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APRESENTACAO

A Universidade de Cruz Alta (UNICRUZ), considera de relevante importancia a
participacdo do profissional de Agronomia na implementacao de politicas fundamentadas em
principios que visem o0 bem-estar da coletividade, por meio do trabalho continuo e
aperfeicoamento ético das relagGes, junto aos municipios desse contexto. Neste sentido, por
meio de iniciativas e programas de carater social, as comunidades atuam como agentes do
desenvolvimento, impulsionando o crescimento sustentavel das cidades.

O Projeto Politico Pedagdgico (PPC) do Curso de Agronomia da UNICRUZ vem
atender ao interesse da comunidade regional, visando a formacéo de recursos humanos capazes
de participar nas transformacdes que as novas tendéncias mundiais sinalizam para a area e busca
formar profissionais com conhecimentos e habilidades diferenciadas tanto nos aspectos teéricos
guanto nos aspectos praticos.

Para a legitimacdo de um projeto de formacao profissional que atenda os desafios da
sociedade contemporénea, buscou-se contemplar neste documento a operacionalizacdo do
processo pedagogico tendo como referéncias o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI)
e o0 Projeto Pedagdgico Institucional (PP1) da UNICRUZ. Os valores gque servirdo de base para
a formagéo dos alunos do curso de Agronomia deverédo envolver a criatividade, a identidade, o
comprometimento social, a capacidade de uso das novas tecnologias, a autonomia, a
responsabilidade, a ética e a politica do meio ambiente, cujo habitante € um homem que

necessita de transformacdes em seu espago, que tem uma historia social, econdémica e cultural.



1. PERFIL INSTITUCIONAL - PDI 2023-2027

1.1 Missao, visao e valores

A Universidade de Cruz Alta — UNICRUZ, tem como “MISSAO” a produgio e
socializacdo do conhecimento qualificado pela sélida base cientifica, tecnoldgica e humanistica,
capaz de contribuir com a formacdo de cidad&os criticos, éticos, solidarios e comprometidos
com o desenvolvimento sustentavel”, ¢ caracterizada pelas atividades de ensino, pesquisa €
extensdo, e suas inter-relacbes em cada area do conhecimento e entre elas.

Notadamente, o ensino é sua atividade predominante, porém estreitamente relacionado
com as atividades de pesquisa e extensdo. Ao definir produgdo como missdo institucional, esta
considerando a pesquisa, em especial a aplicada, como o ideal para a constru¢do de novos
conhecimentos e tecnologias. Porém, a producdo de conhecimento remete, aqui, também, ao
aspecto pedagodgico da reelaboracdo dos conhecimentos acumulados historicamente pelo
universo das diferentes ciéncias ou disciplinas. Esses sdo sempre o0 antigo que, retomado como
estrutura, permite novas (re) construcdes e (re) significacbes. Por menor que possa ser essa
producdo, ela ocorrera e sera objeto a ser socializado ndo s entre os pares da academia, mas
como um bem social do qual a comunidade de insercdo da Universidade podera se beneficiar.

A socializacdo diz respeito a essa distribuicdo que tanto se da pela publicizacéo dos
resultados dos trabalhos académicos, construidos por diferentes meios, entre o0s pares, quanto
pela apropriagdo que a sociedade faz desse conhecimento produzido, transformando-o em
desenvolvimento humano, social, cultural, econémico e ambiental.

A qualificacdo dessa producédo resulta da capacidade de buscar, no conhecimento
acumulado, pressupostos tedrico-metodoldgicos capazes de permitirem, no préprio espaco das

ciéncias e tecnologias, avancos e até mesmo rupturas que levem a producéo de conhecimento



capaz de possibilitar o desenvolvimento sustentavel, demandado como condi¢do para a
cidadania ampla.

A base humanistica assenta-se no trabalho institucional focado no alcance dos
objetivos e principios estatutarios. A humanidade almejada caracteriza-se pela vivéncia e
difusdo da ética, da liberdade, da igualdade, da democracia, da solidariedade, do respeito ao
outro e as diferencas e, da mesma forma, a consideracdo ao meio ambiente.

O perfil do egresso da UNICRUZ carregard, na capacidade critica, ética e solidéria, a
formacdo propiciada, considerando o conhecimento acumulado sustentado por diferentes
correntes teoricas e do conhecimento e reelaborado no contato com a realidade econémica e
social, proporcionado pela pesquisa e pela extensdo; os processos pedagogicos qualificados
pela metodologia critico-reflexiva; a vivéncia universitiria pautada pela liberdade,
responsabilidade e pela gestdo democrética, colegiada e transparente.

A ética e a solidariedade também decorrem do fazer universitario, assim sustentado.
A qualificacdo dos processos, coerente com 0s principios e objetivos institucionais expressos
no seu estatuto, é que garante que esses valores sejam incorporados pela comunidade
académica. O fazer universitario, pautado nesses referenciais, tem como finalidade mais ampla
contribuir com a humanidade para o desenvolvimento que, inicialmente, envolve a
transformacéo da realidade, no que diz respeito ao crescimento que propicia a universalizagdo
do acesso aos bens sociais, sejam eles econdémicos, culturais, educacionais, sejam ambientais.
O ensino, a pesquisa e a extensdo materializam valores, principios e objetivos que conduzem a
consecucao desse compromisso social.

O desenvolvimento sustentavel, para a UNICRUZ, possui uma significacdo
referendada em principios humanizadores. A instituicdo defende a formacdo profissional,
enquanto protagonista de acdes criticas e reflexivas pautadas na tomada de decisdes e na
(co)participagdo de sujeitos comprometidos com a vida, com os direitos humanos e com o0s
rumos de um planeta mais justo e solidario a todos os que dele fazem parte. Aliada ao paradigma
reflexivo, a educagdo para a sustentabilidade busca contribuir na tomada de decisbes do
cidaddo. Nesse processo, a qualificacdo acontece de forma democratica e consciente, tanto no
campo individual, quanto no campo coletivo, tornando a academia propulsora ativa no
estabelecimento de relagdes entre os conhecimentos vividos e os estudados, gerando um
caminho real e significativo no processo de aprendizagem.

A partir disso, a UNICRUZ possui a seguinte visdo: ser uma universidade
comunitaria de referéncia na educacéo de qualidade, em todos os niveis de ensino e areas

do conhecimento de atuagao, especialmente na sua regido de abrangéncia.
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Logo, a UNICRUZ se compromete com a educacdo na sua regido, por meio da

producdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico qualificado, pautada nos seguintes valores:

| — gestdo democratica;

Il — ética e transparéncia;

Il — educacdo de qualidade;

IV — inovacdo e desenvolvimento;

V — envolvimento local e regional;

VI — respeito as diversidades;

VII - responsabilidade social.

1.2 Historico e insercao regional

A Universidade de Cruz Alta esté inserida no contexto histérico da Regido Noroeste do
Rio Grande do Sul, desde 1947. Primeiro sob a forma da Associacdo de Professores da Escola
Técnica de Comércio “Cruz Alta”. Essa associa¢do iniciou suas agdes como mantenedora do
Curso Técnico em Contabilidade. Em 1958, a entidade passou a denominar-se Associa¢ao dos
Professores de Cruz Alta (APROCRUZ), constituida por faculdades isoladas. A primeira
faculdade criada foi a de Ciéncias Econdmicas (1958) e, passado cerca de uma década, vieram
a de Direito (1968), a de Filosofia, Ciéncias e Letras (1969) e a de Educacao Fisica (1972).

A transformagdo dessas faculdades isoladas em uma universidade resultou de
mobilizagdo da comunidade regional. A primeira conquista foi a da Lei N° 7.676, de 6 de
outubro de 1988, que autorizava o Poder Executivo a criar a Universidade Federal de Cruz Alta.
Logo apos € instituida a Universidade de Cruz Alta, sob a forma de Fundacdo Universidade de
Cruz Alta, mas com personalidade juridica de direito privado, por meio do Decreto 97.000, de
21 de outubro de 1988.

A sequir, foram desencadeadas acbes necessarias para a efetiva instalacdo da
Universidade, a qual foi reconhecida pela Portaria do MEC N° 1.704, de 03 de dezembro de
1993, como uma Instituicdo de Ensino Superior, de natureza comunitaria, sem fins lucrativos.
A partir desse ano, houve acelerada criacdo de novos cursos, chegando a ofertar cerca de 30
opcOes de cursos de graduacdo, com aproximadamente 1/3 (um terco) deles na area das
licenciaturas. No entanto, ao longo do tempo, o0 nimero de cursos de graduacao ofertados pela
instituicdo foi sendo reduzido, de acordo com o contexto da educacéo superior, do mercado de
trabalho e da economia em geral, a cada momento. As licenciaturas, por exemplo, sofreram

queda significativa na demanda, devido a esses aspectos contextuais, notadamente da
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desvalorizacdo do professor, o que levou consequentemente a descontinuidade da oferta de
vagas da instituicdo, nessas areas.

A fim de melhor organizar os cursos criados e, a partir das alteracbes estatutarias

realizadas em 2007, a instituigcdo estruturou-se em 04 (quatro) centros, 0s quais congregavam
o0s cursos por afinidades, consideradas as grandes areas do conhecimento, a saber: Centro de
Ciéncias da Saude (CCS); Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA); Centro de Ciéncias
Humanas e Comunicagdo (CCHC) e Centro de Ciéncias Agrarias, Exatas e da Terra (CCAET).

Passados alguns anos e, em fungéo da necessidade de reorganizacdo dos centros, tendo
em vista a reducdo ou auséncia de demanda em alguns cursos, a instituicdo realizou nova
atualizacdo estatutaria, em 2012, a qual redimensionou a estrutura institucional para dois
centros. Essa estrutura permanece vigente na Instituicdo de Ensino Superior (IES) e estd
organizada da seguinte forma: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias (CCSA) e Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS).

Ao mesmo tempo, para se constituir como universidade, 0os grupos de pesquisa
desenvolveram um longo e articulado trabalho para a elaboragcdo das propostas dos cursos
stricto sensu. Essa busca pela verticalizacdo institucional pode ser assim resumida: em 2012,
foi aprovado na area Interdisciplinar da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), o Mestrado Profissional em Desenvolvimento Rural (MPDR), o qual
iniciou suas atividades em 2013. Nesse mesmo ano, dois programas académicos foram
aprovados, 0s quais iniciaram suas atividades em 2014: o Programa de P6s-Graduacdo em
Préaticas Socioculturais e Desenvolvimento Social (PPGPSDS) e o Programa de Pés-Graduacgéo
em Atencdo Integral a Saude (PPGAIS), ofertado de forma associada com outra instituicdo
comunitaria, a Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul.

No ano de 2017, todos 0s cursos passaram pela primeira avaliacdo quadrienal da Capes.
O MPDR e o PPGAIS mantiveram o conceito 3, e 0 PPGPSDS ampliou seu conceito para 4.
Com isso, no mesmo ano, a proposta de doutorado no PPGPSDS foi submetida e aprovada em
2020, constituindo-se como o primeiro doutorado da instituicdo. Em busca do seu quarto curso
de mestrado, a Universidade realizou algumas tentativas sem éxito e, em 2019, submeteu a
proposta do Programa de Pos-Graduacdo em Producdo e Ambiente, o qual foi aprovado em
2021. No entanto, esse programa ndo obteve sucesso em relagcdo a demanda, com baixo nimero
de discentes interessados, 0 que inviabilizou sua implementagdo. Por ultimo, em 2022, o
PPGAIS avangou para o conceito 4 (quatro) e, a partir de 2023, incluiu mais uma instituicao
comunitaria associada, a Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missbes

(URI), campus Erechim.
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Esse avanc¢o no conceito do PPGAIS viabilizou a proposta para o segundo doutorado na
instituicdo, submetida a Capes no inicio de 2023, de forma associada entre as trés instituicbes
comunitarias (UNICRUZ, Unijui e URI, campus Erechim). Em relacdo ao Ensino a Distancia
(EAD), em 2018, a UNICRUZ obteve credenciamento provisorio para a oferta de cursos de
graduacdo nessa modalidade, através da Portaria N° 370/2018, de 20 de abril de 2018, bem
como autorizacdo provisoria para quatro cursos: Administracdo, Ciéncias Contabeis,
Engenharia Civil e Engenharia de Producdo. Destes, 02 (dois) cursos: Administracdo e Ciéncias
Contabeis, tiveram visita in loco, obtendo conceito 4 (quatro) no relatorio de avaliacdo. O
credenciamento institucional foi ratificado pela Portaria MEC N° 511, de 13 de julho de 2021.
Entende-se que a principal vocacdo da Universidade de Cruz Alta, no momento presente e no
futuro préximo, inclina-se ao ensino presencial, e que a eventual oferta de cursos na modalidade
EAD devera ser criteriosamente direcionada pela demanda.

No que tange ao contexto das InstituicGes Comunitarias de Educacdo Superior (ICES),
a UNICRUZ integra o Consércio das Universidades Comunitarias Gaulchas, o Comung. No
Brasil, as Ices estdo distribuidas em todo o territério nacional, com destaque para o sul do pais,
onde ha uma concentracdo significativa nos estados do Rio Grande do Sul (RS) e de Santa
Catarina (SC). O desenvolvimento do modelo comunitario no sul brasileiro pode ser
representado pelo Comung, no Rio Grande do Sul (RS), e pela Associacdo Catarinense das
Fundac6es Educacionais (Acafe) em Santa Catarina (SC), ambos os sistemas compostos por 14
(catorze) Ices.

O Comung € um consércio formado exclusivamente por Ices e possui cerca de 150
(cento e cinquenta) mil académicos de graduacdo e pés-graduacdo, 0 que representa uma
importante rede de educacao, ciéncia e tecnologia, capilarizada em todo o RS. As 14 (catorze)
Ices que o integram sdo: Universidade Feevale, Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande
do Sul (PUCRS), Universidade Franciscana (UFN), Universidade La Salle (Unilasalle),
Universidade Catdlica de Pelotas (UCPel), Universidade de Caxias do Sul (UCS), Universidade
de Cruz Alta (UNICRUZ), Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do
Sul (Unijui), Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Rio dos
Sinos (Unisinos), Universidade do Vale do Taquari (Univates), Universidade de Passo Fundo
(UPF), Universidade da Regido da Campanha (Urcamp) e Universidade Regional Integrada do
Alto Uruguai e das Missoes (URI).

Em relagdo ao contexto regional, a UNICRUZ esta inserida, predominantemente, na
regido do Alto Jacui, composta por 14 (catorze) municipios: Boa Vista do Cadeado, Boa Vista

do Incra, Colorado, Cruz Alta, Fortaleza dos Valos, Ibiruba, Lagoa dos Trés Cantos, Ndo-Me-
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Toque, Quinze de Novembro, Saldanha Marinho, Salto do Jacui, Santa Barbara do Sul, Selbach
e Tapera. Dessa forma, estd sob sua coordenacgdo técnico-cientifica o Conselho Regional de
Desenvolvimento Alto Jacui (Corede Alto Jacui), o qual € um dos 28 (vinte e oito) Conselhos
Regionais de Desenvolvimento do RS. Além dessa principal regido de insercdo da UNICRUZ,
sua atuacdo também ocorre em outras regides e municipios, assim como seus discentes também
séo provenientes, especialmente daquelas cidades mais proximas e que ndo integram o Corede
Alto Jacui, como Panambi, Pejucara, Tupanciretd e Julio de Castilhos.

De acordo com a prévia do ultimo Censo Demografico realizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2022, o Corede Alto Jacui possuia uma
populacdo de 152.954 (cento e cinquenta e dois mil, novecentos e cingquenta e quatro)
habitantes, sendo 83,6% em areas urbanas e 16,4% em &reas rurais, em uma &rea total de
6.894,67 km2. O municipio mais populoso deste Corede é Cruz Alta, com 59.057 (cinquenta e
nove mil e cinguenta e sete) habitantes, seguido por Ibiruba, com 21.733 (vinte e um mil,
setecentos e trinta e trés) habitantes, e de Ndo-Me-Toque, com 17.821 (dezessete mil, oitocentos
e vinte e um) habitantes. Os demais municipios do Corede Alto Jacui possuem populacéo entre
1.700 (mil e setecentos) e 10.600 (dez mil e seiscentos) habitantes. No periodo 2000 a 2010, a
populacdo total do Corede Alto Jacui teve sua populacao reduzida de 160.231 (cento e sessenta
mil, duzentos e trinta e um) para 155.264 (cento e cinquenta e cinco mil, duzentos e sessenta e
quatro) habitantes, representando um percentual negativo de 3,1%. Na prévia do censo de 2022,
a populacdo reduziu novamente para 152.954 (cento e cinquenta e dois mil, novecentos e
cinquenta e quatro) habitantes, ou seja, um percentual negativo de 1,49% (um, virgula quarenta
e nove por cento) comparado a 2010.

O Corede Alto Jacui apresentou um Produto Interno Bruto (PIB) de aproximadamente

R$ 9,1 bilhdes de reais em 2020, o que representou 1,93% do total do estado. O municipio de
Cruz Alta apresentou o0 maior PIB do Corede em 2020, com aproximadamente R$ 3,42 bilhdes
de reais, seguido por Ndo-Me-Toque, com R$ 1,37 bilhdo de reais e Ibiruba com R$ 1,2 bilhdo
de reais. O PIB per capita do Corede Alto Jacui foi de R$ 58.043,39 (cinquenta e oito mil,
quarenta e trés reais e trinta e nove centavos) nesse mesmo ano, com 0s maiores valores
apresentados pelos municipios de Santa Barbara do Sul e Boa Vista do Cadeado, sendo R$
91.502,62 (noventa e um mil, quinhentos e dois reais e sessenta e dois centavos) e R$ 87.822,58
(oitenta e sete mil, oitocentos e vinte e dois reais e cinquenta e 0ito centavos), respectivamente.
Além disso, o indice de Desenvolvimento Socioecondmico (ldese) do Corede Alto Jacui
aumentou de 0,778 em 2013, para 0,795 no ano de 2020, sendo considerado médio. Contudo,

iSso representa um crescimento inferior ao do estado do Rio Grande do Sul, apesar da regido
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ter um Idese superior ao do estado, mantendo-se em quarta posi¢do no ranking dos Coredes
estaduais. Em suma, a regido do Alto Jacui apresenta varias potencialidades, dentre as quais
aquelas relacionadas aos aspectos geogréficos. O clima com a presenca das quatro estagdes, 0s
solos de boa fertilidade e o relevo suave permitem que a agricultura seja a principal atividade
econémica da regido, predominantemente na forma de latifundio. A dindmica desse setor
orienta o desenvolvimento econdmico da regido e tem atraido ou desenvolvido empresas do
setor metalmecénico, de transformacdo de matérias-primas agricolas e relacionadas ao

agronegocio em geral.

1.3 Finalidades e caracteristicas

A Universidade de Cruz Alta caracteriza-se por ser uma Instituicdo Comunitéria de
Ensino Superior (Ices), desde a sua génese. Embora seu enraizamento e envolvimento com o
entorno local e regional estejam presentes ao longo de sua trajetéria, seu reconhecimento como
Ices ocorreu hd em torno de uma década, ou seja, em 2013, quando o Governo Federal
sancionou a Lei N° 12.881, de 12 de novembro de 2013, a qual estabeleceu uma terceira
modalidade de instituicGes no sistema de educacdo superior brasileiro: as Ices. Assim, em 19
de dezembro de 2014, por meio da Portaria N° 784, publicada no D.O.U. de 22 de dezembro de
2014, a Universidade de Cruz Alta passou a ser qualificada como Ices, cujas caracteristicas sdo
(BRASIL, 2013Y):
| — constituidas na forma de associacdo ou fundacdo, com personalidade juridica de direito
privado, inclusive as instituidas pelo poder publico;

I — patrimbnio pertencente a entidades da sociedade civil e/ou poder publico;

Il —sem fins lucrativos, assim entendidas as que observam, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

a) nao distribuem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo;

b) aplicam integralmente, no pais, 0s seus recursos na manutencdo dos seus objetivos
institucionais;

c) mantém escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes

de assegurar sua exatidao;

1 BRASIL. Lei n° 12.881, de 12 de novembro de 2013. Disp6e sobre a definicdo, qualificacdo, prerrogativas e
finalidades das Instituicbes Comunitérias de Educacdo Superior - ICES, disciplina o Termo de Parceria e dé outras
providéncias. Diario Oficial da Unido: secdo 1, Brasilia, DF, n. 221-A, 13 novembro 2013. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02011-2014/2013/1ei/112881.htm
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d) transparéncia administrativa e

e) destinacdo do patrimdnio, em caso de extingdo, a uma instituicdo publica ou congénere.
Ainda, as Ices contam com as seguintes prerrogativas (BRASIL, 2013):

| — ter acesso aos editais de 6rgdos governamentais de fomento direcionados as instituicdes
publicas;

I — receber recursos orcamentarios do poder publico para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico;

Il — ser alternativa na oferta de servigos publicos, nos casos em que nao sdo proporcionados
diretamente por entidades publicas estatais;

IV — oferecer, de forma conjunta com 6rgédos publicos estatais, mediante parceria, servicos de
interesse publico, de modo a bem aproveitar recursos fisicos e humanos existentes nas
instituices comunitarias, evitar a multiplicacdo de estruturas e assegurar 0 bom uso dos
recursos publicos.

Também, as suas finalidades se concretizam nos seguintes objetivos estatutarios, conforme
disposto no artigo 5° do Estatuto da Universidade de Cruz Alta:

| — promover o0 ensino, a pesquisa e a extensdo universitaria, de forma indissociavel, com
padroes elevados de qualidade e equidade;

I1 — promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econémico, social, artistico e cultural,
em todas as areas do conhecimento;

I11 —atuar no sentido de mitigar os problemas locais, regionais e nacionais;

IV — formar e qualificar cidaddos para o exercicio critico profissional em todas as areas do
conhecimento;

V — estender a comunidade servicos indissocidveis das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, considerando seus anseios e necessidades contextuais;

VI — desenvolver e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia;

VIl — estimular a solidariedade humana na construcdo da sociedade, no respeito a vida e na
estruturacdo do mundo do trabalho;

VIII — educar, para conservagéo e preservacao do meio ambiente;

IX — propiciar condi¢Ges para transformacdo da realidade, visando a justica social e ao
desenvolvimento sustentavel;

X — estabelecer e incentivar a¢Oes para garantir os direitos humanos, combatendo todos os
preconceitos étnicos, politicos, religiosos, sociais ou de opgdo sexual, bem como quaisquer atos
de discriminacdo contra a pessoa humana, respeitando a liberdade de pensamento, de

consciéncia, de expressao e de crenga;
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X1 — preservar e resgatar a memoria cultural do pais.

Os objetivos estatutarios da Universidade de Cruz Alta retnem proposi¢Ges que
significam a universalidade do ser universidade e as especificidades a que se propde a
UNICRUZ. Nesse sentido, o expresso nos objetivos um e dois € essencial para manter a
condicdo de universidade, na sociedade, pautada por marcos regulatérios e principios
democraticos. N&o ha universidade sem a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
assim como ndo ha formacdao de cidadaos sem ser pautada pelo respeito a diversidade presente
nas sociedades democraticas.

Ainda, os principios institucionais que constituem a arquitetura da acdo da
Universidade, conforme disposto no artigo 4° do seu Estatuto, sdo:

| — garantia de autonomia institucional;

Il — indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens&o;

Il — efetividade no cumprimento da funcdo social de ensinar, pesquisar e praticar a
extensdo universitaria necessaria ao desenvolvimento sustentavel da regido e do pais;

IV — geracdo, promogdo e divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituam patriménio da humanidade e comunicar o saber, através do ensino, de
publicacBes ou de outras formas de comunicacéo;

V — interacdo permanente com a sociedade e o0 mundo do trabalho;

VI — integracdo e interacdo com os demais niveis e graus de ensino;

VIl — garantia de condi¢Bes para 0 acesso e permanéncia do aluno na universidade,
assegurada a equidade de tratamento entre iguais e a justa e devida diferenca entre os desiguais;

V111 — liberdade de aprender, ensinar, criar, pesquisar, empreender, inovar e divulgar o
pensamento, a arte, a cultura, o saber em geral, a ciéncia e a tecnologia;

IX — garantia da pluralidade e da livre expresséo de orientagOes e opinides;

X —busca do desenvolvimento da formacéo cultural e técnico-cientifica do ser humano;

XI — capacidade para o exercicio de uma profissao, estimulando o desenvolvimento do
espirito cientifico e do pensamento analitico-reflexivo e empreendedor;

XIl — preparo para participar da producdo, sistematizacdo e superacdo do saber
acumulado;

X1 — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

X1V —adocéo de padrdes elevados de qualidade;

XV — gestdo democratica e colegiada;

XVI — eficiéncia e eficacia na consecucdo dos objetivos institucionais;

XVII - racionalizagdo no uso dos recursos da instituigao;
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XVIII — valorizagéo profissional do seu corpo docente e técnico-funcional.

1.4 Area de atuagio

Como mencionado, a UNICRUZ esta organizada em dois centros, os quais abrigam os
cursos de graduacdo e pds-graduacao e suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Esses
dois centros estéo estruturados, conforme o Quadro 1.

Quadro 1- Centros da Universidade de Cruz Alta

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCHS | Centro de Ciéncias da Satide e Agrérias - CCSA

Graduacéo

- Administracéo;

- Arquitetura e Urbanismo;
- Ciéncia da Computacao;
- Ciéncias Contabeis;

- Direito;

- Engenharia Civil e

- Engenharia de Produgéo

- Agronomia;

- Biomedicina;

- Educacéo Fisica — Bacharelado;
- Enfermagem;

- Estética e Cosmética Tecnologo;
- Farmacia;

- Fisioterapiae

- Medicina Veterindria.

Pos-graduacéo stri

cto sensu

-Praticas Socioculturais e Desenvolvimento Social
(Mestrado e Doutorado);

Atencdo Integral a Salde (Mestrado e
Doutorado), associado com a Universidade

Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do
Sul (Unijui) e a Universidade Regional Integrada
do Alto Uruguai e das Missdes (URI, campus
Erechim) e

-Mestrado Profissional
Rural.

em Desenvolvimento

Fonte: Dados Institucionais

Os cursos de pds-graduacao lato sensu ndo estdo incluidos no Quadro 1, em funcéo de
sua dindmica de organizacéo e oferta, com caracteristicas mais volateis, porém se organizam a
partir da estrutura dos centros e estdo compreendidos nas atividades de educacgéo continuada da
instituicdo. Além disso, a UNICRUZ projeta implementar, inicialmente, 0s seguintes cursos
técnicos: Agricultura, Administracdo, Cuidados de ldosos, Desenvolvimento de Sistemas,
Enfermagem, e Massoterapia. Sua estruturacdo tem o propoésito de atender a demandas locais,
no contexto do ensino profissionalizante, bem como, em sua operacionalizacdo, contard com
uma estrutura altamente qualificada.

Os cursos técnicos propostos, conforme afinidade de &rea de atuacdo profissional,
possuirdo uma estreita relacdo com os cursos de graduacao ja existentes na IES: Agronomia,
Administracdo, Ciéncia da Computacdo, Enfermagem, Fisioterapia e Tecndlogo em Estética e

Cosmética. Desta forma, propiciar-se-4, para os estudantes do nivel técnico, a continuidade dos
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seus estudos no nivel superior, em consonancia com a mesma area ja cursada no ensino
profissionalizante. A oferta dos cursos técnicos reforca, também, o papel da UNICRUZ de
contribuir com o desenvolvimento local e regional, assim como seu papel social, por meio da

oferta de mais um nivel de ensino.

1.5 Anélise contextual

A educacdo superior vem passando por um amplo e profundo processo de
reestruturacdo, devido a diversos fatores. Em boa medida, esses fatores dizem respeito ao
ambiente externo da instituicdo, nos ambitos nacional, regional e local e, seguramente, exercem
influéncia nas suas atividades académicas e administrativas. Dentre os principais fatores,
destacam-se:

a) Mudancas estruturais de natureza demografica: ha uma tendéncia de diminuicao
persistente e gradual nas taxas de fecundidade? , no Brasil e no Rio Grande do Sul (RS), nas
ultimas décadas, o que reforca o fenébmeno do envelhecimento populacional. No primeiro caso,
a taxa de fecundidade passou de 4,4 em 1980, 2,3 em 2000, para 1,72 em 2015. No RS, em
1998, a média era de 2,1 filhos por mulher e, conforme dados do Censo Demografico de 2010,
0 numero era de 1,8 filhos por mulher, passando para 1,68 em 2022, de acordo com os dados.
Merece destaque o fato de que entre os mais escolarizados e com renda mais elevada (publico
potencial da Universidade) essas taxas sdo ainda menores.

A diminuicdo nas taxas de fecundidade impacta diretamente no crescimento
populacional, levando a diminuicdo nas taxas de crescimento. Por conseguinte, as taxas
geomeétricas de crescimento anual da populagdo brasileira e galcha tém apresentado queda
constante, principalmente a partir da década de 1960. O Brasil, na década 2000 a 2010,
apresentou crescimento de 1,17% ao ano. No RS, considerando os dados dos Gltimos censos
demogréficos, a taxa de crescimento anual, no periodo de 1991 a 2000, foi de 1,21%, de 2000
a2010 de 0,49%, e de 2010 a 2022 ficou em 0,42%, representando a menor taxa entre os estados
brasileiros.

No caso da regido de abrangéncia da Universidade de Cruz Alta, mais especificamente
0 Corede Alto Jacui, observa-se a manutengéo da tendéncia de baixo crescimento populacional.
A regido apresentou, no periodo 2000-2010, uma taxa de crescimento negativo de 0,31% ao

2 Estimativa do ntimero de filhos gue uma mulher tem ao longo da vida preliminares do Censo.
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ano e, no periodo 2010-2022, uma taxa de crescimento negativo de 0,33% ao ano, chegando a
uma previa da populacéo atual de 152.954 habitantes no Corede Alto Jacui. O caso do municipio
de Cruz Alta (o mais populoso da regido e principal foco de demanda da UNICRUZ) é ainda
mais emblematico. A populacdo do municipio vem diminuindo paulatinamente nas ultimas
décadas. No Censo de 2010, a populacao era de 62.821 habitantes e, no Censo de 2022, reduziu
para 59.057 habitantes.

b) Diminuicdo gradativa nas matriculas no ensino médio: como corolario da queda
relativa nas taxas de crescimento populacional, outro aspecto que chama a atencdo é o
comportamento das matriculas no ambito do ensino médio, que vem apresentando uma
diminuicdo gradual e persistente nesses Ultimos anos, ultrapassando, no caso do RS, a média
nacional.

No periodo 2008 a 2018, o Brasil apresentou uma reducdo de 7,9% de matriculas no
ensino médio. J& no RS, a reducdo foi trés vezes maior, ou seja, as matriculas passaram de
429.630 (quatrocentos e vinte e nove mil, seiscentos e trinta) para 338.065 (trezentos e trinta e
oito mil e sessenta e cinco), o que representa uma reducéo de 21%.

Embora ndo se tenha dados concretos sobre a regido de abrangéncia da Universidade de
Cruz Alta, ndo € dificil supor que a queda nas taxas de matriculas foi bastante acentuada nesta
regido. Alias, nos ultimos anos, tem-se observado a perda relativa da importancia do vestibular
como principal forma de ingresso, o que reforca a tese da diminuicdo da demanda originada dos
terceiranistas. Os numeros institucionais evidenciam a reducdo do vestibular como forma de
ingresso nos Ultimos anos. Por exemplo: em 2015, no ingresso de verdo, o vestibular
representava aproximadamente 2/3 (dois ter¢os) dos discentes ingressantes na instituicdo; em
2023, também no ingresso de verdo, 0s académicos que ingressaram via vestibular
representaram cerca de 1/3 (um ter¢o) do total de académicos ingressantes. Além disso, € visivel
a mudanca de perfil do académico dos mais jovens para os mais velhos (Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI 2023-2027),

c¢) Dinadmica econdmica do pais e da regido: nas Ultimas décadas, a educagéo superior
vem passando por profundas transformacdes devido a aspectos que podem ser observados, tanto
no seu ambiente externo, quanto no interno. Além dos problemas supracitados, fatores de ordem
conjuntural e estrutural tém afetado os vérios setores da economia e, consequentemente, o
proprio setor da educacgdo superior. E importante ressaltar que a economia nacional e regional
— ainda que pese a pujanca do agroneg6cio na regido de abrangéncia da UNICRUZ — nédo
conseguiu estabelecer um ciclo virtuoso e duradouro de crescimento econdmico, nessas Ultimas

décadas.

20



De acordo com o Instituto Brasileiro de Economia (lbre), ligado a Fundacdo Getulio
Vargas — FGV, a década 2011-2020 foi a pior década em termos de crescimento econdmico dos
ualtimos 120 (cento e vinte) anos, superando os anos 1980, conhecidos como “década perdida”.
No cenério anterior a crise do coronavirus, o crescimento medio dessa década seria de 0,8% ao
ano. Entre 2011 e 2020, o Produto Interno Bruto (PIB) brasileiro total recuou 0,1% e o PIB per
capita apresentou uma reducéo de 0,8%.

Certamente, isto afeta a dinamica de emprego e renda e, por conseguinte, o proprio
mercado de trabalho, considerando que a cada ano existe um incremento importante da
Populacdo Economicamente Ativa (PEA), sobretudo por meio do ingresso de novos
trabalhadores. Ou seja, o0 nivel de crescimento econdmico ndo € suficiente para absorver,
satisfatoriamente, o incremento de novos profissionais no mercado de trabalho, levando, por
conseguinte, a uma dindmica de saturacdo para algumas areas. Profisses que até pouco tempo
eram promissoras demonstram claramente sinais de esgotamento.

d) Crescimento da oferta de cursos e vagas: por outro lado — e isto € particularmente
paradoxal — a oferta de cursos superiores tem aumentado sistematica e gradativamente nestas
Gltimas décadas, tanto nas instituicbes privadas, quanto nas publicas, inclusive com o
crescimento do nimero de estabelecimentos de educagéo superior.

Em 2000, existiam 41 (quarenta e uma) institui¢cbes privadas de educacao superior, no
RS, passando a 111 (cento e onze) em 2018, ou seja, um crescimento acumulado de 270,73%.
Quanto as instituicBes publicas, ocorreu um crescimento de 42,86%, nesse mesmo periodo,
passando de 7 (sete) instituicdes em 2000 para 10 (dez) instituicbes em 2018. Observa-se
também que, nesse periodo, foi fundada a Universidade Estadual do Rio Grande do Sul — Uergs
(2001), a Universidade Federal do Pampa — Unipampa (2006), a Universidade Federal da
Fronteira Sul — UFFS (2009) e os Centros Federais Tecnoldgicos (Cefets), posteriormente
convertidos em institutos federais.

No que tange a oferta de cursos de graduacdo, verifica-se que, embora o nimero de
instituicdes publicas criadas sejam de apenas 3 (trés) no periodo em destaque, o crescimento do
numero de cursos oferecidos chegou ao surpreendente patamar de 260,44%, passando de 182
(cento e oitenta e dois) em 2000 para 656 (seiscentos e cinquenta e seis) em 2018 (Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI 2023-2027). Este fendmeno se deve, em grande parte, a
criagdo do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansdo das Universidades
Federais Brasileiras (Reuni), no ano de 2008, o qual contribuiu sobremaneira para uma

significativa expanséo da educacao superior publica, no Brasil.
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Quanto ao setor privado, o crescimento ndo foi menos significativo. Em 2000, este setor
ofertava 767 (setecentos e sessenta e sete) cursos de graduacgdo, no RS, sendo que este nimero
alcancou o total de 1800 (um mil e oitocentos) cursos em 2018. Ou seja, um crescimento
acumulado de 134,68%. Considerados ambos os setores, publico e privado, o crescimento
acumulado da oferta de vagas durante o periodo atinge o importante patamar de cerca de 400%.

e) Crise do modelo das universidades comunitarias: 0 modelo da educacéo superior
brasileira foi caracterizado pela dicotomia publico versus privado até a promulgacdo da
Constituicdo Federal de 1988, a qual reconheceu trés modelos: a universidade publica estatal
(federal, estadual ou municipal); a universidade comunitaria ou pablica ndo estatal; e a
universidade particular (GUARESCHI, 2012%), também conhecida como privada. No entanto,
aordem legal, representada pelo Cdédigo Civil, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, pela
legislacdo infraconstitucional e pelos atos administrativos, em geral, continuou a reproduzir
essa ultrapassada dicotomia, na auséncia de um marco juridico apropriado, o que relegou, em
geral, as Ices a condi¢cdo de organizacdes privadas (LAZZARI; KOEHNTOPP; SCHMIDT,
2009%).

Apds um longo periodo, nesta condicao, somente em 2013 essa disfuncao foi corrigida
por meio da Lei N° 12.881, de 12 de novembro de 2013, e, no ano seguinte, a UNICRUZ foi
formalmente qualificada como Ices, conforme ja mencionado. Apesar das caracteristicas gerais
das Ices, é notorio que ha diferencas entre elas, como a natureza (instituicdes confessionais e
instituicdes laicas), a regido de atuacdo, o porte/tamanho, dentre outras, as quais implicam em
uma série de peculiaridades que permeiam as atividades académicas e de gestéo.

No contexto das evolugdes setoriais, as Ices tém apresentado uma redugdo significativa
no numero de discentes vinculados a modalidade presencial. Por exemplo: no RS, no periodo
2014-2018, o conjunto das Ices do Comung sofreu uma reducdo de mais de 40 (quarenta) mil
discentes, na modalidade presencial, representando uma diminuic¢éo de 22,36% do seu corpo
discente.

f) Mudangas estruturais na demanda pelo ensino superior: mesmo durante o auge
das politicas de financiamento estudantil (ano de 2015), ndo se contou com o incremento do
numero de discentes na modalidade presencial. Pelo contrario, evidenciou-se o nimero mais

baixo de estudantes nesta modalidade, desde 2009. Ainda que a variagéo anual de 2009 a 2015

3 GUARESCHI, A. Universidade comunitaria; uma experiéncia inovadora. Passo Fundo: Berthier; Aldeia Sul,
2012.

4 LAZZARI, N.J.; KOEHNTOPP, P.I; SCHMIDT, J.P. Apresentagdo. In: SCHMIDT, J.P. Instituic6es
comunitarias: instituicdes publicas ndo-estatais. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 20009.
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no ensino presencial ndo seja particularmente notavel, observou-se que o acesso facilitado pelas
politicas publicas a época ndo refletiu, necessariamente, no incremento de académicos na
modalidade presencial, a0 menos no contexto do Comung. Isso permite inferir que os incentivos
econémicos ndo foram suficientes para justificar um aumento expressivo de académicos no
ensino presencial, no &mbito das universidades comunitarias; paralelamente, sobem de forma
significativa as matriculas na modalidade ensino a distancia (EAD) e nas institui¢fes privadas
com fins lucrativos ou seja, em uma modalidade de ensino de custo mais reduzido para o
estudante e que faz uso macico de tecnologias de informacdo e comunicacao (TICs).

Esse movimento parece acompanhar o crescimento e popularizacdo do uso da internet,
mais notavel na segunda metade dos anos 2000. O Decreto N° 9.057, de 25 de maio de 2017,
passa a indicar 0s elementos necessarios para credenciamento das instituicdes interessadas no
uso dessa modalidade. O crescente uso da rede proporciona o incremento do e-learning e
possibilita 0 uso de novas TICs no ensino, inclusive no presencial, como forma de ampliar o0s
recursos pedagogicos em contextos de formacéo relacionados ao ensino superior. 1sso passa a
ser realizado em maior ou menor grau nas IES, conforme cada realidade institucional, assim
como as respectivas ofertas de cursos na modalidade EAD, em meio a debates sobre a
democratizacdo do acesso e a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem proporcionada pela
modalidade (ALONSO, 2010; BORGES, 2015°).

Em relacdo a este Ultimo aspecto, cabe ressaltar que a adesdo a modalidade é dependente
de alguns fatores para que seja sustentavel. Entre eles, a disponibilidade de um excelente
suporte tecnoldgico e de pessoal para a producdo, veiculagdo e manutencdo dos materiais
didaticos, de professores e tutores capacitados e, sobretudo, um grande publico. O investimento
necessario nesta modalidade, para que seja sustentavel, devido ao baixo custo para o estudante,
requer, invariavelmente, um alto numero de matriculas. Registra-se, aqui, o fato de que o
numero de matriculas também, por si s, ndo € um bom indicador do sucesso dessa modalidade,
quando analisado isoladamente. Dados do Censo da Educacdo Superior (2019) mostram que a
taxa de desisténcia acumulada no EAD, em ambito nacional, é superior a modalidade

presencial, em uma série historica de 2010 a 2019.

5 ALONSO, K. M. A expansao do ensino superior no Brasil e a EAD: dinamicas e lugares. Educagdo & sociedade,
v. 31, n. 113, p. 1319-1335, 2010.

BORGES, F. A. F. A EaD no Brasil e 0 Processo de democratizagdo do acesso ao ensino superior: Dialogos
possiveis. EAD em Foco, v.5, n.3, 2015.

6 Disponivel em:< https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-da-
educacao-superior>
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Dado o exposto, infere-se que o direcionamento das atividades institucionais, no sentido
de ampliar a oferta da modalidade EAD, ndo parece ser o melhor caminho, ao menos como
estratégia principal, pelos seguintes fatores: os investimentos e adaptagdes estruturais
necessarios para producgdo de contetdo qualificado; recursos humanos necessarios, tanto em
relacdo ao corpo técnico-funcional, quanto tutores e professores; taxa de desisténcia mais
elevada; pouca e infrutifera experiéncia institucional na modalidade; e um grande nimero de
matriculas necessarias para a sustentabilidade do modelo. Este ultimo fator, sobremaneira,
representa um grande desafio para as ICES em qualquer modalidade, especialmente na EAD.
No contexto local e regional, tem-se, conforme demonstrado, uma reducéo do publico-alvo, o
qual ja €, conforme citado, fragmentado entre as diferentes IES, puablicas, privadas e
comunitarias.

g) Pandemia do novo coronavirus: em dezembro de 2019, as autoridades mundiais
de satde notificaram a ocorréncia de casos de pneumonia de etiologia desconhecida, com inicio
na cidade de Wuhan, na China. Devido a possibilidade de um novo surto de zoonose ou
sindrome respiratoria aguda grave (SARS), foram realizadas investigacdes que identificaram
um novo coronavirus, 0 SARS-CoV-2 (anteriormente denominado 2019-nCoV) (LAKE,
2020).

A evolucéo do surto, até entdo concentrado em Wuhan, ocorreu rapidamente. Por isso,
em 30 de janeiro de 2020, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarou que o surto da
doenca causada pelo novo coronavirus (Covid-19) constitui uma Emergéncia de Salude Publica
de Importancia Internacional e, em 11 de marco de 2020, a Covid-19 foi caracterizada pela
OMS como uma pandemia (OPAS, Brasil)®.

Desde entdo, boa parte das atividades da economia sofreu forte impacto. Diversos
setores tiveram suas atividades prejudicadas, incluindo o setor da educacdo, com vérias medidas
adotadas pelas autoridades responsaveis, como: restricio de atendimentos, horarios de
funcionamento, toque de recolher, dentre outras. Especificamente no caso da educacéo superior,
aléem do impacto direto no desenvolvimento das atividades académicas, sobretudo pela
suspensdo da presencialidade, varios estudantes tiveram suas rendas afetadas (ou de suas
familias), o que consequentemente resultou no aumento da inadimpléncia, da evasdo, na

reducdo do nimero de creditos contratados e nas incertezas e insegurancas de toda ordem. Esses

"LAKE, M.A. What we know so far: COVID-19 current clinical knowledge and research. Clinical Medicine, v.
20, n. 2, 2020, p. 124-7.

8 2 Disponivel em:
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_content&view=article&id=6101:covid19&Itemid=875
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impactos afetaram a instituicdo, sobremaneira no triénio 2020-2022. Em geral, muitas familias

foram diretamente afetadas pela Covid-19, inclusive com a perda de inimeras vidas.

2. CONTEXTO DE INSERCAO DO CURSO NA REGIAO

Conforme descricdo do historico da regido na qual se insere a Universidade de Cruz
Alta percebe-se principalmente a necessidade de méo de obra qualificada em diversos setores
das diferentes areas profissionais. Neste contexto, o Curso de Agronomia se estabeleceu para
suprir a demanda de profissionais da area agronémica na regidao do Alto Jacui.

No intuito de se adequar as novas Diretrizes Curriculares editadas pelo Ministério
da Educacdo em 2006, o Curso de Agronomia desta IES, a partir de 2008 passou por uma
reestruturacdo de base para que 0 egresso tivesse competéncia e conhecimento para uma
formacdo generalista.

O Projeto Pedagdgico do Curso se constitui em um documento de referéncia no
processo de educacgdo, com funcdo articuladora, identificadora, retro alimentadora e ética,
reunindo as diretrizes, as caracteristicas e as estratégias do Curso, enfatizando a atividade do
profissional comprometido com o desenvolvimento regional, por meio de acdes articuladas
e interdisciplinares, respeitando a flora e a fauna, promovendo a conservagao e recuperacao
da qualidade do solo, do ar e da agua, através do uso tecnolégico integrado e sustentavel do
ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida da populacdo na regido de atuacdo da
UNICRUZ.

O egresso do Curso de Agronomia tera condi¢cdes de desempenhar suas atividades
profissionais em assisténcia técnica (privada, publica e cooperativa), gerenciamento
agropecudrio, agricultura (grandes culturas agricolas e culturas alternativas), pecuéria de
corte e de leite, piscicultura, fruticultura, apicultura, plantas medicinais, olericultura,
ovinocultura, silvicultura, extensdo rural (publica e privada), projetos/prestacao de servicos,
topografia, engenharia rural, paisagismo e floricultura, docéncia (terceiro grau, segundo grau
e escolas técnicas), pesquisa (privada, autarquias e publicas), gerenciamento de jardins
botanicos, indlstria de fertilizantes, industria de 6leo vegetais, industrias de produtos
quimicos e de laticinios, elaboracdo de projetos de preservacdo do meio ambiente,
assessorias, em conformidade com a Lei 5194/66 e Resolugdes 218/73 e 1073/16 do sistema
CONFEA/CREA.

O profissional também terd condi¢des de avaliar a repercussdo da sua intervencao

com 0 processo produtivo, a pessoa humana e a sociedade, contribuindo na melhora da
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qualidade de vida e no bem-estar da populacéo, valorizando a potencialidade desta para
poderem impulsionar o desenvolvimento sustentavel da regido nos seus respectivos setores
de atuacdo.

Nesse sentido, a inser¢cdo do Curso na regido abrange significativa parcela da
demanda social, cujos interesses vém sendo atendidos através da oferta de qualificacéo
profissional por meio do fomento sécio-cultural-educacional. O Curso de Agronomia,
conforme estatuto da IES, esta integrado ao Centro de Ciéncias da Salde em Agrérias,
juntamente com nove cursos de Graduacao.

Dentre estratégias de divulgacao do curso na regido, ha o desenvolvimento de agdes
em escolas de ensino médio, locais e regionais, a Feira das Profissdes realizada anualmente,
a participacdo em Dias de Campo e a apresentacdo de pesquisas e areas demonstrativas
desenvolvidas no curso durante a EXPODIRETO, feira realizada anualmente no municipio
de Ndo-Me-Toque/RS.

Ainda, o curso possui a Fazenda Escola, onde os académicos desenvolvem projetos
de pesquisa de iniciagdo cientifica, seus TCC’s ou pesquisa em convénio com empresas
ligadas ao setor, as quais possuem convénio com o Curso de Agronomia e a IES. Estes
trabalhos s&o apresentados em dias de campo — inverno e verdo — dos quais participam, além
dos académicos e familiares, profissionais e produtores da regiéo.

2.1 Contexto de Insercdo do Curso na Instituicao

O Curso de Agronomia foi autorizado a funcionar pelo Dec. 97.000/88 D.O. em
24/10/88, reconhecido pela Portaria no 1704/93 —003/12/93, D.O. 06/12/93, com renovacao
pela Portaria no 142/05 de 14/01/05, D.O. 17/01/05 e posteriormente pela Portaria n® 775/08
de 07/11/08, D.O e pela Portaria N° 1, de 06 de janeiro de 2012, nos termos do disposto no
69-B da Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, do Ministério da Educacdo. Houve nova renovagdo em 30/12/14,
conforme a Portaria n® 822/14, publicada no DOU de 02/01/15. A ultima renovagéo ocorreu
em 05/02/2021, pela Portaria 25/2021, publicada no DOU.

Criado em 1988 e implantado em 1990, o curso de agronomia ja langou no mercado
cinquenta e uma turmas de profissionais (de 1994 a 2024). Na sua base curricular inclui
disciplinas em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais propostas pelo MEC

para o curso de Engenharia Agrondémica ou Agronomia, conforme Resolucdo n° 1, de 02 de
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fevereiro de 2006, que buscam proporcionar uma formacdo dindmica, com ampliacdo das
bases do conhecimento.

A Resolugdo n° 30/2011 do Conselho Universitario — CONSUN aprovou a
readequacdo da base curricular para 2012, que contempla 72 disciplinas distribuidas em 266
créditos. Em 2013 o Curso passou por nova readequacdo, quando foram inseridas disciplinas
em atendimento as exigéncias do MEC. Em 2014, buscando atender uma demanda reprimida
de académicos, o CONSUN aprovou a oferta do Curso de Agronomia noturno, sendo
mantida a base de 2013, com adequac&o das disciplinas para 11 semestres, com aulas préaticas
a campo concentradas nos finais de semana.

Atualmente o Curso de Agronomia possui nota 3,0 na avaliagdo do ENADE e na
avaliacdo geral dos cursos. Esta estruturado em duas bases noturnas, 2019, em extincao, e
2023, totalizando 150 vagas anuais. A base 2023 foi aprovada pelo Res. 33/2022 do
CONSUN, de 07 de dezembro de 2022, passando para 10 semestres letivos. O tempo maximo
para a integralizacdo das bases corresponde a oito anos, com tempo minimo de quatro anos.

Em atendimento as Diretrizes Curriculares, o curso oferece as disciplinas de libras,
inglés instrumental e espanhol como disciplinas optativas, além de outras componentes da
formacdo especifica, de livre escolha dos académicos.

Na busca da solidificacdo do seu profissional, o curso procurou, ao longo do tempo,
firmar convénios com instituicbes de pesquisa, tanto publicas quanto privadas, sistema
cooperativo da regido, EMATER/RS, propriedades rurais, entre outros. Além disso, as aces
do curso junto as Pro-Reitorias de Graduagdo e de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo
buscam consolidar as condicdes institucionais, materiais e humanas para a implementacéo
de nucleos que integrem as ciéncias agrarias e da saude.

Ainda, em atendimento as Diretrizes Curriculares, o Curso de Agronomia inseriu,
na Base 2023, a Curricularizacdo da Extensdo, sendo a mesma distribuida por disciplinas ao
longo dos semestres.

Atualmente o curso participa do programa de internacionaliza¢do, com académicos
realizando intercdmbio/estagios através de convénios com outras institui¢des universitarias,
institutos de ensino e pesquisa. A Universidade mantem convenio com oito paises, sdo eles:
Alemanha, Argentina, Chile, Espanha, Finlandia, México, Paraguai, Portugal, O curso

mantém ativo esse programa e procura intensifica-lo nos proximos anos.
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3. FUNDAMENTOS, PRINCIPIOS E OBJETIVOS DO CURSO

O Curso de Agronomia da UNICRUZ fundamenta-se com base no perfil do egresso
que deseja formar. Portanto, que este seja um profissional qualificado para o exercicio das
Ciéncias Agrondmicas, através de uma perspectiva humanistica, critica e reflexiva. Esses
profissionais deverdo ser capazes de reconhecer e intervir sobre os problemas/situacdes
associadas as diferentes areas de atuacdo do Engenheiro Agrénomo, sendo capacitados a
atuar com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, agindo como
promotores da producdo de alimentos de forma sustentavel. Através disso, tem por objetivo,
0 preparo do individuo com base numa solida formacdo geral-profissional, pautada por
principios ético/politicos e técnico/cientificos, voltados para a complexidade das relagdes e

das demandas humanas e sociais.

3.1 Bases tedrico-conceituais

Tendo como base fundamentadora os principios da Universidade de Cruz Alta,
enquanto instituicdo impulsionadora do desenvolvimento da comunidade, o Curso de
Agronomia centraliza a agdo formadora no homem, entendido como um ser de relagdes em
busca de sua completude. A Universidade procura investir na area da agropecuaria com a
oferta do Curso de Agronomia, cujo profissional se destaca no contexto social como um dos
agentes de transformacéo da realidade que configura a necessidade de assegurar condic¢oes

a vida.

3.1.1 Fundamentos e Principios Filoséficos

a) Ser humano: compreendido como sujeito histérico e social, que se constitui e se
transforma, (inter)subjetivamente, através das interagdes com 0s outros seres e com 0 meio
em que vive. E também sujeito politico, cidadio capaz de buscar a autonomia e a
autorrealizacdo, a participacdo responsavel e critica nas esferas socioecondmica, politica,
ambiental e cultural.

b) Sociedade: embora a sociedade esteja organizada pelo modo de producdo capitalista,
geradora de consideravel avango cientifico e tecnoldgico, bem como de desigualdade, de

competitividade e seletividade, a Universidade de Cruz Alta possibilita a producdo e
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socializagcdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, mas também humanistico, capaz de
contribuir com a formacdo de cidad&os criticos, éticos, solidarios e comprometidos com o
desenvolvimento sustentavel.

¢) Educacao: entendida neste contexto como processo social, cultural, dindmico, complexo,
intencional e espontaneo, que pode e deve possibilitar a constituicdo de sujeitos
humanizados, para, a partir da educagéo, contribuir para o desenvolvimento humano.

d) Conhecimento: construcao resultante do movimento sdcio histérico, onde o ja acumulado
é ponto de partida para o novo que pode corroborar e acrescentar novos dados ao ja existente,
produzindo rupturas e/ou inovac¢Ges em cada campo da ciéncia ou das tecnologias. Aliado a
isso, a Universidade por meio da ecologia de saberes valoriza a cultura popular por meio do
conhecimento acumulado das culturas populares, da comunidade local e regional.

e) Ciéncia e producdo do conhecimento: a Universidade é espaco de producdo e
disseminacdo de conhecimento cientifico, fortalecido pelo protagonismo dos sujeitos
envolvidos, pelo desenvolvimento da cultura da pesquisa na dindmica da atuagdo docente e
discente, bem como pela responsabilidade social inerente a esse processo de producdo. O
conhecimento produzido na Universidade e por ela socializado emerge da pesquisa e visa a
solucdo aos problemas estudados. A busca pelo conhecimento cientifico, tecnolégico e pela
inovacdo em cada campo da ciéncia é de fundamental importancia para o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel permeando o ensino, a pesquisa e a extensao, tanto na graduacao
quanto na pés-graduacao.

) Desenvolvimento: concebido como global que se relaciona aos avancos do sujeito, na sua
constitui¢do, mas como efeito reflexo do desenvolvimento do seu entorno; a concepgdo mais
adequada é a de desenvolvimento sustentavel, em consonancia com a missdo institucional e
que, além do econdémico, social e ambiental, incorpora o cultural e o €tico e estético.

g) Etica: na confluéncia dos inimeros principios, est4 a ética como postura do humano frente
aos seus pares e a natureza; as atitudes de cada membro da comunidade académica traduzem
a observancia a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, ao respeito ao meio ambiente,
a dignidade das pessoas e seus direitos fundamentais.

h) Estudante: sujeito sdcio historico capaz de (re)elaborar, construir, produzir e sistematizar
conhecimentos a partir do ensino, da pesquisa e da extensao, e do estimulo a criagao cultural
e ao desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo, critico, ético e
solidario, visando & insercdo em diferentes setores e ao exercicio de uma profissdo. Capaz
de compreender o mundo que o cerca, pela busca na resolucéo de questdes provocadas ou

existentes neste contexto.
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i) Professor: aquele que é capaz de trabalhar com a diversidade de alunos e que tem como
foco a aprendizagem, mediada pelo ensino, pela pesquisa e pela extensdo. Comprometido
com a sua formacdo continuada e permanente, sendo ela cientifica, pedagdgica e
humanistica, e pela reflexdo constante de sua praxis. Tem participacdo na producdo e
sistematizacdo do saber e é capaz de utilizar as novas metodologias e tecnologias.

J) Inovacdo e Empreendedorismo: conjunto de praticas capazes de transformar ideias e
conceitos em atitudes e propdésitos de mudangas de forma criativa, inovadora com otimizacao
de recursos. A arte de fazer acontecer projetos pessoais e organizacionais com capacidade
de gerar e distribuir riqueza, a0 mesmo tempo em que agrega beneficios a sociedade, de
forma construtiva, ética e responsavel. A partir disso, vislumbra a oportunidade de mudanca

com a garantia do desenvolvimento humano e social de forma sustentavel.

3.1.2 Fundamentos tedrico-metodologicos

Os principios j& apresentados determinam a adocdo de concepgdes relativas aos
principais elementos implicados na préatica pedagogica, 0s quais materializam a linha basica
da acdo institucional, no que diz respeito ao ensino, a pesquisa e a extensdo. Vejamos:

a) Curriculo: um curriculo que tenha como pressuposto o fazer humano, uma cultura e
pratica social que deve impregnar as situacdes de producdo de conhecimento, com respeito
ao “outro”, integrando historias de vida enquanto construtor de identidades; comprometido
com as habilidades e competéncias necessarias ao exercicio profissional dos egressos,
pensado e atualizado, de acordo com as demandas de cada area. Um curriculo integrado,
contextualizado na histéria, na politica e articulado de forma interdisciplinar com as
necessidades elencadas pela sociedade.

b) Interdisciplinaridade: a Universidade de Cruz Alta tragca seu caminho, a partir da
interdisciplinaridade como meio de superacdo de conhecimentos lineares e fragmentados,
possibilitando ao sujeito uma postura critica na compreensdo da realidade, constitutiva do
meio em que se encontra inserido. A interdisciplinaridade é concebida como um processo
que permeia todos os principios institucionais. Acredita-se que essa configuracao favorece a
construcao de projetos inovadores e a integracdo dos saberes, no exercicio permanente do
didlogo entre os componentes curriculares e as areas do conhecimento, bem como na

formacéo integral do cidadé&o.
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c) Aula: espaco interativo de debates, questionamentos, argumentacgdes e tomada de posi¢oes
entre sujeitos que, fundamentados em principios éticos e atraves da linguagem enquanto
meio, produzem conhecimento. Os sujeitos da aula sdo tanto os professores, com 0s
conhecimentos construidos no &mbito da ciéncia que praticam, quanto os estudantes com 0s
saberes e conhecimentos que trazem para a aula; seus aspectos metodoldgicos substituem a
énfase no ensino pela énfase na aprendizagem. A aula é concebida como espaco e tempo de
aprendizagens/ensinagens capazes de transcendéncia para todos. Reunindo caracteristicas
diversas enquanto mobilidade académica, considerando tempos e contextos, a aula reflete
dimensdes regional, nacional e internacional tanto no ensino, quanto na pesquisa e na
extensdo, possibilitando a interacdo em diferentes ambitos, tais como culturais e
conhecimentos da humanidade;

d) Planejamento: sdo os pilares sobre os gquais se assentam, ndo s6 a pratica pedagodgica,
mas todos 0s processos decorrentes dela, planejados como trabalho coletivo que permite
pensar a praxis que surge da realidade e que & mesma retorna em acdes transformadas. E
concebido como mapas tracados previamente a pratica pedagdgica, embasados em um
conhecimento preliminar do contexto, do grupo de estudantes e da ciéncia;

e) Pesquisa: na pratica pedagogica, ¢ fundamento norteado por uma perspectiva tedrica,
ética e socialmente responsavel que organiza a relacdo dos sujeitos com os conhecimentos,
em bases dialdgicas. A atividade ensino coloca-se como nascedouro do questionamento que
provoca a atividade pesquisa, o0 problema que gera a pergunta e encaminha a investigacédo
como procedimento, mas também como espaco de socializacdo, reelaboracdo e apropriacao
de conhecimentos produzidos;

f) Extensdo: oportuniza a ampliagdo do conhecimento, articulando-se a pesquisa,
favorecendo a consolidacdo do ensino académico. Assim, ensino, pesquisa e extensao,
respeitadas as peculiaridades proprias de cada um, revestem-se de caracteristicas que se
complementam entre si, garantindo o éxito do processo educativo e da indissociabilidade na
Universidade;

g) Avaliacéo: constitui-se na leitura permanente e prospectiva do contexto institucional, dos
processos, sejam eles de gestdo ou pedagdgicos, com o objetivo de verificar o que ainda é
possivel produzir em termos de melhoria da gestdo e da producdo do conhecimento. Nesse
sentido, ndo interessa descobrir somente o que ja foi feito, ou 0 que os estudantes ja sabem,
mas o que ainda deve ser feito e o que ainda podem conhecer. Caracteriza-se como continua
e dialdgica, implicando interag&o entre os sujeitos na dinamizacgdo da Missdo da UNICRUZ

e no dominio dos saberes necessarios ao exercicio profissional. Acontece sempre que Sao
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envidados esforcos pedagdgicos, seja no espaco-tempo da aula, seja nas esferas pedagogicas
informais no ambito da instituicdo. A avaliacdo € contextual, dindmica e coerente com 0s
objetivos dos projetos pedagdgicos dos cursos. E processo, enquanto articula ensino,
pesquisa e extensdo, guardando intima relacdo com as areas de conhecimentos que permitem
perceber as dimens@es qualitativas e quantitativas, como expressdes do vivido, do estudado
e do aprendido;

h) Praxis Pedagdgica: a aula, o conhecimento, a avalia¢do, a pesquisa e a extensao, tendo a
linguagem como meio de veiculacdo, caracterizam a praxis pedagdgica e sdo indissociaveis,
ndo se entendendo um dos elementos sem os demais. Tal processo, objetiva a formacgéo do
profissional reflexivo, cuja pratica consiste na reflexdo, na acao/reflexdo/acdo, num continuo
movimento educativo dialético;

i) Exceléncia do fazer universitario: a busca da exceléncia é um processo que compromete
a comunidade académica. Envolve o repensar continuo de todas as ag¢les institucionais. A
exceléncia institucional é priorizada, ndo apenas para atender as regulamentacdes oficiais do
ensino superior, mas também como referéncia a identidade institucional, que se consolida
como uma instituicdo referéncia, na comunidade local e regional. Os aspectos politicos,
filosoficos e tedrico-metodoldgicos definem as concepgdes dos processos de ensino e
aprendizagem. Tudo isso se apresenta como condicdo basica para a defini¢do das diretrizes,
politicas e metas que sao priorizadas pela Institui¢ao.

J) Acessibilidade Plena: a partir da Politica Nacional de Educacdo Especial, na perspectiva
da educacdo inclusiva (2008), considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial que, em interacdo com
diversas barreiras, pode ter restringida sua participacdo plena e efetiva, na escola e na
sociedade. Em consonancia com essa defini¢cdo, com a missdo e as politicas institucionais e
a legislacdo especifica, a Universidade oferece apoio a pessoas com deficiéncia, viabilizando
sua permanéncia pela facilitacio do acesso, sejam elas estudantes, professores ou
colaboradores. A acéo institucional envolve o planejamento e a organizagdo de recursos e
servicos para a promocdo da acessibilidade nas dependéncias, nas comunicagdes, nos
sistemas de informacdo, nos materiais didaticos e pedagogicos disponibilizados nos
processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que envolvam o ensino, a
pesquisa e a extensdo. Assim, para ser considerada acessibilidade plena precisa atender as
dimensdes da acessibilidade arquiteténica, das comunicacdes e digital, a pedagogica e a

atitudinal.
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k) Metodologias Ativas e Inventivas — De um modo geral podemos dizer que as
metodologias ativas sdo praticas educacionais inovadoras que atendem as DCNs. Nas
metodologias ativas o foco deixa de ser o ensino e passa ser a aprendizagem do aluno,
exigindo portanto, um aluno capaz de gerenciar seu processo de formacéo. As metodologias
ativas sdo muito usadas na Educacéo a Distancia, mas também podem ser utilizadas em aulas
presenciais. Mas o maior desafio atualmente é que os alunos sejam inventivos e
empreendedores e ndo apenas meros executores de tarefas. Essa transformacéo de postura é
que inclui o conceito de metodologias inventivas. Assim, se permite que 0s processos de
ensino e aprendizagem contemporaneos sejam realizados em espagos-tempos diferenciados.
I) Espagos-tempo em educagéo — com a incorporagéo das tecnologias dos mundos virtuais
na educacdo, o processo formativo atualmente exige que as instituicGes de ensino superior
repensem seus espacos de ensino e aprendizagem, ndo mais restritos a uma sala de aula. Com
iSs0 surgem novas possibilidades de ofertar os processos de ensino aprendizagem, seja de
modo presencial, semipresencial (hibridos) ou totalmente a distancia. Um grande aliado € o
AVA — Ambiente Virtual de Aprendizagem, que propicia maior autonomia tanto do
professor na sua capacidade de criacdo de metodologias alternativas, quanto do aluno que
também se torna protagonista no processo ensino-aprendizagem. ESses novos espacos
tempos de aprendizagem permitem, especialmente ao aluno, desenvolver sua criatividade,
inventividade inovacdo e empreender novas ideias. Schlemmer (2002 apud BACKES; 2007,
p. 131) “entende que o conceito de presenca se modifica e adquire um novo significado
quando utilizamos as tecnologias digitais que possibilitam a flexibilizacdo de tempo e espaco
em processos educacionais.”

Os aspectos politicos, filosoficos e tedrico-metodoldgicos definem as concepgdes dos
processos de ensino e aprendizagem. Tudo isso se apresenta como condicdo basica para a

definicdo das diretrizes, politicas e metas que sdo priorizadas pela Instituicao.

3.2 Bases tedrico-instrumentais

3.2.1 Objetivos do Curso

Diante das constantes mudancas sociais e do conhecimento cientifico, a educacéo
dos profissionais da &rea agronémica exige das instituicbes formadoras um perfil
profissional que inclua visdo sistémica, capacidade de comunicacdo e negociagéo,
habilidades para gerenciar servicos, habito de autoaprendizagem e um olhar bem mais

preparado para lidar com a complexidade e a incerteza.
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A fim de promover a formacgéo de um profissional generalista na area agronémica, o
conhecimento teorico adquirido deve ter um enfoque interdisciplinar e inter-relacionado com
os saberes praticos. A articulacdo entre teoria e pratica é implementada e estimulada
precocemente em atividades tais como: praticas em laboratorios, estagios curriculares e
extracurriculares, monitorias, semanas académicas, iniciacdo cientifica, trabalhos de

pesquisa e extensdo (Fazenda Escola), viagem de estudo e momentos de atualizacao.

3.2.1.1 Objetivos Gerais

Os objetivos do Curso simbolizam as rela¢fes da Instituicdo com o conjunto de
determinac®es sociais que regulam o trabalho universitario
- Preparar profissionais de nivel superior, com formacédo cientifica solida e abrangente,
capazes de promover, orientar e administrar a utilizacdo de fatores de produgéo, tendo em
vista a racionalizacdo da producdo agropecuaria de forma sustentavel e em harmonia com o
ecossistema.
- Formar Engenheiros Agronomos com dominio de conhecimento e instrumentalizacdo de
métodos, técnicas e processos adequados a solugdo de problemas de desenvolvimento quali
e quantitativo dos produtos agro-silvi-pastoris inseridos na realidade regional buscando a

sustentabilidade dos sistemas produtivos.

3.2.1.2 Objetivos Especificos

- Capacitar o egresso para exercer a profissdo com competéncia, sabendo discernir sobre as
reais necessidades do setor priméario e como devera intervir para soluciona-las.

- Construir um saber embasado nos avangos e rupturas que constituem as ciéncias proprias
aos campos do conhecimento do académico de Agronomia.

- Criar e manter espaco permanente de (re)elaboragéo, proporcionando a divulgacao da inter-
relacdo construida na teoria e pratica.

A aplicabilidade e a observancia destes objetivos poderdo ser vistos em diferentes
momentos no transcorrer do Curso, com atividades continuas de ensino, pesquisa e extensao,
das quais participam os académicos.

Dentro dessa perspectiva, destacam-se algumas disciplinas que demonstram a

integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo: Metodologia Cientifica, Experimentacéo
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Agricola e Pesquisa, Extensdo Rural e Estagio Pratico Profissionalizante e as demais
disciplinas que fazem parte do projeto de Curricularizacdo da Extenséo.

Assim, com estas disciplinas, a comunidade académica da UNICRUZ, mais
especificamente do Curso de Agronomia, busca a inter-relagdo entre ensino, pesquisa e

extensao.

4. PERFIL PROFISSIONAL

Os principios que norteiam a proposta pedagdgica do Curso de Agronomia apontam
para os valores a serem resguardados na formacéo do profissional da area. A relacéo entre o

perfil do profissional e o curriculo pleno estabelece-se, a partir dos objetivos do Curso.

4.1 Perfil do Curso

A Universidade de Cruz Alta, ao estabelecer o perfil do profissional que pretende
formar, considerou a necessidade de analisar os diferentes aspectos da natureza do individuo
enquanto profissional, capaz de exercer com competéncia e responsabilidade a funcéo social
que corresponda ao que dele se espera. Nesse aspecto, atributos de natureza humana, social
e profissional, constituirdo as referéncias basicas no perfil do engenheiro agrénomo,
contemplando os requisitos necessarios do exercicio profissional, em observancia as DCN,
Resolucdo N° 01, de 02 de fevereiro de 2006, do MEC e a legislacdo profissional definida
pelo sistema CONFEA/CREA/MUTUA:

a) Projetar, coordenar, analisar, fiscalizar, assessorar, supervisionar e especificar
técnica e economicamente projetos agroindustriais e do agronegécio, aplicando
padrdes, medidas e controle de qualidade;

b) Realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos,
com condutas, atitudes e responsabilidade técnica, respeitando a fauna e a flora e
promovendo a conservagdo e/ou recuperacdo da qualidade do solo, do ar e da agua,
com uso de tecnologias integradas e sustentaveis do ambiente;

c) Atuar na organizacdo e planejamento empresarial e comunitério interagindo e
influenciando nos processos decisorios de agentes e instituicbes, na gestdo de

politicas setoriais;
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d) Produzir, conservar e comercializar alimentos, fibras e outros produtos
agropecuarios;

e) Participar e atuar em todos 0s segmentos das cadeias produtivas no agronegécio;

f) Exercer atividades de docéncia, pesquisa e extensdo no ensino técnico profissional,
ensino superior, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaios e divulgacdo técnica e
extensao;

g) Enfrentar os desafios das répidas transformagdes da sociedade, do mundo, do

trabalho, adaptando-se as situacdes novas e emergentes.

4.2 Perfil do Egresso

A definicdo dos principios norteadores do Curso de Agronomia apontou para a
identidade do profissional transformador que se deseja formar, materializado nesta proposta.

O engenheiro agronomo egresso do Curso de Agronomia da Universidade de Cruz
Alta devera ser eclético, critico, criativo e comprometido com a comunidade onde esta
inserido.

O conhecimento construido ao longo do Curso o capacita a atuar como agente de
vanguarda e transformador da realidade, atraves da geracdo e adequacéo de tecnologias que
promovam a producdo agropecuaria com a preservacdo do meio ambiente e melhoria da
qualidade de vida do homem.

Procura-se lancar no mercado um profissional com formacao eclética e humanistica,
atualizado e inserido na realidade social, cultural e politica do Pais, estando comprometido

com a producdo economicamente viavel, socialmente justa e ecologicamente equilibrada.

4.3 O Mundo do Trabalho, o Profissional e seus saberes

Objetivando a formagéo de individuos criticos e participativos, os saberes docentes
na Universidade de Cruz Alta privilegiam acdes educacionais pautadas no principio do
didlogo.

Tais saberes interagem num sistema educacional concreto, capaz de fazer parte da
realidade e influencia-la produtivamente. Através de uma pratica interdisciplinar, as acoes
docentes sdo contextualizadas favorecendo a abertura para o novo. A formacao

interdisciplinar possibilita, aos discentes e docentes, o estabelecimento de relagdes e
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vinculos de confluéncia, a transgressdo de fronteiras e resultam na desfragmentacdo dos
saberes num processo rico em possibilidades de troca e construcgéo.

Os graduados no Curso de Agronomia da Universidade de Cruz Alta deverdo
apresentar condicOes de analise da realidade de mercado de trabalho, em suas variaveis locais
e regionais, bem como em aspectos do contexto estadual, nacional e global, objetivando o
conhecimento da dindmica do setor agropecuario frente a padrdes atuais de produtividade
adequada ao meio ambiente, com a racionalizagdo de recursos e 0 gerenciamento de
empresas rurais.

A profissdo de Engenheiro Agrénomo reveste-se de um carater social extremamente
relevante, onde se verificam aspectos relacionados a sua responsabilidade com a producao
de alimentos e & economia, mantendo a sustentabilidade dos ecossistemas.

Considerando o crescente envolvimento do pais com a producdo primaria, quando as
fronteiras produtivas estdo em continuo processo de expansdo, o profissional graduado na
area, recém-egresso da Universidade, deve integrar-se ao mercado de trabalho
comprometido com esta realidade. Seu conhecimento deve atingir a amplitude que vai desde
0 comércio internacional até a aquisi¢do de insumos pelo produtor e 0 gerenciamento da
propriedade deste.

Na atualidade, as informac6es que estdo relacionadas ao mercado de trabalho para o
Engenheiro Agrdnomo, apontam o sistema cooperativo, empresas privadas de insumos € a
iniciativa privada como fontes empregadoras no contexto nacional, estando a regido Centro-
Oeste com 6timo mercado de trabalho.

No estado do Rio Grande do Sul, tem se verificado boa procura por profissionais,
principalmente pelo sistema cooperativo e por empresas privadas de insumos. Praticamente
todos os Engenheiros Agronomos formados pelo Curso de Agronomia da UNICRUZ, que
disputam vagas, tém sido absorvidos pelo mercado de trabalho.

Deve-se destacar que, nos Ultimos anos, que a marca do Engenheiro Agronomo da
UNICRUZ vem sendo reconhecida regional e nacionalmente, o que mostra que as a¢0es do
Curso articuladas as diretrizes curriculares estdo no caminho certo.

O egresso tambem pode desenvolver atividades autbnomas em campos de
conhecimento especifico. A administracdo de uma empresa familiar também se constitui em
uma “fonte empregadora”, sendo que uma grande percentagem dos profissionais egressos

do Curso é absorvida neste setor.
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No contexto regional de abrangéncia do Curso, destaca-se a empresa rural familiar,
importante espaco de aproveitamento para o trabalho do profissional em Agronomia,

principalmente aquele atrelado a érgdos extensionistas, como a EMATER.

5. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

5.1 Dinamizacdo e intencionalidade curricular

A flexibilizacdo da oferta do curriculo dos Cursos de graduacdo da UNICRUZ é
baseada na construcdo dos saberes necessarios para o exercicio das profissdes, sendo
alicercada ndo somente nas atividades de sala de aula, mas também, fortalecidas por outras
vivéncias experimentadas pelos estudantes durante os anos de contato com a educacéao
formal e que contemplam as demandas da sociedade, do processo de conhecimento e de uma
formacdo critica e cidada dos profissionais. Essa concepcdo de flexibilidade e valorizacéo de
diversas formas de aquisicdo e desenvolvimento de habilidades e competéncias esta previsto
na oferta de todos os cursos de graduacdo da UNICRUZ através das Atividades
Complementares, que seguem o disposto no Regulamento Institucional de Atividades
Complementares (Anexo I) e no Regulamento especifico do curso de Agronomia (Anexo I1),
contemplando o disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais.

O curso de Agronomia esta estruturado de forma a atender as novas orientagdes
curriculares, conforme Resolucdo N° 1, de 2 de fevereiro de 2006, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Engenharia Agronémica ou
Agronomia, com fundamento no art. 9°, § 2°, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro
de 1961, com redacdo dada pela Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995 (Pareceres
CNE/CES n° 776/97, 583/2001 e 67/2003 e CNE/CES n° 306/2004, que preveem a formacéo
de um profissional com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, para atuar em
todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e intelectual.

O curriculo da atual base curricular 2023, apresentam sua estrutura organizada nos
seguintes ndcleos:

1. Ndcleo de formacdo geral: Constitui a primeira etapa, sendo formado pelos
conteudos interdisciplinares fundamentais.
2. Ndcleo de concentragdo: Constitui a segunda etapa, sendo formado pelos contetdos

(inter) relacionados
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3. Nucleo especializado: Constitui a terceira etapa, sendo formado pelos contetidos de
aplicacdo em areas especificas.

4. Ndcleo livre: Constitui a quarta etapa, sendo formado pelos contetidos de
complementacéo por opcéao do aluno.

Os contetidos dos nucleos estao relacionados com todo o processo de producao de
alimento, de forma sustentavel, formando um profissional consciente da importancia da
permanente atualizacdo técnico-cientifica. Os conteddos dos nucleos contemplam:

| - Ciéncias Exatas

Il - Ciéncias Biologicas

I11 - Ciéncias Humanas e Sociais

IV - Ciéncias Agrondmicas

A maioria das disciplinas do nucleo de formacdo geral e algumas do nucleo de
concentracdo e livre sdo ofertadas pela IES como disciplinas de Nucleo Comum. Este nucleo
é constituido por disciplinas que s@o comuns aos cursos das mais diversas areas do ensino
superior, sendo esta uma estratégia adotada pela Universidade, visando a integracdo entre os
cursos e propiciando a interdisciplinaridade dos contetudos desenvolvidos.

Também se verifica que as disciplinas de nicleo comum sdo uma forma de viabilizar
e oportunizar a flexibilizacdo para que o académico possa agregar mais componentes
curriculares a sua grade curricular. Dessa forma, € facultada ao estudante, a possibilidade de
cursar os componentes curriculares do referido Nicleo Comum na continuidade de seu curso
superior, quando, por uma razdo ou outra de ordem pessoal, resolver trocar de curso.

As disciplinas do nacleo comum estdo organizadas em trés eixos: formacédo geral,
formacdo bésica e formacdo especifica. As de formacdo geral e de formacdo especifica
podem ser trabalhadas através de ndcleos comuns.

As disciplinas de formacéo geral sdo agrupadas considerando os dois Centros de
Ensino, com isso objetiva garantir ao académico a integracao entre os cursos, a flexibilizagao
dos horarios. Inclui as disciplinas: Metodologia da Pesquisa e Producdo Textual.

As especificidades de cada curso sdo asseguradas num nucleo individual que, aliado
aos nucleos gerais e basicos, complementam a formacéo do académico.

Com isso procura-se flexibilizar horéarios ja que o estudante dispde de opcbes para
escolha da classe de uma mesma disciplina; ha também maior socializagdo entre os
académicos, 0 que permite produtiva troca de saberes. A aula assim se constitui em

oportunidade real de interacdo entre sujeitos. Eles sdo tanto os professores, com 0s
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conhecimentos produzidos no ambito da ciéncia que praticam quanto os estudantes com o0s
saberes e conhecimentos que trazem para a aula.

A vivéncia de préticas interdisciplinares no curso esta presente no cotidiano da acdo
pedagogica docente e discente. As situacBes de aprendizagem requerem um sujeito ativo na
busca de (inter) relagdes com o conhecimento agronémico. A atitude interdisciplinar dos
sujeitos envolvidos € que promove a busca de solucdes aos problemas e situacdes da vivéncia
dos futuros profissionais. Para isso o Curso de Agronomia, utiliza-se de diferentes
ferramentas inovadoras como o Dia de Campo, Seminario Integrador e Interdisciplinar, o
Ciclo de Extensdo Multidisciplinar do Centro de Ciéncias da Salde e Agrarias, Semana
Académica, o Seminario Interinstitucional de Pesquisa e Extensdo, Aula Inaugural, entre
outros.

O desenvolvimento das disciplinas e respectivos conteudos acontecem de forma a
integrar os nucleos de formacéo e os consequentes contetdos de cada nucleo. Por sua vez as
estratégias de atuacdo docente e discente perpassam pelos ndcleos e culminam com processo
de avaliacdo entre as disciplinas do semestre, ou seja, a solucdo das situacdes-problemas
apresentadas, encontram suporte numa acgéo interdisciplinar.

A consolidacdo da formacdo académica pode acontecer por meio de disciplinas
optativas, com contetdos especificos orientados para a especializacdo em determinadas
areas do saber agronémico, possibilitando a flexibilizacdo do conhecimento. Desta forma,
académicos de uma mesma turma poderdo obter, junto ao CREA, atribuicGes diferenciadas,
0 que concorda com o estabelecido na Res. 1073/16 do CONFEA, embora essas novas
atribuicGes possam ser adquiridas em cursos de pés-graduacao.

Os projetos de pesquisa também contribuem para a formacdo multidisciplinar dos
académicos, uma vez que em toda a acdo de pesquisa existe a participacdo direta de
académicos, quer seja como bolsistas quer seja como voluntarios. A interdisciplinaridade se
da em funcdo da diversidade de areas do conhecimento envolvidas nos projetos implantados,
0s quais contemplam desde a pesquisa béasica até pesquisa aplicada, esta desenvolvida para
resolver problemas regionais pontuais ou contribuir para estudos de regionalizagdo ou
indicacdo de novas tecnologias. Nesse sentido, projetos envolvendo diferentes areas do
conhecimento e cursos de diferentes centros, proporcionam a troca de experiéncias entre
docentes e académicos, resultando na ampliacdo das bases de conhecimento.

Este mesmo processo ocorre em relagdo aos projetos de extensdo, embora em menor
escala. O Curso de Agronomia tem desenvolvido trabalhos de extensdo em nivel regional

para a contemplacdo da curricularizacdo da extensdo, com a participacdo de docentes e
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académicos, trabalhando temas especificos das disciplinas que contém carga horaria para
atender com a curricularizagéo, elencados pela comunidade em diagnoésticos realizados pelos
discentes. Estes momentos nas atividades de curricularizacdo da extensdo atingem a
populacdo em geral e mais especificamente alunos de ensino médio, de cursos técnicos e
agentes que tém ligacdo com o setor primario.

Neste espaco transita o Curso de Agronomia enquanto mais um desafio para uma
Universidade contemporénea e inclusiva, como a UNICRUZ.

A interacdo dos académicos com essa diversidade de publico, desenvolve neles o
espirito comunitario, ensinando-o a trabalhar com as diferentes camadas da populacéo e
preparando-o para a vida.

O Curso possui, ainda, uma Area Experimental (50 ha) onde a Fazenda Escola esta
inserida, ambos em implantacdo e consolidacdo. Os projetos de pesquisa dos docentes do
Curso de Agronomia e de empresas privadas estdo sendo implantados na Area Experimental,

sempre com a participacdo de académicos bolsistas e voluntérios.

5.2 Estrutura do Curso

O curso de Agronomia da Universidade de Cruz Alta reestruturou a sua base
curricular no ano de 2022, em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais/2006 e

exigéncias de adequac0es solicitadas pelo MEC, como a Curricularizacdo da Extensao.

5.3 Base Curricular

Centro de Ciéncias Agrarias, Exatas e da Terra
Curso de Agronomia
Portaria n® 136 — 01/03/2018 D.0O.U.: 02/03/2018

Readequacéo Grade Curricular do Curso de Agronomia Noturno — 2023

Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extensdo
Desenho digital 02 30
Introducdo a Agronomia 02 30
Matematica 04 60
Morfologia Vegetal 04 60
1° Sociedade, cidadania e 04 60
ambiente - EAD
Quimica Analiticae 04 30
Organica
TOTAL 20 200
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Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas

Extensdo
Botéanica Sistematica Morfologia Vegetal 04 60
Bioquimica 04 60
Metodologia da Pesquisa - 02 30
EAD
20 Estatistica 02 30
Fisica 02 30
Genética Vegetal e 04 60
Biotecnologia
Agrometeorologia 04 60
TOTAL 22 330
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extenséo
Topografia | 04 60
Pedologia | 04 60 10
Maquinas Agricolas 04 60 10
Fisiologia Vegetal | 04 60 10
& Microbiologia Agricola 03 45
Entomologia Agricola | 04 60 15
TOTAL 23 345 45
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extenséo
Pedologia Il 04 60
Fisiologia Vegetal I 04 60 10
Mecanizacdo Agricola 02 30
Bromatologia 04 60
4° Entomologia Agricola Il 02 30 10
Melhoramento Vegetal 04 60 10
Topografia Il Topografia | 02 30
Ecologia Agricola 02 30 05
TOTAL 24 360 35
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extenséo
Fertilidade do solo 04 60 10
Fitopatologia | 04 60 15
Fotointerpretacéo e Topografia Il 04 60
Sensoriamento Remoto
50 Nutricdo Animal 04 60 10
Controle de Plantas 04 60 15
Daninhas |
Silvicultura 04 60 10
TOTAL 24 360 60
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Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas

Extensédo
Manejo Conservacionista 04 60 10
do Solo
Experimentagdo Agricola 04 60
e Pesquisa
6° Extensdo Rural 04 60 30
Suinocultura 02 30
Avicultura 02 30
Controle de Plantas 02 30 10
Daninhas 11
Fitopatologia Il 02 30 10
Forragicultura 04 60 10
TOTAL 24 360 70
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extensao
Olericultura 04 60 10
Beneficiamento e 02 30
Armazenamento de gréos
Legislacdo e Etica 02 30
7° Profissional
Bovinocultura de corte 02 30 05
Bovinocultura de leite 02 30 05
Fruticultura | 02 30 10
Paisagismo e Floricultura 04 60 10
Hidraulica Agricola 04 60
Economia Politica e Rural 02 30
TOTAL 24 360 40
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Extenséo
Plantas de Lavoura | 04 60 15
Fruticultura Il 04 60 10
Cultivos Protegidos 02 30 05
Cooperativismo e 02 30 05
8° Comercializagdo Agricola
Irrigacéo e Drenagem 04 60 10
Construgdes Rurais Desenho digital 04 60
Tecnologia Produtos de 02 30 05
origem Vegetal
Tecnologia Produtos de 02 30 05
Origem Animal
TOTAL 24 360 55
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Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas

Extenséo
Tecnologia e Produgéo de 04 60 10
sementes
Plantas de Lavoura Il 04 60 15
Administracdo Rural 04 60 10
Planejamento e projetos 02 30 10
o agropecuarios
Trabalho de Concluséo de Experimentacédo 02 30
Curso | Agricola e Pesquisa
Optativa | 04 60
Cultivos Organicos 02 30
TOTAL 22 330 45
Semestre Disciplina Pré-requisito CR CH Horas
Total Extensao
Estagio Supervisionado As Atividades 15 225
complementares
deverdo estar
concluidas. Néo
10°0 faltando mais do que
dezesseis (16)
créditos para
concluséo do Curso,
nas disciplinas
anteriores ao 10°
periodo
Gestao de pessoas e 02 30
marketing
Trabalho de Concluséo de Trabalho de 01 15
Curso Il Concluséo de Curso
I
Manejo Agricola e meio 03 45 10
ambiente
Optativa Il 02 30
TOTAL 23 345 10
Total de disciplinas 70
Total de créditos 230
Total de Horas de Estagio 225
Total de Horas/Aula 3450
Horas de Extenséo 360
Atividades Complementares 150
Carga Horaéria Total 3600
Carga Horaria EAD 135
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DISCIPLINAS OPTATIVAS:

Disciplina Pre- CrR | cH
requisito
Cultura de Tecidos 04 60
Fertilizantes e Corretivos 04 60
Plantas Medicinais 04 60
Herbicidas no solo e planta 04 60
Georeferenciamento 04 60
Ajustamento de observacoes Topografia,
L. o 04 60
geodésicas Matemética
Plantas de Lavoura lll 04 60
Tecnologias de Apllcagao de 04 60
Defensivos
Apicultura 02 30
Cartografia 02 30
Diccao, O_ra_torla e 02 30
Expressividade
LIBRAS — Llnguq Brasileira de 02 30
Sinais
Piscicultura 02 30
Ovinocultura 02 30
Inglés Instrumental 02 30
Comunicacéao Oral e Escrita 02 30
Manejo Especializado de 02 30
Insetos-praga

Anexo Il - GRADE CURRICULAR DO CURSO DE AGRONOMIA — 2023 (completa)

5.4 Habilidades, Competéncias e Conhecimentos que integram os Componentes
Curriculares

O curso de Agronomia deve possibilitar a formagéo profissional que revele, pelo
menos, as seguintes competéncias e habilidades:

a) projetar, coordenar, analisar, fiscalizar, assessorar, supervisionar e especificar
técnica e economicamente projetos agroindustriais e do agronegdcio, aplicando padroes,
medidas e controle de qualidade;

b) realizar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos,
com condutas, atitudes e responsabilidade tecnica e social, respeitando a fauna e a flora e
promovendo a conservacgdo e/ou recuperacao da qualidade do solo, do ar e da agua, com uso
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de tecnologias integradas e sustentaveis do ambiente;

C) atuar na organizacdo e gerenciamento empresarial e comunitario interagindo e
influenciando nos processos decisérios de agentes e instituicbes, na gestdo de politicas
setoriais;

d) produzir, conservar e comercializar alimentos, fibras e outros produtos
agropecuarios;

e) participar e atuar em todos os segmentos das cadeias produtivas do agronegécio;

f) exercer atividades de docéncia, pesquisa e extensdo no ensino técnico profissional,
ensino superior, pesquisa, analise, experimentacédo, ensaios e divulgacéo técnica e extensao;

g) enfrentar os desafios das rapidas transformacbes da sociedade, do mundo, do
trabalho, adaptando-se as situacdes novas e emergentes.

O projeto pedagdgico do curso de graduacdo em Agronomia deve demonstrar
claramente como o conjunto das atividades previstas garantira o perfil desejado de seu
formando e o desenvolvimento das competéncias e habilidades esperadas, bem como
garantir a coexisténcia de relacdes entre teoria e pratica, como forma de fortalecer o conjunto
dos elementos fundamentais para a aquisi¢do de conhecimentos e habilidades necessarios a
concepcdo e a pratica da Engenharia Agronémica, capacitando o profissional a adaptar-se

de modo flexivel, critico e criativo as novas situagdes.

5.5 Ementério

O ementério correspondente a grade curricular 2023 consta como o Anexo 1V deste
PPC.

5.6 Metodologias utilizadas nos processos de Ensino e Aprendizagem

Os principios metodol6gicos que permeiam as a¢fes académicas sao traduzidos pelo
movimento de acdo-reflexdo-acdo, em que o foco deve estar voltado para o campo de atuagédo
do futuro profissional, sem descuidar, no entanto, da formacéao da cidadania. Teoria e pratica
sdo inseparaveis, uma olha a outra de modo investigativo. A teoria ndo como verdade
absoluta, mas como possibilidade. A pratica ndo como algo imutavel, mas para interagir, ser
observada, avaliada, transformada ou mantida, a partir dos processos de reflex&o-acao.

Na metodologia a ser utilizada os principios filoséficos e os tedrico-metodoldgicos
precisam estar evidenciados. Focada nesses principios, a Universidade de Cruz Alta busca

incorporar aos seus cursos abordagens que conduzam a reciproca interagdo com a sociedade,
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priorizando a¢fes metodologicas que insiram os estudantes nos cenarios de praticas futuras,
caracterizada pela acdo educativa que objetiva o conhecimento da realidade, na qual atuara
futuramente, de modo a contribuir para o desenvolvimento sustentavel da sociedade.

Os processos de ensino aprendizagem contemporaneos precisam ser inovadores,
criativos e despertar no aluno o desejo e a necessidade de ser protagonista de sua propria
formacdo. Nesse sentido, as metodologias que a Universidade de Cruz Alta estd em processo
de implantacdo e que deseja que se tornem consolidadas nos proximos anos tém como
caracteristicas ser ativa e inventiva, ou seja, o aluno precisa participar do processo criando,
refletindo, (re)significando conhecimentos, contetdos, habilidades e competéncias,
projetando ideias e colocando em pratica nos espagos virtuais e reais que a Universidade
destina para isso.

Assim, o académico estara vivenciando a profissdo na forma de experiéncias reais,
as quais encontrara quando se inserir no mundo do trabalho. Da mesma forma entendemos
que esse € um novo paradigma que se apresenta ao ensino superior no pais e que ja vem
sendo evidenciado pelo Ministério da Educacdo e cabe as Universidades se adequarem a essa
realidade, sob pena de se tornarem tradicionalmente ultrapassadas.

Portanto, a educacao atualmente exige acOes inovadoras, tanto que o INEP prevé
como “adogdo de praticas e procedimentos que oportunizem a criagao ou desenvolvimento
de novos produtos ou ideias que permitam a melhoria de processos, apontando para ganhos
de eficiéncia e para adaptagéo inédita a situacdes que se apresentem” (BRASIL, 2018, p.33).

Nesse sentido, uma das estratégias evidenciadas pela UNICRUZ é o uso de
Metodologias Ativas e Inventivas em suas praticas pedagogicas a fim de colocar o ensino
superior em consonancia com a realidade contemporanea que a sociedade esta a exigir.

Nesta proposta do uso de metodologias ativas, as Universidades precisam (re)
significar a organizacdo curricular de seus cursos de graduacdo e (re)adequar a oferta com
proposi¢cOes curriculares inovadoras, em espacos—tempos diferenciados, com o uso de
tecnologias associadas e com um protagonismo amplo dos discentes. Ha possibilidade de
desenvolvimento de atividades pelos discentes na instituicdo com acompanhamento do
professor, mas também fora da Instituicdo com a realizac&o de atividades de forma autbnoma
pelos académicos.

Essas, pode-se dizer, que sdo as principais inova¢es que o Ensino Superior esté a
enfrentar nas proximas décadas. Como tudo ainda € muito recente, ndo ha receitas prontas,
mas um caminho que se esta iniciando e em construcéo, onde cada Instituigdo cria as suas

inovacOes a partir de suas possibilidades e, também se prepara em infraestrutura e novas
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tecnologias, mas também com a oferta de formacéao para os seus docentes.

5.7 Avaliacao do Processo de Ensino e Aprendizagem

A avaliacdo dos processos pedagogicos € uma atividade continua, permanente e
cotidiana. A avaliagdo é contextual, dindmica e coerente com o0s objetivos dos projetos
pedagdgicos dos cursos. E parte integrante do ensino, da pesquisa e da extensdo e deve
guardar intima relagdo com a area de conhecimentos, com a verificacdo da capacidade de
dominio do programa de estudos e permite olhar as dimens@es qualitativas e quantitativas,
como expressdes do vivido e do almejado.

Durante os semestres letivos, é aconselhada a realizacdo de, no minimo, duas
avaliacGes parciais. As avaliagdes parciais poderdo ser compostas do numero de
instrumentos e formas de avaliacGes que forem julgadas necessarias e poderdo ter pesos
iguais ou diferenciados, a critério do professor, desde que esteja discriminado, no plano de
ensino, dos componentes curriculares previstos e dialogado com as turmas.

O estudante que alcancar nota minima igual ou superior a 7.00 (sete), obtida na média
aritmética das avaliacdes parciais e frequéncia minima regimental (75%), estara aprovado
na disciplina. Aquele que alcancar nota média inferior a 7.00 (sete) deverd submeter-se a
avaliacdo final - exame. E vedado o direito de prestar avaliagdo final (0) ao estudante que
ndo possuir frequéncia minima exigida de 75%. A nota minima para aprovacao, na avaliacéo
final, € 5.00 (cinco), obtida pela média aritmética das notas parciais e da avaliacdo final -

exame.
5.8 Estagios curriculares e sua relacdo com a formacéo profissional do egresso

O Estagio Curricular Supervisionado ¢ um ato educativo escolar supervisionado
desenvolvido no ambiente de trabalho e faz parte do processo de formacdo do académico
regularmente matriculado no Curso de Agronomia da Universidade de Cruz Alta, por meio
da aproximacdo continua da academia com a realidade profissional e social.

O Estagio Curricular Supervisionado é orientado pelos principios metodologicos da
Universidade, pela Lei n® 11.788/2008, pelo Regulamento Institucional de Estagio Curricular
Supervisionado da UNICRUZ — Resolugéo n°® 25/2017 (ANEXO V) e pelos Regulamentos
de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Agronomia (ANEXO VI), e
de Estagio Ndo-obrigatorio do Curso de Agronomia (ANEXO VII).

O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Agronomia constitui-se como
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atividade curricular de carater obrigatorio para a formacéo do profissional, com duracédo de
no minimo 480 (quatrocentas e oitenta) horas de estagio, sem vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre o estagiario e a unidade concedente do estagio. O académico devera
cumprir até 06 (seis) horas diérias de estagio, ndo ultrapassando 30 (trinta) horas semanais;
podendo, excepcionalmente, ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, prevista no
Projeto Pedagdgico do Curso de Agronomia.

O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Agronomia tem como objetivos:
Oportunizar ao académico a construcdo das competéncias e habilidades préprias da atividade
profissional da area da Agronomia; contextualizar os componentes curriculares com
situaces reais de trabalho, completar o itinerario formativo do educando previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso de Agronomia e proporcionar o pleno desenvolvimento do egresso em
sua formacéo profissional e cidada.

O Estagio N&o-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional e que
complementa atividades que podem proporcionar ao aluno da graduagdo uma experiéncia
académica—profissional em uma perspectiva indissociavel entre a teoria e a pratica e um
acréscimo no desenvolvimento de praticas compativeis com o contexto do Bacharel em
Agronomia. O académico que optar pela realizacdo do Estagio N&o-Obrigatorio podera
computar as horas realizadas como Atividades Complementares de acordo com a
regulamentacdo Institucional e especifica do curso de Agronomia.

5.9 Atividades Complementares

As Atividades Complementares previstas no Curso de Agronomia da Universidade
de Cruz Alta devem ter carga horéria total de 150 horas, conforme estabelecido na Diretriz
Curricular Nacional, com obrigatoriedade de estabelecimento desta carga horaria na grade
curricular e no Projeto Pedagdgico de Curso - PPC; orientadas pelo Regulamento de
Atividades Complementares do Curso de Agronomia (ANEXO I1).

Essas atividades tém como finalidade a flexibiliza¢&o do curriculo pleno do Curso.
Contribuem ainda, para o enriquecimento do processo ensino aprendizagem, da formagéo
social e profissional e é apresentada sob multiplos formatos e de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e atividades especificas do Curso de Agronomia. Dentre a
diversidade de atividades destacam-se:

* MONITORIAS: sdo oferecidas semestralmente, por meio de edital especifico

langado pela Pro-reitoria de Graduagdo, com o objetivo de otimizar o atendimento das aulas
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praticas em laboratdrio, a0 mesmo tempo em que o académico reforca os conhecimentos e
pratica a relacdo educador-educando. As monitorias seguem o Regimento Institucional de
Monitoria (Resolucéo n° 40/2011 do Conselho Universitério).

* ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS: esta atividade podera ser realizada em varios
setores no contexto da atuacdo do Agronomo (Propriedades Rurais, Cooperativas, Escritdrios
de Planejamento, Fazenda Escola, Laboratdrios da Instituicdo, entre outros). Os estagiarios
serdo inseridos na rotina do local de estagio desenvolvendo atividades variadas. Essa
modalidade oportuniza uma relacédo clara entre ensino, pesquisa e extensdo, pois muitos séo
0s setores que tém a comunidade como grupo-alvo, e todos trazem, com certeza, a
complementacdo em termos de aprendizado para o discente. Os estagios ndo obrigatérios sao
conduzidos de acordo com o Regulamento de Estagio do Curso.

* PROGRAMAS DE INICIAGAO CIENTIFICA, EXTENSAO E INOVAGAO
TECNOLOGICA: os discentes do curso, para participarem dos programas de iniciacdo
cientifica, de extensdo e de inovagdo tecnoldgica (PIBIC, PIBEX, PIBITI, CNPq,
FAPERGS) devem submeter-se as normas das agéncias de fomento e da prépria instituicao.
Os alunos podem ainda participar destas atividades como académicos voluntarios em
projetos de pesquisa, extensdo e inovacdo tecnoldgica desenvolvidos por professores
pesquisadores.

* MOMENTOS DE ATUALIZACAO: correspondem as palestras, conferéncias,
seminarios, congressos, simposios, dias de campo, organizados pela UNICRUZ ou em outras
instituicdes de ensino, destinados a abordar diversos temas ligados a Engenharia
Agrondmica. Dentre eles, destaca-se a Semana Académica, organizada anualmente pelo
curso de Agronomia.

* VIAGENS DE ESTUDO: ocorrem anualmente envolvendo os discentes do curso e
servem como complemento de conteddos tedricos e praticos desenvolvidos nas disciplinas
profissionalizantes mostrando a realidade dos futuros locais de trabalho.

* APRESENTACOES DE TRABALHOS E PUBLICACOES EM CONGRESSOS
OU PERIODICOS: séo atividades de divulgacio cientifica de trabalhos realizados em sala
de aula, como parte do componente curricular ou aqueles realizados em projetos de pesquisa
e extensdo como bolsistas ou voluntarios. A instituicdo possui, anualmente, 0 Seminario
Interinstitucional de Ensino, Pesquisa e Extensdo, onde os alunos podem apresentar seus
trabalhos, e revistas, como a Revint, Cataventos e Ciéncia e Tecnologia, onde os académicos

podem submeter seus trabalhos a publicagdo. Podem, ainda, apresentar e/ou publicar seus
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trabalhos em congressos ou periddicos ndo vinculados a Unicruz.

Estas atividades devem ser realizadas no periodo em que o estudante estiver
regularmente matriculado na UNICRUZ ou em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES),
inclusive no periodo de férias, sendo consideradas como requisito obrigatorio para a colacédo
de grau. O devido aproveitamento da carga horaria segue os critérios estabelecidos no
Regulamento das Atividades Complementares do curso, e na Resolugdo da Cémara de
Ensino e Legislacdo n° 16/2006, os quais definem que todas as atividades realizadas devem
ser comprovadas pelo proprio académico, mediante atestados e certificados (fotocopia), a
serem entregues ao professor Coordenador do Curso de Agronomia, juntamente com o
requerimento para validacdo de atividades complementares. O computo das atividades
realizadas pelo aluno e o respectivo nimero de horas sera cadastrado pela coordenagédo do
curso em dois momentos: um, decorridos 50% (cinquenta por cento) de integralizacdo do

curso; e, apds decorridos 90% (noventa por cento) de integralizacdo do mesmo.

5.10 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, atividade curricular obrigatoria, previsto
na Diretriz Curricular Nacional do Curso de Agronomia, conforme Resolu¢gdo CNE/CES n°
1 de 02 de fevereiro de 2006 e contemplado no Projeto Politico Pedagdgico - PPC, é uma
producdo cientifica, que pode ser realizada em forma de monografia ou artigo cientifico.

O TCC esta regulamentado através da Resolugdo Consun n° 45/2016 e Regulamento
do curso tem como principios a investigagdio como método de conhecimento e de
aprendizagem; indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo na formacéo académica
do educando, a integracdo entre teoria e pratica na producdo do conhecimento e a produ¢édo
do conhecimento como pratica social historicamente situada. Este tipo de aprendizado s6 é
adequadamente desenvolvido quando o aluno possui um orientador que lhe mostra o
caminho a seguir.

Na sua forma de apresentacao, o aluno, juntamente com o seu orientador, deve definir
um tema para 0 TCC que expresse importancia cientifica, mas que tenha dimensdes
compativeis com o periodo limite para a producdo do trabalho. O aluno estara sujeito a
avaliacdo por parte de uma Banca Examinadora, passando por processos semelhantes aqueles
em que os profissionais se submetem em concursos para defesas de mestrado e doutorado,

bem como, concursos para obten¢do de um cargo profissional em instituicbes de ensino,
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pesquisa e empresas.

A escolha do tema e do orientador deve ser de responsabilidade do discente sob a
orientacdo do professor das disciplinas de TCC | e TCC I, seguindo os respectivos planos
de ensino e regulamento, sendo que a coordenacdo do curso, o professor da disciplina de
TCC, o professor orientador e o orientando possuem atribui¢fes importantes, as quais estdo
claramente descritas no referido regulamento, devendo ser seguidas para contribuir com o
excelente desenvolvimento das atividades de TCC.

O TCC tem duracdo total de sessenta (60) horas, dividido em duas disciplinas,
Trabalho de Concluséo de Curso | (TCC I), com carga horéria de trinta (30) horas e Trabalho
de Concluséo de Curso Il (TCC Il), com carga horéria de quinze (15) horas, em consonancia
com o Projeto Pedagdgico do Curso. Além disso, 0 TCC devera seguir a normatizacéo do
Manual de Normalizacdo de Teses, DissertacGes e Trabalhos Académicos: Manual de
Orientacdo da UNICRUZ

Importante salientar que todos os trabalhos que envolverem humanos ou animais
deverdo ser encaminhados para aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Unicruz
(CEP/UNICRUZ) e/fou Comité de Etica de Uso de Animais (CEUA/UNICRUZ).

Ao término do trabalho, o discente devera submeté-lo a defesa publica do tema, ndo
necessariamente no Gltimo semestre de formacdo. Para aprovacdo, o académico deve obter
nota igual ou superior a 7,0 (sete). Caso ndo obtenha média 7,0 (sete), o aluno apresentara
novamente o TCC I e 1, com prazo estabelecido pelo orientador e coordenacdo do curso, e
que correspondera ao exame.

A copia final do trabalho com as adequacdes sugeridas pela banca deve ser entregue
em formato digital, atraves do e-mail da coordenagdo do curso. Os TCC’s entregues irdo

compor a Biblioteca Virtual da instituicéo.
5.11 Integralizacéo do curso e flexibilizacdo da oferta do curriculo

Considera-se integralizacdo curricular o cumprimento integral da carga horéria total
dos componentes curriculares (obrigatérias e optativas), e das atividades complementares,
fixadas no Curriculo do Curso, por meio da grade curricular, de acordo com as Diretrizes
Curriculares. E necessario também para a integralizagio curricular, que o académico esteja
em situacdo regular com o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE, que

€ um componente curricular obrigatdrio conforme estabelecido pela Lei n°® 10.861/2004 que
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instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagédo Superior — SINAES.

O tempo minimo de integralizagdo curricular da base 2023 é de 10 semestres, sendo
0 prazo méximo de permanéncia do aluno no curso de 50% mais meio, do tempo previsto
total do curso. Ultrapassado o prazo maximo de permanéncia, o aluno podera reingressar no
Curso por uma das formas de ingresso oferecidas pela IES. Somente recebe o diploma o
aluno que integralizar o total do curriculo do curso.

Os académicos tém a possibilidade de cursar disciplinas de nucleo comum, que séo
ofertadas em conjunto para os Cursos de Graduagdo da UNICRUZ, a maioria em turnos e
horéarios diferenciados para que o académico possa cursar sem choque de horario.

A Universidade de Cruz Alta oferece oportunidade aos académicos de cursar
componentes curriculares em Regime de Turma de Férias, realizada nos meses de dezembro
e/ou fevereiro mediante solicitacdo da Coordenacdo do Curso e Direcdo de Centro a Pré-
Reitoria de Graduacdo. Em casos excepcionais, poderd ser oferecida a Recuperacdo de
Componentes Curriculares em Regime de Turma Especial, a partir de solicitacdo dos
académicos a Coordenacdo do Curso e analise e parecer da Pro-Reitoria de Graduacdo. Para
que seja autorizada esta oferta neste regime, é necessario que o(s) académico(s) se
enquadre(m) em um dos requisitos estipulados na regulamentacdo propria do Regime de
Turma Especial.

A flexibilizacdo da oferta do curriculo do Curso de Agronomia é baseada na
construcao dos saberes necessarios para o exercicio da profissdo de Engenheiro Agrénomo,
sendo alicercada ndo somente nas atividades de sala de aula, mas também, fortalecidas por
outras vivéncias experimentadas pelos estudantes durante os anos de contato com a educagéo
formal e que contemplam as demandas da sociedade, do processo de conhecimento e de uma
formacdo critica e cidada dos profissionais. Para atender essa necessidade de flexibilizagéo,
o Curso de Agronomia proporciona ainda, insercao dos académicos nas seguintes atividades:

- disciplinas de ntcleo comum ofertadas;

- disciplinas optativas;

- atividades ou disciplinas cursadas em outras instituicdes ou em outros cursos as quais
poderdo ser aproveitadas no curriculo como disciplina optativa ou eletiva;

- estagios ndo obrigatdrio, que constituem uma modalidade de atividade académica que
tem sido estimulada desde que em consonancia com a lei 11.788 de 25 de setembro
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2008 que regulamenta a realizacdo de estagios;

- atividades de monitoria;

- viagens de estudo;

- atividades extraclasse de pesquisa, ensino e extensao;

- atividades discentes, como estudo de casos, portfolios reflexivos, estudo de artigos
cientificos, questionarios de revisdo do contetido abordado em sala de aula, ou seja,
as chamadas Tarefas Discentes Efetivas (TDE);

- nivelamento, através de disciplinas basicas, oferecidas nos primeiro semestres, que
proporcionam o conhecimento basico necessario para o entendimento das disciplinas
especificas;

- aproveitamento de disciplinas previsto em regulamento proprio;

- participacdo e organizacao de eventos;

- atividades como bolsista de iniciacdo cientifica de pesquisa e de extensdo;

- producdo cientifica como publicacdo de artigos, livros, capitulos de livros;

- apresentacdo de producdo cientifica em eventos;

- participacao em érgdos colegiados superiores da Fundacéo e da Universidade de Cruz
Alta;

- atividades desenvolvidas em cenérios de praticas tais como: empresa janior,
escritério escola de arquitetura e urbanismo e engenharia civil, farméacia escola,
fazenda escola, Estratégias de Saude da Familia (ESF), entre outras;

- atividades desenvolvidas em Laboratérios como o Laboratério de Ideias e o
Laboratdrio de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Humanidades Sorge Lebens;

- Mobilidade Académica;

- Atividades promovidas pelo Nucleo de Conexdes Artisticas e Culturais-NUCART;

- Atividades promovidas pelo Ndcleo de A¢do em Pro-Direitos Humanos — NAPDH;

- Aluno Apoiador;

- Seminario Integrador;

- Disciplinas de Feérias.

5.12 Namero de vagas

O Curso de Agronomia oferece 150 (cento e cinquenta) vagas anuais, distribuidas
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nos vestibulares de inverno e de verdo.

5.13 Atividades e Cenarios de Pratica Profissional

A préatica profissional é estabelecida para permitir ao estudante qualificar seu
processo de formacao ao longo do curso. Nesse sentido, a pratica profissional na UNICRUZ
pode ser realizada tanto no ambiente interno da Instituicdo, quanto na comunidade, mas de
forma que estabeleca interacdo com a mesma.

Os estagios, as praticas profissionais, as atividades complementares sdo componentes
do projeto pedagdgico dos cursos e requisito indispensavel a conclusdo dos mesmos,
devendo atender suas especificidades, seu integral cumprimento, conforme a legislagéo
vigente.

Diante disto, os objetivos da pratica como componente curricular incluem:

- proporcionar ao aluno vivéncias praticas dos contedos teoricos envolvendo o
ensino, a pesquisa e a extensao;

- promover a interdisciplinaridade na abordagem e na construcdo dos conteldos,
como base para a investigacdo e solucdo dos problemas, em niveis crescentes de
complexidade, através da analise de situacBes problema sob diferentes perspectivas;

- introduzir os alunos a realidade do exercicio da profissdo em seus distintos campos
de atuacdo, no ambito local e regional, através de atividades praticas propiciando, assim, a
relacdo teoria-pratica e a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, atraves dos
estagios obrigatdrios e ndo obrigatorios;

- possibilitar a avaliacdo participativa, com troca de experiéncias entre todos 0s
membros do corpo social da universidade e da comunidade, considerando a possibilidade de
serem participantes nas reflexdes, decisfes e na busca de alternativas para a formacao do
profissional.

Para atingir estes objetivos, os cursos de graduagdo da UNICRUZ utilizam
ferramentas metodologicas que propiciem um olhar critico sobre a realidade, a fim de
identificar situacdes relacionadas a profissdo. Este processo proporciona a contextualizagdo
do tema e estimula uma aprendizagem ativa, sendo o docente o facilitador e orientador do
mesmo, tendo como base as seguintes acdes norteadoras:

- ampliar e fortalecer as relagdes entre 0s outros cursos, atraves do ensino, pesquisa

e extensdo. Como exemplo temos as atividades desenvolvidas nos grupos de pesquisa que
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culminam em produgdes cientificas das experiéncias discentes e docentes;

- promover ac¢des de Educagdo Continuada, tais como: cursos, semindrios, simpdsios,
semanas académicas e palestras, com o objetivo de aproximar a comunidade académica e 0s
demais envolvidos no processo de formacao dos discentes, bem como qualificar os egressos;

- articular acdes de vivéncia da profissdo por meio de viagens de estudos.

Portanto, define-se como cenarios de préaticas pedagdgicas 0s espagos institucionais,
onde os académicos dos cursos de graduacdo tém a possibilidade de replicar préticas
especificas de cada curso como se fossem na propria realidade. Dentre 0s cenarios de pratica
que a Universidade oferece como espaco para as praticas de intervencéo profissional do curso
de Agronomia, citamos:

- Laboratdrio de Anélise de Solos e Tecidos Vegetal - LAST

Neste laboratorio sdo realizadas as aulas praticas envolvendo as disciplinas ligadas a
uso, manejo e fertilidade do solo, além de outras disciplinas, permitindo aos académicos um
aprendizado diferenciado e de qualidade. Além dos colaboradores técnico-cientificos, o
Laboratorio conta com equipamentos especificos para as funcdes ali desempenhadas, como
espectrofotdmetro de absorcéo atdmica, fotdbmetro de chama, espectrofotometro UV-VIS e
pHmMetro.

- Fazenda Escola

A Fazenda Escola da Universidade de Cruz Alta busca apoiar e colaborar,
prioritariamente, os cursos de Agronomia — Area Experimental de Producio Vegetal, e de
Medicina Veterinaria — Area Experimental de Producdo Animal, como laboratério de
atividades praticas atendendo a legislacéo vigente.

Além disso, apoia as atividades dos demais cursos e departamentos da Universidade,
através de instrumentos especificos, em suas atividades didatico/cientificas e no
desenvolvimento institucional, visando fomentar a producéo e conservacdo de conhecimento
e de atividades de transferéncia de tecnologias agropecuérias.

Ao servir de polo de desenvolvimento de projetos de pesquisa institucionais voltados
para 0 agronegdcio e de pesquisa cientifica nas areas de producéo vegetal e de integracdo
lavoura-pecuéria, fomenta o desenvolvimento e capacitacdo de profissionais, professores e
estudantes, também através de cursos, eventos, seminarios, estagios e visitas, primando pela
indissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

Atua em conjunto com a Agéncia de Empreendedorismo, Inovacédo e Transferéncia
de Tecnologia — START, através dos seus nucleos, incentiva o desenvolvimento de

tecnologias que contribuam para o progresso cientifico e tecnologico, bem como a cultura
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inovativa. Ainda, as atividades desenvolvidas na Fazenda Escola vém ao encontro da
proposta do Mestrado Profissional em Desenvolvimento Rural da UNICRUZ, pois buscam
qualificar os discentes do Curso, nos seus diversos aspectos, principalmente voltados para a
interagdo dos mestrandos com o mercado de trabalho de forma interdisciplinar.

A producdo de conhecimentos cientificos gerados entre 0s pesquisadores e 0S
mestrandos profissionais na Fazenda Escola, esta voltada para a solucdo de problemas
praticos, ajudando a enfrentar o distanciamento existente entre a universidade e 0s setores
produtivos, como empresas do ramo do agronegdécio, de organizacdes da sociedade civil e
de oOrgdos publicos da regido, oportunizando a formacao técnico-cientifica, buscando a
transformacéo, a potencializacdo, o aperfeicoamento e o desenvolvimento do meio rural.

- Fazenda Escola: Area Experimental de Produgéo Vegetal

A Area Experimental de Producio Vegetal da Universidade de Cruz Alta,
regulamentada pela Resolucdo n° 01/2015 de 12 de agosto de 2015, conta com
aproximadamente 69 hectares, divididos em area para conducgdo de culturas anuais com 49
hectares e area de preservacao, conducdo de culturas perenes e reservatério de agua que
abrange o restante da area. Nestes espacos, sdo conduzidas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, inovacdo e empreendedorismo, constituindo-se um local para a criagdo e
disseminacdo de conhecimento, sendo um sitio estratégico para o desenvolvimento regional,
contribuindo para o avanco e sustentabilidade do Setor Agropecuario. Ela, consolidando-se
como referéncia regional para a conducdo de experimentos e campos demonstrativos para
empresas do setor agricola sendo marco para a consolidacdo da exceléncia dos Cursos de
Graduagdo e POs-Graduacdo da Universidade de Cruz Alta, abrangendo mais de mil
estudantes, envolvidos direta ou indiretamente.

Além de fomentar estudos internos, a Area Experimental de Producio Vegetal busca
a consolidacdo com entidades e empresas do setor agropecuario, possibilitando aos
estudantes formac@o ampla, pois este, ao sair para 0 mundo do trabalho teve a oportunidade
de conhecer e compreender a acdo dos principais insumos e equipamentos existentes. Além
disso, ha a possibilidade de conviver com os profissionais do setor agropecuario, dando ao
discente um aprimoramento de sua formagc&o pessoal. Os objetivos da Area Experimental
séo: formar profissionais com exceléncia; incentivar o desenvolvimento regional; aprimorar
as praticas agropecuarias; testar insumos e equipamentos; e, fortalecer a Universidade de
Cruz Alta.

- Fazenda Escola: Area Experimental de Producio Animal

A Area de Producido Animal, regulamentada através da RESOLUCAO N°42/2016
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que aprovou 0 Regulamento da Fazenda Escola, € um espacgo para atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, onde sdo realizadas aulas praticas, oficinas de capacitacdo, eventos
técnicos e geracao de informacdes cientificas, através da conducdo de experimentos. Possuli
area de pastagens nativas, pastagens nativas melhoradas e pastagens cultivadas de inverno e
de verdo, compreendendo aproximadamente 60 hectares, onde sdo manejados os rebanhos
bovino, ovino e equino da instituicdo. Conta com um centro de manejo de bovinos e ovinos,
potreiros de pastagens com alocagdo de cochos para alimentacdo e bebedouros, instalagdes
para confinamento, centro de reproducéo de equinos, area para estocagem de insumos, além
de um espaco onde é mantida uma colecdo permanente de espécies forrageiras.

O objetivo geral da Area de Producdo Animal é a formacdo de profissionais
capacitados para 0 mundo do trabalho e preparados para contribuir para o desenvolvimento
regional e sustentabilidade do setor agropecuario. Assim, a Area busca o desenvolvimento
de estratégias que viabilizem os sistemas de integracdo lavoura-pecuéria, através de parcerias
com empresas do setor agropecuario e produtores rurais. Além disso, visa: fortalecer o
trabalho interdisciplinar dos docentes dos cursos de Medicina Veterinaria e Agronomia, por
meio da integracdo das disciplinas na conducéo de projetos; fomentar as aulas préaticas dos
cursos, melhorando o processo ensino-aprendizagem e a pratica universitaria; consolidar
parcerias com entidades publicas, privadas e empresas do setor agropecudrio,
proporcionando ao académico ampla formacdo no sentido de prové-los da oportunidade de
conhecer e compreender todo o processo produtivo, desde a acdo de insumos, equipamentos,
protocolos e técnicas, até as relacbes de mercado e comercializacao.

Busca também promover atividades de extensdo junto & comunidade regional, por
meio da realizacdo de Dia de Campo, cursos de capacitacdo técnica, eventos com palestras e
oficinas praticas para discussdo e avaliacdo do uso de tecnologias, possibilitando a
convivéncia dos académicos com técnicos e profissionais do setor agropecuério para o
aprimoramento de sua formacao pessoal e profissional, e ainda incentivar os académicos na
investigacdo cientifica.

As principais linhas de pesquisa da Area de Producdo Animal sio a intensificacio
dos sistemas de producéo visando a terminacao e reducdo da idade ao primeiro entoure, a

eficiéncia produtiva em pastagens de inverno e os sistemas de acasalamento para a pecuéria
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intensiva.

5.14 Inovactes Consideradas Significativas

5.14.1 Desenvolvimento de materiais pedagogicos

A Universidade de Cruz Alta prevé a possibilidade do docente da instituigéo elaborar
seus materiais didaticos e disponibiliza-los aos estudantes por meio do AVA ou do sistema
do aluno online pela TOTVS. O professor da UNICRUZ também ¢é incentivado a produzir
seu material didatico e disponibiliza-lo em uma publicacdo propria e indexada chamada
Caderno Didatico Institucional, a qual passa por revisao interna da Comissao Editorial da
prépria Instituicdo e € diagramado e impresso na Gréfica da Universidade.

Ainda, ha a possibilidade de elaboracdo de materiais didaticos pedagdgicos em
formatos digitais para aplicacdo na Educacdo a Distancia (EaD) para utilizacdo em
Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA). Entende-se que esta requer um embasamento
tedrico consistente, a fim de possibilitar a construcdo de materiais que atendam ao contexto
da EaD, superando a mera transposicao do ensino presencial para o ensino a distancia.

O Ndcleo de Educacédo a Distéancia disponibiliza uma Equipe Multidisciplinar, que
auxilia e oferece suporte para o desenvolvimento de materiais didaticos. Para isso, 0
professor primeiramente devera agendar uma reunido com a Equipe Multidisciplinar, através
do e-mail ead@unicruz.edu.br a fim de obter as orientacBes para dar inicio ao processo de
elaboracdo e distribuicdo de material didatico.

5.14.2 Incorporagdo de avancos tecnoldgicos

5.14.2.1 Tecnologias de Informacédo e Comunicacéo (TICs)

Dentre as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) a Universidade
disponibiliza 0 aos Cursos 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), projetado com
interface amigavel, intuitiva e de fécil navegacdo para favorecer a aprendizagem. No AVA
0s materiais didaticos se articulam numa arquitetura pedagogica previamente planejada,
sendo uma ferramenta de E-learning, possibilitando a capacitacdo de profissionais e
estudantes.

O ambiente virtual de aprendizagem utilizado pela Instituicdo € o0 AVA Moodle, o

qual atende as modalidades presencial e a distancia. O desenvolvimento das disciplinas conta
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com atividades para serem realizadas pelo aluno, em cada disciplina, utilizando a ferramenta
Forum no AVA e também a entrega de trabalhos ou exercicios.

O AVA Moodle dispde de uma variedade de ferramentas que permitem gerenciar um
curso ou disciplina, potencializando o ensinar e aprender mediados pelas tecnologias da
informacdo e comunicacdo. Integra recursos e atividades que permitem a comunicacgéo, a
avaliacdo, a disponibilizacdo de contetidos, a administracdo e a organizacéo.

Os recursos séo as ferramentas por meio das quais sdo disponibilizados os materiais
de estudo dentro do proprio ambiente, tais como: hipertextos, audios, videos, links,
apresentacdes, dentre outros, relacionados ao conteudo da disciplina. As Atividades de
estudo implicam em a¢6es do estudante na forma de discussdes por meio de Forum, Chat e
Webconferéncia, producdo em ferramentas de colaboracéo, texto, wiki, questionarios. Sdo
eles: arquivo, livro, pagina, pasta, rétulo e URL.

As Atividades sdo ferramentas que permitem ao professor solicitar tarefas aos alunos,
como a realizacdo e envio de um trabalho, responder a um questionario, participar de um
Forum ou chat, favorecendo a interacdo e o trabalho colaborativo. Portanto, sdo ferramentas
de avaliacdo por meio das atividades de estudo. Permitem que o conhecimento seja
interiorizado e sdo essenciais para as aprendizagens dos conceitos estruturantes da disciplina,
conforme citados: Base de dados, Chat, Escolha, Ferramenta Externa, Forum, Glosséario,
Laboratério de Avaliacdo, Licdo, Pesquisa de Avaliacdo, Questionario, Tarefa e Wiki.

Para efetivar a interlocucdo, séo utilizados os seguintes recursos: Ambiente Virtual
de Aprendizagem, com recursos de férum, chat, caixa de mensagens, biblioteca virtual,
agenda, repositorio de tarefas, questionarios, objetos de aprendizagem, planos de
desenvolvimento da disciplina, videoaulas, recursos de acompanhamento e controle de cada
estudante, entre outros; Encontros presenciais no Polo sede; Telefone; E-mail; Material
Impresso.

Através desses recursos, o aluno tera acesso ao contetdo das disciplinas e aos tutores,
que mediardo o processo de aprendizagem.

As video-aulas tém como principal objetivo apresentar em formato de imagem e som
o0 conteudo disponivel no Material Impresso, em formato de texto, e no Ambiente Virtual de

Aprendizagem.

5.14.2.2 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

O AVA ¢ o lécus de convergéncia de estratégias e meios de aprendizagem, sendo
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projetado com interface amigavel, intuitiva e de facil navegacdo para favorecer a
aprendizagem. No AVA os materiais didaticos se articulam numa arquitetura pedagdgica
previamente planejada.

Os AVAs encontram-se em grande expansdo nas mais diversas InstituicGes
académicas, empresariais e tecnoldgicas com objetivo de ser uma ferramenta de E-learning,
possibilitando a capacitagdo de profissionais e estudantes.

O ambiente virtual de aprendizagem utilizado pela Instituicdo é o AVA Moodle, o
qual atende as modalidades presencial e a distancia. Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment (Moodle) é uma plataforma open source, de apoio a aprendizagem,
executado num ambiente virtual. A expresséo designa ainda o Learning Management System
(Sistema de gestdo da aprendizagem) em trabalho colaborativo baseado nesse programa. O
AVA Moodle dispde de uma variedade de ferramentas que permitem gerenciar um curso ou
disciplina, potencializando o ensinar e aprender mediados pelas tecnologias da informacéo
e comunicacao.

Os Recursos sdo ferramentas através das quais sao disponibilizados os materiais de
estudo dentro do proprio ambiente. Sdo eles:

Arquivo: E utilizado para disponibilizar arquivos de diferentes formatos, diretamente
na semana ou tépico da disciplina, para consulta e/ou download pelos participantes. Os
arquivos podem ser: sites, video, musica, textos, imagens. Estas producdes podem ser
préprias ou de dominio publico

Livro: Exibe conteudos divididos em capitulos e subcapitulos. O conteido pode ser
composto por texto, imagem, video, audio, links de sites, gréficos, infograficos, e outros
elementos multimidia.

Pagina: Exibe uma pagina tipo Web. O contetddo pode conter texto, imagem, video,
audio, links de sites, graficos, infograficos, e outros elementos multimidia. Recomendavel
para textos mais longos, mais elaborados e dindmicos. Pode constituir-se numa hipermidia.

Pasta: Exibe uma pasta com varios arquivos para consulta e/ou download pelos

participantes, funciona como um repositorio ou biblioteca da disciplina.  R6tulo: Permite
inserir textos, imagens, videos, animagoes, incluidas na interface da pagina principal da
disciplina ou situados em cada topico com a funcdo de descrever, organizar e permitir uma
estrutura logica para a apresentacdo dos demais recursos e atividades. Pode ser utilizado
cabecalho, descri¢do de conteudos e atividades, bem como separador.

URL.: Permite vincular paginas da internet ou arquivos ja enviados para o servidor o
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Moodle anteriormente.

As Atividades séo ferramentas que permitem ao professor solicitar tarefas aos alunos,
como a realizacdo e envio de um trabalho, responder a um questionario, participar de um
Forum ou chat, favorecendo a interacao e o trabalho colaborativo. Portanto, sdo ferramentas
de avaliacdo por meio das atividades de estudo. Permitem que o conhecimento seja
interiorizado e sdo essenciais para as aprendizagens dos conceitos estruturantes da disciplina.
Sé&o citadas a seguir:

Base de dados: Ferramenta de colaboracdo construida pelos participantes.
Possibilita criar, atualizar, consultar e exibir uma lista de registros sobre determinado tema,
utilizando uma estrutura pre-definida. Permite compartilhar arquivos de texto, imagem, etc.
O banco podera ficar visivel para todos, ou para grupos e também pode permitir comentério

Chat: Permite conversacgdo entre os participantes em tempo real.

Escolha: Funciona como uma enquete. O professor pode utilizar a atividade com a
finalidade de fazer uma consulta publica em geral ou uma votacao.

Ferramenta Externa: Permite aos alunos interagir com o0s recursos de
aprendizagem e atividades em outros sites.

Forum: E um espaco para discussdo assincrona sobre temas escolhidos pelo
professor e/ou pelos demais participantes. Permite que varias frentes de discussao, sobre um
recorte do contetdo, fiquem abertas simultaneamente. Pode ser um Unico tema ou Varios
topicos com temas diferentes. Sua principal caracteristica é a colaboracao.

Glossario: Possibilita criar uma lista de termos e respectivas defini¢des, envolvendo
0 conhecimento partilhado e a colaboragéo sobre determinado tema.

Laboratdrio de Avaliacdo: Possibilita a criacdo sobre um tema escolhido, que pode
ser um texto online, ou um arquivo enviado (pdf, video, imagem) ou ainda ambos, podendo
a avaliacdo ser feita pelo professor e pelos estudantes entre si, mediante um formulario de
avaliacdo construido pelo professor.

Lic&o: E um conjunto de paginas que podem conter informagdes em varios formatos
para 0 aluno estudar e questdes para responder, seguindo uma sequéncia nao linear,
determinada pelos resultados alcangados pelo aluno em cada etapa da mesma.

Pesquisa de Avaliacédo: Permite ao professor criar um questionario de avaliacdo do
curso. O objetivo é desenvolver uma avaliacdo dos percursos da aprendizagem online

Questionario: Permite criar um conjunto de questdes de varios formatos. E criado
pelo professor, respondido pelo aluno e corrigido automaticamente pelo sistema (com base

no gabarito previamente definido pelo professor). Pode configurar-se como uma atividade
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de auto-avaliacdo, uma lista de exercicios para verificacdo de aprendizagem, um teste rapido
ou ainda uma prova virtual.

Tarefa: E uma atividade de estudo a ser realizada pelo aluno em que as duas
modalidades mais utilizadas é o “Texto online” o “Arquivo Unico”. O Texto online devera
ser elaborado no proprio ambiente; o arquivo Unico deve ser enviado como anexo. Permite
que os alunos submetam textos ou arquivos em varios formatos para avaliacdo pelo
professor.

Wiki: Ferramenta interativa de construgdo de uma base de conhecimentos. Seu
principal potencial € a producdo colaborativa construida de forma assincrona pelos
participantes de uma disciplina (autoria e coautoria). Pode constituir uma producao
hipermidiatica.

A ferramenta Collaborate oportuniza a oferta de Webconferéncia e também a
producdo de videoaulas possibilita estratégias metodoldgicas inovadoras que atendem a esse
novo contexto de ensino aprendizagem.

Assim, as disciplinas integrantes dos Cursos ofertados nas modalidades presencial e
a distdncia podem ser programadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle que
integra recursos e atividades que possibilitam a mediacéo, a interagcdo e a colaboracdo na
construcdo do conhecimento pelo estudante.

5.14.3 NUcleo Comum

Na perspectiva de viabilizar e oportunizar a flexibilizacdo para que o académico
possa agregar mais componentes curriculares ao seu horario, é que a Universidade propde
um Programa de Disciplinas de Nucleo Comum. Dessa forma, é facultado, ao estudante, a
possibilidade de cursar os componentes curriculares do referido ndcleo comum, na
continuidade de seu curso superior, quando, por uma razdo ou outra de ordem pessoal,
resolver trocar de curso.

As disciplinas estdo organizadas em trés eixos: formagdo geral, formacdo bésica e
formac&o especifica e estas podem ser trabalhadas por meio dos nucleos comuns.

As disciplinas de formacgéo geral sdo agrupadas, considerando os dois Centros de
Ensino, objetivando garantir ao académico a integracdo entre os cursos, e a flexibilizagdo
dos horarios. Estudantes de todos os cursos da Instituicdo tém a possibilidade de matricular-
se nos componentes curriculares do Nucleo Comum, atendendo ao disposto na matriz

curricular de seu curso de origem. As disciplinas de formacdo basica poderdo ser
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organizadas, de acordo com a proximidade das areas.

Com isso se procura flexibilizar horarios, ja que o estudante dispbe de opcBes para
escolha da classe de um mesmo componente curricular. Ha também maior socializacéo entre
0s académicos, 0 que permite uma dinamica produtiva de saberes. A aula, assim, constitui-
se em oportunidade real de interacdo entre sujeitos. Eles séo tanto os professores, com 0s
conhecimentos produzidos, no &mbito da ciéncia que praticam, quanto os estudantes com 0s
saberes e conhecimentos que trazem para a aula.

Além disso, o0 nucleo comum também colabora para o desenvolvimento integrado de
conteudos como: meio ambiente, sustentabilidade, direitos humanos e questBes étnico-

raciais.

5.14.4 Seminério Integrador Interdisciplinar

Estratégia coordenada pelos centros/cursos, em que sdo organizados projetos
interdisciplinares, numa atitude de dialogo e busca permanente do conhecimento que permite
ser, desde o planejamento até a culminancia, momentos de articulacdo dos saberes,
finalizando no seminario integrador.

Seu caréater permeia a capacidade de interpretacdo, analise e relagdes, na busca de um
conhecimento em constante atualizacdo e permitindo conferir aprofundamento, criatividade
e autonomia ao estudante, na sua formacdo profissional. Tal processo permite a
contextualizacdo dos saberes em estudo, articulados ao referencial tedrico e experiéncias

vivenciais, possibilitando reflexdo na agdo efetiva.

5.14.5 Componentes Curriculares Optativos e Eletivos

A inser¢do nos curriculos de componentes curriculares optativos e eletivos dos
diversos cursos possibilita que os académicos transitem por areas diferentes e tenham maior
mobilidade académica.

Os optativos sdo componentes curriculares integrantes do nucleo flexivel do curriculo
pleno do curso, cuja opcdo coletiva deverd ocorrer dentro do elenco de oferta, inclusive
podendo servir para gerar atribuicdo profissional.

Os eletivos sé@o de livre escolha entre os componentes curriculares oferecidos em
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qualquer curso e podem ser aproveitadas como atividades complementares.

5.14.6 Atividades de Monitoria

A Universidade de Cruz Alta preocupada com o0 aumento do senso de
responsabilidade, autonomia e a ampliacdo do vinculo entre professor e estudante, constituiu
o Programa de Monitoria, regulamentado pela Resolucdo n° 40 de 2011.

Esta atividade visa auxiliar a docéncia como funcdo didatico — pedagdgica exercida
por académicos regularmente matriculados nos Cursos de Graduacdo da UNICRUZ. Ainda
estimula o interesse pela docéncia, contribui para o aprofundamento técnico — cientifico do
académico possibilitando a interacdo em atividades didaticas, ampliando assim sua
participacdo efetiva na vida académica.

Vale salientar também, que o Programa de Monitoria da Universidade de Cruz Alta
€ uma importante estratégia para a consolidacdo do conhecimento, contribuindo assim para

0 alcance dos objetivos académicos — institucionais.

5.14.7 Académico Apoiador

A necessidade de valorizagdo dos estudantes que apresentam altas habilidades em
determinados conhecimentos e contetdos oferta-se a oportunidade de participacdo na
Modalidade Académico Apoiador.

Nesse sentido a Universidade de Cruz Alta instituiu por meio da Resolugdo n°
08/2015, a Modalidade Académico Apoiador, que compreende o0 acompanhamento em
estudos praticos nos Laboratorios da Universidade de Cruz Alta, possibilitando a ampliacdo
dos conhecimentos de formacdo profissional e o aprofundamento de contetdos considerados
necessarios a compreensdo dos componentes curriculares dos cursos de graduacéo.

A atividade constitui-se ainda como um instrumento de aprimoramento pedagdgico
extraclasse envolvendo um grupo de estudantes sob a orientagcdo de um Académico Apoiador

indicado pelo professor responsavel pelo componente curricular e/ou que se habilite para tal.

5.14.8 Laboratoério de Ideias

O Laboratério de Ideias da Universidade de Cruz Alta é um espaco de discussdes e

conexdes criativas voltado para a criagdo, desenvolvimento, validagdo e disseminagéo de
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ideias de professores a respeito de tecnologias de ensino e aprendizagem, nos ensinos
fundamental, médio e superior.

A partir da identificacdo das demandas, através de um processo colaborativo, séo
desenvolvidas metodologias de ensino que possam suprir necessidades especificas de ensino
dos professores e, também, apresentar novas perspectivas de aprendizagem em todas as areas
do conhecimento. A assessoria para implementacdo dessas propostas também & oferecida
pelo laboratério.

Entre as tecnologias de ensino adotadas estdo o ensino por meio de projetos, 0 uso de
laboratdrios virtuais, a construcdo de experimentos a partir de materiais reciclaveis e a
gamificacdo de contelidos e componentes curriculares.

Contempla-se ainda entre as atividades do laboratdrio o Desafio das Engenharias, a
elaboracdo de video aulas para o nivelamento de componentes curriculares; apoio a eventos
que tenham como objetivo disseminar estas iniciativas e a promocdo da mostra anual

PROINTEC - Mostra de Projetos Integradores e Tecnoldgicos das Engenharias da Unicruz.

5.14.9 Programa a Extensdo que Queremos — PEQ

A Extensdo Universitaria constitui-se em um conjunto de acbes de caréater
interdisciplinar e multidisciplinar, articulando os saberes produzidos na vida académica e na
vida cotidiana das populac6es, para compreensao da realidade e busca de resposta aos seus
desafios. Assim, promove a disseminacdo do conhecimento académico, por meio do dialogo
permanente com a sociedade.

A Extensdo Universitaria efetiva-se na interface com o Ensino e a Pesquisa, por um
processo pedagdgico participativo, tornando-se instrumento de formacdo de profissionais
cidaddos, que pautem suas acbes pela competéncia técnica e pelo compromisso ético.
Portanto, a extensao universitaria € uma atividade que constitui um novo paradigma para as
instituicOes de ensino superior, pois agrega a exigéncia da interacdo com a sociedade e da
democratizagéo do saber.

Conforme a Constituicdo Federal de 1988 em seu art. 207. “As universidades gozam
de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e
obedecerao ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.”

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN

9.394/96, em seu capitulo IV — Da Educagao Superior, expressa em seu art. 43, incisos VI e
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V1, as seguintes finalidades da educacéo superior:

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relacédo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicéo.

Em resposta ao mandamento constitucional de indissociabilidade entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) (Lei n®9.394),
de 1996, estabelecer a Extensdo Universitaria como uma das finalidades da Universidade
(Artigo 43), o Plano Nacional de Educacdo 2014/2024 traz em sua Meta 12 , a Estratégia
12.7 que prevé que as IES devem assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de
créditos curriculares exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensdo
universitaria, orientando sua a¢do, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social.
E ainda, no mesmo plano ha maior previsao de entrelacamento com a extensao no Plano por
meio das metas 9.1; 13.7 e 14.10.

Outras acdes institucionais de concretizagdo a extensdo no curso é a oferta anual do
PIBEX — Programa Institucional de Bolsas de Extensdo, destinado aos académicos de
graduacdo, por meio da concessdo de bolsas de projetos de extensdo e o Café Extensao,
evento este inserido junto ao Seminario Interinstitucional de Ensino, Pesquisa e Extensao, o
qual traz para a pauta as discussdes tedricas atuais sobre a Extensdo, com a possibilidade da
comunidade académica da UNICRUZ aprofundar o conhecimento sobre a Extenséo e a sua
contribuicdo no alcance da indissociabilidade efetiva. Outra acdo € a publicacdo da Revista
Cataventos - Revista de Extensdo da UNICRUZ, que desde o ano de 2009 tem o proposito
de socializar os resultados dos trabalhos desenvolvidos na &rea da extensdo universitaria,
para que se constituam em importante contribuicdo de disseminacao de saberes produzidos
a partir dos programas e projetos de extensdo desenvolvidos pela Universidade de Cruz Alta
e demais Instituicdes de Ensino Superior. No ano de 2014, também se instituiu a Comisséo
Permanente de Extensdo (COPEX), com a finalidade de estabelecer, de forma democratica
e dialdgica, a politica e a gestdo da Extensdo na UNICRUZ, a fim de avaliar
permanentemente as atividades realizadas com foco na relevancia social das acgdes
desenvolvidas pela universidade com vistas a qualidade académica, cientifica e com o
compromisso social da instituicao.

Portanto, a UNICRUZ vem constituindo um debate com a sua comunidade
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académica no sentido de implantar a necessaria curricularizacdo da extensdo, trazendo
momentos de encontros, dialogos, debates e mesas de trabalho para efetivacdo dessa politica
e por isso essa agenda propositiva que instituimos denominamos de PEQ — Programa a

extensdo que queremos.

5.14.10 Curricularizagdo da Extenséo

A concepcéo de extensdo adotada pela UNICRUZ coaduna com aquela expressa na
resolugcéo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, sendo definida como:

[...] a atividade que se integra a matriz curricular e a organizacdo da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico,
tecnoldgico, que promove a interagdo transformadora entre as instituicfes de ensino
superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da producéo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa.

A UNICRUZ vem constituindo um debate com a sua comunidade académica no
sentido de implantar a necessaria curricularizacdo da extensdo, trazendo momentos de
encontros, didlogos, debates e acdes para efetivacdo dessa politica e por isso essa agenda
propositiva a qual foi denominada de PEQ — Programa a extensdo que queremos. Nesse
contexto, o PEQ tem buscado assegurar o processo de mobilizacdo institucional para o
reconhecimento e incorporacdo da extensdo no fazer académico para além de sua insercdo nos
projetos pedagdgicos dos cursos, mas como processo vivencial que transversaliza as acdes
institucionais numa perspectiva dialética e interdisciplinar.

Assim o curso de Agronomia para atender a nova meta institucional da UNICRUZ
possui Curricularizacdo da extensdo na grade curricular a partir do terceiro semestre. Com a
oferta em varias disciplinas, o Curso de Agronomia busca a interdisciplinariedade no curso em
uma atitude de dialogo e busca permanente do conhecimento que permite ser, desde o
planejamento até a aplicacdo, momentos de articulacdo dos saberes. Portanto, em um
movimento de producdo e renovagdo do conhecimento, de fortalecimento de vinculos
comunitarios para exercicio da cidadania, o Curso conta com uma estrutura planejada que
envolve a interdisciplinaridade das disciplinas para desenvolver sua meta de inser¢ao social
significativa.

Cabe salientar ainda, que as algumas atividades extensionistas no Curso de Agronomia
materializam-se na forma de projetos de extensdo, que conversam com as disciplinas do curso
com objetivo de insercdo social. Sdo desenvolvidos nos componentes curriculares ou acessados

por meio de editais internos e externos, bem como aqueles desenvolvidos sem fomento; na
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forma de cursos, oficinas e palestras; como a¢des de insercdo social e eventos. O Curso de
Agronomia compreende a inser¢do social como parte fundamental do ensino qualificado e
integral da formacdo dos académicos, especialmente considerando sua relevancia enquanto
principio de aprendizagem para o desenvolvimento social e sustentavel e ainda quer contribuir

com a formacao humana e cidada dos académicos.

6. RELACAO DO ENSINO DE GRADUACAO COM A POS-GRADUACAO,
PESQUISA E EXTENSAO E AS POLITICAS INSTITUCIONAIS DO PDI

6.1 Politicas de Ensino

Em consonancia com o PDI e a missdo institucional, a graduacdo em Agronomia
reafirma seu compromisso com a exceléncia em seus processos, ou seja, a educacdo de
qualidade, superando fragmentac@es e dicotomias do conhecimento e da ciéncia, a partir de
acOes interdisciplinares. Além disso, considera metodologias de pesquisa e de extensao como
principios educativos, que fortalecem a cientificidade do conhecimento e o dialogo
permanente com a sociedade.

De acordo com as politicas de ensino propostas no PDI 2018-2022, o curso de
Agronomia busca constantemente seu fortalecimento na instituicdo e na regido, ofertando
ensino de qualidade a partir de metodologias dinamicas e diferenciadas, tendo grande parte
de suas aulas de forma pratica. A maior parte dos professores do curso possui titulacdo de
doutor ou mestre, alguns dos quais obtiveram sua formacéo a partir do apoio do programa
institucional PICD.

A politica de insercdo de novas tecnologias e inovacao nos cursos de graduacdo da
Unicruz norteia as estratégias de ensino e aprendizagem utilizadas nas disciplinas do Curso,
as quais buscam mesclar metodologias ativas e inventivas com aulas expositivas tradicionais,
atraves de conteudos que se articulam entre diferentes disciplinas, fortalecendo o processo
de formacao dos académicos e qualificando ainda mais o ensino da graduacao.

Assim, as disciplinas integrantes do Curso, ofertadas nas modalidades presencial e a
distancia, podem ser disponibilizadas no AVA Moodle, o qual integra recursos e atividades

que possibilitam a mediacéo, a interacdo e a colaboracdo na construgdo do conhecimento
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pelo estudante.

6.2 Politicas de Pesquisa

A pesquisa na Universidade de Cruz Alta € realizada em forma conjunta com ensino
e extensdo. Com atencdo permanente a missao institucional e com base nos Programas
Institucionais, tem-se estabelecido as politicas de pesquisa, extensdo, pos-graduacdo e
empreendedorismo, inovagdo e tecnologias. Observando as transversalizagcdo de
conhecimentos e 0s avancos nas atividades desenvolvidas, estruturou-se trés grandes
programas de pesquisa:

Programa 1 - Atencdo integral a saude e qualidade de vida

Objetivo: Desenvolver acdes de promogdo, prevencdo e reabilitacdo, transitando
entre a pesquisa basica e aplicada, numa perspectiva inter, multi e transdisciplinar, em busca
da atencdo integral a satde e qualidade de vida da populacéo.

Programa 2 - Desenvolvimento regional, sustentavel e tecnoldgico

Objetivo: Desenvolver e aprimorar bens, processos e servi¢cos voltados aos setores
primario, secundario e terciario, numa perspectiva ética, empreendedora e sustentavel, para
0 progresso da regiéo.

Programa 3 - Sociedade, Educacéo e Comunicacéo

Objetivo: Compreender os processos e praticas socioculturais, a partir da reflexdo
sobre direitos, politicas publicas, trabalho e cidadania, propondo e/ou desenvolvendo a¢des
para a formacéo de sujeitos empoderados do seu protagonismo transformador da sociedade.

O curso de Agronomia desenvolve acBes de pesquisa, preponderantemente, nos
Programas 2 e 3. No Curso, académicos continuamente sdo contemplados com bolsas de
iniciacdo cientifica da Unicruz, sendo que, anualmente, aproximadamente 60 % dos alunos
do curso possuem algum tipo de bolsa de iniciacdo cientifica. Além disso, alunos que ndo
sdo contemplados com bolsa, podem atuar junto aos projetos de pesquisa do curso como
alunos bolsista voluntarios.

Nos projetos, os alunos desenvolvem pesquisas em diferentes areas de atuagdo
profissional, levando-se em consideracdo as curiosidades que surgem atraveés das atividades
de ensino e na perspectiva de responder aos questionamentos ou conflitos tedrico-
metodoldgicos do processo de aprendizagem. Estes projetos estdo sempre vinculados aos
grupos de pesquisa aos quais 0s docentes estdo cadastrados. Ademais, no curso é obrigatorio
0 desenvolvimento de uma pesquisa como Trabalho de Concluséo de Curso, o qual € dividido

em TCC | (elaboracdo de projeto) e TCC Il (execugdo do projeto e redacdo de artigo
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cientifico).

Como forma de incentivar a divulgacdo do conhecimento gerado, a produgéo
cientifica dos professores e alunos é estimulada através de publicacbes nos meios de
divulgacéo técnico-cientificos, revistas e periodicos, jornais, eventos de carater cientifico,
livros na area do conhecimento, anais de eventos, entre outros, enriquecendo o0 acervo de
recursos disponibilizados aos alunos e professores no processo de ensino-aprendizagem.
Dentre os eventos realizados pela instituicdo, destaca-se 0 Seminario Interinstitucional de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Seminario Interno de Pesquisa e Extensdo do Centro de
Ciéncias da Saude e Agrarias.

Neste sentido, a cultura de pesquisa € consolidada no curso de Agronomia.

6.2.1 Grupos e Linhas de Pesquisa do Curso

Os grupos de pesquisa institucional dos quais fazem parte professores e alunos do
curso de Agronomia, sdo: Grupo de Producdo Agricola Sustentavel;, Grupo de Estudo e
Pesquisa em Desenvolvimento Regional - GEPEDER e Laboratorio de Estudos e Pesquisas

em Producdo Animal - LEPAN.

6.3 Politicas de Extensao

A UNICRUZ, enquanto Instituicdo Comunitaria de Ensino Superior, tem na integracédo
com as comunidades do seu entorno um marco identitario. A extensdo universitaria é o
instrumento decisivo que possibilita a intervengéo direta e de maior efetividade da Instituigdo
na sociedade; é a atividade académica apropriada para o desenvolvimento do processo de
ensino-aprendizagem, de forma contextualizada com a realidade social. As atividades de
extensdo permitem o entendimento do movimento dialégico entre a teoria e a pratica, a troca
de experiéncias e de saberes e a busca de alternativas para os problemas da coletividade.

A legislacéo atual prevé que as IES devem assegurar, no minimo, 10% (dez por cento)
do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo, em programas e projetos de
extensdo universitaria, orientando sua acdo, prioritariamente, para areas de grande
pertinéncia social.

Para atender estas demandas, diferentes disciplinas do curso de Agronomia abordam

acOes especificas e direcionadas de extensdo em seus planos de ensino. Ressalta-se a
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disciplina de Metodologia da Pesquisa. Além disso, acdes de extensdo fazem parte da rotinas
dos estagios supervisionados do curso.

Outras acdes institucionais de concretizacdo da extensdo na IES é a oferta anual do
PIBEX — Programa Institucional de Bolsas de Extensdo, destinado aos académicos de
graduacdo, por meio da concesséao de bolsas de projetos de extensdo, sendo que professores
do curso de Agronomia submetem projetos anualmente nesta modalidade.

A UNICRUZ apresenta um programa de extensdo chamado “Nucleo do Projeto
Rondon”, onde os académicos selecionados para participar do Nucleo poderdo atuar em
atividades de extensdo da UNICRUZ, recebendo treinamentos e capacitacdo ao longo do
ano, além de desenvolverem operacdes locais dentro do Municipio de Cruz Alta. Assim, 0s
académicos estardo ao mesmo tempo aptos a atuar nas operagdes do Projeto Rondon a nivel
nacional, contribuindo também para a melhoria da qualidade de vida da propria comunidade.
Como voluntérios, os académicos também podem participar do Projeto RONDON, que se
destaca como uma acdo do Governo Federal, coordenada pelo Ministério da Defesa, com a
participacdo de outros ministérios e o apoio das Forcas Armadas. Neste projeto, 0s jovens
universitarios tém a oportunidade de interagir com comunidades em situacdo de
vulnerabilidade social, desenvolvendo ac¢des transformadoras e duradouras para a melhoria
da qualidade de vida da populacdo local. Neste contexto, alunos da Agronomia ja
participaram das operagdes nacionais do Projeto Rondon. Cabe salientar que o Curso também
se faz presente em diversas acdes comunitarias realizadas na cidade de Cruz Alta e regido,
como trabalho de conscientizacdo sobre mosquito da dengue, implantacdo de hortas e
pomares escolares, trabalhos de extensdo em comunidades terapéuticas, entre outros.

Outra acdo € a publicacdo da Revista Cataventos- Revista de Extensdo da Unicruz, que
desde o ano de 2009 tem o proposito de socializar os resultados dos trabalhos desenvolvidos
na area da extensao universitaria, para que se constituam em importante contribuicdo de
disseminacdo de saberes produzidos a partir dos programas e projetos de extensdo
desenvolvidos pela Universidade de Cruz Alta e demais Instituigdes de Ensino Superior. No
ano de 2014, também se instituiu a Comissao Permanente de Extensdo (COPEX), com a
finalidade de estabelecer, de forma democrética e dialdgica, a politica e a gestdo da Extensédo
na Unicruz, a fim de avaliar permanentemente as atividades realizadas com foco na

relevancia social das acbes desenvolvidas pela universidade com vistas a qualidade
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académica, cientifica e com o compromisso social da instituicéo.

6.4 Politicas de Pds-Graduacéo

Na instituicdo universitaria, embora os cursos de graduacdo sejam normalmente os mais
numerosos, é a pos-graduacdo que caracteriza 0 avango e assegura a oportunidade de
aprofundamento dos niveis continuados de formacao superior. Ela representa a maturidade
institucional, contextualizada a realidade social. Baseada na ciéncia e no esforco intelectual
busca a construcdo de respostas aos problemas humanos, ambientais, econdémicos, sociais e
culturais do seu entorno.

A capacitacdo de docentes em nivel “Lato sensu” e “Stricto sensu” é realizada através
de cursos oferecidos pela prépria Instituicdo, como também através do encaminhamento de
professores para cursos de Pos-Graduacdo em outras Instituicdes de Ensino Superior (IES).

Dentre os cursos de Pés-graduacdo Stricto Sensu propostos atualmente pela Universidade,
dois estdo relacionados a area profissional da saude, sendo eles Mestrado em Praticas
Socioculturais e Desenvolvimento Social e Mestrado em Atencdo Integral a Saude. Além
disso, ha duas especializacbes lato sensu na area da salde: Especializacdo em
Multidisciplinar em Oncologia e Especializagdo Multidisciplinar no Cuidado ao Paciente em

Situacdes Criticas de Vida, Mestrado Profissional em Desenvolvimento Rural.

6.5 Politicas de Empreendedorismo, Inovacéo e Tecnologia

A instituicdo busca fomentar a cultura do empreendedorismo e da inovagdo em um eixo
transversal a pesquisa, a extensdo e a pos-graduacdo, fortalecendo o0s programas
institucionais de pesquisa em inovacado e tecnologia, com base nas necessidades elencadas
pela sociedade, para o progresso dos diversos setores relacionados as atividades
desenvolvidas no ambito da Universidade de Cruz Alta; com estimulo a visdo
empreendedora e inovadora nos espagos de convivéncia comunitaria por meio do Escritorio
de empreendedorismo e Aprimoramento do Nucleo de Inovacdo e Transferéncia de
Tecnologia no assessoramento aos processos de registro de propriedade
intelectual/industrial; e Consolidando a incubadora social como referéncia regional na
incubacéo e aceleracdo de empreendimentos sociais, na geracdo de trabalho e renda baseada

nos principios do associativismo. Além da implementacdo da incubadora tecnologica mista
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para contribuir com o desenvolvimento regional e com a consolidacao de conhecimentos em
processos que viabilizem a troca de informacdes entre a universidade e os setores produtivos,
bem como propiciar a criacdo e fortalecimento de negocios por parte dos académicos da
instituicdo e empreendedores. Na grade curricular do Curso de Agronomia, é oferecida a
disciplina optativa Gestdo de Marketing e Empreendedorismo na Agronomia. Além disso, o
empreendedorismo € trabalhado de forma transversal em diversas disciplinas, com vistas a

realidade profissional dos futuros agronomos.

6.6 Politicas de Internacionalizacéo

A internacionalizacdo da UNICRUZ constitui uma das estratégias fixadas pelo
Planejamento Institucional desde o ano de 2011, quando foi composta a Assessoria de
Assuntos Internacionais (AAl), em consonancia com as diretrizes e iniciativas desenvolvidas
pela Universidade, onde se definiu como meta o estabelecimento de uma politica

institucional para o processo de internacionalizacéo.

Atualmente a Assessoria de Assuntos Internacionais conta com um Programa de
Mobilidade Académica Internacional para a Graduagdo (PMAIG), o qual visa estabelecer
atividades de Mobilidade Internacional de natureza académica, cientifica, esportiva, artistica
e/ou cultural, como cursos, estagios e pesquisas orientadas que objetivem a complementacéo
e o aprimoramento da formacdo do estudante, sendo estas realizadas por intermédio da
universidade, mais especificamente da Assessoria de Assuntos Internacionais, em
universidades ou instituicdes estrangeiras conveniadas ou previamente acordadas com a
Unicruz. Este programa tem regulamento proprio aprovado em CONSUN conforme
Resolucdo n° 02/2016 de 30 de marco de 2016.

Os alunos séo avaliados e selecionados por um Comité de Avaliagdo composto por
um titular e suplente representante da Assessoria de Assuntos Internacionais, por um titular
e suplente representante de cada Centro de Ensino e por um titular e suplente representante
da Pro-Reitoria de Graduagdo a partir de principios de meritocracia que envolve o
desempenho académico dos alunos e a participacdo em programas institucionais de pesquisa,
extensdo e iniciacdo cientifica. Atualmente, 09 alunos do curso de Agronomia ja
realizaram/realizam intercambio em universidades estrangeiras, a partir de 2016: Portugal
Algarve e Instituto Politécnico de Coimbra.

Ainda, como estratégias institucionais, a Assessoria de Assuntos Internacionais da
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UNICRUZ participa em Foruns e Redes Institucionais e internacionais, pois em um mundo
de relagdes globais o trabalho em redes é importante para o desenvolvimento estratégico da
internacionalizacdo. A UNICRUZ participa do FAUBAI (Férum dos Assessores das
Universidades Brasileiras para Assuntos Internacionais).

6.7 Politicas de Responsabilidade Social do Curso

Segundo PDI (2018-2022) a responsabilidade social é definida como uma postura,
um compromisso social entendido como resultado de acBes que envolvem todos os
colaboradores e integrantes da Instituicdo, resultando em melhorias para eles proprios, para
as pessoas envolvidas, direta ou indiretamente, com a IES, e para a sociedade como um todo.

Neste contexto, no curso de Agronomia, a responsabilidade social esta ligada as
atividades de gestdo, extenséo, ensino e pesquisa. A gestdo organiza e propde atividades que
visem atender as demandas da sociedade juntamente com docentes do curso. Ressaltam-se
as seguintes acOes que visam a responsabilidade social do curso:

- Estagios Supervisionados, nos quais os alunos atuam diretamente junto a projetos
institucionais ou de responsabilidade do curso;

- Projeto de pesquisa e extensdo, que atraves de acOes especificas propostas por diferentes
docentes, aproximam o aluno da realidade da populacédo e propdem acdes de intervencgédo
para melhoria da salde e qualidade de vida.

- Dias de Campo: Trabalhos de extensédo do curso que envolve desde a comunidade
académica e seus familiares, até a comunidade regional de profissionais e produtores rurais.
O curso ja promoveu 04 dias de campo (02 de inverno e 02 de verao) atingindo diretamente

mais de 3.000 pessoas, além da abrangéncia pelos meios de comunicacao.

6.8 Politica de Acessibilidade

A inclusdo de pessoas com deficiéncias no sistema de ensino tem sido uma préatica
educacional que vislumbra um olhar atento, pois envolve uma mudanga de paradigma
educacional que propde a participacdo de todos os envolvidos neste processo. Isto posto
significa que se facam adaptacbes quanto ao preparo para entender e atender as necessidades
educacionais especiais de cada aluno (KARAGIANNIS, STAINBACK; STAINBACK,
1999).

A Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva,
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publicada em 2008 pelo Ministério da Educacdo, reforca o compromisso do pais no
atendimento educacional igualitario, preconizando assim, 0 aumento progressivo de
estudantes com deficiéncias matriculados nos sistemas de ensino.

A Lei 13.146 de 06 de julho de 2015 foi promulgada reafirmando os direitos das
pessoas com deficiéncias em varias esferas sociais, constituindo-se no Estatuto da Pessoa
com deficiéncia. No tocante da educagdo, o artigo 27 do Estatuto, estabelece: “Incumbe ao
poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar
um sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o
aprendizado ao longo de toda a vida” (BRASIL, 2015).

Este olhar estava voltado prioritariamente nas fases iniciais da escolarizacdo, porém,
atraves do protagonismo de alguns, o tema passou a ser discutido no ambito da inclusdo das
pessoas com deficiéncia no ensino superior atraves da Universalizacdo do acesso ao ensino
superior por meio das politicas educacionais do Ministério da Educacédo (MEC).

O Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite do
Governo Federal, objetiva a equiparacdo de oportunidades, valorizando o protagonismo das
pessoas com deficiéncia. As acBes deste plano se estruturam nos eixos: Acesso a Educacao,
Inclusdo Social, Acessibilidade e Atencdo a Salde.

As IES, de acordo com o MEC/SECADI/SESU (BRASIL, 2013), séo orientadas a
propor acdes voltadas a inclusdo, contemplando a acessibilidade no plano de
desenvolvimento da instituicdo; na execucdo orcamentaria; na composicdo do quadro
profissional; nos projetos; na infraestrutura arquitetonica; nos servi¢os de atendimento ao
publico, entre outros.

As estatisticas demonstram que os indices de insercdo de alunos com deficiéncia no
ensino superior aumentam anualmente Pessoas com deficiéncia conforme o Censo
Demogréafico 2010 somam 45.606.048 milhGes. Esses registros, divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), apontam que o nimero de pessoas que
declararam ter pelo menos uma das deficiéncias investigadas corresponde a 23,9% da
populagao brasileira. “A investigagdo da deficiéncia em enxergar, ouvir ou se locomover, e
na existéncia da deficiéncia mental ou intelectual” (IBGE Censo Demografico 2010
considerou a percepcao do proprio individuo “[...] sobre sua dificuldade, 2012, p. 79). Essa
percepcdo considerou também a interacdo com o ambiente, as condi¢cdes econdmicas e
sociais em que o sujeito esta inserido (PIECZKOWSKI, 2014).

Assim, o Programa INCLUIR — Programa de Acessibilidade na Educacdo Superior,

incentiva os Nucleos de Acessibilidade a priorizar a eliminacéo de barreiras arquitetonicas,
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atitudinais, pedagogica, digital e de comunicacdo. Os Nucleos de Acessibilidade também
tém por finalidade buscar o acesso dos estudantes com deficiéncia nos seus espacos,
vivenciando a acessibilidade plena. Desse modo, a UNICRUZ procura atender as normativas
vigentes estabelecidas para uma boa convivéncia humana em sua pluralidade e diversidade.
Uma das questdes centrais dos ordenamentos atuais é a questdo da inclusdo de um modo
geral e da acessibilidade de um modo particular.

Para melhor atender a comunidade académica em toda a sua diversidade e
complexidade, a UNICRUZ estabeleceu objetivos que organizam sua a¢do na permanéncia
e no sucesso académico dos estudantes, através de acompanhamento, orientacdo e
intervencdo na area da educacao inclusiva no que se refere as dificuldades, impedimentos e
/ou barreiras que impecam 0 processo ensino aprendizagem. Outra questdo importante é
viabilizar o fortalecimento de uma politica educacional de apoio aos académicos através dos
programas de acompanhamento aos processos de aprendizagem. Estes se desdobram em:

1) Atendimento Educacional Especializado: seu objetivo é identificar, elaborar e
organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que permitam eliminar as barreiras para
a plena participacao dos alunos, considerando suas necessidades especificas;

2) Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo: promove um fluxo constante de informacgoes
sobre Acessibilidade, Legislacdo pertinente a Educacdo Inclusiva aplicada a Educacédo
Superior e em como adequar os espacos de forma a receber as pessoas que necessitem de tais
subsidios.

Para o cumprimento dos objetivos propostos, a politica de inclusdo institucional é
realizada em parceria com os diversos setores da UNICRUZ, buscando alternativas para o
desenvolvimento do processo ensino aprendizagem dos discentes.

Os objetivos estabelecidos para a Politica de Inclusdo Institucional sdo:

- Promover a permanéncia e 0 sucesso académico de estudantes;

- Intervir, orientar e acompanhar a area da educacdo inclusiva, alunos que apresentem
dificuldades e /ou barreiras que impecam o processo de ensino e aprendizagem e que possam
ser sanadas ou atenuadas conforme a demanda;

- Fortalecer uma politica de acolhimento e apoio aos académicos, oferecendo
Atendimento Educacional Especializado por meio do Nucleo de Acessibilidade e de
Inclusé&o;

- Efetivar uma pratica de respeito a diversidade e a inclusdo;

- Identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que

eliminem as barreiras para a plena participacdo da comunidade académica, considerando
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suas necessidades especificas;

- Instituir fluxo constante de informag6es sobre Acessibilidade, Legislagdo pertinente a
Educacéo Inclusiva aplicada a Educag&o Superior;

- Garantir acessibilidade nos espacgos de forma a receber adequadamente pessoas que
necessitem de tais subsidios;

- Constituir um espaco de orientacdo e apoio ao corpo docente e ao discente de forma
individual e/ou em grupo;

- Promover espacos de discussdes, didlogo e esclarecimentos com a comunidade
académica e externa sobre a inclusdo de pessoas com necessidades especiais, por meio de
cursos, palestras, oficinas, conferéncias, videos, simp0sios;

- Acompanhar os processos de implantacéo da politica de acessibilidade na Instituicéo;

- Monitorar os processos de acessibilidade: arquitetonica, atitudinal, pedagogica,
comunicacional e digital na Universidade visando garantir a acessibilidade plena;

- Oportunizar acGes que garantam a formacdo dos estudantes com altas habilidades
(aceleracdo, enriquecimento curricular, suplementacao, tutorias e monitorias);

- Orientar e apoiar os discentes na resolucdo de problemas académicos e de
relacionamento interpessoal que interferem no desenvolvimento pessoal, profissional e no
processo de ensino aprendizado;

- Acompanhar o processo de ensino aprendizagem dos discentes com deficiéncias da
universidade através de encontros semanais ou quinzenais, com vistas a assegurar 0 SUCesso
escolar, encaminhando para apoio pedagogico, psicopedagdgico, recursos humanos e
materiais para 0 processo ensino aprendizagem dos mesmos;

- Oportunizar ao discente com Espectro Autista um espaco de apoio, escuta e reflexao,
conforme disposto na Lei 12. 764/2012;

- Incentivar o desenvolvimento da pessoa humana através do reconhecimento de seus
préprios recursos e potencialidades;

- Promover a inclusdo no processo de ensino-aprendizagem entre docentes/ discentes e
discentes/discentes, desconstruindo preconceitos e garantindo a acessibilidade atitudinal.

Assim, as politicas de inclusdo institucional intencionam a difusdo da democratizacéo
da permanéncia do discente e sua participacdo na instituicdo, tendo em vista 0 apoio ao

aprendizado e a otimizacdo do ensino desenvolvido pela Universidade de Cruz Alta no
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cumprimento de sua missao.

6.8.1 Plano de Acessibilidade Institucional

Atraveés das demandas que a acessibilidade apresenta, a UNICRUZ constituiu no inicio
de 2017 uma Comissao para elaborar o Plano de Implementacéo da Acessibilidade Plena na
Instituicdo. Este tem por finalidade acompanhar e fiscalizar todas as acdes realizadas para
que a acessibilidade se efetive.

A Comissdo de Implementacéo do Programa de Acessibilidade foi instituida pela Pro-
Reitoria de Graduagéo por meio da Portaria de n°® 01/2017 em 07 de margo de 2017 a qual
nomeou a referida comissdo visando a implementacdo do Programa de Acessibilidade da
Universidade de Cruz Alta, e num periodo de 30 dias elaborou o planejamento para melhoria
das condicOes de acessibilidade para pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida e
protecdo dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista para a Universidade de
Cruz Alta com objetivos e metas. Apos constituicdo da Comissdo se chegou a conclusédo
sobre a necessidade de elaborar o Plano de Acessibilidade Assistida para que 0s técnicos-
administrativos da IES possam realizar atendimento de apoio as pessoas com deficiéncia que
chegam nos espacos institucionais e necessitem de atendimento na area.

O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UNICRUZ - NAIU é um 6rgéo de apoio
académico previsto no artigo 80 do Regimento Geral da Universidade de Cruz Alta e esta
vinculado & Pré-Reitoria de Graduacdo. E o espaco destinado a oferecer apoio as pessoas
com deficiéncia, viabilizando sua permanéncia pela facilitacdo do acesso, sejam elas
estudantes, tutores, professores ou funcionarios. A agdo institucional envolve o planejamento
e a organizacao de recursos e servicos para a promocao da acessibilidade nas dependéncias,
nas comunicagdes, nos sistemas de informacdo, nos materiais didaticos e pedagdgicos,
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que
envolvam o ensino, a pesquisa e a extensé&o.

O Nducleo de Acessibilidade e Inclusdo objetiva prestar esclarecimento sobre as
necessidades especiais, por meio de projetos, dialogos com professores e alunos, programas
e praticas de sensibilizacdo e conscientizacdo da comunidade académica em geral, a fim de
que as atitudes preconceituosas e discriminatdrias em relacdo as pessoas com deficiéncias

sejam dissipadas. E o setor responsavel pela organizacgéo, execugdo e acompanhamento do
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Plano de Acessibilidade Institucional.

6.9 Politica de Direitos Humanos

6.9.1 Ndcleo de Pré-Acao em Direitos Humanos

O Nucleo de Acgdo em Pré-Direitos Humanos (NAPDH), da Universidade de Cruz
Alta, teve seu regulamento aprovado pelo Conselho Universitario, no dia 25 de abril de 2012,
conforme Resolucdo n® 06/12. O Nucleo de Acdo em Pro-Direitos Humanos tem carater
eminentemente interdisciplinar e atua de forma coletiva, por meio de sua comunidade
académica e com a participacdo da comunidade externa, visando a garantia dos direitos
fundamentais de todo ser humano. O NAPDH tem como objetivo geral desenvolver
atividades de ensino, pesquisa e extensdo em direitos humanos e cidadania, mediante o
emprego de abordagem interdisciplinar de interesse da Universidade de Cruz Alta, da
comunidade externa e de instituicdes parceiras. Nas atividades de ensino, poderd articular as
atividades pertinentes as suas teméticas, no oferecimento de cursos na &rea de direitos
humanos, assim como na colaboracdo com o ensino, e ministrados pelos centros académicos
e programas de pos-graduacdo. Também elabora e oferece cursos de p6s-graduacdo, por
iniciativa propria, ou a pedido de programas especificos, em estrita observancia ao:
Regimento da Pesquisa; Regimento Geral da Pdés-Graduacdo; Regimento Geral da

Universidade de Cruz Alta; Estatuto da Universidade de Cruz Alta e legislacdo pertinente.

6.9.1.1 Férum Permanente de Direitos Humanos

O Nucleo de Acdo em Pro-Direitos Humanos (NAPDH) da Unicruz objetiva
desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo em direitos humanos e cidadania,
mediante 0 emprego de abordagem interdisciplinar do interesse da Universidade, da
comunidade externa e de instituicGes parceiras. Dentre as atividades desenvolvidas pelo
NAPDH esta o Forum Permanente de Direitos Humanos (FPDH), que visa garantir um
espaco de discussdo, pesquisa e formacdo entre a comunidade académica e corpo técnico-
funcional da Universidade de Cruz Alta, atendendo a resolucdo n° 1, de 30/05/2012, do
Conselho Nacional de Educacdo, na lei n® 11465 de 10/03/2008, publicada D.O.U de
11/03/2008 e na Resolucdo n° 2, de 15/06/2012, publicada no D.O.U de 18/06/2012. Os
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objetivos do Forum Permanente de Direitos Humanos séo:

a) incentivar, desenvolver e apoiar acdes nos cursos de graduacdo e pos-graduacao
(Lato sensu e Stricto sensu), visando fomentar uma cultura de respeito as diferencas e
construcdo de novos valores, tendo em vista uma sociedade mais igualitaria e justa
socialmente;

b) oportunizar a formacéo em direitos humanos do corpo docente, discente e técnico-
funcional, por meio de cursos, palestras, projetos e saidas de campo;

c) possibilitar um processo de sensibilizacdo, visando construir uma consciéncia
critica, ética, para uma cultura social de respeito e protecdo aos direitos humanos;

d) fortalecer projetos e experiéncias desenvolvidas pela Instituicdo que envolvam
questdes de direitos humanos;

e) influenciar, compartilhar e consolidar pensamentos, costumes, habitos e atitudes
que decorram dos valores essenciais dos direitos humanos. Todas as atividades propostas
pelo NAPDH tém como objetivo atingir o proposto pelo FPDH, qual seja, o de garantir
espaco de discussdes e formacéo entre a comunidade académica, corpo técnico funcional da
Instituicdo e a comunidade externa. Além de oportunizar o empoderamento das tematicas
que envolvem os direitos humanos, a iniciativa também oportuniza uma mudanca de atitudes
e uma nova percepcao sobre os assuntos abordados. No ano de 2017, a Universidade de Cruz
Alta aderiu ao Pacto Nacional pela Promocéo do Respeito a Diversidade, da Cultura da Paz
e dos Direitos Humanos do Ministério da Educacdo e constituiu uma Comissdo Executora,
constituida por gestores, docentes, discentes e técnicos administrativos para sua

implementagao.

6.9.2 Programa Universidade Aberta a Terceira ldade — UNATI

O UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade, tem como objetivo atender idosos
independentes e que participem de grupos organizados da cidade de Cruz Alta, a fim de
oportunizar aos mesmos a participacdo em atividades vinculadas a Universidade. Da mesma
forma, também sdo realizadas atividades para idosos dependentes e acamados que se
encontram em ILPI (Instituicdo de Longa Permanéncia). Dessa forma, o projeto que atende
independentes, busca permitir as pessoas idosas 0 acesso a um espaco diferenciado, e que
propde outras formas de reinsercdo social e valorizacdo de sua experiéncia de vida.

Caracteriza-se como uma atividade de extensdo de carater multidisciplinar e permanente,
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possibilitando a integracdo de futuros profissionais dos Cursos de Biomedicina, Educagéo
Fisica, Enfermagem e Fisioterapia, assim como de areas complementares como Ciéncia da
Computacdo e Pedagogia, todos trabalhando focados em geriatria e gerontologia.

As oficinas permanentes contemplam atividades fisicas, nas quais sdo oferecidas as
modalidades de hidroginastica, danca e ginastica em academia, além das atividades de artes,
cinema, cultura e inclusdo digital, e os encontros de educacdo em salde. Todas as atividades
geram uma coleta de dados sobre informagfes dos idosos, que servird de estratégia no
desenvolvimento de modelos que possam ser implantados nos servicos de satde, em resposta

as demandas sociais geradas pelo envelhecimento populacional.

6.10 Politica de Meio Ambiente

A Universidade de Cruz Alta é uma instituicdao que utiliza recursos do meio ambiente,
no seu processo de ensino, pesquisa e extensdo, mas tem como responsabilidade perfilhar a
sustentabilidade em todas as suas dimensdes. Quanto a sustentabilidade ambiental, a
Universidade cumpre as exigéncias legais para a sua funcdo além de se orientar para a
reducdo de impactos ambientais. Quanto a destinacdo de residuos solidos prediais, a
Instituicdo recolhe em contéineres os residuos produzidos e 0s separa por cor (azul para o
material reciclavel e laranja para o material biodegradavel), deposita-os em um local que
dispde de dois ambientes e posteriormente sdo recolhidos para o destino correto:

« Residuo predial biodegradavel: é recolhido pela empresa terceirizada pela Prefeitura
do municipio duas vezes por semana;

« Residuo predial reciclavel: é retirado semanalmente pelas Associagdes de Catadores
do municipio, para ser separado e acondicionado para venda, como elo da reciclagem e
retorno dos residuos a cadeia produtiva;

Desde 2009, o campus universitario, incluindo o hospital veterinario, instituiu a coleta
seletiva solidaria, para que a comunidade académica possa descartar os residuos sem misturar
os reciclaveis dos biodegradaveis. Semestralmente, sdo realizadas acdes para divulgar a
coleta seletiva, tendo em vista o ingresso de novos alunos. A coleta é solidaria, pois 0s
residuos sdo destinados & geracdo de trabalho e renda para as associa¢@es de catadores de
materiais reciclaveis. Os residuos dos laboratorios sdo descartados conforme orientacdes
legais e, quinzenalmente, sdo recolhidos por empresa terceirizada através de contrato de
prestacdo de servicos — Servioeste. Os residuos liquidos sdo depositados em fogo e bombonas

para serem descartados e recolhidos semestralmente por empresa também terceirizada com
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contrato firmado — CETRIC. Para os residuos agricolas da area experimental, as embalagens
utilizadas sd@o lavadas, o liquido é armazenado em foco para ser recolhido pela empresa
terceirizada (CETRIC). As embalagens sdo encaminhadas ao fornecedor do produto,
acompanhadas de documentacdo (nota fiscal), para a realizacdo do descarte correto. No
hospital veterinario, o lixo biologico produzido pelos laboratorios e aulas praticas, centro
cirurgico e clinicas do hospital sdo armazenados em bombonas para serem recolhidos pela
empresa terceirizada (Servioeste) e os residuos liquidos s&o depositados em foco, no caso do
Laboratério de Patologia, e/ou em bombonas de 200 litros para serem descartados e
recolhidos semestralmente também por empresa terceirizada (CETRIC).

Ainda quanto aos descartes do hospital veterinario, o descarte de grandes animais
mortos ocorre no sistema de compostagem que consiste em um processo de decomposicdo
da matéria organica através de bactérias e fungos. A area é cercada e funciona como uma
“cama” de residuos com restos de podas, de vegetacdo, maravalha e outros. Os residuos
tecnoldgicos sdo enviados para uma empresa local — Mycata, que desmonta 0s equipamentos
para a reciclagem dos componentes. Os setores de suporte técnico e suprimentos contata a
empresa para o recolhimento conforme a demanda. Para o descarte de lampadas, a Instituicdo
contrata anualmente o servico de empresa especializada para realizagdo do descarte desse
material e até a coleta elas sdo armazenadas em depdsito reservado. Embora a empresa
fornecedora das lampadas possa receber e destinar corretamente este material para a
reciclagem, optou-se pela contratacdo de empresa para o destino final, como seguranca
quanto ao destino correto. Como medida de economia e sustentabilidade, a instituicdo optou
pela substituicdo gradativa das lampadas tubulares fluorescentes por tubulares de LED.

Os contratos de Prestacdo de Servico para coleta de residuos sélidos e liquidos com as
empresas terceirizadas citadas acima - CETRIC e ServiOeste, foram renovados em fevereiro
de 2018. A agua que abastece o campus e 0 hospital veterinario é proveniente de pocos
artesianos legalizados junto ao departamento de recursos hidricos do Estado do Rio Grande
do Sul (DRH); atualmente, a instituicdo dispde de quatro pocos ativos. Em 2017, a instituicdo
protocolou junto a0 DRH — RS, a outorga e regularizagdo do agude proximo a area
experimental do Curso de Agronomia, bem como a licenca da barragem para utilizagdo da
agua junto a Secretaria do Meio ambiente do municipio, para utilizagdo em processo de
irrigacéo agricola.

A Universidade de Cruz Alta preocupa-se com a recuperacao de areas — solo, e nos
altimos meses plantou mais de 200 mudas de arvores nativas, com o objetivo de resolver e

estancar 0 avanco de uma vala proveniente de uma quantidade excessiva de agua que escorre
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da parte alta do campus, foi instalado um sistema de palicadas em trés pontos do valao,
conforme orientacéo técnica de empresa especializada e terceirizada para assessorar neste
item. A instituicdo atende a legislacao significativamente quanto ao percentual exigido por
lei de 20% do total da propriedade para area de preservacdo permanente. Além das acdes
diretamente relacionadas com as atividades diarias da instituicdo, também projetos de
pesquisa e extensdo universitaria sdo desenvolvidos, tendo como objeto a sustentabilidade
ambiental:

» Projeto Profissdo Catador: Desde 2006 a instituicdo trabalha com a organizacéo social e
econémica de catadores de materiais reciclaveis no segmento da sustentabilidade ambiental
para que os residuos reciclaveis voltem a cadeia produtiva. No municipio de Cruz Alta cria
04 associagdes de catadores e nos municipios de abrangéncia da universidade: Tupanciretd,
Julio de Castilhos, Salto do Jacui e Ibiruba, 01 associa¢do em cada municipio.

 Projeto Coleta Seletiva Solidaria na Unicruz: Destinar os residuos reciclaveis descartados
na instituicdo para as AssociacOes de Catadores de Materiais Reciclaveis de Cruz Alta, de
modo a contribuir para mudar valores e atitudes para com o ambiente através da mobilizacdo
da comunidade universitaria.

 Projeto Construindo alternativas para a inclusdo produtiva de mulheres: cujo objetivo é
construir alternativas de geracdo de trabalho e renda para inclusdo sécioprodutiva de
mulheres, através da elaboracdo e comercializacdo de produtos sustentaveis, a partir de
produtos descartados.

» Projeto Descarte correto de medicamentos e cosméticos: com o Objetivo de realizar a
coleta referente ao descarte correto de medicamentos e cosméticos entre professores e corpo
técnico-funcional da Universidade de Cruz Alta.

« Projeto Producdo de vassouras ecologicas: ampliar as alternativas de geracao de trabalho
e renda com a producao de vassoura social de PET.

« Projeto Comportamento pré-ambiental do cidaddo cruz-altense: averiguar a postura
ambiental no contexto de praticas sustentaveis em Cruz Alta — RS

« Projeto Compostagem como alternativa de reciclagem de residuos organicos em
associacOes de catadores: preocupacao com a destinagdo correta de residuos organicos como
forma de minimizar o impacto ambiental.

« Projeto de Educacdo Ambiental: uma contribuicdo para a formacdo de cidadaos
sustentaveis. Todos estes projetos, assim como outros que se referem a outras dimensées da
sustentabilidade estdo vinculados a Inatec Social — Incubadora e aceleradora tecnologica de
negocios sociais da Universidade de Cruz Alta. Na sustentabilidade ambiental, também se
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consolida na Universidade o Forum de Sustentabilidade do Corede Alto Jacui, que no ano de
2017 realizou a sua 62 edicdo. A primeira edicéo tratou da gestao de residuos sélidos urbanos;
a segunda edicdo foi referente a recursos hidricos; a terceira e quarta edi¢des tiveram o foco
em economia solidaria e responsabilidade social. A quinta edicdo tratou da inovacéao
tecnoldgica e sustentabilidade e a sexta edicéo tratou de cidades sustentaveis. O evento é
destinado a comunidade académica e a sociedade em geral, abrangendo catorze municipios
do Conselho Regional de Desenvolvimento — Corede Alto Jacui. Educar para o
desenvolvimento sustentivel é uma das missdes das IES, para que a universidade tenha
capacidade de lidar com a dimenséao da sustentabilidade em seu cotidiano, os vinculos entre
a educacdo e a vida devem ser valorizados, renovando as praticas educativas e

administrativas.

6.11 Politica Institucional de Memoaria e Patrimdnio Cultural

Desde a sua fundagdo, a Universidade vem desenvolvendo uma politica cultural
coerente com 0s principios humanistas que orientam a sua acdo produtora, em estreita
sintonia com a sua politica educacional. Ao ser reconhecida como narrativa legitima do
passado de um grupo social, a memdria coletiva atua como elemento constituinte de uma
identidade social e também como patrimonio deste. Nesse momento, a memdria, para além
de lembranca de um passado que ja se foi, aponta para as potencialidades de um futuro que
se deseja construir. Foi justamente em razdo desse elemento identitario que os Estados
nacionais, 0s grupos étnicos e diferentes instituicGes passaram a desenvolver politicas de
registro e difusdo de sua memoria coletiva e preservacdo do patrimdnio cultural da Nacéo.

As acles da Unicruz sdo voltadas a diversidade, ao meio ambiente, a memoria cultural,
a producdo artistica e ao patriménio cultural, que s&o trabalhadas nas atividades e projetos
de extensdo com participagé@o dos cursos de graduacao por meio da realizacdo de eventos tais
como: a difuséo da cultura afro-brasileira, discussao e conscientizacdo sobre o meio ambiente
bem como producdo artistica e ao patriménio cultural material e imaterial. Dentre 0s
principais objetivos desta politica institucional, destacam-se:

P Estabelecer estratégias para superacdo das dificuldades/problemas individuais dos
educandos, de forma que ele seja incluido no processo de ensino aprendizagem, respeitando-
se as diversidades;

» Promover a educagdo multicultural, contribuindo com a equidade de seu corpo
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discente no acesso ao conhecimento cientifico, habilidade e competéncias; Para que esses
objetivos se concretizem algumas acdes ja estdo sendo trabalhadas na Unicruz e havera a
proposicao de novos projetos e acdes para o periodo 2018-2022:

- Nucleo de AgBes em Pro- Direitos Humanos: todas acBes do Nucleo efetivadas a
partir do Forum Permanente de Direitos Humanos e a insercdo da Unicruz no Pacto de
Direitos Humanos e a Promocdo da Cultura da Paz;

- Projeto Memoria Institucional- 30 anos; - Projetos do NUCART, por meio de
lancamentos de obras literarias, exposicéo de obras artistico-culturais, apoio da Universidade
nos eventos artistico culturais do municipio, como Coxilha Nativista e a articulacdo com
Secretaria Municipal de Cultura, Casa de Cultura e Museu Erico Verissimo;

- Projetos do Curso de Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo no tocante ao
Patriménio arquitetdnico dos municipios da regido;

- Projetos de Pesquisa e Extensdo na area de Arte, Literatura, Cultura e Memoria

- Revista Hemisférios publicada em 2018 para comemoracédo aos 30 anos da Unicruz;

- Busca de fomento por meio da Agéncia Start para elaboragéo e execucao de Projetos
de Fomento na &rea Artistico, Cultural e/ou de Memoria e Patrimdnio cultural;

- Semana da Consciéncia Negra.

Em 2018, visando comemorar 0s 30 anos da Unicruz como Universidade, o NUCART
elaborou o Projeto Estacdes Culturais, que se justifica a medida que pretende ser uma
possibilidade de aproximacdo entre espectador e objetos estéticos, e também disseminar,
divulgar e expor bens, objetos culturais e artisticos pertencentes a instituicdo, e que podem
contar parte de sua histdria e a historia dos que por ela passaram neste recorte de 30 anos de
existéncia. Nesta alternativa de exposicao, os objetos estéticos citados, ficardo expostos em
espacos de circulacdo em alguns prédios do campus, onde sua visibilidade contribua para a
apreciacdo estética coletiva dos que por ali circulam. Exibir publicamente bens culturais,
torna evidente seu valor de mercado, mas principalmente revela valor cultura; € uma
possibilidade de contato e de gerenciamento de conhecimento, aprendizagem, opcao estética
e de experimentacdo de valores sociais, politicos, filosoficos e morais embutidos em seus
contetidos. A exposicdo sempre leva em conta uma pesquisa e reflexdo que considera as
relacdes com a vida publica. Assim, a proposta de Estacdes culturais pretende aproximar o

publico presente em espacos determinados da Instituicdo de seu acervo cultural. Os objetivos
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desse projeto sdo:

- possibilitar a fruicdo e o contato direto com objetos estéticos e bens culturais;

- contribuir para formacé&o sensivel do aluno;

- promover o debate interdisciplinar sobre a producdo e as diferentes formas de
apresentacao da cultura; - oferecer ao aluno experiéncias culturais em espacos publicos;

- promover a politica institucional de patrimdnio e memoria cultural da IES e da regi&o
(havera exposicdo da memoria de Erico Verissimo)

Serdo pontuados, como EstacBes Culturais espacgos fisicos (paredes) proximos do
balcdo de informacGes no Prédio Central e também o mesmo espaco no segundo andar do
mesmo prédio e ainda o espaco de circulacdo na entrada do prédio 13, proximo ao mini
auditério do CCHS. A operacionalizacdo do projeto serd executada e distribuida por
conceitos definidos em trés estacdes, quais sejam:

a) Estacdo da Memoria: exibira o conjunto de objetos guardados da Instituicdes que
remetam ao conceito de memaria ou registro;

b) Estacdo Artistica: para os objetos artisticos, ou seja, esculturas, pinturas, desenhos,
gravuras recebidos pela Instituicéo, e

c) Estacdo Cultural: para fotografias de personalidades ou outros temas de valor

relevante para a Instituigdo ou comunidade.

7. GESTAO ACADEMICA

7.1 Coordenacéo de Curso

No cumprimento de sua fungdo socio-politico-educativa, a Universidade congrega
diferentes saberes-fazeres, que, numa visdo geral, concentram-se no ensino, pesquisa,
extensdo e administragéo.

Nesse sentido, 0 ensino de graduagéo ocupa um espaco de significativo relevo no

ambito académico, integrado as demais instancias da organizacdo universitaria. Com a
finalidade de bem gerir a qualidade do Curso oferecido pela Instituicdo, a figura do
Coordenador de Curso desponta pela sua importancia politica, administrativa e pedagdgica.

Como se sabe, a partir da LDB 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases, ndo houve mais a exigéncia da existéncia de departamentos nas

Universidades, cabendo as Direcfes de Centro e Coordenagdes de Curso, dentro do
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redimensionamento de sua funcao, assumir de forma conjunta a responsabilidade pela gestao
e qualidade dos Cursos.

Portanto, o coordenador de curso possui atribui¢des, as quais se enquadram nas
competéncias politicas, gerenciais, administrativas e/ou institucionais, e corroboram para o
bom andamento das atividades do Curso como um todo.

Conforme o Regimento Geral da IES as func¢6es do coordenador sao:

1. Coordenar, representar e presidir as reunides e demais atividades do Colegiado de Curso;
2. Coordenar o planejamento, a avaliag&o interdisciplinar e as atividades do curso;

3. Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado e as emanadas dos colegiados
superiores;

4. Zelar pela qualidade do ensino, pela adequacéo curricular, pelo cumprimento dos planos
de ensino, horéarios e suas alteracdes;

5. Fornecer informacdes de rotina aos 6rgdos de administracdo académica;

6. Responsabilizar-se pela organizacdo dos horarios do curso de graduacéo;

7. Exercer a supervisdo didatico-pedagdgica e disciplinar do respectivo curso;

8. Orientar a matricula e a renovacgdo de matricula dos académicos do curso;

9. Analisar e emitir pareceres sobre o aproveitamento de estudos, ouvido o respectivo
docente, quando necessario;

10. Acompanhar e controlar o desenvolvimento das atividades académicas do seu curso, de
modo a garantir a integralizacdo curricular;

11. Despachar os requerimentos de alunos acerca de procedimentos académicos, de acordo
com este Regimento e as normas pertinentes;

12. Supervisionar a frequéncia e o cumprimento das atividades docentes dos professores que
ministram aulas no curso (exceto ncleo comum), comunicando as irregularidades ao Diretor
de Centro;

13. Acompanhar as atividades de estagio, monografias e trabalhos de conclusao de curso;
14. Promover discussdes a partir dos resultados de avaliagdes (institucional, de curso, auto
avaliagdo, ENADE, e outras) a fim de buscar melhorias continuas em relagdo a atuagéo
docente e a qualidade do curso;

15. Exercer outras atribuigcdes decorrentes de sua competéncia ou que lhe sejam delegadas
pelas instancias superiores.

16. Buscar a exceléncia do Curso através do continuo desenvolvimento e aperfeicoamento
do Projeto Politico-Pedagdgico,

17. Responder pelo reconhecimento do Curso e suas renovagdes periddicas pelo Ministério
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da Educacéo;

18. Estimular o dialogo permanente entre a Coordenacdo, corpo docente, discente, técnico
administrativo, egressos e entidades representativas da sociedade e da area do curso;

19. Propor a Diregéo de Centro a admisséo ou demiss&o justificadas de docente;

20. Estimular e acompanhar o desempenho, a frequéncia docente e zelar pela qualidade e
regularidade das avaliacdes desenvolvidas no curso;

21. Propor o plano econémico-financeiro do curso e acompanhar o seu desenvolvimento;
22. Supervisionar o cumprimento do regime académico, dos planos de componente curricular
e dos planos de trabalho docente;

23. Acompanhar o cumprimento das exigéncias necessarias a integralizacdo curricular do
Curso, ao aproveitamento de estudos e a adaptacdo de componentes curriculares;

24. Elaborar proposta para a programacao académica a ser desenvolvida e submeté-la ao
Colegiado do Curso dentro dos prazos previstos no Calendario Escolar;

25. Submeter ao diretor do Centro os assuntos que requeiram ac¢do dos 0rgaos superiores;
26. Encaminhar ao 6rgao competente, através do Diretor do Centro, as propostas de alteracéo
curricular aprovadas pelo Colegiado do Curso;

27. Orientar, coordenar e fiscalizar as atividades do Curso e, quando de interesse, apresentar
parecer previamente apreciado pelo Diretor de Centro;

28. Promover a adaptacdo curricular dos alunos, quer nos casos de transferéncia, quer nos
demais casos previstos na legislacdo vigente.

29. Zelar, juntamente com o Diretor de Centro, pelo eficiente andamento do processo de
avaliagéo institucional do curso, tanto interna, quanto externamente.

A Coordenacéo do Curso de Agronomia se localiza no Centro de Ciéncias da Saude
e Agrarias, no qual possui gabinete individual para o coordenador, sendo auxiliado por uma
assessora pedagdgica e dois secretarios.

Considerando a gestdo atual, cujo mandato compreende o periodo 2019-2025,
responde pela coordenacdo do Curso de Agronomia, a professora Graciela Sonego Preto, que
possui graduacdo em Agronomia pela Universidade Federal de Santa Maria (1993);
especialista em ensino de 2° Grau (Esquema I) e mestre em Agronomia pela Universidade
Federal de Santa Maria (1995). Possui registro no CREA sob n° 116118-RS. A atual
coordenadora trabalha na UNICRUZ desde 1998, onde ministra as disciplinas de Morfologia
Vegetal, Fruticultura I, Fruticultura Il e Paisagismo e Floricultura. Integra o Conselho

Universitario desde 2019. Atualmente é professora de regime de tempo integral, dedicando
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20 horas semanais a coordenacgéo de curso, conforme Ato Normativo N°01\2014.

7.2 Gestao do curso e 0s processos de avaliacdo interna e externa

A gestdo do Curso de Agronomia ocorre de forma colegiada e € integrada pela Pro-
Reitoria de Graduacdo, Direcdo de Centro, Coordenacdo do Curso, Nuacleo Docente
Estruturante e docentes do colegiado. Anualmente, o curso elabora o seu planejamento
estratégico e as acdes de melhoria continua do curso sdo tracadas a partir dos dados
levantados pela avaliacdo institucional (avaliagdo interna), os quais séo discutidos entre o
corpo docente e discente.

Quanto a avaliacdo externa, as acGes também sdo abordadas a partir do Instrumento de
avaliacdo dos cursos de graduacdo e, posteriormente, através do conceito do curso, traca-se
0s pontos fortes e aqueles que precisam ser melhorados.

7.2.1 Plano de acédo da Coordenacao de Curso

Ao Coordenador do Curso compete: criar um ambiente que proporcione aos académicos
um ensino de exceléncia; incentivar a qualificacdo docente constante com formacéo
pedagdgica e especifica; incentivar a utilizacdo de metodologias diferenciadas (ensino
virtual, hibrido, ativo, significativo, inovador e empreendedor); proporcionar ambientes de
ensino acolhedores, visando uma formacédo académica que envolva todas as possibilidades
que uma Universidade contemporanea deve oferecer, tais como: o0 ensino, a pesquisa, a
extensdo, o empreendedorismo, a inovacao e tecnologia, assim como a ética, a estética, a
solidariedade e a humanizagédo das relagdes a partir do cuidado com a vida humana e a
natureza.

No intuito de otimizar a execucdo das a¢Ges de melhoria continua do curso, a cada
semestre elabora-se um Plano de Acdo do Coordenador (Anexo VIII) contendo o
planejamento das atividades da coordenagdo para o semestre. O plano é elaborado pelo
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coordenador do curso juntamente com o seu NDE.

7.3 Colegiado do Curso

O Colegiado do Curso Agronomia € um 6rgao de coordenacdo didatico-pedagogica
dos cursos de graduacao na Universidade de Cruz Alta. Segundo o artigo 33° do Estatuto da
Universidade de Cruz Alta, o Colegiado de Curso é um 06rgdo normativo, consultivo e
deliberativo, constituido em matéria de ensino, pesquisa e extensdo, na abrangéncia de seu
Curso:

| - Pelo Coordenador de Curso, seu Presidente;

Il - Pelos professores que ministram disciplinas no Curso, vinculados ao Centro de

origem;

I11 - Por representantes de turma, eleitos pelos seus pares.

A composicao e as competéncias do Colegiado de Curso da Universidade de Cruz
Alta estdo normatizadas em Regimento préprio aprovado pela Resolugdo N° 46/2008, de 1°
de outubro de 2008, do CONSUN.

O artigo 2° do Regimento Interno estabelece como integrantes do Colegiado de Curso:

| — A Presidéncia na forma do inciso | do artigo 33 do Estatuto da Universidade.

I1 — O plenario, nos termos do artigo 33 do Estatuto da Universidade.

§1° - integram o plenario os professores que ministram disciplinas no curso, lotados no
Centro com aulas no semestre em curso e que tenham aderido ao Plano de Carreira.

§2° - é facultado aos professores que ministram disciplinas de carater de oferta anual no
Curso, lotados no Centro e que tenham aderido ao Plano de Carreira, requerer a sua
participacao.
83° - aos professores que ministram disciplinas de nucleo comum, lotados no Centro e que
tenham aderido ao Plano de Carreira, é obrigatoria a participacdo em pelo menos 01 (um)
Colegiado de Curso.

As competéncias estdo descritas no artigo 3° do Regimento:

| — propor alterag&o dos regimentos ao CONSUN de forma a dinamizar a sua execugao
na esfera que lhe compete;

Il — acompanhar a implementacdo do projeto pedagdgico;

I11 — propor ao Conselho do Centro, a que pertence, o Projeto Pedagdgico do Curso, bem
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como o respectivo curriculo e suas alteragdes; obedecendo as diretrizes nacionais;

IV — analisar e integrar as ementas e planos de ensino das disciplinas, compatibilizando-
as ao Projeto Pedagdgico do Curso;

V — propor ao Centro o planejamento anual das atividades didatico- pedagdgicas do
Curso, observando a viabilidade econdmico-financeira, a unidade institucional, respeitando
as diretrizes e prazos estabelecidos;

VI — planejar a expansao de cursos de graduagdo, tecndlogos e sequenciais para integrar
o0 Plano de Expansdo Institucional;

VIl — propor e aprovar em primeira instancia a criacao de cursos e programas de pos-
graduacdo, de pesquisa e de extensdo, visando a consolidacdo das linhas e grupos,
institucionalmente aprovados;

V111 — emitir parecer sobre o curriculo do curso de graduacdo sob sua responsabilidade,
respectivas politicas de estagios, trabalho de conclusdo de curso e atividades
complementares;

IX — propor ao Reitor a instala¢do de processo de destituicdo do Coordenador do Curso,
conforme determina o Regimento Geral.

X - acompanhar a execucdo das metas, programas e projetos definidos para o Curso;

XI — propor ao Centro a que pertence as linhas de pesquisa e extensédo no ambito do
Curso;

XII — propor medidas para aperfeicoamento do curso, observando os resultados da auto
avaliacéo;

X111 — propor e apreciar medidas para aperfeicoar metodologias de ensino, pesquisa e
extensdo relativas a area de conhecimento e atuacdo do Curso;

X1V — ser a primeira instancia de recursos das decisdes da Coordenacéo do Curso;

XV — exercer as demais atribui¢cdes no ambito de sua competéncia e determinadas por
este Regimento, respeitadas as competéncias das instancias superiores;

XV — emitir parecer acerca das alteracGes de turno e/ou regime de funcionamento dos
cursos de graduacdo, tecnologos e sequenciais;

XVII — propor credenciamento de professores para o magistério superior de acordo com
sua esfera de atuacéo;

XVIII - propor, sob justificativa, revisdo das decisdes do CONSUN, conforme o disposto
no Art. 41 do Regimento Interno do CONSUN;

XIX — exercer as demais atribuicdes no &mbito de sua competéncia e determinadas por
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este Regimento Interno, respeitadas as instancias superiores.
O documento oficial diz que as reunides do Colegiado de Curso devem ser realizadas
ordinariamente, de dois em dois meses, por convocacgéo de seu Presidente e, ordinariamente,

sempre que convocado pelo mesmo ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

7.4 Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Ndcleo Docente Estruturante — NDE € érgédo consultivo dos cursos da Universidade
de Cruz Alta e funciona com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade de Cruz
Alta e no proprio regulamento. O NDE do curso de Agronomia e formado por cinco membros
do corpo docente do curso, que exercam lideranca académica no ambito do mesmo,
percebida na producdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensbes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem para 0
desenvolvimento do curso e da UNICRUZ. O regulamento do NDE encontra-se no Anexo
IX.

7.4.1 Plano de Ac¢do do NDE

O NDE do Curso de Agronomia relne-se periodicamente para definir as acfes
previstas no Plano de Acdo do NDE, visando constantes melhorias para o Curso. O Plano de
acdo inclui objetivos, metas, acdes, indicadores, prazos, responsabilidades e resultados. Os
seguintes objetivos estdo descritos no Plano de Acdo do NDE do Curso:

I- Propor melhorias a partir dos pontos mais relevantes apontados na Avaliacdo Institucional
(Al);

II- Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
previstas no curriculo do curso;

[11- Desenvolver habilidades e competéncias para realizacdo da prova do ENADE;

IV-Manter o PPC (ementas, bibliografias, plano de ensino e perfil do egresso) em permanente
atualizacao, em consonancia com o perfil do egresso e as DCNs e o PDI;

V-Manter permanentemente e atualizado o acervo bibliografico, impresso e online, dos
componentes curriculares do curso;

VI-Socializar o PPC com os alunos ingressantes;

I-  ncentivar os alunos a participacdo em eventos e pesquisas institucionais e externos em sua

area de atuacao ou em areas correlatas;
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VIII- Formar um profissional capaz de atuar nas mais diversas areas, com habilidades e
competéncias voltadas para o mercado de trabalho e atendendo as DCN;
IX- Desenvolver acOes para divulgacéo, captacdo e manutencdo/permanéncia dos alunos no
Curso de Agronomia.

Por exemplo, em relacdo ao objetivo Il (Zelar pela integracdo curricular
interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino previstas no curriculo do curso), tém-se

como meta qualificar os métodos de ensino no Curso de Agronomia.

7.5 Recursos Humanos

7.5.1 Corpo Docente do Curso

O corpo docente do curso possui formacdo em diferentes areas vinculadas com a

profisséo, todos com ampla experiéncia profissional.

7.5.1.1 Titulacgdo e regime de trabalho

O corpo docente é formado por professores engenheiros agrénomos, além de
farmacéuticos, bidlogos, quimicos, matematicos, fisicos e professores da area de ciéncias
humanas como pedagogia, economia e letras (Anexo X). Destes, dezesseis possuem
doutorado e onze possuem mestrado, totalizando vinte e sete docentes.

7.5.1.2 Critérios de selecao e contratacao do Docente do Curso

As relaces trabalhistas do corpo docente da Unicruz séo regidas pela Consolidagédo
das Leis do Trabalho — CLT, pelas Convencbes Coletivas de Trabalho do Sindicato dos
Professores do Ensino Privado do Rio Grande do Sul- SINPRO/ RS — e pelas normas internas
institucionais. De acordo com o Art. 45°, do Estatuto da Mantenedora, as contratagcdes sao
realizadas por processo seletivo. Dentro da gestdo compartilhada entre mantida e
mantenedora, o processo é deflagrado pela Pro-Reitoria de Graduacdo e a Presidéncia da
Fundacéo. A realizacdo tem assessoria do setor de Recursos Humanos e acontece de acordo

com a Legislagdo vigente e as normas institucionais da Fundagéo Universidade de Cruz Alta.
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A selecdo consta de prova tedrica, cujo ponto é sorteado no ato e € parte do contetdo indicado
no edital; analise de curriculo e prova pratica, na qual o candidato desenvolve uma aula,
conforme contetdo sorteado, para a banca de trés avaliadores, sendo um externo. A prova
objetiva avaliar as competéncias pedagdgicas e o dominio dos conhecimentos especificos. A
avaliacdo de curriculo centra-se na experiéncia académica e profissional do candidato, e a
prova tedrica objetiva mensurar conhecimentos especificos. As contratacdes sdo realizadas
em estrito cumprimento ao Regimento Geral de Contratacdo de Pessoal, aprovado pela
Resolucéo do Conselho Curador N°01/2012, de 05/06/2012, e observando-se rigorosa ordem
de classificacdo. O professor contratado a partir dos resultados do processo seletivo é
enquadrado no Plano de Carreira do Pessoal Docente - PCPD, aprovado mediante acordo
coletivo de trabalho da categoria e regularmente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego. O docente, ao iniciar sua carreira, € contratado conforme a titulag&o, nos seguintes
termos: - portador do titulo de especialista € admitido na classe de auxiliar nivel I; - portador
do titulo de mestre é admitido na classe de assistente nivel I; e, - portador do titulo de doutor,
admitido na classe de adjunto.

A progressdo na carreira se da conforme estabelece o mesmo plano. Os docentes em
RTI tém sua produgdo avaliada anualmente. As substituicdes eventuais dao-se a partir de
chamada publica de curriculo e contratados por tempo determinado. Para ingresso no PCDP,
os candidatos deverdo participar de processo seletivo. As politicas de qualificacdo estdo
definidas no PCPD e no Programa Institucional de Capacitacdo Docente - PICD, da
Universidade de Cruz Alta, aprovado pela Resolucéo N° 11/2009, do Consun, de 29/04/2009,
reformada pela Resolu¢do do mesmo conselho, N° 05/2015, 25/03/2015. O PICD objetiva,
conforme dispGe o artigo 1° do seu Regulamento:

a) qualificar permanentemente 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, através da formacao
de seus recursos humanos;

b) estimular a formagdo de docentes em nivel de doutoramento, incentivando a
intervenc&o critica, criativa, produtiva e inovadora nas atividades académicas;

c) estimular a verticalizagdo da formacgdo docente e a articulagio com grupos
externos, aprimorando a pesquisa e/ou a extensao institucional, assim como constituir grupos
aptos a atuacdo na pos-graduacdo lato e stricto sensu. d) normatizar a participacdo dos
docentes da Universidade de Cruz Alta em cursos internos e externos, atendendo as politicas
institucionais. S&o consideradas modalidades formativas, no PICD da Universidade de Cruz
Alta a atualizacdo pedagogica; os eventos técnico-cientificos, os cursos de treinamento e

atualizacdo; mestrado e doutorado e estagio pés-doutoral. Os afastamentos para cursos de

95



pos-graduacdo podem ser integrais, quando o professor utiliza o total da sua carga horaria
para exercicio das atividades de capacitacdo, ou parciais. No afastamento parcial, o docente
utiliza apenas parte da carga horaria do seu regime de trabalho para exercicio das atividades
de capacitagéo.

A concessdo da licenca da-se a partir de edital proposto anualmente pelo Consun que
também fard a apreciacdo, na Camara de Pds-Graduagdo Stricto Sensu e Pesquisa, e a
deliberagdo pela plenéria, do parecer emitido pela Camara. A sua implementacdo € feita, mas
corresponsabilizando o docente, para que, ao se afastar da Instituicdo para frequentar curso
de pds-graduacéo stricto sensu, assuma o0 compromisso de retornar, de acordo com o tempo

previsto no seu contrato de PICD.

7.5.1.2.1 Plano de Carreira do Corpo Docente

O Plano de Carreira tem por objetivo principal a preservacdo da isonomia salarial
plena assegurando a todos os docentes um valor Unico para a hora-aula basica desde a data
da admissao. Este plano rege ainda o enquadramento e as promocg6es dos docentes da IES.

Todos os docentes da Agronomia estdo enquadrados dentro deste plano.

7.5.1.3 Programas Institucionais de Formacéo Pedagogica para o Corpo Docente

Programas Institucionais de Formacdo Pedagdgica para o Corpo Docente O professor
dos cursos de graduacédo das Universidades ndo precisa apresentar formacao pedagogica para
ingressar na docéncia universitaria. O Unico critério estabelecido é a formacéo especifica na
sua area de atuacdo e preferencialmente ter cursado pds-graduacéo Lato e Stricto sensu, com
experiéncia em pesquisa. A Universidade, preocupada com a qualidade do fazer docente do
professor universitario, oferece a chamada formacao pedagdgica por meio do que chamamos
de Pedagogia Universitaria. Assim, a Unicruz vivencia a Pedagogia Universitaria enquanto
um campo teodrico-pratico que se consolida na construcédo e atualizacdo das diferentes areas
do conhecimento e na profissionalizacdo docente. Essa formacdo se caracteriza pela
constante reflexdo da docéncia na Educacdo Superior e da qualificacdo das préaticas
pedagogicas e de gestdo desenvolvidas no &mbito da academia. Pelas suas ac¢les, busca
acompanhar professores ingressantes e demais docentes da instituicdo e subsidiar

coordenadores e membros dos Nucleos Docentes Estruturantes, favorecendo a qualificacéo
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da formacdo académica e de gestdo dos cursos da universidade como um processo
mobilizador de saberes e fazeres da préatica educativa.

O programa emerge da politica de qualificacdo da acdo pedagodgica de apoio aos
docentes no fomento e acompanhamento dos processos formativos oferecidos nas
respectivas unidades académicas, estando articulado com a avaliagdo interna e externa, nas
suas diferentes dimensdes e é organizado e executado pela Assessoria Pedagdgica vinculada
a Pro-Reitoria de Graduacdo. Este programa institucional existe ha muitos anos da Unicruz
e sempre se chamou Pedagogia Universitaria. Em 2015, constituiu suas a¢fes por meio do
Forum Permanente de Pedagogia Universitaria e para se consolidar, a Pro-Reitoria de
Graduacao da Unicruz reorganizou esta oferta de formacéo no ano de 2017, regulamentado
em 2018 por meio do programa institucional chamado PROFDES — Programa de Formacéo
para Docéncia no Ensino Superior.

7.5.1.3.1 Programa de Formacao para Docéncia no Ensino Superior —- PROFDES

O Programa de Formagdo para Docéncia no Ensino Superior — PROFDES busca a
melhoria das préaticas de ensino nos cursos de graduacdo e a garantia da compreensdo das
dimensoes da docéncia no ambito universitario, bem como a formacédo continuada do corpo
docente da Universidade de Cruz Alta. Este programa é vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacdo por meio do Forum Permanente de Pedagogia Universitaria e representa o
compromisso e 0 investimento institucional com a formacdo e com a construcdo da
identidade do docente universitario. O Programa de Formacdo para Docéncia no Ensino
Superior da Unicruz tem como objetivos:

| — Planejar, coordenar e realizar agdes voltadas para a formacgdo pedagogica do corpo
docente da Universidade de Cruz Alta;

I — Oportunizar formagdo docente aos profissionais liberais que atuam na docéncia;

Il — Articular diretrizes e a¢des de qualificacdo pedagdgica com os demais programas
institucionais, especialmente com o Forum Permanente de Pedagogia Universitaria e com o
Programa de Avaliacao Institucional;

IV — Proporcionar a reflex&o da préatica docente através de cursos, seminarios, formagéo
e especializacdo sobre docéncia universitaria, buscando (re) significar a qualificacdo do fazer
docente;

V — Oportunizar ao corpo docente a utilizagdo/inser¢do das novas tecnologias como
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instrumentos pedagdgicos;

VI - Possibilitar a construcdo de mudancas na pratica educativa, a partir da reflexdo sobre
o fazer pedagdgico;

VIl — Fortalecer politicas institucionais de formacdo pedagdgica do docente
universitario; e,

VIII — Contribuir com a formacdo para a carreira do docente do ensino superior da
Universidade de Cruz Alta, visando a alcangar a exceléncia universitaria.

O Programa de Formacéo para Docéncia no Ensino Superior €, entdo, dinamizado por
meio das acbes do Forum Permanente de Pedagogia Universitaria, com a intencionalidade
de contribuir para a exceléncia do fazer docente no ensino superior e se organiza por meio
de trés formas:

| — AcBes Permanentes: que se constituem de:

a) Programa de Formacao para Professores Ingressantes (até dois anos na IES): consiste
na oferta e participacdo obrigatéria dos docentes no Curso de Especializacdo e/ou
Aperfeicoamento em Metodologia do Ensino Superior;

b) Semana de Formacdo Docente — realizada no primeiro semestre de cada ano para
atualizacdo do fazer docente no ensino superior e no final do segundo semestre de cada ano
para avaliacdo e planejamento do fazer docente.

Il — Acbes Eventuais: as acdes eventuais se constituem por: a) Cursos de formacao; b)
Palestras; c) Encontros; d) Oficinas; €) Mesas Redondas; f) Acolhida aos professores novos;
g) Dialogos Universitarios.
I11 — AcBes para Gestores: as acdes para 0s Gestores se constituem na oferta de: a) Cursos de
formacdo em gestdo para coordenadores de cursos de graduacdo. b) MBA em gestdo
universitaria.

Para participacdo no PROFDES os docentes buscam a oferta dos programas através
dos cronogramas institucionais semestrais e/ou anuais do Forum Permanente de Pedagogia

Universitaria.

7.5.1.3.2 Programa Institucional de Capacitacdo Docente — PICD

Visando oferecer a formagéo continuada ao seu Corpo Docente, a Universidade de
Cruz Alta, a partir do ano de 2010, passou a ofertar um Programa Institucional de
Capacitacdo Docente — PICD, o qual a cada ano veio agregando novas possibilidades de

acordo com a demanda institucional, como por exemplo, em 2015 que passou a ofertar a
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possibilidade apoio aos professores no pos-doutoramento. Assim, atualmente o PICD tem
por objetivo:

- Qualificar permanentemente 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, atraves da formagéo
de seus recursos humanos;

- Estimular a formacdo de docentes em nivel de doutoramento, incentivando a
intervencdo critica, criativa, produtiva e inovadora nas atividades académicas;

- Estimular a verticalizacdo da formag&o docente e a articulagédo com grupos externos,
aprimorando a pesquisa e/ou a extensao institucional, assim como constituir grupos aptos a
atuacdo na pos-graduacdo Lato e Stricto Sensu;

- Normatizar a participagdo dos docentes da Unicruz em cursos internos e externos,
atendendo as politicas institucionais. No PICD da Universidade de Cruz Alta, serdo
consideradas como modalidades formativas:

a) Atualizacdo pedagdgica.

b) Eventos técnico-cientificos, cursos de treinamento e atualizacéo.

) Mestrado e Doutorado.

d) Estagio Pos-doutoral. Os professores aprovados no edital do PICD tém direito a
um periodo de afastamento para qualificacdo, conforme previsto no regulamento: - Mestrado
— até 12 (doze) meses. - Doutorado — até 24 (vinte e quatro) meses. - Pds-Doutorado — até 6

(seis) meses.

7.5.1.3.3 Politicas Institucionais de Estimulo a Producdo Docente

7.5.1.3.3.1 Programa de Incentivo a Publicacdo da Producéo Cientifica e Tecnol6gica —
PIPPCT

O Programa de Incentivo a Publicacdo da Producdo Cientifica e Tecnoldgica —
PIPPCT da Universidade de Cruz Alta oferece concessdo de prémio e/ou apoio financeiro a
publicacdo de trabalhos cientificos e tecnologicos artigos, boletins técnicos, capitulos de
livros ou livros ao corpo docente e discente que tiver interesse e apresentar seus
comprovantes. O referido Programa tem como objetivos:

- Premiar docentes e discentes autores de trabalhos cientificos e tecnologicos artigos,
boletins técnicos, livros e capitulos de livros.

- Apoiar financeiramente a publicacdo cientifica e tecnoldgica, resultante de

conhecimentos gerados na Universidade de Cruz Alta, em veiculos e anais eventos com
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reconhecimento cientifico.

- Disseminar o conhecimento gerado pela pesquisa cientifica, tecnoldgica e de
extensdo do corpo docente e discente da Universidade de Cruz Alta.

- Consolidar a producéo cientifica dos docentes e discentes da Universidade de Cruz
Alta visando fortalecer os grupos de pesquisa.

O Programa € operacionalizado por meio da apresentacdo de propostas a
Coordenacéo de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, em fluxo
continuo, com vigéncia de 36 (trinta e seis) meses a partir da data de publicacdo do Edital,
ou até esgotados os recursos financeiros para esta finalidade. Também sera no edital que
estardo previstas as modalidades de premiacdo e de apoio ao docente e ao discente. No caso
especifico do corpo docente, podera obter premiagdo e/ou apoio financeiro para publicacdo
o professor da Universidade de Cruz Alta que atender aos seguintes critérios:

a) Possua titulacdo de mestre ou doutor em programa de pds-graduacédo reconhecido
pela Capes.

b) Possua Curriculo Lattes atualizado no ano da solicitacéo.

c) Integre Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPq, vinculado a Universidade de Cruz
Alta.

d) Né&o apresente pendéncias (relatérios técnicos e/ou prestacdes de contas) junto a
Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo ou em agéncias de fomento a pesquisa.

Dessa forma, a Universidade estara contribuindo ainda mais com a socializacéo do

conhecimento cientifico e tecnolégico produzido na IES.

7.5.1.3.3.2 Revistas institucionais

Com as revistas institucionais que a Universidade de Cruz Alta disponibiliza torna-se

possivel a socializacao da producédo cientifica por parte do corpo docente.

A UNICRUZ tem como objetivo estimular e promover a producdo, a socializagéo e a

publicizacdo do conhecimento técnico-cientifico, tecnologico, didatico-pedagdgico e artistico-

cultural produzido na Universidade de Cruz Alta. A seguir séo descritas as revistas

institucionais da Universidade de Cruz Alta.

Revista CATAVENTOS[1]

A Revista CATAVENTOS - Revista de Extensdo da Universidade de Cruz Alta é uma
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publicacdo de fluxo continuo da Pro-reitora de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo da
Universidade de Cruz Alta, na modalidade digital, e visa a socializacdo do conhecimento
académico e cientifico produzido a partir dos programas e projetos de extensao desenvolvidos
pela Universidade de Cruz Alta e demais Instituicbes de Ensino Superior. A Revista utiliza o
sistema OJS, recebendo submissGes em fluxo continuo. Os artigos deverdo apresentar
resultados de atividades de extensdo nas diferentes areas, como: Ciéncias Agrarias;
Comunicacdo; Cultura; Direito; Economia; Educagdo; Meio Ambiente; Salde; Tecnologia e
trabalho. Sua classificacdo Qualis Periddicos (2017-2020) € B3.

Revista DI@LOGUS|2]

A Revista Di@logus € um periodico quadrimestral (janeiro-abril; maio-agosto;
setembro-dezembro) vinculado ao Programa de Pés-Graduacdo em Praticas Socioculturais e
Desenvolvimento Social da UNICRUZ. Tem como missdo oportunizar um espaco dialégico e
autdbnomo na socializacdo do conhecimento nos diferentes campos do saber. As contribuigdes
cientificas destinadas & Revista devem ser inéditas, advindas das diferentes areas do
conhecimento. Busca publicar producgdes em forma de artigos, de resenhas, de traducgdes e de
entrevistas de diversos aportes tedricos com temas ligados a diferentes campos do
conhecimento que permeiam o meio académico nacional e internacional. Sua classificacdo
Qualis Periddicos (2017-2020): B1 - Interdisciplinar; B1 - Ciéncias da Religido e Teologia; B1
- Direito.

Revista GEDECONI3]

A Revista GEDECON - Gestdo e Desenvolvimento em Contexto surgiu da
necessidade de fomentar a pesquisa e a socializagédo de trabalhos dos académicos, incentivando
a producdo cientifica, publicando trabalhos inéditos, resultados de pesquisas de natureza
empirica, experimental ou conceitual, utiliza o sistema OJS e destina-se a divulgagdo de
trabalhos cientificos originais, recebendo submisses em fluxo continuo na grande area de
Ciéncias Sociais e Aplicadas, que atende principalmente as areas de Administracéo,
Arquitetura, Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Gestdo de Empresas Rurais e
Servicgo Social. E artigos que contemplem pesquisas nas grandes areas das Ciéncias Ambientais,
Ciéncias Agrarias, Engenharias, Medicina Veterinaria e areas afins com suas

interdisciplinaridades. Sua classificacdo Qualis Periddicos (2013-2016): B2 - Interdisciplinar;
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B4 - Planejamento Urbano e Regional / Demografia; B5 - Filosofia.

Revista BIOMOTRIZ[4]

A Revista BIOMOTRIZ esta vinculada ao Programa de Pds-Graduacdo em Atencao
Integral a Satde (PPGAIS/UNICRUZ/URI Erechim/UNIJUI) e aos Cursos de Educacdo Fisica
(Licenciatura e bacharelado) da Universidade de Cruz Alta. Ela tem como objetivo servir de
instrumento para divulgacgdo e discussdo entre professores, académicos e especialistas na area
das Ciéncias da Saude e Ciéncias Sociais, enquanto veiculo de difusdo cientifica e cultural.
Utiliza o sistema OJS, recebendo submisses em fluxo continuo. Destina-se a publicacédo de
trabalhos cientificos originais e revisdes (sistematicas ou integrativas) nas subareas de
Educacdo Fisica (em todos os contextos), Fisioterapia, Educagdo, Ensino, Salde Coletiva e
temas interdisciplinares.

A Revista possui publica¢do em fluxo continuo sendo o artigo publicado logo apos ter
sido avaliado, aprovado e editado (layout), ndo sendo necessario esperar que o periddico lance
uma edicdo para s6 entdo o artigo ser publicado. S&o aceitos trabalhos nas seguintes categorias:
artigos originais; revisdes sistematicas, de escopo e integrativas; e, relatos de experiéncia. Sua
classificacdo Qualis Periodicos - Qualis (2017-2021): B3.

Revista ESPACO CIENCIA E SAUDE[5]

A Revista Espaco Ciéncia e Saude utiliza o sistema OJS, recebendo submissées em
fluxo continuo. Destina-se a publicacdo de trabalhos cientificos na area da Enfermagem e

Saulde, enfatizando o carater multi e interdisciplinar. Sua classificacdo Qualis Unificado: B3.

Revista REVINT[6]

A Revint tem como objetivo a divulgacdo dos melhores trabalhos submetidos ao
Seminario Interinstitucional de Ensino, Pesquisa e Extensdo, evento anual promovido pela
Universidade de Cruz Alta. Estes trabalhos contemplam as diversas areas do conhecimento,
permitindo que a ciéncia seja difundida por meio da socializagdo da pratica cientifica e

extensionista, numa verdadeira rede de saberes. Sua classificacdo Qualis Periddicos (2017-
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2020): B2.

[1] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/cataventos/index
[2] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/dialogus

[3] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/GEDECON

[4] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/biomotriz/index
[5] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/saude

[6] https://revistaeletronica.unicruz.edu.br/index.php/revint
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7.5.2 Corpo técnico-Administrativo que atua no Curso

7.5.2.1 Situacéo funcional do corpo técnico-funcional

O servico de registro e controle da vida escolar dos alunos dos Cursos de Graduagao
da UNICRUZ ¢ realizado na Secretaria Académica. O Curso de Agronomia conta com a
disponibilidade de auxiliares administrativos para o atendimento aos alunos, nos assuntos
relativos a sua vida académica, prestando informacBes e emitindo documentos
comprobatdrios de situacdes escolares, também na secretaria Centro de Ciéncias da Saude e
Agraérias, onde estdo concentrados 0s cursos das areas, incluindo o de Biomedicina.

Pessoal Técnico do Centro Tecnoldgico da Informacdo - CTEC, realiza suporte
necessario para o bom funcionamento dos sistemas de informagdes utilizados pela IES
(Desenvolvimento de Sistemas, Suporte Técnico e Internet & Telecomunicacdes).

Para organizacdo das aulas praticas nos laboratorios, os docentes e académicos
possuem suporte de auxiliares de laboratdrios e para supervisdo de estagios os docentes
fazem uso da infraestrutura de transporte da Instituicdo e alguns académicos recebem ajuda
de custo da empresa conveniada.

A biblioteca conta com um bibliotecario, na coordenacdo técnica e administrativa,
além de assistentes de biblioteca e estagiarios, aptos para atender as demandas dos
académicos e docentes do Curso de Agronomia.

No setor de eventos os académicos e docentes recebem suporte na viabilizacdo da
oferta e na organizacdo de eventos vinculados ao curso e da Universidade, também ¢é de
responsabilidade do setor assessorar na realizagdo de grande parte dos eventos da Unicruz.
Neste setor sdo emitidos certificados de participacdo de eventos vinculados a IES.

O setor de Administracdo do Campus atende a Universidade e o Curso de Agronomia
no que tange a novos projetos - execugdo e manutencdo dos mesmos, infraestrutura,
manutencdo, limpeza dos espacos utilizados pelas pessoas vinculadas ao Curso e transporte
de colaboradores. Em relacdo a manutencédo, este setor atende diversas areas, como rede
elétrica, hidraulica, pintura, obras, serralheria, limpeza externa, paisagismo, e limpeza
predial, além do suporte a eventos Institucionais, com transporte e montagem de mobiliario
e equipamentos.

Todos estes funcionarios tém relagdes trabalhistas regidas pela Consolidacédo das Leis
do Trabalho - CLT e pelas normas internas institucionais, de acordo com o Art. 45° do

Estatuto da Mantenedora, através de contratacdes realizadas por processo seletivo gerenciado
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pelo setor de Recursos Humanos.

7.5.2.2 Programa de Qualificacdo do Corpo Técnico-Funcional

Através do PDC (Plano de Desenvolvimento Continuado), sdo ofertados
continuamente cursos e qualificacbes para a melhoria da produtividade, bem como
instrumento de pontuacao para a progressao interna.

A Universidade vem realizando um trabalho continuo quando se trata de incentivar o
aperfeicoamento individual dos colaboradores e, consequentemente, a profissionalizacdo das
atividades do corpo técnico-administrativo. Assim, por meio de diversos incentivos como as
Bolsas do PROBIN (Programa de Bolsas Institucionais), o desconto para Graduacdo e o
PICCTF (Plano Institucional de Capacitacdo do Corpo Técnico Funcional), busca-se facilitar
0 acesso a Graduacdo, Pds-Graduacdo e Mestrado, elevando a cada ano o nivel de escolaridade

dos colaboradores, conforme projecéo a seguir.

7.5.2.3 Plano de Carreira do Corpo Técnico-Funcional

As relacdes trabalhistas do corpo técnico funcional da UNICRUZ séo regidas pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT e pelas normas internas institucionais, de acordo
com o Art. 45, do Estatuto da Mantenedora, por meio de contratacGes realizadas por processo
seletivo gerenciado pelo setor de Recursos Humanos. Conforme o Art. 3° do Plano de
Carreira do Corpo Técnico-funcional, as contratacdes sdo realizadas em duas categorias do
quadro técnico-administrativo, a saber: emergenciais, utilizadas para atender atividades de
carater especial e transitério, ou devido a inexisténcia de pessoal para remanejamento e de
candidatos aprovados em processo seletivo, para ocupar determinada funcéo; e efetivos, que
sdo, mediante selegdo publica, os contratos realizados por tempo indeterminado, para atender
as atividades de carater permanente, na Instituicdo. Os critérios gerais e as normas para
contratacdo de pessoal efetivo, na Instituicdo, sdo definidos pelo Regimento Geral para
Contratacdo de Colaboradores, aprovado pela mantenedora.

Coordenado pelo setor de Recursos Humanos, 0s processos seletivos para
contratacdo de pessoal sdo norteados pela descri¢do de cargos, parte integrante do plano de
carreira, e pelas competéncias basicas, técnicas e comportamentais relevantes para o

desenvolvimento das atividades previstas, pois se constituem em fontes padronizadas de
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referéncia sobre todas as atividades do corpo tecnico-funcional. Existe ainda a modalidade
de processos seletivos por edital para remanejamentos internos (recrutamento interno), como
forma de valorizacéo do capital humano, oferecendo oportunidade de ascenséo profissional
na Instituicdo. Nesses casos, critérios como formacdo académica, trajetéria (tempo na
Instituicdo € resultado da avaliacdo de desempenho), bem como perfis profissionais séo
definidores. Além disso, através do PDC (Plano de Desenvolvimento Continuado), séo
ofertados continuamente cursos e qualificagdes para a melhoria da produtividade, bem como
instrumento de pontuacdo para a progresséo interna. As qualificacGes a serem ofertadas pela
Instituicdo s@o definidas através de questionario respondido pelos colaboradores e seus
coordenadores, como forma de atender tanto as demandas Institucionais quanto o

desenvolvimento pessoal da equipe.

8. AVALIACAO INSTITUCIONAL

O processo de avaliacdo institucional possibilita a Universidade verificar se o
resultado do seu trabalho est& de acordo com o vivenciado e o projetado e com o que dela se
espera como instituicdo de ensino, de pesquisa e de extensdo. Trata-se de um exercicio
permanente de reflexdo, diagnostico e proposicao de acdes, que deve reunir pontos de vista
de toda a comunidade académica e também do publico externo, evidenciando sobretudo o
que se projeta em sua missao.

O exercicio permanente de avaliagdo e (re)significacdo, segundo Dias Sobrinho
(2009, p.141), “cria os espagos de discussdo, de debate, de reflex&o coletiva, de valoracdo a
respeito dos processos pedagdgicos, sociais, administrativos e dos contextos” tornando a
avaliacdo um processo democratico. Mas para isso, segundo o autor (2009), além de lidar
com os diferentes interesses, concepgdes, posicionamentos que podem se apresentar na
instituicdo, é necessario discutir e refletir sobre o enraizamento, pertinéncia, adequacao as
demandas e necessidades do contexto local e regional onde esta inserida, bem como da
sociedade em um contexto local e global.

Com a perspectiva de tornar a avaliagdo mais democratica, um dos desafios da
UNICRUZ é a consolidacdo do Projeto Institucional de Avaliagdo que tem como proposito

auxiliar na qualificacdo das préticas institucionais, nas mais variadas dimensdes e atender as
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demandas e necessidades que comportam a vida e a comunidade académica.

8.1 Programa de Avaliagéo Institucional — PAI

Para atender aos objetivos e metas do PDI — 2013-2017, referente a avaliacdo
institucional, implantou-se, em 2014, o Programa de Avaliacdo Institucional — PAI, com o
propdsito de congregar todas as acdes e 0s varios setores que respondem pela avaliacdo
institucional externa e interna. O PAI congrega a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA e a
Comisséo de Avaliacdo Institucional — CAl. Este programa (PAI) tem como objetivos:

- desenvolver a avaliagdo institucional como um processo continuo, participativo e inclusivo
de representantes da comunidade académica;

- oferecer subsidios para que a atualizacdo e a (re)construcdo do Planejamento Institucional,
dos Planos Estratégicos dos Centros e dos Projetos Pedagogicos dos Cursos seja norteado pela
avaliacdo institucional,

- possibilitar a discussdo e a analise dos resultados da avalia¢do institucional que tenham como
objetivos qualificar os processos de gestdo, ensino, pesquisa e extensao; e,

- efetivar os processos de articulacdo da avaliacdo institucional da UNICRUZ, a partir das

normativas do SINAES, entre a CPA, a reitoria e a Fundacao Universidade de Cruz Alta.

8.1.1 Comisséo Propria de Avaliagdo — CPA

A CPA é composta por representantes docentes, discentes, colaboradores e
comunidade externa e tem como objetivo conduzir os processos de avaliagdo interna da
Instituicdo. Dentre suas principais funcdes destacam-se:

- sistematizar e prestar informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP no ambito dos SINAES;

- constituir subcomissdes de avaliacéo;

- conhecer, elaborar e analisar documentos, relatdrios e pareceres e encaminhar as instancias
competentes;

- desenvolver estudos e analises visando o fornecimento de subsidios para a fixacdo,
aperfeicoamento e modificacdo da politica de avaliacdo institucional,

- propor projetos, programas e a¢des que proporcionem a melhoria do processo avaliativo
institucional; e,

- primar pelo sigilo das informag6es mantendo postura ética em relagéo aos resultados da
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avaliacao.

8.1.2 Comissdo de Avaliacao Institucional - CAl

A CAI constitui-se por representantes docentes, discentes e colaboradores de
diversos setores da IES, para apoiar e dar suporte aos trabalhos da CPA, reforcando a
avaliagdo como um processo permanente. Sua funcao principal é a de articular os processos
de avaliacdo, servindo de elo entre a CPA e a gestdo em todos os niveis, coordenagoes,
direcOes, setores e reitoria. Tem como principais objetivos:

- promover o desenvolvimento de uma cultura de avaliagdo na Unicruz;

- fortalecer, pela avaliagéo institucional, as relagcdes de cooperacgéo entre 0s diversos setores;
- contribuir para a consolidacédo do compromisso social da Instituicao;

- divulgar os resultados e acfes dos processos avaliativos realizados na UNICRUZ atraves
de produgdes académicas;

- estabelecer um canal de comunicacdo entre a CPA e 0s gestores institucionais, a fim de

efetivar e garantir acdes que atendam as demandas e indicativos da avaliacao.

8.2 Processo de Auto avaliacdo Institucional

Os processos de avaliacdo institucional, na UNICRUZ, preconizam as ac0es
definidas pelo SINAES que avalia as instituigdes, 0s cursos, a auto avaliacdo da IES e o
desempenho dos estudantes no ENADE, além de usar as informagdes advindas do censo.

O Programa de Avaliacédo Institucional, através da Comissdo Prépria de Avaliacdo —
CPA e com a colaboracdo da Comissdo de Avaliacdo Institucional — CAIl organiza o
planejamento do processo avaliativo de forma pontual em dois periodos anuais. O
cronograma, a distribuicdo de tarefas e recursos humanos, os materiais e ferramentas
operacionais, bem como a metodologia, os procedimentos e os objetivos sao elementos do
planejamento. As informacfes e o conhecimento que a avaliacdo interna provera a
comunidade institucional ttm como finalidade subsidiar o planejamento de a¢fes destinadas
a superacao das deficiéncias, ao aprimoramento institucional, bem como ao replanejamento,
se necessario. Neste contexto, o Plano de Ac¢do da Auto Avaliacdo Institucional prioriza
acOes de curto, médio e longo prazo, planejadas de modo compartilhado e estabelecendo

etapas para alcancar tanto metas simples quanto complexas, bem como a respectiva previsdo
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orcamentaria.

Em consonéancia com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(SINAES), instituido pela Lei 10.861, de 14 de abril de 2004 e com 0s objetivos, principios
e missdo da UNICRUZ, a proposta de auto avaliacao inclui o atendimento aos
eixos e dimensdes propostas.

Distribuidos em cinco eixos, 0s processos avaliativos abrangem as dez dimens6es do
SINAES, que séo diversificadas e desenvolvidas sistemética e periodicamente em diferentes
momentos: avaliacdo das disciplinas de graduacéo; avaliacdo dos PPGs Stricto e Lato Sensu;
avaliacdo da infraestrutura e dos servicos; avaliacdo da atencdo ao corpo docente e discente
e colaboradores; avaliagdo do clima organizacional e avaliagdo de egressos.

A avaliagdo técnica formal, com a coleta de dados qualitativa, envolve todos os
segmentos da comunidade académica, comunidade externa e se desenvolve em varios
momentos. No primeiro semestre de cada ano é aplicado um instrumento de pesquisa para
académicos e professores, tanto da graduacdo como da pds-graduacdo, visando avaliar 0s
processos pedagdgicos desenvolvidos nos diversos cursos e programas.

No segundo semestre 0 processo se repete, envolvendo os mesmos atores, porém,
neste momento, aborda informacdes da instituicdo como um todo. Além de avaliar as préaticas
pedagogicas, busca conhecer a realidade do atendimento e infraestrutura utilizada pela
comunidade académica nos mais diversos setores, bem como as relacfes que se estabelecem
NOS CUrsos e Nos centros, na pesquisa e na extensao.

O segmento dos colaboradores participa anualmente do processo de auto avaliacao,
respondendo a um questionario, que aborda, entre outras: as relacdes de trabalho, a estrutura
para o desenvolvimento das atividades, a missdo institucional e 0s processos de gestao.

Apdbs o encerramento de cada processo avaliativo, os dados sdo organizados em
forma de tabelas e gréaficos, examinados pela CPA/CALI e liberados para serem acessados por
Docentes, Coordenadores de Cursos, Diretores de Centro e Reitoria.

Cada professor tem acesso a avaliagdo referente as suas disciplinas pelo portal
institucional (http://portal.unicruz.edu.br/Corpore.net/Login.aspx).

Dando seguimento ao processo, os Coordenadores de Cursos realizam encontro com
seus docentes e discentes para analisar os resultados da avaliacdo, focando nas propostas de
qualificacdo dos seus respectivos cursos. Os resultados dessa discussédo sdo encaminhados
para a Reitoria, que se reline com 0s representantes das turmas e apresentam as decisdes
tomadas a partir das discussdes realizadas, elencando estratégias de ac6es. Tendo em vista

os resultados dessa atividade, para os proximos anos, pretende-se realizar encontros mais

109


http://portal.unicruz.edu.br/Corpore.net/Login.aspx

sistematicos entre Reitoria e Representantes dos discentes.

Os Coordenadores de Curso encaminham ao Nucleo de Apoio ao Estudante e ao
Professor - NAEP problemas pedagdgicos identificados ao longo do processo de avaliacdo
para que sejam acompanhados.

Os coordenadores dos diferentes setores da instituicdo também recebem as
informagdes pertinentes a eles e discutem, com seus pares, as dificuldades enfrentadas e
sugestdes de aprimoramento de seu trabalho. A CAI se reine com os coordenadores dos
setores e representantes da Pro-Reitoria de Administracdo para que as proposicdes sejam
analisadas e operacionalizadas, passando, assim, a integrar o plano de gestdo e/ou o
planejamento estrategico.

Os académicos, apds participarem respondendo ao questionario de avaliagdo,
relnem-se durante a Semana de Avaliacdo em sala de aula para retomar as devolutivas da
auto avaliacao, encaminhadas pela CPA e CALl. Apds, os representantes dos alunos por curso,
lideres de turma, reinem-se com a reitoria para discussdo dos resultados e tomada de
decisdes coletivas.

Os egressos sdo convidados a participar da avaliacdo institucional por meio de um
questionario disponivel na pagina da instituicdo, ou entdo, ao retornarem a Universidade para
retirar seus diplomas, sdo estimulados a responder um instrumento avaliativo, que abrange a
instituicdo como um todo e o curso de origem. Também recebem um questionario enviado
por meio do Google Form sobre a IES. Outro instrumento importante utilizado pela CPA e
pelos cursos, sdo as redes sociais, pois as mesmas facilitam o contato. Ainda, dentre as
politicas de egressos, uma acdo importante e significativa se d& via Observatério
Profissional, pelo qual os egressos sdo convidados para palestrar nas semanas académicas e
em outros eventos realizados pela instituicéo.

Em relacdo aos resultados da Avaliacdo externa, expressos em diferentes indicadores
de qualidade, como conceito do ENADE, Conceito Preliminar de Curso (CPC) e Conceitos
de Cursos decorrentes de avaliacéo in loco, 0s mesmos séo objeto de analise e reflexdo por
parte de toda a comunidade académica. Especificamente nos cursos de graduacéo, apés cada
um dos processos 0 Colegiado, juntamente com o NDE, faz a discussdo dos resultados
identificando demandas que geram um plano de acdo.

A Unicruz reconhece que realizar uma gestdo com a participacdo coletiva € um
processo dificil porque envolve diferentes posicGes, interesses e necessidades. Por outro
lado, acredita que dessa forma consegue dar mais transparéncia e visibilidade as agdes

projetadas e realizadas, assim como o compromisso de todos os envolvidos com a melhoria
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da qualidade da instituicdo. A seguir é demonstrada a participacdo dos segmentos nos

processos de avaliacao.

8.3 Formas de participacao do Curso no processo de autoavaliacio

O Curso de Agronomia realiza o processo de avaliagdo pedagogica em conformidade
com o Sistema de Avaliagdo Institucional realizado pela Comissdo Propria de Avaliacdo
(CPA) da UNICRUZ, atendendo ao disposto no Regimento Geral da Instituicao.

A avaliacao interna tem como objetivos principais:

- Tracar o perfil de qualidade académica, através do levantamento de informaces
e elaboracdo de indicadores de desempenho da Universidade;

- Aferir potencialidades e pontos frageis de atuacdo dos diferentes segmentos da
Universidade, contribuindo, assim, para a necessaria reflexdo critica de suas acdes;

- Contribuir para a ado¢do de medidas com vista a mudanca de rumos e ao
aprimoramento do trabalho académico da Universidade

- O curso incentiva alunos e professores, dispondo de momentos durante as aulas
responder os questionarios. Apés o encerramento do processo de coleta de dados retorna aos
alunos as principais demandas, que também sdo pautas em reunides do NDE e colegiado.
Séo preenchidos os formularios de retorno, usados pelos alunos representantes do curso ao

participarem da semana da avaliacdo em reunido com a reitoria.

8.4 Qualificacdo dos Processos do curso a partir dos resultados das avaliacoes

Os relatorios, contendo os diagnosticos originados dos processos avaliativos, devem
examinar o desempenho da Institui¢cdo e do curso nas areas académica, de infraestrutura e
tecnologia, observando objetivos e indicadores de resultados, previamente estabelecidos.
Eles sdo liberados para os participantes do processo e discutidos em todas as instancias
institucionais. Durante a Semana de Avaliacdo Institucional e do Encontro de Auto
Avaliacdo (gestores e académicos) acontece a discussdo dos resultados da avaliagcdo com a
comunidade académica, a fim de sugerir acdes e solucbes para as fragilidades observadas na
auto avaliacgéo.

Os resultados sdo utilizados como referéncias para garantir a eficiéncia e eficacia do
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planejamento estratégico do curso. A elaboracdo de programas e projetos que embasam a
gestdo administrativa e o planejamento de ensino.

Observa-se que a auto avaliacdo da énfase a inter-relacdo, a retroalimentagdo e ao
redimensionamento como principios fundamentais da sua concep¢do metodoldgica. Os
resultados da autoavaliagdo como processo de melhorias no curso permite o (re)planejamento
de acOes para o atendimento das demandas resultantes.

A auto avaliagéo institucional, com base em seus resultados e momentos reflexivos
em articulagdo com a avaliacdo e o planejamento, subsidia proposicdes de novas agdes de
gestdo que promovam o desenvolvimento do curso e da instituicdo como um todo.

Desta forma, o curso de Agronomia qualifica seus processos a partir dos resultados das

auto avaliagdes institucionais, dos resultados do ENADE e das avaliacdes externas.

8.5 Analise e Divulgacao dos Resultados

A andlise dos dados acontece a partir da sistematizacdo dos questionarios e é
realizada da seguinte forma:
a) Disponibilizacdo do acesso aos dados dos questionarios realizados a Reitoria, Pro-
Reitorias, Coordenadores de Curso, Professores (das disciplinas em que atua), e aos
Coordenadores de Setores;
b) Anélise pelo setor, curso e professor dos indicadores de potencialidades e fragilidades

sistematizados;

¢) Reunido de cada NDE e coordenacdo de cursos, para destacar os apontamentos gerais mais
evidenciados por estudantes e professores dos indicadores da avaliacdo pedagdgica e de
infraestrutura; plano de acéo do curso para melhoria do processo de aprendizagem.

d) Semana de avaliagcdo com as seguintes atividades: encontros de formacéo para CAl e CPA,
encontros de formacéo para coordenadores de curso e professores; encontros por curso e
turma, com um professor responsavel para analise dos indicadores levantados quanto a
aprendizagem e infraestrutura; sistematizacdo das andlises realizadas pelas turmas, das
fragilidades e potencialidades do curso e da instituigdo; encontro dos representantes de curso
com a reitoria para discusséo dos encaminhamentos a serem realizados em curto, médio e
longo prazo dos indicadores apontados por cada um dos cursos de graduagdo e pos-
graduacdo;

e) Reunido de cada um dos setores da instituicdo para avaliagdo dos apontamentos gerais
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indicados na avaliacdo dos colaboradores; plano de a¢édo para melhoria do funcionamento do
setor;

f) Reunido da CAl e Pré-Reitoria de Administracdo com cada setor para discussdo e andlise
dos apontamentos e respectivo plano de acéo; plano de acdo da Pro-Reitoria

de Administracdo com previsdo a curto, médio e longo prazo das acGes propostas e
viabilizadas.

Importante ressaltar que a metodologia proposta pela Universidade de Cruz Alta deve
contemplar tanto o processo individual quanto o coletivo e contribuir significativamente para
0s avangos institucionais em todas as dimensdes analisadas, porque, a partir dos instrumentos
utilizados e dos resultados obtidos, é possivel manter o didlogo entre Reitoria, Fundacéo e
CPAJ/CAI para a tomada de decisOes, tendo em vista o (re)planejamento e atendimento a
curto, médio e longo prazo das demandas.

Apds o processo avaliativo, tanto da avaliacdo interna quanto externa, outras acdes
devem ser realizadas para dar visibilidade e transparéncia ao trabalho, tais como: adesivos
com a seguinte frase “Isto ¢ sua conquista”; entrevistas na Unicruz TV com gestores,
coordenadores de curso e representantes do PAI para apresentacdo dos resultados tanto da
Avaliacdo in loco, quanto da auto avaliacdo; distribuicdo de flyer aos estudantes dos
resultados pedagdgicos e de infraestrutura e das conquistas; confeccdo e exposicdo de
banners no espaco institucional com o resultado das conquistas dos estudantes e docentes,

bem como divulgacdo nos demais canais de comunicagao.

8.6 Relatorios de Avaliacédo

A elaboracdo do relatdrio € realizada pelos membros da CPA e da CAIl. Apds o
processo de auto avaliacdo e anélise dos resultados, realiza-se a coleta de informagdes pelas
devolutivas dos cursos e setores que permitem visibilidade do planejamento de a¢des com
vistas a construcdo do relatorio.

A redacdo do relatorio é feita com base na Nota Técnica do INEP/DAES/ CONAES
n° 065 e no Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa, publicada no DO em
04/02/2014, contemplando os eixos, as dimensdes e especificamente evidenciando cada um

dos indicadores presentes no instrumento institucional de avaliacdo externa, a partir dos
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seguintes itens:
- analise e contextualizacdo do PDI e de outros documentos oficiais;
- resultados das a¢des do ano e do triénio;
- resultados dos processos avaliativos internos e externos;
- aspectos que emergiram das analises;
- acOes decorrentes das analises.
Os relatorios de avaliagdo constituem-se em documentos que servem de base para
andlise e melhoria dos processos avaliativos bem como para pesquisas realizadas sobre o

tema.

9. POLITICAS DE ATENDIMENTO E APOIO AOS DISCENTES
9.1 Formas de Acesso dos Candidatos ao Curso

O processo seletivo para 0s cursos de graduacao e cursos superiores de Tecnologia
prevé a realizagéo, para alguns, na modalidade anual e para outros na modalidade semestral
ou bimestral e o vestibular suplementar para a complementacdo de vagas. A relacéo
candidato/vaga apresentou, nas ultimas décadas, uma tendéncia contraditéria, ora
ascendendo, ora, ndo, em razao (dentre outros fatores), do crescimento de oferta de educacéo
superior, na regido.

Embora o processo seletivo seja o principal mecanismo de ingresso nos cursos de

graduacdo, outras formas de acesso estdo previstas, tais como:

- transferéncia interna;

- transferéncia externa

- transferéncia externa com PROUNI;

- acima de 35 anos

- especial sem vestibular, para cursar nimero limitado de creditos
- PROUNI — Programa Universidade para Todos;

- PROIES - Programa de Estimulo a Reestruturacdo e ao Fortalecimento das
Instituicdes de Ensino Superior;
- ingresso por ensino superior completo.
O acesso aos cursos de pos-graduacao obedece a um calendario anual, de acordo com a
oferta de cursos.
Os estudantes sdo registrados em sistema gerenciado pelo CTEC e pela Secretaria
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Académica, que inclui, além do registro de ingressos, dados de avaliacdo e o

acompanhamento historico do estudante, na Instituicao.

9.2 Programas de Apoio Pedagdgico e Financeiro

Atuando conjuntamente com empresas, 6rgdos publicos e setores governamentais, a
Universidade de Cruz Alta busca ampliar e aperfeicoar os mecanismos de auxilio ao
estudante, de modo a criar condicdes para a possibilidade de ingresso na vida académica,

por meio dos seguintes programas:

9.2.1 PROUNI

Em parceria com 0 MEC, a UNICRUZ oferece bolsas de estudo integrais (100%) e
parciais (50%) através do PROUNI. Os estudantes que podem concorrer a esse beneficio sdo
aqueles que estudaram em escolas publicas ou que tiveram bolsas de estudo integrais em escolas
particulares, desde que atendam aos limites de renda per capita estabelecidos pelo PROUNI, ou
seja, uma renda familiar maxima de 1,5 vezes o salario-minimo nacional para bolsas integrais.
O PROUNI utiliza um sistema de selecdo informatizado e imparcial, garantindo
transparéncia e seguranga no processo. Os candidatos séo selecionados com base nas notas
obtidas no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio, levando em consideracdo o mérito dos
estudantes com melhor desempenho académico.

No Curso de Ciéncia de Agronomia anualmente os discentes sdo contemplados com

bolsas de estudo integrais (100%) e parciais (50%) através do PROUNI.

9.2.2 Programa de Estimulo a Reestruturacao e ao Fortalecimento das Instituicdes de
Ensino Superior - PROIES

Programa de Estimulo a Reestruturacao e ao Fortalecimento das Institui¢des de Ensino
Superior (PROIES), garantido pela Lei n°® 12.688, de 18 de julho de 2012, tem como objetivo
proporcionar condi¢des para a continuidade das agOes das instituicdes de ensino superior,
concedendo bolsas de estudo integrais em cursos de graduagdo. O programa é direcionado aos
estudantes que concluiram o ensino medio em escolas publicas ou privadas como bolsistas

integrais, desde que a renda familiar mensal per capita ndo ultrapasse 1,5 salarios-minimos e
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que atendam aos critérios de elegibilidade do PROUNI (conforme a Portaria Normativa MEC
-n°9, de 17/05/2013, publicada no DOU de 20/05/2013).

A selecéo dos candidatos é feita com base nas notas obtidas no ENEM, valorizando o
mérito dos estudantes com melhor desempenho académico. As bolsas PROIES séo
disponibilizadas como bolsas adicionais no Sistema PROUNI e séo destinadas exclusivamente
a novos estudantes ingressantes na Instituicdo. Para concorrer as vagas do PROIES, o aluno

precisa atender a todos os requisitos do PROUNI.

9.2.3 Programa de Bolsas Institucionais — PROBIN

O Programa de Bolsas Institucionais — PROBIN esté destinado, preferencialmente,
aos discentes com bom desempenho académico, nos seus respectivos cursos de graduacao e
ndo incluidos nas demais modalidades de concessédo de bolsas e/ou programas de custeio do
ensino superior.

O Programa de Bolsas Institucionais — PROBIN é constituido de duas modalidades:
| — publico externo: constituido pelo corpo discente da Universidade Cruz Alta e oferecido
em cinco modalidades:

a) experiéncia I: para alunos entre 50 (cinquenta) anos até 59 (cinquenta e nove) anos.
Desconto de 40% (quarenta por cento) no valor da mensalidade;

b) experiéncia Il: paraalunos com 60 (sessenta) anos ou mais. Desconto de 50% (cinquenta
por cento) no valor da mensalidade;

¢) grupo familiar: desconto de 10% (dez por cento) do valor da mensalidade para o segundo
integrante do grupo familiar e 15% (quinze por cento), a partir do terceiro integrante do
grupo familiar;

d) segundo curso de graduacdo: desconto de 30% (trinta por cento) no valor da

mensalidade;

e) segundo curso de graduacdo simultaneo: desconto de 40% (quarenta por cento) no valor

da mensalidade do segundo curso de graduacéo simultaneo;

Il —publico interno: constituido pelos corpos docente e técnico-funcional da Universidade
Cruz Alta e oferecido em trés modalidades:

a) segundo curso de graduacdo: desconto de 50% (cinquenta por cento) do valor da
mensalidade;

b) pés-graduacdo — Lato sensu: desconto de 50% (cinquenta por cento) do valor da

116



mensalidade dos cursos de pos-graduacdo lato sensu, limitado a 04 (quatro) bolsas por

programa.

c) pos-graduacdo — Stricto sensu: desconto de 50% (cinquenta por cento) do valor da
mensalidade dos cursos de pos-graduacgdo stricto sensu, limitado a 01 (uma) bolsa por
programa/ano

9.2.4 Bolsa de Iniciacdo Cientifica e de Extens&o

Por este mecanismo, o estudante desenvolve atividades em projetos de pesquisa e
extensdo relacionados a sua area de formacgdo, mediante concessdo de bolsas. As vagas sdo
limitadas, e a escolha é feita por meio de processo seletivo, mediante editais proprios, sempre

relacionados aos projetos de pesquisa ou extensao.

9.3 Descontos e Convénios Reembolsaveis

A UNICRUZ concede descontos de 3,5% a estudantes que efetuem o pagamento, nas
datas pré-estabelecidas e tenham vinculo com empresas e 6rgaos publicos, com os quais tem
parceria e se encarregam de encaminhar a lista de clientes e/ou colaboradores.

Da mesma forma sdo firmadas parcerias entre a UNICRUZ e algumas prefeituras
municipais, que subsidiam os estudos de professores de sua rede de abrangéncia. A IES possui
também, convénios com algumas empresas, 6rgaos publicos e privados da regido, 0s quais
custeiam por meio do pagamento de fatura, valores entre 5% e 50% das mensalidades de seus

colaboradores.

9.4 Financiamentos

9.4.1 Fundo de Financiamento Estudantil - FIES

Trata-se de financiamento instituido pelo MEC, através do FNDE, em substitui¢do ao
antigo crédito educativo. A UNICRUZ esta habilitada a oferecer vagas, na maioria dos
Cursos.

As vagas e calendario sdo estabelecidos de acordo com o Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, em edital préprio onde determinam o nimero de
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vagas para cada Instituicdo de Ensino Superior.

9.4.2 Crédito Universitario - CrediUni

E um programa de financiamento estudantil para alunos da graduacio e POs-
graduacao estabelecido entre a Cooperativa de Crédito SICOOB e a UNICRUZ.
Permite aos estudantes adquirirem financiamentos de até 100% das mensalidades,

tendo até o dobro da duragdo do curso para quitar o investimento.

9.5 Sistema de Registro Académico

A Central de Atendimento Académico estd organizada em suas atividades a partir
das formas de ingresso na instituicdo, que, com esse ato, a vida académica do aluno se da
iniciada e é registrada e acompanhada até 0 momento da conclusao do curso. O processo de
registro gera documentacao como grade de horério, fatura, Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais e protocolos quando necessarios.

No caso de matricula o processo se da, na maioria, de maneira on-line pelo portal do
aluno onde ele mesmo escolhe as disciplinas a cursar, emite a documentacdo para quitacéo
e aditivo do Contrato e, podendo também solicitar a Secretaria Académica de forma on-line
a atualizacéo de seus dados. Na escolha das disciplinas, caso ocorra necessidade de choque
de horério ou quebra de pré-requisito, a matricula devera ser efetivada na Secretaria
Académica e exigira a anuéncia da Coordenacdo do Curso ou mesmo do Diretor de Centro
e Pré-Reitoria de Graduacgdo. Outro evento disponibilizado é o reajuste. Apos finalizada a
rematricula, € possivel alterar, cancelar e/ou incluir novas disciplinas. No entanto, se o
reajuste for requisitado ap6s a quitacdo, o processo devera ser executado pela equipe da
Secretaria mediante o preenchimento do Formulario de Reajuste, informando as alteragdes
que deseja realizar e anexando eventuais autorizagdes de quebra de pre-requisito e/ou choque
de horario.

E procedimento de rotina do setor, decorridos os primeiros meses dos semestres,
solicitar as coordenagbes de curso relacdo de provaveis concluintes para o0s
encaminhamentos relativos ao fechamento da grade curricular e aos académicos a

documentag#o para a consequente conclusdo de curso. E realizada conferéncia minuciosa do
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histérico da graduacao (disciplinas obrigatorias, carga horaria das disciplinas cursadas,
atividades complementares, disciplinas optativas, ENADE, forma de ingresso, nota do
processo seletivo, dados pessoais e histérico do ensino médio). Apds conferidos, os
processos de formatura (alunos aptos a concluséo do curso) sdo encaminhados a Secretaria
Geral para registro em ata de formatura. Apos retornarem a Secretaria, e aqueles formados
que possuem a comprovacédo da entrega do TCC terdo seus processos enviados para o Setor
de Registro de Diplomas para a confecg¢éo do Diploma.

A partir das limitacGes e fragilidades que o banco de dados apresentava e apos

periodo de analise dos produtos a disposi¢cdo no mercado, a Instituicdo, ao final de 2012
conclui negociacdo e da inicio a Implantacdo de um novo sistema integrado de gestdo
empresarial (Enterprise Resource Planning - ERP), através do qual a Instituicdo qualificou e
modernizou seus processos, principalmente no que diz respeito ao atendimento ao discente.

A equipe do setor busca agilidade no atendimento, tanto de forma pessoal no setor,
como por e-mail, telefone, Portal e Ouvidoria. O setor conta com equipamento/ dispositivo
de emissao de senhas que organiza o atendimento conforme o servico desejado.

Para o atendimento virtual é designado um colaborador em especial para receber e
repassar os e-mails para cada setor correspondente, além de responder ao que é solicitado.
Ao telefone é dada atencdo especial, ja que a Instituicdo dispde de sistema URA — Unidade
de Rapido Atendimento, onde as ligaces ja sdo direcionadas diretamente aos setores para
evitar morosidade ao solicitante. No entanto, quando a solicitacdo requer mais detalhes, é
solicitado um e-mail para um melhor entendimento e por consequéncia um atendimento mais
satisfatorio.

A expectativa é de que o atendimento se fortaleca cada vez mais na modalidade
online através do Portal Unicruz. O mesmo ja esta a disposicao, mas vem sendo aperfei¢coado
pela area de Desenvolvimento do Centro Tecnologico — CTEC através do sistema ERP, a
fim de oferecer o maior nimero de servicos possiveis com rapidez e qualidade a comunidade
académica. Alem disso, alinhado com a equipe de Web do Nucleo de Comunicacéo, foi
desenvolvido, e esta a disposic¢do, o aplicativo Rocket, onde através de dispositivos moveis,
0 académico tem acesso ao Portal de forma personalizada, independentemente da plataforma

utilizada, o que evidencia o alinhamento da Universidade com as novas tendéncias
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tecnoldgicas. Essa iniciativa configura modernidade, agilidade e praticidade ao usuério.

9.6 Estimulo a Permanéncia

O apoio ao estudante, durante o seu tempo de permanéncia na Universidade, € um
dos principais objetivos da gestdo universitaria, através de um programa de nivelamento e
de atendimento psicopedagogico ao académico. Além disso, ha um espaco especifico
institucional com funcionérios designados para atender a gestdo de permanéncia dos
académicos na UNICRUZ. Este setor atua conjuntamente com a Secretaria Académica e
com o Nucleo de Apoio ao Estudante — NAEP e ao Professor e o Nucleo de Acessibilidade

Institucional da UNICRUZ — NAIU.

9.6.1 Programa de Nivelamento

O nivelamento, para a Universidade de Cruz Alta, caracteriza-se como um processo
de superacdo dos desafios que possam ser encontrados pelos discentes e que possibilite
avancar, para além do ponto de chegada do aluno a Universidade. Constitui-se de acGes
voltadas para a superacao de necessidades especificas dos estudantes e parte do diagnostico
de fatores que interferem no desempenho académico, constituindo-se em uma ferramenta de
apoio para que eventuais dificuldades sejam superadas, possibilitando um melhor
desempenho do académico.

O Programa de Nivelamento Académico tem como objetivo oportunizar ao discente
a construcdo de conhecimentos basicos e fundamentais para o curso ao qual acessou na
Universidade de Cruz Alta, de forma que as turmas mantenham um nivel equitativo de
aproveitamento. Assim, este programa, juntamente com outras politicas de agdes
institucionais, atua de forma integrada e dinamica, contribuindo decisivamente na
consolidacdo de politicas de acesso, permanéncia e sucesso na formacéo superior.

E ofertado pelos cursos e operacionalizado pelo NAEP- Nicleo de Apoio ao
Estudante e ao Professor, para todos os discentes que apresentarem demandas por processos
de aprendizagem para a construcdo de habilidades e competéncias minimas necessarias a sua
formacéo, ndo havendo custos para o académico participante.

O Programa de Nivelamento teve seu Regulamento aprovado no CONSUN por meio
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da Resolucdo 33/2015 e organiza-se- de duas formas:
I — Atraves de disciplinas extras ofertadas pelo curso de graduacéo e/ou pelo Nucleo de
Apoio ao Estudante e ao Professor— NAEP em dias e horarios previamente informados e de

acordo com as demandas dos cursos de graduacdo e com previsao orcamentaria.

I1- Através de recuperagédo de conteudos nas préprias disciplinas e turmas aos alunos com
baixo aproveitamento académico nas avaliagdes bimestrais e com acompanhamento e apoio

dos alunos que alcangaram médias mais altas e com a supervisao do professor da disciplina.

9.6.2 Nucleo de Apoio ao Estudante e ao Professor — NAEP

O Nucleo de Apoio ao Estudante e ao Professor oportuniza aos estudantes com
dificuldades de aprendizagem, apoio pedagdgico e psicopedagdgico em seu processo de
ensino e aprendizagem, na forma de atendimento individualizado e em pequenos grupos, aos
académicos dos diferentes cursos da Instituicdo. Também oferece assessoria aos professores
dos estudantes em atendimento, para melhor acompanhar e avaliar a sua aprendizagem,
como também promove espacos de discussdes, dialogo e esclarecimentos com os professores
e coordenadores de cursos sobre processos pedagogicos especialmente relacionados a
metodologias e avaliacdo do processo ensino e aprendizagem. Ainda, sdo oferecidos os
servicgos de orientacdo vocacional e de informacdo profissional aos vestibulandos, na etapa
que antecede o processo seletivo, durante a realizacdo da Feira das Profissdes.

O NAEP — Ndcleo de Apoio Ao Estudante e ao Professor atua a partir dos seguintes
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indicadores:
1 - Acolhimento académico;
2 - Acompanhamento académico;
3 - Acompanhamento especifico em:
3.1 - Conhecimentos em Quimica;
3.2 - Conhecimentos em Matematica;
3.3 - Conhecimentos de Célculo;
3.4 - Conhecimentos de Fisica;
3.5 - Leitura e Producao Textual;
3.6 - Estudos de Iniciacdo Cientifica;
3.7 - Outras disciplinas especificas que apontarem demandas;
4 - Avaliacdo de desempenho;
5 - Pesquisas sobre estilos de aprendizagem;
6 - Apoio nos processos de solicitacdo de cancelamento, trancamento e ac¢des para
retencdo de alunos no ensino superior

O Acolhimento Académico inicia atraves de recepcdo ao ambiente universitario e de
acesso as informagdes contidas no Guia Universitario — Fique Ligado! O Acompanhamento
Académico acontece, inicialmente, através do NAEP que busca tracar um perfil dos
ingressantes no sentido de identificA-los em suas fragilidades e potencialidades. Este
diagnostico possibilita 0 conhecimento da realidade e a tomada de decisGes para que
aconteca Acompanhamento Especifico, o qual, através de oficinas, aulas ou encontros
programados, desenvolve contetdos basicos em Quimica, Matematica, Fisica, Calculo e de
Leitura e Producdo Textual suprindo as necessidades que possam surgir ao longo do processo
de formacdo. Oferece também, de forma sistematica, subsidios metodolégicos de Iniciacdo
Cientifica, nas modalidades EaD e presencial, com orientacdes para grupos de alunos que
apresentam dificuldades nas producbes académicas. Outra alternativa que vem sendo
utilizada como nivelamento sdo as video-aulas, disponibilizadas para os alunos com apoio
do Nucleo de Educagéo a Distancia — NEaD.

A Universidade prevé a Avaliagdo do Desempenho que permite uma visdao ampla
com relacdo aos aspectos fundamentais do curso e do curriculo, da mesma forma que além
da conscientizagéo profissional do académico acerca do curso escolhido, se transforma em
instrumento indicativo para a organizacdo de um plano de recuperacdo de contetdos. Tal
processo assegura o conhecimento através dos resultados do processo seletivo inicial e prevé

0 acompanhamento permanente dos académicos ao longo do curso, permitindo a elaboracao
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de continuas acdes estratégicas de superacdo das dificuldades apresentadas nas diferentes
areas de composicdo da base curricular. O NAEP também realiza pesquisas com 0s
ingressantes, visando tracgar perfil de turma e de cada estudante frente ao contexto académico
e as formas em que os académicos tém maior facilidade de aprendizagem. Oferece, também,
apoio nos processos de solicitacdo de cancelamento, trancamento e acGes para retencdo de
alunos no ensino superior em conjunto com o setor de Gestdo de Permanéncia do Estudante.
O Curso de Agronomia faz o encaminhamento dos estudantes ao NAEP através das
percepcOes que ocorrem por parte dos docentes e coordenacdo do curso em diferentes
momentos, como: a partir das avaliacoes, realizacdo de trabalhos, desempenho académico
em sala de aula ou pela manifestacéo do interesse pelo préprio académico. O NAEP passa
orientagdes aos docentes para acompanhamento do desempenho académico e os docentes
retornam ao NAEP os resultados observados e as formas de ensino adaptadas no processo

ensino-aprendizagem em questao.

9.6.2.1 Atendimento Psicopedagdgico

Com o proposito de fortalecer uma politica de acompanhamento e apoio aos
estudantes, a Universidade oferece o Programa de Atendimento aos Estudantes, no Nucleo
de Apoio aos Estudantes e Professores (NAEP).

A partir dos dados levantados pelas pesquisas com relacdo ao perfil do estudante,
tém-se importantes informacdes quanto as suas facilidades/dificuldades na compreensédo dos
contetidos que estdo sendo desenvolvidos; na capacidade de concentracdo em sala de aula;
na capacidade de realizacdo de apontamentos em relacdo aos assuntos trabalhados; no
aproveitamento suficiente nas provas e outros tipos de avaliacdo, bem como no tempo
dedicado aos compromissos académicos. Apos a analise do que foi observado, organiza-se
um plano de estudo, conforme descrito no nivelamento, a fim de orientar o estudante de
forma individual e/ou em grupos, considerando 0s aspectos nos quais 0 mesmo necessita de
apoio. As caracteristicas da turma e dos sujeitos sdo apresentadas aos professores,
possibilitando que sejam discutidas metodologias, formas de avaliagdo e outras

especificidades da disciplina que possam trazer beneficios e garantir avangos ao processo
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ensino-aprendizagem.

9.6.3 Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UNICRUZ — NAIU

O Ndcleo de Acessibilidade e Inclusdo da Unicruz é o espaco destinado a oferecer
apoio as pessoas com deficiéncia viabilizando sua permanéncia pela facilitacdo do acesso,
sejam elas estudantes, professores ou funcionarios. A acao institucional envolve o
planejamento e a organizacdo de recursos e servicos para a promocao da acessibilidade nas
dependéncias, nas comunicacBes, nos sistemas de informacdo, nos materiais didaticos e
pedagogicos, disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as
atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a extensao.

O Nucleo objetiva prestar esclarecimento sobre as necessidades especiais, por meio
de projetos, didlogos com professores e alunos, programas e praticas de sensibilizacéo e
conscientizagdo da comunidade académica em geral, a fim de que as atitudes
preconceituosas e discriminatorias em relacéo as pessoas com deficiéncias sejam dissipadas.

Também € o setor responsavel pela promocao da acessibilidade na Instituicéo.

9.6.4 Programa de Mobilidade Académica da Graduacéo

A Assessoria de Assuntos Internacionais — AAI, vinculada a Reitoria foi criada no
primeiro semestre de 2011, para concretizar os objetivos do Plano de Desenvolvimento
Institucional 2008 — 2012 da Universidade de Cruz Alta.

O setor tem como objetivo principal incentivar as questdes de mobilidade académica
docente e discente, visando a qualificacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
promovendo, assim, a internacionalizacdo da Unicruz, com a assinatura de convénios de
cooperacdo técnico-cientifica, da organizacdo e/ ou participacdo de eventos e atividades
afins, bem como o encaminhamento e acompanhamento de docentes e discentes
intercambistas.

A Instituicdo apoia a cooperacao internacional, pois acredita que esta ocupa um papel
relevante na formacéo de académicos, na capacitacdo de docentes e no desenvolvimento de
projetos de pesquisa e extensdo. Até o presente momento, a Unicruz juntamente a AAI

mantém cooperacdo com instituicGes de diversos paises tais como: Alemanha, Argentina,
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Canad4, Chile, Cuba, Espanha, Estados Unidos, Portugal e Paraguai.

9.7 Organizacao Estudantil

Conforme o Estatuto da Unicruz, no capitulo I, art. 55, sdo 6rgaos de representacdo
estudantil:

| — o Diretdrio Central dos Estudantes (DCE);

Il —os Diretdrios Académicos (DA) das unidades (cursos).

Nessa organizacdo, os presidentes de turma sdo representativos na articulacéo e
encaminhamento das questfes pertinentes ao interesse académico.

Os estudantes participam, por meio de suas representacées, dos conselhos superiores
— Conselho Universitario e Conselho Curador — e dos colegiados de curso e de centro. A
Universidade disponibiliza infraestrutura fisica para o Diretério Central dos Estudantes -
DCE e aos Diretérios Académicos - DAs, localizada no prédio do Centro de Convivéncia.
Fora isso incentiva a organizacdo dos estudantes para que o DCE tenha sua autonomia

financeira.

9.8 Espacos de Apoio Académico

9.8.1 Salas de Atendimento aos Discentes

A Universidade disponibiliza uma sala em cada centro de Ensino para o atendimento
aos discentes. No Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias (CCSA), esta sala localiza-se no
primeiro andar do prédio dos laboratérios.

9.8.2 Setor de Gestdo de Permanéncia

O setor de Gestdo de Permanéncia oferece atendimento aos estudantes nos trés
turnos, contando com duas funcionérias a disposi¢do dos mesmos. O setor € amplo, arejado,

climatizado, com mesas, cadeiras, poltronas e armarios. Todos 0s equipamentos e
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mobiliarios do setor possuem registro, gerenciamento e manutencao patrimonial.

9.8.3 Espacos de Convivéncia

Especificamente hd um amplo espaco de convivéncia, com lancherias, restaurantes,
sanitarios, agéncias bancarias, servicos de reprografia, DCE, mesas e cadeiras, para o
descanso dos alunos, professores, tutores e colaboradores. Além disso, € um espacgo de
convivéncia e encontro dos estudantes dos diferentes cursos, professores, tutores,
colaboradores da IES e comunidade externa visitante.

Na Universidade ainda ha amplos espagos externos, com areas verdes, iluminacéo e
assentos para recepcionar a comunidade académica.

Na biblioteca, ha salas de estudo, mas também espacos destinados a convivéncia da
comunidade académica, com um local destinado ao memorial da UNICRUZ, o qual também

recebe visitas externas.

9.8.4 Nucleo do Projeto RONDON

O Ndcleo do Projeto Rondon da Unicruz objetiva oportunizar formacdo aos
académicos para planejarem e desenvolverem projetos de promocdo da melhoria da
qualidade de vida da populacédo, consolidando o papel transformador da Universidade em
sua relacdo com a sociedade. Este Nucleo tem carater permanente e consiste em duas linhas
de acdo: a primeira, na elaboracéo de atividades e execucédo local, na qual os académicos
organizam atividades de extensdo para comunidades em situacdo de vulnerabilidade social
(com foco nos multiplicadores), dentro de sua area de atuacdo (curso de graduacdo), para
execucao na area de abrangéncia da Universidade. A segunda, na elaboracdo de atividades e
execucdo nacional, com preparacao de atividades de extenséo para municipios selecionados
pelo Projeto Rondon Nacional, levando em consideragéo a realidade local e, caso a proposta
seja aprovada, a execuc¢do das mesmas durante uma operagéo nacional.

Dessa forma, o Nucleo do Projeto Rondon da Unicruz propicia aos académicos a
vivéncia em comunidades vulneraveis, conhecendo outras realidades, trocas sociais e

interculturais, que contribui na melhoria da qualidade de vida das comunidades e no
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aprendizado sociocultural dos académicos.

9.5 Politica Institucional de acédo e estimulo a producéo discente

A Universidade de Cruz Alta possibilita aos estudantes participacdo em eventos
cientificos internos e externos, oferece gratuitamente aos estudantes bolsistas oficinas de
formacéo cientifica, tais como: Metodologia Cientifica, Elaboracdo de Curriculo Lattes,
Elaboracdo e Organizacdo de Artigos Cientificos, Dicgdo e Oratoria, entre outras. Ainda a
Universidade oferece o incentivo para realizacdo de viagens de estudo aos académicos, com
financiamento integral ou parcial dos custos, especialmente aquelas situacdes em que esta
necessidade fica explicita no Plano de Ensino do Componente Curricular.

A Unicruz oferece também politica de apoio a producdo e publicacdo discente, por
meio de edital especifico, que prevé o Programa de Incentivo a Publicacdo da Producédo
Cientifica e Tecnoldgica — PIPPCT da Universidade de Cruz Alta, para docentes e discentes.
Este Programa objetiva:

-Premiar docentes e discentes autores de trabalhos cientificos e tecnoldgicos, artigos,
boletins técnicos, livros e capitulos de livros;

- Apoiar financeiramente a publicacdo cientifica e tecnoldgica, resultante de
conhecimentos gerados na Universidade de Cruz Alta, em veiculos e anais de eventos com

reconhecimento cientifico;

- Disseminar o conhecimento gerado pela pesquisa cientifica, tecnoldgica e de

extensdo do corpo docente e discente da Universidade de Cruz Alta;

- Consolidar a producéo cientifica dos docentes e discentes da Universidade de Cruz
Alta visando fortalecer os grupos de pesquisa.
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9.6 Perfil Profissional do Egresso

A Universidade de Cruz Alta proporciona formacéo académica contextualizada, de
modo a permitir condigOes aos egressos de exercerem suas profissdes, de forma
independente, autbnoma e criativa, identificando os problemas, avaliando-os e conduzindo-
0s as possiveis solucdes, a partir de solidos saberes técnicos, cientificos e humanisticos. Para
tanto, o egresso deve expressar:

- visdo ampla e globalizada dos aspectos técnico-cientificos, sociais, culturais,
politicos e econdmicos relacionados as diferentes areas de formacéo;

- saberes técnico/cientifico/profissional na selecdo e processamento dos conteudos e
dos conhecimentos produzidos cientifica e culturalmente;

- capacidade de decisdo de modo ldgico, critico e criativo com argumentacéo
necessaria;

- compreensdo do trabalho coletivo e em equipe como estratégia adequada ao
equacionamento dos desafios que pautam o contexto social;

- identidade profissional transformadora, capacidade de avaliar, avaliar-se e
questionar a realidade social, apontando saidas para melhoria, através de relacionamento
interpessoal, para a compreensédo das dimensdes do ser humano;

- insercao no contexto social, acompanhamento da evolucdo do conhecimento em sua
area, comprometimento com o desenvolvimento regional e com a sustentabilidade;

- dominio das tecnologias de informacdo e comunicacdo como ferramenta
facilitadora e modernizadora no acesso ao desempenho das atividades profissionais;

- concepcdo da aprendizagem como um processo autbnomo e continuo, com vistas a
formacdo continuada;

- capacidade para selecionar e produzir conhecimentos cientificos, por critérios de
relevancia e rigor, validade e responsabilidade social e ambiental, de dignidade humana,

participacdo, dialogo e solidariedade.

9.6.1 Acompanhamento dos Egressos

O Programa de Acompanhamento dos Egressos da Unicruz representa um processo
institucional de organizacdo de informagdes sobre as condi¢cOes pessoais, académicas e
profissionais dos estudantes, formandos e ex-alunos. A criacdo de mecanismos de

acompanhamento de egressos, na Universidade, da-se a partir de instrumentos de coleta de
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opinido dos egressos sobre a formacdo recebida e também pelo contato com agéncias
empregadoras, para obtencdo de informacdes a respeito do desempenho do egresso no
mercado de trabalho. Na pagina da Unicruz e em demais redes sociais, como facebook
institucional, hd um espaco especifico para as manifestacGes dos egressos. Além disso,
quando o egresso volta a Unicruz para retirar seu Diploma, no ato da entrega ha um
questionario a ser respondido com questdes relacionadas a Instituicdo, o seu curso e o
mercado de trabalho.

No conjunto, as informacfes obtidas destinam-se a melhoria dos programas
académicos e ofertas de educacdo continuada em programas Lato e Stricto sensu, cursos e
demais atividades de extensdo, que promovam o aperfeicoamento e qualificacdo
profissional.

Institucionalmente a Unicruz, por meio do setor de Gestdo de Permanéncia mantém
0 contato de todos os ex-alunos (egressos, trancamentos, cancelamentos) e envia aos
mesmos, calendario académico com convite para retornar a instituicdo, bem como envio do
Edital PROBIN aos egressos dos cursos de graduacao, o qual possibilita realizarem segunda
licenciatura ou p6s-graduacdo com descontos.

Outra acdo institucional é o Observatdrio Profissional, que possibilita a realizacdo de
oficinas, palestras e encontros sobre o mundo do trabalho, que é ofertado aos académicos
dos udltimos semestres dos cursos de graduacdo da Unicruz e, que procura trazer como
palestrantes egressos da Unicruz. Outra importante acdo com egressos é realizada durante o
Seminario Interinstitucional de Ensino, Pesquisa e Extensdo, onde sdo realizadas palestras e
oficinas, nas quais sdo prioritariamente convidados ex-bolsistas de pesquisa e extensdo, que
se tornaram pesquisadores e/ ou professores para realizarem tais atividades.

No ambito dos cursos de graduacdo ha diversas acBes sendo realizadas para
acompanhamento dos seus egressos. Dentre estas acdes, destacam-se: paginas institucionais
com informagdes para 0s egressos; contato com egressos via e-mail, facebook e demais redes
sociais; envio de noticias dos eventos realizados pelos cursos para 0s egressos com convites
para participagdo; pesquisas especificas realizadas pelos cursos sobre 0s seus egressos;

realizacdo de encontros festivos de ex-alunos, e, participacdo dos egressos como painelistas

129



em semanas académicas.

10. ESTRUTURA INSTITUCIONAL QUE ASSEGURA A DINAMICA DO PROJETO

10.1 Orgéos de Apoio as Atividades Académicas

10.1.1 Assessoria Pedagdgica
O trabalho de Assessoria pedagdgica é um dos recursos institucionais da UNICRUZ

para empreender processos de construgdo, acompanhamento, atualizagdo e busca constante
da exceléncia no campo pedagdgico universitario. Tal processo possibilita apontar as
demandas educacionais da Instituicdo, de forma a atender a legislacdo do ensino superior e
do curso de Agronomia. Por meio deste setor sdo atendidas demandas pedagdgicas como:
atualizacdo constante dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, levantamento das necessidades
de infraestrutura para a qualificagho do processo de ensino e aprendizagem,
acompanhamento dos procedimentos e organizacdo didatico-metodoldgica do curso e
formacdo permanente e continuada dos docentes, efetivada por meio do Férum Permanente

de Pedagogia Universitaria e Programas especificos.

10.1.2 Nucleo de Legislacao

Responsavel pelo apoio ao coordenador do curso na apresentacdo e interpretacao
das legislacbes do ensino superior, bem como responsavel pelos processos de
recredenciamento institucional, autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento de cursos. Responde também pelas informacdes institucionais referentes ao
Censo da Educacdo Superior, ENADE, cadastros e acompanhamento de processos no
sistema e-MEC. Neste setor esta alocado o Pl — Procurador Educacional Institucional, o qual
é o responsavel pelas atribuigdes descritas acima e pelo acompanhamento e atualizacdo das
legislagbes educacionais e sua divulgacdo junto aos setores competentes, responsavel

também, pela organizagdo e acompanhamento as visitas in loco por comissdes de avaliagéo
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do INEP/MEC.

10.1.3 Rede de Comunicacao

A Unicruz possui o Nacleo Integrado de Comunicagdo-NIC, um setor que centraliza
0s processos de comunicacdo institucional, aproximando os colaboradores das areas do
jornalismo, relagcdes publicas, publicidade e propaganda, desenvolvimento/ programacao
web e eventos. Sua principal prética é a profissionalizagdo do trato com a informacdo. A
uniformizacdo do discurso, a fluidez continua e eficiente das pautas e a credibilidade
conquistada para com todos os contedos que giram em torno da Universidade de Cruz Alta,
caracterizam o NIC como uma referéncia para o conceito de comunicacdo integrada,
inevitavelmente por sua clara e objetiva atuacdo com as mais consagradas e também
inovadoras abordagens comunicacionais, permitindo as varias formacdes envolvidas

atuarem complementarmente.

10.1.4 Conveénios Institucionais que tém relacdo com o Curso

A Universidade de Cruz Alta mantém em vigéncia aproximadamente 2.051 (dois
mil e cinquenta e um) acordos de cooperacdo, contratos e convénios celebrados com
empresas e 0rgaos e instituicbes publicas e privadas, dos quais 867 (oitocentos e sessenta e
sete) destinam-se a realizacdo de estdgios curriculares obrigatérios e ndo-obrigatérios,
ratificando o compromisso da Instituicdo com a qualidade do ensino, proporcionando aos
seus alunos a utilizacdo, na préatica, dos conhecimentos adquiridos em sala de aula. Além dos
estagios, os convénios também tem a finalidade de promover o intercdmbio de alunos e
professores, realizacdo de simposios, eventos e similares, além do desenvolvimento de ac6es
socioecondmicas, culturais e educativas, ndo s6 na localidade sede, mas com destacada
atuacao na regido, como por exemplo: EMBRAPA, CCGL, FEPAM, e diversos hospitais,
cooperativas e agéncias de selecdo e recrutamento de estagio, bem como instituicdes de
ensino publicas e privadas, tais como: UFRGS, UFSM, UERGS, IFFarroupilha, IFFS,
PUCRS, FURG, UNISINOS, URI, ULBRA, UPF, UNIJUI, UNIPAMPA, UFPel, UFPR —
Parand, UESC — Santa Catarina, UFSC — Santa Catarina, Universidade Federal Rural de
Pernambuco.

A Universidade mantém um convénio com o Municipio de Cruz Alta, através da

131



Secretaria de Saude, para a realizacio de exames laboratoriais do Sistema Unico de Satde,
que sdo executados pelo Laboratorio de Analises Clinicas.

Possui ainda, parceria com instituicbes de ensino estrangeiras, destacando-se:
Fundacion Catalana per la Recerca, Espanha; Fundacién por el Desarrollo Humano y el
Ambiente — FUDHAM, Argentina; Fundacion Suzuki — Argentina; Iniversité de Montréal,
Canada; Instituto Privado Carlos Linneo — Argentina; Instituto Universitario de Ciencias de
la Salud, Argentina; IPET — Argentina; Universidad Austral — Argentina; Universidad
Autonoma de Encarnacion — Paraguai; Universidad Catolica de Chile; Universidad
Champagnat - Mendoza/Argentina; Universidad de La Serena — Chile; Universidad de Ledn
— Espanha; Universidad de Norte Santo Tomas de Aquino — Argentina; Universidad de
Salamanca — Espanha; Universidad Mayor — Chile; Universidad Nacional de Cuyo —
Argentina; Universidad Nacional de Ensino a Distancia — UNED, Espanha; Universidad
Nacional de La Matanza, Argentina; Universidad Nuestra Sefiora de la Assuncion —
Paraguai; Universidade de Algarve — Portugal; Universidade de Barcelona — Espanha;
Universidade de Buenos Aires — Argentina; Universidade de Ciéncias Florestais de
Rottenburg; Holanda; Universidade de Coimbra — Portugal; Universidade de Cornell -
Estados Unidos; Universidade do Texas - Estados Unidos; Universidade Politecnica Delle
Marche — Italia; Universidade Politénica da Cataluiia — Espanha; Universidade Nacional de
La Plata — Argentina; Universidad Politécnica de Madrid, Espanha; Instituto Politécnico de
Coimbra (IPC), Coimbra, Portugal; Instituto de Educagdo da Universidade de Lisboa,

Portugal, e Universidade de Ciéncias Aplicadas, Turku, Finlandia.

10.2 Infraestrutura Fisica e Instalacbes Académicas

10.2.1 Salas de aula
O Curso de Agronomia possui salas de aula com climatizacdo, wireless, datashow,

além de boa iluminacéo, acustica e conservagdo. Todas as salas de aula possuem manutencéo
diéria de limpeza e conservacdo, com avaliagdo periddica de equipamentos, iluminagéo e

manutencdo, cuja responsabilidade € da geréncia administrativa do campus universitario.

10.2.2 Sala de Professores

No Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias, ha uma sala de professores ampla, com
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mesa coletiva e cadeiras, armarios para os professores, computadores de mesa disponiveis
para uso dos professores, sofas e poltronas para descanso, espaco para café e/ou cha. Neste
espaco ha a disposicdo dos professores tomadas para conexao dos aparelhos de celular e
laptops, acesso a internet wi-fi e rede. Ambas as salas possuem acessibilidade, iluminagdo
adequada, manutencdo, limpeza diaria e climatizacdo. Todos 0s equipamentos e mobiliarios

das salas de professores possuem registro, gerenciamento e manutencéo patrimonial.

10.2.3 Sala de Professores em Regime de Tempo Integral

No Centro de Ciéncias da Salde e Agrarias ha uma sala exclusiva para os professores
com Regime de Tempo Integral, onde cada um deles possui um espaco especifico com mesa,
cadeira, tomada e acesso a internet wi-fi, o qual é chamado de Gabinete de T1. Os professores
trazem seus laptops para uso individual e também tém espacgo para deixar seus livros e
materiais didaticos. Ha disponivel acesso a rede interna (por meio de senha) onde 0s mesmos
podem utilizar a impressdo de materiais com o uso coletivo da impressora que se localiza na
secretaria do Centro. Ambas as salas possuem acessibilidade, iluminacdo adequada,
manutencdo, limpeza diéaria e climatizacdo. Todos os equipamentos e mobiliarios dos
Gabinetes de TI pertencentes a IES possuem registro, gerenciamento e manutencdo

patrimonial.

10.2.4 Sala de Direcado de Centro e Secretarias Pedagogicas

No Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias ha a disposicdo sala especifica para o
Diretor de Centro e para a Secretaria Pedagdgica, com mesa, cadeira, computador de mesa e
mesa de reunides. As salas sdo iluminadas, com manutencdo e limpeza diaria. S&o
climatizadas, com acesso a linha telefonica, a internet wi-fi e rede. Sob a coordenacdo do
Diretor de Centro também fica a Secretaria do Centro, com colaboradores a disposicao para
atendimento aos docentes, discentes, coordenadores de curso e publico externo. A secretaria
do centro também tem & sua disposicdo mesas, cadeiras, equipamentos de informatica,
reprografia para uso interno e impressora. Todos os equipamentos e mobiliarios da Sala de

Direcdo de Centro pertencentes a IES possuem registro, gerenciamento e manutengédo
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patrimonial.

10.2.5 Sala de Coordenacéo de Curso

O Coordenador de Curso de Agronomia possui a sua disposicdo um gabinete de
trabalho com mesa, cadeiras, arméario, computador com acesso a internet wi-fi e rede e
climatizacdo. Para as reunides de NDE, os coordenadores de Curso tém a disposicao os
espagos coletivos, que sdo agendados previamente nas secretarias dos Centros ou no Setor
de Eventos. Também tém a sua disposi¢do 0s equipamentos como projetor multimidia. Séo
nestes gabinetes que os coordenadores de curso fazem os atendimentos individuais aos
académicos, quando necessario. Todos 0s equipamentos e mobilidrios da sala de
Coordenadores de Curso pertencentes a IES possuem registro, gerenciamento e manutencao

patrimonial

10.3 Espagos para Atendimento aos Discentes

10.3.1 Secretaria de Centro de Ensino
Em cada Centro de Ensino hd uma Secretaria do Centro, com colaboradores a

disposic¢do para atendimento aos discentes e suas demandas. A secretaria do centro também
tem a sua disposicdo mesas, cadeiras, equipamentos de informatica, reprografia para uso
interno e impressora. Neste espaco, os académicos podem fazer solicitacbes, obter
informagcdes, retirar documentos, permitir acesso a Coordenacdo de Curso e/ou Direcao de
Centro. Também héa cadeiras no hall de entrada de cada Centro de Ensino para a adequada
espera ao atendimento dos estudantes, quando ha maior demanda e procura por
atendimentos. Todos 0s equipamentos e mobiliarios das Secretarias dos Centros de Ensino

possuem registro, gerenciamento e manutengdo patrimonial.

10.3.2 Secretaria Académica

A Secretaria Académica € o local onde o estudante e a comunidade em geral tém a
possibilidade de buscar informacdes e acompanhar, formalmente, a sua situagéo académico-

pedagdgica. E nesse espaco que o académico de Graduacio e P6s- Graduacio estabelece o
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vinculo formal com a Universidade, ao fazer sua matricula ou havendo algum evento
extraordinario com relacdo a rematricula e ao andamento do seu percurso formativo. O setor
possui arquivos proprios, onde efetiva os registros académicos e a documentagdo dos alunos

dos diferentes cursos.

10.3.3 Nucleo de Educacéo a Distancia - NEAD

E o0 espaco institucional responsavel pela execucéo das a¢des de educagio a distancia

das disciplinas, dos cursos de graduacdo e de pos-graduacdo, bem como cursos de extensao.

A Instituicdo entende que os avancgos tecnoldgicos contribuem essencialmente para

aprimorar as politicas e diretrizes pedagogicas e corroboram para fortalecer e incentivar o

ensino, a pesquisa e a extensdo. Nesse sentido, os esforcos estdo direcionados para a
disponibilizacdo de laboratorios e fortalecimento das infraestruturas de apoio.

Na Universidade, as atividades de EaD sao coordenadas pelo Nucleo de Educacéo a
Distancia — NEaD, o qual é composto por equipe multidisciplinar. Ainda dispdem de um
professor coordenador, colaboradores e tutores. Desenvolve estratégias de apoio e realiza
trabalho integrado com os demais professores da Instituicdo, utilizando recursos
tecnoldgicos para ampliar os programas educacionais e oferece componentes curriculares
com o uso de diferentes meios de comunicagdo, nas modalidades: a distancia, presencial e
semipresencial.

O NEaD também é responsavel pelo apoio e operacionalizacédo de todas as formacdes

pedagdgicas ofertadas aos docentes, discentes e tutores por meio da Educacéo a Distancia.

10.3.4 Setor de Gestao de Permanéncia

O setor de Gestdo de Permanéncia oferece atendimento aos estudantes nos trés
turnos, em amplo espaco com duas funcionarias a disposicdo. O setor € amplo, arejado,
climatizado, com mesas, cadeiras, poltronas e armarios. Todos 0s equipamentos e

mobiliarios do setor possuem registro, gerenciamento e manutengdo patrimonial.

10.4 Auditérios

H4 a disposi¢do da comunidade académica um auditério localizado no prédio 5 com

197,38m2, com 190 assentos e capacidade para 198 pessoas. Conta também com assentos
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destinados a pessoas com prioridades (necessidades especiais, idosos, gestantes, mobilidade
reduzida), com acessibilidade, conforto térmico e acustica adequada, acesso a internet wi-fi e
conexdo de internet em rede, equipamento para videoconferéncia e projetor multimidia,
notebook, sonorizagdo, microfone e iluminacdo adequada. Todos 0s equipamentos e
mobiliarios do Auditério Central possuem registro, gerenciamento e manutencdo patrimonial.
No prédio 13 ha outro auditério com 156,75m2, com 120 assentos e também assentos
destinados a pessoas com prioridades (necessidades especiais, idosos, gestantes, mobilidade
reduzida), com acessibilidade, conforto térmico e acustica adequada, acesso a internet wi-fi e
conexdo de internet em rede, projetor multimidia, notebook, sonorizacdo, microfone e
iluminacdo adequada. Todos os equipamentos e mobiliarios do Auditdrio do prédio 13 possuem

registro, gerenciamento e manutengao patrimonial.

10.5 Biblioteca

A Biblioteca Visconde de Maua (BVM), vinculada a Pré-Reitoria de Graduacao,
localiza-se no prédio 14 (catorze) do Campus Universitario e ocupa uma area de 2.604,01m2,
com horério de funcionamento de segunda a sexta-feira, das 14 as17h30min e das 19 as 22h30

min.

10.5.1 Biblioteca Fisica

No seu quadro funcional, conta com uma bibliotecéria, responsavel pela gestdo das
atividades técnicas e administrativas, assistentes de biblioteca e estagirio para auxiliar nas
atividades especializadas e administrativas, no atendimento ao usuario, no controle e na
conservacdo de documentos e equipamentos, na manutencdo e conservacao preventiva do
acervo, entre outros.

Quanto as suas instalacbes de infraestrutura, dispde de espaco fisico com dezessete
salas de estudo individual e/ou em grupo, uma sala espaco Braille (contendo acervo especial,
para usuarios com deficiéncia visual), armarios guarda-volumes, sanitarios adaptados, mesa
tatil, elevador, recepcdo e balcdo de atendimento, sala do servidor, sala de processamento
técnico e fisico de documentos, sala administrativa, wireless (internet livre em todos o0s
ambientes), terminais de computadores para uso da comunidade académica, ambiente de

pesquisa e estudo, lounge (espaco de socializacdo com sofés, poltronas e computadores), espaco
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para exposicao de periddicos e acervo bibliografico, bem como areas de circulacdo interna e

externa.

10.5.2 Distribuicao do acervo

Para a organizacdo do processamento técnico do acervo, adota-se o Sistema de
Classificacdo Universal (CDU) e para a catalogacdo, o Codigo de Catalogacdo Anglo-
Americano (AACR2), no qual sdo processados todos 0s documentos que compdem 0 acervo
fisico e digital da biblioteca.

Para a gestdo do acervo, utiliza-se o Sistema RM Totvs, gestdo bibliotecéria, que
abrange os processos de aquisicdo, catalogacdo, consulta, empréstimo, renovacédo, reserva,
relatorios, inventario, etc. Por meio do RM Totvs, a Biblioteca Visconde de Maua oferece, aos
usuarios, a possibilidade de fazer via remoto reservas e renovagdes; agrega, ainda, aos servicos,
um e-mail de alerta, comunicando aos usuérios, um dia antes, 0 vencimento do prazo para a
devolucéo e/ou renovacéo dos livros, assim como o aviso de livros em atraso.

O acervo fisico da biblioteca contém 81.896 (oitenta e um mil, oitocentos e noventa e
seis) exemplares de livros e 7.055 (sete mil e cinquenta e cinco) exemplares de periddicos, 0s
quais sdo fontes que avalizam a qualidade do ensino, pesquisa e extensdo. A biblioteca
disponibiliza aos usuarios meios de recuperacdo da informacdo desejada com rapidez e
eficiéncia.

O acervo fisico da biblioteca esta disponivel no catdlogo on-line®. A Biblioteca
Visconde de Maué disponibiliza, ainda, & comunidade académica servicos de consulta e
orientacdo a pesquisa, empréstimos de livros do acervo bibliografico, capacitacdes para o
acesso a pesquisa nas bases de dados, visita orientada, confeccdo de ficha catalografica, etc.
Seu espaco fisico e acervo também sdo de acesso a pesquisa e ao estudo, por parte da

comunidade externa.

10.5.3 Biblioteca Virtual

A Biblioteca Digital “Minha Bibliotecal®” é uma plataforma digital, que oferece

mais de 11.000 (onze mil) titulos de e-books que abrangem todas as areas do conhecimento,

9 https://home.UNICRUZ.edu.br/biblioteca/
10 pisponivel em: <https://bibliotecadigital.unicruz.edu.br/>
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formada pelas principais editoras do pais. E uma plataforma prética e inovadora que permite o
acesso ao seu contetdo informacional pelos usuarios via computadores, tablets e smartphones.
A biblioteca também disponibiliza pesquisa a outras bases de dados de acesso livre, como
Scielo, Google Académico, entre outros.

Os responsaveis pela elaboracdo das referéncias bibliograficas e solicitacdo das
aquisicdes dos exemplares das obras do acervo sdo os professores, coordenadores e diretores
dos centros.

Quanto ao processo de expansdo e atualizacdo do acervo, a Universidade de Cruz Alta
possui uma politica de ampliacdo e atualiza¢do continua, descrita no Plano de Manutencao e
Atualizacdo do Acervo da Biblioteca Visconde de Maua, que tem como objetivo principal
desenvolver e planejar o crescimento, a atualizacdo e a renovagdo dos exemplares das obras do
acervo da biblioteca fisica e virtual, visando atender as necessidades da comunidade académica,
dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo da Universidade de Cruz Alta, bem como o0s

resultados das avaliagOes institucionais.

10.5.4 Periédicos

Primando pela qualidade e atualizagdo informacional aos académicos, a biblioteca
conta com acervo de bases de dados, como o Portal de Periddicos Capes'?, que além do acervo
de acesso gratuito, conta também com o acervo das colecdes na linha de pesquisa dos cursos de
pés-graduacdo da instituicdo, contribuindo, assim, para a qualidade da pesquisa dos
pesquisadores e académicos. A biblioteca possui 7.055 (sete mil e cinquenta e cinco)
exemplares de periddicos, 0s quais sao fontes que avalizam a qualidade do ensino, pesquisa e

extensao.

10.5.5 Repositdrio institucional

O Repositorio é um sistema institucional de armazenamento e publicacdo de Teses,
Dissertacdes, Monografias, TCCs, Relatdrios de Estagio e Artigos Cientificos gerenciado pela
Biblioteca da Universidade de Cruz Alta, da producéo cientifica da instituicdo, criando um
ambiente de disseminacéo, cooperagéo e a promoc¢ao do conhecimento em escala global.

1 https://www-periodicos-capes-gov-br.ezl.periodicos.capes.gov.br/index.php/
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A base de dados em que as obras estdo disponibilizadas ¢é gratuita, de acesso livre e
sem custos para os autores. Os arquivos depositados no Repositorio Institucional estdo
disponiveis gratuitamente para fins de pesquisa, estudo e referenciacéo.

O sistema da base de dados é administrado pelo Centro Tecnolégico da Informacéo
(CTEC) da UNICRUZ e gerenciado pela Biblioteca da UNICRUZ, os quais sdo responsaveis
por disponibilizar os arquivos aos interessados. Estardo disponiveis para livre acesso externo as
publicacdes do Repositdrio Institucional cuja avaliacdo da banca tenha sido igual ou superior a
nota 9,00 (nove). Os demais ficardo como livre acesso interno.

O Termo de Concessao de Direitos Autorais serd arquivado na Biblioteca. No que se
refere ao aspecto juridico para o depdsito e a disponibilizagdo dos arquivos, baseia-se na Lei n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e em suas alteracbes que consolidam a legislacdo sobre
Direitos Autorais e da outras providéncias, como por exemplo, a utilizacdo da Biblioteca
Virtual/Digital.
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ANEXO I - REGULAMENTO INSTITUCIONAL DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUCAO N° 43/2016

DispGe sobre a aprovacao da atualizacao do
Regulamento Institucional de Atividades Complementares
da Universidade de Cruz Alta,

O Conselho Universitario, em reunido realizada no dia 28
de setembro de 2016, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto da Universidade de Cruz Alta e

pelo seu Regimento Interno,

RESOLVE:

Artigo 12. Aprovar o Regulamento Institucional de Atividades Complementares da Universidade de

Cruz Alta.

Artigo 22. A presente Resolugdo passa a vigorar a partir da data de sua publicagao, revogando-se a
Resolugdo do Conselho Universitario N2 16/2006, de 25/10/2006, e demais disposi¢cdes em

contrario.

Cruz Alta, aos vinte e oito dias do més de setembro do ano

de dois mil e dezesseis.

Prof2 Dr2 Patricia Dall’Agnol Bianchi

Presidente Conselho Universitario

Registre-se e Publique-se.
Cruz Alta, 28 de setembro de 2016.
Sadi Herrmann

Secretdrio-Geral
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA CONSELHO UNIVERSITARIO

Regulamento Institucional de Atividades Complementares

Capitulo | Do Conceito e das Finalidades

Art. 12, As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatdrios aos alunos da
Universidade de Cruz Alta, e constituem-se em atividades desenvolvidas com a finalidade de
flexibilizagdo do curriculo pleno dos Cursos Superiores. Contribuem ainda, para o enriquecimento do
processo ensino aprendizagem, da formacao social e profissional e é apresentada sob multiplos

formatos e de acordo com as Diretrizes Curriculares e atividades especificas de cada curso.

Capitulo Il Da Carga Horaria

Art. 22, A carga horaria referente as Atividades Complementares dos cursos de graduac¢do nao
podera ultrapassar ao limite maximo estabelecido em cada Diretriz Curricular, com obrigatoriedade
de estabelecimento da carga horaria na grade curricular e no Projeto Pedagdgico (PPC) de cada

Curso.

Art. 32. Cada curso de graduagdo organizara um regulamento préprio para as Atividades

Complementares em conformidade com o presente Regulamento.

Capitulo Il Das Modalidades

Art. 42, S3o consideradas Atividades Complementares:

I -Participacdo e organizac3o de eventos.

II - Atividades de intervencdo social ou acdo comunitaria.

III - Atividades como bolsista de iniciacdo cientifica e de pesquisa e de extens3o.

IV -Producio cientifica como publicacio de artigos, livros, capitulos de livros.

V - Atividades de Monitoria.

VI - Apresentacdo de producdo cientifica em eventos.

VII - Estagios n3o obrigatdrios.

VIII - Participacio em érgdos colegiados superiores da Fundac3o e da Universidade de Cruz Alta.

IX - Atividades desenvolvidas em cendrios de praticas tais como: empresa junior, escritério modelo
de arquitetura, farmacia escola, fazenda experimental, Estratégias de Saude da Familia(ESF),
entre outras.
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X - Disciplinas cursadas em mobilidade académica internacional e que n3o foram aproveitadas em
seu curso de graduacao.

XI - Disciplinas eletivas especificas em Direitos Humanos, Educacdo Ambiental, Histéria Afro-
Brasileira e Indigena, Empreendedorismo, Libras e Pratica de Extensdo e Inovacdo, as quais
deverdo ter um quantitativo maior na avaliagdo visando o estimulo académico, o
aprofundamento de questdes sociais que embasam a formacao geral, humana e cidadao dos
alunos.

XII - Participacdo no Programa Mesario Universitario, mantido em convénio com o Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Rio Grande do Sul.

XIII - Outras atividades especificas de cada curso, aprovadas pelo seu Colegiado e pelo Conselho
do seu respectivo Centro de Ensino.

Capitulo IV Do Registro e Guarda de Documentos

Art. 52. O aluno solicitard, através de requerimento préprio, ao coordenador de curso, o registro e o
computo de horas como Atividades Complementares, anexando obrigatoriamente ao requerimento:

I —Certificado de participacdo no evento ou instrumento equivalente de afericdo de frequéncia.

II - Certificado de participacdo em acdo comunitdria ou interven¢do social.

III - Certificacdo que comprove as atividades como bolsista.

IV - Copia e apresentacdo do original da produg3o cientifica como publicacio de artigos, livros e
capitulos de livros.

V - Certificado e anais e/ou cépia do trabalho apresentado em evento cientifico.

VI - Certificado de monitor(a).

VII- Certificado e/ou atestado de participacdo em estagio ndo obrigatdrio.

VIl — Documentagédo (Portaria e /ou atestado) que comprove a participagdo em 6rgaos colegiados

da Fundacdo e da Universidade de Cruz Alta.

IX — Documentac¢do que comprove participacdo/coordenacdo/organizacdo em/de atividades
desenvolvidas em cendrios de praticas.

X — Histérico expedido pela IES de destino, contendo a aprovagdo na disciplina cursada, no
caso de mobilidade académica internacional.

XI — Histdrico contendo aprovagdo (com frequéncia) nas disciplinas eletivas especificas
cursadas (Direitos Humanos, Educacdo Ambiental, Histéria Afro-Brasileira e Indigena,
Empreendedorismo, LIBRAS e Pratica de extensdo e Inovagao).

XII - Atestado, Declaracdo de Dispensa ou outro documento emitido pela Justica

Eleitoral.

XIll — Demais certificados, atestados e/ou comprovantes de participagdo em atividades

complementares.

Art. 62. Os comprovantes de realizacao das Atividades Complementares deverao ser apresentados

ao coordenador do curso em uma via original e outra via entregue em formatado digital.
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Art. 72. A documentacao que comprova a realizacao de Atividades Complementares prevista nesta

Resolucdo, é de responsabilidade e guarda do aluno.

Art. 82. Ao coordenador do curso cabe a responsabilidade da guarda do arquivo digital dos

comprovantes.

Art. 92. Cabe ao coordenador do Curso informar a Secretaria Académica o cOmputo da carga hordria

das atividades complementares dos seus académicos.

Capitulo V Dos Prazos de Apresentagao

Art. 10. As Atividades Complementares devem ser realizadas durante o periodo em que o aluno

estiver matriculado no curso.

Art. 11. O computo das atividades realizadas pelo aluno e o respectivo nimero de horas serd
cadastrado pela coordenagdo do curso em dois momentos: um, decorridos 50% (cinquenta por
cento) de integralizagdo do curso; e, apds decorridos 90% (noventa por cento) de integralizacdo do

mesmo.

Art. 12. A soma da carga hordria total das atividades complementares ndo podera ultrapassar o
limite previsto na grade curricular do respectivo curso.

Art. 13. A partir da entrada em vigor da presente Resolugao, as atividades hoje ministradas na
modalidade de disciplinas convencionais e que poderdo compor a base flexivel dos curriculos, ndo

poderdo ser cadastradas como Atividades Complementares de Graduacao.

Art. 14. As Atividades Complementares ndo poderdo ser aproveitadas para a concessdo de dispensa
das disciplinas integrantes da parte fixa do curriculo, assim como do quadro de disciplinas optativas

e disciplinas de aprofundamento/atualizagao.

Capitulo VI Das Disposigoes Finais

Art. 15. O presente Regulamento podera ser alterado por proposicao da Pré-Reitora de Graduagao

ou por 1/3 (um terco) dos membros do Conselho Universitario.

Art. 16. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Pré-Reitora de Graduagdo e, em

grau de recurso, pelo Conselho Universitario.
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Art. 17. O presente Regulamento entrard em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho
Universitario, revogando-se a Resoluc¢do da Camara de Ensino N2 16/2006, de 25/10/2006, e demais

disposicdes em contrario.

Cruz Alta, 28 de setembro de 2016.

Prof2 Dr2 Patricia Dall’Agnol Bianchi

Presidente Conselho Universitario
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ANEXO Il = REGULAMENTO ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
AGRONOMIA - GRADE 2023

Capitulo I - Do Conceito e das Finalidades

Art. 1°, O presente regulamento estabelece normas para a efetivacao das
Atividades Complementares do Curso de Agronomia da Universidade de Cruz Alta
(UNICRUZ), considerando a Resolugdao N° 1, de 02 de fevereiro de 2006, do
Conselho Nacional de Educacao, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
dos Cursos de Graduacao em Agronomia, € a Resolucao N° 43/2016 do Conselho
Universitario da UNICRUZ, a qual normatiza as Atividades Complementares na
Instituicao.

Art. 29, As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatorios
aos alunos do Curso de Agronomia da UNICRUZ, e constituem-se em atividades
desenvolvidas com a finalidade de flexibilizagdo do curriculo pleno do Curso.
Contribuem ainda, para o enriquecimento do processo ensino aprendizagem, da
formacao social e profissional e € apresentada sob multiplos formatos e de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais e atividades especificas do Curso de
Agronomia.

Art. 3°. As atividades complementares tém a finalidade de dar relevancia as
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Elas possibilitam o reconhecimento de
conhecimentos, habilidades e competéncias profissionais durante o processo de
formacao do engenheiro agronomo.

Capitulo II - Da Carga Horaria

Art. 4°. A carga hordria minima fixada para as atividades complementares no
curso de Agronomia, devera estar em consonancia com o Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) e a grade curricular em que o(a) académico(a) estiver matriculado,
sendo que seu cumprimento é requisito obrigatdrio para a conclusao do Curso,
conforme previsto no Art. 92 da Resolugao N© 1, de 02 de fevereiro de 2006, do
Conselho Nacional de Educacao.

Paragrafo Unico. O Curso de Agronomia da Unicruz estabelece carga hordria
minima de 150 horas para as Atividades Complementares.
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Capitulo III - Das Modalidades

Art. 5°. S3o consideradas Atividades Complementares do Curso de Agronomia da
UNICRUZ:

I. Participagao e Organizacao de eventos.

II. Atividades de intervencao social ou agdo comunitaria;

III. Atividades como bolsista de iniciacao cientifica, de pesquisa e de extensao

IV. Producdo cientifica;

V. Apresentacao de produgdo cientifica em eventos;

VI. Atividades de Monitoria;

VII. Estdgios ndo obrigatdrios;

VIII. Cursos

IX. Disciplinas cursadas em mobilidade académica internacional e que nao foram
aproveitadas no Curso de Agronomia;

X. Outras Atividades (especificas do Curso de Agronomia, aprovadas pelo
Colegiado de Curso e/ou pelo Nucleo Docente Estruturante)

Capitulo IV - Da Validacao

Art.6°. Para validacao das Atividades Complementares do Curso de Agronomia 0s
académicos devem ter ciéncia que:

I — As Atividades Complementares devem ser realizadas em no minimo quatro (04)
modalidades diferentes, de acordo com as modalidades definidas no Art. 50 e
respeitada a carga horaria maxima em cada uma delas.

Paragrafo Unico: Como modalidades e respectivas cargas horarias, considerar a
tabela conforme, Anexo A.

Art. 7°. Somente serdao computadas e validadas, a titulo de Atividades
Complementares aquelas realizadas durante o periodo estabelecido para a
integralizagao do Curso de Agronomia.

Art.89. As Atividades Complementares nao poderao ser aproveitadas para a
concessao de dispensa das disciplinas integrantes da parte fixa do curriculo, assim
como do quadro de disciplinas optativas e disciplinas de
aprofundamento/atualizacao.

Art. 9. A andlise e a validacao das Atividades Complementares apresentadas

pelo(a) académico(a) serao de responsabilidade do Ndcleo Docente Estruturante
do Curso de Agronomia.
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Capitulo V - Dos prazos de apresentacao

Art. 10. As Atividades Complementares devem ser realizadas até o penultimo
semestre (nono semestre) em que o(a) académico(a) estiver matriculado(a) no
Curso.

Art.11. O cOmputo das atividades realizadas pelo(a) académico(a) e o respectivo
numero de horas sera cadastrado pela Coordenacdao do Curso, apds analise
realizada pelo Nucleo Docente Estruturante.

Capitulo VI - Das Comprovacoes

Art. 12, Os comprovantes de realizacao das Atividades Complementares deverao
ser apresentados ao Coordenador(a) do Curso de Agronomia, em formato digital.
Em caso de duvidas, a coordenacao poder

Art.13. Cabe a(0) Coordenador(a) do Curso de Agronomia informar a Secretaria
Académica o cOmputo da carga horaria das Atividades Complementares dos seus
académicos, para registro no historico.

Capitulo VII - Do Registro e Guarda de

Documentos

Art.14. A documentacdo que comprova a realizacao das Atividades
Complementares prevista nesta Resolugao, é de responsabilidade e guarda do(a)
académico(a).

Art.15. Ao Coordenador do Curso de Agronomia cabe a responsabilidade da
guarda do arquivo digital dos comprovantes, no servidor do curso, pelo prazo de
Cinco anos.

Capitulo VIII - Das Disposic¢des Finais

Art. 16. O presente Regulamento das Atividades Complementares no Curso de
Agronomia podera ser alterado por proposi¢cao do Curso de Agronomia, do(a) Pro-
Reitor(a) de Graduacéo, ou pela Camara de Graduagéo.

Art. 17. Podera ainda o presente Regulamento das Atividades Complementares
ser objeto de atualizacdo em virtude de alteracGes na legislacdo vigente ou de
norma institucional.

Art. 18. As duvidas, divergéncias e casos omissos que surgirem da aplicacdo do
presente Regulamento das Atividades Complementares seréo resolvidas pelo(a)
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Pré-Reitor(a) de
Graduacéo, e, em grau de recurso, pela Camara de Graduacao e pelo Conselho
Universitario.

Art. 19. Nos termos da Resolugdo do Conselho Universitario N° 21/2013, de
31/07/2013, o presente Regulamento das Atividades Complementares, decorrente
de norma institucional, sera apreciado pela Camara de Graduacao, devendo ser
ajustado a resolucéo que lhe deu origem.

Art. 20. O presente Regulamento entrard em vigor na data de aprovagcdo do
parecer da Camara de Graduacéo da Universidade de Cruz Alta, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Cruz Alta, 04 de novembro de 2024.

Graciela Sonego Preto Régis A. N. Deuschele
Coordenadora do Curso de Agronomia Pro-Reitor de Graduacédo
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Anexo A: Atividades Complementares Curso de Agronomia (150h)

ATIVIDADES COMPLEMENTARES: MODALIDADES, CARGA HORARIA MINIMA E PONTUAGAO

- r » U 0O Z

m O » O

c 8 %« %« s
Atividade Complementar O g S S g
a a
Participacéo e Organizacao de Eventos
Como ouvinte 04 20
Organizador de evento académico 04 20
| Semana Académica 04 30 “0
Seminério Interinstitucional 04 30
Atividades de Intervencéo social ou agdo comunitéria
Participagdo na organizacéo de eventos comunitarios
(FENATRIGO, Feira das Profissdes, entre outros) 04 20
Il | EXPODIRETO, Dia de Campo, Aula Inaugural, Visita técnica 04 20 40
Viagens de estudo por intermédio das disciplinas do Curso de
Agronomia. 08 20
Atividades como bolsista de Iniciacao Cientifica, de pesquisa e de extensao
Com bolsa 10 40
Il | Sem bolsa 10 40 40
Projeto RONDON 10 40
Producéo cientifica
Publicacéo de artigos 10 20
Publicacéo de livros 20 40
Publicacao de capitulos de livros 10 20
v Publicacdo em jornais, apresentacéo de trabalho na TV 05 10 40
Publicacdo em Eventos (resumos) 04 20
Publicacao em Periédico Indexado 20 40
Apresentacao de producéo cientifica em eventos
v Como apresentador de trabalh(? oral 04 30 40
Como apresentador de pdster A Distancia 04 30
Atividades de Monitoria
Vi I?resencial 20 40 40
A Distancia 20 40
Estagios Nao-Obrigatérios
Vil Internos (nos cenarios de praticas estabelecidos em 04 40 40

Regulamento Especifico de Estagio Nao - Obrigatério)
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Externos 04 40
Cursos
vill Cursos Presenciais 08 40 40
Cursos EAD 08 40
Disciplinas Cursadas

Mobilidade académica internacional que néo foi aproveitada no 20 40
curso de agronomia

X Disciplinas eletivas em Direitos humanos, Educagdo Ambiental, 20 40
Histoéria Afro-Brasileira e Indigena, Empreendedorismo, Libras e 40
Praticas de Extensao e Inovacéo
Disciplina cursada em outro Curso como enriquecimento de 20 40
curriculo

Outras

X Programa Mesario Universitario 08 40
Participagdo em 6rgédos colegiados superiores 20 40 40
Outras 04 40
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ANEXO Il - GRADE CURRICULAR DO CURSO DE AGRONOMIA

Pro-Reitoria de Graduacéo
Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso de Agronomia

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE AGRONOMIA - 2023

Semestre . Horas Formade
Disciplina Pre- CR CH CH CH | CH Extensédo | trabalho da
requisito tedrica | pratica | EaD | Total extensao
Desenho 02| 20 10 30
digital
Introducao a
Agronomia 02 20 10 30
1° Matematica 04 40 20 60
Morfologia
Vegetal 04 30 30 60
Sociedade,
cidadania e
ambiente - 04 60 60 60
EAD
Quimica
Analitica e 04 30 30 60
Organica
TOTAL | 20 200 100 60 300
Semestre Horas Forma
. Extenséo de
o Pré- CH CH CH | CH
Disciplina requisito CR tedrica | prética | EaD | Total tralzlzlho
extensao
Botanica Morfologia
Sistematica Vegetal 04 30 30 60
Bioguimica 04 40 20 60
Metodologia da
20 Pesquisa - EAD 02 30 30 30
Estatistica 02 20 10 30
Fisica 02 20 10 30
Genética Vegetal
e Biotecnologia 04 40 20 60
Agrometeorologia 04 45 15 60
TOTAL | 22 225 105 30 | 330
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Semestre Horas Forma
) Extenséo de
Disciplina Pre- CR CH CH CH | CH trabalho
requisito tedrica | préatica | EaD | Total da
extenséo
Topografia | 04 45 15 60
Pedologia | 04 | 40 20 60 10| Agbes de
Campo
. Maqumas 04 45 15 60 10 Acdes de
3 Agricolas campo
10 Via
Fisiologia midias
g 04 | 40 20 60 digitais e
Vegetal | ~
Acdes de
Campo
Mlcroplologla 03 30 15 45
Agricola
15 Via
Entomologia midias
nolog 04 40 20 60 digitais e
Agricola | ~
Acbes de
Campo
TOTAL | 23 240 105 0 345 45
Semestre Horas Forma
. Extenséo de
Disciplina Pre- CR CH CH CH | CH trabalho
requisito tedrica | prética | EaD | Total da
extensao
Pedologia Il 04 45 15 60
10 Via
- . midias
Fisiologia 04| 40 20 60 digitais e
40 9 Acdes de
Campo
Mecanizagao
Agricola 02 20 10 30
Bromatologia 04 45 15 60
10 Via
. midias
E/':tor?gg'lggl'la 02| 20 10 30 digitais e
9 Acles de
Campo
Melhoramento 10 Acles de
Vegetal 04 45 15 60 Campo
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Topografia I T°p°|graf'a 02| 20 10 30
Eco!ogla 02 20 10 30 05 Acdes de
Agricola campo
TOTAL | 24 255 105 360 35
Semestre Horas Forma
. Extensé&o de
Disciplina Pre- CR CH CH CH | CH trabalho
requisito tedrica | pratica | EaD | Total da
extensao
Fertilidade do 04 45 15 60 10 Acdes de
solo Campo
15 Visitas
Técnicas
5° Fitopatologia | 04 40 20 60 e Agles
de
Campo
Fotointerpretacéo Toooarafia
e Sensoriamento P I? 04 45 15 60
Remoto
- : 10 AcOes de
Nutricdo Animal 04 45 15 60 Campo
15 Visitas
Controle de Técnicas
Plantas Daninhas 04 40 20 60 e Acles
I de
Campo
Silvicultura 04 | 40 20 60 10 Agbes de
Campo
TOTAL | 24 | 255 105 360 60
Semestre Horas Forma
. Extenséo de
Disciplina Pre- CR CH CH CH | CH trabalho
requisito tedrica | pratica | EaD | Total da
extensao
10 Visitas
Manejo Técnicas
Conservacionista 04 40 20 60 e Acgdes
do Solo de
6° Campo
Experimentacgéo
Agricola e 04 20 40 60
Pesquisa
30 Visitas
~ técnicas,
Extensdo Rural 04 30 30 60 projetos
e Acgbes
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de

campo
Suinocultura 02 20 10 30
Avicultura 02 20 10 30
10 Visitas
Controle de Técnicas
Plantas 02 20 10 30 e Acles
Daninhas Il de
Campo
10 Visitas
Técnicas
Fitopatologia ll 02 20 10 30 e Acdes
de
Campo
. 10 Acdes de
Forragicultura 04 40 20 60 Campo
TOTAL | 24 210 150 360 70
Semestre Horas Formade
Disciplina Pré- CR CH CH CH CH | Extensdo | trabalho
P requisito tedrica | prética | EaD | Total da
extensao
10 Visitas
. Técnicas,
Olericultura 04 45 15 60 AcGes de
Campo
7° Beneficiamento
e
Armazenamento 02 20 10 30
de graos
Legislacéo e
Etica 02 30 0 30
Profissional
Bovinocultura 05
de corte 02 20 10 30
Bovinocultura 05
de leite 02 20 10 30
: 10 Acdes de
Fruticultura | 02 20 10 30 Campo
10 Visitas
Paisagismo e Técnicas,
Floricultura 04 45 15 60 Acdes de
Campo
Hidraulica
Agricola 04 45 15 60
Economia
Politica e Rural 02 30 30 30
TOTAL | 24 275 85 30 360 40
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Semestre Horas Formade
L Pré- CH CH CH | CH | Extenséo | trabalho
Disciplina requisito CR tedrica | préatica | EaD | Total da
extensao
Plantas de 15 Labo~ratc')rio
Lavoura | 04 45 15 60 e AgOes de
Campo
10 Visitas
8 Fruticultura I 04| 45 15 60 Tecnicas,
Acbes de
Campo
Cultivos 05 AcOes de
Protegidos 02 20 10 30 Campo
Cooperativismo 05 Visitas
e 02| 20 10 30 Tecnicas,
Comercializagao Acdes de
Agricola Campo
Irrigacio e 10 Labo~ratc')rio
Drenagem 04 45 15 60 e Acbes de
Campo
Construgbes Desenho
Rurais digital | 04| * 15 60
Tecnologia 05 Laboratério
Produtos de 02 20 10 30 e Acgles de
origem Vegetal Campo
Tecnologia 05 Laboratério
Produtos de 02 20 10 30 e Acdes de
Origem Animal Campo
TOTAL | 24 260 100 0 360 55
Semestre Horas Formade
Disciplina Pré-requisito | CR CH CH CH | CH | Extensdo | trabalho
tedrica | pratica | EaD | Total da
extensao
Tecnologia e 10 Acdes de
Produgéo de 04 45 15 60 Campo
sementes
Plantas de 15 Labo[atério
Lavoura Il 04 45 15 60 e Acdes de
Qe Campo
Administracédo 10 Pro!etos ©
Rural 04 45 15 60 Acles de
campo
Planejamento 10
e projetos 02 15 15 30
agropecuarios
Trabalho de | Experimentagéo
Concluséo de Agricola e 02 30 30
Curso | Pesquisa
Optativa | 04 45 15 60
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Cultivos
Organicos 02 20 10 30
TOTAL | 22 245 85 0 330 45
Semestre Horas Formade
L . . CH CH CH | CH | Extenséo | trabalho
Disciplina Pre-requisito | CR | o 4rica pratica | EaD | Total da
extenséo
As Atividades
complementares
deverdo estar
concluidas. Nao
100 faltando mais do
Estagio gue dezesseis
Supervisionado (16) créditos 15 225 225
para conclusao
do Curso, nas
disciplinas
anteriores ao
10° periodo
Gestéo de
pessoas e 02 20 10 30
marketing
Trabalho de Trabalho de
Concluséo de Concluséo de 01 15 15 15
Curso Curso |
Manejo 10 Laboratério
Agricolae 03 30 15 45 e Acdes de
meio ambiente Campo
Optativa Il 02 20 10 30
TOTAL | 23 310 35 15 345 10
Total de disciplinas 70
Total de créditos 230
Total de Horas de Estagio 225
Total de Horas/Aula 3450
Horas de Extenséao 360
Atividades Complementares | 150
Carga Horéria Total 3600
Carga Horéaria EAD 135
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DISCIPLINAS OPTATIVAS:

Optativas

Disciplina Pré- | cg| CH | CH | CH
requisito tedrica | préatica | Total
Cultura de Tecidos 04 40 20 60
Fertlllzantes e 04 40 20 60
Corretivos
Plantas Medicinais 04 40 20 60
Herbicidas no solo e 04 40 20 60
planta
Georeferenciamento 04 30 30 60
Ajustamento de Toooarafia
observacotes pogrania, | -, 45 15 60
L Matematica
geodésicas
Plantas dI(IeI Lavoura 04 40 20 60
Tecnologias de
Aplicacao de 04 40 20 60
Defensivos
Apicultura 02 20 10 30
Cartografia 02 20 10 30
Diccao, O_ra_torla e 02 20 10 30
Expressividade
LIBRAS — Lingua 02| 20 10 | 30
Brasileira de Sinais
Piscicultura 02 20 10 30
Ovinocultura 02 20 10 30
Inglés Instrumental 02 30 30
Comunlcac;_ao Orale 02 30 30
Escrita
Manejo
Especializado de 02 20 10 30

Insetos-praga
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ANEXO IV - EMENTARIO DO CURSO DE AGRONOMIA

Pro-Reitoria de Graduacéao

Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso de Agronomia

EMENTARIO

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE AGRONOMIA -2023
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PRIMEIRO SEMESTRE

Desenho digital
Introducéo a Agronomia
Matematica
Morfologia Vegetal
Sociedade, cidadania e ambiente EAD

Quimica Analitica e Organica
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NOME DA DISCIPLINA: DESENHO DIGITAL

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0890 Obrigatoria O Optativa 02 1°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: O
Total: 30h Pratica: 10h |0

Ementa:

Normas gerais de Desenho Técnico. Noc¢bes basicas de geometria descritiva.
Nocdes basicas de perspectiva. Escalas. Cotas e dimensionamento. Cortes e
seccdes. Nocgbes de desenho técnico topografico e arquitetdbnico. Nogdes de
projetos de instalacBes elétricas e hidrossanitarias. Desenho Digital uso de
software 3D.

Objetivos da Disciplina:

- Proporcionar aos alunos do 1° Periodo do Curso de Agronomia as diretrizes e
normas pertinentes a confeccao e apresentacao de desenhos técnicos;

- Dotar o aluno do conhecimento e dominio das normas que regem o desenho
técnico em agronomia;

- Propiciar conhecimento e utilizacdo das convencdes graficas dos desenhos
técnicos;

- Subsidiar o aluno para representar, corretamente, suas concepcdes e projetos,
embasado no conhecimento e dominio das técnicas, das convencdes e do manejo
dos instrumentos de desenho técnico;

- Ao final da disciplina, o aluno deve estar apto a expressar e interpretar,
graficamente, os elementos

de projeto arquiteténico, topografico e cartografico.

Conteudo Programatico:

UNIDADE | — Equipamentos e materiais

1.1 Apresentagao do Software

1.2 Tipos de materiais e instrumentos de desenho
1.3 Formas de utilizacéo

1.4 Normas de desenho técnico

1.4.1 Classificacdo dos desenhos técnicos
1.5 Escalas

UNIDADE Il — Nog¢Ges bésicas de desenho
2.1 Nocgdes basicas de geometria descritiva
2.1.1 Conceitos

2.1.2 Classificacéo dos sistemas projetivos
2.1.3 Método Mongeano

2.1.4 Projecdes ortogonais

2.2 NocOes de perspectiva isométrica

2.2.1 Conceitos

2.2.2 Tipos de perspectivas isométricas
2.2.3 Construcao de Objetos

UNIDADE Ill — Graficacdo técnica — arquitetonica e topografica
3.1 Desenho técnico arquitetdbnico

3.2 Convencgdes do desenho arquitetdnico
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3.3 Representacdo de um projeto

3.3.1 Planta baixa

3.3.2 Corte

3.3.3 Fachada

3.3.4 Planta de situacéo e localizagéo

3.3.5 Planta de Cobertura

3.4 Desenho técnico topogréfico

3.4.1 Conceitos/ terminologia

3.4.2 Convencgdes usadas

3.4.3 Métodos de levantamento topografico

3.4.4 Desenho rural

UNIDADE IV — Graficacéo técnica — instalacdes elétricas e hidrossanitarias
4.1 Conceitos

4.2 Sistemas de redes elétricas, hidraulicas e sanitarias.
4.3 Convencgoes usadas

4.4 Representacdes gréaficas

UNIDADE V — Desenho digital — uso de software 3D

Bibliografia Béasica:

1- CHING, Francis D.K. Representacao grafica em arquitetura. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2000;

2- MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico. Sdo Paulo: Edgar Bliicher,
1997,

3- CREDER, Hélio. Instalacdes hidraulicas e sanitarias. RIO DE JANEIRO: LTC,
1991.

Bibliografia Complementar:

- ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 —
Representacdo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro: ABNT.

* CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. RIO DE JANEIRO: LTC, 2000.
Engenharia Rural. Goiania - GO: 2008.

* FRENCH, Thomas E.; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e tecnologia gréfica.
Séo Paulo: Globo.

* MORENO, Hilton (revisor). Instalacdes elétricas residenciais. ELEKTRO /
PIRELLI: julho de 2003.

« MANUAL Pirelli de instalacdes elétricas. SAO PAULO: Pini, 1999.

* MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico: para recursos técnicos de 2°.
Grau e faculdade de arquitetura. 4.ed. S&o Paulo: Editora Blicher, 2001.

+ PINHEIRO, Carlos da Silva; SOUSA, Pedro Fialho de. Desenho: Area:
Geometria Descritiva. Algueirdo/Pt: 2308.

 PINHEIRO, Carlos da Silva; SOUSA, Pedro Fialho de. Desenho: (Area:
Perspectiva V.III). Algueirdo/Pt: 2308.

* UNTAR, Jafar. Desenho arquitetonico. Vicosa/MG: UFV.
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NOME DA DISCIPLINA: INTRODUCAO A AGRONOMIA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0891 X Obrigatéria | O Optativa 02 1°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: O
Total: 30h Pratica: 10h | O

Ementa:

O aluno na Universidade. Curso de agronomia da Unicruz. Agronomia no Rio
Grande do Sul e no Brasil. NocOes gerais da realidade agropecuéria gaicha e
brasileira: componentes da producéo. Pesquisa e extensado agricola. Técnicas
para elaboracdo de apresentacdes. Sistema CONFEA/CREA.

Objetivos da Disciplina:

Com enfoque tedrico-prético, busca apresentar a Universidade e oportunizar aos
alunos o desenvolvimento pessoal e a formacao do conhecimento agronémico
bésico, com foco na analise critica da formacao académica, escolha profissional e
dos compromissos com o setor primario, com a sociedade e com a
sustentabilidade dos sistemas de producéo.

Conteudo Programatico:

1. O ALUNO NA UNIVERSIDADE

1.1 Integracgéo do aluno ao curso e a estrutura da universidade

2. CURSO DE AGRONOMIA DA UNICRUZ

2.1 Historico e objetivos

2.2 Perfil profissional

2.3 Duracéo, base curricular, pré-requisitos e relagées do curso

2.4 Oportunidades oferecidas aos alunos

3 A AGRONOMIA NO RIO GRANDE DO SUL E NO BRASIL

3.1 Evolucao histérica

3.2 Area e objetivos de atuacio

3.3 Contexto sdcio-econémico e a formacao profissional

3.4 Caracteristicas profissionais

3.5 Mercado de trabalho e perfil profissional nos diferentes segmentos
3.6 Desafios, perspectivas e oportunidades

3.6 Etica e exercicio profissional

4. NOQ()ES GERAIS DA REALIDADE AGROPECUARIA GAUCHA E
BRASILEIRA: COMPONENTES DA PRODUCAO

5 PESQUISA E EXTENSAO AGRICOLA

5.1 O método cientifico

5.2 Tipos de publicagdes cientificas

5.3 Impactos da pesquisa e da extensao na ciéncia e na comunidade
6 TECNICAS PARA ELABORACAO DE APRESENTACOES

6.1 Apresentacéo oral

6.2 Apresentacdo em poster

6.3 Formas de comunicagéo de acordo com o publico

7 SISTEMA CONFEA/CREA
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Bibliografia Basica:

- ABREU, L. S. Impactos sociais e ambientais na agricultura: uma abordagem
historica de um estudo de caso. Brasilia: EMBRAPA — SPI, 1994,

- ALVES, E. Pobreza rural no Brasil: desafios da extenséo e da pesquisa. Brasilia:
Codevasf, 1988.

- CAPORAL, F. R.; COSTABEBER, J. A. Agroecologia e extensao rural:
contribuicdes para a promoc¢ao do desenvolvimento rural sustentavel. Brasilia:
MDA/SAF/DATER, 2004.

- CONFEA. Cddigo de ética profissional da Engenharia, da Arquitetura, da
Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia. 10 ed. Brasilia:
CONFEA, 2018. 94p.

Bibliografia Complementar:

- ABBOUD A. C. S. Introducéo a Agronomia. Interciéncia, 2013. 644p.

- CASTRO, C. M. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

- FURROW, D. Etica conceitos chaves em filosofia. Porto Alegre, Artmed, 2007.
- MASSILON, J. A. Fundamentos de agronegdcios. Sao Paulo/SP, Atlas, 2003.
147p.

- MENDES, J. T. G.; JUNIOR, J. B. P. Agronegdcio: uma abordagem econdmica.
Séo Paulo/SP: Pearson Prentice Hall, 2011. 369p.

- SHIKI, S.; SILVA, J. G.; ORTEGA, A.C. (org.). Agricultura, meio ambiente e
sustentabilidade do cerrado brasileiro. Uberlandia - MG: EMBRAPA, 1997.

- UZEDA, M. C. O desafio da agricultura sustentavel. llhéus: Editus, 2004.
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NOME DA DISCIPLINA: MATEMATICA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0222 Obrigatoria O Optativa 04 1°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Funcdes e técnicas do calculo para fungdes reais de uma variavel real, dando
énfase as suas aplicacdes. Matriz. Determinante.

Objetivos da Disciplina:

Instrumentalizar o académico para a resolucdo de problemas que envolvam
diferentes tipos de calculo e, consequentemente, dota-lo de capacidade para
analise e resolucdo de aspectos técnicos de sua atividade profissional.

Conteudo Programatico:

1 Funcobes

1.1 Funcao

1.2 Funcéo do 1° grau

1.3 Fungéo do 2° grau

1.4 Funcédo Exponencial

1.5 Func¢éo Logaritmica

1.6 Funcdes Trigonométricas
1.6.1 Trigonometria do triangulo retangulo
1.6.2 Funcdes trigonométricas
1.6.3 Relagao Fundamental
1.6.4 Lei do Seno

1.6.5 Leido Cosseno

2 Matriz

2.1 Tipos de matrizes

2.2 Operacdes com matrizes
3 Determinante

3.1 Calculo de determinantes

Bibliografia Béasica:

- ANTON, Howard. Calculo. 10.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

- GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo. Vol.1. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1995.

- HOOFFMANN, Lauren D.; BRADLEY, Gerald L. Calculo um curso moderno e
suas aplicacdes. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

Bibliografia Complementar:

- IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de Matemética Elementar: Logaritmos. Vol. 2.
Séo Paulo: Atual, 1998.

- IEZZI, Gelson. Fundamentos de Matematica Elementar: Trigonometria. Vol. 3.
Séo Paulo: Atual, 1998.

- LEITHOLD, Louis. O Célculo com Geometria Analitica. Vol.1. 32 ed. Sdo Paulo:
HARBRA, 1994.

- SWOKOWSKI, Earl William. Calculo com geometria analitica. Vol.1. 2. ed. Sao
Paulo: Makron Books, 1994.
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NOME DA DISCIPLINA: MORFOLOGIA VEGETAL

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:
GN0223 Obrigatoria O Optativa 04 1°
Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia
Carga Carga Horéria Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tedrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 0
Total: 60h Pratica: 30h | 0O
Ementa:

Caracterizacao da célula vegetal; Descri¢cao dos tecidos constituintes das plantas
(meristemas, epiderme, colénquima, esclerénquima, parénquimas, xilema,
floema); Comparacéo entre a anatomia da raiz, do caule e da folha; Detalhamento
das estruturas secretoras; Estudo macroscoépico dos 6rgaos vegetais (raiz, caule,
folha, flor, fruto e semente). Reflexdo sobre polinizacéo e fecundacao.

Objetivos da Disciplina:

Capacitar o aluno a reconhecer os tecidos e 6rgaos vegetais para que ele possa,
posteriormente, compreender os fendmenos fisiolégicos (Fisiologia Vegetal) e
identificar as plantas (Sistematica Vegetal).

Contetdo Programaético:

1. INTRODUCAO A MORFOLOGIA VEGETAL

1.1. Importancia

1.2. Viséo geral da estrutura vegetal

2. ORGANOGRAFIA VEGETAL
2.1. Raiz

2.2. Caule

2.3. Folha

2.4. Flor

2.5. Fruto e semente

2.6. Polinizacéo e fecundacédo
3. CITOLOGIA VEGETAL
3.1. Célula vegetal

3.2. Parede celular

3.3. Protoplasma

3.4. Principais organelas celulares
4. HISTOLOGIA VEGETAL
4.1. Meristemas

4.2. Epiderme

4.3. Estruturas secretoras
4.4. Colénquima

4.5. Esclerénquima

4.6. Xilema

4.7. Floema

4.8. Parénquimas

5. ANATOMIA VEGETAL

5.1 Raiz

5.2 Caule

5.3 Folha
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Bibliografia Basica:

1. GONCALVES, Eduardo Gomes; LORENZI, Harri. Morfologia Vegetal:
organografia e dicionério ilustrado de morfologia das plantas vasculares. 22 ed.
Séo Paulo: Instituto Plantarum de Estudos da Flora, 2011.

2. RAVEN, Peter H.; EVERT, Ray F.; EICHHORN, Susan E. Biologia vegetal. 6 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

3. VIDAL, Waldomiro Nunes; VIDAL, Maria Rosaria Rodrigues. Botéanica —
Organografia. 3 ed. Vicosa: UFV, 2000.

Bibliografia Complementar:

1. Brasil, Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Glossario ilustrado
de morfologia. MAPA — ACS, Brasilia, 2009. 406 p.

2. ESAU, Katherine. Anatomia das plantas com sementes. S&o Paulo: Edgard
Blucher. 2000

3. FERRI, Mério Guimaraes. Botanica — Morfologia externa das plantas
(Organografia). 15 ed. S&o Paulo: Nobel, 1983.

4. FERRI, Mério Guimaraes. Botanica — Morfologia interna das plantas (Anatomia).
9 ed. Sdo Paulo: Nobel, 1990.

5. FERRI, Mério Guimaraes; MENEZES, Nanuza Luiza de; MONTEIRO, Walkyria
Rossi. Glossério ilustrado de botanica. S&o Paulo: Nobel, 2005

6. https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520698
(Reconhecimento e Selecdo de Plantas: Processos, Morfologia, Coleta e Ciclo de
Vida)
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/%23/books/9788536520698

NOME DA DISCIPLINA: SOCIEDADE, CIDADANIA E AMBIENTE - EAD

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0892 Obrigatéria | [J Optativa 04 10

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga Carga Horéria Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 60h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: Oh
Total: 60h Pratica: 0 60h

Ementa:

Conceituacao e contextualizacdo das nocdes de sociedade, mudanca social,
cidadania e (meio) ambiente. Fatores e influéncias da mudanca social na
sociedade. O olhar sociolégico sobre a sociedade. A construcéo da cidadania e
principios norteadores para o exercicio da cidadania. A relagdo cidadania e meio
ambiente. Questdes contemporaneas, direitos sociais e questdes locais.

Objetivos da Disciplina:

* Levar 0 aluno a compreender a sociedade como algo inacabado e resultado de
diferentes processos;

« Estimular o aluno a entender a importancia do olhar das ciéncias sociais como
instrumento de analise, reflexdo, forma de transformacao da consciéncia,
esclarecimento e politizagdo da sociedade;

+ Contribuir para que o aluno tenha uma formacdo mais humana, ética e
comprometida com os direitos de cidadania.

* Analisar os principais problemas socioambientais contemporaneos e como eles
nos afetam;

* Incentivar a visao critico-reflexiva do académico, levando-o a relacionar os
conhecimentos abordados na disciplina a sua area de formacao profissional para
gue possa atuar com responsabilidade socioambiental

Conteudo Programaético:

* A Imaginacéo Sociologica como possibilidade de olhar & sociedade

* Conceito de sociedade e mudanca social

* Globalizagéo e o mundo em mudanca

* Sociodiversidade e multiculturalismo

* Conceito de cidadania e a trajetéria historica de construcao da cidadania: os
direitos civis, politicos e sociais basicos

* Direitos Humanos e Cidadania

* A evolucéo histérica da questdo ambiental e a preocupacdo com o
desenvolvimento sustentavel

» Questdes sociais e ambientais contemporaneas que permeiam a sociedade no
contexto local, regional e global.

Bibliografia Basica:

- BOFF, |. Sustentabilidade: o que é, o que néo é. Petrépolis (RJ): Vozes, 2011
p.9-48].

- GIDDENS, A. Sociologia. 6. ed. Porto Alegre: Penso, 2012

- JUNIOR, S., Hamilton, P. Direitos Humanos - Liberdades publicas e cidadania, 42
edicdo.. [Minha Biblioteca]. Retirado de
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502636521/
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/%23/books/9788502636521/

Bibliografia Complementar:

- BAUMAN, Zygmunt. Modernidade Liquida. Rio de Janeiro/RJ: Zahar, 2001.

- Brym, Robert J., John Lie, Cynthia Hamlin, Remo Mutzenberg, Eliane Soares,
Heraldo Pessoa. Sociologia: Sua Bussola Para Um Novo Mundo. [Minha
Biblioteca].
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522126170/pageid/0

- OUTHWAITE, W.; BOTTOMORE, T. Dicionario do Pensamento Social do Século
XX. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1996.

- KUMAR, Krishan. Da sociedade pés-industrial a pd6s-moderna, Novas teorias
sobre o mundo contemporaneo. [Minha Biblioteca]. Retirado de
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788537805978/

SCOTT, John. Sociologia: conceitos-chave. [Minha Biblioteca]. Retirado de
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788537810514/
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/%23/books/9788537810514/

NOME DA DISCIPLINA: QUIMICA ANALITICA E ORGANICA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0225 X Obrigatéria | O Optativa 04 1°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: O
Total: 60 h Pratica: 30h |0

Ementa:

Capacitar os alunos para o entendimento dos conceitos basicos de introducéo a
guimica analitica e quimica organica, como: calculos estequiométricos, solucdes,
equilibrio quimico, ionizacao de eletrdlitos, medidas e afericdo, volumetria e
gravimetria, funcdes organicas (nomenclatura e propriedades).

Objetivos da Disciplina:

Compreender a quimica como ciéncia natural associando-a as construcdes
humanas e enfatizando seu papel nos processos de producéo e no
desenvolvimento econdmico e social da humanidade.

Compreender as formas pelas quais a quimica influencia nossa interpretacao do
mundo atual, condicionando formas de pensar e agir.

Compreender que as interacdes entre matéria e energia provocam modificacdes
na forma ou natureza da matéria.

Avaliar os resultados experimentais que apresentam informacdes relevantes sobre
a estrutura dos atomos.

Compreender a evoluc¢ao do conceito de quimica organica como criacdo humana
inserida na historia e na sociedade em diferentes épocas.

Representar a cadeia carbbnica de um composto organico a partir de sua férmula
estrutural. Reconhecer a origem e importancia econémica, politica, social e
ambiental dos compostos organicos.

Conteudo Programaético:

1. Introducgéo

1.1. NocOes sobre estrutura atbmica, tabela periddica e ligagdes quimicas
1.2. Calculos estequiométricos

1.3. Solucbes: classificacfes; calculos de concentracdo comum, molaridade, titulo
e diluicao

2. Equilibrio quimico e suas implicacdes

2.1. Velocidade das reacoes

2.2. Constantes de equilibrio KC e KP

2.3. Deslocamento de equilibrio

3. lonizagéo de eletrolitos fracos

3.1. lonizagéo da agua, pH e pOH

3.2. Hidrdlise de sais

3.3. Solucéo tampéo

4. Fundamentos de anélise

4.1. Analise gravimétrica

4.2. Analise volumétrica

4.2.1. Neutralizacao

4.2.2. Argentometria

4.2.3. lodometria
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4.2.4. Permanganometria

5. Funcdes organicas - estruturas, grupos funcionais e nomenclatura
5.1. Estrutura e identificagdo das fungdes orgéanicas

5.1.1. Hidrocarbonetos, fungdes oxigenadas e fun¢des nitrogenadas
5.2. Caracterizacéo, propriedades e aplicagdes dos grupos funcionais

Bibliografia Basica:

- HARRIS, Daniel. Andlise Quimica Quantitativa. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC
Editora, 2001.

- BRADY,James E. ; HUNUSTON, Gerard E: Quimica Geral . Vol.2 .22 edicao
,editora LTC, 2002

- SOLOMONS, T.W. GRAHAM. Quimica orgéanica. Vol. I, Il e lll, Livros Técnicos e
Cientificos, Rio de Janeiro,1996.

- CAREY, Francis A. Quimica Organica - Vol. 1, 7 2 edicdo.. [Minha Bibliotecal].

Bibliografia Complementar:

- ALLINGER,. & CAVA, M. Quimica organica. Ed.Guanabara Koogan S.A., Rio de
Janeiro, 1978.

- ATKINS, Peter ; JONES, Loretta; Principios de Quimica: Questionando a vida
moderna e meio ambiente.Porto Alegre: Bookmam, 2001.

- VOGEL, A. I. Analise Quimica Quantitativa. 6a ed. Rio de Janeiro: LTC Editora,
2002.

- RUSSEL, John B. Quimica Geral. 22 Edi¢cdo. Volume 1.

- BRADY,James E. ; HUNUSTON, Gerard E: Quimica Geral . Vol.1 .22 edicao
,editora LTC, 2002.

- ROSENBERG, Jerome L., EPSTEIN, Lawrence M., KRIEGER, Peter J. Quimica
Geral - Colecdo Schaum.. [Minha Biblioteca].
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SEGUNDO PERIODO

Botanica Sistematica

Biogquimica

Metodologia da Pesquisa EAD

Estatistica

Fisica

Genética Vegetal e Biotecnologia

Agrometeorologia
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NOME DA DISCIPLINA: BOTANICA SISTEMATICA

Cédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0227 X Obrigatéria O Optativa 04 20

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria |Carga Carga CargaHoraria
Horaria Teobrica: 30h Horaria Horéaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60h Pratica: 30h | Oh

Ementa:

Cadigo Internacional de Nomenclatura Botanica. Técnicas de herborizacao.
Caracterizacao das criptdgamas. Estudo da sisteméatica de Gimnospermas e
Angiospermas. Confeccao de Herbario.

Objetivos da Disciplina:

Conhecer os sistemas de classificacéo.

Observar, identificar e descrever as caracteristicas gerais das criptbgamas e
faner6gamas.

Coletar, identificar e determinar espécies vegetais.

Reconhecer familias, géneros e espécies mais comuns e de maior interesse a
Agronomia, por meio do treinamento com chaves dicotomicas.

Reconhecer a origem, a importancia e a evolucao das plantas.
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Conteudo Programatico:

1 INTRODUCAO A BOTANICA SISTEMATICA

1.1 Historico dos Sistemas de Classificacao

1.2 Taxonomia Vegetal

1.3 Nomenclatura Binomial

1.4 Herborizacéo

2 SISTEMATICA DE CRIPTOGAMAS

2.1 Liquens

2.1.1 Caracteristicas Gerais

2.1.2 Sistemética

2.1.3 Importancia Bioldgica e Econ6mica

2.2 Briofitas

2.2.1 Caracteristicas Gerais

2.2.2 Sistemética

2.2.3 Importancia Bioldgica e Econémica

2.3 Pteridofitas

2.3.1 Caracteristicas Gerais

2.3.2 Sistemética

2.3.3 Importancia Bioldgica e Econémica

3 SISTEMATICA DE FANEROGAMAS

3.1 Gimnospermas

3.1.1 Caracteristica Gerais

3.1.2 Sistematica

3.1.3 Importancia Bioldgica e Econémica (Familias: Cycadaceae, Ginkgoaceae,
Pinaceae, Cupressaceae, Araucariaceae, Taxodiaceae e Podocarpaceae)

3.2 Angiospermas

3.2.1 Caracteristicas Gerais

3.2.2 Sistematica (APG IV)

3.2.3 Importancia Biolégica e Econémica (Familias: Magnoliaceae, Annonaceae,
Lauraceae, Amaryllidaceae, Orchidaceae, Arecaceae, Bromeliaceae, Cyperaceae,
Poaceae, Vitaceae, Fabaceae, Rosaceae, Moraceae, Cucurbitaceae,
Euphorbiaceae, Phyllanthaceae, Passifloraceae, Myrtaceae, Rutaceae, Malvaceae,
Brassicaceae, Polygonaceae, Amaranthaceae, Solanaceae, Bignoniaceae,
Asteraceae e Apiaceae).

Bibliografia Basica:

- EVERT, R.F.; EICHHORN, S.E. Raven: Biologia Vegetal. 8ed. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2014.

- JUDD, W. S. et al. Sistematica vegetal: um enfoque filogenético. 3 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009. 630p.

- SOUZA, V. C.; LORENZI, H. Botanica sistematica: guia ilustrado para
identificacdo das familias de Faner6gamas nativas e exoticas no Brasil,
baseado em APG lll. 3 ed. Nova Odessa, SP: Instituto Plantarum, 2012. 768p.
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Bibliografia Complementar:

- LORENZI, H. Plantas daninhas do Brasil: terrestres, aquaticas, parasiticas e
toxicas. Nova Odessa, SP: Instituto Plantarum, 32 ed. 2000. 640p.

- LORENZI, H.; SOUZA, H. M. Plantas ornamentais no Brasil — arbustivas,
herbaceas e trepadeiras. Nova Odessa, SP: Instituto Plantarum, 42 ed., 2008.
1088p.

- LORENZI, H. Arvores brasileiras: manual de identificac&o e cultivo de plantas
arboreas nativas do Brasil - Volume 1. 4 ed. Nova Odessa: Instituto Plantarum,
2002. 352p.

- LORENZI, H. Arvores brasileiras: manual de identifica¢&o e cultivo de plantas
arbdreas nativas do Brasil - Volume 2. 4 ed. Nova Odessa: Instituto Plantarum,
2002. 368p.

- MARCHIORI, J. N. C. Dendrologia das Angiospermas. Santa Maria: Ed. da
UFSM, 1997 — 2000.

Sites:

* Flora BR: www.brj.gov.br

» Flora Digital: https://floradigital.ufsc.br (ufrgs.br/fitoecologia/florars)
 Missouri Botanical Garden: www.trépicos.org

» The Royal Botanical Gardens: www.ipni.org/ik_blurb.html
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http://www.jbrj.gov.br/
https://floradigital.ufsc.br/
http://www.ipni.org/ik_blurb.html

NOME DA DISCIPLINA: BIOQUIMICA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0230 Obrigatéria | [ Optativa 04 2°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 40 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60 h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Introducao a bioquimica. Aminoacidos. Proteinas. Enzimas. Carboidratos. Lipidios.
Oxido-reducdes bioldgicas. Composi¢éo acidos nucleicos.

Objetivos da Disciplina:

Aprender, identificar, comparar e explicar as funcdes de substancias organicas nos
organismos vivos, bem como suas estruturas, organizacao e transformacodes que
ocorrem nas células, destacando a integracao entre os fendmenos bioquimicos.

Contetdo Programaético:

1. Introdug&o a Bioquimica

- Composicao basica dos seres vivos, rotas metabdlicas, energia livre, fluxo dos
elétrons na natureza;

2. Aminoécidos e Proteinas

- Estrutura e Propriedades dos aminoacidos.

- Funcdes, propriedades, ligacao peptidica, estrutura das proteinas.
3. Enzimas

- Defini¢do, natureza quimica, estimulos, fatores que afetam a atividade
enzimaticas.

4. Glicidios

- Estrutura, fungdes, classificacao;

5. Lipidios

- Estrutura, fungdes, classificacao;

6. Oxido reducdes biolégicas

- Conceitos bésicos;

- Cadeia respiratoria; armazenamento de ATP;

- Compostos ricos em energia;

- Rendimento energético;

- Oxidagao da glicose

- Glicdlise,

- Ciclo de Krebs,

- Ciclo do glioxilato,

- Ciclo das pentoses;

- Biossintese dos glicidios,

- Acidos graxos e de trigliceridios;

- Degradacao de trigliceridios — oxidagdes alfa e beta;

- Metabolismo dos aminoéacidos, proteinas e do Nitrogénio;
- Balango energético, regulacao metabdlica.

7. Acidos nucleicos

- Composigéo bioguimica acidos nucleicos
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Bibliografia Basica:

- CHAMPE, PAMELA C. Bioquimica ilustrada. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

- LEHNINGER, A.L.; NELSON, D.L.; COX, M.M. Principios de Bioquimica. 32 ed.
Sao Paulo: Sarvier, 2002.
- VOET, D. Fundamentos de Bioquimica. Porto Alegre: Artmed, 2002

Bibliografia Complementar:

- BRANCHT, A. & ISHII-IWAMOTO, E.L. Métodos de Laboratério em Bioquimica.

Séo Paulo: Manole, 2003.

- CISTERNAS, J. R.; VARGA, J.; MONTE, O. Fundamentos de bioquimica
experimental. Rio de Janeiro: Atheneu, 2001.

- REMIAO, J.0O.R.; Bioquimica: guia de aulas préaticas. Porto Alegre: PUC-RS,
2003.

- RODWELL V.W; BENDER D.A, BROTHAM K. M., KENNELLY P.J, WEIL P.A.
Bioquimica llustrada de Harper. 302 Ed. 2015. Biblioteca online

- MARZZOCO A, TORRES B.B. Bioquimica Basica. 42 Ed. Guanabara Koogan,
2015. Biblioteca online.
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NOME DA DISCIPLINA: METODOLOGIA DA PESQUISA - EAD

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0231 Obrigatoria \ L] Optativa 02 20

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horéria Teodrica: 30 Horéria Horaria EaD: | Extensé&o: 0
Total: 30h Pratica: O 30

Ementa:

Estudo da origem do conhecimento e da cientificidade, a importancia do método
cientifico e os tipos de pesquisa existentes. Pressupostos de ser/tornar-se um
sujeito pesquisador, compreendendo os diferentes processos de uma pesquisa,
desde o seu planejamento até a socializacdo de seus resultados.

Objetivos da Disciplina:

Identificar os tipos de conhecimentos que possibilitam ao homem a compreensao
e transformacgédo do mundo.

Oportunizar condicdes e oferecer situagcdes para que o académico possa conhecer
e utilizar o método cientifico a fim de obter conhecimento.

Conhecer fundamentos epistemoldgicos e técnicos (normas) da metodologia para
a elaboracao e apresentacao de trabalhos académicos, como: Projetos de
Pesquisa; Comunicacao Cientifica; Textos cientificos.

Conhecer as normas da ABNT referentes a citacdes, referéncias e normas
graficas de apresentacédo de trabalhos.

Dinamizar acdes praticas através da realizacdo de pesquisas, transferindo para a
pratica o que aprendeu na teoria.

Conteudo Programaético:

1 Introducéo a pesquisa cientifica

1.1 Ciéncia, suas aplicactes e discussdes acerca de suas bases

1.2 O papel da pesquisa na resolugéo dos problemas da sociedade

1.3 Tipos de conhecimento

1.4 O método cientifico

2 A pesquisa e seu projeto

2.1 O processo de pesquisa

2.2 O problema de pesquisa

2.3 Os objetivos da pesquisa

2.4 Justificando o trabalho cientifico

2.5 Construcao das hipoteses e operacionalizacdo das variaveis

2.6 Referencial tedrico e normatizacdo ABNT E UNICRUZ

2.7 Procedimentos metodoldgicos (delineamento da pesquisa)

2.7.1 Os tipos de pesquisa

2.8 Resultados, discussodes e consideragoes finais.

3 Formas de divulgacéo da pesquisa

3.1. O Relatorio final de pesquisa, 0 Resumo, a Resenha e o Artigo cientifico.
3.2.1.A estrutura dos trabalhos

3.2.2 Aredacéo e as regras de apresentacao e referenciagéo bibliografica.
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Bibliografia Basica:

- CERVO, A. L; BERVIAN, P. A; da SILVA, Roberto. Metodologia Cientifica. 62 ed.

Séo Paulo: Pearson Education, 2007.
- GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- LAKATOS, E. M. e MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica.

Séo Paulo: Atlas, 2011.
- SANTOS, A. R. Metodologia Cientifica. A Construcao do conhecimento. 32 ed.
Rio de Janeiro: DP&M editora, 2000.

Bibliografia Complementar:

- ALVES-MAZZOTTI, A.J.; GEWANDSZNAJDER, F. O Método nas Ciéncias
Naturais e Sociais: pesquisa quantitativa e qualitativa. S&o Paulo: Pioneira, 1988.
- KOCHE, J. C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e
iniciacdo a pesquisa. 26. ed. Petropolis: Vozes, 2009.

- UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - UNICRUZ. Manual de normalizacao:
estrutura e normalizacao de trabalhos cientificos - concluséo de curso,
dissertacdes e teses. 3.ed. Cruz Alta: UNICRUZ, 2013.

- VERGARA, Silvia Constant. Projetos e Relatorios de Pesquisa em
Administracdo. 132 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
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NOME DA DISCIPLINA: ESTATISTICA

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0232 Obrigatéria O Optativa 02 2°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoréria Carga Carga Carga
Total: 30h Tedrica: 20h Horaria Horaria Horaria
Préatica: 10h | EaD: Oh Extenséao:
Oh
Ementa:

Conceitos fundamentais. Séries estatisticas. Distribuicdo de frequéncias. Medidas
de posicao e dispersado. Correlacéo e regressao. Probabilidade e distribuicdo de
probabilidades.

Objetivos da Disciplina:

Instrumentar os alunos para sistematizar dados colhidos em campo ou retirados
de bibliografia, capacitando-os a compreender os fenbmenos estatisticos,
adequando-os as necessidades da pesquisa na sua area.

Conteudo Programatico:

1 Conceitos Fundamentais:

- Definicao de estatistica e suas aplicacdes;
-Estatistica indutiva, probabilistica e dedutiva;

- Calculo de dados absolutos e relativos;

- Populacao, amostra e variavel;

- Amostragem e suas técnicas;

- Método estatistico e suas fases.

2 Séries Estatisticas:

- Conceito, aplicacdo e elementos de tabelas;

- Representacao grafica.

3 Distribuicado de frequéncias:

- Elementos de uma distribuicdo de frequéncias;
- Representacéo gréfica;

- Tipos de frequéncias.

4 Medidas de posicao:

- Média, mediana e moda.

5 Medidas de disperséo:

- Desvio padréo, variancia e coeficiente de variagao.
6 NocoOes de correlagao e regresséo

7 Probabilidades:

- Experimento aleatério, espagco amostral, eventos, célculo de probabilidades.
8 Distribui¢cdes de probabilidades:

- Binomial e normal.

Bibliografia Basica:
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- BARBETTA, Pedro Alberto; BORNIA, Antonio Cezar; REIS, Marcelo Menezes.
Estatistica: para os cursos de engenharia e informéatica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

- LAPPONI, Juan Carlos. Estatistica usando Excel. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005.

- TRIOLA, M. F. Introducéo a estatistica. 11.ed. Rio de Janeiro: LTC: 2014.

Bibliografia Complementar:

- COSTA NETO, Pedro Luiz de Oliveira. Estatistica. 15. reimpr.. Sdo Paulo/SP:
Edgard Blucher, 1997.

- CRESPO, Antbnio A. Estatistica facil. Disponivel em: Minha Biblioteca, (19th
edicdo). Editora Saraiva, 2009.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502122345/epubcfi/6/2
%5B%3Bvnd.vst.idref%3Dcover%5D!/4/2/2%4049:2

- FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de
Estatistica. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 1996.

- OLIVEIRA, Francisco Estevam Martins de. Estatistica e probabilidade com
énfase em exercicios resolvidos e propostos. 3. ed. — Rio de Janeiro : LTC, 2017.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521633846/epubcfi/6/16[;vnd.

- PEREIRA, Wilson. Estatistica: conceitos basicos. 2.ed.. Sao Paulo/SP: McGraw-
Hill, 1990.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502122345/epubcfi/6/2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521633846/epubcfi/6/16%5B%3Bvnd

NOME DA DISCIPLINA: FISICA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0228 Obrigatoria O Optativa 02 20

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Medidas e vetores. Mecanica. Dinamica. Equilibrio. Hidrostatica. Hidrodinamica.
Termologia. Eletricidade. Eletromagnetismo. Otica

Objetivos da Disciplina:

Propiciar ao académico o0 acesso aos principios fisicos basicos para a
compreensao dos aspectos mecanicos, dinamicos, termologicos, elétricos e
opticos dos seres vivos; assim como fundamentar questdes basicas de fisica,
integrando uma abordagem interdisciplinar, teérico-pratica e critico-reflexiva.

Contetdo Programaético:
1 Medidas e vetores

2 Mecanica

3 Hidrostatica

4 Hidrodinamica

5 Termologia

6 Eletricidade

7 Eletromagnetismo

8 Ondulatéria

Bibliografia Béasica:

- HALLIDAY, D.; RESNICK, R.. Fisica. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

- TIPLER, Paul A.. Fisica para cientistas e engenheiros: eletricidade e
magnetismo. Rio de Janeiro: Guanabara, 2017

- TIPLER, Paul A.. Fisica para cientistas e engenheiros: gravitacdo, ondas e
termodindmica. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2017

Bibliografia Complementar:

- HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; KRANE, Kenneth S.. Fisica 3. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1996

- MOREIRA, Argus. Eletromagnetismo. Rio de Janeiro: Almeida Neves-Editores,
1971

- SEARS, Francis Weston; ZEMANSKY, Mark W.. Fisica. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1963

- TIPLER, Paul A. Fisica para cientistas e engenheiros: mecéanica. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2017

- TIPLER, Paul A.. Fisica para cientistas e engenheiros: otica e fisica moderna. Rio
de Janeiro: Guanabara, 2017
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NOME DA DISCIPLINA: GENETICA VEGETAL E BIOTECNOLOGIA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0233 Obrigatdria O Optativa 4 2°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Genética na Agronomia. Bases quimicas da hereditariedade: acidos nucleicos,
replicacdo, transcricdo, genes; codigo genético; sintese proteica, mutacao e
mecanismos de reparo do DNA. Genética Molecular e Biotecnologia. Bases fisicas
da hereditariedade: cromossomos, cariétipo, meiose. Alteracbes cromossdmicas
estruturais e numéricas. Distribuicdo dos genes: mono e diibridismo, interaces
génicas, alelos multiplos, ligacdo e mapeamento génico, efeito materno, macho
esterilidade; expressao génica. Expressividade. Genética dos caracteres
guantitativos. Genética de populacdes. Equilibrio de Hardy-Weinberg. Frequéncias
génicas, fatores evolutivos e mecanismos de evolugao.

Objetivos da Disciplina:
Identificar os principios basicos da genética, relacionando-se com os aspectos
pertinentes a sua formacgao profissional.

Conteudo Programatico:

1 Genética na agronomia: melhoramento vegetal e animal

2 Bases quimicas da hereditariedade

2.1 Acidos nucléicos: estrutura e composicdo. Replicacdo e Transcricdo
2.2 Genes; codigo genético; sintese protéica.

2.3.Mutacao e mecanismos de reparo do DNA

3 Bases fisicas da hereditariedade

3.1 Organizacgdo do material genético -cromossomos: estrutura; classificagédo;
cariotipo

3.2 Mitose; Meiose; Gametogénese.

3.3 Alteragbes cromossdmicas estruturais e numericas

3.4 Citogenética vegetal

4 Mecanismo de distribuicdo dos genes

4.1 Mono e diibridismo, interacfes génicas, alelos multiplos,
4.2 Ligag&o e mapeamento génico

4.3 Herancga extranuclear; efeito materno, macho-esterilidade
5 5 Expressao génica

5.1.Penetrancia e Expressividade.

6 6 Heranca quantitativa

6.1 Genética dos caracteres quantitativos

7 Genética de populacdes

7.1 Equilibrio de Hardy-Weinberg

7.2 Frequéncias génicas em populacdes

7.3 Fatores evolutivos, mecanismos de evolugao

8 8 Genética molecular

8.1 DNA Recombinante

8.2 Produtos génicos: plantas e animais transgénicos
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Bibliografia Basica:

- GRIFFITHS, A. J.; GELBART, W. M., MILLER, J.H.; LEWONTI, R.C.; Genética
Moderna. Guanabara- Koogan, RJ. 2001.

- RAMALHO, M.; SANTOS, J.B . ; Pinto, C.B. Genética na Agropecudria. 5 ° ed.
Editora Globo. Sao Paulo, 2000

- RAVEN, P.H.; EVERT, R.F.; EICHHORN,S.E. Biologia vegetal. 6.ed.. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

Bibliografia Complementar:

- BROWN, T.A. Genética: um enfoque molecular. E.ed. Rio de Janeiro/RJ:
Guanabarra Koogan, 1999.

- NICHOLAS, F. W. Introducéo a genética veterinaria. Porto Alege/RS: Artmed,
1999.

- OTTO, Priscila Guimarées. Genética basica para veterinaria. Sdo Paulo/SP:
Roca, 3.ed. 2000.

- PIMENTA, C.A.M.; LIMA, J.M. Genética aplicada a biotecnologia. - Sao Paulo:
Erica, 2015

- TORRES, Antonio Carlos; CALDAS, Linda Styer; BUSO, José Amauri. Cultura de

tecidos e transformacéo genética de plantas. Brasilia: v.2. EMBRAPA-SPI, 1999.
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NOME DA DISCIPLINA: AGROMETEOROLOGIA

Cédigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0234 Obrigatéria [ Optativa 04 2°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria |Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Teodrica: 45h Horaria Horéaria EaD: | Extensao: O
Total: 60h Pratica: 15h 0

Ementa:

Introducdo a climatologia agricola. Relagdes terra-sol e suas influéncias sobre os
vegetais e animais. Atmosfera. Estacfes meteorologicas. Elementos do clima de
importancia agropecuéria. Balanco e classificacdes climaticas.

Objetivos da Disciplina:
Utilizar as técnicas de observacdo e analisar os elementos meteoroldgicos e
climaticos e identificar sua influéncia nas atividades agricolas.
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Conteudo Programatico:

1 Introducédo a agrometeorologia

1.1 Historico

1.2 Organizacfes nacionais e mundiais

1.3 Conceitos basicos

2 Relacao terra-sol e suas influéncias sobre vegetais e animais
3 Atmosfera

3.1 Composicao

3.2 Estrutura

3.3 Importancia

4 Elementos do clima de importancia agropecuaria :Importancia, conceituacao fisica,
instrumental e sua instalacdo. Metodologia da observacdo e registro e analise
temporal de:

4.1 Radiagéao solar e terrestre

4.2 Temperatura do solo

4.3 Temperatura do ar

4.4 Vento

4.5 Umidade do ar

4.6 Precipitagcbes: chuva e granizo

4.7 Orvalho

4.8 Geada

4.9 Evaporacao e evapotranspiracao.

5 Balanco hidrico

6 Classificacao climatica

6.1 Fatores e elementos do clima.

6.2 Classificacdo de Koppen

6.3 Aplicacdo na area agronémica

6.4 Clima do Rio Grande do Sul

7 Estacbes meteorolbgicas

Bibliografia Basica:

- BERGAMASCHI, Homero (coord.); BERLATO, Moacir a.; MATZENAUER, Ronaldo
[et al]. Agrometeorologia: aplicada a irrigacdo. Porto Alegre: UFRGS, 1999.

- INMET (Instituto Nacional de Meteorologia).Agrometeorologia dos cultivos: o fator
meteorolégico na producéo agricola. 1.ed.. BRASILIA /SAO PAULO: 2009. 530p.

- PEREIRA, Antonio Roberto.Agrometeorologia: fundamentos e aplicaces praticas.
GUAIBA: Agropecuaria, 2002. 478 p.

Bibliografia Complementar:

- Bioclimatologia vegetal. Sdo Paulo/SP: CERES, 1981. 440 p. Climatologia.
Barcelona/ESP: Oikos-Tau, 1975.

- Climatologia do Brasil. 2. ed.. RIO DE JANEIRO: Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, 1989. 421 p. ISBN 8524002824

- Introducdo a climatologia para os tropicos. RIO DE JANEIRO: Bertrand Brasil,
1988. Revista Brasileira de Agrometeorologia.
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TERCEIRO PERIODO

Topografial

Pedologial

Maqguinas Agricolas

Fisiologia Vegetal |

Microbiologia Agricola

Entomologia Agricola |
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NOME DA DISCIPLINA: TOPOGRAFIA |

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0235 Obrigatéria [0 Optativa 4 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 45 h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: Oh
Total: 60 h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Conceitos de topografia e geodésia, escalas, definicdo de plantas, cartas e mapas,
medidas utilizando trena e baliza; medidas angulares, rumo e azimute, planimetria,
calculo de areas, altimetria e topologia.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar ao aluno a teoria e a pratica da topografia e Geodésia como ciéncias.
Relacionar a topografia com as demais disciplinas do curso, mostrando a sua
importancia como ferramenta para o desenvolvimento de projetos e apoio na
tomada de decisdes.

Conteudo Programatico:

1-Introducéo: Conceitos e divisdo de Topografia e Geodésia, areas de atuacao,
importancia e finalidade.

2-Superficies de Referéncias: plano topografico, elipsoide de revolucéo, esfera e
gedide;

3-Escalas: Conceito e calculo de escalas. Resolucao grafica, planta, carta e mapa
e suas diferencas;

4-Medidas de um levantamento topogréfico: Medidas lineares: distancia horizontal,
inclinada e vertical. Medidas angulares: angulo horizontal, angulo vertical. Medidas
de superficie: area;

5-Angulos horizontais: Definicdo e calculo de rumo e azimute. Transformac&o de
rumo em azimute e vice-versa. Obtencdo de rumo e azimute através de
coordenadas.

6-Planimetria: Definicdo de planimetria, obtencdo de coordenadas topogréficas
pelos métodos de irradiacéo e Poligonacdo. Célculo analitico de areas;
7-Altimetria: Definicdo, cota e altitude, nivelamento geométrico simples e
composto, nivelamento trigopnométrico e taqueométrico, construcao de perfis e
curvas de nivel.

8-Topologia: Estudo das feicbes e do modelado terrestre.

Bibliografia Basica:

- SILVA, DA. |.; SEGANTINE, P. C. L.; Topografia para Engenharia teoria e pratica
de Geomatica. 12 Ed. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2015.

- COMASTRYI, J. A; TULER, J. C. Topografia- Altimetria. 3. ed. UFV, 2008.

- MILANI, E. J.; SEBEM, E.; AMARAL, L. P.; MILANI, M. Topografia Aplicada. 12
Ed. Cespol, Santa Maria/RS, 2016.

189




Bibliografia Complementar:

- BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, Sdo Paulo, 1997.
- BORGES. A. C. Exercicios de Topografia. 32 Ed. Sdo Paulo, 1975.

- CORDAO, C. Topografia. 62 Ed. Belo Horizonte, 1985.

- PIEDADE, G. C. R; GILBERTO, J. G. Topografia Aplicada as Ciéncias Agrarias.
5. ed. Séo Paulo, 1984.

-RUIZ, J. Z.; T. Topografia: Pratica do construtor. 32 Ed. Barcelona,
1992.BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, 1997.
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NOME DA DISCIPLINA: PEDOLOGIA |

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0236 Obrigatoria O Optativa 04 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Introducdo. Composigéo do solo. Propriedades quimicas do solo. Propriedades
fisicas do solo. Matéria organica. Agua no solo. Morfologia do solo. Génese do
solo. Insercdo na comunidade desses conhecimentos basicos de solo e sua
importancia para a producao sustentavel de alimentos e energia.

Objetivos da Disciplina:

Fazer com que o aluno, ao final do curso, compreenda a formacé&o do solo e
prever suas caracteristicas e seu comportamento; relacionar a constituicdo mineral
e organica do solo com suas propriedades e seu comportamento; relacionar as
propriedades e processos quimicos, fisicos e biolodgicos do solo com sua formagéo
e interpretar a interacdo desses como determinantes do comportamento do solo
para uso agricola e ndo agricola.

Desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Contetdo Programaético:

1 Introdugéo a Ciéncia do Solo

1.1 Histdrico e evolugéo da ciéncia do solo;

1.2 Importancia do estudo da ciéncia do solo;

1.3 Pedosfera, solo e relacéo solo-paisagem.

2 Composicao da Crosta Terrestre e do Solo

2.2 Constituicdo litologica da crosta terrestre: Minerais e rochas;

2.3 Principais minerais e suas propriedades;

2.4 Formacao e caracteristicas de rochas magmaticas, sedimentares e
metamorficas;

2.5 Distribuicao das rochas no Rio Grande do Sul;

2.6 Intemperismo fisico, quimico e quimico-bioldgico.

3 Composic¢ao do solo

3.1 Fases gasosa, liquida e sélida;

3.2 Mineralogia da fracao argila;

3.3 Relacdo da mineralogia com propriedades fisicas e quimicas do solo.

4 Propriedades Quimicas do Solo

4.1 Propriedades coloidais: Area Superficial Especifica; Cargas elétricas;
Floculacédo e disperséo de coldides;

4.2 Adsorcéo e troca de ions: Capacidade de troca de cations, Bases trocaveis,
Acidez da solucéo do solo, Determinagéo das bases trocéveis, da acidez de troca
na solucéo do solo e pH).

5 Propriedades Fisicas do Solo

5.2 Estrutura: conceito, génese, classificacdo, avaliacdo em laboratério e campo,
relagcdo com outras propriedades do solo, degradacao e recuperacgéo da estrutura
do solo.
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5.3 Densidade de particulas e do solo e porosidade: Conceito, Determinacao.
5.4 Consisténcia do solo: conceito, forcas de adesao e coesao, importancia da
consisténcia para o manejo do solo, determinag&o no laborat6rio e no campo.

6 Matéria organica do solo:

6.1 Composicdo quimica elementar da matéria organica e de substancias humicas
6.2 Propriedades fisico-quimicas da matéria organica

6.3 Distribuicdo do teor de matéria organica nos solos em fungéo de condi¢des
ambientais

7 Agua no solo:

7.1 Energia e potencial de agua do solo

7.2 Infiltragc&o e drenagem de agua

7.3 Condutividade hidraulica e fluxo de agua em solo

7.4 Disponibilidade de 4gua as plantas e armazenamento de agua

8 Morfologia do Solo

8.1 Conceitos

8.2 Horizontes pedogénicos: simbologia usada na identificagéo dos horizontes
8.3 Caracteristicas morfolégicas do perfil do solo

8.4 Caracteristicas ambientais

8.3 Descricéo do perfil do solo.

9 Pedogénese (Génese do Solo)

9.1 Processos gerais de formacgéao do solo e diferenciacdo dos horizontes do solo.
9.2 Processos especificos de formacéo do solo

9.3 Fatores de formagéo do solo: Material de origem, Clima, Relevo, Organismos
vivos, Tempo.

Bibliografia Basica:

- KER, J.C.; CURI, N.; SCHAEFER, C.E.G.R.; TORRADO, P.V. (eds.) Pedologia:
Fundamentos. Vicosa-MG: SBCS, Vicosa, 2012. 343p.1.

- OLIVEIRA, J. B. D. Pedologia aplicada. Jaboticabal-SP, FUNEP-UNESP, 2001.
414p.

- PRADO, HELIO DO. Pedologia facil: aplicacdes. 3.ed.rev.ampl.. Piracicaba/ SP:
H. do Prado, 2011. 180 p. ISBN 9788590133025.

Bibliografia Complementar:

- BRADY, C., N., WEIL, R., R. Elementos da Natureza e Propriedades dos Solos.
[Minha Biblioteca]. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565837798/

- KIEHL, E. J. Manual de edafologia: Rela¢des solo-planta. S&o Paulo-SP, Ceres,
1979. 262p.

- KLEIN, V.A. Fisica do solo. 3. ed. Passo Fundo: Universidade de Passo Fundo,
2014. 263p.

- SBCS/EMBRAPA. Manual de descrigcéo e coleta de solo no campo. 2a. ed.
Campinas-SP, SBCS-EMBRAPA, 1984. 46p.

- WHITE, R. E. Principios e praticas da ciéncia do solo: o solo como um recurso
natural. 4.ed.. S&o Paulo/SP: Organizagéo Andrei, 2009. 426 p.
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/%23/books/9788565837798/

NOME DA DISCIPLINA: MAQUINAS AGRICOLAS

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

AGRON380 | K Obrigatéria | O Optativa 4 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: AGRONOMIA

CargaHoraria | CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéria
Total: 60h Tedrica: 45h Horaria Horaria Extensdo: 10h
Pratica: 15h | EaD: 0

Ementa:

Voltada diretamente a profissionalizagdo do académico, subsidiando-o para o
entendimento da formacéo do parque de maquinas e implementos, seguranca,
ergonomia e dimensionamento econdmico em maquinas agricolas adequando-as
aos sistemas de manejo de solo e culturas utilizados. Essa formacéo sera
concluida com a disciplina de mecanizagao agricola.

Objetivos da Disciplina:

Ao término da disciplina o aluno devera ser capaz de reconhecer a constituicao, o
funcionamento, as regulagens, a manutencao e a seguran¢a de maquinas e
implementos agricolas, visando a correta utilizacdo das mesmas, o dimensionando
as maquinas conforme a necessidade da lavoura visando os aspectos de
seguranga e ergonomia.

Contetdo Programaético:

1. TRATORES E MOTORES

1.1. Histdrico da Mecanizacéo

1.2. Trator

1.2.1. Classificacao

1.2.2. Acoplamentos

1.2.3. Rodados

1.2.4. Transmisséo de poténcia

1.2.5. Manutencéao

1.2.6. Segurancga e manejo

1.3. Motores

1.3.1. Tipos

1.3.2. Principios de funcionamento

1.3.3. Sistemas basicos de funcionamento

1.3.4. Combustiveis e lubrificantes

1.3.5. Teoria da tracdo e mecanica do chassi

2. IMPLEMENTOS DE PREPARO DO SOLO

2.1. Aspectos do preparo do solo

2.2. Preparo inicial do solo

2.3. Preparo periodico do solo

2.3.1. Primario: arados, escarificadores e subsoladores
2.3.2. Secundario: grades, fresadoras (enxadas rotativas) e rolo-faca
3. MAQUINAS PARA IMPLANTACAO DE CULTURAS
3.1. Semeadora

3.2. Plantadora

3.3. Transplantadora

3.4. Distribuidores de corretivos e fertilizantes

3.4.1. Alanco
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3.4.2. Em linha

4. MAQUINAS PARA CONDUCAO DE CULTURAS
4.1. Para tratos culturais mecanicos

4.2. Para tratos culturais quimicos

5. MAQUINAS DE COLHEITA

5.1. Paragréos e cereais

5.1.1. Colhedora autopropelida

5.1.2. Espigadora

5.2. Parafeno

5.2.1. Segadora

5.2.2. Acondicionadora

5.2.3. Enleirador-revolvedor

5.2.4. Enfardadora

5.3. Para silagem

5.3.1. Recolhedor

5.3.2. Picador

5.3.3. Elevador

5.3.4. Transportador

5.4. Parafibras, caules e raizes

6. PERDAS MECANICAS NA COLHEITA

Bibliografia Basica:

- BALASTREIRE, Luiz Antbnio. Maquinas Agricolas. Sdo Paulo: Manole, 1990.
- GALETI, Paulo Anestar. Mecanizacdo Agricola: preparo do solo. Campinas:
Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1981.

- MACHADO, Anténio Lilles Tavares et al. Maquinas para preparo do solo,
semeadura, adubacdo e tratos culturais. Pelotas: Universitaria/UFPel, 1996.

Bibliografia Complementar:

- PORTELLA, José Antbnio. Colhedoras para trigo: mecanismos, regulagens,
perdas. Passo Fundo: EMBRAPA-CNPT, 1998.

- REIS, Angelo Vieira dos. Motores, tratores, combustiveis e lubrificantes. Pelotas:
Universitaria, 1999.

- SILVEIRA, Gastao Moraes da. Maquinas de plantar. Rio de Janeiro: Globo, 1989.
- SILVEIRA, Gastdo Moraes da. Preparo do solo: implementos corretos. S&o
Paulo: Globo, 1989.

- SILVEIRA, Gastdo Moraes da. Os cuidados com o trator. Rio de Janeiro:
Globo,1987.
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NOME DA DISCIPLINA: FISIOLOGIA VEGETAL |

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0238 Obrigatoria O Optativa 04 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 10h
Total: 60h Pratica: 20h | O

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados serdo: Fotossintese. Germinacédo em
sementes. Relag6es hidricas e transporte nos vasos condutores. Movimentos
vegetais. Nutricdo mineral. Metabolismo secundario. Horménios vegetais.

Objetivos da Disciplina:

Com enfoque tedrico-pratico, busca desenvolver nos discentes a andlise critica
para interpretar reacfes metabdlicas que ocorrem nos processos fisiolégicos
durante o ciclo de desenvolvimento, bem como, suas interagdes com o0 ambiente e
relacionar com aspectos de manejo, principalmente na defesa vegetal e nos
controles nutricionais e hormonais do desenvolvimento. Ainda, busca desenvolver
atividades de extensdo com a finalidade de difundir o conhecimento gerado na
Universidade, proporcionando a troca de experiéncias com produtores rurais que
trabalham em diferentes niveis tecnolégicos.

Contetdo Programaético:

1- Fotossintese

1.1 Unidade fotossintética.

1.2 Comprimento de onda.

1.3 Etapa fotoquimica.

1.4 Captura de energia e transferéncia de elétrons.
1.5 Fotossistemas | e Il.

1.6 Reac0es de carboxilacao.

1.7 Ciclos C3, C4 e MAC.

1.8 Diferenca entre plantas C3, C4 e MAC.

1.9 Fotorrespiracao.

1.10 Ponto de compensacao fotico e ponto de saturagéo luminoso.

2-Germinagao em sementes

2.1 Embriologia de sementes.

2.2 Crescimento da semente.

2.3 Bases da qualidade de sementes.
2.4 Processo de germinacgao.

2.5 Fatores que afetam a germinacgao.
2.6 Dorméncia e quiescéncia.

3- Relac¢des Hidricas e transporte nos vasos condutores
3.1 Relacao agua-planta.

3.2 Relagéo agua-solo.

3.3 Func¢des da agua na planta.

195




3.4 Transpiragao e fatores que afetam.

3.5 Propriedades fisico-quimicas da agua.

3.6 Movimento da 4gua.

3.7 Absorcéo de agua pelas raizes.

3.8 Transporte de agua no sistema solo-planta-atmosfera.
3.9 Constituintes e transporte no xilema.

3.10 Constituintes e transporte no floema.

3.11 Distribuicdo de fotoassimilados.

3.12 Fatores que afetam a translocacéo de substancias.

4- Movimentos vegetais

4.1 Tropismos: fototropismo, gravitropismo, tigmotropismo, hidrotropismo,
quimiotropismo.

4.2 Nastismo: epinastismo, hiponastismo, termonastismo, hidronastismo,
tigmonastismo, nictinastismo.

4.3 Nutacéo.

5- Nutricdo Mineral
5.1 Introdug&o a Nutricdo Mineral de Plantas.

6- Metabolismo secundario

6.1 Metabdlitos secundarios.

6.2 Defesa Vegetal.

6.3 Terpenos, compostos fendlicos e compostos nitrogenados.
6.4 Defesas vegetais induzidas contra insetos e patdgenos.

7- Hormonios vegetais.
7.1 Auxinas, citocininas, giberelinas, etileno, acido abscisico.
7.2 Outros hormonios.

Bibliografia Béasica:

- FLOSS, E. L. Fisiologia das Plantas Cultivadas. 5. ed. Passo Fundo: Ed.
Universidade de Passo Fundo, 2011. 734 p.

- TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia e desenvolvimento vegetal. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017. 858 p.

- FERNANDES, M. S. Nutricdo mineral de plantas. Vicosa, MG: Sociedade
Brasileira de Ciéncia do Solo, 2006. 432 p.

Bibliografia Complementar:

- KERBAUY, G. B. Fisiologia Vegetal. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2018.

- PES, L. Z.; ARENHARDT, M. H. Fisiologia Vegetal. Santa Maria: UFSM, Colégio
Politécnico: Rede e-Tec Brasil, 2015. 81 p.

- TAIZ, L.; ZEIGER, E.; MOLLER, I.M.; MURPHY, A. Fundamentos de Fisiologia
Vegetal. Porto Alegre: Artmed, 2021.

- VIEIRA, E.L. et al. Manual de Fisiologia Vegetal. S&o Luis: EDUFMA, 2010. 230

p.
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NOME DA DISCIPLINA: MICROBIOLOGIA AGRICOLA

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0893 Obrigatoria \ [J Optativa 03 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria Carga Carga Carga Horéaria
Horéria Tedrica: 30h Horéria Horaria EaD: | Extensao: O
Total: 45h Pratica: 15h |0

Ementa:

Introdugdo a Microbiologia Agricola, Virus, Fungos, Bactérias, Fisiologia
Microbiana, Metabolismo Microbiano, Microrganismos e os Fatores Abioticos, Ciclo
do Carbono, Ciclo do Nitrogénio e Micorrizas

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar ao aluno o conhecimento basico em microbiologia aplicada a
Agronomia, conhecendo a estrutura e metabolismo de bactérias, fungos, virus e
transmitir ainda ao aluno conhecimentos basicos importantes que servirdo de
subsidios em outras disciplinas do curso, como Fertilidade do Solo e Fitopatologia

Conteudo Programatico:

UNIDADE I: INTRODUCAO A MICROBIOLOGIA AGRICOLA: Importancia da
Microbiologia Agricola; evolucao da Microbiologia; estrutura e evolucao dos
organismos; divisdo dos seres vivos em reinos; comparacao entre organismos
procariéticos e eucariéticos; microrganismos no solo.

UNIDADE II: VIRUS: Historico; caracteristicas; classificacdo; nomenclatura;
composicao e estrutura; arquitetura; replicacdo; variabilidade; diagnose e
caracterizacdo; movimento e distribuicdo na planta; entidades relacionadas;
transmissao; especificidade.

UNIDADE Ill: FUNGOS: Sistema vegetativo dos fungos; estrutura reprodutiva dos
fungos; taxonomia; fungos fitopatogénicos. Micorrizas.

UNIDADE IV: BACTERIAS: Morfologia bacteriana; ordem de grandeza das
bactérias; relacfes tintoriais; coloracdo de Gram; caracteristicas de gram positivas
e gram negativas; movimento dos procarioticos; componentes da célula
bacteriana; crescimento bacteriano; classificacdo e nomenclatura

UNIDADE V: FISIOLOGIA MICROBIANA: Principios da nutricdo microbiana;
requerimento para C, N e S; fatores de crescimento; absorgéo dos nutrientes pela
célula; categorias nutricionais de microorganismos. Degradacéo de agrotoxicos.
UNIDADE VI: METABOLISMO MICROBIANO: Fermentacao; respiracao aerobica;
respiracao anaerobica; rendimento energético em diferentes tipos de metabolismo.
UNIDADE VII: MICROORGANISMOS E FATORES ABIOTICOS: Agua;
temperatura; radiacdo; pH; salinidade e pressdo osmotica.

UNIDADE VIII: CICLO DO CARBONO: Importancia da degradacao de residuos
organicos no solo; constituintes organicos do solo; decomposi¢cédo da matéria
organica; processos de tratamento de residuos organicos; aplicacdes da matéria
organica no solo.

UNIDADE IX: CICLO DO NITROGENIO: Fixacéo biologica do nitrogénio;
microorganismos e sistemas fixadores de nitrogénio; sistemas biolodgicos que
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fixam nitrogénio; fixadores assimbioticos de nitrogénio; fixadores de nitrogénio em
associacdo com gramineas; cianobactérias; fixacdo de nitrogénio em lavoura de
arroz; associagfes simbioticas fixadoras de nitrogénio nas ndo leguminosas,
associacOes simbidticas de nitrogénio nas leguminosas; fatores limitantes a
fixacdo de nitrogénio; transformagdes do nitrogénio no solo; amonificagao;
nitrificacédo; denitrificacao

Bibliografia Basica:

1. ALTIERI, M. Agroecologia: Bases cientificas para uma agricultura sustentavel.
Séao Paulo/Rio de Janeiro: Expresséo Popular, 2012, p.400.

2. CARDOSO, E.J.B.N, TSAI, SM, NEVES, MCP. Microbiologia do solo.
Campinas: Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo, 1992, 360p.

3. GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura
sustentavel. 2 ed. Porto Alegre. Ed.Universidade/UFRGS, 2001. 653 p.

4. MADIGAN, M.T.; MARTINKO, J.M.; DUNLAP, P.V.; CLARK, D.P. Microbiologia
de Brock. 12.ed.. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1160p.

5. BERGAMIN FILHO, &, KIMATI, H. & AMORIM, L. Manual de Fitopatologia — Vol.
1: Principios e conceitos. 3a Ed. CERES, 1995. 919 p.

6. MOREIRA, F.M.S.; HUISING, E.J.; BIGNELL, D.E. Manual de Biologia dos solos
tropicais: amostragem e caracterizagédo da biodiversidade. Lavras: UFLA, 2010,
368p.

7. ROSA, A.V. Agricultura e Meio Ambiente. Sdo Paulo: Atual, 2012. 95p.

Bibliografia Complementar:

1. BRADY, N.C; WEIL, R.R. Elementos da Natureza e Propriedades dos Solos.
Traducdo técnica: Igo F. Lesch. 3 Ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.686p.

2. CARDOSO, E.J.B.N.; ANDREOTE, F.D. Microbiologia do solo. 2 ed. Piracicaba:
ESALQ, 2016. 221p.

3. Periddicos: Acta Scientiarum Agronomy; Bragantia; Ciéncia Rural; Pesquisa
Agropecuaria Brasileira; Pesquisa Agropecuaria Tropical; Revista Ceres; Revista
Ciéncia Agronémica; Scientia Agricola. Revista Brasileira de Ciéncia do Solo.
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NOME DA DISCIPLINA: ENTOMOLOGIA AGRICOLA |

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0240 O Obrigatoria O Optativa 04 3°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 15h
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Classificacao, filogenia e identificacdo dos insetos. Métodos de amostragem,
coleta e preservacao. Morfologia e fisiologia geral dos insetos. Bioecologia de
insetos. Inser¢gdo na comunidade.

Objetivos da Disciplina:

Oportunizar o conhecimento teorico e pratico dos principios e conceitos da
Entomologia Geral e Agricola, permitindo a correta identificacdo de insetos de
importancia agricola, formando um alicerce sélido para elaboracao de estratégias
de Manejo Integrado de Pragas. Desenvolver atividades de extensdo com a
finalidade de fortalecer os conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar
os alunos da realidade social.

Conteudo Programatico:

UNIDADE I: INTRODUCAO A ENTOMOLOGIA
1.1. Etimologia, Conceitos e Divisdo Entomoldgica;
1.2. Importancia da Classe Insecta para agricultura
1.3. Aparecimento e Evolug&o da Classe Insecta;
1.4. Coleta, Montagem e Conservacgao de Insetos
2. UNIDADE Ill: MORFOLOGIA, FISIOLOGIA E BIOLOGIA DE INSETOS
2.1. Morfologia dos Insetos;

2.2. Fisiologia dos Insetos;

2.3. Reproducédo e Desenvolvimento dos Insetos
3. UNIDADE II: ECOLOGIA DE INSETOS

3.1. Ecologia populacional de insetos;

3.2. Dindmica predador-presa;

3.3. Interacdo inseto-planta

4. UNIDADE II: CLASSIFICACAO DE INSETOS
4.1. Archaeognatha e Zygentoma;

4.2. Ephemeroptera e Odonata;

4.3. Plecoptera, Psocodea e Trichoptera;

4.4. Phasmatodea e Embioptera;

4.5. Zoraptera e Strepsiptera,

4.6. Mantophasmatodea e Megaloptera;

4.7. Mecoptera e Siphonaptera;

4.8. Blattodea e Grylloblattodea;

4.9. Dermaptera e Neuroptera

4.10. Orthoptera;

4.11. Thysanoptera,

4.12. Hemiptera,

4.13. Coleoptera;

4.14. Diptera,;
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4.15. Lepidoptera;

4.16. Hymenoptera;

4.17. Acaros e Gastropodes de importancia agricola.

5. Estender os conhecimentos adquiridos na disciplina em praticas extensionistas
na comunidade.

Bibliografia Basica:

1. CAMARGO, A.J.A. Colecdes entomoldgicas: legislacéo brasileira, coleta,
curadoria e taxonomia para as principais ordens. Brasilia: Embrapa, 118p. 2015.
Disponivel em: http://bbeletronica.cpac.embrapa.br/2015/livros/amabilio_01.pdf
2. GALLO, D. et al. Manual de Entomologia Agricola. ESALQ, Piracicaba, 920 p.
2002.

3. GULLAN, P.J; CRANSTON, P.S. Insetos: fundamentos da entomologia. 52 ed.
Séo Paulo, Roca, 2017. 432p.

4. RAFAEL, J.A. et al. (Eds.). Insetos do Brasil: Diversidade e Taxonomia. Ribeirdo
Preto. Holos Editora, 2012. 810 p.

5. BEGON, M.; TOWNSEND, C.R.; HARPER, J. L. Ecologia: de individuos a
ecossistemas. Artmed Editora, 2009. 757p.

Bibliografia Complementar:

1. GOTELLI, N. Ecologia. Editora Planta, 2009. 287p.

2. JAMES L. NAT. Insect Physiology and Biochemistry. 4th Edition. CRC Press,
2022.579p.

3. TRIPLEHORN, C. A.; JOHNSON, N. F. Estudo dos insetos. 22 ed. Séo Paulo:
Cengage, 2015. 763p.

4. TAIZ, L. et al. Fisiologia e desenvolvimento vegetal. Artmed Editora, 2017. 858p.

Periddicos cientificos recomendados:

Pesquisa Agropecuaria Brasileira
Neotropical Entomology

Scientia agricola

Ciéncia Rural

Revista Brasileira de Entomologia
Pesquisa Agropecuéaria Tropical
Acta Scientiarum Agronomy
Brazilian Journal of Biology
Journal of Economic Entomology
10.  Pest Science Journal

11. Pest Management Science

12.  Bulletin of Entomological Research
13. The Canadian Entomologist

14.  Agricultural and Forest Entomology
15.  Environmental Entomology

16.  Nature

17.  Science

18. Crop Science

19.  Agronomy Journal

20.  Frontiers in Ecology

CoNooO~WNE
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http://bbeletronica.cpac.embrapa.br/2015/livros/amabilio_01.pdf

QUARTO PERIODO

Pedologia ll
Fisiologia Vegetal Il
Mecanizacéo Agricola
Bromatologia

Entomologia Agricolalll
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NOME DA DISCIPLINA: PEDOLOGIA I

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0242 Obrigatoria O Optativa 04 40

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tedrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 0
Total: 60h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Principios e evolucéo da classificacado do solo. Atributos diagnésticos do solo.
Horizontes diagndsticos do solo. Sistema Brasileiro de Classificacdo de solos.
Sistema Americano de Classificagcédo de Solos. Introdugéao ao levantamento de
solos. Sistema de avaliacdo da aptidao agricola das terras. Sistema de
capacidade de uso das terras. Principais solos do Rio Grande do Sul.

Objetivos da Disciplina:

Fazer com que o aluno, ao final do curso, conheca e saiba determinar as
caracteristicas morfoldgicas e propriedades diagndsticas do solo, bem como,
estabelecer relacdes com outros atributos do solo, principalmente entre solo e
ambiente. Tenha a capacidade de identificar classes de solos no campo e sua
distribuicdo na paisagem. Conheca os principais sistemas de classificacao
taxondémicos utilizados no Brasil e no Mundo. Conheca os solos do Rio Grande do
Sul e os principais solos do Brasil, suas géneses, caracteristicas morfologicas,
fisicas e quimicas, e sua classificagdo taxonémica.

Conteudo Programatico:

1 Principios e Evolucao da Classificacdo de solos

1.1 Introdugéo a Classificagcao dos Solos.

1.2 Termos usados em Classificacdo dos Solos.

1.3 Tipos de Classificagao.

1.4 Evolucéo da Classificacdo de Solos

2 Perfil do solo e Horizontes pedogenéticos

2.1. Paisagem, Pedon, Polipedon.

2.2 Perfil do solo e Horizontes pedogenéticos.

3 Atributos e Horizontes diagndsticos do Sistema Brasileiro de Classificacdo de
Solo (SiBCS)

3.1. Atributos diagnosticos: Material organico, material mineral, atividade da fracao
argila, saturacao por bases, carater aluminico e alitico, carater sodico e solddico,
mudanca textural abrupta, carater salino e sélico, carater carbonético e com
carbonato, plintita, petroplintita, superficie de friccado ou slickensides, contato litico,
materiais sulfidricos, carater acrico, carater epiaquico, cor do solo, cor e teor de
oxidos de ferro, carater cromico, carater ebanico, carater rubrico e grau de
decomposicao do material organico.

3.2 Horizontes diagndsticos superficiais e subsuperficiais

4. Sistema Brasileiro de Classificacao de Solos (SiBCS)

4.1. Niveis categoricos.

4.2. Argissolos.
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4.3. Cambissolos.

4.4. Chernossolos.

4.5. Espodossolos.

4.6. Gleissolos.

Conteudo Programético:

1 Principios e Evolugéo da Classificacdo de solos

1.1 Introdugéo a Classificagcao dos Solos.

1.2 Termos usados em Classificacdo dos Solos.

1.3 Tipos de Classificagao.

1.4 Evolucéo da Classificacdo de Solos

2 Perfil do solo e Horizontes pedogenéticos

2.1. Paisagem, Pedon, Polipedon.

2.2 Perfil do solo e Horizontes pedogenéticos.

3 Atributos e Horizontes diagndsticos do Sistema Brasileiro de Classificacédo de
Solo (SiBCS)

3.1. Atributos diagndsticos: Material organico, material mineral, atividade da fracdo
argila, saturacdo por bases, carater aluminico e alitico, carater sddico e solédico,
mudanca textural abrupta, carater salino e salico, carater carbonatico e com
carbonato, plintita, petroplintita, superficie de fricgdo ou slickensides, contato litico,
materiais sulfidricos, carater acrico, carater epiaquico, cor do solo, cor e teor de
oxidos de ferro, carater cromico, carater ebanico, carater rubrico e grau de
decomposicdo do material organico.

3.2 Horizontes diagndésticos superficiais e subsuperficiais

4. Sistema Brasileiro de Classificacao de Solos (SiBCS)

4.1. Niveis categoricos.

4.2. Argissolos.

4.3. Cambissolos.

4.4. Chernossolos.

4.5. Espodossolos.

4.6. Gleissolos.

4.7. Latossolos.

4.8. Neossolos.

4.9 Nitossolos.

4.10 Organossolos.

4.11 Planossolos.

4.12 Plintossolos.

4.13 Vertissolos

5 Sistema Americano de Classificacdo de Solos (Soil Taxonomy)

5.1 Horizontes diagndsticos superficiais — Epipedon

5.2 Horizontes diagndsticos subsuperficiais

5.3 Categorias do sistema

6 Levantamento de solos

6.1 Os solos e sua variabilidade na paisagem

6.2 Tecnologias utilizadas no levantamento de solos

6.3 Tipos de levantamento de solos

6.4 Escalas do levantamento de solo

7 Sistema de Avaliagdo da Aptiddo Agricola das Terras

7.1 Niveis de manejo e estrutura do sistema

7.2 Avaliacdo das Classes de aptidao agricola das terras

7.3 Condices agricolas das terras
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8 Sistema de Capacidade de Uso das Terras

8.1 Estrutura do sistema

8.2 Caracterizacéo e descricao das classes de capacidade de uso

8.3 Levantamento das terras de acordo com a classificacdo da capacidade de uso:
Formula de capacidade de uso das terras

8.4 Caracteristicas da terra a serem levantada

9 Solos do Rio Grande do Sul

Bibliografia Basica:

- EMBRAPA. Levantamento de reconhecimento dos solos do estado do Rio
Grande do Sul. Recife/PE: Ministério da Agricultura, 1973. 431 p.

- SANTOS, H. G. et al. Sistema brasileiro de classificacdo de solos. 5.ed. Brasilia:
Embrapa, 2018. 356p.

- SANTOS et al. Manual de descri¢ao e coleta de solo no campo. 7a. rev. ampl.
Campinas-SP, SBCS-EMBRAPA, 2015. 101p.

- GIASSON E. et al. Pedologia: Estudos dos solos do Rio Grande do Sul e Santa
Catarina. 1ed. Nucleo Regional Sul - Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo-
SBCS. Pallotti. 2024. 298p.

IBGE/BDIA. Banco de Dados de Informacdes Ambientais. Pedologia. IBGE, 2019.
Disponivel em: < https://www.ibge.gov.br/geociencias/informacoes-
ambientais/pedologia.html>. Acesso em: 08 fev. 2023.

Bibliografia Complementar:

- OLIVEIRA, J.B. de. Classes gerais de solos do Brasil: guia auxiliar para seu
reconhecimento. Jaboticabal, FUNEP, 1992. 201p.

- VIEIRA, L.S.; VIEIRA, M. de N.F. Manual de Morfologia e Classificacao de Solos.
Editora Agronémica Ceras Ltda. 2 ed. Sdo Paulo, 1983. 309p.

- RESENDE, M.; CURI, N.; REZENDE, S.B.; CORREA, G.F. Pedologia: base para
distincdo de ambientes. 5 ed. Lavras: UFLA, 2007. 322p.

- SCHNEIDER, P.; KLAMT, E.; GIASSON, E. Morfologia do solo: subsidios para
caracterizacao e interpretacdo de solos a campo. Guaiba: Agrolivros, 2007. 66p.
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https://www.ibge.gov.br/geociencias/informacoes-ambientais/pedologia.html
https://www.ibge.gov.br/geociencias/informacoes-ambientais/pedologia.html

NOME DA DISCIPLINA: FISIOLOGIA VEGETAL I

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0243 Obrigatéria O Optativa 04 40

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tedrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 60h Préatica: 20h |0

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados serdo: Fotomorfogénese. Crescimento e
desenvolvimento. Reproducdo em plantas superiores. Floracao e frutificagao.
Senescéncia. Fisiologia do estresse. Fisiologia pds-colheita. Produtividade vegetal.

Objetivos da Disciplina:

Com enfoque tedrico-pratico, busca desenvolver nos discentes a andlise critica e
relacionar aspectos fisiologicos e ambientais com as praticas de manejo durante o
ciclo das culturas agricolas, buscando alternativas sustentaveis para mitigar
estresses e priorizar 0 aumento da produtividade de maneira sustentavel. Ainda,
busca desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de difundir o
conhecimento gerado na Universidade, proporcionando a troca de experiéncias
com produtores rurais que trabalham em diferentes niveis tecnolégicos.

Conteudo Programatico:

1- Fotomorfogénese

1.1 Fotorreceptores.

1.2 Fitocromo e fotoconverséo.

1.3 Luz azul.

1.4 Ritmos circadianos.

1.5 Fotoperiodo e fotoperiodismo.

1.6 Plantas de dia curto, longo e neutro.

2- Crescimento e desenvolvimento

2.1 Crescimento.

2.2 Formas de mensuracao do crescimento.
2.3 Analise quantitativa do crescimento

2.4 Desenvolvimento.

2.5 Escalas de desenvolvimento.

2.6 Estimativas de desenvolvimento.

3- Reproducao em plantas superiores
3.1 Reproducéo vegetativa.

3.2 Reproducgéo sexuada.

3.3 Vernalizacao.

4- Floragao e Frutificagao

205



4.1 Crescimento das flores, polinizacéo, fecundacgéao, incompatibilidade e
interacbes ambientais.
4.2 Crescimento e caracteristicas gerais dos frutos.

5- Senescéncia

5.1 Causas da senescéncia.

5.2 Tipos de senescéncia.

5.3 Processos fisioldgicos envolvidos com a senescéncia.
5.4 Controle da senescéncia.

6- Fisiologia do estresse em plantas cultivadas

6.1 Estresses bioticos e abioticos.

6.2 Adaptacao e plasticidade fenotipica.

6.3 Impactos do ambiente sobre as plantas.

6.4 Estresse hidrico: déficit e inudacao.

6.5 Estresse térmico: baixas e altas temperaturas.

6.6 Mecanismos de protecdo contra extremos ambientais.

7- Fisiologia p6s-colheita

7.1 Maturacéao.

7.2 Colheita.

7.3 Processos de limpeza, conservacao, frigorificacéo.
7.4 Armazenamento e comercializagao.

8- Produtividade vegetal
8.1 Ecofisiologia e manejo de culturas agricolas na definicdo dos componentes da
produtividade.

Bibliografia Béasica:

- FLOSS, E. L. Fisiologia das Plantas Cultivadas. 5. ed. Passo Fundo: Ed.
Universidade de Passo Fundo, 2011. 734 p.

- TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia e desenvolvimento vegetal. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017. 858 p.

Bibliografia Complementar:

- ANESE, R. O.; FRONZA, D. Fisiologia p6s-colheita em fruticultura. Santa Maria:
UFSM, Colégio Politécnico: Rede e-Tec Brasil, 2015. 130 p.

- FLOSS, E. L. Maximizando o rendimento da soja: “ecofisiologia, nutricdo e
manejo”. 2. ed. Passo Fundo: Aldeia Sul; Passografic, 2022. 416 p.

- KERBAUY, G. B. Fisiologia Vegetal. 3ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2018.

- MARTINS, N. F. Uma sintese sobre aspectos da fotossintese. Revista de
Biologia e Ciéncias da Terra, v. 11, n. 2, P, 10-14, 2011.

- PES, L. Z.; ARENHARDT, M. H. Fisiologia Vegetal. Santa Maria: UFSM, Colégio
Politécnico: Rede e-Tec Brasil, 2015. 81 p.

- RIBEIRO, B. S. M. R. et al. Ecofisiologia do milho visando altas produtividades.
Santa Maria: [s.n.], 2020. 230 p.

- TAGLIAPIETRA, E. L. et al. Ecofisiologia da soja visando altas produtividades.
2.ed. Santa Maria: [s.n.], 2022. 432 p.
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- TAIZ, L.; ZEIGER, E.; MOLLER, I.M.; MURPHY, A. Fundamentos de Fisiologia
Vegetal. Porto Alegre: Artmed, 2021.

- VIEIRA, E.L. et al. Manual de Fisiologia Vegetal. Sdo Luis: EDUFMA, 2010. 230
p.
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NOME DA DISCIPLINA: MECANIZACAO AGRICOLA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0253 X Obrigatéria | O Optativa 02 4°

Centro: CCSA

Curso: AGRONOMIA

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensao: O
Total: 30h Pratica: 10h | O

Ementa:

O dimensionamento de pargues de maquinas e implementos, adequando-os a
realidade de cada propriedade e sistema de cultivo, preparando o académico para
executar andlise de custo x beneficio nas diferentes situagdes, é o fundamento
dessa disciplina.

Objetivos da Disciplina:

Avaliar o desempenho, dimensionar, selecionar e utilizar racionalmente uma frota
de maquinas e implementos agricolas, visando a economicidade da exploracao
agropecudria e a seguranca no trabalho.

Conteudo Programatico:

1. FUNDAMENTOS DA MECANIZACAO AGRICOLA

1.1. Ensaio, experimentagcdo e pesquisa em mecanizacgao agricola.
1.1.1. Historico.

1.1.2. Objetivos.

1.1.3. Caracteristicas.

1.2. Motores de combustéo interna.

1.2.1. Conceituacao de forc¢a, torque, trabalho, energia e poténcia.

1.2.2. Poténcia desenvolvida pelos motores.

1.2.3. Interpretacdo de curvas caracteristicas de desempenho dos motores.
1.3. Teoria da tracéo.

1.3.1. Trator como fonte de poténcia.

1.3.2. Desempenho do sistema rodado-solo: relagéo entre o solo e tragéo por
rodado.

1.3.3. Resisténcia ao rolamento.

1.3.4. Tracao do rodado pneumatico sobre pista de concreto

2. ANALISE OPERACIONAL EM MECANIZACAO AGRICOLA

2.1. Capacidade das maquinas e implementos agricolas.

2.1.1. Capacidade segundo a natureza da operagao.

2.1.2. Capacidade segundo o tempo de trabalho.

2.1.3. Capacidade tedrica especificada.

2.2. Capacidade requerida para o desempenho das maquinas agricolas.
2.2.1. Ritmo operacional.

2.2.2. Area a ser trabalhada.

2.2.3. Tempo disponivel para realizacéo das operacoes.

3. RENDIMENTO OPERACIONAL DAS MAQUINAS E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS

3.1. Rendimento do operador.

3.2. Perdas de tempo, de velocidade e de largura util da area de trabalho.
3.3.  Tempo operacional.

3.4. Avaliacao da capacidade de campo efetiva.
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3.5. Avaliacao da capacidade de campo operacional.

3.6. Fatores que afetam o desempenho das maquinas agricolas.
3.6.1. Topografia e altitude do campo de operacéo.

3.6.2. Clima.

3.6.3. Grau de capacitagdo de mao-de-obra.

3.6.4. Assisténcia técnica oferecida pelo fabricante.

3.6.5. Projeto funcional da maquina.

3.7. Operac0Oes agricolas mecanizadas.

3.7.1. Operacdes isoladas, em cadeia e conjugadas

3.8. Uso econdmico das maquinas agricolas.

4. ANALISE ECONOMICA EM MECANIZAGAO AGRICOLA
4.1. Custo operacional padréo, previsto e efetivo.

4.1.1. Custo por hora e por maquina.

4.1.2. Custo por unidade de éarea.

4.1.3. Custos fixos e variaveis.

4.2. Viabilidade econbmica e/ou financeira.

5. PLANEJAMENTO DA MECANIZAQAO AGRICOLA

5.1. Meétodos e objetivos do planejamento.

5.2. Determinacgéo da frota de maquinas.

5.3. Necessidade de mao-de-obra: permanente e temporaria.
5.4. Necessidade de combustiveis e lubrificantes.

5.5. Oficina rural.

5.6. Projeto em mecanizacao agricola.

6. DIMENSIONAMENTO DA FONTE DE POTENCIA

6.1. Conjunto trator - semeadora,;

6.2. Conjunto trator - escarificador;

6.3. Conjunto trator - distribuidor fertilizantes;

6.4. Conjunto trator — pulverizador

Bibliografia Basica:

- GALETI, Paulo Anestar. Mecanizacdo Agricola: preparo do solo. Campinas:
Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1981.

- MACHADO, Antbnio Lilles Tavares et al. Maquinas para preparo do solo,
semeadura, adubacéo e tratos culturais. Pelotas: Universitaria/UFPel, 1996.
- PORTELLA, José Antonio. Colhedoras para trigo: mecanismos, regulagens,
perdas. Passo Fundo: EMBRAPA-CNPT, 1998.

Bibliografia Complementar:

- BALASTREIRE, Luiz Antonio. Maquinas Agricolas. Sdo Paulo: Manole, 1987.
Energia na agricultura / Fca; Unesp.vol. 29 , Sado Paulo/SP : s.n, 2014. CD-ROM.

- REIS, Angelo Vieira dos. Motores, tratores, combustiveis e lubrificantes. Pelotas:
Universitaria, 1999.

- SILVEIRA, Gastéo Moraes da. Preparo do solo: implementos corretos. S&o
Paulo: Globo, 1989.

- SILVEIRA, Gastao Moraes da. Maquinas de plantar. Rio de Janeiro: Globo, 1989.
- SILVEIRA, Gastéao Moraes da. Os cuidados com o trator. Rio de Janeiro:
Globo,1987.
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NOME DA DISCIPLINA: BROMATOLOGIA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0239 Obrigatéria | [J Optativa 04 40

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 45h Horaria Horaria Extensao: O
Total: 60h Pratica: 15h | EaD: 0

Ementa:

Estudo quimico e nutricional dos constituintes fundamentais dos alimentos. Analise
dos alimentos. Degradabilidade e digestibilidade. Avaliacdo do valor energético
dos alimentos. Principais alimentos utilizados na alimentac&o animal.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar ao académico, a construcdo do conhecimento teorico e pratico que
possibilite a sua compreenséao sobre os alimentos utilizados na alimentacéo
animal. De modo que tenha a possibilidade de proceder a andlise bromatoldgica
dos alimentos e a partir destes dados orientar programas de uso destes na
alimentacao animal de uma forma racional e econdmica

Conteudo Programatico:

1 Introducgéo

1.1 Introducado a Bromatologia

1.2 Conceitos basicos

1.3 Diviséao e defini¢cdes

2 Amostragem

2.1 Tipos de amostragem

2.2 Coleta e preparo de amostra

2.3 Envio de amostra

3 Andlise dos alimentos

3.1 Agua nos alimentos

3.1.1 Pré-secagem

3.2 Método Weend

3.2.1 Determinacao da umidade

3.2.2 Determinacao de cinzas

3.2.3 Determinacédo de Extrato etéreo (gordura bruta)
3.2.4 Determinacao de Proteina bruta

3.2.5 Determinacao de Fibra bruta

3.2 Método de Van Soest

3.2.1 Determinacao de Fibra em detergente neutro (FDN) e Fibra em detergente
acido (FDA)

4 Avaliag&o do valor energético dos alimentos

4.1 Calorimetria

4.2 Energia Bruta, digestivel, metabolizavel e liquida
4.3 Nutrientes Digestiveis Totais

5 Principais alimentos utilizados na alimentagéo animal
5.1 Classificacéo

5.2 Caracterizacdo
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Bibliografia Basica:

- ANDRIGUETTO, J. M. et al. Nutricdo Animal / As Bases e os Fundamentos da
Nutricdo Animal. S&o Paulo: Nobel, 2002, 395p.

- ANDRIGUETTO, J. M. et al. Nutricdo Animal / Alimentacdo Animal. S&o Paulo:
Nobel, 1983, 425p.

- SILVA, D. J.; QUEIROZ, A. C. Andlises de Alimentos. Métodos Quimicos e
Biologicos. Vigosa, MG: UFV, 2002. 3.ed. 235 p.

Bibliografia Complementar:

- LEES, R. Analisis de los alimentos. Métodos Analiticos y de control de calidad.
Editorial Acribia. 2 ed. Zaragosa. Espanha.

- MAYNARD, L. A.; LOOSLI, J. K.; HINTZ, H. F.; WARNER, F. Nutricdo Animal.
Livraria Freitas Bastos S.A. 3.ed. 1984. Printed in Brazil.

- Revista Brasileira de Zootecnia (ISSN 1516-3598).

- Ciéncia Rural (ISSN 1678-4596).

- Pesquisa Agropecuéria Brasileira (ISSN 1678-3921).
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NOME DA DISCIPLINA: ENTOMOLOGIA AGRICOLA i

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0894 Obrigatoria O Optativa 02 4°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoraria Carga Carga Carga
Total: 30h Tedrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Horéria
Pratica: 10h | Oh Extenséao:
10h
Ementa:

Introducéo a Entomologia Agricola. Conceito de pragas, métodos de controle,
manejo integrado de pragas e seus impactos ambientais. Estratégias de manejo
integrado de pragas nas principais culturas agricolas e taticas de controle
empregadas. Relagbes MIP, meio ambiente e sustentabilidade. Insercéo do MIP
na comunidade.

Objetivos da Disciplina:

Desenvolver um comportamento profissional frente aos problemas fitossanitarios
de ordem entomoldgica, conhecer os principais insetos-praga e 0s respectivos
métodos de controle. Desenvolver a capacidade de implementacédo de estratégias
de Manejo Integrado de Pragas, buscando a sustentabilidade econémica,
ambiental e social. Desenvolver atividades de extensao com a finalidade de
fortalecer os conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da
realidade social.

Conteudo Programatico:

1.UNIDADE I: Métodos Gerais de Controle de Insetos

1.1. Manejo Integrado de Pragas (MIP) — conceitos basicos;

1.2. Ecologia aplicada ao MIP;

1.3. Legislacao Fitossanitaria; Toxicologia e Receituario Agronémico;

1.4. Métodos de controle (Legislativo, Mecanico, Cultural, Resisténcia de plantas,
Comportamental, Fisico, Quimico e Bioldgico);

1.5. Controle quimico (grupos quimicos, modos e mecanismos de a¢ao);
1.6. Controle biologico (espécies, cepas, modos e mecanismos de acao).
2. UNIDADE II: Manejo Integrado de Pragas

2.1. Pragas de cereais: biologia, danos e controle;

2.2. Pragas da soja e feijao: biologia, danos e controle de insetos;

2.3. Pragas das cruciferas: biologia, danos e controle;

2.4. Pragas das frutiferas: biologia, danos e controle;

2.6. Pragas de graos armazenados: biologia, danos e controle.

3. Fixar e estender os conhecimentos adquiridos na disciplina em praticas
extensionistas na comunidade.

Bibliografia Basica:
1. GALLO, D. et al. Manual de Entomologia Agricola. ESALQ, Piracicaba, 2002,
920p.
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2. NAKANO, O. Entomologia Econdmica. Editora Ceres. Piracicaba, SP, 2011,
348p.

3. HOFFMANN-CAMPO (Eds.) et al. Soja. Manejo Integrado de Insetos e outros
Artropodes-praga. Embrapa. Brasilia, DF, 2012. 589p.

4. BALDIN, E. L. L. et al (Eds.). Resisténcia de Plantas a Insetos. FEALQ,
Piracicaba, SP, 2019, 493p.

5. RIBEIRO, L. P. et al. (Eds.). Inseticidas Botanicos no Brasil. FEALQ, Piracicaba,
SP, 2023, 652p.

6. PICANCO, M. C. et al. (Eds.). Tépicos em Manejo Integrado de Pragas. UFV,
Vicosa, MG, 2021, 338p. Disponivel online:
https://www.protecaodeplantas.ufv.br/wp-
content/uploads/2022/02/T%C3%B3picos-de-Manejo -Integrado-de-Pragas-
|.pdf#page=11.16

7. FONTES, E. M. G.; VALADARES-INGLIS, M. C. (Eds). Controle Biologico de
Pragas da Agricultura. Embrapa, DF, 2020, 510p. Disponivel online:
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/212490/1/CBdocument.pdf#pa
ge=11.11

8. PANIZZI, Antbnio Ricardo; PARRA, José Roberto P. (Coord.). Bioecologia e
nutricdo de insetos: base para o manejo integrado de pragas. Brasilia, DF:
Embrapa Informacéo Tecnoldgica, 2009. 1164p. ISBN 9788573834529.

9. SALVADORI, José Roberto; AVILA, Crébio José; SILVA, Mauro Tadeu Braga da
(Coord.). Pragas de solo no Brasil. Passo Fundo: Embrapa Trigo, 2004. 541 p.
ISBN 857574013X.

10. LAU, D. et al. (Eds.). Pragas de Cultura do Trigo. Embrapa Trigo, Passo
Fundo, RS, 2022, 63p. Disponivel online:
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1148374

Bibliografia Complementar:

11. BEGON, M.; TOWNSEND, C.R.; HARPER, J. L. Ecologia: de individuos a
ecossistemas. Artmed Editora, 2009. 757p.

12. GULLAN, P.J; CRANSTON, P.S. Insetos: fundamentos da entomologia. 52
ed. Sdo Paulo, Roca, 2017. 432p.

13. TRIPLEHORN, C. A.; JOHNSON, N. F. Estudo dos insetos. 22 ed. S&o
Paulo: Cengage, 2015. 763p.

14.  BUZZI, Zundir José. Entomologia didatica. 6. ed. Curitiba: Ed. Universidade
Federal do Parana, 2013. 579 p. ISBN 9788573352986.

15.  LORINI, Irineu. Manejo integrado de pragas de graos de cereais
armazenados. 2.ed. Passo Fundo: Embrapa, 2008. 71 p. ISBN 9788575740200.
[on-line] CONTROLE biologico de pragas da agricultura. Brasilia, DF: Embrapa,
2020.

16. RAFAEL, J.A. etal. (Eds.). Insetos do Brasil: Diversidade e Taxonomia.
Ribeirdo Preto, SP. Holos Editora, 2012. 810 p.

Periddicos cientificos recomendados:

Pesquisa Agropecuaria Brasileira
Neotropical Entomology

Scientia agricola

Ciéncia Rural

Revista Brasileira de Entomologia

aobrwbdE
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https://www.protecaodeplantas.ufv.br/wp-content/uploads/2022/02/T%C3%B3picos-de-Manejo
https://www.protecaodeplantas.ufv.br/wp-content/uploads/2022/02/T%C3%B3picos-de-Manejo
https://www.protecaodeplantas.ufv.br/wp-content/uploads/2022/02/T%C3%B3picos-de-Manejo
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/212490/1/CBdocument.pdf#page%3D11.11
https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/item/212490/1/CBdocument.pdf#page%3D11.11
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1148374

Pesquisa Agropecuaria Tropical
Acta Scientiarum Agronomy
Brazilian Journal of Biology
Journal of Economic Entomology
Pest Science Journal

Pest Management Science

Bulletin of Entomological Research
The Canadian Entomologist
Agricultural and Forest Entomology
Environmental Entomology

Nature

Science

Crop Science

Agronomy Journal

Frontiers in Ecology14. Agricultural and Forest Entomology
Environmental Entomology

Nature

Science

Crop Science

Agronomy Journal

Frontiers in Ecology
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NOME DA DISCIPLINA: MELHORAMENTO VEGETAL

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0255 Obrigatoria O Optativa 04 40

Centro: CCSA

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 10h
Total: 60h Pratica: 15h |0

Ementa:

Importancia do melhoramento de plantas para a humanidade - passado, presente
e futuro; revisdo de principios de genética basica; métodos de melhoramento de
plantas e ganho genético; interagdo gendtipo x ambiente e o ganho genético;
melhoramento de espécies autdgamas e alégamas; melhoramento para
resisténcias especificas; melhoramento tradicional x biotecnologia; biotecnologia n
Brasil e no Mundo; Lei de protecéo de cultivares; experimentacéo agricola e o
melhoramento de plantas. Insercdo doa académicos na comunidade através da
extensdo rural.

Objetivos da Disciplina:

Desenvolver nos académicos o conhecimento sobre o melhoramento genético de
plantas; a manipulacdo e combinacéo de genes envolvidos na obtencao de
cultivares superiores; os métodos de melhoramento utilizados e a utilizagdo da
engenharia genética no aumento da producao agricola. Desenvolver atividades de
extensdo com a finalidade de fortalecer os conhecimentos adquiridos na disciplina
e de aproximar os alunos da realidade social, mostrando aos produtores que a
utilizacdo errada da tecnologia pode trazer enormes prejuizos a sua propriedade.

Conteudo Programatico:

Conteudos Programaticos

1. IMPORTANCIA DO MELHORAMENTO GENETICO: Contribuigdes do
melhoramento de plantas; Estratégias no melhoramento vegetal, Melhoramento de
plantas no Brasil e no mundo;

2. PLANEJAMENTO DE UM PROGRAMA DE MELHORAMENTO: Obijetivos;
Caracteristicas a serem melhoradas;

3. VARIABILIDADE GENETICA: Centros de Origem das plantas cultivadas;
Uso e manutencado de germoplasma; Bases genéticas para o
melhoramento;

4. HERDABILIDADE: Componentes e fatores que afetam a herdabilidade;
Métodos para estimacao e ganho genético;

5. INTERACAO GENOTIPO X AMBIENTE: Principais causas da interacao

genotipo x ambiente; Utilizacdo das informacdes sobre interacdo genotipo x
ambiente; Adaptabilidade e estabilidade de comportamento;

6. ENDOGAMIA E HETEROSE: Caracterizacao;
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7. VARIEDADES HIBRIDAS: Capacidade de combinago; Escolha dos
testadores; Predicdo de comportamento de hibridos; Producéo de hibridos;

8. MELHORAMENTO GENETICO DE ESPECIES AUTOGAMAS: Selecgéo de
genitores; Variedades;

9. METODOS DE MELHORAMENTO: Introdugéo de germoplasma; Selecdo
no melhoramento de plantas; Hibridagcdo no melhoramento de plantas; Método da
populacao; Método genealdgico; Método descendente de uma Unica semente
(SSD);

Método dos retrocruzamentos;

10. LEI DE PROTECAO DE CULTIVARES
11. BIOTECNOLOGIA NO MELHORAMENTO VEGETAL
12. Inserir os académicos em atividades de extenséo, para que orientem 0s

agricultores a utilizarem de maneira mais adequada as tecnologias desenvolvidas
pelos melhoristas, maximizando a producéo.

Bibliografia Basica:

- BIANCHINI, Francesco ; PANTANO, Azzura Carrara. Tudo verde : guia das
plantas e flores. Sdo Paulo : Melhoramentos, 1994

- BIOTECNOLOGIA. Biotecnologia. S&o Paulo : Manole, 1985

- BOREM. Aluizio. Melhoramento de plantas. 2 ed. Vigosa: 1998. UFV. 453 p. (livro
texto)

- PLANT Caell, tissue and organ culture: fundamental methods. Plant Cell, tissue
and organ culture: fundamental methods. : Sprint, 1995

- PLANT MOLECULAR BIOLOGY : a Laboratory Manual. Plant molecular biology :
a laboratory manual. berlin : Springer Verlag, 1997

- RAMALHO, Magno Antonio Patto, SANTOS, Jodo Bosco dos, PINTO, César
Augusto Brasil Pereira. Genética na agropecuaria. Sdo Paulo : Globo, 1997.

Bibliografia Complementar:

- TORRES, Antonio Carlos; CALDAS, Linda Styer; BUSO, José Amauri. Cultura de
tecidos e transformacéo genética de plantas. Brasilia : EMBRAPA-SPI, 1998

- TORRES, Antonio Carlos; CALDAS, Linda Styer; BUSO, José Amauri. Cultura de
tecidos e transformacéo genética de plantas. Brasilia : EMBRAPA-SPI, 1999
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NOME DA DISCIPLINA: TOPOGRAFIA I

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0895 Obrigatoria O Optativa 02 40

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Nivelamento Trigonométrico, Taqueometria, Topologia, Avaliacdo diviséo e
demarcacao de terras; Determinacdo da meridiana verdadeira, Calculo de volume
de corte e aterro, Barragens volume de terra e de agua, Retificacdo de
instrumentos topograficos.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar ao aluno a teoria e a préatica da topografia como ciéncia;
Relacionar a topografia com as demais disciplinas do curso, mostrando a sua
importancia como ferramenta para o desenvolvimento de projetos e apoio na
tomada de decisdes.

Contetdo Programaético:

Conteudo Programatico:

1-Introducéo: Conceitos e divisdo de Topografia e Geodésia, areas de atuacao,
importancia e finalidade.

2-Nivelamento Trigonométrico: Conceito fundamentais, calculo e taquimetro.
3-Nivelamento Taqueométrico: Medida de Distancia, Medida indireta de distancia:
teodolito e distancidmetro, tagueometrias Optica e eletrénica.

4-Topologia: Estudo das feicdes e do modelado terrestre.

5-Avaliacdo, Divisdo e Demarcacao de Terras: Aplicacdo do teorema fundamental
da semelhanca de tridangulos. Aplicacéo da formula de area dos trapézios.
Aplicacdo da equacao da reta em conjunto com a equacéao de area (Método de
Gauss). Aplicacao do teorema do seno para area de um triangulo qualquer.
Principios, critérios e cuidados. Conceitos de propriedade, posse e dominio.
Pericias em acdes imobiliarias: A¢bes judiciais: demarcatéria, diviséria,
discriminatoria, usucapiao.

6-Determinacéo da Meridiana Verdadeira: Determinacdo do azimute verdadeiro
(ou geografico) pela Astronomia de Posicao.

7-Célculo de volume de corte e aterro: Conceitos fundamentais, Cortes e aterros.
8-Barragens — volume de terra e de agua: Dimensionamento de planos
horizontais. Dimensionamento de planos inclinados.

9-Retificagdo de instrumentos topograficos: Retificacdo de estac¢des totais, niveis e
teodolitos.

Bibliografia Basica:

- COMASTRI, J. A; TULER, J. C. Topografia- Altimetria. 3. ed. UFV, 2008.

- MILANI, E. J.; SEBEM, E.; AMARAL, L. P.; MILANI, M. Topografia Aplicada. 12
Ed. Cespol, Santa Maria/RS, 2016.

- SILVA, DA. |.; SEGANTINE, P. C. L.; Topografia para Engenharia teoria e pratica
de Geomatica. 12 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.
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Bibliografia Complementar:

- BORGES. A. C. Exercicios de Topografia. 32 Ed. Sdo Paulo, 1975.

- BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, Sdo Paulo, 1997.
- CORDAO, C. Topografia. 62 Ed. Belo Horizonte, 1985.

- PIEDADE, G. C. R; GILBERTO, J. G. Topografia Aplicada &s Ciéncias Agrarias.
5. ed. Séo Paulo, 1984.

- RUIZ, J. Z.; T. Topografia: Pratica do construtor. 32 Ed. Barcelona, 1992.
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NOME DA DISCIPLINA: ECOLOGIA AGRICOLA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0896 Obrigatoria O Optativa 02 40

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensédo: 05h
Total: 30h Pratica: 10h | O

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados serdo: Ecologia Vegetal. InteracGes entre
organismos. Fatores que afetam o crescimento e o desenvolvimento vegetal.
Fenologia. Ecossistemas e agroecossistemas. Sistemas alternativos. Competicéao
em comunidades vegetais. Educa¢do ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Zoneamento agricola.

Objetivos da Disciplina:

Com enfoque tedrico-pratico, busca desenvolver nos discentes a andlise critica
para interpretar as interacées em sistemas agricolas com aplicacao de principios
ecolégicos para aumentar a produtividade e fortalecer a sustentabilidade nos
sistemas de producao. Ainda, busca desenvolver atividades de extensédo com a
finalidade de difundir o conhecimento gerado na Universidade, proporcionando a
troca de experiéncias com produtores rurais que trabalham em diferentes niveis
tecnologicos.

Conteudo Programatico:

1- Ecologia aplicada as espécies vegetais.
1.1 Populagbes e comunidades.

1.2 Dinamicas de populacdes.

1.3 Distribuicéo de espécies.

2- Interacao entre organismos.
2.1 Tipos de relacoes.

3- Fatores que afetam o crescimento e o desenvolvimento vegetal
3.1 Fatores ambientais.
3.2 Fatores de manejo.

4- Fenologia
4.1 Conceito, importancia e interacoes.
4.2 Fenologia dos cultivos agricolas.

5- Ecossistemas e agroecossistemas.
5.1 Definigbes, importancias e exemplos.
5.2 Controle integrado em agroecossistemas.

6- Sistemas alternativos.
6.1 Caracterizacao de sistemas alternativos de producéo agricola.

7- Competicdo em comunidades vegetais.

219




7.1 Tipos de competicao.

7.2 Manejo e conducao de cultivo x competicao.

7.3 Influéncia da competicao sobre a produtividade e caracteristicas fenométricas
de plantas.

8- Poluigcéo: educacédo ambiental e desenvolvimento sustentével.
8.1 Conceitos e aplicagoes.

8.2 Fontes de poluicéo.

8.3 Alteracdes ambientais.

8.4 Objetivos de desenvolvimento sustentavel.

9. Zoneamento agricola.

9.1 Caracterizagao.

9.2 Importancia no planejamento agricola.
9.3 Probabilidade de risco climatico.

Bibliografia Béasica:

- BEGON, M.; TOWNESEND, C. R.; HAPER. J. L.; Ecologia: De Individuos a
Ecossistemas. 4° Ed. Porto Alegre: Artmed, 2007. 752 p.

- CAIN, M.L; BOWMAN, W.D; HACKER, S.D. Ecology. 2 Ed. Sunderland, Sinauer,
2011. 648 p.

- ODUM, E. P. Fundamentos de Ecologia. 5.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2015. 611 p.

- TOWNSEND, C.R.; BEGON, M., HARPER, J.L Fundamentos em ecologia. 3. ed.
Porto Alegre, ARTMED, 2010. 576 p.

Bibliografia Complementar:

- ALTIERI, M.A.; Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel.
3 ed. Sao Paulo: Expressao Popular. 2012.

- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura
sustentavel. 2ed. Porto Alegre. Universidade/UFRGS, 2001. 653 p.

- LUTZENBERGER, J. Manual de Ecologia: do jardim ao poder. Porto Alegre:
L&M. 2006.116 p.

- ZAMBERLAN, J.; FRONCHETI, A. Agricultura Ecoldgica: preservacado do
pequeno agricultor e do meio ambiente. Petrépolis: Vozes, 2001. 214 p.
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QUINTO PERIODO

Fertilidade do solo
Fitopatologia |
Fotointerpretacdo e Sensoriamento Remoto
Nutricdo Animal
Controle de Plantas Daninhas |

Silvicultura
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NOME DA DISCIPLINA: FERTILIDADE DO SOLO

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0248 Obrigatoria O Optativa 04 50

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 10h
Total: 60h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Diagnéstico da Fertilidade do Solo e do Estado Nutricional das Plantas. Acidez do
solo. Macronutrientes. Micronutrientes. Recomendacfes de adubacao e

calagem. Solos alagados. Estratégias de adubacao e calagem no sistema plantio
direto. Fertilizantes e Corretivos. Adubacéo foliar. Adubacao organica. Insercéo na
comunidade desses conhecimentos de solo e sua importancia para a produgao
sustentavel de alimentos e energia

Objetivos da Disciplina:

Compreender a reacao do solo, a dinamica dos nutrientes no solo e sua
implicacdo na nutricdo e produtividade das culturas;

Capacitar o aluno para programar racionalmente a adubacao e calagem para as
diferentes culturas existentes numa propriedade rural.

Desenvolver atividades de extensao com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programatico:

1 Introducéo a fertilidade do solo

1.1 Importancia, histoérico e conceitos da Fertilidade do Solo. Classificacdo, funcao,
absorcao e redestribuicdo dos nutrientes nas plantas.

2 Avaliagédo da fertilidade do solo

2.1. Diagnéstico da Fertilidade do Solo e do Estado Nutricional das Plantas
2.2. Amostragem de Solo e de Tecido Vegetal.

2.3. Interpretacéo de Analise do Solo.

3 Acidez solo e calagem

3.1. Acidez do Solo: Causas/Origem, Formas, Métodos de Determinacéao.
3.2. Interpretacdo e Recomendacgéo de Calagem.

3.3. Corretivos de Acidez do Solo.

3.4. Estudos de Calagem em SPD.

3.5. Uso do Gesso Agricola.

4 Recomendacéo de adubacéo:

4.1. Graos: Recomendacao de fésforo e potassio para soja, milho e trigo.
4.2. Dinamica do nitrogénio, fésforo e potassio no sistema plantio direto.
4.3. Recomendac¢ao de Adubacéo Nitrogenada em Trigo.

4.4. Recomendacao de Adubacéo Nitrogenada em Milho.

4.5. Recomendacao de adubacéo em forrageiras.

4.6. Recomendacéao de adubacéo em frutiferas.

4.7. Dindmica do enxofre no solo. Interpretacdo e recomendac¢éo de enxofre
4.8. Recomendacéo de micronutrientes.

5 Solos alagados

5.1. Perfil dos solos alagados
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5.2. Reacdes tipicas apés o alagamento

5.3. Adubacéao e calagem em arroz irrigado

6 Adubacao organica

6.1. Concentracao de nutrientes em adubos organicos
6.2. indices de eficiéncia dos nutrientes

6.3. Calculo das quantidades de nutrientes a aplicar.

7 Fertilizantes

7.1. Classificacdo

7.2. Fertilizantes industrializados.

7.3. Fertilizantes organicos e organo-minerais.

7.4. FormulagBes comerciais e enquadramento de férmulas NPK.
7.5. Manejo da Adubacéao

8 Adubacéo foliar

8.1. Mecanismos de absorcéo

8.2. Caracteristicas e praticas de adubacéo foliar

Bibliografia Béasica:

- NOVAIS, R.F.; ALVAREZ, V.H.; BARROS, N.F.; FONTES, R.L.F.; CANTARUTTI,
R.B.; NEVES, J.C.L. (Eds.) Fertilidade do solo. Vigosa-MG: SBCS, 2007. 1017p.

- PROCHNOW, L.I.; CASARIN, V.; SILVIA, R.S.(EDS). Boas Praticas para Uso
Eficiente de Fertilizantes: Contexto mundial e praticas de suporte, v.1. 462p.;
Nutrientes, v.2. 362 p.; Culturas, v.3. 467 p. Piracicaba: IPNI — Brasil, 2010.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO — SBCS. COMISSAO DE
QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO. Manual de calagem e adubac&o para os
Estados do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Santa Maria, 2016. 376p

Bibliografia Complementar:

- FURTINI NETO, A.E.; CARVALHO, J.G. (Eds.) Inter-relacao fertilidade, biologia
do solo e nutricdo de plantas. Vicosa-MG: SBCS; Lavras- MG: UFL/Departamento
de Solos, 1999. 818p.

- YAMADA, T.; ROBERTS, T.L. (Eds.) Potassio na agricultura brasileira.
Piracicaba-SP: POTAFOS, 2005.

- YAMADA, T.; ABDALLA, S.R.S. (Eds.) Fosforo na agricultura brasileira.
Piracicaba-SP: POTAFOS, 2004. 726p.

- YAMADA, T.; ABDALLA, S.R.S.; VITTI, G.C. (Eds.) Nitrogénio e enxofre na
agricultura brasileira. Piracicaba-SP: IPNI, 2007. 722p.

- SIQUEIRA, J.0.; MOREIRA, F.M.S.; LOPES, A.S.; GUILHERME, L.R.G;
FAQUIN, V.

- TEDESCO, M. J.; GIANELLO, C.; BISSANI, C. A.; BOHNEN, H.; VOLKWEISS,
S. J. Analises de solo, plantas e outros materiais. 2 ed. Porto Alegre:
UFRGS/Departamento de Solos, 1995. 174p. (Boletim Técnico, 5).
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NOME DA DISCIPLINA: FITOPATOLOGIA |

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0249 Obrigatoria O Optativa 04 5

Centro: CCSA

Curso: AGRONOMIA

Carga CargaHoraria Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tedrica: 40h Horaria Horaria Extensédo: 15h
Total: 60h Préatica: 20h | EaD: 0

Ementa:

Introducéo, conceitos e histérico da Fitopatologia; principais agentes causais de
doenca (fungos, bactérias, virus e nematéides); ciclo das relacbes patdogeno-
hospedeiro: processos de sobrevivéncia, disseminacao, infeccéo, colonizacao e
reproducao; epidemiologia; principios gerais de controle: excluséo, erradicacéao,
protecdo, imunizacao, terapia; modalidades de controle: cultural, biologico,
genético, quimico e fisico; resisténcia de plantas a patdogenos. Fungicidas.

Objetivos da Disciplina:

Capacitar o académico para o entendimento dos conceitos e principios
fundamentais da fitopatologia. Demonstrar ao académico sobre importancia das
doencas das plantas no processo produtivo. Fornecer conhecimentos sobre a
interacdo patdgenos-hospedeiros, métodos de diagnose e manejo de doencas
visando a reducao dos danos as culturas de importancia agricola.

Conteudo Programaético:
1. CONCEITOS E HISTORICO
1.1 Introducéo
1.2 Definigéo e importancia das doengas em plantas
1.3 Periodos da fitopatologia
1.4 Epidemias famosas no mundo
1.5 Epidemias famosas no Brasil
2. ETIOLOGIA
2.1 Fungos como patdgenos de plantas
2.2 Nematoéides como patdégenos de plantas
2.3 Bactérias como patdgenos de plantas
2.4 Virus como patdégenos de plantas
2.5 Doencas de causa nao parasitarias
3. SINTOMATOLOGIA
3.1 Introducgao
3.2 Classificacdo de sintomas quanto ao local de ataque do patégeno
3.3 Sintomas morfolégicos
3.4 Sintomas fisiologicos
3.5 Sintomas histolégicos
3.6 ldentificacdo de doencas pela sintomatologia
4. VIROLOGIA
4.1 Introducao
4.2 Virus como patégenos de plantas
4.3 Defini¢des, conceitos e taxonomia
4.4 Tipos de virus
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4.5 Transmissdo de virus em plantas (natural, artificial e experimental)
4.6 Penetracdo e movimento dos virus em plantas
4.7 Tipo de relacgao virus-vetor
4.8 Sintomas de doencas causadas por virus fitopatogénicos e métodos de
diagnose de viroses em plantas
4.9 Medidas de controle para virus causadores de doencgas em plantas
5. MICOLOGIA
5.1 Introducéo
5.2 Importancia dos fungos na natureza
5.3 Definicbes sobre fungos fitopatogénicos
5.4 Reino Protista
5.5 Reino Chromista
5.6 Reino Fungi
5.7 Classificacéo atualizada de fungos fitopatogénicos
5.8 Exemplos das principais doencas causadas por fungos fitopatogénicos
5.9Formas de disseminacéo e sobrevivéncia
5.10 Sintomatologia e diagnose das principais doencas causadas por fungos
5.11 Medidas de controle de fungos fitopatogénicos
6. EPIDEMIOLGIA
6.1 Introducéo
6.2 Conceitos e definicdes
6.3 Endemias e epidemias
6.4 Ciclos da relacéo patdgeno-hospedeiro
6.5 Mecanismos de sobrevivéncia, disseminacao, infec¢éo, colonizacéo e
reproducao de patdégenos de plantas
6.6 Doencas monociclicas
6.7 Doencas policiclicas
7. CLASSIFICACAO DE DOENCAS
7.1 Introducao
7.2 Doencas que afetam érgaos de armazenamento
7.3 Doencas em plantulas, que causam tombamento
7.4 Doencas gue afetam raizes e colo da planta
7.5 Doengas que afetam o sistema vascular
7.6 Doencas gue afetam a fotossintese
7.7 Doencas que afetam o aproveitamento dos produtos da fotossintese
8. PRINCIPIOS DE CONTROLE DE DOENCAS DE PLANTAS
8.1 Introducéo
8.2 Medidas de controle baseadas na excluséo
8.3 Medidas de controle baseadas na erradicacao
8.4 Medidas de controle baseadas na protecao
8.5 Medidas de controle baseadas na imunizag&o
8.6 Medidas de controle baseadas na terapia
8.7 Medidas de controle baseadas na evasao
8.8 Medidas de controle baseadas na regulacdo
8.9 Principais medidas de controle em cada principio
9. FUNGICIDAS
10.TECNICAS DE LABORATORIO
10.1 Instrumentos e equipamentos.
10.2 Manutencgéo basica do laboratorio.
10.3 Seguranca.
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10.4 Esterilizagéo.

10.5 Isolamento.

10.6 Meios de cultura.

10.7 Inoculac&o em plantas.

10.8 Manutencao e preservacgao de culturas.
10.9 Microscopia para identificacao de fungos

Bibliografia Basica:

- AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A. (Ed.). Manual de
Fitopatologia. Principios e conceitos. 4. ed. Sao Paulo: Ceres, 2011. v. 1. 704 p.
- KIMATI, H.; AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A,
CAMARGO, L. E. A. (Ed.). Manual de Fitopatologia. Doencas de Plantas
Cultivadas. 4. ed. Sao Paulo: Ceres, 2005. v. 2. 661 p.

- Reis, Erlei de Melo. Manual de fungicidas: guia para o controle quimico racional
de doencas de plantas. 7.ed.. Passo Fundo/RS: Berthier, 2016. 278 p. ISBN
9788579122408.

Bibliografia Complementar:

- AGRIOS, G.H. Plant Pathology. 5. ed. San Diego: Academic Press, 2005. 952 p.
- AINSWORTH, G.C. Dictionary of the Fungi. 6th Ed. Commonwealth Mycological
Institute, 1971. 663 p.

- ALEXOUPOULOQOS, C.J. Introduccion a la micologia. EUDEBA. Buenos Aires,
1966. 615 p.

- ALFENAS, A. C.; MAFIA, R. G. Métodos em Fitopatologia. Vigcosa. Ed. UFV.
382p. 2007

- AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A. (Ed.). Manual de
Fitopatologia. Principios e conceitos. 4. ed. Sdo Paulo: Ceres, 2011.v. 1. 704 p.

- BARNETT, H.L. & HUNTER, B.B. lllustrated Genera of Imperfecti Fungi. 5th Ed.
Burgess Publishing Company, 1972. 239 p.

- DAY, P.R. Genetics of Host-Parasite interaction. W.H. Freeman & Co. San
Francisco, 1974. 238 p.

- GALLI, F. Manual de Fitopatologia. Vol. | e Il. Ed. Agronémica Ceres, 1978/80.
Vol. 1. 373 p. Vol. 11 587 p.

- JACOBS, T.H. & PARLEVLIET, J.E. Durability of disease resistande. 1st. Ed.
Kluwer Academic Publishers, 1993. 375 p.

- KENAGA, C.B. Principles of phytopathology. 2nd. Ed. Balt Publishers, 1974. 402
p.
- LACAZ, C. DA SILVA; MINAMI, P.S. & PURCHIO, A. O grande mundo dos
fungos. Editora Poligono. Sdo Paulo, 1970. 248 p.

- REIS, E.M. & FORCELINI, C.A. Manual de Fungicidas. 3rd. Ed. Grafica e Ed. Pe.
Berthier, 1994. 100 p.

- RIBEIRO DO VALE, F.X.; JUNIOR, W.C.J.; ZAMBOLIM, L. Epidemiologia
aplicada ao manejo de doencas de plantas. Belo Horizonte: Editora Perfil, 2004.
531p.

- ROMEIRO, R.S. Fundamentos de bacteriologia de plantas. Universidade Federal
de Vigosa, 1983. 50 p.

Periodicos:

Summa Phytopathologica
Tropical plant pathology
Fitopatologia Brasileira.
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NOME DA DISCIPLINA: FOTOINTERPRETACAO E SENSORIAMENTO
REMOTO

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0897 X Obrigatoria \ O Optativa 04 5°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 45 h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: Oh
Total: 60 h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Introducao e bases da Fotointerpretacdo. Elementos basicos para a
Fotointerpretacdo. Métodos de Fotointerpretacdo. Fotointerpretacao de fotos
aéreas e de imagens de satélites. Fotointerpretacdo de imagens de radar. Bases
de fotogrametria. Fotointerpretacao para a Agronomia. Conceitos béasicos de
Sensoriamento Remoto. Principios fisicos de Sensoriamento Remoto.
Comportamento espectral dos alvos. Sistemas sensores.

Objetivos da Disciplina:

Especifico: Compreender as caracteristicas da fotogrametria aérea e terrestre, a
estereoscopia, a fotogrametria analégica e a fotogrametria digital. Identificar o uso
da terra em areas urbanas e rurais através da Fotointerpretacéo e do
Sensoriamento Remoto.

Geral: Relacionar a Fotointerpretacdo e o Sensoriamento Remoto com as demais
disciplinas do curso, mostrando a sua importancia como ferramenta para o
desenvolvimento de projetos e apoio ha tomada de decisdes

Contetdo Programaético:

1. Introducéo a Fotointerpretacéo e Fotogrametria

1.1 Conceitos basicos de fotogrametria e de fotointerpretacao.
1.2 Importancia da Fotointerpretacdo e Fotogrametria.
2. Divisdo da Fotogrametria e Fotointerpretacao

2.1. Fotogrametria terrestre.

2.2. Fotogrametria aérea.

3. Critérios e Técnicas de Fotointerpretacédo

3.1 Técnicas e critérios utilizados para a fotointerpretacao
3.2 Fotointerpretacdo analdgica

3.3 Fotointerpretacao digital

4. Camaras aéreas

4.1 Restituicdo aerofotogramétrica

4.2 defini¢cdes de restituicao, classificacéo e orientacédo
5. Escala Fotogréfica

5.1 Conceitos e calculos

6. Plano de voo

6.1 Recobrimento lateral

6.2 Recobrimento longitudinal

7. Estereoscopia

7.1 Conceitos, visao binocular.

7.2 Tipos de Estereoscopia.

8. Restituicdo Aerofotografica

8.1 Analdgica
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8.2 Digital

9. Sensoriamento Remoto

9.1 Sensoriamento Remoto, defini¢cdo e histodria.

9.2 Bases da interpretacdo de imagens (composicao, cor, textura, padrao
espacial).

9.3 Partes de um sistema sensor

10. Principios Fisicos do Sensoriamento Remoto

10.1 Espectro Eletromagnético.

10.2 Comportamento espectral dos alvos

11. Niveis de Aquisicao e Tipos de Sensores

11.1 Resolugdes e escalas (espacial, espectral, temporal e radiométrica).
11.2 Sensores o6ticos disponiveis (Landsat, Spot, Nooa, CBERS, Modis, etc)
11.3 Radar e laser e suas caracteristicas especiais.

Bibliografia Basica:

- ESPARTEL, L. Curso de Topografia, ed. Globo, 1965.

- MARQUES, G. Planimetria. Caderno didatico, UFSM.

- COMASTRI, J. A; TULER, J. C. Topografia- Altimetria. 3. ed. UFV, 2008.

Bibliografia Complementar:
- MARQUES, G.; Thum, A. Conceitos Basicos. Caderno didatico, UFSM

- PIEDADE, G. C. R; GILBERTO, J. G Topografia Aplicada &s Ciéncias Agrarias.

5. ed. S0 Paulo, 1984.
- BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, 1997.
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NOME DA DISCIPLINA: NUTRICAO ANIMAL

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0080 X Obrigatéria | O Optativa 04 50

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoréria Carga Carga Carga
Total: 60h Tebrica: 45h Horaria Horaria Horaria
Pratica: 15h | EaD: Oh Extenséo:
10h
Ementa:

Sistema digestorio de monogastricos e ruminantes. Principios nutritivos com vistas
a alimentacdo racional das espécies animais. Exigéncias nutricionais das
diferentes espécies animais. Sistemas de alimentacédo e planejamento nutricional.
Atividades praticas voltadas a inser¢cdo na comunidade.

Objetivos da Disciplina:

- Compreender o sistema digestério de monogastricos e ruminantes bem como
suas exigéncias nutricionais;

- Interpretar uma analise bromatolégica e conhecer as caracteristicas dos
principais alimentos para a formulacdo de dietas;

- Realizar um planejamento nutricional econémico dos animais de producao;

- Desenvolver atividades de extens&o com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programatico:

UNIDADE 1 — INTRODUGCAO A NUTRICAO ANIMAL
1.1 — Importancia e objetivos da disciplina

1.2 — Revisado dos calculos de MN, MS e Consumo
1.3 — Terminologias utilizadas em nutricdo animal

1.4 — Classificacao dos alimentos

UNIDADE 2 — PROCESSOS DIGESTORIOS

2.1 — Particularidades nos processos digestorios dos monogastricos

2.2 — Particularidades nos processos digestorios dos ruminantes e relacées com o
ambiente

UNIDADE 3 — METABOLISMO DOS NUTRIENTES
3.1 — Agua

3.2 — Proteinas

3.2.1 — Utilizacdo de NNP para ruminantes

3.3 — Energia

3.3.1 — Carboidratos

3.3.2 — Gorduras

3.4 — Minerais

3.5 — Vitaminas

3.6 — Aditivos

UNIDADE 4 — EXIGENCIAS NUTRICIONAIS DE MONOGASTRICOS E
RUMINANTES
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4.1 — Uso de tabelas de exigéncias nutricionais das espécies domésticas

UNIDADE 5 — MANEJO ALIMENTAR DAS DIFERENTES ESPECIES ANIMAIS
5.1 — Manejo alimentar de ruminantes (bovinos de corte, leite e ovinos)

5.2 — Manejo alimentar de equinos

5.3 — Manejo alimentar de aves

5.4 — Manejo alimentar de suinos

UNIDADE 6 — BALANCEAMENTO DE DIETAS

6.1 — Principios gerais

6.2 — Consumo de alimento

6.3 — Roteiro e métodos para formulacéo de dietas

6.4 — Planilhas de excell e softwares para a formulacao de dietas

UNIDADE 7 — CLASSIFICACAO E CARACTERIZACAO DOS ALIMENTOS

UNIDADE 8 — CONDUQAO DE PROJETO COM PRATICAS EXTENSIONISTAS
NA COMUNIDADE

8.1 — Apresentacdo do projeto e preparo do questionario

8.2 — Visita a propriedade para diagndstico

8.3 — Apresentacdo dos resultados em seminario

8.4 — Elaboracao de relatério e entrega para o produtor.

Bibliografia Basica:

- ANDRIGUETTO, J. M. et al. Nutricdo Animal - As bases e os fundamentos da
nutricdo animal: os alimentos. 4.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2004/2006. V. 1. 395p.
- ANDRIGUETTO, J. M. et al. Nutricdo Animal - Alimentac&ao animal (Nutricao
animal aplicada). 2.ed. Sao Paulo: Nobel, 2005. V.2. 425p.

- BERCHIELLI, T. T.; PIRES, A. V.; OLIVEIRA, S. G. Nutricdo de Ruminantes.
Jaboticabal: FUNEP, 2011. 616p.

Bibliografia Complementar:

- ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. Nutricdo animal. Barueri [SP]: Manole, 20109.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520463499/epubcfi/6/8
%5B%3Bvnd.vst.idref%3Dcopy%5D!/4.

- BUTOLO, J. E. Qualidade de ingredientes na Alimentagéo Animal. 2. ed.
Campinas: OESP Gréfica S.A., 2010/2002. 430p. (fisico)

- CINTRA, A. G. de C. O cavalo: caracteristicas, manejo e alimentagao. 2. reimpr.
Séo Paulo: Roca. 2014. 384p. (Fisico)

- CINTRA, A. G. Alimentacédo equina: nutricdo, saude e bem-estar. Rio de Janeiro:
Roca, 2016. 354p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books
/9788527730129/epubcfi/6/10%5B%3Bvnd.vst.idref%3
Dcopyright%5D!/4/4/9:23%5Bhor%2Ces%20%5

- PESSOA, R. A. S. Nutricdo Animal: Conceitos Elementares. Sao Paulo/SP:
Saraiva, 2014. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521671/pageid/2
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520463499/epubcfi/6/8
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521671/pageid/2

NOME DA DISCIPLINA: CONTROLE DE PLANTAS DANINHAS |

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0252 Obrigatéria | [J Optativa 04 50

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebrica: 40 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 15h
Total: 60 h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Biologia, ecologia e fisiologia das plantas daninhas (origem, classificacao,
estabelecimento, interferéncia), alelopatia, métodos de controle, herbicidas
(classificacdo, mecanismos de acéao, seletividade, comportamento no solo e nas
plantas), resisténcia de plantas daninhas a herbicidas e culturas geneticamente
modificadas tolerantes a herbicidas.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar competéncias ao aluno para identificar as principais espécies daninhas e
conhecer seu comportamento no ambiente agricola, conhecer os herbicidas e sua
acdo nas plantas cultivadas e daninhas e elaborar estratégias eficazes de manejo
de plantas daninhas e com baixo uso de insumos. Desta forma o aluno podera
compreender os fatores relacionados no manejo de plantas daninhas,
estabelecendo inter-relacdes entre 0s processos envolvidos.

Contetdo Programaético:

1. Introducéo ao estudo das plantas daninhas
1.1 Histdrico da ciéncia das plantas daninhas

1.2 Plantas daninhas

1.2.1 Importancia da biologia das plantas daninhas
1.2.2 Prejuizos causados pelas plantas daninhas
1.3  Ecologia das plantas daninhas

1.3.1 Persisténcia

1.3.2 Estratégias evolutivas

1.3.3 Fatores determinantes da adaptabilidade

2 Classificacdo e mecanismos de sobrevivéncia
2.1 Definigéo de planta daninha

2.2  Classificacfes

2.2.1. Quanto ao ciclo

2.2.2 Quanto ao habitat

2.2.3 Botanica

3 Reproducéo

4 Dinamica dos propagulos

5 Dorméncia de sementes

6 Manejo do solo e sobrevivéncia

7 Competicao entre plantas daninhas e cultivadas

7.1  Conceito de interferéncia e competicao
7.2  Fatores passiveis de competicdo

7.3  Fatores que afetam a interferéncia
7.3.1 Ligados a cultura

7.3.2 Ligados as plantas daninhas

7.3.3 Ligados ao ambiente
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7.4 Periodos de convivéncia

8 Alelopatia

8.1  Histérico e conceitos

8.2  Aleloquimicos: sintese, distribuicéo, liberacéao
8.3  Alelopatia em agrossistemas

9 Métodos de controle de plantas daninhas

9.1 Controle preventivo

9.2 Controle cultural

9.3  Controle fisico

9.4  Controle mecanico

9.5 Controle biolégico

9.6  Controle quimico

9.7 Manejo integrado de plantas daninhas

10 Herbicidas

10.1 Classificagéo

10.1.1 Quanto a seletividade

10.1.2 Quanto a época de aplicacao

10.1.3 Quanto a translocacéo

10.1.4 Quanto ao mecanismo de acao

10.2 Propriedades fisico-quimicas

10.3 Comportamento dos herbicidas nas plantas
10.3.1 Absorcéo: foliar, pelas raizes e pelo caule
10.3.2 Translocacao

10.3.3 Metabolizagéo

10.4 Comportamento dos herbicidas no solo

10.5 Seletividade dos herbicidas

11 Resisténcia de plantas daninhas aos herbicidas
11.1 Conceitos e Definicdes

11.2 Fatores que contribuem para a selecao

11.3 Mecanismos de resisténcia

11.4 Casos de resisténcia

11.5 Diagndstico da resisténcia

11.6 Prevencgao e Manejo

12 Culturas resistentes aos herbicidas

12.1 Resistentes ao glifosato

12.2 Resistentes ao glufosinato

12.3 Resistentes as auxinas sintéticas

12.4 Tolerantes a ALS (Sulfoniluréias; imidazolinonas)
12.5 Novidades em culturas geneticamente modificadas (CGM)
12.6 Beneficios e cuidados com CGM

Bibliografia Basica:

- LORENZI, H. Manual de identificacéo e controle de plantas daninhas: plantio
direto e convencional. S&o Paulo: Plantarum, 2006. 339 p.

- SILVA, A.A.; SILVA, J.F. Topicos em manejo de plantas daninhas. Vigosa: Ed.
UFV, 2007. 367 p.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de manejo e controle de plantas daninhas.

Passo Fundo: Embrapa Trigo, 2008. 779 p.
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Bibliografia Complementar:

- CHRISTOFFOLETI, P. J. Aspectos de resisténcia de plantas daninhas a
herbicidas.4.ed. Campinas: Associacao Brasileira de Acéo a Resisténcia de
Plantas aos Herbicidas, 2016. 262p. (disponivel na internet).

- MONQUERO, P.A. Aspectos da biologia e manejo das plantas daninhas. Patricia
Andrea Monquero (org.). Sao Carlos: RiIMA Editora, 2014. 430p.

- OLIVEIRA Jr, R.S.; CONSTANTIN, J.; INOUE, M.H. Biologia e manejo de plantas
daninhas. Curitiba: Omnipax, 2011. 348 p. (disponivel na internet).

- RODRIGUES, B.N.; ALMEIDA, F.S.de. Guia de herbicidas. 6.ed. Londrina:
Benedito Noedi Rodrigues/Fernando Sousa de Almeida, 2011. 697p.

- ROMAN, E.S.; et al. Como funcionam os herbicidas da biologia & aplicagéo.
Passo Fundo: Grafica Editora Bertier, 2007. 160p.

Artigos publicados em periddicos com livre acesso.
Revista Planta Daninha
Revista Brasileira de Herbicidas.
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NOME DA DISCIPLINA: SILVICULTURA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0262 Obrigatoria O Optativa 04 5°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Reflex&do sobre a situacao conjuntural do setor; Organizacao de Viveiro florestal,
Estudo da propagacédo de espécies florestais, Producédo de erva mate, pinus,
eucalipto e acacia negra; discussao sobre legislacao florestal, Orientacdo sobre
inventario florestal; Sistemas Integrados de Producéo.

Objetivos da Disciplina:

Oportunizar conhecimentos tedérico-préaticos sobre florestas e florestamento, bem
como sua Legislacao.

Reconhecer os tipos de viveiros florestais e a propagacao das espécies.
Caracterizar a implantacdo e o manejo do povoamento de espécies florestais
nativas e exoticas.

Conteudo Programatico:

1 Introducéo a silvicultura

1.1 Historico

1.2 Importancia social e econémica do florestamento
2 Viveiro florestal

2.1 Tipos

2.2 Localizagéo e instalagéo

2.3 Producéo de mudas

3 Propagacdao de espécies florestais

3.1 Reproducédo sexuada

3.2 Reprodugéo assexuada

4 Cultivo da erva mate

4.1 Importancia

4.2 Producao de mudas

4.3 Implantacdo e manejo

4.4 Exploracao, Industrializacdo e Custos de producéo
5 Povoamento de pinus

5.1 Importancia

5.2 Producéo de mudas

5.3 Implantagéo e manejo

5.4 Exploracéao, Industrializacdo e Custos de producéo
6 Povoamento de eucalipto

6.1 Importancia

6.2 Producéao de mudas

6.3 Implantacéo e Manejo

6.4 Exploracgéao, Industrializagao e Custos de producéo
7 Povoamento de acacia negra

7.1 Importancia

7.2 Producéao de mudas
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7.3 Implantagéo e Manejo

7.4 Exploracéao, Industrializacdo e Custos de producéo
8 Legislacao florestal

9 Inventario florestal

10 Sistemas Integrados de Producéo.

Bibliografia Basica:

- MACEDO, Renato Luiz Grisi; VALE, Antbnio Bartolomeu; VENTURIN, Nelson.
Eucalipto em Sistemas Agroflorestais. UFLA, 2010

- PAIVA, Haroldo Nogueira de. Cultivo do Eucalipto: implantagéo e manejo. 22 ed.
Vicosa, MG: Aprenda Fécil, 2011.

- SHIMIZU, Jarbas Yukio. Pinus na Silvicultura Brasileira, Embrapa, 2008.
SCHUMACHER, M. V. et al. Silvicultura aplicada. Santa Maria: UFSM, CCR, 2016.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Paulo Ernani Ramalho. Espécies Arboéreas Brasileiras. Colombo, PR:
Embrapa Informagdo Tecnoldgica, v. 3. 2008.

LORENZI, Harri. Arvores brasileiras: manual de identificac&o e cultivo de plantas
arboreas do Brasil. Nova Odessa - SP: Instituto Plantarum de Estudos da Flora
Ltda, Vol.

1. 2002.

MARCHIORI, José Nilton Cardoso. Dendrologia das Angiospermas: Leguminosas.
Santa Maria; Ed. da UFSM, 1997.

MARCHIORI, José Nilton Cardoso. Dendrologia das Angiospermas: Myrtales.
Santa

Maria; Ed. da UFSM, 1997.

WEIMAR, Freire da Rocha Junior; MILOCA, Léo Mathias. (Organizadores)
Sistema

agroindustrial ervateiro: perspectivas e debates. Cascavel: Coluna do Saber, 2007.
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SEXTO PERIODO

Manejo Conservacionista do Solo

Experimentacédo Agricola e Pesquisa

Extensao Rural

Suinocultura

Avicultura

Controle de Plantas Daninhas Il

Fitopatologia Il

Forragicultura
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NOME DA DISCIPLINA: MANEJO CONSERVACIONISTA DO SOLO

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0264 Obrigatoria O Optativa 04 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

CargaHoréaria | CargaHoréria Carga Carga Carga
Total: 60h Tebdrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Horaria
Pratica: 20h | 10h Extenséo:
15h
Ementa:

Erosao do solo. Sistemas de manejo do solo. Praticas conservacionistas e de
controle da degradacéo e de recuperacédo de solos. Rotagéo de culturas.
Adubacéo verde. Reflorestamento conservacionista. Aptiddo agricola das terras.
Levantamento e planejamento conservacionista do solo quanto a capacidade de
uso. Insercdo na comunidade mostrando a importancia da conservacgao do solo.

Objetivos da Disciplina:

Fazer com que o aluno, ao final do curso, conheca os sistemas de manejo do solo,
especialmente aqueles utilizados na agricultura brasileira; compreender as
consequéncias do uso e manejo inadequados do solo sobre a capacidade do
mesmo em cumprir com suas funcdes agroecoldgicas; conhecer as principais
praticas conservacionistas e de controle da degradacao e de recuperacédo de solos
degradados; bem como desenvolver conhecimento adequado para o planejamento
conservacionista da propriedade para um manejo sustentavel do solo.
Desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programaético:

1. Erosao do Solo: processos e formas; erosdo hidrica e eroséo edlica.

2. Manejo do solo: preparo do solo, aracdo do solo, escarificacdo, gradagem,
rolagem, sistema plantio direto.

3. Sistemas de cultivo do solo: sistema convencional, sistema minimo ou reduzido
e plantio direto.

4. Praticas conservacionistas e de recuperacao: cobertura morta, adubacéo verde,
rotacdo de culturas, cultivo e nivel, cultivo em faixas, terraceamento, Controle e
recuperagao de vogorocas

5. Integragéo Lavoura-Pecuaria, reflorestamento conservacionista e Sistemas
Agrosilvipastoril.;

6. Efeito estufa e sequestro de carbono: gases de efeito estufa e manejo do solo e
seus efeitos e consequéncias.

7. Classes de capacidade de uso das terras: grupos e classes.

8. Aptidao agricola das terras: niveis, grupos e classes.

9. Aplicar o conhecimento da importancia da conservacéo do solo em praticas
extensionistas na comunidade.

Bibliografia Basica:
- BERTONI, José. & LOMBARDI NETO, Francisco. Conservacao do Solo.
Piracicaba, Livroceres, 1985.
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- FIORIN, Jackson Ernani. Manejo e fertilidade do solo no Sistema Plantio Direto.
Cruz Alta: FUNDACEP, 2007.

- PRUSKI , Fernando Falco. Conservacao do solo e 4gua: praticas mecanicas para
o controle da eroséo hidrica. 2.ed.. Vigosa - MG: UFV, 2009

Bibliografia Complementar:

- CHERUBIN, Mauricio Roberto. Guia pratico de plantas de cobertura: espécies,
manejo e impacto na saude do solo. Piracicaba: ESALQ/USP, 2022. 126p.
Disponivel em:
<https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/1340>.
Acesso em: 25 Abr. 2025

- MARTINS, André Guarconi; BATISTA, Araina Hulmann; WENDLING, Beno;
PEREIRA, Marcos Gervasio; SANTOS, Wedisson Oliveira. Manejo do solo em
sistemas integrados de producédo. Ponta Grossa: Atena, 2022. 344p. Disponivel
em:
<https://www.bibliotecaagptea.org.br/agricultura/solos/livros/Manejo%20do%20sol
0.pdf>. Acesso em: 24 Abr. 2025

- MARTINS, A.P.; KUNRATH, T.R.; ANGHINONI, I.; CARVALHO, P.C.F. (EdS.)
Integracdosoja-bovinos de corte no Sul do Brasil. 2. ed. Boletim Técnico. Porto
Alegre, 2015, 102p. Disponivel em: < https://www.aliancasipa.org/wp-
content/uploads/2017/10/2-edicao-boletim-tecnico.pdf >. Acesso em: 27-Abr-2025.
- MONEGAT, Claudio. Plantas de cobertura do solo : caracteristicas e manejo em
pequenas propriedades. Chapecd, 1991

- PRADO, Rachel Bardy; TURETTA, Ana Paula Dias; ANDRADE, Aluisio Granato.
Manejo e conservacédo do solo e da 4gua no contexto das mudancas ambientais.
Rio de Janeiro: Embrapa Solos, 2010. 486p. Disponivel em:
<https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/859117/1/livroman
ejo.pdf>. Acesso em: 24 Abr. 2025

- PELLEGRINI, André; BARBOSA Graziela Moraes de Cesare. Manejo e
conservacao de solo e agua: Volume 1 - Formacao, implantacdo e metodologias.
Curitiba: SENAR AR/PR, 2023. 308p. Disponivel em:
<www.sistemafaep.org.br/wp-content/uploads/2024/02/Livro-Rede-
AgroPesquisa_digital.pdf>. Acesso em: 24 Abr. 2025

- SCHNEIDER, Paulo. Classificacdo da aptiddo agricola das terras: um sistema
alternativo.Guaiba/RS: Agrolivros, 2007.

- WILDNER, Leandro do Prado; MORALES, Rafael Gustavo Ferreira; JUSTEN,
Juliane Garcia Knapik; KRUNVALD, Lauro. Plantas para adubacéo verde e
cobertura do solo: Caracteriza¢cédo das espécies e informacdes para cultivo no
estado de Santa Catarina. Florianopolis: Epagri, 2023. 140p. Disponivel em:
<https://publicacoes.epagri.sc.gov.br/DOC/article/view/1774> Acesso em: 25 Abr.
2025
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https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/1340
https://www.bibliotecaagptea.org.br/agricultura/solos/livros/Manejo%20do%20sol
https://www.aliancasipa.org/wp-content/uploads/2017/10/2-edicao-boletim-tecnico.pdf
https://www.aliancasipa.org/wp-content/uploads/2017/10/2-edicao-boletim-tecnico.pdf
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/859117/1/livroman
http://www.sistemafaep.org.br/wp-content/uploads/2024/02/Livro-Rede-AgroPesquisa_digital.pdf
http://www.sistemafaep.org.br/wp-content/uploads/2024/02/Livro-Rede-AgroPesquisa_digital.pdf
https://publicacoes.epagri.sc.gov.br/DOC/article/view/1774

NOME DA DISCIPLINA: EXPERIMENTACAO AGRICOLA E PESQUISA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0256 Obrigatéria | [J Optativa 04 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 20 h Horaria HorariaEaD: | Extenséo: 0O h
Total: 60 h Pratica: 40h | Oh

Ementa:

Introducao a pesquisa cientifica; delineamentos experimentais inteiramente
casualizado e blocos ao acaso; parcelas subdivididas; fatoriais; regresséo;
pesquisa cientifica — projeto de pesquisa.

Objetivos da Disciplina:

desenvolver no académico conhecimentos que o capacitem a elaboracao de
projetos cientificos, conducao destes a campo e analise dos resultados obtidos;
interpretacéo de resultados de trabalhos cientificos.

Conteddo Programatico:
1. EXPERIMENTACAO AGRICOLA

Introducao: Aspectos gerais; Importancia da experimentacdo agricola; Objetivos
da disciplina; Definicdo de experimento; Tratamento; Unidade experimental;
Principios basicos da experimentacdo; Delineamentos experimentais; Pesquisa e
experimentacao;

Delineamento Inteiramente Casualizado: Caracterizacéo e uso; Modelo
matematico e pressuposicdes; Analise da variancia; Interpretacdo; Com o0 mesmo
namero de repeti¢cdes por tratamento; Com numero desigual de repeticdes;

Procedimentos para Comparacao Multiplas das Médias de Tratamentos:
Introducao; Teste F para andlise da variancia; Teste de Tukey; Teste de Duncan;

Delineamento em Blocos ao Acaso: Caracterizacdo e uso; Modelo matemético;
Andlise da variancia e interpretacao; Parcelas perdidas no delineamento blocos ao
acaso.

Interpretacédo de Experimentos com Tratamentos Quantitativos: Introducéo;
Método dos polinbmios ortogonais; Analise da variancia e interpretacao;

Experimentos Fatoriais: Introducdo; Experimento bifatorial — Organizacdo dos
resultados para andlise, Modelo matematico, Interpretacdo - Uso de parcelas
subdivididas em experimentos bifatoriais — Modelo matematico, Analise da
variancia e interpretacao;

Planejamento e Controle de Qualidade de Experimentos: Planejamento de
experimentos; Controle de qualidade de experimentos — Consideracdes sobre erro
experimental, Importancia do erro experimental na analise dos experimentos,
Avaliacao do erro experimental, Tipos de erros em experimentos, Principais fontes
de erro e respectivos cuidados; Qualidade na analise de experimentos
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Andlise Conjunta de Experimentos; Analises de Trabalhos Cientificos e
Interpretacao; Utilizagdo de Programas Estatisticos;

2. PESQUISA EM AGRONOMIA

Importancia e Tipos de Pesquisa; Identificacdo de Areas Problemas para
Pesquisa;

Estrutura do Projeto de Pesquisa - Elaboracdo do projeto de pesquisa;
Procedimentos para implantacao do projeto de pesquisa; Conducao de
experimentos, coleta e tabulacdo de dados;

Estrutura do Artigo Técnico Cientifico - Elaboracao do artigo; Apresentacao do
artigo; Publicag&o do artigo

Bibliografia Béasica:
- GOMES, Frederico Pimentel. Curso de estatistica experimental.
13.ed. Piracicaba : Nobel, 1990. 468 p.

- GOMES, Frederico Pimentel. Estatistica Moderna na pesquisa agropecudria.
3.ed. Piracicaba: Patafos, 1987. 162 p.

- STORCK, Lindolfo; GARCIA, Danton.C.; LOPES, Sidnei.J.; ESTEFANEL,
Valduino. Experimentacgdo Vegetal. Santa Maria: UFSM. 2000. 199p. (livro texto /
e-book)

Bibliografia Complementar:
- BARROS, Aidil de Jesus Paes; LENFELD, Neide Aparecida de Souza. Projeto de
pesquisa: propostas metodoldgicas. 23.ed. Petropolis: Vozes, 2014. 127 p.

- GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5.ed. Sao Paulo: Atlas.
2010. 184 p.

- MARCONI, Maria de Andrade.; Lakatos, Eva Maria. Fundamentos de
Metodologia Cientifica. 3.ed. Sado Paulo: Atlas, 2017. 346 p.
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NOME DA DISCIPLINA: EXTENSAO RURAL

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0286 Obrigatéria | [ Optativa 04 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 30h
Total: 60h Pratica: 30h | Oh

Ementa:

Estudo das origens, evolucédo histérica e fundamentos da extensdao rural.
Conceitos, objetivos e fungfes da assisténcia técnica e extensao rural. A extenséo
rural como politica publica e pratica social, voltada ao desenvolvimento rural. A
perspectiva educativa, métodos e técnicas participativas na extensao rural.
Transformac®es do meio rural, temas emergentes, experiéncias e praticas
inovadoras de desenvolvimento rural e assisténcia a técnica e extenséo rural.

Objetivos da Disciplina:

1. Identificar as origens historicas da extensao rural e suas transformacdes ao
longo do tempo.

2. Discutir os conceitos, objetivos e funcdes da assisténcia técnica e extensao
rural no contexto do desenvolvimento rural;

3. Analisar a extenséo rural como instrumento de politica publica e sua relacéo
com as demandas da agricultura e do meio rural brasileiro;

4. Compreender a dimensédo educativa e participativa dos métodos e técnicas,
utilizados pela Extenséo Rural;

5. Refletir sobre as transformacfes do meio rural e os temas emergentes que
desafiam a pratica extensionista;

6. Investigar experiéncias e praticas inovadoras de desenvolvimento rural e de
assisténcia técnica e extensao rural (ATER);

7. Desenvolver atividades de extensao universitaria com a finalidade de fortalecer
os conhecimentos adquiridos na disciplina, aproximar os alunos da realidade
social e possibilitar o desenvolvimento de habilidades profissionais relacionadas a
extensao rural.

Conteudo Programatico:

1. Estudo das Origens e Evolucédo Histérica da Extensdo Rural

Surgimento da extensao rural nos paises industrializados, sua adaptacéo e
trajetéria no contexto latino-americano e brasileiro;

Marcos historicos e politicas publicas influentes na trajetoria da Extenséo Rural;

2. Fundamentos, Conceitos, Objetivos e Func¢des da Extensdo Rural
Conceitos centrais: extensao rural, assisténcia técnica, desenvolvimento rural
Funcdes educativa, técnica, social e politica da extensao rural;

3. A Extenséo Rural como Politica Publica e Pratica Social

-Papel do Estado, instituicdes e politicas de apoio a extenséo rural,

- APNATER, a Lei de ATER, o Programa de Fortalecimento da Agricultura
Familiar e outras politicas publicas relacionadas ao meio rural €/ ou a o publico da
extens&o rural;

4. Perspectiva Educativa, Métodos e Técnicas Participativas
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- Extensdo como processo educativo ndo formal;
- Principais métodos e técnicas da extensao rural e o seu enfoque participativo;

5. Transformacdes do Meio Rural, Temas Emergentes e Experiéncias Inovadoras
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

- Novas ruralidades; Pluriatividade; Juventudes Rurais: Género, Meio Ambiente;
Agroecologia; Tecnologias Sociais entre outros temas demandados pelos alunos;
- Iniciativas e experiéncias inovadoras de assisténcia técnica e extensao rural

- Experiéncias de extensdo universitaria a partir da assisténcia técnica e extenséo
rural.

Bibliografia Basica:

- CARVALHO, A. L. de; BUAINAIN, A. M.; NAVARRO, Z. Extensao rural: novas
agendas e politicas publicas. Brasilia: IICA, 2021.

- COSTA, B. M.; FAVARETO, A. Desenvolvimento rural sustentavel: teoria,
politicas e experiéncias no Brasil. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2020.

- EMBRAPA. Diretrizes estratégicas para ATER e inovagdo no meio rural
brasileiro. Brasilia: Embrapa Informacéo Tecnoldgica, 2022.

- GRISA, C.; SCHNEIDER, S. (org.). Politicas publicas de desenvolvimento rural
no Brasil: avancos e desafios. Porto Alegre: UFRGS Editora, 2020.

Bibliografia Complementar:

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Agrario. Plano Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural — PNATER (2023-2027). Brasilia: MDA, 2023.

CRUZ, Danilo Uzéda da. Extensao rural no Brasil: percursos, metodologias e
desafios. Salvador: Pinalna Editora, 2020. Disponivel
em:https://pinaunaeditora.com.br/shop/livros/nao-ficcao-livros/extensao-rural-no-
brasil-percursos-metodologias-e-desafios.

- OLIVEIRA, M. M. de et al. Extenséo rural critica e emancipatoria: contribuicdes
para a formacao e a praxis extensionista. Belo Horizonte: UFMG, 2023.

- OLIVEIRA, Adriana Silva; SOUZA, Carla Mendes. Educacao e extenséo rural:
correlagdes sobre o planejamento didatico e colaborativo das atividades de ATER.
Revista Brasileira de Educacao do Campo, v. 9, n. 19, p. 1-20, 2024. Disponivel
em: https://periodicos.ufnt.edu.br/index.php/campo/article/view/16153.

- OLIVEIRA, Geraldo Luciano de; RIBEIRO, Edson Trajano. Desenvolvimento rural
sustentavel: uma avaliacdo das microrregides brasileiras. Revista Econémica do
Nordeste, v. 55, n. 1, p. 7-22, 2024. Disponivel em:
https://www.bnb.gov.br/revista/ren/article/view/1570.

- PACHECO, Clecia Simone Gongalves Rosa; SANTOS, Reinaldo Pacheco dos; -
- PEREIRA, Walmir Fernandes (Org.). Desenvolvimento rural sustentavel: novas
perspectivas. Sdo Paulo: Editora Cientifica Digital, 2024. Disponivel em:
https://www.editoracientifica.com.br/books/desenvolvimento-rural-sustentavel-
novas-perspectivas.

- SILVA, Rui Corréa da. Extens&o Rural. Rio de Janeiro: Erica, 2014. E-book.
p.capa. ISBN 9788536521541. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521541/.

- SOUZA, D. M. de; LEITE, S. P. A extenséo rural como mediacao de saberes:
olhares interdisciplinares. Recife: Editora UFPE, 2022.
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https://pinaunaeditora.com.br/shop/livros/nao-ficcao-livros/extensao-rural-no-
https://pinaunaeditora.com.br/shop/livros/nao-ficcao-livros/extensao-rural-no-
https://periodicos.ufnt.edu.br/index.php/campo/article/view/16153
https://www.bnb.gov.br/revista/ren/article/view/1570
https://www.editoracientifica.com.br/books/desenvolvimento-rural-sustentavel-
https://www.editoracientifica.com.br/books/desenvolvimento-rural-sustentavel-
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536521541/

NOME DA DISCIPLINA: SUINOCULTURA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0271 Obrigat6ria \ L] Optativa 02 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Tedrica: 20 h Horéria Horaria EaD: | Extenséo: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Introdugdo a suinocultura. A suinocultura no Brasil e no mundo. Sistemas de
producao e organizacao da producédo. Valor nutritivo da carne suina. Origem e
evolugdo dos suinos Ragas e Cruzamentos de suinos. Manejo de reprodutoras.
Desenvolvimento reprodutivo das marras. Monta natural e inseminacéo artificial.
Manejo apds o desmame e durante a gestacdo. Manejo durante o parto e apds a
lactacdo. Manejo de cachacos. Manejo de leitbes e de suinos nas fases de
crescimento e terminacgao. Instalagdes e equipamentos em suinocultura.
Dimensionamento de uma suinocultura de ciclo completo. Nutricdo e alimentacéo
dos suinos. Exigéncias nutricionais. Sistemas de producado de suinos; Aspectos
técnicos da Producao de suinos; manejo do leitdo do nascimento ao abate;
Técnica da Inseminacéo artificial em suinos; consideracdes sobre o impacto dos
dejetos sobre o meio ambiente; Metodologia para a manutencéo de sistemas de
producdo de suinos com alta saude; Gerenciamento de um sistema de producéo
de suinos.

Objetivos da Disciplina:

- Estudar e entender o sistema de producédo de suinos como um todo,
contemplando todas as areas de interesse desta criacéao.

- Apresentar a producao de suinos como uma importante atividade
economicamente viavel na produgéo de proteina animal.

- Despertar no aluno interesse pela suinocultura e disponibilizar informagdes
zootécnicas e tecnologias atuais importantes para sua vida profissional.

- Possibilitar ao aluno o desenvolvimento das habilidades e competéncias
necessarias para a compreensao do contexto socio-econémico da suinocultura
regional, nacional e internacional.

- Propiciar condic¢des para que o aluno possa ser capaz de planejar, executar,
definir acdes de coordenacao e gerenciamento dos sistemas de producéo de
suinos tecnificados, bem como tenha a capacidade de ser elemento de
transformacao do processo produtivo, tendo em vista a promoc¢ao do
desenvolvimento social e econdmico.

Conteudo Programaético:

UNIDADE 1 INTRODUCAO

1.1  Historico da suinocultura,

1.2  Importancia da suinocultura para o Brasil,
1.3  Evolucéo da suinocultura,

1.4  Requisitos para criarem-se suinos.

1.5 Sistemas de producéo de suinos.
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UNIDADE 2 ASPECTOS TECNICOS DA PRODUGAO DE SUINOS
2.1 Racas e Linhagens: origens, histérico e aspectos produtivos,
2.2 Indices de Produtividade

2.3 Dimensionamento de instalacfes: edificacdes e equipamentos.

UNIDADE 3 MANEJO DOS LEIOES: DO NASCIMENTO AO ABATE

3.1 Preparacao das instalacoes,

3.2  Assisténcia ao parto,

3.3 Inducéo do parto,

3.4  Manejo do leitdo durante o parto,

3.5 Intervencgdes zootécnicas na primeira semana,

3.6  Técnicas e tipos de enxertia,

3.7  Tipos de Desmame e cuidados,

3.8  Manejos e alimentacéo na fase de creche, crescimento e terminacao,
3.9 Manejo do ambiente da creche e terminagao.

UNIDADE 4 MANEJO DA FEMEA REPRODUTORA E DO CACHACO

4.1 Introducao no rebanho e taxa de renovacéao,

4.2  Importancia e papel do cachaco,

4.3 Introducdo de maras e aspectos fisioldgicos do periodo pré e pés-pubere,
4.4  Técnicas para a estimulacao e sincronizacao do estro,

4.5  Aspectos fisioldgicos do periodo de gestacao,

4.6  Manejo no periodo de gestacao,

4.7  Principais causas de fracassos reprodutivos no periodo de gestacao,
4.8  Aspectos fisioldgicos do periodo pré e pds-parto,

4.9  Cuidados com a porca no dia do parto e sinais de parto,

4.10 Manejo alimentar da fémea nas diferentes fases e alimentacdo do cachaco,
4.11 Aspectos fisiolégicos da fémea lactante e temperatura das salas.
UNIDADE 5 TECNICAS DE REPRODUCAO

5.1 Monta natural,

5.2 Inseminacéo artificial,

5.3  Alimentacéo diferenciada para marrés e fémeas desmamadas,

5.4  Técnicas para a estimulacao e sincronizacéo do estro,

5.5 Momento da insemina¢do de uma matriz,

5.6 Manejo da fémea a ser inseminada ou coberta,

5.7  Principais causas de falhas reprodutivas,

5.8  Aspectos fisioldgicos do periodo do cio e sintomas.

UNIDADE 6 HIGIENE, PROFILAXIA E BIOSSEGURANCA

6.1 Higiene e desinfeccdo das instalaces,

6.2  Sistema todos dentro, todos fora.

6.3 Importancia do vazio sanitério,

6.4  Imunoprofilaxia em sistemas intensivos de producédo de suinos,

6.5 Efeito dos fatores ambientais na ocorréncia de doencas na suinocultura,
6.6  Programa de biosseguranca.

UNIDADE 7 GERENCIAMENTO DE SISTEMAS DE PRODUQAO DE SUINOS
7.1  Planejamento da producéao,

7.2  Organizagao dos sistemas,

7.3  Uso de sistemas informatizados para o controle da produgéo,

7.4  Preocupacao com dejetos produzidos na criacao,

7.5 Os dejetos, 0 meio ambiente e a suinocultura,

7.6  ConsideracOes sobre a questdo ambiental.
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Bibliografia Basica:
- CAVALCANTI, SERGITO SOUZA. Producéo de suinos. Campinas/ SP: Instituto
Campinero de Ensino Agricola, 1996. 453p.

- SOBESTIANKY, JURIJ; BARCELLOS, DAVID. Doencas dos Suinos. Goiania:
Céanone Editorial, 2007, 768p.

- UPNMOOR, ILKA. Producé&o de Suinos: da concepc¢éo ao desmame. Guaiba:
Agropecuaria, 2000.

Bibliografia Complementar:
- EMBRAPA. Suinocultura intensiva : produgdo, manejo e satde do rebanho.
BRASILIA/SAO PAULO: Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria, 1998. 388

p.

- GODINHO, JOSE FERRAZ. Suinocultura: tecnologia moderada, formacéo e
manejo de pastagens. GUAIBA: Agropecuaria, 1995. 263 p.

- SEMA, Controle da contaminagédo ambiental decorrente da suinocultura no
estado do rio grande do sul: manual técnico. 2.ed.. PORTO ALEGRE: SEMA,
2006. 158 p.

- OLIVEIRA, CEEMARIO GERSON. Instalag6es e manejos para suinocultura
empresarial. SAO PAULO: Icone, 1997.

- UPNMOOR, ILKA.Producéo de Suinos: crescimento, terminacao e abate.
Guaiba: Agropecuaria, 2000.
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NOME DA DISCIPLINA: AVICULTURA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0258 Obrigatéria | [ Optativa 02 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Generalidades na producédo de aves. Importancia socioecondmica da avicultura;
Evolucédo da avicultura no Brasil. Avicultura e seus impactos ambientais. Producao
de aves de corte e/ou de postura ambientalmente sustentaveis. Racas,
alimentacao, sanidade, instalagbes, equipamentos e manejo voltados a producéo
avicola sustentavel. Insercdo do pequeno avicultor no agronegadcio. Classificacédo
taxondmica e zootécnica de aves. Biologia da producédo de aves. Criacfes
industriais e caipiras. Instalacdes e equipamentos na avicultura de corte e postura.
Alimentacéo de aves de corte e postura. Manejo reprodutivo de matrizes para
corte e postura. Melhoramento genético de aves de corte e postura. Praticas de
criacdo, planejamento avicola e manejo da criagcao de frangos de corte e
poedeiras. Sistemas de criagcdo. Abatedouros e processamento de ovos.
Classificacdo e comercializacdo de carcacas e ovos. Criacdo de outras espécies
avicolas, peru, codorna, faisdo, pato, marreco, avestruz e galinha d'Angola.
Sistemas de producéo; planejamento da produg&o; manejo do ambiente (corte e
postura); aspectos nutricionais em diferentes estagios de desenvolvimento; nocdes
de producdo de aves exaticas.

Objetivos da Disciplina:

- Proporcionar ao aluno conhecimentos suficientes para atuar na area da
Avicultura, conhecendo as principais técnicas de manejo e os demais itens
necessarios a uma boa produtividade na criacdo de frangos de corte e de
poedeiras

- Capacitar o aluno a ter uma visdo ampla da avicultura de corte e de postura que
€ uma atividade de grande importancia econémica e social. Além ter um
conhecimento de aves exoticas.

- Discutir e pesquisar a sustentabilidade das atividades avicolas organicas ou
agroecologicas, bem como certificacfes e aspectos produtivos envolvendo
genética, manejo, instalacdes, sanidade e nutricao.

- Ter conhecimento das exigéncias com relacdo ao manejo reprodutivo, sanitario e
nutricional; instalacbes e genética na avicultura moderna.

- Orientar tecnicamente a criagcéo racional de aves, priorizando a biosseguridade e
0 bem estar animal em produc¢des avicolas.

Conteudo Programatico:

UNIDADE 1 INTRODUCAO

1.1  Historico da avicultura mundial e nacional,
1.2  Importancia da avicultura,

1.3  Cadeia produtiva da avicola,

1.4  Sistemas produtivos na avicultura.

UNIDADE 2 FISIOLOGIA E ANATOMIA DAS AVES
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2.1  Caracterizacao geral,
2.2  Sistema digestivo,
2.3  Sistema reprodutivo.

UNIDADE 3 PLANTEL AVICOLA

3.1 Principais ragas puras de corte
3.2  Principais racas de postura

3.3 Selecao genética em avicultura
3.4  Formacéo das linhagens avicolas

UNIDADE 4 INSTALAQAO, LOCALIZAC}AO E EQUIPAMENTOS
4.1 Fatores que interferem na escolha do local,

4.2  Dimensionamento dos galpdes,

4.3  Caracteristicas técnicas das instalacoes,

4.4  Equipamentos para aguecimento,

4.5 Equipamentos para ventilacao,

4.6  Equipamentos para fornecimento de 4gua e racéao

UNIDADE 5 SISTEMAS DE PRODUC;AO DE AVES
5.1 Sistema alternativo ou colonial,
5.2  Sistema intensivo e super intensivo

UNIDADE 6 CAMA AVIARIA

6.1 Tipos de materiais e importancia,
6.2  Numeros de lotes,

6.2 Reutilizacao.

UNIDADE 7 MANEJO DE MATRIZES

7.1 Biosseguridade na granja de matrizes
7.2  Ambiéncia e climatizacéo

7.3  Alimentacédo e selecao,

7.4  Maturidade Sexual e acasalamento,
7.5 Criacdo em gaiolas e no piso.

UNIDADE 8 MANEJO DE POEDEIRAS
8.1 Manejo de recria e produgéo,

8.2  Programas de Luz,

8.3  Muda forcada,

8.4  Manejo nutricional,

8.5  Manejo sanitario.

UNIDADE 9 MANEJO DE FRANGOS DE CORTE
9.1 Recebimento dos pintos,

9.2  Manejo nutricional,

9.3 Manejo sanitario,

9.4  Manejo Pré-Abate.

UNIDADE 10 INCUBACAO ARTIFICIAL
10.1 Manejo de ovos incubaveis,
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10.2 Manejo da incubacéo,
10.3 Qualidade de pintos e cuidados nos primeiros dias de vida.

UNIDADE 110UTROS TIPOS DE AVES DE INTERESSE
11.1 Patos e gansos,

11.2 Codornas e perus,

11.3 Emas e avestruz, e outras aves exoticas.

Bibliografia Basica:

- ENGLERT, SERGIO INACIO. Avicultura: tudo sobre ragas, manejo e nutricao.
7.ed.. GUAIBA: Agropecuaria, 1998. 238 p.

- FERREIRA, MAURO. GREGORY. Producéo de aves: corte e postura . GUAIBA:
Agropecuaria, 1993.

- LANA, GERALDO ROBERTO QUINTAO. Avicultura. Recife/PE: UFRPE, 2000.
268 p.

Bibliografia Complementar:

- CHEUICHE, ALCY. Agropecuéria: vocacao rio-grandense de todos os tempos.
Porto Alegre/RS: Edicdo do Autor, 2018. 304 p.

- EMBRAPA. Sonho, desafio e tecnologia: 35 anos de contribuicdes da Embrapa
Suinos e aves. Concérdia, SC: Embrapa Suinos e Aves, 2011. 470 p.

- ENGLERT, SERGIO INACIO. Avicultura: tudo sobre racas, manejo, alimentacgéo
e sanidade. 7.ed.. Porto Alegre: Agropecuaria, 1998. 288 p.

- MALAVAZZI, GILBERTO. Avicultura: manual pratico . Sdo Paulo/SP: Nobel,
1999.
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NOME DA DISCIPLINA: CONTROLE DE PLANTAS DANINHAS ||

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0898 Obrigatoria \ [J Optativa 02 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horéria Tedrica: 20 h Horéria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Controle de plantas daninhas nas culturas de estacgéo fria, controle de plantas
daninhas nas culturas de estacéo quente e controle de plantas daninhas em
forrageiras anuais.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar competéncias ao aluno para elaborar estratégias de manejo integrado de
plantas daninhas que integrem os diferentes métodos de controle, que sejam
eficazes, que confiram rentabilidade ao produtor rural e que resultem no minimo
impacto ambiental. E assim o aluno possa compreender os fatores relacionados
no manejo de plantas daninhas, estabelecendo inter-relacdes entre os processos
envolvidos.

Conteudo Programatico:

1 Controle de plantas daninhas em cereais de inverno
1.1 Trigo

1.2  Aveiabranca

1.3 Cevada

2 Controle de plantas daninhas em oleaginosas de inverno
2.1 Canola

3 Controle de plantas daninhas em cereais de verao

3.1 Arroz

3.2 Milho

4 Controle de plantas daninhas em oleaginosas de veréo
4.1 Feijao

4.2  Girassol

4.3 Soja

5 Controle de plantas daninhas em forrageiras anuais
51 Azevém

5.2 Aveia

5.3  Sorgo Forrageiro

5.4 Milheto

6 Controle de plantas daninhas em culturas industriais
6.1 Algodéao

6.2 Cana-de-acucar

Bibliografia Basica:
- LORENZI, H. Manual de identificacédo e controle de plantas daninhas: plantio
direto e convencional. Sao Paulo: Plantarum, 2006. 339 p.
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- SILVA, A.A.; SILVA, J.F. Topicos em manejo de plantas daninhas. Vigosa: Ed.
UFV, 2007. 367 p.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de manejo e controle de plantas daninhas.
Passo Fundo: Embrapa Trigo, 2008. 779 p.

Bibliografia Complementar:

- MONQUERO, P.A. Aspectos da biologia e manejo das plantas daninhas. Patricia
Andrea Monquero (org.). Sado Carlos: RiIMA Editora, 2014. 430p.

- MONQUERO, P.A. Manejo de plantas daninhas em culturas agricolas. Patricia
Andrea Monquero (org.). Sado Carlos: RiIMA Editora, 2014. 306p.

- OLIVEIRA Jr, R.S.; CONSTANTIN, J.; INOUE, M.H. Biologia e manejo de plantas
daninhas. Curitiba: Omnipax, 2011. 348 p. (disponivel na internet).

- CHRISTOFFOLETI, P. J. Aspectos de resisténcia de plantas daninhas a
herbicidas.4.ed. Campinas: Associacao Brasileira de Acéo a Resisténcia de
Plantas aos Herbicidas, 2016. 262p. (disponivel na internet).

- RODRIGUES, B.N.; ALMEIDA, F.S.de. Guia de herbicidas. 6.ed. Londrina:
Benedito Noedi Rodrigues/Fernando Sousa de Almeida, 2011. 697p.

- ROMAN, E.S.; et al. Como funcionam os herbicidas da biologia & aplicagéo.
Passo Fundo: Grafica Editora Bertier, 2007. 160p.

Artigos publicados em periddicos com livre acesso:
Revista Planta Daninha
Revista Brasileira de Herbicidas.
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NOME DA DISCIPLINA: FITOPATOLOGIA i

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0899 Obrigatoria O Optativa 02 6°

Centro: CCSA

Curso: AGRONOMIA

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tedrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensédo: 10h
Total: 30h Pratica: 10h | O

Ementa:

Grupos de Doencas segundo classificagdo de McNew. Doencas de importancia
econbmica na regido. Diagnose e manejo de doencas no laboratério e a campo.
Técnicas fitopatoldgicas para diagnose de doencas de plantas.

Objetivos da Disciplina:
Capacitar o aluno a reconhecer e resolver os problemas fitopatoldgicos que
afetam as principais culturas da regiao.

Conteudo Programatico:
1. Grupos de Doencas segundo classificacdo de McNew.

2. ldentificacdo e manejo de doencas em soja.

3. ldentificacdo e manejo de doencas em trigo e aveia.
4. ldentificacdo e manejo de doencas em milho.

5. ldentificacdo e manejo de doencas em feijao.

6. Outras doencas de importancia agricola.

Bibliografia Béasica:

- AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A. (Ed.). Manual de
Fitopatologia. Principios e conceitos. 4. ed. Sao Paulo: Ceres, 2011. v. 1. 704 p.

- KIMATI, H.; AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A;;
CAMARGO, L. E. A. (Ed.). Manual de Fitopatologia. Doencas de Plantas
Cultivadas. 4. ed. S&do Paulo: Ceres, 2005. v. 2. 661 p.

- Reis, Erlei de Melo. Manual de fungicidas: guia para o controle quimico racional
de doencas de plantas. 7.ed.. Passo Fundo/RS: Berthier, 2016. 278 p. ISBN
9788579122408.

Bibliografia Complementar:

- AGRIOS, G.H. Plant Pathology. 5. ed. San Diego: Academic Press, 2005. 952 p.
- AINSWORTH, G.C. Dictionary of the Fungi. 6th Ed. Commonwealth Mycological
Institute, 1971. 663 p.
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- ALEXOUPOULOS, C.J. Introduccion a la micologia. EUDEBA. Buenos Aires,
1966. 615 p.

- ALFENAS, A. C.; MAFIA, R. G. Métodos em Fitopatologia. Vigcosa. Ed. UFV.
382p. 2007

- AMORIM, L.; REZENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO, A. (Ed.). Manual de
Fitopatologia. Principios e conceitos. 4. ed. Sdo Paulo: Ceres, 2011. v. 1. 704 p.

- BARNETT, H.L. & HUNTER, B.B. lllustrated Genera of Imperfecti Fungi. 5th Ed.
Burgess Publishing Company, 1972. 239 p.

- DAY, P.R. Genetics of Host-Parasite interaction. W.H. Freeman & Co. San
Francisco, 1974. 238 p.

- GALLI, F. Manual de Fitopatologia. Vol. | e Il. Ed. Agrondmica Ceres, 1978/80.
Vol. I. 373 p. Vol. 11 587 p.

- JACOBS, T.H. & PARLEVLIET, J.E. Durability of disease resistande. 1st. Ed.
Kluwer Academic Publishers, 1993. 375 p.

- KENAGA, C.B. Principles of phytopathology. 2nd. Ed. Balt Publishers, 1974. 402
p.

- LACAZ, C. DA SILVA; MINAMI, P.S. & PURCHIO, A. O grande mundo dos
fungos. Editora Poligono. Sdo Paulo, 1970. 248 p.

- REIS, E.M. & FORCELINI, C.A. Manual de Fungicidas. 3rd. Ed. Gréfica e Ed. Pe.
Berthier, 1994. 100 p.

- RIBEIRO DO VALE, F.X.; JUNIOR, W.C.J.; ZAMBOLIM, L. Epidemiologia
aplicada ao manejo de doencas de plantas. Belo Horizonte: Editora Perfil, 2004.
531p.

- ROMEIRO, R.S. Fundamentos de bacteriologia de plantas. Universidade Federal
de Vigosa, 1983. 50 p.

Periodicos

Summa Phytopathologica
Tropical plant pathology
Fitopatologia Brasileira.
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NOME DA DISCIPLINA: FORRAGCULTURA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0261 Obrigatéria | [ Optativa 04 6°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoraria Carga Carga Carga
Total: 60 h Tebrica: 40 h Horaria Horaria Horaria
Pratica: 20h | EaD: Oh Extenséao:
10h
Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados serédo: Conceitos em forragicultura e manejos
de forrageiras. ldentificacédo de forrageiras perenes e anuais de verao e inverno,
bem como processos de armazenagem na forma de feno e silagem.

Objetivos da Disciplina:

Formar um profissional com aptiddo para conduzir sistemas de producéo a pasto
com forrageiras leguminosas e gramineas de inverno e verdo. Fornecer subsidios
ao aluno para que o mesmo possa compreender e descrever 0S processos
relacionados ao desenvolvimento das culturas vegetais, bem como desenvolver o
pensamento cientifico e auxilia-lo a estabelecer a interrelacédo entre 0s processos
envolvidos. Ainda, busca desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de
difundir o conhecimento gerado na Universidade, proporcionando a troca de
experiéncias com produtores rurais que trabalham em diferentes niveis
tecnologicos.

Conteudo Programatico:
Conteudo Programatico:

1 Conceitos de forragem e e sistemas de produgcédo em pastagens.

2 Aspectos morfoldgicos e habito de crescimento de plantas forrageiras:
gramineas e leguminosas. Divisdo de grupos para seminario.

3 Escolha da espécie forrageira: valor nutricional e alimentar. Consorciacao
de sementes.

4 Classificacdo de forragens e organizacdo do seminario.

5 Gramineas Perenes e anuais de Verdo. Gramineas Perenes e anuais de
Inverno.

6 Leguminosas Anuais e Perenes de Ver&o. Leguminosas Anuais e Perenes
de Inverno.

7 Estabelecimento de pastagem: sementes, mudas e campo nativo.

8 Adubacéo de pastagens. Influéncia da adubacgéo sobre a qualidade e
capacidade de suporte da pastagem.

9 Avaliacéo de pastagens sob diferentes manejos.

10 Pastagens degradadas: compreenséo e avaliacdo do grau de degradacéo
11 Pastagens degradadas: compreenséo e avaliacdo do grau de degradacéo
12 Recuperacéo de pastagens degradadas

13 Ensilagem. Descri¢ao dos processos de conservacao. Utilizacdo, vantagens
e desvantagens.

14 Fenacao. Descricdo dos processos de conservagao. Utilizagao, vantagens e
desvantagens.
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Bibliografia Basica:

- ALCANTARA, P. B. Plantas forrageiras: gramineas & leguminosas. 5.ed.. S0
Paulo/SP: Nobel, 1988. 162 p. ISBN 9788521304012.

Plantas forrageiras. Vicosa/MG: UFV, 2010. 537 p. ISBN 9788572693707.

- PUPO, Nelson Ignacio Hadler. Manual de pastagens e forrageiras: formacéo,

conservacao, utilizacdo. Campinas/SP: Instituto Campineiro de Ensino Agricola,
2002. 343 p.

Artigos cientificos nas bases:
Google Académico

Scielo

Scopus

Web of Science

Portal de Periédicos da Capes.

Bibliografia Complementar:

- ARRUDA, V. et al. Forragicultura: Pesquisa e ensino. Editora Atena, Ponta
Grossa PR, 2021. 144 p.

- CARVALHO, P. C. et al. Nativao: 30 anos de pesquisa em Campo Nativo. Porto
Alegre; 2017. Disponivel em:
http://www.ufrgs.br/gpep/documents/livros/Boletim%20Nativ%eC3%A30.pdf

- DIAS-FILHO, M. B. Diagnéstico das Pastagens no Brasil; Embrapa 2014.
Disponivel em:
https://lwww.infoteca.cnptia.embrapa.br/bitstream/doc/986147/1/DOC402.pdf

- FONSECA, D.M., MARTURCELLO, J.A. Plantas forrageiras. Vicosa/MG: UFV,
2010. 537 p.

- REIS, R. A.; MOREIRA, A. L. Conservacao de forragem como estratégia para
otimizar o manejo das pastagens. UNESP, 2015. Disponivel em:
http://www.fcav.unesp.br/Home/departamentos/zootecnia/ANACLAUDIARUGGIER
I/conservacao_de_forragens_goiania.pdf

- SANTOS, H.P. Principais forrageiras para integracdo lavoura-pecuaria, sob
plantio direto, nas regides planalto das missdes do Rio Grande do Sul. Passo
Fundo/RS: Embrapa, 2002. 142 p.
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SETIMO PERIODO

Olericultura
Beneficiamento e Armazenamento de graos
Legislacao e Etica Profissional
Bovinocultura de corte
Bovinocultura de leite
Fruticultura |
Paisagismo e Floricultura
Hidraulica Agricola

Economia Politica e Rural EAD
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NOME DA DISCIPLINA: OLERICULTURA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0275 Obrigatoria O Optativa 04 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 10h
Total: 60h Préatica: 15h | Oh

Ementa:

Estudo dos principais grupos de hortaligas: classificagdes, morfologia, exigéncias
edafoclimaticas, praticas de cultivo, tratos culturais, adubacéo, irrigacdo, manejo
fitossanitério, colheita e pds-colheita. Planejamento de producdo em sistemas
convencionais, agroecologicos e protegidos. Economia e comercializacdo de
hortalicas. Aplicagédo de boas praticas agricolas. Inser¢do na comunidade:
atividades de extensao e interacdo com agricultores familiares, hortas escolares e
comunitérias, visando o desenvolvimento de solu¢des praticas, sustentaveis e
aplicaveis a realidade local.

Objetivos da Disciplina:

. Proporcionar ao aluno o conhecimento necessario para a implantacao de
hortas e a producéo das principais espécies olericolas;

. Identificar as caracteristicas agroeconémicas das hortalicas cultivadas;

. Propiciar embasamentos para criar, difundir e aplicar métodos e técnicas
para a implantacdo e manejo dos cultivos olericolas;

. Desenvolver atividades de extensao com a finalidade de fortalecer os

conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programaético:

Introducao ao estudo da olericultura

Classificacao de hortalicas

Métodos de propagacéo e producao de mudas com aplicacdo em préticas
extensionistas na comunidade

Cultivo comercial de hortalicas herbaceas e flores

Cultivo comercial de hortalicas bulbares

Cultivo comercial de hortalicas de frutos

Cultivo comercial de hortalicas tuberosas

Cultivo comercial de hortali¢cas tubérculos

Cultivo comercial de hortalicas condimentares

Sustentabilidade na producéo comercial de hortalicas com aplicacdo em praticas
extensionistas na comunidade

Bibliografia Basica:
- FILGUEIRA, F.A.R. Novo Manual de olericultura: agrotecnologia moderna na
producédo e comercializagéo de hortalicas. Vigosa:UFV, 2000.
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- EMBRAPA HORTALICAS. Mudancas climaticas globais e a producgéo de
hortalicas. Brasilia: Embrapa Hortalicas, 2009. 132p.

- Manual Técnico de Olericultura. 4.ed. Curitiba, PR: SEAB; Emater-PR, 1991. 126
p.

Bibliografia Complementar:

- Catalogo brasileiro de Hortalicas: saiba como plantar e aproveitar 50 das
espécies mais comercializadas no pais. Brasilia-DF: Embrapa Hortalicas:
SEBRAE, 2010. Disponivel em:
http://www.ceasa.gov.br/dados/publicacao/Catalogo%20hortalicas.pdf

- CLEMENTE, F. M. V. T.; HABER, L. L. Horta em pequenos espacos. Brasilia,
DF: Embrapa, 2012. 56 p.:il. colar.; 17 cm x 24 cm. Disponivel em:
https://www.embrapa.br/en/hortalicas/busca- de-publicacoes/-
/publicacao/927690/horta-em-pequenos-espaco

- Horticultura Brasileira. Associacao Brasileira de Horticultura verséo impressa
ISSN 0102- 0536versdo On-line ISSN 1806-9991. Disponivel em:
http://editor.horticulturabrasileira.com.br/index.php/HB
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NOME DA DISCIPLINA: BENEFICIAMENTO E ARMAZENAMENTO DE GRAOS

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0263 Obrigatoria O Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Sistemas de armazenamento. Fatores que afetam a qualidade do gréao e seu
controle. Mudanca nas caracteristicas fisicas e qualidade dos graos armazenados.
Beneficiamento e secagem de graos.

Objetivos da Disciplina:
. Reconhecer e avaliar os processos referentes ao beneficiamento,
conservagao e comercializagdo de graos.

Conteudo Programatico:
1. Introducédo a Armazenagem no Brasil
2. Métodos de Armazenamento
3. Propriedades dos gréaos
4. Pragas de Graos Armazenados
5. Beneficiamento de Graos
6. Pré-Limpeza e Limpeza
7. Maquina de Ar e Peneiras
8. Secagem
9. Classificagcéo
10.Logistica e distribuicdo de gréos

Bibliografia Béasica:
LORINI, I.; MIIKE, L.H.; SCUSSEL, V.M. Armazenagem de Gréos: Instituto Bio
Geneziz (IBG), Campinas, S&do Paulo, 2002.983p.

PUZZI, D. Abastecimento e armazenagem de graos. Campinas — Sao Paulo,
Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 2000.

WEBER, E. A.. Armazenagem Agricola. Editora. Livraria e Editora Agropecuaria,
Guaiba: RS. 2001. 396 p.

Bibliografia Complementar:
LORINI, I. Controle integrado de pragas de graos armazenados. Passo Fundo:
EMBRAPA- CNPT, 1998.52p
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NOME DA DISCIPLINA: LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0900 Obrigatoria \ [J Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga Carga Horéria Carga Carga Carga Horéaria
Horéria Teodrica: 30h Horéria Horaria EaD: | Extenséo: O
Total: 30h Pratica: O 0

Ementa:

Importancia da disciplina para a formagé&o do profissional em Agronomia. Evolugéo
da profisséo do Engenheiro Agronomo. Fundamentos da Etica. Codigo de Etica
Profissional. Legislacao que regulamenta a profissédo do Engenheiro Agrobnomo.
Etica nas relacdes de producéo na propriedade rural. Direito ao Meio Ambiente
equilibrado. Limitacdo ao uso da propriedade rural. Aspectos Gerais da Legislacao
Ambiental voltada a propriedade rural. Servicos Ambientais a serem prestados
pelo profissional das engenharias.

Objetivos da Disciplina:

Estudar os principios éticos que fundamentam a ética e sua aplicabilidade nas
relacdes de producédo do meio rural nas relagbes com o meio ambiente e no
exercicio profissional da Agronomia;

Proporcionar ao académico do Curso de Agronomia os conhecimentos gerais do
ramo do Direito Agrario e a sua importancia para a formacao profissional do futuro
agrébnomo;

Proporcionar ao académico do Curso de Agronomia as nogdes gerais do Direito
Ambiental e a sua importancia na formacéao do profissional da Agronomia;
Conhecer as noc¢des gerais do Direito Agréario, do Direito Ambiental e da legislacéo
aplicada a regulamentacéao profissional.

Conteudo Programaético:

Importancia da Disciplina para a formagéo do profissional da Agronomia;
Evolucéo Histéria da profissdo de Engenheiro Agronomo;

O Sistema CONFEA/CREA/MUTUA e a atuacéo do profissional;

Atribuicdes profissionais do Engenheiro Agronomo;

Fundamentos da Etica e Codigo de Etica Profissional;

Fundamentos da Legislacao que regulamenta a profissdo do Engenheiro
Agréonomo;

Etica nas rela¢6es de producdo na propriedade rural;

Direito ao Meio Ambiente ecologicamente equilibrado e Limita¢cdes ao uso da
propriedade rural impostas pela legislacdo ambiental,

Aspectos Gerais da legislacdo ambiental voltada a propriedade rural
Crimes Ambientais passiveis de serem cometidos na propriedade rural.
Fundamentos do processo ambiental.

Servigos ambientais a serem prestados pelos profissionais das engenharias.
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Bibliografia Basica:

Decreto Federal 23196/1933

Lei 5194/66

Res. 218/73

Res. 1073/16

Resolucdo n° 1002/2002 CONFEA. Codigo de Etica Profissional. Brasilia, 2002.
Normas e Resolugdes do Sistema CONFEA/CREA/MUTUA

Bibliografia Complementar:
- Estatuto da Terra - Colecdo Saraiva de legislacdo. Sdo Paulo: Ed. Saraiva, 2010

- PIAZZA, G. Fundamentos de ética exercicio profissional em Engenharia,
Arquitetura e Agronomia. Porto Alegre: CREA, 2000.
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NOME DA DISCIPLINA: BOVINOCULTURA DE CORTE

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0265 Obrigatéria | [ Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 05h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

A situacédo atual e importancia econémica da producao de bovinos de corte.
Analisar os recursos disponiveis na regido para a cria¢ao; Introducao a
bovinocultura: histérico e importancia socio-econémica da atividade. Sistemas de
producédo de bovinos; Anatomia e morfologia dos bovinos; Ragas; Instalacoes;
Sistemas de criacdes de bovinos; Manejo nutricional; Manejo dos animais do
nascimento, crescimento e terminacéo; Manejo reprodutivo (tipos de coberturas,
métodos de reproducao, gestacado, parto e manejo do recém nascido); Manejo
sanitario; principais enfermidades, diagndsticos e tratamentos; Manejo de dejetos
e animais mortos; indices zootécnicos e de produc&o.

Objetivos da Disciplina:

* Proporcionar aos alunos conhecimentos teéricos e préticos, basico para manejo
e criacdo de bovinos de corte, com finalidade de despertar nestes, interesse pela
atividade e apresentar a producao de bovinos de corte como importante atividade
economicamente viavel na producéo de proteina animal e na manutencéo dos
pequenos agricultores no campo.

* Elaborar programas de manejo para os diferentes sistemas de criacao de
bovinos de corte.

» Conhecer as técnicas de alimentacao e criacdo animal visando aumento de
producao e produtividade.

» Conhecer os diferentes manejos das diversas categorias e sistemas de criacao
de bovinos de corte.

* Proporcionar o conhecimento da legislacdo do bem estar animal e disponibilizar
informacdes tecnoldgicas e nocdes de gerenciamento de propriedades rurais.

Conteudo Programatico:

UNIDADE 1 - PANORAMA DA BOVINOCULTURA DE CORTE
1.1 — Panorama atual e importancia da bovinocultura de corte
1.2 — Balanco dos rebanhos no Brasil por Regiéo e Estados

1.3 — Mercado, comercializacdo e preco da carne bovina

UNIDADE 2 - INDICES ZOOTECNICOS

2.1 — Objetivos do calculo dos indices zootécnicos

2.2 — Principais indices zootécnicos relacionados a producéo.
2.3 — Principais indices zootécnicos relacionados a reproducao.

UNIDADE 3 - SISTEMAS DE CRIACAO E CICLOS DE PRODUCAO
3.1 — Sistema de criag&o extensivo

3.2 — Sistema de criagao semi-intensivo

3.3 — Sistema de criagdo intensivo

3.4 — Caracterizacéo das fases do manejo dos rebanhos de corte
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3.5 — Caracterizagdo dos ciclos de producdo na exploragéo pecuaria de corte

UNIDADE 4 — RACAS BOVINAS DE CORTE
4.1 — Racgas européias

4.2 — Ragas continentais

4.3 — Ragas zebuinas

4.4 — Racas sintéticas

UNIDADE 5 - MELHORAMENTO GENETICO DE BOVINOS DE CORTE
5.1 — Fatores que influenciam o melhoramento dos rebanhos

5.2 — Sistemas de acasalamento

5.3 — Tipos de cruzamentos

5.4 — Cruzamento industrial

5.5 — Cruzamentos rotativos

5.6 — Cruzamento de absorgéo

5.7 — Cruzamento circular

UNIDADE 6 — COMPOSICAO E EVOLUCAO DOS REBANHOS DE CORTE
6.1 — Objetivos do planejamento dos rebanhos

6.2 — Composicao das categorias dos rebanhos conforme sistema de criacéo e
ciclos de producao

6.3 — Calculo do numero de vacas no rebanho de cria

6.4 — Taxa de descarte e reposicéo de fémeas

6.5 — Calculo da evolucao dos rebanhos

UNIDADE 7 — COMERCIALIZAQAO DE BOVINOS DE CORTE
7.1 — Comercializagao de animais para abate

7.2 — Comercializac&o de animais nao destinados ao abate

7.3 — Tipos de comercializagédo

7.4 — Qualidade da carne

UNIDADE 8 - MANEJO DOS REBANHOS DE CRIA

8.1— Fisiologia da fecundacéo, gestacéo e parto

8.2 — Sistemas de acasalamento

8.3 — Classificacdo dos ventres por escore corporal

8.4 — Epocas de entoure e paricdo

8.5 — Selecédo de novilhas para reposicao e descarte de vacas

UNIDADE 9 — MANEJO DO TERNEIRO

9.1 — Manejo do nascimento: ingestao de colostro, aleitamento, cura do umbigo e
identificacéo

9.2 — Castracao

9.3 — Tipos de Desmame

UNIDADE 10 - MANEJO DA FASE DE RECRIA

10.1 — Importancia da fase de recria

10.2 — Manejo dos animais na fase de recria conforme sistema de criagao
10.3 — Alimentacao e ganho de peso na fase de recria

10.4 — Planejamento nutricional na recria
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UNIDADE 11 — MANEJO DE REPRODUTORES

11.1 — Avaliacdo da capacidade reprodutiva dos touros

11.2 — Fatores que desencadeiam distarbios reprodutivos nos machos
11.3 — Idade

11.4 — Manejo nutricional dos machos

11.5 — Dominancia

11.6 — Porcentagem e rodizio de reprodutores nos rodeios

11.7 — Como avaliar e escolher um bom reprodutor.

Bibliografia Basica:
- JARDIM, W. R. Curso de Bovinocultura. Sdo Paulo: Instituto Campineiro de
Ensino Agricola. 2001. 518p.

- ROVIRA, J. Manejo nutricional de los rodeos de cria en pastoreo. Montevideo:
Hemisfério Sur, 1997. 288p.

- PIRES, A. V. Bovinocultura de Corte. Volumes 1 e 2. Piracicaba: FEALQ, 2010.

Bibliografia Complementar:
- ANUALPEC. Anuario da Pecuaria Brasileira. Sao Paulo: Instituto FNP, 2013.

- DUARTE, R. P. Consideragdes para o melhoramento em bovinos de corte
Guaiba: Agropecuaria, 2000. 148p.

- GOTTSCHAL, C. S. Desmame de terneiros de corte. Como? Quando?
Porque? Guaiba: Agropecuéria, 2002.

- GOTTSCHALL, C. S. Producéao de novilhos precoces — Nutricdo, Manejo e
Custos de Producéo. Guaiba: Agropecuaria, 2001. 208 p.

- VALVERDE, C. C. 250 racfes balanceadas para bovinos de corte. Guaiba:
Agropecuaria, 1997.

- VASCONCELLOQOS, P. M. B. Guia pratico para o confinador. Sdo Paulo: Nobel,
1993.

Revistas:

Revista da Sociedade Brasileira de Zootecnia - SBZ
Revista Ciéncia Rural — UFSM

Pesquisa Agropecuéaria Brasileira — PAB

263




NOME DA DISCIPLINA: BOVINOCULTURA DE LEITE

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0266 Obrigatéria | [ Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 05h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Reflexdo sobre a situacéo atual e importancia sécio-econémica da cadeia
produtiva do leite. Analisar a situacéo econdmica e os recursos disponiveis na
regido para a criacao; Introducéo a bovinocultura: histérico e evolucao da
atividade. Sistemas de produc¢ao de bovinos; Anatomia e morfologia dos bovinos;
Racas; Instalacdes; Sistemas de criagcdes de bovinos;

Manejo nutricional; Manejo dos animais do nascimento, crescimento e
terminacdo; Manejo reprodutivo (tipos de coberturas, métodos de reproducéo,
gestacdo, parto e manejo do recém nascido); Manejo sanitario; principais
enfermidades, diagndsticos e tratamentos; Manejo de dejetos e animais mortos;
indices zootécnicos e de producéo. Tipos de ordenhas e qualidade do leite.

Objetivos da Disciplina:

* Proporcionar ao egresso do Curso de Agronomia, conhecimentos tedricos e
praticos, basico para manejo e criacdo de bovinos de leite, com finalidade de
despertar nestes, interesse pela atividade;

» Apresentar a producgéo de bovinos de leite como importante atividade
economicamente viavel na producao de leite e proteina animal e na manutencéao
dos pequenos agricultores no campo.

* Destacar a importancia de um bom manejo reprodutivo, bem como boas técnicas
de criacbes de bezerras;

* Proporcionar o conhecimento da legislacdo do bem estar animal e disponibilizar
informacdes tecnolédgicas e nocdes de gerenciamento de propriedades leiteiras
para a sua insercao profissional na cadeia produtiva do leite, em seus diferentes
sistemas de producao.

Conteudo Programatico:

UNIDADE 1 INTRODUCAO

1.1  Introducdo a bovinocultura leiteira e importancia socia econémica,
1.2  Principais bacias leiteiras,

1.3 Situacao atual da producéao de leite.

1.4  Condi¢bes essenciais a exploracao leiteira.

UNIDADE 2 ASPECTOS TECNICOS DA PRODUCAO DE BOVINOS
2.1 Ragcas leiteiras e cruzamentos,

2.2 Indices de Produtividade

2.3  Caracteristicas gerais do gado leiteiro.

UNIDADE 3 INSTALACOES
3.1 Construgdes basicas e complementares,
3.2 Manejo e higiene das instalacoes.
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UNIDADE 4 CRIA(;AO E MANEJO

4.1 Manejo das terneiras,

4.2  Manejo das novilhas e vacas no periodo seco,
4.3 Manejo da vaca em lactacao.

UNIDADE 5 FISIOLOGIA DA LACTAQAO

5.1  Anatomia do Ubere;

5.2 Hormobnios ligados a lactacao,

5.3  Secrecdao e ejecao do leite,

5.4  Fatores exogenos que interferem na producao do leite,

UNIDADE 6 ALIMENTOS E ALIMENTACAO
6.1 Conceitos basicos,

6.2 Necessidades nutricionais,

6.3 Balanceamento de dietas,

6.4  Manejo alimentar.

UNIDADE 7 SANIDADE

7.1  Planejamento profilatico do rebanho,

7.2  Técnicas de aplicacdo de medicamentos e vias de aplicacéo,
7.3  Doencas de importancia para a bovinocultura leiteira.

UNIDADE 8 REPRODUC;AO

8.1 Manejo Reprodutivo,

8.2  Biotecnologias Aplicadas.

8.3  Ciclo estral e técnicas de detecc¢édo de cio.

UNIDADE 9 CONFORTO ANIMAL NA BOVINOCULTURA

9.1 Como proporcionar conforto animal em bovinos leiteiros,
9.2 Desafios com a vaca atual,

9.3 Importancia da 4gua para bovinos leiteiros.

9.4  Estresse térmico e producdo leiteira.

UNIDADE 10 QUALIDADE DO LEITE

10.1 Contagem de células sométicas e bacterianas,

10.2 Principais fraudes no setor Contagem de células sométicas e bacterianas,
10.3 Tipos de ordenhas e qualidade do leite.

Bibliografia Basica:

- GOTTSCHALL, LUCIANO MEDICI ANTUNES; FLORES, AECIO WITCHS; REIS,
LEANDRO RENEU. Gestdo e manejo para bovinocultura de leite. Guaiba/RS :
Agropecuaria, 2002. 184 p.

- NEIVA, ROGERIO SANTORO. Produc&o de bovinos leiteiros. 2.ed.. Lavras/MG:
UFLA, 2000. 514 p.

- OLIVEIRA, MAURO DAL SECCO; SOUSA. CLAYSON CORREIA. Bovinocultura
leiteira: fisiologia, nutricdo e alimentacao de vacas leiteiras. Jaboticabal/SP:
FUNEP, 2009. 246 p.

265



Bibliografia Complementar:
- CHAPAVAL, LEA. Leite de qualidade: manejo reprodutivo, nutricional e sanitario.
VICOSA: Aprenda Facil, 2000. 195 p.

- CORDOVA, ULISSES DE ARRUDA. Produc&o de leite & base de pasto em
Santa Catarina. Florianopolis/SC: Epagri, 2012. 626 p.

- DEGASPERI, SYLVIO ANTONIO RIBEIRO; PIEKARSKI. PAULO ROBERTO
BARRETO. Bovinocultura Leiteira: Planejamento, Manejo e Instalagdes.
Curitiba/PR: Livraria do Chain, 1988. 429 p.

- LUCCI. CARLOS DE SOUZA. Nutricdo e manejo de bovinos leiteiros. Sao
Paulo/SP: Manole, 1997. 169 p.

- MARTINS, MAURICIO ZEN. Anélise dos custos de producao da bovinocultura de
leite d propriedade Waihrich Machado / Mauricio Zen Martins. -- Grajau/SP 2007.
55 p.
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NOME DA DISCIPLINA: FRUTICULTURA |

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0268 Obrigatoria O Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tedrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 30h Préatica: 10h |0

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados serdo: Situacdo conjuntural do setor;
Orientacéo sobre a implantacdo de pomares; Estudo da propagacéo, poda e raleio
de frutiferas; Andlise da colheita, pos-colheita e armazenamento de frutiferas.

Objetivos da Disciplina:

- Capacitar os alunos a desenvolverem atividades relacionadas a implantacéo de
pomares

- Compreender a propagacdao, poda e raleio de frutiferas;

- Analisar as metodologias utilizadas para a colheita, pds colheita e
armazenamento de frutiferas

- Propiciar ao académico uma analise da situacao conjuntural do setor

- Desenvolver atividades de extens&do com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de difundir o conhecimento gerados na
Universidade, aproximando os alunos da comunidade, através da troca de
experiéncias.

Conteudo Programaético:

1. INTRODUQAO A FRUTICULTURA
1.1 Situacéo Conjuntural do Setor

1.2 Importancia, problemas e desafios
1.3 Classificacdo das frutas

2. INSTALAQAO DE POMARES

2.1 Tipos de pomar

2.2 Localizagéo

2.3 Preparo do solo e adubacao

2.4 Marcacao e plantio

2.5 Sistemas de cultivo

3. PROPAGACAO DE PLANTAS FRUTIFERAS
3.1 Propagacao Sexuada

3.2 Propagacao Assexuada

4. PODA DE PLANTAS FRUTIFERAS
4.1 Conceitos

4.2 Importancia/objetivos

4.3 Modalidades de poda

4.4 Sistemas de conducgao

4.5 Epocas e Instrumentos

5. RALEIO DE FRUTAS
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5.1 Objetivos

5.2  Epocas/Tipos

5.3  Produtos e equipamentos

6. FISIOLOGIA POS-COLHEITA DE FRUTIFERAS
6.1 Estagio de maturacdo

6.2 Ponto de colheita

6.3 Armazenamento de frutas

Os conteudos programéticos, bem como, as discussdes tedricas e praticas serdo
utilizadas em praticas extensionistas com a comunidade.

Bibliografia Basica:

1. GOMES, Pimentel. Fruticultura brasileira. Sdo Paulo: Nobel. 132 ed. 2007.
2. PENTEADO, Silvio Roberto. Enxertia e Poda de Frutiferas: como enxertar,
fazer mudas e podar as fruteiras. 22 ed. Campinas. Edi¢cdo do Autor, 2010.

3. SOUSA, J. S. Inglez de. Poda das plantas frutiferas. Sdo Paulo: Nobel,
2005.

Bibliografia Complementar:

1. FACHINELLO, José Carlos. Propagacédo de plantas frutiferas de clima
temperado. Pelotas: Editora UFPEL, 1994.

2. FLOSS, Elmar Luiz. Aspectos basicos da fisiologia vegetal: o estudo do que
esta por tras do que se vé na planta. Passo Fundo, RS. UPF, 2001

3. KLUGE, Ricardo Alfredo; NACHTIGAL, Jair Costa; FACHINELLO, José
Carlos; BILHALVA, Aldonir Barreira. Fisiologia e manejo pds-colheita de frutas de
clima temperado. Pelotas: UFPel, 1997

4. MURAYAMA, Shizuto José. Fruticultura. 22 ed. Campinas. Instituto
Campineiro de Ensino Agricola. 1973.

5. TREICHEL, Michelle. Anuario Brasileiro da Fruticultura 2016. Santa Cruz do
Sul: Ed. Gazeta Santa Cruz, 2016.
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NOME DA DISCIPLINA: PAISAGISMO E FLORICULTURA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:
GNO0273 Obrigatoria O Optativa 04 7°
Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia
Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Teodrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 60h Pratica: 15h |0
Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade os assuntos abordados seréo: Caracterizacdo dos Estilos de jardim,
Escolha das espécies ornamentais, Orientacdo sobre projeto paisagistico,
Introducéao a floricultura, Arborizacao urbana; Nocdes de cultivo de flores de corte

Objetivos da Disciplina:

- Caracterizar os principais tipos e estilos de jardim

- Reconhecer as espécies vegetais ornamentais

- Organizar a ocupacao de espacos internos e externos através da elaboragéo de
projetos paisagisticos

- Identificar as principais técnicas de producdo comercial de espécies ornamentais,
para jardins, vasos e corte.

- Planejar a arborizagdo urbana

- Desenvolver atividades de extens&do com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Contetdo Programaético:

INTRODUQAO AO ESTUDO DO PAISAGISMO

1.1. Conceitos gerais

1.2. Tipos e modalidades de Jardins

1.3. Estilos de Jardim (Egipcio, Grego, Persa, Romano, Italiano, Francés, Inglés,
Paisagista, Oriental, Brasileiro)

1.4. Burle Marx

2. ESCOLHA DAS ESPECIES ORNAMENTAIS

2.1  Caracteristicas ornamentais: Porte, forma, usos, efeito plastico,
composicao, florescimento e frutificagéo

2.2  Espécies arbdreas, arbustivas, para forracdo e gramados; palmeiras;
espécies aquaticas, trepadeiras e espécies toxicas

3 PROJETO PAISAGISTICO

3.1  Anteprojeto: elementos informativos e graficos

3.2  Projeto definitivo

3.3  Graficagao

3.4  Memorial descritivo

3.5 Selo e Legenda

4 NOCOES DE FLORICULTURA

4.1 Conceitos

4.2 Aspectos econdmicos

4.3 Regides e espécies produzidas

5 CULTIVO DAS PRINCIPAIS FLORES DE CORTE
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5.1 Classificacao botanica, cultivares, clima, solo, propagacéo, plantio, tratos
culturais, fitossanitarios e colheita

5.1.1 Roseira, crisantemo.

6 ARBORIZACAO URBANA

6.1 Caracterizacao e planejamento

6.2 Podas

6.3  Espécies indicadas

6.4 Legislacao

Os conteudos programaticos, bem como, as discussdes teoricas e praticas serédo
utilizadas em praticas extensionistas com a comunidade

Bibliografia Basica:

1. FARAH, Ivete; SCHLEE Monica Bahia; TARDIN, Raquel. Arquitetura
paisagistica contemporanea no Brasil. Sao Paulo Editora Senac, 2010.

2. LORENZI, Harri; SOUZA, Hermes Moreira de. Plantas Ornamentais no
Brasil - arbustivas, herbaceas e trepadeiras. Nova Odessa,SP : Ed. Plantarum, 4a
ed., 2008.

3. MASCARO, Lucia Raffo de; MASCARO, Juan Luiz. Vegetacéo Urbana. 3a
ed., Porto Alegre. 2010.

Bibliografia Complementar:

1. BACKES, Paulo; IRGANG, Bruno. Arvores cultivadas no sul do Brasil. Guia
de identificac@o e interesse paisagistico das principais espécies exaticas. Vol. 1.
2004.

2. KAMPF, Atelene Normann. Producao Comercial de Plantas Ornamentais.
Ed. Agropecuéria. Guaiba, RS. 2000

3. LORENZI, Harri. Arvores Brasileiras:Manual de identificac&o e cultivo de
plantas arbéreas do Brasil. Nova Odessa, SP. Instituto Plantarum. Vol. 1 2002.

4. LORENZI, Harri. Arvores Exéticas no Brasil: Madeireiras, ornamentais e
aromaticas. Nova Odessa, SP : Instituto Plantarum. 2003.

5. MACEDO, Silvio. Soares. Quadro do paisagismo no Brasil. Colecdo Quapa,
v. 1, Sdo Paulo, 1999
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NOME DA DISCIPLINA: HIDRAULICA AGRICOLA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0269 Obrigatéria [ Optativa 04 °

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria |Carga Carga CargaHoraria
Horaria Teobrica: 45h Horaria Horéaria EaD: | Extensao: 0
Total: 60h Pratica: 15h 0

Ementa:

Principios gerais de hidraulica, pressdo, empuxo e leis gerais da hidraulica,
hidrometria, hidrostatica, Principios e métodos construtivos de barragens de terra,
estudos gerais e particulares. Hidrodinamica, condutos livres e condutos sob
pressdo, perda de carga. Projetos de instalacdes hidraulicas para irrigacao.
EstacOes de recalque, alturas geométricas e manométricas, associacdes de bombas
e seu dimensionamento.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar o conhecimento basico do comportamento da agua, seus principios
fundamentais e aplicacdes na area agricola.

Projetar sistemas de instala¢des hidraulicas rurais.

Conhecer o comportamento dos fluidos (em repouso, condutos forcados ou livres).
Saber escolher calcular e dimensionar tubulagdes e bombas hidraulicas.

Implantar e supervisionar projetos de construcao de barragens de terra, de canais,
de sistemas de recalque na area rural.
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Conteudo Programatico:

1.Hidrostatica

Pressdo, massa e peso especifico, densidade, lei de Stevin, principio de Pascal,
empuxo.

2. Hidrodinamica

Vazao e descarga, equacao de continuidade, teorema de Bernoulli

3.Condutos fechados

Estudos de escoamento, perda de carga, diametro econdmico, velocidade
admissivel.

4.Condutos abertos

Forma geométrica, declividade e dimensionamento; hidrometria dos condutos
abertos; generalidades, tipos, determinacao da vazao.

5. Hidrometria

6.Barragem de terra

Generalidades, conceito e finalidades, limitacdes agrondmicas, classificacéo,
elementos caracteristicos, estudos gerais e particulares, tipos e constru¢do de
barragens.

7.Estac6es de bombeamento

Partes componentes, altura geométrica e manomeétrica, principio de funcionamento,
cavitacdo, poténcia de bombas elevatorias, associacdo de bombas, instalacdo de
recalque.

Bibliografia Basica:

- AZEVEDO NETO, J.M. Manual de Hidraulica. Sdo Paulo, ed. Edgard Blucher Ltda,
2015. AZEVEDO NETO, J.M. Manual de Hidraulica. Sdo Paulo, ed. Edgard Blucher
Ltda, 1998. 669 p.
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- DAKER A. A Hidraulica aplicada a agricultura. 7a ed. Rev. Ampl.. Rio de janeiro:
Freitas Bastos. 1987. v1. 316p.

- MACINTYRE, A. J. Manual de Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias. Rio de Janeiro:
LTC.

Bibliografia Complementar:

- DAKER A. A 4gua na agricultura. 3 volumes. Rio de janeiro: Freitas Bastos.1987.
- EDLER, Marco Antonio. Hidraulica Agricola — apostila. Cruz Alta/UNICRUZ.

- LENCASTRE, M. Manual de Hidraulica Geral. Sdo Paulo, ed. Edgard Blucher Ltda,
1972.

- NOVAIS BARBOSA, J. Mecanica dos fluidos e hidraulica geral. Ed. Porto. v1. 1985.
- VENNARD, J.K. ; Street, R.L., Elementos de Mecanica dos Fluidos. Rio de Janeiro,
ed. Guanabara,1978.
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NOME DA DISCIPLINA: ECONOMIA POLITICA E RURAL EAD

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0902 X Obrigatéria | O Optativa 02 7°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 0
Total: 30h Pratica: 30h

Ementa: Fundamentos de Economia e Introducdo a Economia Politica. Producéo,
Sistema Econbmico e Escassez. A Evolucdo do Pensamento Econdmico. Divisao
da Economia Macro e Microeconomia. Agricultura e Desenvolvimento Econdémico.
Atualidades sobre a Economia Brasileira.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar conceitos basicos de economia, proporcionando ao estudante o
desenvolvimento de habilidades, capazes de contribuir para compreensao dos fatos
econdmicos. Discutir as principais questfes que envolvem a economia politica
brasileira e agricultura com a realidade socioecondémica do Pais.

Contetdo Programaético:
UNIDADE | = Introdutoria
1. Fundamentos basicos da Economia
2. Sistema econdmico
3. Economia Politica
4. Agricultura e desenvolvimento econdmico

UNIDADE Il - PRODUCAO, SISTEMA ECONOMICO E ESCASSEZ
2.1 A escassez de Recursos — Problemas Econbémicos Fundamentais.
2.2 Necessidades Econdmicas
2.3 Os Bens Econémicos limitados — objeto de estudo da economia
2.4 Os recursos econdmicos e o Processo de Producéo
2.5 Os fluxos econdmicos

0. Os agentes econdmicos

UNIDADE IIl - HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO

3.1 Histéria do Pensamento do Econdmico — Escolas Econbmicas
UNIDADE IV— A DIVISAO DA ECONOMIA

4.1 Compartimentos da Economia: Microeconomia, Macroeconomia
UNIDADE V — A ECONOMIA BRASILEIRA

5.1 Atualidades sobre a Economia Brasileira

Bibliografia Basica:

GREMAUD, A. P.; VASCONCELLOS, M. A. S.; TONETO, J. Economia brasileira
contemporéanea. Sao Paulo: Atlas, 2002. ( 2 exemplares)

TROSTER, Roberto Luis; MORCILLO, Francisco Mochon. Introdugéo a economia.
Séao Paulo/SP: Makron Books, 1999. 401 p. ISBN 9788534610315.(9 exemplares)
VASCONCELLOS, M. A. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. S&ao
Paulo: Saraiva, 1999. (2 exemplares)
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Bibliografia Complementar:

GASTALDI, J. Petrelli. Elementos de economia politica. 19.ed.. Sado Paulo/SP:

Saraiva, 2013. (15 exemplares)

GREMAUD, Amaury P. Introduc&o a economia. Disponivel em: Minha Biblioteca,

Grupo GEN, 2007.

KAGEYAMA, Angela Antonia. Desenvolvimento rural: Conceitos e Aplicacdo ao
Caso Brasileiro. Porto Alegre: UFRGS, 2008.

LANZANA, Antonio Evaristo T. Economia Brasileira - Fundamentos e Atualidade,
52 edicdo. Disponivel em: Minha Biblioteca, Grupo GEN, 2016.

MERA, Claudia Maria Prudéncio de. Gestéao rural e os aspectos produtivos da
regido do Corede Alto Jacui- RS. Cruz Alta: Unicruz, 2007.
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OITAVO PERIODO

Plantas de Lavoura |

Fruticultura Il

Cultivos Protegidos

Cooperativismo e Comercializacédo Agricola

Irrigacdo e Drenagem

Construcdes Rurais

Tecnologia Produtos de Origem Vegetal

Tecnologia Produtos de Origem Animal
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NOME DA DISCIPLINA: PLANTAS DE LAVOURA |

Cddigo Tipo Créditos: | Semestre:

GNO0280 Obrigatéria | O Optativa 04 8°

Centro: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E AGRARIAS

Curso: Agronomia

Carga Carga Carga Carga Carga
Horaria Horaria Horaria Horaria Horaria
Total: 60h | Tedrica: 45h | Pratica: EaD: 0 Extenséao:

15h 15h
Ementa:

Culturas da soja, arroz irrigado, milho, girassol, feijao e sorgo granifero e insercao
na comunidade mostrando os diferentes usos e/ou manejos.

Objetivos da Disciplina:

Formar um profissional com aptiddo para conduzir as culturas da soja, arroz
irrigado, milho, girassol, feijdo e sorgo granifero. Fornecer subsidios ao aluno para
gue 0 mesmo possa compreender e descrever 0s processos de relacionados ao
desenvolvimento das culturas vegetais, bem como desenvolver 0 pensamento
cientifico e auxilia-lo a estabelecer a inter-relagéo entre os processos envolvidos.
Desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programatico:

CULTURA DA SOJA: Introducao, zoneamento agroclimatico; sistema de manejo;
fertilizac&o; época, densidade e profundidade de semeadura; ecofisiologia;
insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO MILHO: Introducédo, zoneamento agroclimatico; sistema de manejo;
fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura; ecofisiologia;
insetos-pragas; doengas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO SORGO: Introducédo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO ARROZ IRRIGADO: Introduc¢éo, zoneamento agrocliméatico;
sistema de manejo; fertilizacao; época, densidade e profundidade de semeadura,
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO FEIJAQ: Introduc&o, zoneamento agrocliméatico; sistema de
manejo; fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO GIRASSOL.: Introducéo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

Aplicar o conhecimento da importancia das culturas agricolas em praticas
extensionistas na comunidade.
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Bibliografia Basica:
BOREM, Aluizio; GALVAO, Joao Carlos Cardoso; PIMENTEL, Marco Aurélio
(editores). Milho: do plantio a colheita. Vigcosa: UFV, 2015. 351 p.

BOREM, Aluizio; RANGEL, Paulo Hideo Nakano (editores). Arroz: do Plantio &
Colheita. Vigosa: UFV, 2015. 242 p.

BOREM, Aluizio; SEDIYAMA, Tuneo; SILVA, FELIPE (editores). Soja: do Plantio &
Colheita. Vigosa: UFV, 2015. 333 p.

Bibliografia Complementar:
BOREM, Aluizio; PIMENTEL, Leonardo Duarte; PARRELLA, Rafael Augusto da
Costa (editores). Sorgo: do plantio a colheita. Vigosa: UFV, 2014. 275 p.

CARNEIRO, José Eustaquio; PAULA JUNIOR, Trazilbo José de; BOREM, Aluisio
(editores). Feijao: do plantio a colheita. Vigosa: UFV, 2014. 384 p.

CASTIGLIONI, Vania Beatriz R.; BALLA, Antal; CASTRO, César.; SILVEIRA, José
Miguel. Fases de desenvolvimento da planta de girassol. Londrina: Embrapa,
1997. 24 p. Disponivel em:
<https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/bitstream/doc/445797/1/doc059.pdf>
Acesso em: 06 Fev. 2025.

THOMAS, André Luis; MUNDSTOCK, Claudio M. Soja: fatores que afetam o
crescimento e o rendimento de gréos. Porto Alegre: Evangraf, 2010. 248 p.

WORDELL FILHO, Jodo Américo (org.). A cultura do milho em Santa Catarina.
3.ed. Santa Catarina: EPAGRI, 2016. 398 p.
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https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/bitstream/doc/445797/1/doc059.pdf

NOME DA DISCIPLINA: FRUTICULTURA II

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0272 Obrigatoria O Optativa 04 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horaria
Horaria Tebrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 10h
Total: 60h Pratica: 15h |0

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a inser¢ao dos discentes na
comunidade, os assuntos abordados seréo: Introducéo ao cultivo das principais
frutiferas de interesse econémico no Estado, caracterizagdo das espécies,
cultivares, manejo, coeficientes técnicos, colheita e armazenamento; Producéo
Integrada de Frutas

Objetivos da Disciplina:

Capacitar os alunos a desenvolverem atividades relacionadas a pesquisa e
manejo das principais espécies frutiferas produzidas no Estado, atraves de
tecnologias avancadas e exploracéo racional e sustentavel. Ainda busca
desenvolver atividades de extenséo com a finalidade de difundir o conhecimento
gerado na Universidade, proporcionando a troca de experiéncias com produtores
rurais que trabalham em diferentes niveis tecnoldgicos.

Conteudo Programatico:
l. PRODUCAO INTEGRADA DE FRUTAS
Conceitos, Objetivos, Principios, Vantagens, Espécies
Il. INTRODUCAO AO CULTIVO COMERCIAL DE ESPECIES FRUTIFERAS
- Situacao Conjuntural
- Importancia econémica
- Caracterizacao das espécies e principais cultivares
- Implantacdo do Pomar
- Cultivo e Manejo de Produgéo
- Pragas e Doencas
- Armazenamento / Beneficiamento
- Colheita e Comercializacdo
- Coeficientes técnicos
2.1 Cultivo de Citros
2.2 Cultivo da Macieira
2.3 Cultivo da Figueira
2.4 Cultivo da Videira
2.5 Cultivo do Pessegueiro
2.6 Cultivo do Quivizeiro
Os conteudos programaticos, bem como, as discussfes teoricas e praticas serao
utilizadas em praticas extensionistas com a comunidade.

Bibliografia Basica:

1. GOMES, Pimentel. Fruticultura brasileira. Sao Paulo: Nobel. 132 ed. 2007
2. MANICA, Ivo; POMMER, Celso. V. Uva — do plantio a producéo, pos
colheita e mercado. Porto Alegre: Cinco Continentes. 2006.
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3. TREICHEL, Michelle. Anuario Brasileiro da Fruticultura 2016. Santa Cruz do
Sul: Ed. Gazeta Santa Cruz, 2016

Bibliografia Complementar:

1. KOLLER, Otto Carlos. Citricultura: Cultura de tangerinas, tecnologia de
producao, pos colheita e industrializacdo. Porto Alegre: Rigel, 2009.

2. MEDEIROS, Carlos Alberto B; RASEIRA, Maria do Carmo B. A cultura do
Pessegueiro. Brasilia: EMBRAPA — SPI, Pelotas: EMBRAPA — CPACT, 1998.

3. MURAYAMA, Shizuto Joseé. Fruticultura. 22 ed. Campinas. Instituto Campineiro
de Ensino Agricola. 1973.

4. PENTEADO, Silvio Roberto. Enxertia e Poda de Frutiferas: como enxertar, fazer
mudas e podar as fruteiras. 22 ed. Campinas. Edi¢cado do Autor, 2010.

5. SOUZA, Paulo Vitor Dutra de; MARODIN, Gilmar Arduino Bettio; BARRADAS,
Carlos Iguassu Nogueira. Cultura do quivi. Porto Alegre: Cinco Continentes, 1996.
6. YAMAMOTO, Pedro Takao (Org.) Manejo Integrado de Pragas dos Citros.
Piracicaba, 2008
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NOME DA DISCIPLINA: CULTIVOS PROTEGIDOS

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

Gn0282 Obrigatéria | [ Optativa 02 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 05h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico e para a insercéo dos alunos na
comunidade os assuntos abordados serdo: Conceitos e fundamentos. Manejo do
ambiente de producéo. Manejo fitossanitario. Sistemas de producéao.
Planejamento e construcéo de estufas. Escolha do local e da cultura. Manejo de
substratos e fertirrigacdo em sistemas de cultivo protegido. Aspectos econémicos
e sustentabilidade do cultivo protegido.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar aos discentes conhecimentos tedricos e praticos sobre perspectivas
e manejos em sistemas de cultivo protegido. Desenvolver habilidades para o
manejo de ambientes e culturas em estufas e outros sistemas, além de promover
a utilizacao de praticas agricolas sustentaveis em cultivos protegidos. Ainda,
busca desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de difundir o
conhecimento gerado na Universidade no contexto da producgéo de alimentos em
ambiente protegido.

Conteudo Programaético:

1. Conceitos e Fundamentos:

1.1. Definicdo de cultivo protegido e sua importancia.
1.2. Tipos de estruturas de cultivo protegido.

1.3. Principais beneficios do cultivo protegido.

2. Manejo do Ambiente de producéo:

2.1. Controle de temperatura, umidade e ventilagdo dentro das estruturas.
2.2. Utilizacdo de sistemas de irrigacao e fertirrigacéo.

2.3. Manejo da luz e fotoperiodo em cultivos protegidos.

3. Manejo Fitossanitério:

3.1. Prevencéao e controle de pragas e doencas em ambientes protegidos.
3.2. Utilizac&o de métodos biologicos de controle de pragas.

3.3. Escolha de variedades resistentes.

4. Sistemas de Producao:

4.1. Producao de hortalicas em estufas, tuneis e outros sistemas.
4.2. Producao de frutos em ambiente protegido.

4.3. Producéao de flores em estufas.

5. Planejamento e construcao de estufas.

6. Escolha do local e da cultura adequada.
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7. Manejo de substratos e fertirrigacdo em sistemas de cultivo protegido.

8. Aspectos econdmicos e sustentabilidade do cultivo protegido.

Bibliografia Basica:
AGUIAR, R.L. et al. Cultivo em ambiente protegido: histérico, tecnologia e
perspectivas. Vicosa: UFV, 2004. 332p.

ALVARENGA, M.A R. Tomate: producdo em campo, em casa-de-vegetacdo e em
hidroponia. Lavras: UFLA, 2004.

CAMPAGNOL, R. et al. Cultivo de hortalicas em ambiente protegido. Curitiba, RS:
SENAR, 2015. 72p.

FARIA JUNIOR, M.J.A., and HORA, R.C. Cultivo Protegido. In: BRANDAO FILHO,
J.U.T., FREITAS, P.S.L., BERIAN, L.O.S., and GOTO, R., comps. Hortalicas-fruto
[online]. Maringa: EDUEM, 2018, pp. 451-487. ISBN: 978-65-86383-01-0.
https://doi.org/10.7476/9786586383010.0016.

JONES, J.B. Hydroponics: a pratical guide for the soilless grower. Boca Raton:
CRC Press, 2005. 423p.

MELLO, S.C. Olericultura: Cultivo Hidroponico. Curitiba: Senar, 2016, 82p.

MINAMI, K.; MELLO, S.C. Fisiologia e nutricdo do tomateiro. Curitiba: Senar, 2017,
1185p.

Bibliografia Complementar:
CASTILLA, N. Invernaderos de plastico: tecnologia y manejo. Madrid: Mundi-
Prensa, 2005. 462p.

LOPEZ, C.C. Fertirrigacion: cultivos horticolas, frutales y ornamentales. Madrid:
Mundi-Prensa, 2005. 681p.

NELSON, P.V. Greenhouse operation and management. Britsh Library
Cataloguing in Publication Data, 2014.603p.

RESH, H.M. Hydroponic food production. CRCP Press: Taylor & Francis Group,
2013. 513p.

281



https://doi.org/10.7476/9786586383010.0016

NOME DA DISCIPLINA: COOPERATIVISMO E COMERCIALIZACAO
AGRICOLA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0276 X Obrigatéria | [ Optativa 02 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30h Pratica: 30h | Oh

Ementa:

Cooperativismo agricola. Principios basicos do cooperativismo. Tipos de
cooperativas. Classificacdo de cooperativas. Filosofia do cooperativismo. Modelos
estruturais de cooperativas. Organogramas funcionais de cooperativas. As
cooperativas e as demais sociedades. A comercializacdo agricola. Conceitos
bésicos de comercializac@o agricola. O sistema de comercializagao agricola. O
mercado agropecuario. Mercado internacional para a agricultura. Balanca
comercial.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar ao aluno uma visao global da cooperacéo e em especial do
cooperativismo agricola, a fim de compreender seu significado histérico e atual
para o modelo de sociedade em construcdo. Ampliar a vivéncia e o conhecimento
do académico, através da andlise critica dos fatos, proporcionando os elementos
tedrico- metodoldgicos que possibilitam articular os conceitos tedricos a realidade
empirica no exercicio profissional. Identificar e utilizar conceitos na analise da
comercializacdo de insumos agropecuarios, possibilitando a compreenséo dos
mecanismos mercadoldgicos.

Conteudo Programatico:

1. Cooperativismo agricola 1.1 Histérico do Cooperativismo
1.2 Classificagao das Cooperativas no Brasil e no mundo
1.3 Doutrina e principios basicos do cooperativismo

1.4 Ramos do cooperativismo

1.5 Funcionamento da Cooperativa.

1.6 Modelos estruturais de cooperativas

1.7 Organogramas funcionais de cooperativas.

1.8 Direitos e deveres do associado

1.9 Legislacao cooperativista

1.10 Constituicdo de uma cooperativa

2. A comercializacao agricola 2.1 Conceitos basicos para comercializacao
agricola.

2.2 O sistema de comercializagéo agricola

2.3 As funcdes de comercializagdo agricola

2.4 O mercado agropecuario

2.5 Instrumentos publicos e privados no mercado agropecudrio

2.6 Comercializagéo de produtos agroindustrializados
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2.7 O Comércio Internacional 2.7.1 Caracteristicas da oferta e procura mundial
2.7.2 A concorréncia do Mercosul e Mundial

2.7.3 Os subsidios agricolas e formas de comercializacdo em outros paises
2.7.40rganizacao Mundial do Comércio

Bibliografia Basica:

BATALHA, Otavio (Org.). Gestao Agroindustrial. Sdo Paulo: Atlas, 2002. 2
volumes. LAUSCHNER, Roque. Agribusiness cooperativa e produtor rural. S&o
Leopoldo: UNISINOS, 1993

MARQUES, Pedro V. e AGUIAR, Danilo R. D. de. Comercializagédo de produtos
agricolas. Sao Paulo: Edusp,1993. 295 p.

NORONHA, Adolfo Vasconcelos, TAVARES, Ary Baddini, KUGELMAS, Alfredo
Luiz, [ et alii ].

Cooperativismo.[S.N.], 1976

RIES, Leandro Reneu; ANTUNES, Luciano Medici. Comercializacao agropecuaria:
mercado futuro e de op¢des. Guaiba: Agropecuéria, 2000

Bibliografia Complementar:

BUTTENBENDER, Pedro L. Gest&o de Cooperativas: Fundamentos, Estudos e
Praticas. Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Unijui, 2011 E-book. ISBN
9788541902823. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788541902823/.

CAMPOS, Ginez Leopoldo Rodrigues de. Cooperativismo agrario e integracao
econdmica: a agricultura familiar no Mercosul. Passo Fundo - RS: UPF, 1998
HOLUOAKE, G. L. Os 28 tecelbes de Rochdale. Editora Sulina UNIMED, RS,
2014.
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NOME DA DISCIPLINA: IRRIGACAO E DRENAGEM

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0279 X Obrigatéria [0 Optativa 04 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria |Carga Carga Carga Horaria
Horaria Teodrica: 45h Horaria Horéaria EaD: | Extensao: 10h
Total: 60 h Pratica: 15h | 0Oh

Ementa:

Agua na agricultura, fontes d’agua para irrigacéo, indice e qualidade da agua.
Fatores fisico-hidrodinamicos do solo. Sistema solo-planta-atmosfera, agua na
planta e sua dinamica, evapotranspiracao e balanco hidrico. Sistemas de irrigacéo,
projeto e manejo, analise e viabilidade econdémica. Importancia da drenagem
agricola, profundidade do lencol freatico, drenagem superficial e subsuperficial.
Insercdo na comunidade através de acbes a campo e em nivel de laboratério.

Objetivos da Disciplina:

Analisar, equacionar e identificar aspectos relacionados a hidraulica no que tange a
irrigacdo e drenagem. Compreender o sistema integrado solo-planta-atmosfera e
sua dindmica integrada a irrigacdo. Conhecer os diferentes tipos de método de
irrigacdo, sendo capaz de calcular, projetar, executar, manejar e otimizar 0s
sistemas. Determinar a viabilidade técnica e econdmica dos sistemas de irrigacao e
drenagem. Desenvolver atividades de extensdo com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina de irrigacdo e de aproximar os alunos da
realidade social.

284



Conteudo Programatico:

Unidade 1 — Agua na producéo agricola

1.1 Importancia da agua e sua estrutura molecular

1.2 Propriedades da agua

1.3 Fontes de agua para a irrigacao

1.4 Qualidade e indice de qualidade de agua para irrigacao

Unidade 2 — Fatores e aspectos fisicos e hidrodindmicos do solo
2.1 Solo como sistema trifasico e suas relacdes de massa e volume
2.2 Aeragao do solo, composicéo, fluxo de ar

2.3 Determinacao do espaco aéreo

2.4 Difusado e espaco aéreo do solo

Unidade 3 — Agua no solo

3.1 Estado energético da agua no solo

3.2 Potencial total de 4gua no solo

3.2.1 Potencial osmoético

3.2.2 Potencial matricial

3.2.3 Potencial gravitacional

3.2.4 Potencial de pressao

3.3 Constantes hidricas: umidades higroscopica, de murchamento e de saturacao,
equivalente de umidade e capacidade de campo.

3.4 Curva de retencéo de agua no solo

3.5 Histerese

3.6 Capilaridade

3.7 Calculo da capacidade de agua disponivel (CAD)

3.8 Métodos de determinagédo de umidade do solo

3.9 Movimento de agua no solo (fluxo saturado e nédo saturado e perfil de
umedecimento) e

condutividade hidraulica

Unidade 4 — Agua na planta e sistema agua solo planta atmosfera
4.1 Evapotranspiracdo (potencial, real e da cultura)

4.2 Determinacédo da evapotranspiracao para as culturas agricolas
4.3 Balanco hidrico (solo, atmosfera, planta)

Unidade 5 - Irrigacédo

5.1 Aspectos gerais sobre a relevancia e caracteristicas da irrigacéo
5.2 Projeto de irrigacdo: métodos e parametros para calculo

5.3 Métodos de irrigacao

5.3.1 Gravidade: faixas, sulcos, inundacgao (continua e intermitente)
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5.3.2 Pressurizada: asperséo (convencional, autopropelido e pivot), microaspersao
e gotejamento
5.3.3 Subsuperficial: localizada (tubos exsudantes, gotejamento) e ndo localizada.

Unidade 6 — Drenagem agricola

6.1 Importancia da drenagem para as culturas

6.2 Aeragao do solo, suprimento de oxigénio e desenvolvimento das culturas

6.3 Profundidade do lencol freatico

6.4 Drenagem superficial

6.5 Drenagem subterranea: espacamento e profundidade dos drenos e tipos de
drenos

6.6 Tipos de sistemas de drenagem

Unidade 7 - Praticas extensionistas na comunidade

Bibliografia Basica:

- BERNARDO, S. Manual de irrigagéo. . Ed. Vigosa: UFV, 2005. 657p.

- MANTOVANI, E. C. Irrigacao: principios e métodos. UFV. 2006.

- REICHARDT, Klaus. Agua em sistemas agricolas. Sdo Paulo : Manole, 1990.

Bibliografia Complementar:

- AZEVEDO NETTO, J.M. et al. Manual de Hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
82 ed., 1998.669p.

- AVALIACAO DE PEQUENAS BARRAGENS: Manual de Irrigacéo. Avaliacéo de
pequenas barragens: manual de irrigacdo. Brasilia: Secretaria de Irrigacdo, 1993.

- BARRETO, Geraldo B.. Elementos de irrigacao: projeto para irrigacéo do cafeeiro.
Sao Paulo: Agronémica Ceres, 1957.

- BERGAMASCHI, Homero (coord.); BERLATO, Moacir a.; MATZENAUER, Ronaldo
[et al]. Agrometeorologia: aplicada a irrigacdo. Porto Alegre: UFRGS, 1999.

- DAKER, Alberto. Irrigacdo e drenagem: a agua na agricultura.. Rio de Janeiro: F.
Bastos, 1984.
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NOME DA DISCIPLINA: CONSTRUCOES RURAIS

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0277 Obrigatéria | [ Optativa 04 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60h Pratica: 15h |0

Ementa:

Fundamentacéo teorica da estruturacéo fisica de uma propriedade rural no que
concerne as suas areas construidas de instala¢des agricolas e zootécnicas,
visando proporcionar ao futuro profissional a possibilidade de intervencéo,
adequacao e racionalizagéo da estrutura funcional da mesma.

Objetivos da Disciplina:

Estudar os diversos tipos de instalacdes rurais.

Conhecer os materiais e sistemas construtivos, os fundamentos de resisténcia dos
materiais e o funcionamento e dimensionamento de estruturas simples;

Capacitar os académicos ao planejamento, projeto e execuc¢éo de construcdes
agricolas e zootécnicas;

Permitir a formacdo de uma consciéncia ambiental critica no que se relaciona a
construcdo das instalacdes rurais.

Contetdo Programaético:

1 Estudo dos Materiais de Construcao

1.1 Agregados: conceitos e usos; tipos e classificacdo; patologias dos agregados.
1.2 Aglomerantes: conceitos e usos; tipos e classificacao; patologias dos
aglomerantes.

1.3 Argamassas: conceitos e usos; tipos e classificacao; patologias das
argamassas.

1.4 Concretos: conceitos e usos; tipos e classificacéo; patologias dos concretos.
1.5 Madeiras: conceitos e usos; tipos e classificacao; patologias das madeiras.
1.6 Rochas: conceitos e usos; tipos e classificacéo; patologias das rochas.

1.7 Metais: conceitos e usos; tipos e classificacdo; patologias dos metais.

1.8 Ceramicas: conceitos e usos; tipos e classificacdo; patologias das ceramicas.
1.9 Tintas: conceitos e usos; tipos e classificacdo; patologias das tintas.

1.10 Plasticos: conceitos e usos; tipos e classificacdo; patologias dos plasticos.
1.11 Vidros: conceitos e usos; tipos e classificacéo; patologias dos vidros.

1.12 Materiais alternativos: conceitos e usos

2 Sistemas Construtivos

2.1 Estrutura

2.1.1 Infra-estrutura - fundagdes, alicerces e cintamento: conceitos,
funcionamento, tipos, usos e técnicas construtivas.

2.1.2 Supra-estrutura - pilares, vigas e lajes: conceitos, funcionamento, tipos, usos
e técnicas construtivas.

2.2 Vedacdes — Alvenarias e madeiras: conceitos, funcionamento, tipos, usos e
técnicas construtivas.

2.3 Coberturas — Estruturas e telhamentos: conceitos, funcionamento, tipos, usos
e técnicas construtivas.

2.4 Revestimentos: conceitos, funcionamento, tipos, usos e técnicas construtivas.
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2.5 Instalag@es Elétricas: conceitos, funcionamento e técnicas construtivas.

3 Fundamentos de Resisténcia dos Materiais

3.1 Estudo das tensdes e deformacgdes dos corpos solidos estruturais: tracéo,
compressao, flexdo e corte.

3.2 Estatica: forca; composicéo e decomposicao de forcas; equilibrio de forcas;
estabilidade das construcdes; trelicas isostaticas.

4 Estruturas Simples

4.1 Dimensionamento de sapatas isoladas e sapatas corridas.

4.2 Dimensionamento de pilares.

4.3 Dimensionamento de vigas.

4.4 Dimensionamento de lajes pré-moldadas.

4.5 Dimensionamento de estruturas de cobertura.

5 Projeto de Instala¢gbes Rurais

5.1 Tipos e caracteristicas de instalacfes rurais: residéncias e alojamentos;
galpdes, silos, paidis, depoésitos e armazéns; instalagbes para aves, suinos e
ovinos; instalacdes para bovinos e equinos.

5.2 Planejamento das instalacdes: localizacéo da instalacdo; escolha de materiais,
conforto ambiental.

5.3 Projeto Arquitetdnico

5.3.1 Elementos graficos: Planta de Localizacdo, Plantas Baixas, Cortes,
Fachadas e Planta de Cobertura.

5.3.2 Elementos textuais: Memorial Descritivo, Orcamento e Cronograma.

5.4 Projeto Elétrico: projeto e dimensionamento de instalagfes elétricas.

5.5 Execucdao: trabalhos em terra, limpeza do terreno e locacao da obra; execucéo
da obra.

Bibliografia Béasica:

- BAUER, L.A. Falcao (coord). Materiais de construcéo 1. Rio de Janeiro: LTC,
1994.

- BORGES, Alberto de Campos. Prética das pequenas construcoes. V.2, Sao
Paulo: Edgard Blucher, 2000.

- MARGARIDO, Aluizio Fontana. Fundamentos de estruturas. Sdo Paulo: Zigurate,
2001.

Bibliografia Complementar:

- BORGES, Alberto de Campos. et al. Pratica das pequenas construcées. V.1, Sao
Paulo: Edgard Bltcher, 1996.

- BOTELHO, Manoel Henrigue Campos. Manual de primeiros socorros do
engenheiro e do arquiteto. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2001.

- MASCARQO, Lucia R. de. Energia na edificacdo: estratégia para minimizar seu
consumo. Séo Paulo: Projeto, 1991

- PINTO, Joéo Luiz Teixeira. Compéndio de resisténcia dos materiais. S&o José
dos Campos: UNIVAP, 2002.

- ROCHA, José Luis Vasconcelos da. Guia do técnico agropecuario: construcdes e
instalac¢des rurais. Campinas: Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1982.
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NOME DA DISCIPLINA: TECNOLOGIA DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0910 Obrigatoria \ L] Optativa 02 8°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Tedrica: 20 h Horéria Horaria EaD: | Extenséao: 5h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Estudo dos alimentos de origem animal (carne, leite, pescado, ovos e mel) e
derivados, desde a obtencao até o processamento tecnoldgico, visando o
consumo em natureza ou industrializado, armazenagem, conservagao, transporte
e distribuicdo, além do beneficiamento de seus subprodutos.

Objetivos da Disciplina:

Definir os principios abordando os itens de: classificagdo, processamento,
padronizacao, conservacgao e inspecao higiénica, sanitaria e tecnolégica dos
produtos de origem animal e dos seus derivados.

Descrever as matérias-primas de origem animal, tendo em vista a sua aplicacéo
em escala industrial.

Despertar no aluno o senso critico e a criatividade frente a situacdes praticas na
area de Tecnologia dos Produtos de Origem Animal.

Capacitar o aluno a orientar e incentivar o aproveitamento das matérias-primas de
origem animal na propriedade rural.

Conteudo Programaético:

1 Introducéo a tecnologia dos produtos de origem animal
1.1 Generalidades.

1.2 Importancia do estudo da TPOA

2 Carnes e derivados

2.1 Tecnologia de abate

2.2 Composicdao e valor nutritivo da carne

2.3 Sistemas de conservacao

2.4 Alteracdes quimicas e microbioldgicas

2.5 Derivados carneos

2.5.1 Histérico

2.5.2 Definigdes e classificagdes
2.5.3Microrganismos de interesse para o processamento de embutidos
fermentados

2.5.4 Processamento de embutidos fermentados
2.5.5 formulagbes para embutidos fermentados
3 Tecnologia de produgéo de empanados

4 Tecnologia do pescado

5 Tecnologia do mel

6 Tecnologia de ovos

7 Tecnologia do leite

7.1 Composigdo quimica do leite.
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7.2 Valor nutritivo do leite.

7.3 Microrganismos: Flora normal e anormal do leite; agentes promotores de
fermentacao, agentes contaminantes.

7.4 Enzimas do leite: conceito, classificacao, utilizagcdo em tecnologia.

7.5 Métodos utilizados (conforme Legislacdo): resfriamento e aquecimento.
7.6 Producdo de derivados lacteos (queijos, iogurtes, doce de leite, leite
condensado, etc...)

Bibliografia Basica:

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de alimentos. 2ed. S&o Paulo: Atheneu, 2000.
652p.

- GERMANO, P.M.L., GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de
Alimentos. S&o Paulo: Varela, 2008.

- TONDO,E.; BARTZ, S. Microbiologia e sistemas de gestdo da seguranca de
alimentos. Porto Alegre: Meridional, 2014. 263 p.

Bibliografia Complementar:

- HACCP: enfoque préactico. ZARAGOZA: Acribia, 2001.

- MARCHINI, LC; SODRE, GS; MORETI, ACCC. Mel brasileiro: composic¢éo e
normas. Ribeirdo Preto: A.S. Pinto, 2004.

- PRATA, L.F. Fundamentos da ciéncia do leite. Jaboticabal: Funep, 2001.

- TRONCO, V. M. Manual para a Inspecéo da Qualidade do Leite. Santa Maria,
Ed. UFSM, 1999.

- VIEIRA, RHSF. Microbiologia higiene e qualidade do pescado: teoria e prética.

Sao Paulo: Ed. Varela, 2004.

Periddicos:

Higiene Alimentar,

Revista Nacional da Carne,

Food Technology e Food Science.

Enderecos Eletronicos (Sites):
www.scielo.org
WWWw.capes.gov.br
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http://www.capes.gov.br/

NONO PERIODO

Tecnologia e Producéo de sementes

Plantas de Lavoura Il

Administracéo Rural

Planejamento e projetos agropecuarios

Trabalho de Conclusao de Curso |

Optativa |

Cultivos Orgéanicos
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NOME DA DISCIPLINA: TECNOLOGIA E PRODUCAO DE SEMENTES

Cédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0280 Obrigatoria O Optativa 04 Q0

Centro: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E AGRARIAS

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoraria Carga Carga Carga
Total: 60h Tebrica: 45h Horaria Horaria Horaria
Préatica: 15h | EaD: Extenséao:
10h
Ementa:

Importancia, estrutura e formacao das sementes. Maturacéo fisioldgica.
Composicéo quimica. Germinacao. Vigor. Dorméncia. Deteriora¢édo. Producéo de
sementes. Normas e fiscalizacdo de producédo de sementes e insercdo na
comunidade mostrando sua importancia.

Objetivos da Disciplina:

Transmitir conhecimentos basicos e aplicados de processos bioldgicos
relacionados com a formacgao, germinacgao, deterioracéo, vigor de sementes e
suas relacdes com o sistema de producéo agricola. Desenvolver atividades de
extensdo com a finalidade de fortalecer os conhecimentos adquiridos na disciplina
e de aproximar os alunos da realidade social.

Conteddo Programatico:
INTRODUCAQO: historico e importancia da semente.

MORFOLOGIA E EMBRIOLOGIA DE SEMENTES: formacgao das sementes;
composi¢do quimica das sementes; maturagdo das sementes; germinacao das
sementes; dorméncia das sementes e vigor das sementes.

PRODUCAO DE SEMENTES: importancia na agricultura; caracterizac&o dos
sistemas de producdo de sementes; legislacdo sobre sementes; inspecao de
campos para producdo de sementes; roguing em campos de sementes; producao
de sementes (certificacdo e fiscaliza¢éo) e colheita de sementes.

Aplicar o conhecimento da importancia das sementes em praticas extensionistas
na comunidade.

Bibliografia Basica:
CARVALHO, N.M. & NAKAGAWA, J. Sementes: Ciéncia, Tecnologia e Producao.
4 edicéo, revisada e ampliada. FUNEP. Jaboticabal, SP. Brasil, 2000, 588p.

FERREIRA, A.G. & BORGUETTI, F. Germinacao: do basico ao aplicado. Porto
Alegre:Artmed, 2004, 323p.

MARCOS FILHO, J. Fisiologia de Sementes de Plantas Cultivadas. Piracicaba -
SP. Fealq, v.12, 2005, 495p.
POPINIGIS, F. Fisiologia da Semente. 2a Ed., 1985, 289p.
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Bibliografia Complementar:

FRANCA-NETO, José de Barros; KRZYZANOWSKI, Francisco Carlos.
Metodologia do teste de tetrazdlio em sementes de soja. Londrina: Embrapa 2022.
111p. Disponivel em:
<https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1148061>. Acesso
em : 26 Abr. 2025

FRANCA-NETO, José de Barros; KRZYZANOWSKI, Francisco Carlos; HENNING,
Ademir Assis; PADUA, Gilda Pizzolante; LORINI; Irineu, HENNING, Fernando
Augusto. Tecnologia da producéo de sementes de soja de alta qualidade.
Londrina: Embrapa, 2016. 82p. Disponivel em: <
www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1057882/1/Documentos38
OOL1.pdf>. Acesso em : 26 Abr. 2025

SALOMAO, Antonieta Nassif; SANTOS, Izulmé Rita Imaculada; GIMENES,
Marcos Aparecido; SANTANA, Denise Garcia; CAVALCANTI, Taciana Barbosa.
Sementes: O produtor pergunta, a Embrapa responde. Brasilia: Embrapa, 2023.
308p. Disponivel

em: <https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1153777/1/50
0-PERGUNTAS-Sementes-ed-01-2022-2-Ana-Flavia-do-Nascimento-Dias.pdf>
Acesso em: 25 Abr. 2025
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https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1153777/1/50

NOME DA DISCIPLINA: PLANTAS DE LAVOURA I

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0287 X Obrigatéria | O Optativa 04 9°

Centro: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E AGRARIAS

Curso: Agronomia

CargaHoréaria | CargaHoraria Carga Carga Carga Horéria

Total: 60h Tedrica: 45h Horaria Horéaria EaD: | Extenséao:
Pratica: 15h | O 15h

Ementa:

Culturas do trigo, triticale, canola, aveia, cevada, centeio e insergéo na
comunidade mostrando os diferentes usos e/ou manejos.

Objetivos da Disciplina:

Formar um profissional com aptiddo para conduzir as culturas do trigo, triticale,
canola, aveia, cevada, centeio, forrageiras leguminosas e gramineas de inverno e
outras culturas de inverno de interesse agrondmico. Fornecer subsidios ao aluno
para que 0 mesmo possa compreender e descrever 0s processos de relacionados
ao desenvolvimento das culturas vegetais, bem como desenvolver o pensamento
cientifico e auxilia-lo a estabelecer a interrelacéo entre os processos envolvidos.
Desenvolver atividades de extensao com a finalidade de fortalecer os
conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da realidade
social.

Conteudo Programatico:

CULTURA DO TRIGO: Introducao, zoneamento agroclimatico; sistema de manejo;
fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura; ecofisiologia; insetos
pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO TRITICALE: Introducdo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacao; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DA CANOLA: Introducéo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacao; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DA AVEIA: Introducéo, zoneamento agroclimatico; sistema de manejo;
fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura; ecofisiologia;
insetospragas; doencgas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DA CEVADA: Introducéo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacédo; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos pragas; doencgas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO CENTEIO: Introducdo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacédo; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos pragas; doencgas; plantas daninhas e colheita.
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Aplicar o conhecimento da importancia das culturas agricolas em préticas
extensionistas na comunidade.

Bibliografia Basica:
BOREM, A.; SCHEEREN, P. L. Trigo: do plantio a colheita — Vigosa: UFV, 2015.
260 p.

CUNHA, G. R. da; PIRES, J. L. F.; VARGAS, L. Trigo no Brasil: bases para
producdo competitiva e sustentavel. Passo Fundo : Embrapa Trigo, 2011. 488 p.

REIS, E. M. Manual de doencas do trigo: etiologia, sintomatologia, diagnose e
manejo integrado. Passo Fundo/RS: Berthier, 2016. 446 p.

Bibliografia Complementar:

DE MORI, Claudia.; ANTUNES, Joseani Mesquita; FAE, Giovani Stefani;
ACOSTA, Adéo da Silva. Trigo : o produtor pergunta, a Embrapa responde.
Brasilia: Embrapa, 2016. 309 p. Disponivel em:
<https://mais500p500r.sct.embrapa.br/view/arquivoPDF.php?publicacaoid=900000
34> Acesso em: 23 Abr. 2025.

FONSECA, D.M., MARTURCELLO, J.A. Plantas forrageiras. Vigosa/MG: UFV,
2010. 537 p.

GUIMARAES, Cintia Gongalves; SANTOS, Adriano; RODRIGUES, Erina Vitdrio;
LAVIOLA, Bruno Galvéas. Canola; Panorama atual e tecnologias de producao no
Brasil. Brasilia: Embrapa, 2022. 69 p. Disponivel em:
<https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1140176> Acesso
em: 22 Abr. 2025.
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https://mais500p500r.sct.embrapa.br/view/arquivoPDF.php?publicacaoid=900000
https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/handle/doc/1140176

NOME DA DISCIPLINA: ADMINISTRACAO RURAL

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0285 X Obrigatéria | [ Optativa 04 9°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéria
Horaria Tebdrica: 45h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 10h
Total: 60h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Funcdes e fatores que afetam a renda da empresa rural. Administracao rural.
Ferramentas da Administracdo para Gestéao da propriedade Rural. Planejamento
Estratégico da empresa rural. Analise Ambiental da propriedade rural. Analise
Econbémica da propriedade rural. Avaliacdo patrimonial. Indicadores de retorno
econdmico da atividade agropecuaria. Ferramentas de gestédo da propriedade
rural. Analise econdmica e financeira de investimentos na propriedade

rural. Estudos de casos.

Objetivos da Disciplina:

O académico devera estudar os conceitos fundamentais da administracao da
propriedade rural, permitindo a compreensao dos debates no campo do
planejamento e gestao rural, como planejar, organizar, implantar e gerenciar
sistemas de controle na qualidade da producéo agropecuéria, modelos de gestédo
de empreendimentos, identificando os fatores que afetam a renda e as alternativas
de melhorar a eficiéncia dos processos produtivos.

Conteudo Programatico:

1 Administracdo rural e o agronegocio

1.1  Conceitos

1.2  Funcdes e fatores que afetam a renda da empresa rural
1.3  Sistemas agroindustriais, cadeias produtivas e agroindustria
2 Planejamento de empresa agropecuaria

2.1  Conceito

2.2  Fases do Planejamento

2.3  Métodos de Planejamento Gerencial

3 Avaliacdo do patrimoénio da empresa

3.1 Conceito

3.2 Importancia e métodos de avaliacao patrimonial

4 Custos e receitas

4.1 Conceitos

4.2  Finalidade e método de elaboracao

5 Projetos de investimento agropecuario

5.1 Tipos de projetos

5.2  Conceito e importancia

5.3  Objetivos e finalidade

5.4  Etapas do projeto

6 Avaliacéo de projetos de investimento agropecuario
6.1 Métodos

6.2  Objetivos

6.3  Critérios

6.4  Analise de viabilidade do projeto
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Bibliografia Basica:
BATALHA, M.O. Gestao agroindustrial. Vol. 1. 30 Ed: Sédo Paulo. Atlas. 2007. 800

p.
SILVA, R. A. G. DA. Administracéo rural - Teoria e Pratica. 2a Ed. Editora Jurua.
2009. 192 p.

ZUIN, L. F, S.; QUEIROZ, T.R. Agronegdcios: gestdo e inovacao. la Ed. Editora:
Saraiva. 2006.

Bibliografia Complementar:

BATALHA, Mario Otavio. Gestéao agroindustrial: GEPAI: grupo de estudos e
pesquisas agroindustriais. 3.ed.. Sdo Paulo/SP: Atlas, 2001

CARDOSO, Hugo Monteiro da C. Guia da Gestao Rural: Gestdo da Informacéo,
Econdémico-Financeira e Tributaria ao seu Alcance. Disponivel em: Minha
Biblioteca, (2nd edi¢édo). Grupo GEN, 2022.

CHIAVENATO, I. Teoria Geral da administracéo. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2002.

DIAS, Emerson de Paulo. Conceitos de gestao e administracdo: uma revisao
critica. Revista Eletrénica de Administracao. Facef. vol 01,jul.dez, 2002.

MERA, Claudia Maria Prudéncio de. Gestao rural e os aspectos produtivos da
regido do Corede Alto Jacui-RS. Cruz Alta: Unicruz, 2007.

NOGUEIRA, Mauricio Palma. Gestao de custos e avaliacdo de resultados.
Agricultura e pecuaria. Bebedouro: SCOT Consultoria, 2001.
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NOME DA DISCIPLINA: PLANEJAMENTO E PROJETOS AGROPECUARIOS

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0903 Obrigatoria O Optativa 02 9o

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 15h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 30h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Introducéo. Caracterizacdo. Selecéo e projetos para investimento. Planejamento,
elaboracao, execucdo, controle e avaliacdo de projetos agropecuarios.

Objetivos da Disciplina:

Capacitar os estudantes de Agronomia a aplicar os conhecimentos tedricos
fundamentais de planejamento e organizacao administrativa no contexto da
propriedade rural e das empresas do setor agropecuario. Desenvolver habilidades
para a elaboracéo, analise e avaliacdo de projetos técnicos e econdmicos que
visem a melhoria dos resultados produtivos e a maximiza¢ao da rentabilidade das
atividades agricolas. Proporcionar nocdes sobre o funcionamento do crédito rural
e dos incentivos fiscais voltados ao agronegécio. Estimular a andlise critica das
unidades de producao agricola, considerando aspectos estruturais, operacionais e
econOmicos, com o intuito de identificar oportunidades de melhoria e propor
solucBes inovadoras para a gestao e conducédo eficiente das atividades rurais.

Contetdo Programaético:

1 - Introducéo

1.1 - Conceitos: Administracdo Rural, Projetos Agropecuéarios, Crédito Rural.

1.2 - Planejamento e estratégias de administracdo. Conceito, tipos e métodos de
planejamento. Estratégia administrativa: importancia,

conceitos e tipos de estratégias.

2 - Projetos Agropecuarios

2.1- Projeto Agropecudrio: objetivo do sistema; aptiddo da propriedade;
caracterizacéo da propriedade e histoérico; definicdo do sistema de

producao: tecnologia preconizada, evolugéo do rebanho, descrigdo do sistema de
producdo; gerenciamento; recursos humanos.

2.2 - Projetos de investimento na administracdo da empresa. Conceituagao.
Conceituacéao, objetivos e tipologias.

2.3 - Projetos e crédito rural no Brasil. Programas especiais de crédito, o sistema
de avaliacdo dos projetos. Projetos agropecuarios como

instrumentos de politica agricola.

2.4 - Contabilidade rural: custos de producgao e receitas

2.4.1 - Depreciagdo. Conceito e método de calculo.

2.4.2 - Custo de capital. Custo médio considerado como taxa minima de
atratividade de projetos.

2.4.3 - Analise econdmica e social de projetos.

3 - Projetos de investimento agropecuarios

3.1 - Conceito, estrutura e elementos que compde um projeto de investimento.
3.2 - Pronaf e linhas de crédito.

3.3 - Outros programas de financiamento agropecuario.
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Bibliografia Basica:
ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia pratico para elaboracéo e
gestéo de projetos sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2004. 94 p.

CASAROTTO FILHO, Nelson. Elaboracéo de projetos empresariais: analise
estratégica, estudo de viabilidade e plano de negécio. Sao Paulo: Atlas, 2009. 248

p.

ZUIN, Luis Fernando Soares; QUEIROZ, Timétio Ramos. Agronegdcio: gestao e
inovacado. Sao Paulo: Saraiva, 2006. 436 p.

Bibliografia Complementar:
BUAINAIN, A. M.; BATALHA, M. O.; NASSAR, A. M.; ZYLBERSZTAJN, D. O
agronegocio do Brasil. Sdo Paulo: Editora Singular, 2003.

CAMPOS, C. M. Planejamento e gestédo estratégica na agropecuaria. 2. ed.
Vicosa, MG: UFV, 2002.

DALL’'AGNOL, A.; MENEZES, H. M. de; SILVA, L. L. da. Gestéo e planejamento
de propriedades rurais sustentaveis. Porto Alegre: Evangraf, 2019.

GITIRANA, L. G. Elaboracéo e analise de projetos agropecuarios. 10. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, L. R.; SILVA, F. A. da (Org.). Planejamento estratégico e projetos no
agronegocio. Curitiba: CRV, 2021.

OLIVEIRA, L. A. B. de. Administracédo rural. 6. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.

ROCHA, R. D.; BARROS, G. S. de C. Analise de investimentos agropecuarios.
Brasilia: Embrapa, 2020.

SENAR; FAEG. Manual de planejamento e gestdo da atividade agropecuéaria.
Goiania: SENAR Goiés, 2023. Disponivel em: https://sistemafaeg.com.br. Acesso
em: 24 abr. 2025.

SILVA, D. L.; NASCIMENTO, F. S. Projetos rurais: planejamento e analise
econdmica. Belo Horizonte: Aprenda Fécil, 2022.

ZOCAL, M. A.; FRAGA, M. N. Crédito rural: teoria e pratica. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

299


https://sistemafaeg.com.br/

NOME DA DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0289 Obrigatoria O Optativa 02 9o

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

CargaHoraria | CargaHoraria Carga Carga Carga

Total: 30h Tebdrica: 30h Horaria Horaria Horaria
Pratica: Oh EaD: Oh Extensao: Oh

Ementa:

Regulamentacao dos trabalhos de conclusao de curso. Organizagéo de
cronograma de atividades e orientacdes. Elaboracdo do projeto de pesquisa —
TCC. Seminério de qualificacdo do projeto de pesquisa.

Objetivos da Disciplina:

» Oportunizar condicdes e oferecer situacdes praticas para que o aluno organize
projetos de TCC, sistematizando-o conforme os preceitos do método cientifico;

* Instrumentar os alunos para elaboracéo e/ou compilacéo de instrumentos de
pesquisa para posterior aplicacao, validando-o se assim for necessario;

* Identificar técnicas da metodologia e normalizacéo para a adequacao do projeto
de pesquisa,;

» Oportunizar condi¢des para que o aluno se familiarize com as rotinas cientificas:
seminérios de qualificacdo, orientacbes e cumprimento de cronogramas.

Conteudo Programatico:

* Regulamentacao dos Trabalhos de Conclusdo de Curso: direitos e deveres do
académico e do professor orientador.

* Escolha de orientadores e encaminhamento para orientacdes.

* Estrutura e Apresentacao do Projeto de Pesquisa.

» Técnicas da metodologia e normalizacdo para a adequacédo aos trabalhos
cientificos.

* Principais Instrumentos de Pesquisa e sua utilizagéo.

* Criagéo e validag&o de instrumentos de pesquisa.

» Orientacdo para o encaminhamento de projetos ao CEP — Comité de Etica em
Pesquisa.

» Organizacédo do cronograma de atividades.

» Organizacéao das bancas.

* Dicas para apresentacdo dos projetos.

* Qualificacao do Projeto de Pesquisa

Bibliografia Basica:

GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Cortez,
2007.

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - UNICRUZ. Normalizacédo de Teses,
Dissertacdes e Trabalhos Académicos: Manual de Orientagdo. 4.ed. Cruz Alta:
UNICRUZ, 2020

Bibliografia Complementar:
ANDRADE, M. M.. Introduc&o a Metodologia do Trabalho Cientifico: elaboragéo
de trabalhos de graduacéo. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 1997.
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BARROS, Aidil Jesus da S.; LEHFELD, Neide Aparecida de S. Fundamentos de

Metodologia Cientifica: um guia para a iniciagcao cientifica. 2.ed. ampl. Sdo Paulo:

MAKRON Books, 2000.

INACIO FILHO, G. Monografia sem complicacdes. S&o Paulo: Papirus, 2007.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de
metodologia cientifica. 8. ed. - [3. reimpr.]. — Sdo Paulo: Atlas, 2012.

.https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597010770/epubcfi/6/10[;vnd.

vst.idref=body005]'/4/4@0:38.4
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-acdo. 11.ed.. Sdo Paulo/SP:
Cortez, 2002.
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NOME DA DISCIPLINA: CULTIVOS ORGANICOS

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

Gn0904 Obrigatéria | [J Optativa 02 90

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico os assuntos abordados seréo: Conceitos
e fundamentos da agricultura organica. Sistemas de cultivo na producao organica.
Implantacéo de sistemas de cultivo organico. Normas e procedimentos para a
producdo em sistema de cultivo organico. Planejamento e comercializagéo de
produtos do sistema de cultivo organico. Certificacdo de produtos organicos.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar aos discentes conhecimentos tedricos e praticos sobre perspectivas
€ manejos conservacionistas nos sistemas de producdo organica, bem como
abordar as normas, processos de certificagdo e comercializagdo da produgéo.

Conteudo Programatico:

1. Conceitos e fundamentos da agricultura organica
1.1. Historico e importancia

1.2. Potencialidades da producao orgéanica

2. Sistemas de cultivo na producao organica
2.1. Sementes e mudas

2.2. Hortalicas

2.3. Plantas de lavoura e pomares

2.4. Sistema integrado de producéo

3. Implantacdo de sistemas de cultivo organico
3.1. Fertilizantes organicos

3.2. Manejos das culturas no sistema organico
3.3. Nutricdo de plantas e adubacé&o organica
3.4. Manejo e conservacao do solo

3.5. Protecéo de cultivos em sistemas organicos

4. Normas e procedimentos para a producéo em sistema de cultivo organico
5. Planejamento e comercializacéo de produtos do sistema de cultivo organico.

6. Certificacdo de produtos orgéanicos

Bibliografia Basica:
FONSECA, M.F.A.C. Agricultura organica: regulamentos técnicos e acesso aos
mercados dos produtos organicos no Brasil. Niter6i: PESAGRO-RIO, 2009. 119p.
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PASCHOAL, A.P. Producéo organica de alimentos: agricultura sustentavel para os
séculos XX e XXI. Porto Alegre: ESALQ, 1994.

PENTEADO, S.R. Agricultura organica. Piracicaba: ESALQ, 2001. 41p.

PENTEADO, S.R. Introducé&o a agricultura organica. Vicosa: Aprenda Facil, 2003.
240p.

SOUZA, J.L. Agricultura organica: tecnologias para a producéo de alimentos
saudaveis. Vitoria, ES. Incaper, 2015. 371p.

Artigos cientificos nas bases: Google Académico, Scielo, Scopus, Web of Science
e Portal de Periddicos da Capes.

Bibliografia Complementar:
SOUZA, J.L. Agroecologia e agricultura organica: principios, métodos e praticas.
Vitoéria, ES. Incaper, 2015. 34p.

PENTEADO, S.R. Fruticultura organica: formacéo e conduc¢éo. Vigosa: Aprenda
Facil, 2010, 309p.

SOUZA, J.L.; RESENDE, P. Manual de Horticultura Organica. 1. ed. Vicosa -MG:
Aprenda Fécil, 2006.
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DECIMO PERIODO

Estagio Supervisionado
Gestao de pessoas e marketing
Trabalho de Conclusé&o de Curso |l
Manejo Agricola e Meio Ambiente

Optativa ll
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NOME DA DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0905 Obrigatoria O Optativa 15 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tedrica: Oh Horaria Horaria EaD: | Extensédo: Oh
Total: 225h Pratica: 225h | Oh

Ementa:

O Estéagio Curricular Supervisionado do Curso de Agronomia abrange o fazer
pratico nas areas profissionalizantes de atuacdo do agrobnomo, bem como suas
respectivas subareas de atuacao.

Objetivos da Disciplina:

» Oportunizar ao académico a construcdo das competéncias e habilidades proprias
da atividade profissional da area da Agronomia.

» Contextualizar os componentes curriculares com situacdes reais de trabalho.

» Completar o itinerario formativo do educando previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso de Agronomia.

* Proporcionar o pleno desenvolvimento do egresso em sua formacéo profissional
e cidada.

Contetdo Programaético:

1. Atuacdo em entidades credenciadas ou na propria UNICRUZ que desenvolvam
em sua rotina, trabalhos relacionados com o exercicio profissional da Agronomia.
2. Construcao do projeto de estagio.

3. Producéo e discussao de relatorios baseados em leituras e nas praticas
desenvolvidas nos locais do estagio.

Bibliografia Basica:

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA. Normatizagao de teses, dissertacoes e
trabalhos académicos da Universidade de Cruz Alta - UNICRUZ. 5 ed. Cruz Alta:
UNICRUZ, 2020.

UNICRUZ, Curso De Agronomia — Regulamento do Estagio Curricular Obrigatorio.
PPC do curso

Bibliografia Complementar:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagéo e
documentacédo- referéncias- elaboragéo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.
Referéncias usados durante a formacéo, adequados a area de atuacgéao.

Sites de pesquisa on line:
- www. scielo.br

- WWW. capes.gov.br

- www.embrapa.br

305



http://www.embrapa.br/

NOME DA DISCIPLINA: GESTAO DE PESSOAS E MARKETING

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0906 Obrigatoria O Optativa 02 100

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebdrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensado: Oh
Total: 30h Préatica: 10h | Oh

Ementa O conceito de Marketing. Elementos do composto de marketing.
Comportamento do Consumidor. Inteligéncia de Marketing. Segmentacdo de
mercado. Posicionamento. Desenvolvimento da Proposta de Valor.
Desenvolvimento do Mix de Marketing. Administracdo de Vendas. Estratégias e
planejamento da gestdo de pessoas. Igualdade de oportunidades do emprego na
gestdo de pessoas. Andlise dos cargos, participacdo dos talentos internos e a
flexibilidade do trabalho. Quadro de talentos: carreiras e recrutamento. Processo de
selecéo de pessoas. Qualificacéo, capacitagéo, treinamento e desenvolvimento das
pessoas ha organizacdo. Avaliacdo de desempenho: ferramentas e feedback.
Remuneracao, planejamento e gerenciamento: salarios, recompensas e incentivos.
Programas de: beneficios, seguranca e salude das pessoas.

Objetivos da Disciplina:

Capacitar os estudantes de Agronomia para uma visdo estratégica da gestdo de
pessoas e marketing, e sobretudo, a compreensdo das mudltiplas interfaces
considerando conceitos tradicionais e emergentes e seus diferentes estagios de
aplicacdo, pesquisa e reflexdo, seja no campo académico ou na pratica
organizacional, de forma a possibilitar a formacéo do senso critico para diagnosticar
e analisar as praticas de gestéo de pessoas e marketing nas organizacdes, além de
obter conhecimentos basicos para o seu desenvolvimento pessoal e profissional de
forma a conhecer os valores, crencas, métodos e procedimentos da Gestdo de

Pessoas e marketing, proporcionando uma visao ampla e humana.

Conteudo Programatico:

e Os desafios da Gestéo de Pessoas e da Aprendizagem. Estratégias e
planejamento da gestao de pessoas.

e Igualdade de oportunidades do emprego na gestédo de pessoas. Analise
dos cargos, participacao dos talentos internos e a flexibilidade do trabalho.

e Quadro de talentos: carreiras e processos de recrutamento e de sele¢cao de
pessoas

e Avaliacdo de desempenho: ferramentas e feedback. UE8 - Remuneracéao,
planejamento e gerenciamento: salarios, recompensas e incentivos

e Programas de beneficios, seguranca e saude das pessoas.

e Competéncias, motivacdo e Lideranca
Conceitos, evolugéo e orientacdes: O que é o marketing? Eras na histéria
do marketing, Conceitos importantes do marketing e Aplicacdes do
marketing.

e Analise do ambiente interno e externo da organizacao: Analise da situacao
organizacional, Andlise do ambiente interno e Analise do ambiente externo
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o Estratégias de segmentacdo de mercado: O que é segmentacao de
mercado? Bases para a segmentacao de mercado, Processo de
segmentagéo de mercado e Posicionamento de produto.

e Composto de marketing: O que é composto de Marketing, Produto; Praca,
Preco e Promocao

e Administragéo de Vendas

e Marketing digital.

Bibliografia Basica:
CHIAVENATO, Idalberto. Administracao de recursos humanos: Fundamentos
basicos. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2005.

CHURCHILL, Gilbert A. e PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para os
clientes. Sao Paulo: Saraiva, 2000.

DUTRA, Joel Souza. Gestéao de pessoas: Modelo, processos, tendéncias e
perspectivas. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

Bibliografia Complementar:
CHIAVENATO, ldalberto. Planejamento, Recrutamento e Sele¢c&o de Pessoal:
como agregar talentos a empresa. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

BALLOU, R, Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Porto Alegre: Bookman,
2006.

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira — Uma nova abordagem Pratica. 5. ed.
Séo Paulo: Atlas; 2004.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercicios, casos. Sao Paulo:
Atlas, 1997.

LUCENA, Maria Diva da Salete. Planejamento de Recursos Humanos. S&o Paulo:
Atlas, 1995.

OLIVEIRA, L. A. B. de. Administracéao rural. 6. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.
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NOME DA DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO i

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0907 Obrigatoria O Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tedrica: 15h Horaria Horaria EaD: | Extenséo: Oh
Total: 30h Prética: Oh 15h

Ementa:

Desenvolvimento do processo de conclusdo do trabalho monogréfico, o qual
envolve o levantamento, a analise e a difusdo dos resultados obtidos na pesquisa
realizada pelo académico dentro do que € preconizado pela metodologia cientifica.

Objetivos da Disciplina:

Desenvolvimento do processo de concluséo do trabalho monografico, o qual
envolve o levantamento, a andlise e a difusdo dos resultados obtidos na pesquisa
realizada pelo académico dentro do que é preconizado pela metodologia cientifica.

Contetdo Programaético:

1 Revisao dos Projetos de Pesquisa

2 Discusséao sobre a analise de dados

3 Normas de elaboracao de artigos cientificos

Bibliografia Basica:

- GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
- MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Cortez,
2007.

- UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - UNICRUZ. Normalizacéo de Teses,
Dissertacdes e Trabalhos Académicos: Manual de Orientagéo. 4.ed. Cruz Alta:
UNICRUZ, 2020.

Bibliografia Complementar:

- ALVARENGA, M. A. F. P. Apontamentos de metodologia para ciéncias e técnicas
de redacéo cientifica: monografias, dissertacdes e teses de acordo com a ABNT
2000. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 2001.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&o e
documentacéo- referéncias- elaboracéo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.

- ISKANDAR, J. I. Normas da ABNT comentadas para trabalhos cientificos.
Curitiba: Champagnat, 2000.

Sites de pesquisa on line:
www. scielo.br

Www. capes.gov.br
www.embrapa.br
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NOME DA DISCIPLINA: MANEJO AGRICOLA E MEIO AMBIENTE

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0908 Obrigatoria O Optativa 04 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 30h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 45h Pratica: 15h | Oh

Ementa:

Desenvolver um espacgo para discutir, aprofundar, conhecer e compreender as
guestdes técnicas, tecnoldgicas e ambientais que envolvem o manejo e a
producéo agricola. Partindo de uma analise histérica do inicio da agricultura até a
atualidade, reconhecendo as principais questdes da problematica ambiental até os
principios agroecoldgicos em busca, numa visdo holistica e multidisciplinar, da
sustentabilidade agricola. Insercdo dos académicos na comunidade por meio da
extens&o rural.

Objetivos da Disciplina:

Capacitar o aluno para que possa perceber, compreender e analisar, numa visao
holistica, os impactos ambientais ocasionados pelo sistema primério e, assim
dimensionar e atenuar atividades impactantes com praticas agricolas que
respeitem o agroecossistema e que busque a sustentabilidade dos sistemas
produtivos e do planeta. Desenvolver atividades de extensao com a finalidade de
fortalecer os conhecimentos adquiridos na disciplina e de aproximar os alunos da
realidade social, promovendo o crescimento do homem do campo.

Contetdo Programaético:

Conteldos Programaticos

1. Analise evolutiva e histérica da agricultura: A histéria da agricultura moderna
com énfase na segunda revolucao agricola; Os limites do modelo de difuséo e da
revolucao verde; O impacto do paradigma tecnoldgico convencional nos seus
aspectos socioecondmicos e principalmente ambientais; Modelos de
desenvolvimento agricola no Brasil e suas relacdes com as caracteristicas
ambientais.

2. Impacto ambiental da agropecuéria: Histérico, termos de avaliagdo de impacto
ambiental; Sistema nacional do meio ambiente (SISNAMA), conceitos, importancia
e aplicacdo; Estudos de impacto ambiental (EIA),conceitos, importancia e
aplicacdo; Relatorio de impacto ambiental(Rima), conceitos, importancias e
aplicacao; Bases para a elaboracéo do estudo de impacto ambiental (EIA) e do
relatorio de impacto do meio ambiente (RIMA); Licenciamento ambiental

3. Indicadores de Impacto ambiental das atividades agropecuéarias: Impacto
ambiental provocado pela agricultura; Impacto de atividades pecuarias; Impacto
ambiental provocado por reservatério d’agua; Impactos das atividades
agropecuarias sobre fauna silvestre

4. Sustentabilidade do agro-ecossitema: Conceituacdo da sustentabilidade;
Multidimensdes da sustentabilidade agricola; Reconhecimento do processo
transitorio; Agricultura sustentavel; Sistemas de producéao X sustentabilidade
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5. Sistemas ambientalmente sustentaveis: Sistema de producao; Sistemas de
policultivos; Sistemas de cultivos de cobertura; Sistemas agroflorestais; Sistemas
integrado de pragas e doencas; Sistema agrosilvipastoril; Qualidade e manejo do
solo

6. Areas degradadas e sua recuperacao: Classificacéo de areas degradadas;
Atividades degradadoras; Meios e técnicas de recuperacdo; Recuperacédo de
areas degradadas per monocultivo extensivo; Recuperacao de pastagens
degradadas; Recuperacédo de areas com problemas de salinizacéo

7. AcOes de gerenciamento ambiental: Gerenciamento de residuos;Biodiversidade
como gestéo; Educacao ambiental ; Sistemas de gestdo ambiental.

8. Inserir os académicos em atividades de extenséo, para que contribuam para
consolidar nos produtores praticas de agricultura sustentavel.

Bibliografia Basica:
- ALTIERI, Miguel. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura
sustentavel. 3.ed. Sado Paulo: Expresséo Popular, 2012. 400 p.

- GLIESSMAN, Stephen. R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura
sustentavel. 2.ed. Porto Alegre: FRGS, 2000. 653 p.

- PRIMAVESI, Odo. Manejo ambiental agricola: para agricultura tropical
agrondmica e sociedade. Sdo Paulo: CERES, 2013. 840 p

Bibliografia Complementar:
- ALTIERI, Miguel. Biotecnologia agricola: mitos, riscos ambientais e alternativas.
Petropolis. Ed.Vozes. 2002. 59 p.

- CHABOUSSO, Francis. Plantas doentes pelo uso de agrotdxicos: novas bases
de uma prevencdo contra doencas e parasitas: a teoria da trofobiose. 1.ed. Sdo
Paulo: Expressao Popular, 2006. 320 p.

- ODUM, Eugene, P.; BARRETT, Gary.W. Fundamentos de ecologia. 5.ed. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2015. 611 p.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS 04 CREDITOS (OPTATIVA I):

(9° Semestre)

CULTURA DE TECIDOS
FERTILIZANTES E CORRETIVOS
PLANTAS MEDICINAIS
HERBICIDAS NO SOLO E PLANTA
GEOREFERENCIAMENTO
AJUSTAMENTO DE OBSERVACOES GEODESICA
PLANTAS DE LAVOURA I

TECNOLOGIA DE APLICACAO DE DEFENSIVOS
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NOME DA DISCIPLINA: CULTURA DE TECIDOS

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0294 L1 Obrigatoria \ Optativa 04 ge

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Teodrica: 40h Horéria Horaria EaD: | Extenséao: Oh
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Historico e conceitos. Laboratério de Cultura de Tecidos. Meios de cultura e
suplementos. Fendmenos morfogénicos in vitro. Aplicacées da cultura de tecidos
de plantas.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar competéncias ao aluno para compreender nocdes de constituicdo de um
laboratério de cultura de tecidos vegetais, as formas de clonagem de plantas,
fenbmenos morfogénicos in vitro, conservagao de germoplasmas e hibridacao
sométicas.

Conteudo Programatico:

1. HISTORICO E CONCEITOS

2. LABORATORIO DE CULTURA DE TECIDOS VEGETAIS
3. MEIOS DE CULTURA E SUPLEMENTOS

4. ORGANOGENESE IN VITRO

5. EMBRIOGENESE SOMATICA IN VITRO

6. APLICACOES DA CULTURA DE TECIDOS DE PLANTAS

Bibliografia Béasica:

BARRUETO CID, L. P. Cultivo in vitro de plantas. 3. ed. Brasilia: Embrapa, 2014.
325p

JUNGHANS, T. G. & SOUZA, A.S. Aspectos praticos da micropropagacéao de
plantas. 2 ed. rev. e ampl. - Brasilia, DF : Embrapa, 2013. 407 p.

TORRES, A.C.; CALDAS, L.S. & BUSO, J.A. Cultura de tecidos e transformacéao
genética de plantas. Brasilia: Embrapa/CBAB, vols.1 e 2, 1999. 864p.

Bibliografia Complementar:

DODDS, J.H. & ROBERTS, L.W. Experiments in plant tissue culture. 3.ed.
Cambridge: Cambridge University Press, 1995. 256p

HARTMANN, H.T.; KESTER, D.E.; DAVIES JR, F.T. & GENEVE, R.L. Plant
propagation: principles and practices. 6. ed. New Jersey: Prentice Hall, 1997.
770p.

TORRES, A.C.; DUSI, A.N. & SANTOS. M.D.M. Transformagéo genética de
plantas via Agrobacterium: teoria e pratica. Brasilia: Embrapa Hortalicas, 2007.
195p
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NOME DA DISCIPLINA: FERTILIZANTES E CORRETIVOS

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0295 L1 Obrigatoria \ Optativa 04 9°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horéria Teodrica: 40h Horéria Horaria EaD: | Extensdao: Oh
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Conceitos e historico dos fertilizantes e corretivos; Nomenclatura e classificacao
dos fertilizantes; Legislacdo dos fertilizantes e corretivos; Corretivos da acidez:
obtencao industrial, composicao e fontes; Manejo dos corretivos da acidez;
Fertilizantes nitrogenados, fosfatados, potassicos e micronutrientes: obtencéo e
caracteristicas; Eficiéncia dos fertilizantes; Formulacéo dos fertilizantes; Reacdo
no solo e manejo dos fertilizantes; Recomendac¢des de adubacédo e calagem.

Objetivos da Disciplina:

Conhecer os conceitos e a legislagao dos corretivos e fertilizantes; Conhecer os
processos de fabricacdo dos principais fertilizantes e corretivos; Entender os
mecanismos de ac¢ao dos fertilizantes quando adicionados ao solo; Entender os
principios da avaliacdo da eficiéncia agronémica de fertilizantes; Entender a
filosofia e os principios da recomendac¢éo de adubacéo e calagem.

Conteudo Programatico:

1. Introducédo. Objetivos e metas. Contetdo programatico. Formas de avaliacao.
Relatérios. Seminarios. Trabalhos em grupo e individuais. Conceitos, historico e
importancia dos fertilizantes e corretivos na producao agropecuaria.

2. Empresas e Mercado de Fertilizantes; Potencial Reservas e Demanda de
Fertilizantes no Brasil e no Mundo.

3. Acidez do Solo. Recomendacao de Calagem. Corretivos de Acidez do Solo.
Estudo Orientado sobre Acidez do solo, recomendacéo de calagem e Fertilizantes
e Corretivos de Acidez.

4. Fertilizantes Nitrogenados. Estudo Orientado sobre Fertilizante Nitrogenados.
5. Fertilizantes Fosfatados e Potassicos. Estudo Orientado Fertilizantes
Fosfatados e Potassicos.

6. Fertilizantes com Micronutrientes. Qualidade fisica, quimica, fisico-quimica e
garantias dos fertilizantes. Estudo Orientado sobre Qualidade fisica, quimica,
fisico-quimica e garantias dos fertilizantes.

7. Seminario: Tecnologias de Fertilizantes de Empresas Comerciais

Bibliografia Basica:

Alcarde J.C. Manual de Analise de Fertilizantes. FEALQ. Piracicaba. 2009. 259p.
Alcarde J.C. & Rodela A.A. Qualidade e legislagéo dos fertilizantes e corretivos. In:
Topicos em Ciéncia do Solo, Ill. SBCS. 2003. p291-334.

Bissani, C.A. et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacéo de culturas.
URFGS. Porto Alegre. 2008. 344p.
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SOQIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO — SBCS. COMISSAO DE
QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO. Manual de calagem e adubacao para os
Estados do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Santa Maria, 2016. 376p.

Bibliografia Complementar:

Yamada, T. et al. Nitrogénio e enxofre na agricultura brasileira. IPNI. Piracicaba.

2007. 722p.

Yamada, T.; Abdalla, S.R.S. Fésforo na agricultura brasileira. POTAFOS.
Piracicaba. 2004. 726p.

Yamada, T.; Roberts, T.L. Potassio na agricultura brasileira. POTAFOS.
Piracicaba. 2005. 841p.
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NOME DA DISCIPLINA: PLANTAS MEDICINAIS

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0296 L1 Obrigatoria \ Optativa 04 ge

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Tedrica: 40 h Horéria Horaria EaD: | Extenséo: Oh
Total: 60 h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Para o aprimoramento técnico-cientifico os assuntos abordados serdo: Contexto
econdmico e social das plantas medicinais no Brasil. Espécies exdticas e nativas
de uso popular. Conservacao de recursos genéticos. Metabolismo primario e
secundario. Cultivo e manejo sustentavel de plantas medicinais. Colheita e manejo
pés-colheita. Extrativismo. Secagem e armazenamento. Comercializagéo e
controle de qualidade.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar aos discentes conhecimentos tedricos e praticos sobre perspectivas
e manejos relacionados com a producéo e uso de plantas medicinais, bem como
sobre a producdo de matéria-prima vegetal de qualidade como alternativa rentavel
principalmente para a agricultura familiar.

Conteudo Programaético:
1. Contexto econdémico e social das plantas medicinais no Brasil.

2. Espécies exdticas e nativas de uso popular
2.1. Origem;

2.2. ldentificacéo;

2.3. Caracteristicas botanicas.

3. Conservacao de recursos genéticos
3.1. Conservacéo ex situ e in situ;
3.2. Biotecnologia.

4. Metabolismo primario e secundario.
4.1. Principais grupos e caracteristicas quimicas dos metabdélitos secundarios;
4.2. Estruturas secretoras dos metabolitos secundarios.

5. Cultivo e manejo sustentavel de plantas medicinais

5.1. Propagacao de plantas (propagac¢ao sexuada e assexuada);
5.2. Epoca de plantio;

5.3. Preparo do solo;

5.4. Adubacéo;

5.5. Irrigacéao;

5.6. Controle de plantas espontaneas;

5.7. Controle de pragas e doencas.
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6. Colheita e manejo pds-colheita

7. Extrativismo

7.1. Coleta de plantas medicinais;

7.2. Plano de manejo sustentavel de extrativismo: metodologia para coleta.

8. Secagem e armazenamento.

9. Comercializagao e controle de qualidade.

Bibliografia Basica:

- HAMILTON, A.C. Medicinal plants, conservation and livelihoods. Biodiversity and
Conservation 13 p.1477-1517. 2004.

- LORENZI, H.; MATOS, F.J.A. Plantas medicinais no Brasil: nativas e exdticas.
Nova Odessa: Instituto Plantarum. 2002. 512p.

- MARTINS, E.R.; CASTRO, D. M.; CASTELLANI, D.C.; DIAS, J.E. Plantas
medicinais. Vigosa:UFV. 2000. 220p.

- PROENCA DA CUNHA, A.; PEREIRA DA SILVA A.; ROQUE, O. R.. Plantas e
produtos vegetais em Fitoterapia. 4.2 Ed. Lisboa: Fundacéo Calouste Gulbenkian.
2012. 729p.

- VIEIRA, R.F.; SILVA, S.R. Estratégias para conservagcao e manejo de recursos
genéticos de plantas medicinais e aromaticas: resultados da 12 reunido técnica.
Brasilia: Embrapa, 2002. 184p.

Artigos cientificos nas bases:
Google Académico

Scielo

Scopus

Web of Science

Portal de Periodicos da Capes.

Bibliografia Complementar:

- BRITO, M. A. A estratégia de conservacao in situ (unidades de conservacéo) e a
conservacao de plantas medicinais. In: COELHO, M. F. B.; COSTA JUNIOR, P.; -
DOMBROSKI, J. L. D. Diversos olhares em Etnobiologia, Etnoecologia e Plantas
Medicinais. Cuiaba: Unicen Publica¢bes, 2003.

- DOMBROSKI, J. L. D. Diversos olhares em Etnobiologia, Etnoecologia e Plantas
Medicinais. Cuiaba: Unicen Publicacdes, 2003. p. 137-147. CORREA, J.R.C;;
MING, L.C.; SCHEFFER M.C. Cultivo de plantas medicinais, condimentares e
aromaticas, 2.ed. Jaboticabal:Funep. 1994. 162p.
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NOME DA DISCIPLINA: HERBICIDAS NO SOLO E PLANTA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0297 [ Obrigatéria | X Optativa 04 90

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 40h Horaria Horaria EaD: | Extensao: Oh
Total: 60h Pratica: 20h | Oh

Ementa:

Mecanismos de acao e caracteristicas de herbicidas. Adsorcéao no solo. Absorcéo
e movimento na planta. Tecnologia de aplicagéo.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar competéncias ao aluno para compreender as relagdes dos herbicidas
com o solo e planta e discutir formas adequadas de sua aplicacdo com fins de
otimizar sua acéo e ter o minimo de impacto no ambiente.

Contetdo Programaético:

I: Herbicidas
1. Classificacao
2. Propriedades fisico-quimicas

[I: Comportamento dos herbicidas no solo
1. Processos de retencdo

2. Processos de transporte
3. Processos de transformacao
4. Fitorremediacao

[ll: Comportamento dos herbicidas nas plantas
1 Absorcao

2 Translocacgéo

3 Metabolismo

IV: Transferéncia de dose

Bibliografia Béasica:

- MONQUERO, P.A. Aspectos da biologia e manejo das plantas daninhas. Patricia
Andrea Monquero (org.). Sao Carlos: RIMA Editora, 2014. 430p.

- OLIVEIRA Jr, R.S.; CONSTANTIN, J.; INOUE, M.H. Biologia e manejo de plantas
daninhas. Curitiba: Omnipax, 2011. 348 p. (disponivel na internet).

- RODRIGUES, B.N.; ALMEIDA, F.S.de. Guia de herbicidas. 6.ed. Londrina:
Benedito Noedi Rodrigues/Fernando Sousa de Almeida, 2011. 697p.

Bibliografia Complementar:

- ANTUNIASSI, U.R.; BOLLER, W. Tecnologia de aplicagao para culturas anuais.
Passo Fundo: Aldeia Norte; Botucatu: FEPAF, 2011. 279p.

- ROMAN, E.S. et.al. Como funcionam os herbicidas: da biologia a aplicagéo.
Passo Fundo: Gréfica Editora Berthier, 2007. 160p.

- SILVA, A.A. da; SILVA, J.F. da. Tépicos em manejo de plantas daninhas. Vigosa:
Editora UFV, 2007. 367p.
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NOME DA DISCIPLINA: GEORREFERENCIAMENTO

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0299 L1 Obrigatoria \ Optativa 04 9°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horéria Tedrica: 30h Horéria Horaria EaD: | Extensdao: Oh
Total: 60h Pratica: 30h | Oh

Ementa:

Cartografia geral. Sistemas de navegacao global por satélites (GNSS). GPS/GNSS
de navegacédo. GPS Trackmaker®, Projeto Tracksource®, Google Earth®.
Utilizacao de globos digitais (Google Earth®) e softwares de codigo aberto no
georreferenciamento e extracdo de dados georreferenciados.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar ao aluno a teoria e a pratica do Georreferenciamento como ciéncia.
Relacionar ela com as demais disciplinas do curso, mostrando a sua importancia
como ferramenta para o desenvolvimento de projetos e apoio na tomada de
decisoes.

Contetdo Programaético:

1-Introducao: Conceitos e divisdo de Topografia e Geodésia, areas de atuacao,
importancia e finalidade.

2-Superficies de Referéncias: plano topogréfico, elipséide de revolucdo, esfera e
geoide;

3-Escalas: Conceito e calculo de escalas. Resolugéo gréafica, planta, carta e mapa
e suas diferencas;

4- Cartografia Geral:Conhecer e entender a importancia da cartografia geral para o
georreferenciamento, por meio do uso de globos digitais.

5-Sistemas de navegacao global por satélites:Compreender o funcionamento dos
sistemas de navegacao global por satélites (Global Navigation Satellite System —
GNSS) e aplicar essa tecnologia na fruticultura.

6- GPS/GNSS de navegacéao:Utilizar receptores GPS/GNSS de navegacao na
coleta de dados.

7- GPS Trackmaker®, Projeto Tracksource®, Google Earth®:Conhecer os
aplicativos usados na transmisséo de dados entre receptores GPS/GNSS.

8- Utilizacao de globos digitais (Google Earth®) e softwares gratuitos no
georreferenciament e extracdo de dados georeferenciais:Manipular dados
georreferenciados sobre globos terrestres e mapas digitais.

Bibliografia Basica:

- SILVA, DA. I.; SEGANTINE, P. C. L.; Topografia para Engenharia teoria e pratica
de Geomatica. 12 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

- COMASTRI, J. A; TULER, J. C. Topografia- Altimetria. 3. ed. UFV, 2008.

- MILANI, E. J.; SEBEM, E.; AMARAL, L. P.; MILANI, M. Topografia Aplicada. 12
Ed. Cespol, Santa Maria/RS, 2016.
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Bibliografia Complementar:

- BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, Sdo Paulo, 1997.
- BORGES. A. C. Exercicios de Topografia. 32 Ed. Sdo Paulo, 1975.

- CORDAO, C. Topografia. 62 Ed. Belo Horizonte, 1985.

- PIEDADE, G. C. R; GILBERTO, J. G. Topografia Aplicada &s Ciéncias Agrarias.
5. ed. Séo Paulo, 1984.

- RUIZ, J. Z.; T. Topografia: Pratica do construtor. 32 Ed. Barcelona,
1992.BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, 1997.
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NOME DA DISCIPLINA: AJUSTAMENTO DE OBSERVACOES GEODESICAS

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0809 O Obrigatdria Optativa 04 9o

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrérias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 45 h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 0h
Total: 60 h Pratica: 15h |0h

Ementa:

Introducédo ao estudo do Ajustamento de Observacdes Geodésicas pelo Método
dos Minimos Quadrados. Métodos dos Minimos Quadrados. Modelo Paramétrico
ou das Equac0Oes de Observacao. Modelo dos Correlatos ou das Equagdes de
Condicao. Modelo Combinado ou Implicito. Iteracdo. Analise de Qualidade e
Medida de Qualidade.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar ao aluno a teoria e a pratica do Ajustamento de Observacdes
Geodésicas como ciéncia.

Geral: Relacionar o Ajustamento de observacdes Geodésicas com as demais
disciplinas do curso, mostrando a sua importancia como ferramenta para o
desenvolvimento de projetos e apoio na tomada de decisdes.

Contetdo Programaético:

Conteudo Programatico:

1-Introducéo ao estudo do ajustamento de observacfes geodésicas pelo método
dos minimos quadrados

Conceitos fundamentais. Fundamentos da algebra linear para o ajustamento de
observacfes geodésicas pelo método dos minimos quadrados. Forma quadrética
fundamental e aplicacdo do Método dos Minimos Quadrados a solucao de
sistemas de equacéo lineares. Matriz dos pesos e aplicacdo do Método dos
Minimos Quadrados com a matriz dos pesos. Solucdo de variancia minima.
2-Método dos minimos quadrados

Objetivos e a consequéncia dos objetivos

3-Modelo paramétrico ou das equacdes de observacao

Método utilizado no ajustamento.

4-Modelo dos correlatos ou das equagdes de condicéo

Comparacéo da variancia da unidade de peso a priori com a variancia da unidade
de peso a posteriori: teste qui-quadrado da forma quadratica dos residuos.
Ordenacao do célculo no modelo dos correlatos.

5-Modelo combinado ou implicito

Utilizacao dele em conjunto com os outros métodos.

6-Iteracao

Ordenacao do calculo no modelo combinado. Iteracdo no modelo paramétrico.
Iterag&o no modelo dos correlatos. Iteragdo no modelo combinado. Analise dos
resultados do ajustamento de observac¢des geodésicas pelo método dos minimos
quadrados. Medidas de Acuréacia

7-Andlise de qualidade e medida de qualidade

Acuracia de coordenada isolada. Acuracia média de coordenadas. Semi-eixos da
elipse de erro de ponto, quantidades obtidas da curva podaria e semi-eixos da
elipse de confianca.
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Bibliografia Basica:

BRONSON, R. (1993). Matrizes. Lisboa: McGraw-Hill.

COSTA NETO, P. L. O. (1977). Estatistica. 152 reimpressdo. Sdo Paulo: E.
Bllcher.

GEMAEL, C. (1994). Introducao ao ajustamento de observacgdes: aplicacoes
geodésicas. Curitiba: UFPR.

Bibliografia Complementar:
DALMOLIN, Q. Ajustamento por Minimos Quadrados. Curitiba: Universidade
Federal do Paranéa, 2002.
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NOME DA DISCIPLINA: PLANTAS DE LAVOURA 1l

Cdédigo Tipo Créditos: Semestre:
GNO0300 O Obrigatoria Optativa 04 9
Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso: Agronomia
CargaHoraria | CargaHoraria Carga Carga Carga
Total: 60 h Tedrica: 40 h Horéria Horéria Horéria
Pratica: 20h | EaD: 0 h Extenséo:0h
Ementa:

Culturas do café, cana de acucar e algodao.

Objetivos da Disciplina:

Formar um profissional com aptiddo para conduzir as culturas do café, cana de
acucar e algodédo. Fornecer subsidios ao aluno para que 0 mesmo possa
compreender e descrever 0s processos de relacionados ao desenvolvimento das
culturas vegetais, bem como desenvolver o pensamento cientifico e auxilia-lo a
estabelecer a inter-relacao entre os processos envolvidos.

Contetdo Programaético:

CULTURA DO CAFE: Introduc&o, zoneamento agroclimatico; sistema de manejo;
fertilizacdo; época, densidade e profundidade de semeadura; ecofisiologia;
insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DO ALGODAO: Introducéo, zoneamento agroclimatico; sistema de
manejo; fertilizacao; época, densidade e profundidade de semeadura;
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

CULTURA DA CANA DE ACUCAR: Introduc&o, zoneamento agroclimatico;
sistema de manejo; fertilizacao; época, densidade e profundidade de semeadura,
ecofisiologia; insetos-pragas; doencas; plantas daninhas e colheita.

Bibliografia Béasica:
BONFANTI, Paulo Davi. A cana de acucar como alternativa economia para a
propriedade familiar. Cruz Alta, 2007. 71p.

FREIRE, Eleusio Curvélo. Algodao no cerrado do Brasil. Brasilia, Associagéo
Brasileira dos Produtores de Algodédo (ABRAPA), 2011. 1082p.

PRADO, Renato de Mello; NASCIMENTO, Vinicio Martins. Manejo da adubacéo
do cafeeiro no Brasil. Ilha Solteira: UNESP, 2003. 274p.

Bibliografia Complementar:

FREIRE, Eleusio Curvélo. Algod&o no cerrado do Brasil. Brasilia: Associagao
Brasileira dos Produtores de Algodéo, 2007. 918p.
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Ferreira, Williams Pinto Marques. Boas préticas agricolas aplicadas a lavoura
cafeeira para o estado de Minas Gerais. Brasilia: Embrapa, 2022. 139p. Disponivel
em:
<https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1148365/1/Sistema
s-de-Producao-1-Cafe.pdf> Acesso em: 24 Abr. 2025

SILVA, Sérgio Delmar dos Anjos; MONTERO, Candida Raquel Scherrer;
SANTOS, Renato Cougo; NAVA, Dori Edson; GOMES, Cesar Bauer; ALMEIDA,
Ivan Rodrigues. Sistema de Producéo da Cana-de-acUcar para o Rio Grande do
Sul. Pelotas: Embrapa, 2016. 247p. Disponivel em:
<www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1076589/1/SistemasdePr
oducao23.pdf> Acesso em: 25 Abr. 2025
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https://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1148365/1/Sistema
http://www.infoteca.cnptia.embrapa.br/infoteca/bitstream/doc/1076589/1/SistemasdePr

NOME DA DISCIPLINA: TECNOLOGIAS DE APLICACAO DE DEFENSIVOS

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0301 O Obrigatéria | X Optativa 04 9°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 40 h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 0 h
Total: 60 h Pratica:20h | Oh

Ementa:

Historico da tecnologia de aplicacdo. Formulacfes de produtos fitossanitarios.
Maquinas de aplicacdo. Fundamentos para aplicacao de sélidos e liquidos.
Cobertura das superficies. Pulverizadores convencionais e hdo convencionais.
Aviacao agricola. Calibragéo. Deriva.

Objetivos da Disciplina:
Propiciar competéncias ao aluno para compreender as principais ferramentas para
a protecdo de plantas e caracterizacdo de pulverizadores agricolas.

Conteudo Programatico:

Historia da Tecnologia de Aplicacéo
Formulag6es de Agrotoxicos
Equipamentos para Aplicacao
Constituicdo dos Pulverizadores
Importancia das Gotas de Pulverizagéo
Bicos Pulverizadores

Aplicacédo Aérea

Deriva de Produtos Fitossanitarios
Adjuvantes

Regulagem e calibragdo de pulverizadores

Bibliografia Béasica:

ANDEF — ASSOCIACAO NACIONAL DE DEFESA VEGETAL. Manual de
Tecnologia de Aplicacdo. Campinas, Sao Paulo: Linea Creativa, 2004.
ANTUNIASSI, Ulisses Rocha; BOLLER, Walter. Tecnologia de aplicacéo para
culturas anuais. Passo Fundo-RS: Editora Aldeia Norte-FEPAF, 2011. 279 p.
ZAMBOLIM, L.; CONCEICAO, M. Z.; SANTIAGO, T. O que os engenheiros
agrébnomos devem saber para orientar o uso de produtos fitossanitarios. Vicosa:
UFV, 2003. 376p.

Bibliografia Complementar:

CHAIM, Aldemir. Manual de tecnologia de aplicacdo de agrotdxicos. Embrapa,
2009. 76 p.

SILVA, A. A. da; VARGAS, L.; FERREIRA, E.; A. Tecnologia de aplicacao de
herbicidas. In.: SILVA, A. A. da; SILVA, J. F. E. Tépicos em manejo de plantas
daninhas. Vigosa, MG: UFV, 2007. 367 p.

TEIXEIRA, M. M.; RODRIGUES, G. J.; RUAS, R. A. A.. Operagao e manutencéo
de pulverizadores hidro-pneumaticos. Brasilia: LK, 2004. v. 87, 132 p.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS 02 CREDITOS (OPTATIVA II):

APICULTURA
CARTOGRAFIA

DICCAO, ORATORIA E EXPRESSIVIDADE

LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
PISCICULTURA
OVINOCULTURA

INGLES INSTRUMENTAL
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA

MANEJO ESPECIALIZADO DE INSETOS-PRAGA
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NOME DA DISCIPLINA: APICULTURA

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0302 [ Obrigatéria | X Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebdrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 0 h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Estudos da situacéo apicola nacional e internacional. Técnicas racionais de
manejo dos produtos apicolas (mel, pdlen apicola, cera, propolis, apitoxina e
geleia real) e suas comercializacdes. Abrangera aspectos da biologia e
comportamento de Apis mellifera. Patologia de Apis mellifera, planejamento e
manejo de apiarios. Estudo de abelhas sem ferrao.

Objetivos da Disciplina:

Oferecer embasamentos tedricos e praticos sobre a instalacdo e manejo de
apiarios, bem como técnicas racionais de manejos para a producdo de mel,
prépolis, pélen apicola, geleia real, cera e apitoxina.

Conteudo Programatico:

Introducao (Conceito, Tipos de exploracéo),

Historia da apicultura,

Apicultura no Brasil, Racas geograficas; Morfologia e anatomia da abelha
(Caracterizacao geral; Castas e ciclo evolutivo);

Materiais e equipamentos (Colméia mobilista; Materiais de protecéo individual);
Equipamentos de uso constante;

Enxameacao (Sinais de enxameacédo, Captura de enxames, Vantagens e
desvantagens da enxameacéo),

Multiplicac&o e unido artificial de enxames; Manejo da abelha (Transporte, Revisao
da colmeia),

Observacéao externa da atividade, Pilhagem, Familia zanganeira, Introducédo de
rainha; Instalacéo e localizacdo de apiarios,

Produtos das abelhas - Prépolis, pélen apicola, mel, cera e geléia real;
Polinizacdo - Vantagens da abelha como agente polinizador; Inimigos naturais;
Traca da cera, formigas e doencas.

Bibliografia Basica:

FEEBURG, Jodo Bernardo, Técnica e pratica de apicultura. Porto Alegre: CASA
DA ABELHA. 1989

FREE, John B. organizacao social das abelhas ( Apis ), A. Sdo Paulo: EPU, 1980
MARTINHO, Mauro Roberto. Criacao de abelhas, A. Sdo Paulo: Globo, 1989
McKNIGHT, Anete ( editoracao ). Apicultura. Campinas - SP: Instituto Campineiro
de Ensino Agricola, 2000

Bibliografia Complementar:

NOVA aplicultura, Nova apicultura. Porto Alegre: AGROPECUARIA. 1985
NOVA apicultura. Porto Alegre: AGROPECUARIA. 1987

WEISE, Helmuth, Novo manual de apicultura. Guaiba - RS: AGROPECUARIA.
1995.
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NOME DA DISCIPLINA: CARTOGRAFIA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0303 [1 Obrigatoria \ Optativa 02 100

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Tedrica: 20 h Horéria Horaria EaD: | Extensdo:0h
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Conceitos e Divisao da Cartografia. Forma da Terra e Sistemas de Coordenadas.
Escala e Erro gréafico. Séries cartogréaficas. Sistemas de Projecdes. Algumas
projecdes e o sistema UTM. Representacao cartografica a carta topogréfica, a
planimetria e a altimetria. Outras representacdes altimétricas. Medidas sobre a
carta, declinacdo magnética e rumo. Técnicas de levantamento de dados.
Cartografia temética.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar ao aluno a teoria e a pratica da Cartografia como ciéncia.
Relacionar a topografia com as demais disciplinas do curso, mostrando a sua
importancia como ferramenta para o desenvolvimento de projetos e apoio na
tomada de decisdes.

Conteudo Programaético:

1. Introducéo: Conceito de cartografia,divisdo da cartografia, importancia e
finalidade.

2. Superficies de Referéncias: plano topografico, elipséide de revolucao, esfera e
geoide;

3. Escalas: Conceito e calculo de escalas. Resolucao gréfica,erro gréfico planta,
carta e mapa, e suas diferencas;

4. Projecdes Cartograficas e Sistema UTM;

5. Angulos horizontais: Defini¢do e calculo de rumo e azimute. Transformac&o de
rumo em azimute e vice-versa. Obtencdo de rumo e azimute através de
coordenadas.

6. Planimetria: Definicdo de planimetria, obtencédo de coordenadas topograficas
pelos métodos de irradiacdo e Poligonacdo. Célculo analitico de areas;

7. Altimetria: Definicdo, cota e altitude, nivelamento geométrico simples e
composto, nivelamento trigonomeétrico e taqueomeétrico, construcao de perfis e
curvas de nivel.

8. Topologia: Estudo das feigdes e do modelado terrestre

Bibliografia Basica:

DUARTE, B.D. Cartografia Tematica; Florianopolis: Ed UFSC, 1991.

OLIVEIRA, C. Curso de Cartografia Moderna; Rio de Janeiro: IBGE, 1988.SILVA,
DA. |.; SEGANTINE, P. C. L.: Topografia para Engenharia teoria e pratica de
Geomatica. 12 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

COMASTRI, J. A; TULER, J. C. Topografia- Altimetria. 3. ed. UFV, 2008.
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MILANI, E. J.; SEBEM, E.; AMARAL, L. P.; MILANI, M. Topografia Aplicada. 12 Ed.

Cespol, Santa Maria/RS, 2016.

Bibliografia Complementar:

BORGES. A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, Sdo Paulo, 1997.
BORGES. A. C. Exercicios de Topografia. 32 Ed. Sado Paulo, 1975.

CORDAO, C. Topografia. 62 Ed. Belo Horizonte, 1985.

PIEDADE, G. C. R; GILBERTO, J. G. Topografia Aplicada as Ciéncias Agrarias. 5.

ed. Sao Paulo, 1984.

RUIZ, J. Z.; T. Topografia: Préatica do construtor. 32 Ed. Barcelona, 1992.BORGES.

A. C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil. Vol. 2, 1997.
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NOME DA DISCIPLINA: DICCAO, ORATORIA E EXPRESSIVIDADE

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0304 [ Obrigatéria | X Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: O h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 0h
Total: 30 h Pratica: 0 h 30h

Ementa:

A importancia de se comunicar bem. Linguagem oral e expressividade. Diccéao,
oratdria e retérica. Desinibicdo. Estilos de comunicacao. Fala em publico. Etapas
da apresentacdo. Roteiros. Como se comunicar com diferentes publicos. Como
vencer o medo. Fatores que fazem diferenca na apresentacéo ao publico e
contribuem para melhor apresentacdo nos diversos veiculos de comunicacao.

Objetivos da Disciplina:

Proporcionar aos académicos o aprofundamento da compreenséo do processo de
comunicacédo e da importancia de se comunicar bem nos diferentes espacos
sociais, contribuindo para a melhora nas condigbes de comunicacéao individual,
através de técnicas de diccao, oratdria e expressividade.

Conteudo Programatico:

A IMPORTANCIA DE SE COMUNICAR BEM
Cidadania e oportunidades

Tipos de comunicacéo

Modos verbal, ndo-verbal e simbélico

LINGUAGEM ORAL E EXPRESSIVIDADE
Interacéo face a face

Fala das maos, dos olhos, gestual

Fala e aparéncia visual

DICCAO, ORATORIA E RETORICA
A voz e os sons da fala

Prondncia das palavras

Respiragéo correta

Entonacéo da voz

Argumentacao

Praticas de desinibicao

ESTILOS DE COMUNICACAO

Eixo racional

Eixo emocional

FALA EM PUBLICO

Apresentacdes e tipos de linguagem

Postura e a entonacéo de voz

Uso de recursos audiovisuais

Etapas da apresentacao — Discurso Moderno
Introducéo, desenvolvimento, concluséo
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Modelos de roteiros para fala em publico
Como se comunicar com os diversos publicos
Como vencer o medo

Bibliografia Basica:

BALVES, Clair. A arte de falar bem. Rio de Janeiro: Vozes, 2009.

POLITO, Reinaldo. Assim € que se fala. Sdo Paulo: Editora Saraiva. 2005.
SOUZA, Claudio de. Curso de Oratéria e Marketing Pessoal. Belo Horizonte:
Editora Lider, 2010.

STOCK, Sérgio. Fale sem medo. Porto Alegre. Editora Age. 2002.

Bibliografia Complementar:
AMOSSY, Ruth (org). Imagens de si no discurso. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

ARAUJO FILHO, Ney Pereira de. Apresentacdes empresariais além da oratoria:

técnicas para se comunicar claramente e obter sucesso empresarial. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009.

CILETTI, Dorene. Marketing Pessoal. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.
WEIL, Pierre. O corpo fala: a linguagem silenciosa da comunicag&o néao verbal.
Petropolis: Vozes, 2009.
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NOME DA DISCIPLINA: LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0306 [ Obrigatéria | X Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tebrica: 20 h Horaria Horaria EaD: | Extensédo: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

A disciplina aborda a Evolucéo Histérica das Pessoas com Necessidades
Especiais, a Cultura Surda: Surdo e Surdez, as Leis que Amparam as PNEs,
Praticas de Sinais, Textos que abordam a Formacao de Professores e a Incluséao
em Ambito Geral e Contextos da Educacéo Inclusiva.

Objetivos da Disciplina:

Conscientizar os futuros profissionais da docéncia, sobre a importancia do
acolhimento aos alunos com deficiéncia auditiva nas relagfes pedagdgica, aliando
teoria e prética; Oportunizar através de contextualizacdo, uma reflexdo sobre as
mudancgas que estdo ocorrendo nas instituicdes e na sociedade com a Incluséo
dos alunos com necessidades especiais; Capacitar os futuros profissionais para
estabelecer comunicacgéo basica, através da Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Conteudo Programatico:

Historico evolutivo das pessoas com necessidades especiais.

O que é a cultura surda?

Surdo, quem ele (a) é?

O que é surdez?

Declaracédo de Salamanca. Sinais:

Alfabeto; identificacdo; saudacdes; dias da semana; meses do ano; cores;
pronomes; sentimentos; familiares; verbos; comandos; frutas; animais. Sugestdes
de praxis na sala de aula.

ouabhwnE

Bibliografia Basica:

CAPOVILLA, Fernando C. & Raphael, Walkiria D. Dicionério: Lingua de Sinais
Brasileira — LIBRAS. Vol. | e Il. 22 Ed. S&o0 Paulo: Editora da Universidade de Sao
Paulo, 2001.

SA, Nidia R. Limeira de. Cultura, Poder e Educacéo de Surdos. S&o Paulo:
Paulinas, 2006.

STAINBACK, S. e Stainback, W. Inclusdo — um guia para educadores, Poa:
Artmed, 1999.

SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferencas. 32 Ed. PoA:
Mediacao, 2005.

THOMA, Adriana da S. & Lopes, Maura C. (org.). A invencado da Surdez — cultura,
alteridade, identidade e diferenca no campo da educacéo. 22 Ed. Santa Cruz do
Sul: EDUNISC, 2005.

Bibliografia Complementar:
BOSSA, Nadia A. Dificuldades de Aprendizagem. Porto Alegre: Artmed.
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BUSCAGLIA, Leo. Os Deficientes e seus Pais. Trad. Mendes, Raquel. 22 Ed. Rio
de Janeiro: Record,1993.

FELTRIN, Antbnio E. Incluséo Social na Escola — Quando a pedagogia se
encontra com a diferenca. S&o Paulo: Paulinas, 2004.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. 462 Ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
2005.

MANTOAN, M. T. Egler. A integracéo de Pessoas com Deficiéncia: contribui¢cbes
para uma reflexdo sobre o tema. Sao Paulo: Memnon: Editora SENAC, 1997.
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NOME DA DISCIPLINA: PISCICULTURA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0307 (1 Obrigat6ria \ Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horéria Tedrica: 20 h Horéria Horaria EaD: | Extenséo: Oh
Total: 30 h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Piscicultura: conceitos basicos, panorama e cadeia produtiva. Caracteristicas de
espécies cultivaveis; anatomia, sistema reprodutor e sistema digestivo. Tipos de
sistemas de cultivo: Instala¢gBes para piscicultura: selecéo de areas; topografia,
gualidade do solo e suprimento de agua. Cultivo em tanque-rede, viveiros, canais,
represas. Reproducéo, larvicultura e engorda de peixes. Alimentacao e nutricdo de
peixes: proteinas, carboidratos, lipideos, minerais, vitaminas, aditivos e ligantes.
Ingredientes comuns e alternativos utilizados nas dietas de peixes, impactos nos
cultivos e boas praticas de manejo da agua, peixes e ambiente de cultivo.
Ambiente aquético e qualidade da agua na piscicultura. Manejo alimentar de
peixes. Reproducédo de peixes. Reversdo sexual de tilapias. Transporte de peixes.
Sistemas criatérios em piscicultura. Manejo da qualidade da agua. Sanidade em
piscicultura. Espécies de interesse. Técnicas de despesca e filetagem.

Objetivos da Disciplina:

Apresentar aos alunos conhecimentos basicos de aquicultura e piscicultura
Capacitar os alunos a tomada de decisdo baseados em contexto técnico
apresentados em aula.

Transferir tecnologia de cultivo das espécies de interesse para Aquicultura e
piscicultura.

Conscientizar o aluno da viabilidade da piscicultura como mais uma alternativa
para complemento das atividades agropecuarias na propriedade, identificando
todos os beneficios diretos ou indiretos da atividade piscicultura.

Capacitar os académicos em relacéo a: instalacéo, localizacdo e manejo racional
dos peixes.

Despertar o interesse e a pesquisa sobre essa atividade.

Construir o conhecimento da atividade de piscicultura para uma formacéao basica
sélida sobre a atividade aquicola.

Conteudo Programatico:

UNIDADE 1 INTRODUCAO

1.1  Histdrico da piscicultura mundial e nacional,

1.2 Importancia da piscicultura,

1.3  Mercado consumidor.

UNIDADE 2 INSTALACOES

2.1  Acudes,

2.2 Tanques,

2.3  Sistemas de drenagens e abastecimento.

UNIDADE 3 CONHECIMENTOS BASICOS DE ICTIOLOGIA E LIMNOLOGIA
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3.1 Morfologia geral dos peixes,

3.2  Principais espécies na producao piscicola,
3.3 Parametros fisicos, quimicos e bioldgicos da agua.
UNIDADE 4 SISTEMAS CRIATORIOS

4.1  Sistema extensivo,

4.2  Sistema semi intensivo,

4.3  Sistema intensivo.

4.4  Sistema super intensivo,

4.5  Criagbes consorciadas.

UNIDADE 5 MANEJO DA QUALIDADE DA AGUA
5.1 Técnicas e tipos de adubacéo,

5.2 Calagem,

5.3 Taxa de oxigenacao da agua.

UNIDADE 6 MANEJO DE PEIXES

6.1  Alimentacao e nutricao.

6.2 Acompanhamento de crescimento com amostragens nas diferentes fases.

6.3 Determinagéo da biomassa do tanque,
6.4 Reproducao e sexagem.

UNIDADE 7 OBJETIVOS E FINALIDADES DA PISCICULTURA
7.1  Social,

7.2  Ecoldgica,

7.3  Outras finalidades,

UNIDADE 8 FORMAS DA PISCICULTURA
8.1  Extrativista,

8.2  Cultivada,

8.3  Ornamental.

UNIDADE 9 POVOAMENTO DE VIVEIROS
9.1 Tipo de cultivo,

9.2  Objetivos e producéo esperada,

9.3  Espécies mais utilizadas.

UNIDADE 10PROCESSAMENTO E VENDA
10.1 Depuracéo,

10.2 Formas de insensibilizacgéo,

10.3 Peixe vivo,

10.4 Filetagem.

Bibliografia Béasica:

CASTAGNOLLI, N. Criacéo de peixes de Agua Doce. Jaboticabal-SP,
FUNEP/FCAC. 1992.189p.

FURTADO, J.F. Piscicultura uma alternativa rentavel. Guaiba-RS, LIVRARIA E
EDITORA AGROPECUARIA LTDA. 1995.180p.

PROENCA, C.E.M; BITTENCOURT, P.R.L. Manual de Piscicultura Tropical.
Brasilia - DF, MMA/IBAMA. 1994.195p

Bibliografia Complementar:
HUET, M. Tratado de piscicultura . Madrid. MUNDI-PRENSA. 1973. 725p.

MARDINE, C.V.; SANTOS, G.O. Criacdo de Peixes em Tanques e Agudes. 2 ed.

Porto Alegre-RS, SAGRA. 1991. 87p.
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EMATER. Piscicultura — Manual Pratico. Porto Alegre, 1995 (revisado em 2002).
Disponivel em: www.mda.gov.br/portal/saf/.../Piscicultura Manual
Pratico.pdf?file_id... (manual da EMATER)

TEIXEIRA FILHO, A.R. Piscicultura ao Alcance de Todos. S&o Paulo-SP, NOBEL.
1991. 180p.

WOYNAROVICH, E; HORVATH, L.. A Propagacao Artificial de Peixes de Aguas
Tropicais. Manual de Extenséo. Brasilia-DF, FAO/CODEVASF/CNPQ. 1983. 220p
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NOME DA DISCIPLINA: OVINOCULTURA

Cédigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0915 [ Obrigatéria | Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga Carga Horéaria
Horaria Tedrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extensao: 00
Total: 30h Préatica: 10h | 00

Ementa:

Conhecer a importancia sécio-econdmica da ovinocultura no Rio Grande do Sul

e no mundo, identificar as principais racas e suas peculiaridades, aplicar técnicas
de manejo alimentar, sanitério, reprodutivo, programar e orientar o manejo de
instalacdes, equipamentos e técnicas de biosseguranca, além de conhecer e
realizar o planejamento econdmico na producéo de carne, leite, pele e Ia.

Objetivos da Disciplina:

Possibilitar ao académico que, ao concluir a disciplina, possa entender e atuar ha
ovinocultura, destacando os principios basicos da ovinocultura, sistemas de
criacdo, bem como a escolha da raca mais adequada para diferentes condicdes
de criagéo.

Conteudo Programatico:

1 Introducgéo

1.1  Historico da ovinocultura,

1.2  Importancia da ovinocultura para o Brasil,

1.3 Classifica¢édo dos ovinos;

1.4  Distribuicdo geografica e sistemas de criacéo;

1.5 Evolugao da ovinocultura no RS.

2 Racas ovinas

2.1 Conformacao e constituicdo das principais racgas;

2.2 Indices de Produtividade

2.3  Fatores que influenciam na escolha do tipo ovino.

2.4  Sistemas de cruzamentos utilizados na ovinocultura.

3 Instalagdes

3.1 No campo (abrigos, aguadas, pasto, aramados, etc.);

3.2 Nacabanha (Mangueiras, banheiros, bretes, troncos, etc.);

4 Crescimento, desenvolvimento e mortalidade de cordeiros

4.1  Principais causas de mortalidade perinatal de cordeiros;

4.2  Métodos de controle e profilaxias;

5 Nutricdo dos ovinos

5.1 Demanda alimentar e necessidades de alimentos para ovinos;
5.2  Escore de condicdo corporal de ovelhas;

5.3 Alimentacgéao diferenciada para diferentes fases da vida do animal;
5.4  Planejamento forrageiro e manejo de pastagens para ovinos

6 Higiene, profilaxia e biosseguranca

6.1  Profilaxia e controle de doengas: bacterianas, fangicas e viricas;
6.2 Controle de doencas causadas por endoparasitas e ectoparasitas;
6.3 Métodos de manejo para o controle de verminoses;

6.4  Higiene e desinfeccéo das instalacoes,
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6.4  Programa de biosseguranca.

7 Manejo reprodutivo dos ovinos

7.1  Ciclo estral dos ovinos e sazonalidade;

7.2  Metodos de acasalamento e técnicas auxiliares;
7.3  Assisténcia ao parto

7.4  Biotecnologias utilizadas na ovinocultura.

8 Planejamento da producéo

8.1 Gestao do processo produtivo de ovinos;

8.2  Organizagao dos sistemas,

8.3  Uso de sistemas informatizados para o controle da producéo,
8.4  Dimensionamento dos empreendimentos

Bibliografia Basica:

- BOFIL, F. J. A reestruturacdo da ovinocultura gatucha. Gauiba: Agropecuaria,
1996. 137p.

- COIMBRA FILHO, A.. Técnicas de criacéo de ovinos. Guaiba: Agropecuaria,
1992. 102p.

-VAZ, C. M. S. L. Ovinos: o produtor pergunta, a Embrapa responde. Brasilia:
Embrapa, 2007. 158p

Bibliografia Complementar:

- BOFILL, F. J. A raca ovina ideal na Australia e no Rio Grande do Sul. Guaiba:
Agropecuaria, 1997. 276 p.

- SELAIVE-VILLARROEL, B.A., OSORIO, S. J.C. D.. Producéo de Ovinos no
Brasil. 12 ed. — Sdo Paulo: Roca, 2017, 656p

- SILVA. S., AMERICO Da G., Criag&o de ovinos, Jaboticabal: FUNEP, 1997. 42p.
Alimentacédo de ovinos de corte, Vigosa, Centro de Produ¢des Técnicas.

SOUZA. I. G. A ovelha: manual pratico zootécnico. 2.ed..Sdo Paulo: Palotti, 2005.
77p.

337




NOME DA DISCIPLINA: INGLES INSTRUMENTAL

Cdbdigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0308 [ Obrigatéria | X Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tedrica: Oh Horaria Horaria EaD: | Extenséao: 00
Total: 30h Pratica: 00 30h

Ementa:

Introducao ao estudo da lingua inglesa relacionada as areas do agronegaocio;
participagdo em congressos internacionais, em viagens de estudo e/ou servigos;
introducéo a gramatica inglesa.

Objetivos da Disciplina:

Promover e incentivar a leitura significativa e critica de textos auténticos e em
inglés.

Proporcionar reflexdes sobre os textos tedricos de ensino de leitura instrumental.
Incentivar a autonomia do aluno por meio da busca de fontes bibliograficas da
area.

Conteudo Programatico:

Estratégias de leitura em Lingua Estrangeira.
Caracterizacdo dos géneros textuais em foco.

Estudos das marcas textuais.

Entendimento do contexto textual e extra textual.
Desenvolvimento e ampliacdo de vocabuléario especifico.

METODOLOGIA

As aulas seréo conduzidas de forma a proporcionar um trabalho com textos em
lingua inglesa que promova tanto o processamento textual em nivel ascendente,
quanto em nivel descendente, possibilitando ao aluno-leitor participar ativamente
da construcdo do sentido do texto.

A habilidade de leitura serd desenvolvida de forma integrada, por meio de praticas
sociointeracionais, a outras habilidades envolvidas no uso da lingua inglesa.

Bibliografia Basica:

DIAS, Reinildes. Inglés Instrumental: using strategies to teach English as a foreign
language. Anais da 11* Semana de Estudos Germanicos, Belo Horizonte:
FALE/UFMG, p. 41-56, 1996.

SOUZA, Adriana G. Fiori; et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem
instrumental. S&o Paulo: Disal, 2005.

UR, Penny. A course in language teaching: practice and theory. Cambridge:
Cambridge University, 2003.

Bibliografia Complementar:

BAKER, Lidia & GERSHON, Steve. Skillful 1. Reading and Writing. Oxford:
Macmillan, 2012. DIAS, Reinildes. Reading Critically in English. Belo Horizonte:
Editora UFMG, 2002.
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DIAS, Reinildes. A producgao textual como um processo interativo no contexto do
ensino e aprendizagem de linguas estrangeiras. Matraga 16. Rio de Janeiro:
Caetés: UERJ. p. 203-218, 2004.

ZWIER, Lawrence J. Building Academic Vocabulary. University of Michigan Press,
2002

ZWIER, Lawrence. J. Mastering Academic Reading. University of Michigan Press,
2010.
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NOME DA DISCIPLINA: COMUNICACAO ORAL E ESCRITA

Caodigo Tipo Créditos: Semestre:

GN0909 [ Obrigatéria | X Optativa 02 10°

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias
Curso: Agronomia

Carga CargaHoréaria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tebrica: 0 Horaria Horaria EaD: | Extenséo: 00
Total: 30h Pratica: 00 30h

Ementa:

Estudo critico e reflexivo do texto oral e escrito: processos de redacdo, processos
de andlise, compreenséao e interpretacdo; processos de ampliagdo e conducao
argumentativa oral e escrita. Relacédo do processo de reflexdo critica e correcéo
dos textos produzidos. Linguagem no grupo social e sua diversidade.

Objetivos da Disciplina:

Propiciar aos alunos andlises textuais e discursivas, possibilitando um
aprofundamento nos estudos da linguagem, como elemento essencial das
relacdes interpessoais, na sua formacao académica, tendo por base a ética e o
respeito a diversidade;

Possibilitar ao académico o aperfeicoamento da linguagem oral e escrita, por
meio da andlise e da producédo de diferentes tipologias textuais;

Proporcionar a retomada de aspectos gramaticais, visando a melhoria das
expressodes escritas, aplicados em situagdes reais do ensino, na pesquisa e na
extensao.

Conteudo Programaético:

Unidade | - Texto e discurso: processos discursivos, marcas verbais e ndo verbais
1.1 - O texto como objeto de analise, compreensao e interpretacéo;

1.2 - Discurso, texto e ideologia;

1.3 - A relacao texto/contexto nos processos de construcao do sentido;

1.4 - Alinguagem, a lingua e o discurso como processo;

1.5 - O sujeito e o outro interlocutivo;

1.6 - Posicdes enunciativas orais e escritas;

1.7 - Linguagem e ideologia

Unidade Il - Compreenséo do argumento veiculado no texto

2.1 - Apresentacao da ideia global, das ideias principais e secundarias e da
articulacao entre elas;

2.2 - Leitura compreensiva, interpretativa e critica;

2.3 - Estrutura do discurso;

2.4 - Fonte de informacoes;

2.5 - Posi¢des assumidas pelo autor e/ou outros pesquisadores citados no texto;
2.6 - Fontes de informagdes projetadas no texto;

2.7 - Inferéncias, implicitos e pressupostos textuais.

2.8 — Marcas linguistica textuais orais e escritas;

Unidade Il - Organizacéo de ideias
3.1 - Fatores de Textualidade;
3.2 - Operadores Argumentativos orais e escritos;
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3.3 - Elementos de Coeséo e da Coeréncia,;

3.4 - Modalizadores;

3.5 - Os elementos linguisticos utilizados para veicular fun¢des da linguagem;
3.6 - A argumentacéo oral e escrita e conducéao do discurso.

Unidade IV - Aspectos textuais

4.1 - Organizacao e estrutura do texto e do paragrafo;

4.2 - Elementos visuais e textuais: titulos, subtitulos, figuras e legendas;
4.3 - Paragrafo inicial;

4.4 - A progressao textual,

4.5 — Manual de Normalizag&o da Unicruz e normas da ABNT;

Unidade V: Recepcéo e escrita dos géneros académico-cientificos
5.1 - Tipologia e géneros textuais académicos;
5.1.1 — Sintese/Comentario/Tese;

5.1.2 — Parafrase;

5.1.3 - Resumo Simples e Resumo Expandido;
5.1.4 - Resenha critica;

5.1.5 — Fichamento;

5.1.6 - Relatorio de Pratica;

5.1.7 - Memorial descritivo / Carta de motivagéo;
5.1.8 — Artigo cientifico;

5.2 - Postulados basicos da Gramética.

Bibliografia Béasica:

- ABREU, Antonio Suarez. Curso de redacao. 11.ed.. Sdo Paulo/SP: Atica, 2003.
144 p. ISBN 9788508035496.

- COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. 2.ed.. Sdo Paulo/SP:
Martins Fontes, 2004. 133 p. ISBN 9788533610484.

- FARACO, Carlos Alberto. Préatica de texto para estudantes universitarios. 10.ed..
Petropolis/RJ: Vozes, 2002. 299 p. ISBN 9788532608420.

Bibliografia Complementar:

- ANDRADE, Maria Margarida de; HENRIQUES, Antonio. Lingua portuguesa :
nocdes basicas para cursos superiores . — 9. ed. — Sdo Paulo : Atlas, 2010.

- SERAFINI, Maria Teresa. Como escrever textos. 11 ed. Sdo Paulo: Globo, 2003.
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NOME DA DISCIPLINA: MANEJO ESPECIALIZADO DE INSETOS-PRAGA

Cddigo Tipo Créditos: Semestre:

GNO0309 O Obrigatoria Optativa 02 100

Centro: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias

Curso: Agronomia

Carga CargaHoraria | Carga Carga CargaHoraria
Horaria Tedrica: 20h Horaria Horaria EaD: | Extenséao: Oh
Total: 30h Pratica: 10h | Oh

Ementa:

Conceitos de Manejo Integrado de Pragas (MIP). Principais desafios
entomoldgicos em grandes culturas. Ecologia populacional de insetos. Controle
quimico. Controle biol6dgico. Controle genético. Controle comportamental. Controle
cultural. Tecnologia de aplicacédo de inseticidas. Resisténcia de insetos a
inseticidas. Biotecnologia. Uso de sensores no MIP.

Objetivos da Disciplina:

Conhecer os principais insetos-praga. Apresentar aplicacfes dos métodos de
controle. Propor um manejo especializado destes insetos-praga, tornar o discente
apto a enfrentar os principais problemas fitossanitarios ocorrentes no Brasil.

Contetdo Programaético:

UNIDADE I: INTRODUC}AO

Manejo Integrado de Pragas

Identificacdo das principais pragas agricolas
Ecologia populacional de insetos-praga
UNIDADE II: METODOS DE CONTROLE
Controle quimico

Controle bioldgico

Controle genético

Controle comportamental

Controle cultural

UNIDADE Ill: FERRAMENTAS E INOVAQ()ES NO MIP
Tecnologia de aplicacéo de inseticidas

Manejo da Resisténcia de Insetos a inseticidas
Biotecnologia aplicada ao MIP

Drones e sensores no MIP

Manejo de insetos-vetores

Manejo de sugadores e mastigadores

Bibliografia Basica:

- CAMARGO, A.J.A. Cole¢bes entomologicas: legislagéo brasileira, coleta,
curadoria e taxonomia para as principais ordens. Brasilia: Embrapa, 118p. 2015.
Disponivel em: http://bbeletronica.cpac.embrapa.br/2015/livros/amabilio_01.pdf.
- GALLO, D. et al. Manual de Entomologia Agricola. ESALQ, Piracicaba, 920 p.
2002.

- RAFAEL, J.A. et al. Insetos do Brasil: Diversidade e Taxonomia. Ribeiréo Preto.
Holos Editora, 2012. 810 p.
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http://bbeletronica.cpac.embrapa.br/2015/livros/amabilio_01.pdf

Bibliografia Complementar:

ALVES, S.B. Controle Microbiano de Insetos. 22 ed. Piracicaba, FEALQ, 1663 p.
1998.

ANDREI (ED.) Compéndio de Defensivos Agricolas: Sdo Paulo: Andrei. 2003.
BUENO, V.H.P. Controle Biolégico de Pragas. Lavras, Ed. UFLA, 207 p., 2000.
CARRERA, M.. Insetos de interesse médico e veterinario. Curitiba: UFPR. 1991.
228 p.

BEGON, M.; TOWNSEND, C.R.; HARPER, J. L. Ecologia: de individuos a
ecossistemas. Artmed Editora, 2009. 757p.

BUZZI, Zundir José. Entomologia didatica. 6. ed. Curitiba: Ed. Universidade
Federal do Parana, 2013. 579 p. ISBN 9788573352986.

CRANSTON, P.S.; GULLAN, P.J. Os Insetos: Um Resumo de Entomologia. 42 ed.
Séo Paulo, Roca, 2014. 496p.

GUERRA, M. de S.; SAMPAIO, D.P. de A. Receituario Agronémico. Sao Paulo:
Globo. 1991.436p.

GULLAN, P.J; CRANSTON, P.S. Insetos: fundamentos da entomologia. 52 ed. Sado
Paulo, Roca, 2017. 432p.

LARA, M.F. Principios de Resisténcia de Plantas a Insetos. 22 ed., S&o Paulo,
Icone, 285p. 1991.

LARINI, L. Toxicologia dos Inseticidas. Ed. Sarvier. Sdo Paulo, 172p. 1979.

LIMA, A.C. Insetos do Brasil. Rio de Janeiro, Escola Nacional de Agronomia,
Séries Didaticas.

LORINI, Irineu. Manejo integrado de pragas de gréaos de cereais armazenados.
2.ed. Passo Fundo: Embrapa, 2008. 71 p. ISBN 9788575740200. [on-line]
CONTROLE biolégico de pragas da agricultura. Brasilia, DF: Embrapa, 2020.
PANIZZI, A.R.; PARRA, J.R.P. (Eds.). Bioecologia e nutricdo de insetos: base para
0 manejo integrado de pragas. Brasilia: Embrapa, 2009. 1164p.

PANIZZI, A.R.; PARRA, J.R.P.. Ecologia nutricional de insetos e suas implicacdes
no manejo de pragas. Sdo Paulo: Manole. 1991.359 p.

PARRA, J.R.P. Técnicas de criacdo de insetos para programas de controle
bioldgico. Piracicaba: FEALQ. 1996

RAFAEL, J.A. et al. (Eds.). Insetos do Brasil: Diversidade e Taxonomia. Ribeirdo
Preto, SP. Holos Editora, 2012. 810 p.

SILVEIRA NETO, S.; NAKANO, O.; BARRIN, D.; VILLA NOVA, N.A. Manual de
Ecologia dos Insetos. Ed. Ceres, 419 p. 1976

TRIPLEHORN, C. A.; JOHNSON, N. F. Estudo dos insetos. 22 ed. S&o Paulo:
Cengage, 2015. 763p.

VILELA, E.F.; DELLA LUCIA, T.M.C. Feromonios de Insetos: biologia, quimica e
emprego no manejo de pragas. Vigosa, UFV, 155p. 1987.

Periddicos cientificos recomendados:

Pesquisa Agropecuaria Brasileira
Neotropical Entomology

Scientia agricola

Ciéncia Rural

Revista Brasileira de Entomologia
Pesquisa Agropecuaria Tropical
Acta Scientiarum Agronomy

NoobkwhE
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Brazilian Journal of Biology
Journal of Economic Entomology
Pest Science Journal

Pest Management Science

Bulletin of Entomological Research
The Canadian Entomologist
Agricultural and Forest Entomology
Environmental Entomology
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ANEXO V —REGULAMENTO INSTITUCIONAL DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO DA UNICRUZ — RESOLUCAO 25/2017

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

RECONHECIDA PELA PORTARIR 1704 DE 03.12.1993 - D.0.U. DE 06/12/1893
RECREDENCIADA PELA PORTARIA 711 DE 08.08.2013 - D.0.U. DE 09/08/2013

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUCAO N° 23/2017

Dispbe = sobre a aprovagao do
Regulamento do Ncleo Institucional de
Estagios da Universidade de Cruz Alta,

O Conselho Universitario, em reunido
realizada no dia 27 de setembro de 2017,
no uso das atribuicdes que lhe sdo

RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar o Regulamento do Nucleo Institucional de Estagios da
Universidade de Cruz Alta.

Artigo 29. A presente Resolugao passa a vigorar a partir da data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Cruz Alta, aos vinte e sete dias do més de
setembro do ano de dois mil e dezessete.

Profa Dra Patricia Dall’Agnol Bianchi
Presidente do Conselho Universitario

Registre-se e Publique-se.
Cruz Alta, 27 de setembro de 2017.

Sadi Herrmann
Secretario-Geral

Secretaria-Geral
Campus Universitario Dr. Ulysses Guimaraes — Rodovia Municipal Jacob Della Méa, km 5.6 — Parada Benito.

Cruz Alta/RS - CEP- 98.020-290 — Telefone: (0XX) 3321 1500 — www.unicruz.edu.br L‘l
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

RECONHECIDA PELA PORTARIR 1.704 DE 03121993 - D.0.U. DE 06/12/1993
RECREDENCIADA PELA PORTARIA 711 DE 08.08.2013 - D.0.U. DE 09/08/2013

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Regulamento do Niicleo Institucional de Estagios
Capitulo I — Das Finalidades

Art. 19, O presente Regulamento do Nucleo Institucional de Estagios tem por
finalidade organizar o funcionamento do Nucleo Institucional de Estagios da
Universidade de Cruz Alta.

Art. 2°, O Nucleo Institucional de Estagios € 6rgdo vinculado a Pro-Reitoria de
Graduagcao da Universidade de Cruz Alta, com atribuicbes de estruturar,
coordenar, orientar e supervisionar todas as agoes institucionais que se referem
a pratica dos estagios no ambito da Universidade de Cruz Alta obrigatorios ou
nao obrigatorios.

Art. 39, O Nucleo Institudonal de Estagios da Universidade de Cruz Alta,
juntamente com as coordenagdes de cursos de graduacao, tem a finalidade
de acompanhar a insergao dos discentes em processos de pratica profissional
por meio de estagios.

Art. 49, Toda a agao do Nucleo Institucional de Estagios se orienta por meio
de legislagao especifica (Lei N° 11.788/2008) e pelas diretrizes curriculares
espedificas de cada curso de graduagao da Universidade de Cruz Alta.

Capitulo II — Dos Objetivos

Art. 5°. S3o objetivos do Nucleo Institucional de Estagios da Universidade de
Cruz Alta:

I — Elaborar todos os regulamentos institucionais referentes a pratica de
estagios obrigatdrios e ndo obrigatorios no ambito da Universidade de Cruz
Alta.

II — Articular junto a secretaria geral os convénios com instituigées aptas para
oferta de estagio.

III — Viabilizar ferramentas necessarias, juntamente com coordenadores de
curso, orientadores e supervisores de estagio, necessarias para
acompanhamento, orientagdo, supervisao e avaliacdo das atividades de
estagio.

IV — Identificar e socializar oportunidades de exercicio pratico da profissao
por meio de estagio

V — Avaliar se todos os cursos celebraram termo de compromisso com o
estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for

Secretaria-Geral
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

RECONHECIDA PELA PORTARIA 1704 DE 0312.1393 - D.0.U. DE 06/12/1993
RECREDENCIADA PELA PORTARIA 711 DE 08.08.2013 - D.0.U. DE 09/08/2013

absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as
condigdes de adequacado do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa

e modalidade da formacgao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar.

VI — Colaborar na avaliacdo das instalagoes da parte concedente do estagio e
sua adequacdo a formagdo cultural e profissional do académico e das
necessidades profissionais referentes ao curso.

VII — solicitar a relagao de professor orientador dos cursos de Graduagao
para registro e acompanhamento.

VIII — Verificar o cumprimento da exigéncia ao académico para apresentacdo
periodica, em prazo nao superior a 06 (seis) meses, de relatério das
atividades referentes ao estagio.

IX — Colaborar com os cursos de graduagao e pos-graduagao na orientagao e
elaboragao de regulamentos especificos de estagio.

X — Orientar a comunidade académica acerca da legislagdo, politicas € normas
institucionais e demais procedimentos relativos aos estagios.

XI — Zelar pelo cumprimento da legislagao, politicas e normas institucionais
estabelecidas para os estagios.

XII — Responsabilizar-se pelo controle dos documentos institucionais relativos
aos estagios.

XIII — Acompanhar para se assegurar que as propostas de estagio estejam em
articulagao com o perfil do egresso proposto no projeto pedagogico dos cursos.
XIV - Criar mecanismos operacionais que facilitem a condugao dos estagios.
XV — Realizar reunioes de acordo com as necessidades, em data e horario a
serem fixados com os coordenadores dos cursos.

XVI — Apoiar a socializacgdo de experiéncias, no ambito académico,
promovendo diferentes possibilidades, inclusive de publicacao de produgao
cientifica sobre estagios.

XVII — Supervisionar a distribuicdo das horas de orientagao de estagio nos
cursos de graduacao em conformidade com regulamentos institucionais.

XVIII - Apoiar as agoes referentes ao Observatorio Profissional da
Universidade de Cruz Alta.

Capitulo III — Da Composicao

Art. 6°. O Nucleo Institucional de Estagios € composto pelo Coordenador (a) e

o Conselho de Estagio.
Art. 79, O Conselho de Estagio sera constituido:

I — Pelo(a) coordenador(a) institucional de estagios.
II - Pelos(as) coordenadores(as) dos cursos de graduacao.
III — Pelos(as) coordenadores(as) de estagio de cada curso de graduacao.

Secretaria-Geral
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

RECONHECIDA PELA PORTARIA 1.704 DE 03.12.1993 - D.0.U. DE 06/12/1993
RECREDENCIADA PELA PORTARIA 711 DE 08.08.2013 - D.0.U. DE 09/08/2013

IV — Pelos(as) professores(as) orientadores(as) de estagio dos cursos de
graduacao.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho serdo convocados sempre que
necessario e de acordo com sua area de atuacao.

Art. 8°. O coordenador € responsavel pela execucao dos objetivos do Nucleo
Institucional de Estagios.

Art. 99. O coordenador do Nucleo Institucional de Estagios sera constituido
por membro da Assessoria Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagao,
nomeado pela Pro-Reitora de Graduagao, por meio de portaria especifica,
para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugao.

Capitulo IV — Das Disposigoes Finais
Art. 10. Os casos omissos neste Regulamento deverao ser dirimidos pelo(a)
Pro-Reitor(a) de Graduagdo e, em grau de recurso, pelo Conselho
Universitario.
Art. 11. O presente Regulamento podera ser alterado por proposicao do
coordenador(a) do Nucleo Institucional de Estagios, do(a) Reitor(a), do(a) Pro-
Reitor(a) de Graduagao ou, ainda, pelo plenario do Conselho Universitario.
Art. 12. O presente Regulamento entrara em vigor, na data de sua aprovagao

pelo Conselho Universitario da Universidade de Cruz Alta.

Cruz Alta, 27 de setembro de 2017.

Patricia Dall’Agnol Bianchi Solange Beatriz Billig Garces
Reitora Pro-Reitora de Graduagao
Universidade de Cruz Alta Universidade de Cruz Alta

Registre-se e Publique-se.
Cruz Alta, 27 de setembro de 2017.

Sadi Herrmann
Secretario-Geral

Secretaria-Geral
Campus Universitario Dr. Ulysses Guimaraes — Rodovia Municipal Jacob Della Méa, km 5.6 — Parada Benito.

Cruz Alta/RS - CEP- 98.020-290 — Telefone: (0XX) 3321 1500 — www.unicruz.edu.br L.l

348



349



ANEXO VI

REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO
DE AGRONOMIA

Capitulo I — Dos Conceitos, da Finalidade e da Organizacao
Secao I — Dos Conceitos

Art. 1° O Estagio Curricular Supervisionado € um ato educativo escolar supervisionado
desenvolvido no ambiente de trabalho e faz parte do processo de formagao do
académico regularmente matriculado no Curso de Agronomia da Universidade de Cruz
Alta, por meio da aproximacdo continua da academia com a realidade profissional e
social.

Art. 2° O professor orientador de estagio é o profissional da area a ser desenvolvido
o estagio, indispensavel e obrigatdrio para acompanhar analisar e avaliar o seu
desenvolvimento.

Art. 3° O supervisor de estagio é o profissional da area indicado pela unidade
concedente e responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo do estagiario na
instituicdo e/ou empresa onde se realiza o estagio, bem como na propria instituicdo.

Art. 4° O académico estagiario é o estudante regularmente matriculado na disciplina
de Estagio Supervisionado do Curso de Agronomia.

Art. 52 O Coordenador de Estagio € o profissional que viabiliza as condicoes
necessarias ao desenvolvimento do Estagio no Curso e assessora o Professor do
Componente Curricular de Estagio Supervisionado, bem como, participa do
acompanhamento, controle e avaliagao da sua execugao e providencia as assinaturas
de convénios entre a Universidade e as instituicdes concedentes dos campos de estagio
na area de Agronomia.

Art. 6° O Professor do Componente de Estagio Curricular Supervisionado sera o
profissional que ira planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio juntamente
com o académico-estagiario, o orientador de estagio, e o profissional da unidade
concedente.

Secao II — Da Finalidade

Art. 7° O presente Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado tem a finalidade
de organizar e regulamentar os estagios no ambito do curso de Agronomia da
Universidade de Cruz Alta.

Art. 8° O Estagio Curricular Supervisionado é orientado pelos principios metodoldgicos
da Universidade, pela Lei n® 11.788/2008, pelo Regulamento Institucional de Estagio
Curricular Supervisionado da UNICRUZ - Resolugao n° 25/2017 e por este
Regulamento, expresso no Projeto Pedagdgico do Curso, € ndo gera vinculo

350



empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e a unidade concedente de
estagio.

Paragrafo anico - O Estagio Curricular Supervisionado terd a duracdo de 480
(quatrocentas e oitenta) horas, devendo ser concluido no semestre vigente da
matricula do académico.

Capitulo II — Dos Objetivos

Art. 9° O Estdagio Curricular Supervisionado do Curso de Agronomia tem os seguintes
objetivos:

I — Oportunizar ao académico a construgdao das competéncias e habilidades proprias

da atividade profissional da area da Agronomia.

II — Contextualizar os componentes curriculares com situagoes reais de trabalho.

III — Completar o itinerario formativo do educando previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso de Agronomia.

IV - Proporcionar o pleno desenvolvimento do egresso em sua formagao profissional
e cidada.

Capitulo III — Dos Campos de Estagio

Art. 10. Os estagios poderao ser realizados nas unidades concedentes de estagio, que
compreendem os 6rgaos da administracao publica direta ou autarquica e fundacional,
dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; com as
pessoas juridicas de direito privado e com os profissionais liberais de nivel superior,
empresas; escritorios e espacos oferecidos pelas instituicdes, publicas ou privadas, ou
nao governamentais, desde que conveniadas com a Universidade de Cruz Alta.

Paragrafo Unico: o Estagio Curricular Supervisionado podera ser realizado na propria
empresa onde o académico estagiario desenvolve suas atividades profissionais, desde
que possua um profissional graduado na area para supervisionar e assinar o Termo de
Compromisso.

Art. 11. Os Estagios Curriculares Supervisionados poderdo ser realizados no ambito
interno da Universidade de Cruz Alta, mediante assinatura de Termo de Compromisso
especifico para este fim, nos seguintes espagos institucionais:

I — Fazenda Escola.

II — Agéncia de Empreendedorismo, Inovagao e Transferéncia de Tecnologia — START.
III — Polo de Inovacao Tecnoldgica.

IV — Outros espagos que se configurem como cenario de praticas profissionais com
opgao para abertura de campo de estagio na area da Agronomia.

Art. 12, Os académicos do Curso de Agronomia da Unicruz poderdo desenvolver
estagios nas seguintes areas de atuacao:

I — Engenharia;

II — Pesquisa (Experimentos Agricolas);

III — Gerenciamento Agricola;
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IV — Extensao Rural;

V — Fitotecnia;

VI — Fitossanidade;

VII — Solo, 4gua, meio ambiente e recursos florestais;
VIII — Biotecnologia e Tecnologia de Alimentos;

IX — Zootecnia.

X- Outras areas pertinentes.

Capitulo IV — Dos Requisitos Académicos

Art. 13. Para a realizacao do Estagio Curricular Supervisionado no Curso de Agronomia
o aluno devera observar os seguintes requisitos:

I — Estar matriculado no componente curricular Estagio Supervisionado e com
frequéncia regular no Curso de Agronomia.

II — Observar as normas de convénios com instituicdes, empresas e unidades
concedentes de estagio.

III — Observar os procedimentos para estagio, conforme orientacdes do professor
orientador do Curso/Universidade e do profissional supervisor da unidade concedente.

Capitulo V — Dos Prazos para a Realizagao do Estagio Curricular
Supervisionado

Art. 14. O aluno deve realizar as atividades de Estagio Curricular Supervisionado, no
periodo em que estiver matriculado no componente curricular Estagio Supervisionado,
devendo proceder a entrega dos relatérios e/ou outros instrumentos de
acompanhamento e avaliagao.

Art. 15. O cancelamento do Estagio Curricular Supervisionado ocorrera nas seguintes
situacoes:

I — Pelo trancamento da matricula.

ITI — Quando comprovada pelo professor orientador e pelo supervisor a falta de
comprometimento ou de ética profissional do aluno e referendada pelo Colegiado do
Curso, permitidos o contraditdrio e a ampla defesa.

III — Quando ndo observada a frequéncia nas atividades.

Capitulo VI — Da Carga Horaria

Art. 16. O académico devera cumprir até 06 (seis) horas diarias de estagio, ndo
ultrapassando 30 (trinta) horas semanais.

Art. 17. O Estagio Curricular Supervisionado podera, excepcionalmente, ter jornada
de até 40 (quarenta) horas semanais, prevista no Projeto Pedagdgico do Curso de
Agronomia.

Capitulo VII — Das Atribuicoes das Partes

Art. 18. S3o atribuicdes da Universidade de Cruz Alta:
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I — Celebrar Termo de Compromisso com o académico ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagdgica
do Curso de Agronomia da UNICRUZ.

II — Avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formacao
cultural e profissional do académico do Curso de Agronomia.

III — Indicar professor orientador, da area especifica a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario.

IV — Exigir do académico a apresentacao periddica, em prazo nado superior a 06 (seis)
meses, de relatdrio das atividades.

V — Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, encaminhando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas.

VI - Elaborar instrumentos de avaliacao dos estagios de seus académicos.

VII — Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizagdo de avaliacOes académicas.

VIII — Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja
apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no
Termo de Compromisso.

Art. 19. S3o atribuicdes da Unidade Concedente de Estagio:

I — Celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o académico,
zelando por seu cumprimento.

II — Ofertar instalacdes que tenham condicOes de proporcionar ao académico
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

III — Indicar profissional de seu quadro de pessoal, com formacdo e experiéncia
profissional na area especifica da Agronomia desenvolvida pelo estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

IV- Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do
estagio com indicacdao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagao de desempenho.

V — Manter a disposicao da fiscalizagao documentos que comprovem a relagao de
estagio.

VI — Enviar a instituicdo de ensino, ao final do estagio, o relatério de atividades, com
vista obrigatdria ao estagiario.

Art. 20. S3o atribuicbes do Coordenador de Estagio Curricular Supervisionado do
Curso de Agronomia da UNICRUZ:

I — Instruir os alunos e professores acerca das politicas e normas do Estagio Curricular
Supervisionado, de acordo com o previsto no Projeto Pedagodgico do Curso de
Agronomia;

II — Assegurar a articulacao entre as diferentes disciplinas do Curso de Agronomia
que fundamentam a proposta de Estagio Curricular Supervisionado;
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III — Oferecer suporte pedagdgico e administrativo aos professores orientadores de
Estagio Curricular Supervisionado;

IV — Buscar oferta dos campos de Estagio Curricular Supervisionado nas unidades
concedentes;

V — Responsabilizar-se por toda organizagao pertinente aos documentos referentes ao
Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Agronomia;

VI — Manter contato permanente com empresas/instituicdes concedentes, sempre que
necessario, para acompanhamento e avaliacao dos estagiarios.

Art. 21. S3o atribuicdes do Professor Orientador de Estagio Curricular Supervisionado:

I — Orientar o aluno quanto ao cumprimento das atribuicdes do estagio;

II — Proceder a entrega do Termo de Compromisso, recolhendo 0 mesmo com as
devidas assinaturas antes do inicio do estagio;

III - Orientar e supervisionar o desempenho do estagiario, conforme instrumento que
Ihe compete;

IV — Manter contato permanente com empresas/instituigdes concedentes, sempre que
necessario, para acompanhamento e avaliacdo dos estagiarios;

Art. 22, S3o atribuigbes do Professor do Componente de Estagio Curricular
Supervisionado do Curso de Agronomia:

I - Ter conhecimento do regulamento do Estagio Curricular Supervisionado.

II - Esclarecer duvidas referentes a interpretacao do Manual de Normalizagdo da
Universidade de Cruz Alta — UNICRUZ.

III - Elaborar o plano de ensino da disciplina;

IV - Proceder a entrega do Termo de Compromisso, recolhendo o mesmo com as
devidas assinaturas antes do inicio do estagio.

V - Executar as tarefas inerentes a disciplina.

VI - Responsabilizar-se pelo diario de classe da disciplina.

VII- Assegurar a articulacdo entre as propostas de estagio e o perfil do egresso
proposto no projeto pedagdgico do Curso de Agronomia da UNICRUZ;

VIII — Promover a socializacdo de experiéncias, no ambito académico.

IX- Encaminhar a versdao final (digital) para o Repositério Institucional da
Universidade.

Art. 23. S3o atribuicdes do Supervisor de Estagio da Unidade Concedente:

I — Receber o estagiario e informa-lo sobre a organizacao e o funcionamento da
instituicdo/empresa;

II — Acompanhar e supervisionar as atividades do estagiario, preenchendo os
documentos de sua atribuicao;

III — Responsabilizar-se pelo envio do relatério de atividades do estagiario a
Universidade de Cruz Alta.
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Art. 24. S3o atribuicOes do Estagiario:

I — Manter assiduidade nos encontros de orientacao e realizagdo do estagio;

II — Vivenciar conduta ética, observando as normas internas da unidade concedente
e da Universidade de Cruz Alta;

III — Demonstrar dedicacao, responsabilidade e organizacdo na realizacao das
atividades;

IV — Entregar o Termo de Compromisso do Estagio Curricular Supervisionado com as
devidas assinaturas;

V — Elaborar e cumprir o plano de atividades do Estagio Curricular Supervisionado, de
acordo com as orientacdes do supervisor e do professor orientador de estagio,
atendendo a todos os ditames deste regulamento;

VI — Cumprir regulamento do Curso de Agronomia.

Capitulo VIII — Da Avaliagao

Art. 25. A avaliacao do Estagio Curricular Supervisionado no curso de Agronomia sera
realizada pelo professor orientador, em conjunto com o supervisor, e 0 professor do
componente curricular de estagio, professor orientador e o supervisor, cada um
atribuindo nota de zero (0) a dez (10), fazendo-se a média aritmética das notas
atribuidas: pelo professor orientador, pelo supervisor e pelos membros da banca.
Art. 26. Os critérios de avaliacao adotados pelo professor do componente curricular
de estagio e do professor orientador sdo os seguintes:

I - responsabilidade;

II - iniciativa;

III - senso critico;

IV - conhecimento técnico;

V - habilidade em identificar problemas e propor solugoes;

VI - qualidade dos relatérios parcial e final conforme planilha de avaliagdo em anexo.

Art. 27. Os critérios de avaliagdo adotados pelo profissional Supervisor sdo 0s
seguintes:

I — assiduidade;

II — responsabilidade;

III — iniciativa;

IV - senso critico;

V — relacionamento interpessoal;

VI - conhecimento técnico;

VII - habilidade em identificar problemas e propor solugoes.

Art. 28. Sera considerado aprovado no Estagio Curricular Supervisionado do curso de
Agronomia o académico que obtiver nota igual ou superior a sete (7,0), apos ter
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entregue o Relatorio de Estagio devidamente avaliado pelo professor do componente
curricular de estagio, orientador e pelo supervisor.

Paragrafo Unico: O aluno que n3o alcancar a média sete (7,0) devera realizar exame,
de acordo com as normas institucionais.

Art. 29. Sera considerado reprovado no Estagio Curricular Supervisionado do curso
de Agronomia o académico que obtiver nota menor que cinco (5,0), devendo o
académico realizar matricula novamente no componente de Estagio e realizar a sua
pratica em outra instituicdo/empresa.

Art. 30 O relatério, em sua versdo final, devera ser entregue ao professor do
componente de estagio do curso de Agronomia somente via e-mail, em formato PDF
e mediante liberagao do professor orientador.
Capitulo IX — Das Disposicoes Finais

Art. 31. A atualizacdao do presente Regulamento ocorrera em fungao de alteragdes na
legislagdo vigente e de adequacdes dos contelidos e areas de abrangéncia do estagio,
decorrente da atualizacao curricular do Curso de Agronomia.

Art. 32. Os casos omissos neste regulamento deverdo ser dirimidos pelo(a) Pro-Reitor

de Graduacao e, em grau de recurso, pelo Conselho Universitario.
Art. 33. Este regulamento entrara em vigor apos aprovagao na Camara de Graduagao.

Cruz Alta, 20 de maio de 2025

Graciela Sonego Preto Regis Norbert Deuschle
Coordenador do Curso Pré-Reitor de Graduagao
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ANEXO A - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

() Estagio Curricular Supervisionado
() Estagio Supervisionado Nao — Obrigatdrio

O(A) , pessoa juridica de direito privado,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n.© ---------=-=-m-mmmmmomeeee , com sede ng -------------------
----- , NO -mmmooee e - RS, neste ato representado(a) pelo
seu(sua) ----------------- , -, brasileiro(a), inscrito(a) no
CPF/MF sob o n° --, doravante denominado(a) simplesmente
UNIDADE CONCEDENTE e o(a) académico(a) ---------------==-===-==-==--—- , residente na
-------------------------- , N® ------, -====----———- RS, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°® -------
--------------- , Documento de Identidade RG(SSP-RS) n° ,
académico(a) regularmente matriculado(a) no Curso de , doravante

denominado(a) simplesmente ESTAGIARIO(A), nos termos da Lei N© 11.788, de 25 de
setembro de 2008, com interveniéncia da UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA, doravante
denominada simplesmente INSTITUICAO DE ENSINO, com fulcro no Convénio de
Estagio celebrado em B tém entre si, justo e contratado o presente
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, que se regera pelas clausulas e condicoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. E objeto do presente instrumento contratual
autorizar e regular a realizagdo de estagio profissionalizante no ambito da UNIDADE
CONCEDENTE, com finalidade precipua de possibilitar ao(a) ESTAGIARIO(A), a
complementacdo e aperfeicoamento pratico do seu curso.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ADMISSAO, DA VIGENCIA, DO HORARIO E DAS
ATIVIDADES. Fica compromissado entre as partes as seguintes condicdes basicas de
realizacdo do estagio:

I. o presente Termo de Compromisso de Estagio tera carga horaria de até _ (__ )
horas diarias, pelo periodo , ho total de 480 (quatrocentas e
oitenta) horas, podendo ser prorrogado, através de Termo Aditivo até o maximo de 02
(dois) anos, quando se tratar de Estagio Ndo-Obrigatorio, condicionando-se, porém,
cada prorrogacao a comprovacao, por parte do(a) ESTAGIARIO(A), de sua aprovagao
na UNICRUZ no periodo anterior e do parecer favoravel de estagio, bem como a
autorizagdo do(a) representante legal da UNIDADE CONCEDENTE.

II. o(a) ESTAGIARIO(A) devera elaborar e entregar a UNICRUZ relatdrios, analises,
projetos e programas de acao sobre seu estagio, conforme regulamentagdo do mesmo.
II1. as atividades principais a serem desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A) devem ser
compativeis com o contexto basico da profissao da qual o curso se refere.

IV. As atividades poderdao ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas, de
acordo com a progressividade do estagio e do curriculo, sempre dentro do contexto
basico da profissao.
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CLAUSULA TERCEIRA — ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA UNIDADE
CONCEDENTE. Além de outras previstas no Convénio e no presente Termo de
Compromisso de Estagio, sdo obrigagdes da UNIDADE CONCEDENTE:

I. assegurar ao(a) ESTAGIARIO(A) condicdes adequadas ao desenvolvimento de suas
atividades, nomeando um supervisor para acompanhar e elaborar um parecer sobre o
aproveitamento do estagio realizado, que sera enviado a UNICRUZ.

I1. verificar e acompanhar a assiduidade do(a) ESTAGIARIO(A).

III. indicar funcionario com formacdo na area de conhecimento para orientacao e
supervisao do estagio.

IV. contratar, no caso de Estagio Nao-Obrigatorio, seguro de acidentes pessoais, para
cobertura de riscos de acidentes com o(a) ESTAGIARIO(A) nos locais e horarios do
estagio, durante o periodo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO(A)
ESTAGII\RIO(A). Além de outras previstas no presente Termo de Compromisso de
Estagio, sdo obrigacdes do(a) ESTAGIARIO(A):

I. cumprir fielmente a programacdao do estagio, comunicando a UNIDADE
CONCEDENTE qualquer evento que impossibilite a continuacao das suas atividades.
II. atender as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, principalmente as relativas
ao estagio, que declara, expressamente conhecer, exercendo suas atividades com zelo,
organizacdo, pontualidade e assiduidade, concordando, neste ato, com os critérios
estabelecidos para 0 acompanhamento e avaliagao do seu estagio.

III. responsabilizar-se pelas perdas e danos que comprovadamente vier a causar a
bens da UNIDADE CONCEDENTE, em decorréncia da inobservancia das normas
internas ou de dispositivos deste instrumento.

IV. responsabilizar-se em obedecer as normas estabelecidas no Regulamento de
Estagio do Curso.

CLAUSULA QUINTA — ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA UNICRUZ.
Além de outras previstas no Convénio e no presente Termo de Compromisso de
Estagio, sdo obrigacdes da UNICRUZ: )

I. dar suporte técnico e tedrico ao(a) ESTAGIARIO(A), possibilitando condigdes
adequadas para a realizagdo do estagio.

I1. estabelecer, executar e fazer cumprir, juntamente com a UNIDADE CONCEDENTE,
as normas e rotinas de operacionalizagdo do estagio.

III. assinar, como Instituicdo de Ensino, o Termo de Compromisso de Estagio entre
o(a) ESTAGIARIO(A) e a UNIDADE CONCEDENTE.

IV. contratar, no caso de estagio curricular supervisionado, seguro de acidentes
pessoais para cobertura de riscos de acidentes com o(a) ESTAGIARIO(A), nos locais e
horarios do estagio, durante o periodo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO VINCULO DO(A) ESTAGIARIO(A). As condicdes e
obrigacoes do presente Termo de Compromisso de Estagio, ndo geram, para quaisquer
efeitos, vinculo de natureza empregaticia entre as partes signatarias, de conformidade
com o que estabelece o art. 30 da Lei N© 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO. O presente Termo de Compromisso de
Estagio podera ser rescindido, sem que reste as partes qualquer indenizacdao, nos
seguintes casos: ]

pela Colacao de Grau do(a) ESTAGIARIO(A), evasao do curso e/ou trancamento da
matricula.

pelo pedido de substituicdo de qualquer Clausula do presente instrumento, bem como
do Convénio, do qual decorre. )

pelo pedido de substituicao do(a) ESTAGIARIO(A) por parte da UNIDADE
CONCEDENTE.

pela manifestacao, por escrito e no prazo antecedente de 30 (trinta) dias, de qualquer
das partes signatarias.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO. As partes elegem o Foro do domicilio da UNIDADE
CONCEDENTE, com renuncia expressa de outro, por mais privilegiado que possa
parecer, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes emergentes do presente
instrumento.

E, por estarem justos e compromissados, lavrou-se o presente Termo de Compromisso
de Estagio em 03 (trés) vias de igual teor e forma, todas assinadas pelas partes e
testemunhas, depois de lido, conferido e achado conforme em todos os seus termos.

------ (nome)-----
----- (cargo/fungao)----- CPF: Universidade de Cruz Alta
Unidade Concedente Estagiario(a) Instituicao de Ensino
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Supervisor(a) de Estagio Orientador(a) de Estagio
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ANEXO B - PLANILHA DE AVALIAGCAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIARIO —
SUPERVISOR

1 DADOS DE IDENTIFICAGAO:

Académico (a):

Orientador (a):

Empresa e local do Estagio:

Questdes ao Orientador (a):

Nota

1,0

2,0

3,004,0|5,0

6,0

7,0

8,0

9,0

10,0

Assiduidade

Responsabilidade

Iniciativa

Senso Critico

Relacionamento Interpessoal

Conhecimento Técnico

Habilidade em identificar problemas
e propor solugoes

2 COMENTARIOS:

3 NOTA FINAL:

Assinatura
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ANEXO C - PLANILHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIARIO —
ORIENTADOR

1 DADOS DE IDENTIFICACAO:

Académico (a):

Orientador (a):

Empresa e local do Estagio:

Questdes ao Orientador (a):

Nota

1,0[2,0(3,0[4,0[5,0[6,0/7,0[8,0]9,0]10,0

Responsabilidade

Iniciativa

Senso Critico

Conhecimento Técnico

Habilidade em identificar problemas
e propor solugoes

Relatdrio parcial

Relatorio Final

2 COMENTARIOS:

3 NOTA FINAL:

Assinatura
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ANEXO D - TERMO DE CONCESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

() Tese ( ) Dissertacao ( ) Monografia () TCC

( ) Relatdrio de Estagio ( ) Artigo

Eu, , nacionalidade
CPF no RG no
( ) Professor () Aluno de pés-graduacao

( ) Aluno de graduacao () outros:

Do Curso

,da
Universidade de Cruz Alta — Unicruz, na qualidade de titular dos direitos autorais da
obra ja concluda e entregue e cujo tituo em portugués é:

A\Y

A\Y

e em inglés (obrigatério somente para teses de doutorado e dissertacbes de
mestrado)

A\Y

14

Que se encontra no seguinte formato:

( ) Tese de doutorado, defendida na data (DD/MM/AAAA)
( ) Dissertacao de mestrado, defendida na data (DD/MM/AAAA)
( ) Monografia de especializacao, defendida na data (DD/MM/AAAA)

( ) Trabalho de Conclusao de curso, defendido na data (DD/MM/AAAA)

( ) Relatdrio de estagio, defendido na data (DD/MM/AAAA)

() Artigo, defendido na data (DD/MM/AAAA)
() Outros (especificar):

Com base na Lei Federal n° 9.160, de 19 de fevereiro de 1998, a Lei de Direitos
Autorais:

Autorizo a Unicruz — Universidade de Cruz Alta, através da Biblioteca, a disponibilizar,
por tempo indeterminado, gratuitamente, em seu banco de dados, sem ressarcimento
dos direitos autorais, o:

( ) Texto Integral do trabalho de minha autoria, em formato digital, para fins da
leitura e/ou impressao pela internet, a partir desta data. Ou;
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( ) Somente as seguintes partes: ( ) Resumo ( ) Sumario ( ) Bibliografia ( )
outros (especificar):

, do trabalho de minha
autoria, em formato digital, para fins de leitura e/ou impressao pela internet a partir
desta data. Ou;

( ) Nao autorizo a Unicruz, através da Biblioteca, a disponibilizar, gratuitamente, em
seu banco de dados, o trabalho de minha autoria, em formato digital.

Cruz Alta,
Nome Académico: Ass.:
Nome Orientador: Ass.:
Nome Coorientador: Ass.:
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ANEXO VIl - REGULAMENTO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

REGULAMENTO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO DO CURSO DE
AGRONOMIA

Capitulo I — Do Conceito, da Finalidade e dos

Requisitos Secao I — Do Conceito

Art.1°. O Estagio Nao-Obrigatério é aquele desenvolvido como atividade
opcional e que complementa atividades que podem proporcionar ao aluno da
graduagao uma experiéncia académica—profissional em uma perspectiva indissociavel
entre a teoria e a pratica e um acréscimo no desenvolvimento de praticas compativeis
com o contexto do Bacharel em Agronomia.

Secao II — Da Finalidade

Art.29°, O presente Regulamento tem a finalidade de normatizar os procedimentos
para o Estagio Nao-Obrigatorio do curso de Agronomia da Universidade de Cruz
Alta, previsto na Lei 11.788/2008.

Art.3°. O académico que optar pela realizacdo do Estagio Nao-Obrigatdrio podera
computar as horas realizadas como Atividades Complementares de acordo com
a regulamentacao Institucional e especifica do curso de Agronomia.

Secao III — Dos Requisitos

Art.49. O Estagio Nao-Obrigatdrio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer tipo, e

o0 aluno deve possuir 0s seguintes requisitos:

I — Ter matricula e frequéncia regular no Curso de Agronomia da Universidade de
Cruz Alta.

II — Celebragdo do Termo de Compromisso entre o estagiario e a parte

concedente do Estagio Nao-Obrigatorio.

III — Compatibilidade das atividades desenvolvidas no Estagio Nao-

Obrigatdrio e aquelas previstas no Termo de Compromisso.

IV — Ter acompanhamento do professor orientador e contar com a supervisao

por profissional encarregado de acompanhar as praticas no campo do Estagio

N3o-Obrigatorio.

V — N&o ultrapassar a carga horaria de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais.

VI — Apresentacao periddica de relatério de atividades ao professor

orientador de Estagio Supervisionado Nao-Obrigatdrio.

VII - Apresentacao de plano de acdo das atividades do Estagio Nao-Obrigatdrio a

ser realizado ao orientador de Estagio Supervisionado Nao-Obrigatdrio.

VIII — Observar as normas institucionais dos espacos aptos para realizacao do

364



Estagio Nao-Obrigatdrio quando desenvolvido no ambito interno da Universidade
de Cruz Alta, bem como observar os convénios com instituicbes, empresas e
unidades concedentes de Estagio Nao-Obrigatdrio quando desenvolvidos no
ambito externo.

IX — Observar os procedimentos para Estagio Nao-Obrigatério conforme
orientacdes do coordenador de Estagio, professor orientador da Universidade e do
supervisor da unidade

concedente.

X — Estar em consonancia com as legislacOes especificas de sua area profissional.

Paragrafo Unico. A duracdo do Estagio N&o-Obrigatério na mesma parte
concedente ndo podera exceder a 06 (seis) meses — equivalente a 01 (um)
semestre, podendo ao seu término ser prorrogado por mais seis meses, mediante
assinatura de novo Termo de Compromisso.

Capitulo Il = Dos Campos de Estagio Nao-

Obrigatorio

Art. 59, Os Estagios Nao-Obrigatorios poderao ser realizados no ambito interno da
Universidade de Cruz Alta, nos seguintes espagos:

I — Fazenda Escola.

II — Agéncia de Empreendedorismo, Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia -
START.

III - Polo de Inovacgdo Tecnoldgica.

IV — Nucleo de Estatistica Aplicada — NEA.

V — Nucleo Institucional do Projeto Rondon.

VI — Outros espacos que se configurem como cenario de praticas profissionais

com opcao para abertura de campo de Estagio Nao-Obrigatorio.

VII — Laboratorios vinculados ao Curso de Agronomia.

Paragrafo Unico. Fica vedado ao académico realizar Estagio Ndo-Obrigatdrio
pelo periodo de 06 (seis) meses imediatamente apds ter realizado o estagio
curricular supervisionado obrigatério, quando realizado internamente na
UNICRUZ.

Art. 6°. O Estagio N3o-Obrigatdrio também podera ser realizado em espacos
externos que atendam as disposicOes previstas na legislagao, bem como os
requisitos previstos no artigo 4° do presente Regulamento.

Capitulo III — Da Coordenacao, Orientacdo e da

Supervisao do Estagio Nao-Obrigatorio

Art. 79°. A carga horaria destinada ao pagamento do professor coordenador de
estagio, quando houver oferta de Estagio Nao-Obrigatdrio, sera equiparada ao que

365



consta no artigo 21 da Resolucao n® 25/2017 do Regulamento de Estagio Curricular
Supervisionado.

Art. 8°. O Estagio Nao-Obrigatorio contara com um professor orientador por area
conforme previsto em edital, que sera responsavel pelo acompanhamento do
desenvolvimento das atividades do académico, por meio de plano de acdo,
relatérios de atividades, reunides e visitas ocasionais ao campo de estagio, bem
como o contato direto com o supervisor responsavel.

Art. 99, A supervisao do Estagio Nao-Obrigatdrio sera realizada pelo profissional
indicado pela unidade concedente.

Capitulo IV — Da Avaliacao do Estagio Nao-Obrigatorio

Art. 10. A carga horaria, destinada aos professores orientadores, no ambito
interno dalnstituicdo, devem estar distribuidas dentro de suas atividades em Tempo
Integral e Tempo Parcial.

Art. 11. A avaliagdo dos académicos que realizam o Estagio Nao-Obrigatorio sera
feita pelo supervisor em conjunto com o professor orientador.

Art. 12. O académico que realiza o Estagio Nao-Obrigatdrio devera apresentar
relatério das atividades realizadas ao professor orientador de acordo com o seu
plano de acao aprovado pelo supervisor de campo ao final do respectivo estagio.

Art. 13. A aprovacao dos relatorios pelo supervisor e pelo professor orientador
sera condigdo obrigatdria para renovagao do respectivo Estagio Nao-Obrigatorio.

Capitulo V — Das Vagas do Estagio Nao-Obrigatdrio

Art. 14. No ambito interno da Universidade de Cruz Alta, os espacos destinados a
realizacao do Estagio Nao-Obrigatdrio deverdo abrir vagas por demanda via edital
especifico vinculado ao Nucleo Institucional de Estagios junto a Pro- Reitoria de
Graduacao.

Capitulo VI — Da Validacao do Estagio Nao-Obrigatorio

Art. 15. Para efeito de validacao do Estagio Nao-Obrigatdrio como atividade
formativa, o académico devera cumprir 75% de carga horaria minima do periodo de
estagio programado.
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Art. 16. Ao término do periodo da realizacao do Estagio Nao-Obrigatdrio, apos a
entrega do relatdrio de atividades e avaliacdo do supervisor e professor orientador
0 académico fara jus a certificacao online com carga horaria especifica, para os
estagios internos, emitida pelo Nucleo Institucional de Estagio.

Art. 17. O Estagio Nao-Obrigatdrio sera considerado cancelado:

I — Pelo trancamento da matricula do académico.

II — Quando ndo observada frequéncia de 75% nas atividades.

III — Pela ndo entrega do relatdrio final das atividades;

IV - Pelo nao cumprimento das normas institucionais dos espacos de realizagao
do Estagio Nao- Obrigatdrio seja no ambito interno ou externo a Universidade de
Cruz Alta.

Capitulo VII — Das Disposicdes Finais

Art. 18. O presente Regulamento rege-se, para fins de aplicabilidade, pela Lei
NC 11.788, de 25 de setembro de 2008, D.O.U. de 26 de setembro de 2008 e a
Orientacao Normativa n° 02 de 24 de junho de 2016.

Art. 19. Os casos omissos neste regulamento deverao ser dirimidos pelo(a) Pré-
Reitor(a) de Graduacado e, em grau de recurso, pelo Conselho Universitario.

Art. 20. O presente Regulamento poderd ser alterado por proposicdo do
coordenador do Nucleo Institucional de Estagios, do(a) Reitor(a), do(a) Pré-Reitor
a) de Graduacdo ou, ainda, pelo plenario do Conselho Universitario e pelo
Colegiado de Curso.

Art. 21. O presente Regulamento entrara em vigor, na data de sua aprovagao pelo
Conselho Universitario, revogando-se a Resolugdao do Conselho Universitario N©
44/2016, de 28/09/2016, e demais disposicdes em contrario.

Cruz Alta, 11 de abril de 2018.
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ANEXO A - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

() Estagio Nao-Obrigatorio

O(A) , -—-Pessea--furidicar de---direito-----
privado, inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N.% ---------emnmeue -, com sede na
N0 wmmmeeee , RS, neste ato
representado(a) pelo seu(sua) ----------------- , brasileiro(a), inscrito(a) no
CPF/IMF sob 0 n°® - , doravante denominado(a)
simplesmente UNIDADE CONCEDENTE e o(a) académico(a) -------------------
------------ , residente na, n° ,----, RS, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ----

------- , académico(a) regularmente matriculado(a) no Curso de

, doravante denominado(a) simplesmente

ESTAGIARIO(A), nos termos da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
com interveniéncia da UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA, doravante
denominada simplesmente INSTITUICAO DE ENSINO, com fulcro no
Convénio de Estagio celebrado em -------------mnmemumu- , tém entre si, justo e
contratado o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO-
OBRIGATORIO, que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. E objeto do presente instrumento
contratual autorizar e regular a realizacéo de estagio profissionalizante no ambito
da UNIDADE CONCEDENTE, com finalidade precipua de possibilitar ao(a)
ESTAGIARIO(A), a complementacéo e aperfeicoamento pratico do seu curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ADMISSAO, DA VIGENCIA, DO HORARIO E
DAS

ATIVIDADES. Fica compromissado entre as partes as seguintes condicdes
basicas de realizacéo do estagio:

l. o presente Termo de Compromisso de Estagio Nao-Obrigatoério tera carga
horaria de até ___(__) horas diarias, pelo periodo , no total de -----
(-----

-) horas, podendo ser prorrogado, através de Termo Aditivo até o maximo de 02
(dois) anos, quando se tratar de Estagio N&o-Obrigatorio, condicionando-se,
porém, cada prorrogacdo & comprovacio, por parte do(a) ESTAGIARIO(A), de
sua aprovacao na UNICRUZ no periodo anterior e do parecer favoravel de estagio,
bem como a autorizacdo do(a) representante legal da UNIDADE CONCEDENTE.
Il. o(a) ESTAGIARIO(A) devera elaborar e entregar & UNICRUZ relatorios,
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analises, projetos e programas de acdo sobre seu estagio, conforme
regulamentacdo do mesmo.

lll. as atividades principais a serem desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A)
devem ser compativeis com o contexto basico da profissdo da qual o curso se
refere.

IV. As atividades poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas, de
acordo com a progressividade do estagio e do curriculo, sempre dentro do
contexto basico da profissao.

CLAUSULA TERCEIRA - ATRIBUI(;OES E RESPONSABILIDADES DA
UNIDADE

CONCEDENTE. Além de outras previstas no Convénio e no presente Termo de
Compromisso de Estagio N&o-Obrigatério, sdo obrigacbes da UNIDADE
CONCEDENTE:

|. assegurar ao(a) ESTAGIARIO(A) condi¢cdes adequadas ao desenvolvimento de
suas atividades, nomeando um supervisor para acompanhar e elaborar um
parecer sobre o aproveitamento do estagio realizado, que sera enviado a
UNICRUZ.

I1. verificar e acompanhar a assiduidade do(a) ESTAGIARIO(A).

lll. indicar funcionario com formac&o na area de conhecimento para orientacdo e
supervisao do estagio.

IV. contratar, no caso de Estagio Nao-Obrigatério, seguro de acidentes pessoais,
para cobertura de riscos de acidentes com o(a) ESTAGIARIO(A) nos locais e
horarios do estagio, durante o periodo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO(A)

ESTAGIARIO(A). Além de outras previstas no presente Termo de Compromisso

de Estagio Nao-Obrigatério, séo obrigacdes do(a) ESTAGIARIO(A):

l.cumprir fielmente a programac¢do do estadgio, comunicando a UNIDADE
CONCEDENTE

gualquer evento que impossibilite a continuagéo das suas atividades.

Il. atender as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, principalmente as

relativas ao estagio, que declara, expressamente conhecer, exercendo suas

atividades com zelo, organizacéo, pontualidade e assiduidade, concordando,

neste ato, com os critérios estabelecidos para 0 acompanhamento e avaliacao do

seu estagio.

lll. responsabilizar-se pelas perdas e danos que comprovadamente vier a causar

a bens da UNIDADE CONCEDENTE, em decorréncia da inobservancia das

normas internas ou de dispositivos deste instrumento.

IV. responsabilizar-se em obedecer as normas estabelecidas no Regulamento de

Estagio do Curso.

CLAUSULA QUINTA - ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA UNICRUZ.
Além

de outras previstas no Convénio e no presente Termo de Compromisso de
Estagio Nao-Obrigatorio, sdo obrigacdes da UNICRUZ:

|. dar suporte técnico e tedrico ao(a) ESTAGIARIO(A), possibilitando
condi¢cdes adequadas para a realizagédo do estégio.

Il. estabelecer, executar e fazer cumprir, juntamente com a UNIDADE
CONCEDENTE, as normas e rotinas de operacionalizagéo do estagio.
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[ll. assinar, como Instituicdo de Ensino, o Termo de Compromisso de Estagio entre
o(a)

ESTAGIARIO(A) e a UNIDADE CONCEDENTE.

IV. contratar, no caso de estagio curricular obrigatério, seguro de acidentes
pessoais para cobertura de riscos de acidentes com o(a) ESTAGIARIO(A), nos
locais e horérios do estagio, durante o periodo de vigéncia deste instrumento.
CLAUSULA SEXTA — DO VINCULO DO(A) ESTAGIARIO(A). As condicdes
e

obrigacdes do presente Termo de Compromisso de Estagio, ndo geram, para
quaisquer efeitos, vinculo de natureza empregaticia entre as partes signatarias,
de conformidade com o que estabelece o art. 3° da Lei N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO. O presente Termo de Compromisso de
Estagio Nao-Obrigatério podera ser rescindido, sem que reste as partes
gualquer indenizagéo, nos seguintes casos:

- pela Colagdo de Grau do(a) ESTAGIARIO(A), evasdo do curso e/ou
trancamento da matricula.

- pelo pedido de substituicdo de qualquer Clausula do presente instrumento, bem

como do Convénio, do qual decorre.pelo pedido de substituicdo do(a)
ESTAGIARIO(A) por parte da UNIDADE CONCEDENTE.

- pela manifestacao, por escrito e no prazo antecedente de 30 (trinta) dias, de

gualquer das partes signatérias.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO. As partes elegem o Foro do domicilio da

UNIDADE CONCEDENTE, com renuncia expressa de outro, por mais privilegiado

gue possa parecer, para dirimir quaisquer diavidas ou questdes emergentes do

presente instrumento.

E, por estarem justos e compromissados, lavrou-se o presente Termo de

Compromisso de Estadgio Nao-Obrigatorio em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, todas assinadas pelas partes e testemunhas, depois de lido, conferido e

achado conforme em todos 0s seus termos.

(LOCAL E DATA)

(Cargo/funcéo) CPF. Universidade de Cruz Alta
Unidade Concedente Estagiario: Instituicdo de Ensino
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

Supervisor(a) de Estagio: Orientador(a) de Estagio
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ANEXO VIl - PLANO DE ACAO DO COORDENADOR

1. Atender as demandas do Instrumento de Avaliacdo do SINAES
para buscar o conceito de Curso 05

1.1 Acoes

- Incentivo constante para qualificacdo pedagdgica e especifica do corpo
docente;

- Incentivo ao professor para utilizagdo de metodologias ativas e inventivas
no ambiente de ensino.

- Avaliacdo constante dos espacos fisicos da IES e proposicdo de
melhorias visando qualidade, bem como ambientes de ensino acolhedores.
- Busca da exceléncia do Curso através do continuo desenvolvimento e
aperfeicoamento do Projeto Pedagdgico do Curso em consonancia com o
PDI.

1.2 Responsavel: Coordenador e NDE

1.3. Prazo: Semestral (continuo)

1.4 Resultados Esperados

- Satisfagéo dos discentes e docentes no ambiente de ensino aprendizagem.

- Alcancar exceléncia no ensino, com base nas avalia¢des trienais do ENADE.

2- Incentivar a articulacdo do ensino, pesquisa e extensao, visando a
inovacgéo e tecnologia

2.1 Acbes

- Incentivo constante aos docentes para elaboracdo de projetos de
pesquisa e extensao vinculados ao ensino, visando a indissociabilidade.

- Desenvolvimento de metodologias de ensino que busquem a inovagao
na utilizacdo das tecnologias durante o periodo de aprendizagem e
permitam sua utilizagdo no mercado de trabalho.

2.2 Responsavel: Coordenador e docentes

2.3. Prazo: Semestral (continuo)

2.4 Resultados Esperados

- Formar egressos capacitados para a resolugcdo de problemas,
empreendedores e preparados para o desenvolvimento e uso de novas
tecnologias, em atendimento ao perfil do egresso constante do PPC.

3 — Acompanhar o desenvolvimento das atividades académicas do
Curso, de modo a garantir a integralizacao curricular.

3.1 Acdes

- Garantia da oferta das disciplinas da grade Curricular de cada semestre.
- Acompanhamento do cumprimento das exigéncias necessarias
integralizagdo curricular do Curso, ao aproveitamento de estudos e
adaptacao de componentes curriculares.

- Viabilizacdo da oferta de disciplinas de nivelamento, quando houver
necessidade.

- Encaminhamento da oferta de disciplinas especificas

3.2 Responsavel: Coordenador, NDE e docentes

3.3. Prazo: Semestral (continuo)

a
a
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3.4 Resultados Esperados

- Melhorar o processo de ensino-aprendizagem.

- Facilitar a cumprimento da grade curricular a académicos com problemas
de reprovacao ou que cursam poucas disciplinas/semestre

- Diminuir a evasao do ensino.

4 — Atualizacédo do acervo bibliogréafico

4.1 Aglbes

- Acompanhamento ao corpo docente na atualizacdo das ementas
das disciplinas e por consequéncia das bibliografias béasica e
complementar.

- Identificac@o da necessidade de disponibilizacéo de periodicos.

- Realizacdo do levantamento e otimizacdo da utilizacdo das
bibliografias disponiveis no acervo da Biblioteca Visconde de Maué.

- Elaboracdo do Plano de Atualizacdo das bibliografias basica e
complementar juntamente com a validacado do NDE.

- Insercéo do curso em bibliotecas virtuais

4.2 Responsavel: Coordenador, NDE e docentes

4.3. Prazo: Semestral (continuo)

4.4 Resultados Esperados

- Utilizacdo desses materiais pelos discentes e docentes.

- Melhoria do processo de ensino-aprendizagem.

5- Acompanhar o desempenho dos académicos no processo de
ensino e aprendizagem, especialmente daqueles que apresentam
dificuldades

5.1 Acles

- Oferta de oportunidade de acompanhamento paralelo aos académicos
com maior dificuldade.

- Encaminhamento de casos de alunos e ou docentes com
necessidades de acompanhamento especifico aos setores de apoio do
Nucleo de Apoio ao Estudante e ao Professor (NAEP).

-Oferta aos académicos com necessidades especiais de
acompanhamento por meio do NAEP

5.2 Responsavel: Coordenador, NDE e docentes

5.3. Prazo: Semestral (continuo)

5.4 Resultados Esperados

- Melhorar e nivelar o processo de ensino-aprendizagem, de acordo com
suas necessidades.

- Diminuir a evaséo do ensino.

6 — Fortalecer os Projetos de Curricularizagcdo da Extensdo do Curso de

Agronomia

6.1 Acles

- Criagdo e implantagdo do nucleo de extensdo, com Coordenador da
Extensao (docente e discente) para ampliar a Insercdo da Agronomia junto
a sociedade, envolvendo producdo agricola sustentavel, hortas
domeésticas,pomares, propagacdo de plantas, manejo
fitossanitario,tecnologia de alimentos, cultivo de plantas medicinais,
entre outros.
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- Envolvimento de

6.2 Responsavel: Coordenador, NDE e docentes
6.3. Prazo: Semestral (continuo)

6.4 Resultados Esperados

- Atendimento a curricularizacéo da extensao.

7 — Estabelecer um cronograma de oferta de cursos/seminarios de
especializacdo em temas especificos, com o objetivo de manter os
egressos e demais profissionais atualizados com as préticas do setor
primario.

7.1 Acbes

- Implantacdo de cursos/seminéarios focados nas demandas regionais,
visando a atualizacdo dos profissionais nas novas tecnologias.

- Envolvimento de docentes e discentes na organizagao, desde a definicdo
dos temas até a realizacdo dos cursos ou seminarios.

7.2 Responsavel: Coordenador, NDE e docentes

7.3. Prazo: Semestral (continuo)

7.4 Resultados Esperados

- atendimento ao quesito de ensino continuado.
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ANEXO IX - REGULAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUCAO N° 04/2011

CAPITULO |

DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Universidade de Cruz Alta institui o presente regulamento que
disciplina as atribuicbes e o funcionamento do Nucleo Docente
Estruturante — NDE dos cursos de bacharelado, licenciatura, graduagao
tecnoldgica e sequenciais, a partir da Resolucdo CONAES n° 1 de 17 de
junho de 2010 e respectivo Parecer n° 4 de 17 de junho de 2010.

Art. 2°. O Nucleo Docente Estruturante — NDE, de que trata o presente
Regula mento, é 6rgéo consultivo dos cursos da Universidade de Cruz Alta
e funciona com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade de
Cruz Alta e neste Regulamento.

CAPITULO II

DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 3°. O Nucleo Docente Estruturante — NDE é formado por membros do
corpo docente dos cursos, que exercam lideranca académica no ambito
dos mesmos, percebida na producdo de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como
importantes pela instituicdo, e que atuem para o desenvolvimento dos
cursos da Universidade de Cruz Alta.

Art. 4°. O Nucleo Docente Estruturante — NDE esta constituido atendendo
0s seguintes critérios, conforme determina o Of. Circ. MEC/INEP/DAES/
CONAES 000074:

| — Ser constituido por um minimo de 05 (cinco) professores pertencentes
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ao corpo docente dos cursos.

Il — Ter, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de seus membros com
titulacdo académica obtida em programas de pds-graduacao stricto sensu.
[Il - Ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou
integral, sendo pelo menos 20% (vinte por cento) em tempo integral.

IV - Assegurar a renovacao de 1/3 (um terco) dos integrantes do Nucleo
Docente Estruturante — NDE a cada dois (02) anos, de modo a garantir
continuidade no processo de acompanhamento dos cursos.

Art. 5°. O Nucleo Docente Estruturante - NDE sera presidido pelo respectivo
coordenador de cada curso.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 6°. O Nucleo Docente Estruturante - NDE, constituido conforme o Art.
4° deste regulamento, tem as seguintes atribuicoes:

| - Acompanhar o processo de concepcdo, consolidacédo, avaliacdo e
continua atualizacdo do projeto pedagdgico dos cursos, articulados ao
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao Projeto Politico-
Pedagdgico Institucional (PPPI).

Il - Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino previstas nos curriculos dos cursos.

[l - Contribuir com o processo de consolidagéo do perfil profissional

dos egressos dos cursos.

IV - Incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
advindas de necessidades da graduacédo, de exigéncias do mercado de
trabalho em consonancia com as politicas institucionais e as politicas
publicas relativas a area de conhecimento dos cursos.

V - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais dos
cursos de bacharelado, licenciatura, graduacéo tecnoldgica e sequenciais
no ambito institucional.

VI - Zelar pelo compromisso com 0S processos avaliativos em suas
instancias interna e externa (CPA, ENADE, SINAES) articulando a¢bes que
garantam a qualidade da formacao proposta pelos cursos.
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Secao |

Das Atribui¢cdes do Presidente do Nucleo Docente Estruturante

Art. 7° Compete ao Presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE):

| - Convocar e presidir as reuniées do NDE.

Il - Representar o NDE junto aos érgaos da Instituicdo.

[Il - Encaminhar as deliberacfes do Nucleo.

IV - Designar 01 (um) relator ou 01 (uma) comissao para estudo de matéria
a ser decidida pelo Nucleo e 01 (um) representante do corpo docente para
secretariar e lavrar as atas.

CAPITULO IV

DAS REUNIOES

Art. 8°. O Nucleo Docente Estruturante — NDE reunir-se-a, ordinariamente,

bimestralmente e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 9°. As decis6es do Nucleo Docente Estruturante - NDE serao
tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero de presentes.

Secéo | - Das Convocagoes

Art. 10. As Convocacfes para as sessoes ordinarias do Nucleo Docente
Estruturante — NDE serédo feitas por escrito ou meio eletrdnico, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e o0ito) horas, com expressa
indicacgédo do local, dia, hora e Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Nao havendo sessado, por falta de quorum, sera
convocada, pelo mesmo processo, nova reuniao, obedecido um intervalo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

Secdo Il - DaFrequéncia

Art. 11. O comparecimento as reunides do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) é obrigatério.
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81°. As reunides devem ser programadas de forma a interferir, 0 minimo
possivel, no desenvolvimento normal das demais atividades universitarias.
§2°. As reunides devem ser programadas sempre em horarios compativeis
com o funcionamento da Instituicéo.

Art. 12. O conselheiro que faltar devera apresentar justificativa formal ao
Presidente ou por intermédio de um membro do Ndcleo Docente
Estruturante - NDE, na mesma reunido a que deixar de comparecer.

Paragrafo Unico. Nas faltas decorrentes de imprevistos, em que haja
impossibilidade de comunicacdo em tempo habil, o conselheiro devera
fazé-la em um prazo de até 24 (vinte e quarto) horas apdés a reunido.

Art. 13. Constituem motivos para se apresentar justificativa:

| - Doenca propria ou na familia (conjuge ou filho) devidamente
comprovada por atestado médico.

Il - Reunido em colegiado superior, nos termos do paragrafo 2°
deste Regulamento.
[l - Viagem representando a Instituigdo, devidamente comprovada.

IV - Participacdo em eventos cientificos, devidamente comprovados.
V - Casos abonatorios, conforme previsédo legal.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento de qualquer dos membros em

02 (duas) reunides sem justificativa implicard em desligamento do mesmo
e nomeacao de substituto pelo Presidente do NDE.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos serao resolvidos pelo Nucleo Docente Estruturante
- NDE ou, em grau de recurso, por 6rgao superior, de acordo com a sua
competéncia.

Art. 15. O presente Regulamento podera ser modificado mediante
proposicdo do Presidente do Nucleo Docente Estruturante — NDE, apés

aprovacao do Conselho Universitério.

Art. 16. O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacdo pelo
Conselho Universitéario.

Cruz Alta, 17 de janeiro de 2011
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Sirlei de Lourdes Lauxen
Vice-Reitora de Graduagéao

Registre-se e Publique-se
Cruz Alta, 17 de janeiro de 2011

Sadi Herrmann
Secretario-Geral

Elizabeth Fontoura Dorneles
Presidente
Conselho Universitario
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ANEXO X - QUADRO DOCENTE

CORPO DOCENTE DO CURSO DE AGRONOMIA

DOCENTE FORMACAO TITULACAO |REG. TRAB.
Ana Paula Alf Lima Ferreira Administrac&o Doutora H
André Schoffel Eng. Agronomo Doutor TP
Carla Rosane Tavares Alves| Letras Portugués Inglés|  Doutora TI
Claudia Maria P. de Mera Ciéncias Econdbmicag  Doutora TI
Daniele C. Horz Engel Enga. Agronoma Doutora H
Daniele Furian. Araldi Zootecnista Mestre TI
Eduardo Engel Eng. Agrénomo Doutor H
Eveline Ferreira Soares Eng. Agronoma Mestre H
Graciela Sonego Preto Enga. Agronoma Mestre TI
Guilherme S. Harttfeil Arquiteto e Urbanista Espec. H
Guilherme de Souza Tecnologia de Alimentos|  Doutor H

Hassemer

Isadora Wayhs Cadore Virgolin Servigo Social Doutora TI
Jean Michel Moura Bueno Eng. Agrénomo Doutor H
Josiane W. Bortolotto Farmacéutica Doutora Tl
José Luiz Tragnago Eng. Agronomo Mestre TI
Juliane Nicolodi Camera Enga. Agrbnoma Doutora H
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Luiza C. C. Pieniz Ciéncias Econdmicas Mestre TP
Marco Ivan R. Sampaio Eng. Agronomo Mestre H
Maria Christina Moraes Lic. em Matematica Mestre H
Nidgia Nicolodi Enga. Agrbnoma Mestre H

Paulo Arthur Konrad Médico Veterinario Mestre H
Patricia Bersch Lic. em Quimica Mestre H

Rafael Pivotto Bortolotto Eng. Agrénomo Doutor TI
Vanessa Schwanke F. Rebelato Enga. Agronoma Doutora H
TOTAL DOCENTES 24

Doutor (14) = 58,3 %
Mestre (09) = 37,5 %
Especialista (01) = 04,2%

TI (08) = 33,4 %
TP (02) =8,3%
H (14)=58,3 %
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