
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM PRÁTICAS SOCIOCULTURAIS E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL – UNICRUZ (2021-2024) 

Objetivos Gerais 
do Planejamento 

Estratégico 

1) Implementar ações que efetivamente encaminhem a Gestão e Desenvolvimento do Programa, articuladas ao 
PDI-UNICRUZ 2018-2022, as políticas de Pós-Graduação previstas no Planejamento Estratégico dos PPGs da 
UNICRUZ e em consonância com as normativas definidas pela CAPES, para a busca da excelência em todos os 
seus processos e estratégias; 

2) Incrementar a infraestrutura do Programa, a partir dos laboratórios e demais ambientes acadêmicos e 
científicos, visando oportunizar espaços qualificados aos docentes e discentes, para o desenvolvimento de 
projetos de ensino, pesquisa e extensão; 

3) Propor ações e estratégias que encaminhem para uma formação interdisciplinar qualificada, pautada em 
currículo inovador e voltada para a articulação com projetos de pesquisa e extensão que possibilitem formar 
pesquisadores e agentes sociais dotados de autonomia teórico-investigativa, aptos a articular práticas 
socioculturais inovadoras de impacto social, econômico, educacional, sanitário e ambiental. 

4) Oportunizar estratégias específicas para a ampliação da Produção Científica qualificada dos docentes e 
discentes do programa, articuladas com o desenvolvimento social e humano de suas comunidades locais e 
regionais. 

5) Dar maior visibilidade ao Programa, por meio do mapeamento de convênios e intercâmbios regionais, nacionais e 
internacionais já existentes e propor a ampliação dessa articulação e da avaliação desses processos para definir 
os Impactos do Programa em termos sociais, econômicos, educacionais, sanitários e ambientais, entre outros. 

Eixos Objetivos/Metas do Eixo  Ações/Estratégias Responsável  Prazo  Indicadores/Re
sultado 
Esperado 

1.Gestão e 
Desenvolvimento 
do Programa 
 

1.1 Inserir docentes e discentes 
do PPG em redes de pesquisa 
em pós-graduação nacionais e 
internacionais 

- Mapeamento de parcerias já 
existentes com pesquisadores de 
outras IES (nacionais e  
Internacionais) 

Coordenação Anual Número de 
parcerias 
mapeadas 

- Elaboração de projetos para 
estabelecimento de parcerias, com 
apoio da START e Assessoria de 
Internacionalização 

Docentes Anual Número de 
projetos 
estabelecidos 



- Inserção de docentes e discentes do 
PPG em redes de pesquisa e 
internacionais 

Docentes  
 
 

 

Anual Número de 
docentes 
inseridos em 
redes de 
pesquisas 
nacionais e 
internacionais 

- Instituição de convênios 
interinstitucionais para realização de 
pesquisas do PPG 

Docentes  Anual Número de 
convênios 
firmados 

1.2 Estimular a 
internacionalização do PPG 

Estímulo à participação de docentes 
internacionais em bancas de defesa 

Docentes  Anual Número de 
bancas com a 
participação de 
docentes 
internacionais 

Inserção de docentes e discentes do 
PPG em redes de pesquisa 
internacionais 

Docentes  Anual Número de 
docentes 
inseridos em 
redes de 
pesquisas 
internacionais 

Inserção em redes de pesquisa 
internacional, com apoio institucional, 
por meio de contatos individuais dos 
docentes do PPGPSDS 

Docentes  Periodicamente Número de 
contatos com 
redes de 
pesquisas 
internacionais 

Realização de atividades (pesquisas, 
eventos e bancas) de forma online em 
até 50% envolvendo pesquisadores de 
outras IES nacionais e internacionais 

Docentes Periodicamente Número de 
atividades 
realizadas 

1.3 Ampliar convênios entre Viabilização de intercâmbios de Coordenação, Docentes e Periodicamente Número de 



PPGPSDS/UNICRUZ e 
instituições estrangeiras 

discentes e docentes, incluindo 
recepção discentes e docentes 
estrangeiros para o PPGPSDS 

Discentes intercâmbios 
realizados 

Articulação de redes de pesquisa com 
instituições internacionais, 
especialmente em países com menor 
grau de desenvolvimento econômico 

Coordenação  Periodicamente Número de 
parcerias 
firmadas  

 1.4 Ampliar apoio aos docentes 
para captação/destinação de 
recursos externos e internos 
para qualificação das pesquisas 
do PPGPSDS 

Acompanhamento periódico dos 
editais de fomento externo com 
divulgação aos docentes do PPGPSDS 

Coordenação e Colegiado do 
Curso 

Periodicamente Número de 
editais 
divulgados 
anualmente 

Ampliação das parcerias (empresas 
públicas e privadas, escolas, 
instituições sociais, organizações e 
fundações sociais) para o 
desenvolvimento de pesquisas no 
PPGPSDS e, quando possível vincular à 
START as parcerias estabelecidas 

Coordenação  Periodicamente Número de 
parcerias 
realizadas por 
ano;  
Número 
financeiro 
captado 
anualmente nas 
parcerias 

 
 

 

1.5 Fortalecer estratégias de 
cooperação internacional ao 
PPGPSDS por meio de 
mobilidade 

-  
Ampliar convênios entre 
PPGPSDS/UNICRUZ e instituições 
estrangeiras viabilizando intercâmbios 
de discentes e docentes, incluindo 
recepção discentes e docentes 
estrangeiros para o PPGPSDS 

 

Coordenação  Periodicamente Número de 
convênios 
firmados  



1.6 Promover constante 
adequação do PPGPSDS aos 
critérios preconizados pela 
CAPES, para o progresso 
conceitual do programa 

Articulação do planejamento 
estratégico do PPG em consonância 
com estes critérios 

Colegiado Anual Planejamento 
Estratégico 
revisado 

 Encontros periódicos entre 
Coordenação e secretários do 
PPGPSDS com o objetivo de 
acompanhar e auxiliar na 
implementação do Planejamento 
estratégico e dos dados de 
acompanhamento estabelecidos pela 
CAPES 

Coordenação Periodicamente Número de 
encontros 
realizados 

1.7 Acompanhar as produções 
docentes, produção conjunta 
com discentes e demais 
atividades. 

Planilha institucional de 
registro/contabilização do IndProd dos 
docentes do PPGPSDS, de acordo com 
os critérios da CAPES (inserir indicador 
de produção nos estratos qualificados) 

Colegiado Semestral Planilha 
atualizada 

  Acompanhamento semestral do 
IndProd (a partir da planilha 
atualizada pela CCI) a fim de verificar a 
qualidade das atividades de pesquisa e 
produção intelectual do corpo 
docente no Programa 

Colegiado Semestral Planilha 
atualizada 



  Mapeamento das produções oriundas 
das dissertações (período 2016-2020) 
e a partir disso organizar um 
"planejamento" de publicação 
daquelas que não houve produtos 

Colegiado Semestral Planilha 
atualizada 

  Alinhamento das produções às linhas 
de pesquisa e seu caráter inovador 

Colegiado Periodicamente Planilha 
atualizada 

  Registro atualizado nas planilhas de 
acompanhamento das atividades 
discentes com avaliação anual 
(identificação de fragilidades e 
potencialidades) 

Colegiado Anual Planilha 
atualizada 

 1.8 Fortalecer o envolvimento 
do corpo docente em relação 
às atividades de formação no 
Programa 

Manutenção do registro atualizado 
nas planilhas de acompanhamento 
das atividades docentes, a fim de 
avaliar a qualidade e envolvimento do 
corpo docente em relação às 
atividades de formação no Programa 
(identificação de fragilidades e 
potencialidades) 

Colegiado Anual Planilha 
atualizada 

  Compartilhamento entre todos os 
docentes, das responsabilidades em 
relação às atividades dos PPGPSDS, 
revisando sua distribuição 
periodicamente 

Colegiado Anual Planilha 
atualizada 

 1.9 Fortalecer o processo de 
Autoavaliação em consonância 
com o projeto institucional 

Aprimoramento em conjunto com a 
CPA, do sistema de autoavaliação do 
PPGPSDS, atendendo aos critérios 
estabelecidos pela CAPES, com 
mensuração de indicadores de 

Comissão de autoavaliação Periodicamente Relatório da 
CPA 



desempenho do curso 

 
 

 Autoavaliação do PPGPSDS em 
consonância com os processos (fases) 
da autoavaliação institucional 

Comissão de autoavaliação Periodicamente Autoavaliação 
concluída 

  Reunião com os egressos Coordenação Anual Ata da reunião 

2. Infraestrutura 
 

2.1 Realizar o processo de 
credenciamento e 
recredenciamento dos 
docentes do PPGPSDS de 
forma atualizada em 
consonância com os 
indicadores de qualidade da 
CAPES e com os regulamentos 
Institucionais 

Revisão e adequação do Regulamento 
do PPGPSDS para Credenciamento e 
Recredenciamento em consonância 
com o Regulamento Institucional de 
Credenciamento e Recredenciamento 
dos docentes dos PPGs. 

Colegiado do Curso e 
Coordenação 

 

A partir de 
agosto de 2021 

Regulamento 
revisado a 
partir de agosto 
2021 

  Organização do edital de 
recredenciamento para o PPGPSDS, 
conforme critérios do Regulamento do 
PPGPSDS para Credenciamento e 
Recredenciamento em consonância 
com o Regulamento Institucional de 
Credenciamento e Recredenciamento 
dos docentes dos PPGs. 

Colegiado do Curso e 
Coordenação 

 

Bianual Edital de 
Recredenciame
nto pronto para 
lançamento em 
início de 
setembro de 
2021 e 2023 

 2.2 Iniciar as atividades do 
Laboratório Realabore – 
Laboratório da Vida Real 

Implantação do Laboratório da Vida 
Real para desenvolvimento de 
atividades de ensino, pesquisa e 
extensão 

Coordenação do laboratório Periodicamente Laboratório 
implantado 

  Organização de Projetos de Pesquisa, 
Extensão e ensino por meio do 
Realabore 

Docentes  Periodicamente Número de 
projetos de 
pesquisa 
organizados 

  Articulação dos projetos do Realabore Docentes  Periodicamente Número de 



com organizações e movimentos 
sociais 

projetos de 
pesquisa 
articulados 

 2.3Promover a constante 
melhoria do PPGPSDS com o 
propósito de manutenção da 
verticalização do ensino e 
elevação da avaliação pela 
CAPES. 

Formação da primeira turma de 
Doutorado em 2021 

Docentes  Anual  
Defesas de 

dissertações e 
teses 

  Ampliação do número de alunos no 
Mestrado e no Doutorado a médio e 
longo prazo. 

Coordenação e Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e 
Extensão 

Periodicamente Ampliação do 
número de 
alunos nos 
cursos nos 
próximos 4 
anos, 
divulgando e 
conveniando 
com 
instituições  

  Elaborar relatório de autoavaliação do 
impacto do PPGPSDS a partir da oferta 
do Doutorado 

Coordenação e Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e 
Extensão 

Periodicamente Autoavaliação 
com os alunos 
do Doutorado 
com 
acompanhame
nto anual e sua 
continuidade 
quando egresso 

 Utilizar a autoavaliação para 
identicação das necessidades 
de melhoria da infraestrutura 
do PPG 

Organização de comissão de 
autoavaliação do PPG 

Comissão de autoavaliação Primeiro 
semestre de 
2021 

Relatórios de 
autoavaliação 



  Participação de discentes e docentes 
do PPG na CPA Institucional 

Comissão de autoavaliação Periodicamente Relatórios de 
autoavaliação 

3. Formação 
 

3.1 Ampliar a articulação do 
PPGPSDS à graduação, pós-
graduação Lato sensu e à 
educação básica 

Ampliação da colaboração entre 
discentes de graduação e pós-
graduação no desenvolvimento de 
projetos de pesquisa. 

Docentes Periodicamente Número de 
projetos com a 
participação de 
discentes 

  Fortalecimento das estratégias de 
articulação entre graduação e pós-
graduação nos grupos de pesquisa 
relacionados ao PPGPSDS 

Docentes Periodicamente Número de 
projetos com a 
participação de 
discentes e 
docentes da 
graduação 

  Relatórios anuais para levantamento e 
acompanhamento da colaboração 
graduação/pós-graduação 

Colegiado Anual Relatório 
apresentado  

  Participação dos discentes do 
PPGPSDS em bancas de TCC dos 
cursos de graduação 

Docentes Periodicamente Número de 
bancas 
realizadas 

  Participação dos discentes e docentes 
do PPGPSDS em eventos dos cursos de 
graduação (palestras, semanas 
acadêmicas, aula inaugural) 

Docentes Periodicamente Número de 
atividades 
realizadas 

  Participação dos discentes e docentes 
do PPGPSDS no Ciclo de Capacitação 
em Pesquisa e Extensão 

Docentes Periodicamente Número de 
cursos 
ministrados 

 3.2 Manter a oferta de 
disciplina de Docência no 
Ensino Superior no PGPSDS 
com a realização de estágio 
docente. 

Contato permanente com 
Coordenadores dos cursos de 
graduação para que oportunizem a 
participação dos discentes do 
PPGPSDS em estágios nas disciplinas 
dos cursos de graduação. 

Professores da disciplina de 
Docência no Ensino Superior 

Periodicamente Número de 
estágios 



  Articulação das ações com cada curso, 
de acordo com a demanda dos 
discentes da disciplina 

Professores da disciplina de 
Docência no Ensino Superior 

Periodicamente Número de 
estágios 

 3.3 Estabelecer parcerias entre 
docentes e coordenadores de 
Cursos de Graduação para 
proposição de cursos Lato 
Sensu 

Desenvolvimento de projetos 
conjuntos entre Stricto e Lato Sensu. 

Docentes Periodicamente Número de 
projetos de 
cursos Lato 
Sensu 
apresentados 

 3.4 Desenvolver  
 estratégias (projetos de 
pesquisa, de extensão/ 
inserção social e/ou outras 
atividades) junto as escolas 
que contribuam com a 
Educação Básica 

Participação dos docentes do 
PPGPSDS no Edital PIBIC-EM, 
articulando atividades entre alunos 
EM, graduação e pós-graduação. 

Docentes Anual Relatório anual 
para 
levantamento e 
acompanhame
nto de projetos 
PIBIC-EM 
vinculados aos 
PPGPSDS 

  Organização de atividades vinculadas 
à Educação Básica, via disciplinas do 
Mestrado e Doutorado 

Docentes Semestral Número de 
atividades 
vinculadas à 
Educação 
Básica 

  Manutenção do registro atualizado 
das atividades vinculadas à Educação 
Básica nas planilhas de 
acompanhamento das atividades 
discentes e docentes,  

Coordenação  Anualmente  Planilha de 
atividades 
docentes e 
discentes 

 3.5 Qualificar o corpo docente 
do PPGPSDS 

Incentivo à elevação do número de 
professores do PPGPSDS no Programa 
Institucional de Capacitação Docente 
(PICD), tendo em vista a excelência da 
capacitação docente, em nível de pós-

Coordenação Anualmente Número de 
professores que 
participam do 
PICD 



doutoramento 

  Liberação de, pelo menos, um docente 
do programa por ano para realização 
de pós-doutorado.  

Coordenação Anualmente Número de 
professores que 
participam do 
PICD 

 3.6 Inserir no PPGPSDS 
premiação para as dissertações 
e teses com elevada qualidade 

Oferecer premiação para os discentes 
que apresentarem dissertações e/ou 
teses de elevada qualidade científica e 
relevância social. 

Coordenação e Docentes Anualmente Premiações 
efetivadas 

   Escolher trabalhos destaques em 
seções de pós-graduação nos eventos 
científicos da Universidade 

Coordenação e docentes Periodicamente Listagem dos 
trabalhos 
destaques 

4. Produção 
Científica 
 

4.1 Ampliar a produção 
técnico-cientifica qualificada 
entre docentes, discentes e 
egressos do PPGPSDS 

Publicação de Livros e capítulos de 
livros 
  

Docentes, discentes e 
egressos 

Periodicamente Número de 
livros 
publicados 

 Publicação de Artigos em estratos 
superiores do Qualis (A1 a A4) 

Docentes, discentes e 
egressos 

Periodicamente Número de 
artigos 
publicados 

Publicação de dicionários, glossários e 
verbetes 

Docentes, discentes e 
egressos 

Periodicamente Número de 
dicionários e 
verbetes 
publicados 

Estímulo aos bolsistas do PPG à 
produção em estratos qualificados (A1 
a A4), no período de vigência da bolsa 

Docentes  Periodicamente Número de 
artigos 
publicados 

Estímulo aos docentes e discentes  à 
publicação de pelo menos um artigo 
e/ou capítulo de livro/ano/PPG com 
parceria estrangeira 

Docentes, discentes Periodicamente Número de 
livros 
publicados 

 Ampliação da produção científica em 
língua inglesa 

Docentes e discentes Periodicamente Número de 
publicações em 



Língua inglesa 

4.2 Incentivar os docentes e 
discentes a participarem de 
eventos científicos  

Participação em Eventos Científicos 
externo à IES com publicações de 
artigos completos e resumos 

Docentes, discentes e 
egressos 

Semestralmente
/ Anualmente 

Número de 
participação em 
eventos  

4.3 Fortalecer a inserção dos 
discentes do PPG na 
programação do Seminário 
Interinstitucional de Ensino, 
Pesquisa e Extensão da 
UNICRUZ  

Participação na Mostra de Pós-
Graduação 

Discentes  Anualmente Número de 
participação na 
Mostra 

Participação dos discentes do PPG 
como avaliadores de trabalhos e 
apresentações. 

Discentes Anualmente Quantidade de 
trabalhos 
avaliados 

4.4 Dar continuidade a 
inserção de discentes do PPG 
como voluntários nos projetos 
de IC da IES 

Participação dos discentes em 
projetos de IC como voluntários, 
cadastrando-os na PRPGPE 

Docentes  Anualmente 
(por edital) 

Número de 
mestrandos 
voluntários nos 
projetos de IC 

4.5 Ampliar participação dos 
docentes no edital PAPCT da 
IES 

Participação dos docentes no edital 
PAPCT, indicando, dentro das 
possibilidades, discentes do PPG como 
bolsistas 

Docentes  Anualmente 
(por edital) 

Número de 
docentes com 
projetos 
aprovados no 
PAPCT, por 
edital; 
 Número de 
discentes do 
PPG bolsistas 
no PAPCT 

4.6 Ampliar a produção 
conjunta entre discentes e 
docentes, especialmente em 
relação aos resultados obtidos 
nas dissertações  
 

Ampliar publicações conjuntas entre 
orientador e discente referente às 
dissertações, seja em livros, capítulos 
ou periódicos qualificados. 

Docentes e discentes/egressos Periodicamente Publicação das 
dissertações 

5. Impactos do 5.1 Melhorar a visibilidade Atualização constante da página do Coordenação com apoio do Contínuo Página do 



Programa 
 

internacional do PPGPSDS PPGPSDS CETEC e NIC  PPGPSDS 
atualizada 

  Apresentação da página do PPGPSDS 
em diferentes idiomas (no mínimo, 
língua inglesa) 

Coordenação com apoio da 
Assessoria 
Internacionalização, CETEC 
 

Até março de 
2021 
 

Página do 
PPGPSDS em 
pelo menos 
dois idiomas 

  Divulgação das dissertações e teses, 
com título e resumo em inglês na 
página da IES 

Coordenação com apoio da 
Assessoria 
Internacionalização, CETEC 
 

Permanente Resumos das 
dissertações e 
teses 
divulgadas na 
página do 
PPGPSDS 

  Divulgação das ações internacionais e 
regionais realizadas pelo PPGPSDS 
(bancas, eventos, projetos, 
financiamentos, convênios) 

Coordenação e docentes 
 

Permanente Número de 
ações 
divulgadas  

  Estímulo à participação em eventos 
científicos de caráter internacional 

Coordenação, docentes e 
discentes 
 

Permanente Número de 
participação em 
eventos 
internacionais 
de discentes e 
docentes 

  Estímulo a participação em comitês 
editoriais de circulação internacional 

Coordenação e Docentes Permanente Quantificação 
anual da 
participação em 
comitês 
editoriais de 
circulação 
internacional 

 5.2 Melhorar a visibilidade 
local e regional do PPGPSDS 

Divulgar convites das bancas de 
Defesa de Dissertação e Teses aos 

Coordenação  Anualmente Divulgação 
interna na IES 



coordenadores de curso de graduação 
e diretores de centro 

dos convites 
das Bancas de 
Defesa de 
Dissertações e 
Teses 

  Ampliação da divulgação do programa 
e das ações realizadas no PPGPSDS, 
bem como os resultados de pesquisa. 

Coordenação  Anualmente Número de 
ações 
divulgadas 

  Planejamento de marketing contínuo 
do PPGPSDS 

Colegiado Periodicamente Número de 
ações 
divulgadas 

 5.3 Ampliar os espaços (ONGS, 
associações, sindicatos, 
instituições sociais...) de 
inserção social do programa 

Mapeamento das participações atuais 
dos docentes vinculados ao PPGPSDS 
em espaços de participação junto aos 
diversos órgãos e setores da 
sociedade 

Coordenação Anualmente Mapeamento 
 realizado 

  Estímulo a participação dos docentes 
vinculados ao PPGPSDS para 
participação junto aos diversos órgãos 
e setores da sociedade 

Coordenação Periodicamente Número de 
docentes 
vinculados  

  Desenvolvimento de projetos de 
pesquisa, extensão e desenvolvimento 
tecnológico com impacto econômico 
social e/ou cultural 

Docentes Periodicamente Número de 
projetos 
desenvolvidos 
 
 
 
 
 
 
 
 



  Fomento a parcerias do PPGPSDS com 
instituições regionais (empresas, 
órgãos governamentais, organização 
do terceiro setor) 

Coordenação Periodicamente Número de 
parcerias 
firmadas 

 5.4 Organizar e manter um 
processo de acompanhamento 
da produção e atividades de 
inserção social dos docentes, 
discentes e egressos 

Preenchimento permanente da 
planilha discentes/ docentes com 
atualização anual das informações  

Discentes e Docentes  Anualmente Planilha 
preenchida  

  Análise anual dos dados da planilha 
discentes/ docentes, com 
identificação de fragilidades e 
potencialidades 

Coordenação e Colegiado do 
Curso 

Anualmente Planilha 
atualizada 

 5.5 Ampliar as possibilidades 
de mobilidade docente e 
discente no PPGPSDS 

Revisão do regulamento do PPGPSDS 
sobre mobilidade docente e discente 

Colegiado Primeiro 
semestre de 
2021 

Regulamento 
atualizado 

 5.6 Ampliar e fortalecer 
estratégias de 
acompanhamento do egresso 

Ampliação e fortalecimento das 
políticas de avaliação e 
acompanhamento dos egressos, em 
conjunto com PROGRAD e CPA 

Comissão de autoavaliação Anualmente Mapeamento 
realizado 

  Mapeamento do perfil de destino, 
atuação e avaliação dos egressos do 
PPGPSDS, no período de 2016 a 2020 

Comissão de autoavaliação Anualmente Mapeamento 
realizado  

  Avaliação e monitoramento de pelo 
menos 60% dos egressos do PPG  

Comissão de autoavaliação Anualmente Mapeamento 
realizado 

 5.7 Estabelecer um sistema de 
indicadores para mapeamento 
e registro do impacto legal, 
sanitário, tecnológico, 
educacional, econômico, social 
e cultural dos PPGPSDS 

Mapear e registrar em planilha 
específica, o impacto econômico, 
social e cultural das produções do 
PPGPSDS, bem como seu caráter 
inovador (por meio de registros 
descritivos) 

Comissão de autoavaliação Anualmente Mapeamento 
realizado 



  Estímulo a participação de docentes 
visitantes em Programas de outras IES 
ou centros de pesquisa regionais, 
nacionais ou organizações 
empresariais, governamentais e não- 
governamentais 

Coordenação Periodicamente Número de 
visitas 
realizadas 

 5.8 Fortalecer a inserção (local, 
regional, nacional) do PPGPSDS 

Estímulo a articulações com 
movimentos e organizações sociais 

Coordenação Periodicamente Número de 
parcerias 
firmadas 

  Continuidade da organização do 
encontro dos Movimentos Sociais 

Docentes Organizadores do 
Seminário de Práticas 
Socioculturais 

Anualmente Quantitativo de 
participação 
dos 
Movimentos 
Sociais 

  Estímulo à participação dos docentes 
em bancas em outras IES 

Coordenação Periodicamente Número de 
bancas 

  Estimulo a intercâmbios envolvendo 
financiamentos/cooperações para 
pesquisa entre parceiros regionais e 
nacionais 

Coordenação Periodicamente Número de 
intercâmbios 
realizados 

  Estímulo à participação de docentes, 
discentes/egressos em comissões 
municipais, estaduais, regionais e 
nacionais 

Coordenação Periodicamente Número de 
intercâmbios 
realizados 

  Estímulo de ações de interiorização 
visando a diminuição de assimetrias 
regionais  

Coordenação Periodicamente Número de 
ações 
realizadas 

  Propostas de convênios com 
instituições públicas e privadas e 
projetos de Cooperação com 
Instituições. 

Coordenação e Pró-Reitoria Periodicamente Propostas 
efetivadas 



 
 

5.9 Acompanhar o destino dos 
egressos 

Registro do destino dos egressos em 
planilha específica: sua atuação em 
IES, órgãos públicos, em PPGs ou 
outra atividade profissional de 
destaque regionais e nacionais 

Comissão de autoavaliação Periodicamente Número de 
registros 

  Continuidade da organização do 
encontro dos egressos visando dar 
visibilidade a sua atuação e aos 
impactos do PPGPSDS 

Docentes Organizadores do 
Seminário de Práticas 
Socioculturais  

Anualmente Evento 
realizado 

 5.10 Qualificar a visibilidade do 
PPGPSDS 

Qualificação e atualização constante 
das informações do PPGPSDS nas 
páginas web, contendo, 
obrigatoriamente: apresentação da 
proposta, áreas de concentração, 
linhas de pesquisa, corpo docente, 
matriz curricular, regimento e editais 
de seleção, disponibilização online das 
dissertações e teses. 

Coordenação Periodicamente Página 
atualizada 

 
 

 Divulgação para a comunidade interna 
das ações desenvolvidas pelo 
PPGPSDS (projetos, eventos, bancas...) 

Coordenação Periodicamente Número de 
ações 
divulgadas nas 
Redes Sociais 

  Ampliação das estratégias de 
comunicação nas redes sociais, e 
diferentes mídias, com ações 
desenvolvidas de forma articulada 
com o NIC 

Coordenação Periodicamente Número de 
ações divulgada 
nas Redes 
Sociais 

  Ofertar vagas exclusivas para 
discentes estrangeiros 
 

Coordenação Periodicamente Número de 
candidatos 
estrangeiros 
inscritos 



 


