ESTATUTO DA UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

Titulo I
Da Universidade e seus Fins

Capitulo I
Da Instituicao Universitaria

Artigo 1°. A Universidade de Cruz Alta, UNICRUZ, com sede e foro na
cidade de Cruz Alta, Estado do Rio Grande do Sul, criada pelo Decreto N©
97.000, de 21 de outubro de 1988, e reconhecida pela Portaria Ministerial
N° 1.704, de 03 de dezembro de 1993, é uma Instituicao Comunitaria de
Educagdo Superior, nos termos da Lei N© 12.881, de 12 de novembro de
2012, e da Portaria SERES/MEC N© /784, de 19 de dezembro de 2014,
prestadora de assisténcia educacional, de carater publico ndo estatal e
sem fins lucrativos, mantida pela Fundagdo Universidade de Cruz Alta, e
declarada de Utilidade Publica Federal pelo Decreto N° 86.431, de 02 de
outubro de 1981, e de Utilidade P(blica Municipal pela Lei N° 157, de 14
de junho de 1994,

Artigo 29, A Universidade de Cruz Alta rege-se:

I — Pela Legislagdo Federal.

IT — Pelo Estatuto da Mantenedora.

III — Pelo seu Estatuto.

IV — Pelo Regimento Geral.

V — Pelas Resolugdes do Conselho Universitario.
VI — Por Atos Normativos da Reitoria.

Artigo 3°. A Universidade de Cruz Alta é dotada de autonomia didatico-
cientifica, administrativa e disciplinar nos termos da legislagao vigente,
pelo Estatuto da mantenedora, de seu Estatuto e Regimento Geral.

§19. A autonomia didatico-cientifica consiste na faculdade de:

I — Estabelecer e executar seus planos e politica de ensino, pesquisa,
extensao, empreendedorismo e inovagao tecnoldgica.

ITI — Criar, organizar, suspender, modificar, extinguir, agregar ou
desmembrar cursos e drgdos, atendendo s necessidades locais e
regionais.

III — Estabelecer o nimero de vagas dos cursos, de acordo com a
capacidade institucional e as exigéncias do meio.

IV = Organizar e aprovar os curriculos, programas e projetos

“ipedagdgicos de seus cursos e altera-los, observando as diretrizes

Cufriculares emanadas pelo poder publico.




V — Fixar seus objetivos pedagdgicos, cientificos, tecnoldgicos, artisticos
e culturais.

VI — Estabelecer normas e critérios para selecdo, admissdo e promogao
de seus estudantes, assim como para aceitacdo de transferéncias.

VII — Conferir graus, diplomas, certificados e titulos académicos.

VIII - Interagir com entidades culturais e cientificas nacionais e
internacionais para o desenvolvimento de projetos de interesse da
Universidade.

IX — Estabelecer a duragdo do Calendario Académico e do regime de
trabalho didatico de seus diferentes cursos.

X — Promover a avaliagdo permanente dos seus cursos e programas, com
a efetiva participacao dos trabalhadores em educagdo, dos estudantes e
demais usuarios da instituicdo.

XI — Definir os métodos de ensino, a escolha dos processos de avaliagao
de conhecimentos e o ensaio de novas experiéncias.

XII — Assegurar a pluralidade de uso de tecnologias nas suas diversas
formas e sistemas digitais de informacdo e comunicacao.

XIII — Assegurar a pluralidade de conceitos e métodos que garantam a
liberdade de aprender e ensinar.

XIV — Realizar agbes comuns com outras entidades publicas e/ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

XV — Elaborar, aprovar, alterar e extinguir programas e projetos de
pesquisa, respeitadas as necessidades institucionais, locais e regionais,
tendo como elemento norteador o Plano de Desenvolvimento
Institucional.

XVI — Organizar as atividades de ensino, programas de pesquisa,
extensdo, empreendedorismo e inovacdo tecnoldgica sem quaisquer
restricoes doutrinarias e ideologicas.

XVII — Garantir que os direitos intelectuais e culturais, oriundos das
conclusdes das pesquisas sejam utilizados em proveito da humanidade e
protegidos quanto a seu uso indevido.

XVIII — Estabelecer uma relagdo democratica docente/discente no
processo de ensino-aprendizagem.

§2°, A autonomia administrativa e disciplinar consiste na faculdade de:

I — Organizar-se administrativa e academicamente sob o principio da
autonomia, no ambito interno e externo.

II — Organizar-se internamente, na forma mais conveniente e compativel
com as suas peculiaridades, estabelecendo suas instancias decisorias.

III — Estabelecer a politica geral de administracdo da Instituicao.

IV — Elaborar, reformar e aprovar seus Estatutos e Regimentos, bem
como de suas Unidades e demais Orgaos.

V — Escolher seus dirigentes.

VI — Organizar a distribuicdo, a gestao e o funcionamento das atividades
de';? ensino, pesquisa, extensao, empreendedorismo e inovagao
; f;gg'ndlégica.
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VII — Celebrar acordos, contratos, convénios e convengdes, mediante
aprovacao do Conselho Universitdrio ou do Conselho Curador da
mantenedora, quando necessario, respeitadas as competéncias.

VIII — Estabelecer seu quadro de pessoal e seus respectivos planos de
carreira, e administra-los de acordo com o planejamento institucional, em
consonancia com a Mantenedora.

IX — Estabelecer normas complementares e exercer o poder disciplinar
relativo ao seu corpo docente, corpo técnico-funcional e corpo discente,
respeitada a legislagao vigente.

X — Deliberar sobre o afastamento, inclusive para fora do pais, do corpo
docente e técnico-funcional para qualificacao e atualizagao.

XI — Elaborar, de forma conjunta com o(a) Presidente da Fundagao
Universidade de Cruz Alta, a proposta orgamentaria a ser submetida ao
Conselho Curador, respeitando as diretrizes estruturantes definidas pela
Mantenedora.

XII — Gerenciar seu orcamento-programa aprovado pela Mantenedora.
XIII — Propor a mantenedora a fixacao dos valores das taxas e
emolumentos, anuidades e mensalidades dos cursos, programas e
servicos a serem cobrados pela Universidade de Cruz Alta.

XIV — Zelar pelo patrimonio da mantenedora colocado a seu servigo.

Capitulo II
Dos Principios e Objetivos Institucionais

Artigo 4°. A Universidade de Cruz Alta, através do ensino, pesquisa e
extens3o, rege-se a partir dos seguintes principios:

I — Garantia de autonomia institucional.

IT — Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

III — Efetividade no cumprimento da fungdo social de ensinar, pesquisar
e praticar a extensdo universitdria necessaria ao desenvolvimento
sustentavel da regido e do pais.

IV — Geracdao, promocdo e divulgacdo de conhecimentos culturais,
cientificos e técnicos que constituam patriménio da humanidade e,
comunicar o saber através do ensino, de publicagdes ou de outras formas
de comunicacao.

V — Interacdo permanente com a sociedade e o mundo do trabalho.

VI — Integracdo e interagdo com os demais niveis e graus de ensino.

VII — Garantia das condicOes para o acesso e permanéncia do aluno na
Universidade, assegurada a equidade de tratamento entre iguais e a justa
e devida diferenca entre os desiguais.

VIII — Liberdade de aprender, ensinar, criar, pesquisar, empreender,

inovar e divulgar o pensamento, a arte, a cultura, o saber em geral, a
ciéncia e a tecnologia.

~IX — Garantia da pluralidade e da livre expressdo de orientages e

opinioes.

#\| X —1Busca do desenvolvimento da formagdo cultural e técnico-cientifica
do sér humano.



XI — Capacidade para o exercicio de uma profissao, estimulando o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento analitico-reflexivo
e empreendedor.

XII — Preparo para participar da producdo, sistematizacdo e superagao
do saber acumulado.

XIII — Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas.

XIV — Adocao de padrdes elevados de qualidade.

XV — Gestdo democratica e colegiada.

XVI — Eficiéncia e eficacia na consecucdo dos objetivos institucionais.
XVII — Racionalizagao no uso dos recursos da Instituigao.

XVIII — Valorizacdo profissional do seu corpo docente e técnico-
funcional.

§1°. O ensino caracteriza-se como 0 processo de socializagao dos
conhecimentos historicamente construidos pela humanidade na atividade
de investigacdo e construcao sociocultural do conhecimento, de saberes e
fazeres, considerando a atitude investigativa como principio pedagadgico.

§20, A pesquisa tem como premissa a produgdo e socializagao do
conhecimento, além de gerar produgdo cientifica, organizando-se de
forma a permitir o aperfeicoamento constante das atividades de ensino e
extens3o, a fim de atender as demandas académicas, cientificas e sociais.

§39°, A extensdo universitaria € o processo educativo, cultural e cientifico
que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a
relacdo transformadora entre a Universidade e a sociedade.

§4°. O empreendedorismo como resultado da colaboragdo de individuos
e organizagbes em varias esferas institucionais, promove 0
desenvolvimento econémico e social baseado no conhecimento.

§5°. A inovagdo tecnoldgica é o processo de metodologias,
conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento tecnologico e
processo de inovagao.

Artigo 59°. A Universidade de Cruz Alta tem por objetivos:

I — Promover 0 ensino, a pesquisa e a extensao universitaria, de forma
indissociavel, com padroes elevados de qualidade e equidade.

II — Promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico,
social, artistico e cultural, em todas as areas do conhecimento.

III — Atuar no sentido de mitigar os problemas locais, regionais e
nacionais.

IV — Formar e qualificar cidaddos para o exercicio critico profissional em

_todas as areas do conhecimento.
'V — Estender a comunidade servigos indissociaveis das atividades de

_endino, pesquisa e extensdo, considerando seus anseios e necessidades
| €ontextuais.
/
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VI — Desenvolver e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e
democracia.

VII - Estimular a solidariedade humana na construcdo da sociedade, no
respeito a vida e na estruturagao do mundo do trabalho.

VIII — Educar, para conservacao e preservagao do meio ambiente.

IX — Propiciar condicOes para transformacao da realidade, visando a
justica social e ao desenvolvimento sustentavel.

X — Estabelecer e incentivar acdes para garantir os direitos humanos,
combatendo todos os preconceitos étnicos, politicos, religiosos, sociais ou
de opgao sexual, bem como quaisquer atos de discriminagao contra a
pessoa humana, respeitando a liberdade de pensamento, de consciéncia,
de expressao e de crenca.

XI — Preservar e resgatar a memdria cultural do pais.

Titulo II
Da Estrutura Universitaria

Capitulo I
Da Organizacido da Estrutura Administrativa e Académica

Artigo 6°. S3o drgdos da estrutura administrativa e académica:
I- C)rgéos de natureza normativa, deliberativa e consultiva:

a) Assembleia Geral.

b) Conselho Universitario.

c) Conselhos de Centros.
d) Colegiados de Cursos.

II - Orgéos de natureza deliberativa e executiva:
a) Reitoria.
b) Centros.
c) Cursos.
d) Orgdos suplementares.
Capitulo II )
Da Natureza, Composicio e Competéncias dos Orgaos da
Estrutura Administrativa e Académica da Universidade

Secao 1
Da Assembleia Geral

Artigo 7°. A Assembleia Geral da Universidade é constituida:

" "I%\Eelo Conselho Curador da Fundagdo Universidade de Cruz Alta.

. N\ II'='Pelo Conselho Universitario.




§10, A Assembleia Geral instala-se, em primeira convocagao, com 2/3
(dois tercos) de seus membros efetivos; em segunda convocacao, trinta
minutos apds, com metade mais um de seus membros; e, em terceira e
Ultima convocacgdo, quinze minutos apds, com 1/3 (um terco) de seus
membros, exceto para destituicio do(a) Reitor(a) e/ou Pro-Reitor(a) e
alteracdo estatutdria, cujo qudrum minimo é de metade mais um dos
membros da Assembleia Geral.

§20. A Assembleia Geral é presidida pelo(a) Reitor(a) ou Pro-Reitor(a),
exceto quando convocada para deliberar sobre a suas destituigdes, sendo

que, neste caso, sera presidida pelo Presidente do Conselho Curador da
Fundacdo Universidade de Cruz Alta.

§39. O(A) Presidente da Assembleia Geral tem direito a voto de
qualidade.

§49. As decisoes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria dos
membros presentes, exceto destituicdo do(a) Reitor(a) e/ou Pro-Reitor(a)
e alteracdo estatutaria, cuja aprovacdo devera ser por 2/3 (dois tergos)
dos presentes.

§5°, Cada membro da Assembleia Geral terad direito a voto pessoal e
secreto uma Unica vez.

§60°. E vetado o voto por procuragdo.

Artigo 8°. A Assembleia Geral reline-se, quando convocada pelo(a)
Reitor(a) ou proposta por, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

§10. A Assembleia Geral, quando proposta pelos seus membros, sera
convocada pelo(a) Reitor(a) no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de
autoconvocagao.

§20. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, por Edital publicado no site
institucional e encaminhado via e-mai/ funcional.

Artigo 9°. Compete a Assembleia Geral:

I — propor e aprovar a reforma deste Estatuto e do Regimento Geral,
ouvido previamente o Conselho Universitario no que for de sua
competéncia.

II — Deliberar sobre a destituicdo do(a) Reitor(a) ou de Pro-Reitor(a),
mediante proposta fundamentada do Conselho Universitario.

—II1 — Apreciar e deliberar sobre os assuntos que Ihe forem submetidos
pelo-Conselho Universitario.

/ Secao II



Do Conselho Universitario

Artigo 10. O Conselho Universitario — Consun, érgdo colegiado superior
de natureza consultiva, deliberativa e normativa, é integrado:

I — Pelo(a) Reitor(a).

II — Pelos Pré-Reitores.

III — Pelos Diretores de Centro.

IV — Pelos Coordenadores dos Cursos de Graduacao.

V — Pelos Coordenadores dos Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu.

VI — Por 01 (um) representante do corpo docente de todos os programas
préprios de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, eleito por seus pares.

VII — Por 01 (um/uma) representante do corpo discente de todos os
programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, eleito por seus pares.

VIII — Por 03 (trés) representantes do corpo docente de cursos distintos,
lotados em cada Centro de Ensino, eleito por seus pares.

IX — Por 05 (cinco) representantes do corpo técnico-funcional, eleitos por
seus pares.

X — Por 01 (um) representante discente de cada Centro de Ensino,
indicado pelo Diretor do respectivo Centro.

XI — Por 01 (um) representante do Diretdrio Central de Estudantes.

XII — Por 01 (um) representante da entidade mantenedora, indicado
pelo Conselho Curador.

Artigo 11. O Conselho Universitario € composto de Camaras de natureza
consultiva, assim constituidas:

I — Camara de Graduacao.
II — Cdmara de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo (Pdés-Graduagado
Lato Sensu e Stricto Sensu, Pesquisa, Extensdo e Assuntos Comunitarios).

§1°, Cada Camara elegera, dentre seus membros, 0 presidente e o
secretario para o mandato de 01 (um) ano, permitida uma recondugao.

§29. A constituicdo e o funcionamento das Camaras serao estabelecidos
no Regimento Interno do Conselho Universitario.

Artigo 12. Compete ao Conselho Universitario:

I — Deliberar sobre a politica geral da Universidade.

II — Propor e emitir parecer sobre alteragdes e reformas deste Estatuto e
do Regimento Geral.

III — Dar posse ao(a) Reitor(a) e aos Pro-Reitores.

IV — Criar, suspender ou extinguir centros, cursos ou 0rgaos
suplementares e de apoio, mediante o parecer da camara especifica.
Vi=Criar, suspender ou extinguir, programas e cursos de pos-graduagdo,

1 bem '*!Rcomo nucleos de pesquisa e extensdao, mediante o parecer da
‘cdmara especifica.



VI — Fixar, semestralmente, o nimero de vagas para cada curso, ouvido
0 respectivo centro.

VII — Instituir politicas de contratacdo, dispensa e licenga de pessoal
para fins de estudos e cooperagdo técnico-cientifica.

VIII — Dar parecer sobre proposta de adequagao do Plano de Carreira do
Corpo Docente.

IX — Deliberar acerca do Calendario Académico.

X — Decidir sobre a aplicagdao de penalidades, em grau de recurso ou
iniciativa propria, nos moldes previstos no Regimento Geral.

XI — Deliberar a respeito da concessdo de titulos honorificos e promover
0 mérito universitario.

XII — Deliberar sobre recesso parcial ou total das atividades académicas.

XIII — Deliberar acerca de critérios e normas para intercambio e acordos
da Universidade com instituicdes do pais ou do exterior.

XIV — Normatizar os procedimentos eleitorais da Universidade.

XV — Deliberar sobre o Regimento Geral da Universidade, bem como dos
orgaos que a integram.

XVI - Discutir e deliberar sobre os pareceres encaminhados pelas
respectivas Camaras, de acordo com a ordem do dia.

XVII - Discutir e deliberar sobre assuntos encaminhados pela
Presidéncia.

XVIII — Discutir e deliberar sobre normas de seu funcionamento, na
forma de sua competéncia estatuaria e regimental.

XIX — Deliberar sobre 0s casos omissos.

Artigo 13. O Conselho Universitario reline-se por convocagdo do(a)
Reitor(a), ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo mesmo ou a requerimento de, pelo menos,
1/3 (um tergo) de seus membros.

§19. O Conselho Universitario sera presidido pelo(a) Reitor(a), ou em sua
auséncia, por um dos Pro-Reitores, e na auséncia deste, por um
conselheiro escolhido pela plenaria, para este fim.

§20. As convocacdes para as reunides ordindrias ocorrerao com, pelo
menos, 72 (setenta e duas) horas Uteis de antecedéncia, e para as
reunides extraordindrias ocorrerdo com, pelo menos 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia.

Artigo 14. O Conselho Universitario funcionard com o minimo de 50%
(cinquenta por cento), mais 01 (um) de seus membros, e decidirda com
maioria simples de votos.

Paragrafo Gnico. Para deliberar sobre o encaminhamento de alteragao
—estatutaria e destituicdo do(a) Reitor(a) ou Pro-Reitor(a), sera necessaria
a-aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Universitario.

i
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Artigo 15. O Conselho Universitario relne-se em sessao solene,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo(a) Reitor(a), para:

I — Realizar as agdes especiais previstas no artigo 40 deste Estatuto, em
consonancia com o Regimento Geral da Universidade de Cruz Alta.

II — Dar posse ao(a) Reitor(a), Prdé-Reitores, Diretores de Centro e
Coordenadores de Curso, em sessao conjunta com o Conselho Curador
da Fundagao Universidade de Cruz Alta, para posse do seu Conselho
Diretor.

III — Cerimdnias festivas oficiais da Instituicao.

IV — Qutras atividades oficiais nao previstas no artigo 12 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. As sessOes solenes poderdao ser abertas aos 6rgaos
superiores da Fundagdo Universidade de Cruz Alta, a comunidade
universitaria e a comunidade externa, composta de pauta Unica e
frequéncia facultativa.

) Capitulo III
Do Orgao de Execucao Superior

Segao I
Da Reitoria

Artigo 16. A Reitoria, orgdo executivo superior, que planeja, coordena,
fiscaliza, superintende e dirige as atividades da Universidade, é exercida:

I — Pelo(a) Reitor(a).

II — Pelo(a) Pro-Reitor(a) de Graduagdo.

III — Pelo(a) Pré-Reitor(a) de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensao.
IV — Pelo(a) Pro-Reitor(a) de Administragao.

§1°. Nos impedimentos do(a) Reitor(a), esse sera substituido por um dos
Pro-Reitores, conforme ordem fixada nos incisos deste artigo.

§2°. Nos impedimentos de um Pro-Reitor, por até 30 (trinta) dias, o(a)
Reitor(a) assume as atribuicdes a ele afetas e, a partir deste prazo,
encaminha ao Conselho Universitario solicitagdo de indicagao de
substituto, que assumira o cargo provisoriamente.

Artigo 17. O(A) Reitor(a) e os Pro-Reitores serao eleitos em chapa,
devendo no minimo, ter o enquadramento como Professor Assistente no
Plano de Carreira da Universidade e titulo de mestre em Programa
Reconhecido pela CAPES, para um mandato de 03 (trés) anos, sendo

permitida uma reconducdo, observado o disposto no paragrafo terceiro
 deste artigo.
Yl Y



§10°, A escolha do(a) Reitor(a) e dos Pro-Reitores devera ser realizada no
més de novembro, e a posse na primeira quinzena do més de dezembro
do Ultimo ano do mandato.

§29. O(A) Reitor(a) e os Pro-Reitores serao empossados pelo Conselho
Universitario, juntamente com os Diretores de Centro e Coordenadores
de Curso, em sessdo solene conjunta com o Conselho Curador da
Fundacao Universidade de Cruz Alta, para posse do seu Conselho Diretor.

§3°. O(A) Pro-Reitor(a) de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensdo devera
possuir o titulo de doutor em programa oficialmente reconhecido pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

Artigo 18. O(A) Reitor(a) e os Pro-Reitores serao eleitos pelo voto direto
do Colégio Eleitoral constituido:

I — Pelo corpo docente da Universidade de Cruz Alta.

IT — Pelo corpo discente da Universidade de Cruz Alta.

III — Pelo corpo técnico-funcional da Universidade de Cruz Alta.

IV — Pelo Conselho Curador da Fundagao Universidade de Cruz Alta.

§1°. Cada membro do Colégio Eleitoral tera direito a voto pessoal e
secreto uma Unica vez.

§29. E vetado o voto por procuragio.

Artigo 19. Para a eleigdo do(a) Reitor(a) e dos Pro-Reitores, observar-
se-a, na apuracdo do resultado, a seguinte qualificagao de votos:

I — Corpo docente e representantes do Conselho Curador da Fundagao
Universidade de Cruz Alta: peso de 50% (cinquenta por cento).

II — Corpo discente: peso de 15% (quinze por cento).

III — Corpo técnico-funcional: peso de 35% (trinta e cinco por cento).

Paragrafo Gnico. O procedimento eleitoral para escolha do(a) Reitor(a)
e dos Pré-Reitores serd normatizado por regulamento préprio aprovado
pelo Conselho Universitario.

Artigo 20. No caso de vacancia do cargo de Reitor(a) ou de Pré-
Reitor(a), sera realizado processo eleitoral para complementagao do
mandato, especificamente para o cargo vago.

Paragrafo unico. No caso de vacancia de um dos cargos da Reitoria, 0
Conselho Universitario é autoconvocado para designagao imediata de

-substituto provisorio e encaminhamento do processo eleitoral em um
prazq maximo de 30 (trinta) dias.

i

1A rtlgo 21. S3o casos de vacancia dos cargos da Reitoria:



I — Rendncia.

IT — Omissdo de suas responsabilidades estatutarias e regimentais.
III — Término do mandato.

IV — Perda do vinculo empregaticio.

V — Por decisao judicial.

Artigo 22. Sao atribuigdes do(a) Reitor(a):

I — Representar, administrar, superintender e fiscalizar as atividades da
Universidade de Cruz Alta.

II — Promover, em conjunto com os Prd-Reitores, a integragdao no
planejamento e harmonizagdo na execucdo das atividades da
Universidade de Cruz Alta.

III — Cumprir a legislacdo universitaria.

IV — Exercer o poder disciplinar originariamente.

V — Firmar convénios, contratos e acordos autorizados pelos drgdos
competentes.

VI — Dar posse aos Diretores de Centro e aos Coordenadores de Curso.
VII — Expedir atos administrativos decorrentes das deliberagdes dos
drgaos executivos e deliberativos.

VIII - Apresentar proposta orgamentaria anual ao Conselho
Universitirio, para apreciacdo e posterior encaminhamento a
Mantenedora.

IX — Prestar contas, quando solicitado, aos orgaos superiores da
Universidade e da Fundacdo, nos prazos estabelecidos.

X — Propor ao Conselho Universitario a reforma ou alteragdo deste
Estatuto e do Regimento Geral.

XI — Propor, na forma regimental, a revisdo das decisdes do Conselho
Universitario.

XII — Conferir graus aos diplomados pela Universidade, ou delegar essa
atribuicao.

XIII — Resolver, em regime de urgéncia, os casos omissos deste Estatuto
ou do Regimento Geral da Universidade, ad referendum do Orgdo
competente.

XIV — Assinar os diplomas dos cursos de graduagao, conjuntamente com
o(a) Pro-Reitor(a) de Graduagao.

XV — Assinar os diplomas e certificados dos cursos e programas de Pos-
Graduac8o, conjuntamente com o(a) Pré-Reitor(a) de Pds-Graduagao,
Pesquisa e Extensao.

XVI — Conferir titulos honorificos outorgados pelo Conselho Universitario.
XVII — Instaurar inquérito administrativo.

XVIII — Desempenhar as demais atribuigdes do cargo.

—Artigo 23. O(A) Reitor(a) podera propor, sob justificativa, revisao das
“resolugdes do Conselho Universitario até 03 (trés) dias apos a sessdo em
_queestas tiverem sido tomadas.



§10. Vetada a resolucdo, o(a) Reitor(a) convocara o Conselho
Universitario para dar conhecimento das razbes do veto, em sessao que
se realizara dentro de 05 (cinco) dias, na qual o0 mesmo sera julgado.

§2°. A rejeicao do veto pela maioria de 2/3 (dois tergos) do Conselho
Universitario importard em aprovagao definitiva da resolugdo.

Capitulo IV
Da Administragdo Intermediaria

Secao I
Dos Centros

Artigo 24. A Universidade estrutura-se em Centros responsaveis pelo
ensino, pesquisa e extensdo em suas areas de formacao.

Artigo 25. Os Centros sao orgaos deliberativos e executivos setoriais da
estrutura universitaria, que se constituem, a partir da reunido de cursos,
para todos os efeitos de organizagdo administrativa, didatico-cientifica e
de distribuicao de pessoal.

Artigo 26. Constituem os Centros:

I — Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
II — Centro de Ciéncias da Salde e Agrarias.

Artigo 27. O Conselho de Centro, dérgao normativo, consultivo e
deliberativo é constituido:

I — Pelo Diretor do Centro, seu Presidente.

II — Pelos Coordenadores de Cursos de Graduagao e Coordenadores de
Cursos de Pds-Graduacao Stricto Sensu que integram o Centro.

III — Por 04 (quatro) representantes do corpo docente, de cursos
distintos que integram o Centro, eleito pelos seus pares.

IV — Por 01 (um) representante do corpo discente, dentre todos os
cursos que integram o Centro, eleito pelos seus pares.

V — Por 01 (um) representante do corpo técnico-funcional integrante do
Centro, eleito pelos seus pares.

Paragrafo tnico. As atribuigdes do Conselho de Centro serao definidas
em Regimento Interno aprovado pelo Conselho Universitario.

Artigo 28. O Diretor do Centro exercera a diregdo, supervisao e
execucao dos programas de ensino, pesquisa e extensdao, e das
atividades técnicas, administrativas e auxiliares no ambito da Unidade.




Artigo 29. Os Diretores de Centro serdo eleitos por professores, alunos e

funcionarios, observando, na apuragao do resultado, a seguinte
qualificacao de votos:

I — Corpo docente e corpo técnico-funcional: peso de 75% (setenta e
cinco por cento).

II — Corpo discente: peso de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. Para se candidatar a Diretor de Centro, o professor
devera se enquadrar, no minimo, como Professor Assistente no Plano de
Carreira da Universidade com titulacao de mestre em programa
reconhecido pela CAPES.

Capitulo V
Da Administracdo Basica

Segao I
Dos Cursos

Artigo 30. A administracdo basica na Universidade de Cruz Alta abrange:

I — Graduagao.
IT — Educacio Continuada, Extensdo e Assuntos Comunitarios.
III — Pds-Graduagao.

§10°, Além dos Cursos correspondentes as profissoes reguladas em Lei, a
Universidade de Cruz Alta poderd organizar outros para atender as
exigéncias de sua atuacdo especifica e fazer face as peculiaridades de
determinados campos de trabalho.

§2°. Os Cursos e programas poderdo ser desenvolvidos na modalidade
presencial e a distancia.

Artigo 31. O funcionamento dos Cursos sera regulado no Regimento
Geral e demais instrumentos legais pertinentes ao proprio Curso.

Artigo 32. O Colegiado de Curso, 6rgdo normativo, consultivo e
deliberativo, é constituido em matéria de ensino, pesquisa e extensdo, na
abrangéncia de seu Curso:

I — Pelo Coordenador de Curso, seu Presidente.
II — Pelos professores que ministram disciplinas no Curso.

IITI — Por 01 (um) representante do corpo discente, eleito pelos seus
pares.

Artigo 33. O Coordenador de Curso coordena, orienta e supervisiona as
atividades académicas no ambito do Curso que integra o Centro.
CRUZ
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Artigo 34. Os Coordenadores de Curso serao eleitos por professores e

alunos, observando, na apuragao do resultado, a seguinte qualificacdo de
votos:

I — Corpo docente: peso de 75% (setenta e cinco por cento).
II — Corpo discente: peso de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo unico. Para se candidatar a Coordenador de Curso, o
professor deverd ter graduagdo na area, ou em areas afins, e titulo de
mestre em programa reconhecido pela CAPES e se enquadrar, no
minimo, como Professor Assistente no Plano de Carreira da Universidade.

Artigo 35. As atribuicdes do Conselho de Centro, do Diretor de Centro,
do Colegiado de Curso e do Coordenador de Curso de Graduagao serao
definidas no Regimento Geral.

Artigo 36. O mandato do Diretor de Centro e Coordenador de Curso de
Graduacdo sera de 03 (trés) anos, sendo permitida uma recondugao.

Artigo 37. O(A) Reitor(a), nos termos do artigo 22, inciso VI, do
presente Estatuto, nomeard e dard posse para o Diretor de Centro e
Coordenador de Curso nas seguintes condigoes:

I — Instalacdo de novo curso.

II — Inexisténcia de candidato inscrito em processo eleitoral.
III — Curso em processo de descontinuidade.

IV — Afastamento da funcao.

V — Omissdo das responsabilidades estatutarias e regimentais.
VI - Perda do vinculo empregaticio.

VII - Por decisao judicial.

Subsecgao I
Da Graduacao

Artigo 38. Os Cursos de Graduagao tém por finalidade habilitar alunos
que tenham concluido o ensino médio ou equivalente, e tenham sido
admitidos de acordo com as formas de ingresso préprias, a obtengao de
graus que assegurem o direito ao exercicio profissional, e as atividades
técnico-cientificas em todas as areas do conhecimento.

Subsecao II
Da Educacao Continuada, Extensdo e Assuntos Comunitarios

Artigo 39. Os cursos e programas de pods-graduagdo /ato sensu,

—atualizagdo e extensdo tém por objetivo integrar a Universidade na
‘comunidade, fazendo desta uma beneficiaria direta das conquistas do
eﬁéiﬁo e da pesquisa gerados na Instituicao.




Subsecao III
Da Pés-Graduacgao Stricto Sensu

Artigo 40. Os Cursos de Pds-Graduagao stricto sensu tém por objetivo
desenvolver e aprofundar estudos e conhecimentos didatico-cientificos e
tecnoldgicos.

Capitulo VI
Dos Diplomas, Certificados e Dignidades Universitarias

Artigo 41. A Universidade de Cruz Alta conferird graus a alunos que
venham a concluir Cursos de Graduacdo e/ou de Pds-Graduagao,
outorgando-lhes os correspondentes diplomas.

Artigo 42. A Universidade de Cruz Alta expedira certificados de
conclusdo de cursos de aperfeicoamento, especializagdao, de atualizagdo
ou extensao definidos pelos 6rgdos competentes.

Artigo 43. A Universidade de Cruz Alta, através do Conselho
Universitario, podera outorgar os seguintes titulos especiais:

I — Mérito Universitario, a membro da sociedade que tenha se distinguido
por relevantes servigos prestados a Universidade.

II — Professor Emérito, a docentes em efetivo exercicio ou a aposentados
da Universidade de Cruz Alta, que tenham alcangado posigao eminente
em atividades universitarias.

III — Professor Honoris Causa, a professor ou cientista, nao pertencente
a Universidade de Cruz Alta, e que a esta tenha prestado relevante
Servico.

IV — Doutor Honoris Causa, a personalidade que tenha se distinguido
pelo saber ou pela atuagdo em prol das artes, das ciéncias, da filosofia,
das letras ou do melhor entendimento entre os povos.

V — Funciondrio Emérito, ao membro do corpo técnico-funcional que
tenha se distinguido por relevantes servigos prestados a Universidade.

Paragrafo Gnico. A regulamentacdo de que trata o caput deste artigo €
de competéncia do Conselho Universitario.

) Capitulo VII
Dos Orgaos Suplementares e de Apoio Administrativo

Artigo 44. Os (')rgéos Suplementares e de Apoio Administrativo,
existentes ou que venham a ser criados, de natureza técnica, cultural,
recreativa e de atendimento ao corpo docente, discente e técnico-
funcional, bem como a comunidade local e regional, complementam a
Estrutura Organizacional da Universidade de Cruz Alta.



Paragrafo Unico. A definigdo, vinculagdo, atribuigdes e competéncias
dos Orgdos Suplementares e de Apoio Administrativo serao estabelecidas
em regulamento proprio aprovado pelo Conselho Universitario.

Capitulo VIII
Da Comunidade Universitaria

Artigo 45. A Comunidade Universitaria é constituida pelos docentes,
discentes, corpo técnico-funcional e conselheiros representantes da
sociedade em geral, diversificados em fungdo das respectivas atribuigdes
e unificados no plano dos objetivos da Universidade de Cruz Alta.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral definira o regime disciplinar a que
ficam sujeitos os membros da comunidade universitaria.

Capitulo IX
Do Corpo Docente

Artigo 46. O corpo docente da Universidade de Cruz Alta é constituido
por todos os integrantes do quadro de carreira, e regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e pelas normas internas da
Instituicao.

Capitulo X
Do Corpo Discente

Artigo 47. O corpo discente da Universidade é constituido pelos alunos
regularmente matriculados nos seus Cursos.

Artigo 48. Os alunos da Universidade de Cruz Alta poderdo se organizar
na forma da legislagao vigente.

Capitulo XI
Do Corpo Técnico-Funcional

Artigo 49. O corpo técnico-funcional, constituido pelo pessoal lotado nos
servicos necessarios ao funcionamento técnico-administrativo da
Universidade de Cruz Alta, € regido pela Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT, pelo Plano de Desenvolvimento, Carreira, Cargos e
Saldrios, e pelas normas internas da Instituigao.

Artigo 50. O corpo técnico-funcional tem representagdo, com direito a
voz e voto, nos colegiados superiores da Universidade de Cruz Alta, na
forma prescrita neste Estatuto.

2\ Capitulo XII
| Do Patrimonio e dos Recursos Financeiros




Artigo 51. Compete a entidade mantenedora prover adequadas
condigdes de funcionamento das atividades essenciais da Universidade de
Cruz Alta, colocando a sua disposicao 0s meios econdmicos, financeiros e
patrimoniais necessarios ao atendimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo tnico. O patrimonio da mantenedora, colocado a servigo da
Universidade de Cruz Alta, é por esta administrado, nos limites da lei,
deste Estatuto e das resolugdes especificas emanadas da mantenedora.

Artigo 52. A Universidade de Cruz Alta, para a realizacao de seus
objetivos, utiliza-se dos bens postos a sua disposicao pela entidade
mantenedora, podendo ainda receber auxilios, doagbes e subvencgdes
provindos de outras fontes.

Capitulo XIII
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 53. A investidura em qualquer cargo ou fungdo e a matricula em
qualquer Curso da Universidade de Cruz Alta implicam na aceitacao deste
Estatuto, do Regimento Geral, e das demais normas internas, bem como
no compromisso de acatar as decisdes das autoridades universitarias.

Artigo 54. Nenhum pronunciamento publico, que envolva
responsabilidade da Universidade de Cruz Alta, podera ser feito sem
autorizacdo prévia do(a) Reitor(a) ou do Conselho Universitario.

Artigo 55. Para atender a seus objetivos de insergao regional, a
Universidade de Cruz Alta podera, oportunamente, descentralizar sua
atuacdo, através de Nucleos Universitarios, nos termos do Regimento
Geral.

Artigo 56. As propostas de alteracao do presente Estatuto podem ser
feitas, devidamente fundamentadas, por proposicao do(a) Reitor(a), dos
Pré-Reitores, ou de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho
Universitario, e por estas aprovadas.

Artigo 57. Por ocasiao da aprovacao deste Estatuto, a Universidade de
Cruz Alta conta com os cursos distribuidos em seus respectivos centros,
nos termos do Anexo I do presente instrumento.

§19. Na hipdtese de descontinuidade de oferta do curso nos termos
estabelecidos pelo Conselho Universitario, a representacdo do mesmo
deixard de ser considerada em todos os espagos em que houver tal

previsao, 0s quais deverao ser recompostos nos termos estatutarios e
‘regimentais.

§20. ps procedimentos necessarios a regularizagao da descontinuidade
e oferta junto aos drgdos competentes ficardo a cargo do(a) Pro-



Reitor(a) de Graduagdo, que responderd pela coordenacdo do curso
durante o processo.

§39. Para os cursos em situagdo de descontinuidade, sera possibilitada a
atribuicdo da sua coordenagdo para a Pré-Reitoria de Graduacio,
respectiva Diregdo de Centro ou Coordenacdo de area afim.

§40°. Os cursos citados no Anexo I deste Estatuto poderdio ser alterados
por deliberagdo do Conselho Universitdrio, e ficardio fazendo parte
integrante do presente instrumento.

Artigo 58. Os atuais detentores de cargos eletivos executivos em
segundo mandato sao inelegiveis nos termos deste Estatuto.

Paragrafo tnico. Aqueles que estdo em segundo mandato poderdo ser

candidatos e elegiveis, desde que para outro cargo na estrutura
administrativa e académica.

Artigo 59. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho Universitario.

Artigo 60. Este Estatuto entrara em vigor a partir da sua aprovacdo pela

Assembleia Geral, com base no parecer encaminhado pelo Conselho
Universitario.

Paragrafo Gnico. Para fins de transicdio, a estrutura administrativa e
académica deverd ser resguardada, de acordo com o andamento das
atividades académicas, até o final do mandato vigente.

e agosto de 2022.

Fabio D |-s§)
Reitor
Universidade de Cruz Alta

Conforme me faculta a |.‘I_e%dﬁ r v}«éado 0 presente Estatuto,
€ que o mesmo encontra-se em plena Conformidade com a Lei.
- E R
ian Sessegolo

/
(

Registre-se e Publique-se.
Cruz Alta, 17 de agosto de 2022.

Sadi
Secret,




ESTATUTO DA UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

ANEXO I

I - Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCHS

- Administracao.

- Arquitetura e Urbanismo.
- Ciéncia da Computacdo.
- Ciéncias Contabeis.

- Direito.

- Engenharia Civil.

- Engenharia de Producao.

IT - Centro de Ciéncias da Sauide e Agrarias — CCSA

- Agronomia.

- Biomedicina.

- Educacao Fisica - Bacharelado.
- Enfermagem.

- Estética e Cosmética.

- Farmacia.

- Fisioterapia.

- Medicina Veterinaria.

Observacao: a alocagdo dos cursos nos Centros seguira as deliberagoes
do Conselho Universitario, mediante Resolugdo, de acordo com a
necessidade das atividades académicas, administrativas, criagao e
extingdo de cursos, o que torna este anexo flexivel, na forma do artigo
57, 8§49, do Estatuto da Universidade de Cruz Alta.




