Fundacgao Universidade de Cruz Alta
Universidade de Cruz Alta
Conselho Universitario
Pro-Reitoria de Graduagao

Processo Seletivo Interno de Docentes
Progressao para o Regime de Tempo Integral

EDITAL N° 69/2020

A Presidente da Fundacdo Universidade de Cruz Alta, Professora Ma. Luisa
Cristina Carpovinski Pieniz, e o Pro-Reitor de Graduacao da Universidade de Cruz Alta,
Professor Me. Regis Augusto Norbert Deuschle, no uso de suas atribuicdes, tornam
publico o presente Edital N° 69/2020, aprovado pela Resolucdo do Conselho
Universitario N°© 38/2020, de 02 de dezembro de 2020, que trata do processo de
selecao interna de docentes para progressao para o regime de trabalho de tempo
integral, nos termos do Regulamento Geral para Avaliagdo da Manutencdao e/ou
Alteragao do Regime de Trabalho do Corpo Docente da Universidade de Cruz Alta, nos
termos da Resolucdo do Conselho Universitario N© 27/2019, de 12 de junho de 2019, o
qual reger-se-a mediante as clausulas e condigcdes seguintes:

1. Da Fundamentacao Legal:

1.1. O presente Edital tem por objetivos: atender o marco regulatério determinado
pelo artigo 52, inciso III, da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; fomentar a
qualificacdo dos cursos de graduacdo; zelar pela manutengdo econdmico-financeira
institucional com vistas a mantenca das atividades; evitar cessacao de contratos de
trabalhos de professores face a diminuicao de alunos e turmas; e, atender os demais
dispositivos elencados no artigo 15 do Regulamento Geral para Avaliacdo da
Manutengao e/ou Alteragao do Regime de Trabalho do Corpo Docente da Universidade
de Cruz Alta, aprovado pela Resolucdo do Conselho Universitario N°© 27/2019, de
12/06/2019.

2. Das Vagas:

2.1. Vagas disponiveis: 12 (doze) vagas.

2.1.1. 07 (sete) vagas para professores do regime de tempo parcial.

2.1.2, 05 (cinco) vagas para os professores horistas.

2.2. Vagas especificas em cursos de graduagao serao ofertadas de acordo a seguinte
distribuicao:

2.2.1. Curso de Medicina Veterinaria:

2.2.1.1. 01 (uma) vaga para regime de tempo parcial.

2.2.1.2. 01(uma) vaga para horista.

2.3. As vagas para além das previstas no item 2.2.1 serdao distribuidas da seguinte
forma:

2.3.1. 03 (trés) vagas para regime de tempo parcial do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais — CCHS.

2.3.2. 03 (trés) vagas para regime de tempo parcial do Centro de Ciéncias da Saude e
Agrarias — CCSA.

2.3.3. 02 (duas) vagas para horista do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCHS.
2.3.4. 02 (duas) vagas para horista do Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias —
CCSA.

2.3.5. As vagas poderao ser preenchidas por docentes com lotagao em qualquer um
dos cursos de graduacdao, obedecendo-se a ordem de classificacdo do item 7, a



excecao daqueles lotados no curso de Medicina Veterinaria, conforme o item 2.2.1 do
presente edital.

2.4. Nao serao disponibilizadas pelo presente edital vagas para os cursos com mais de
1/3 (um tergo) do seu corpo docente em regime de tempo integral.

2.5. As alteragdes no regime de trabalho para tempo integral obedecerao ao limite de
apenas 01 (um) professor em regime de tempo parcial e 01 (um) professor horista por
curso, obedecendo-se a ordem de classificacao do item 7 deste edital.

2.6. Eventuais alteragbes no quantitativo do corpo docente institucional posteriores ao
presente edital, provocadas por desligamentos ou licengas-interesse, gerarao vagas
adicionais na mesma proporcdo, com vistas a atender o minimo de professores
previstos pelo marco regulatério determinado pelo artigo 52, inciso III, da Lei N°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

2.7. Carga horaria: 32 (trinta e duas) horas semanais, mediante Acordo Coletivo de
Trabalho da Categoria.

2.8. Os candidatos poderdao se inscrever em apenas uma Unica vaga, sob pena de
exclusao do processo seletivo.

2.9. Os professores em regime de tempo parcial que nao se candidatarem ao processo
ou que nao forem classificados para ascensao ao regime de tempo integral, terdo seu
regime de trabalho alterado para horista.

2.10. Ficam preservados da alteracdo de regime citada no item 2.9:

2.10.1. Os professores vinculados em programas de pos-graduacao stricto sensu
implementados.

2.10.2. Os professores em regime de tempo parcial em exercicio de funcdes de
administracdo nos niveis intermediario e basico, conforme disposto nos capitulos II e
III do Regimento Geral da Universidade de Cruz Alta, enquanto estiverem no programa
ou no exercicio da fungao.

2.10.3. Os professores que ascenderam ao regime de tempo parcial através do Edital
da Pré-Reitoria de Graduagao N° 37/2019, de 28 de junho de 2019.

2.11. A ordem de classificacdo dos candidatos sera utilizada para eventuais alteracdes
no regime de trabalho, para tempo parcial ou tempo integral, conforme as
necessidades institucionais, pelo periodo de vigéncia deste edital.

3. Dos requisitos minimos exigidos:

3.1. Ser integrante do quadro de professores do Plano de Carreira do Corpo Docente
da Universidade de Cruz Alta.

3.2. Possuir titulo de mestre ou de doutor obtido em Programa de Pds-Graduacdo
reconhecido pela Capes.

3.3. Possuir formagao académica compativel com as atividades da vaga pretendida.
3.4. Possuir carga horaria nos cursos de graduacao da Unicruz.

3.5. Nao estar no cumprimento de aviso-prévio, respondendo a processo
administrativo disciplinar ou sindicancia, ou em gozo de licenca interesse ou
retornando dela durante a vigéncia do presente edital

4. Das Inscricoes e da Documentacao:

4.1. As inscricoes poderao ser realizadas no Setor de Recursos Humanos, no periodo
de 04/12/2020 até as 17 horas do dia 18/12/2020, nos seguintes horarios: das 08h as
11h e das 14h as 17h30min.

4.2. No ato da inscricao, os(a) candidatos(as) deverdao apresentar os seguintes
documentos:

4.2.1. Formulario de Inscricao devidamente preenchido, conforme modelo disponivel
no Anexo I do presente Edital.

4.2.2. Curriculo /attes completo e comprovado, com atualizacdo dos Uultimos 04
(quatro) anos, no periodo de janeiro de 2017 até dezembro de 2020.



4.3. A documentacdo comprobatdria, referente os itens 4.2.1 e 4.2.2 devera ser
entregue em envelope lacrado, disposta na mesma ordem do artigo 7°, Secao II, do
artigo 99, do Regulamento Geral para Avaliacao da Manutencao e/ou Alteracao do
Regime de Trabalho do Corpo Docente da Universidade de Cruz Alta, aprovado pela
Resolucdo do Conselho Universitario N°© 27/2019, de 12 de junho de 2019, e indicando
o nome completo do candidato, endereco e telefone para contato.

4.4. Encerrado o prazo de inscricdes, a Comissao de Avaliacdo lavrara termo relatando
as inscrigdes efetuadas.

4.5. N3o serao recebidas inscricdes fora dos prazos e horarios definidos no item 4.1
deste Edital.

4.6. A Comissao de Avaliacdo devera indeferir o processo que contiver documentacao
incompleta ou incompativel com as informagdes citadas no termo de inscrigao,
cabendo ao candidato, nesse caso, a apresentacao de recurso, na forma do item 9.3
do presente Edital.

5. Do Processo de Selecao:

5.1. O processo de avaliagdo e publicagdo dos resultados sera conduzido por uma
Comissao de Avaliacdo nomeada ad hoc pelo Reitor e pelo Pré-Reitor de Graduagdo da
Universidade de Cruz Alta e sera constituida por 02 (dois) docentes em regime de
tempo integral de cada Centro de Ensino.

6. Dos Critérios de Avaliacao:

6.1. Cabe a Comissdo de Avaliacdo analisar e julgar a validade e veracidade dos
documentos comprobatorios.

6.2. Os critérios de pontuacdao a serem avaliados no presente processo de selecao
interna de docentes encontram-se expressamente definidos no artigo 7°, Secao II,
observando a pontuacdao maxima estabelecida no artigo 9°, do Regulamento Geral
para Avaliacdo da Manutencao e/ou Alteracdo do Regime de Trabalho do Corpo
Docente da Universidade de Cruz Alta, aprovado pela Resolugao do Conselho
Universitario N° 27/2019, de 12 de junho de 2019, disponivel para consulta na pagina
da Unicruz, através do acesso: Institucional/Secretaria Geral/Universidade/Conselho
Universitario/Resolucdes.

6.3. Encerrado o processo de andlise de documentos, a Comissdo de Avaliacao fara o
somatorio da pontuacdo de cada candidato, atribuindo a cada um a classificagdo de
acordo com a pontuacao minima de 500 (quinhentos) pontos necessarios para
aprovacao, na forma do artigo 10, inciso I, do Regulamento Geral para Avaliacao da
Manutengao e/ou Alteracao do Regime de Trabalho do Corpo Docente da Universidade
de Cruz Alta, aprovado pela Resolucdo do Conselho Universitario N© 27/2019, de 12 de
junho de 2019.

7. Da Classificacao Final, da Homologacao e da Divulgacao dos Resultados:

7.1. A classificagdo final sera publicada, por ordem decrescente de nota obtida,
obedecendo a distribuicdo de vagas previstas no item 2 do presente edital.

7.2. Em caso de empate entre 02 (dois) docentes do mesmo curso, a preferéncia sera
dada ao professor em regime de tempo parcial.

7.3. O resultado parcial dos candidatos ao regime de tempo integral sera publicado
pela Comissao de Avaliagao no dia 11/01/2021.

7.4. Cabera recurso a Comissdo de Avaliacdo, no caso de ndo aprovagao, no prazo de
01 (um) dia, a contar da publicagdo do resultado, através do requerimento
devidamente fundamentado.

8. Do Cronograma.



Publicacdo do Edital 03/12/2020

Periodo de inscricoes De 04/12/2020 a 18/12/2020

Andlise da documentacao De 21/12/2020 a 08/01/2021
Publicacao do resultado parcial 11/01/2021
Recurso do resultado parcial 12/01/2021

Analise dos recursos do resultado parcial De 13/01/2021 a 14/01/2021
Divulgacao do resultado final do Edital 15/01/2021

Progressao do cargo docente Marco de 2021*

*Més de competéncia da folha salarial, que podera, mediante acordo coletivo, ser prorrogado e/ou parcelado em razdo da disponibilidade
financeira e orgamentaria da Instituicdo.

9. Das Disposicoes Finais:

9.1. Os professores que tiverem aprovada sua progressao funcional terao seu cargo
alterado na folha de pagamento do més de marco de 2021! nos termos do artigo 19 do
Plano de Carreira do Pessoal Docente.

9.2. O resultado do presente Edital tera vigéncia de 01 (um) ano, a partir da
progressao em marco de 2021, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.3. A inscricdo presume o conhecimento do inteiro teor deste Edital por parte do
candidato e o compromisso tacito de acatamento a todas as suas disposicoes.

9.4. O presente Edital, por meio de adendos, e a livre critério da Prd-Reitoria de
Graduacao e/ou da Pro-Reitoria de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensdo, podera ser
alterado, suspenso ou cancelado, sem que caiba aos candidatos qualquer pretensao de
direito ou postulagao de direito adquirido.

9.5. A aprovacao e a classificagao final geram para os candidatos apenas a expectativa
de direito de integrar o corpo docente em regime de tempo integral, e esta, quando se
fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

9.6. Compete a Comissdao de Avaliagdo a andlise e a decisdo sobre as duvidas,
divergéncias e casos omissos que porventura vierem a ocorrer com a execucao do
presente Edital.

9.7. Eventuais esclarecimentos poderao ser obtidos junto a Pro-Reitoria de Graduacao,
pelo ramal 2503, ou através do e-mail prograd@unicruz.edu.br

Cruz Alta, 03 de dezembro de 2020.

Profa Ma. Luisa Cristina Carpovinski Pieniz Prof. Me. Regis Augusto Norbert Deuschle
Presidente Pré-Reitor de Graduagao
Fundacao Universidade de Cruz Alta Universidade de Cruz Alta

Registre-se e publique-se.
Cruz Alta, 03 de dezembro de 2020.

Sadi Herrmann
Secretario Geral

1Més de competéncia da folha salarial, que podera, mediante acordo coletivo, ser prorrogado e/ou parcelado em razdo da disponibilidade
financeira e orgamentaria da Instituigdo.
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Universidade de Cruz Alta
Pro-Reitoria de Graduacao

Processo Seletivo Interno de Docentes
Progressao para o Regime de Tempo Integral

EDITAL N° 69/2020

Anexo I — Formulario de Inscricao

Que faz , signatario(a), brasileiro(a),
Documento de Identidade n© , CPF no ,
residente na Rua , telefone:

, e-maif. , hos termos dos itens 2 e 4 do

Edital N° 69/2020, de 02 dezembro de 2020, aprovado pela Resolugao do Conselho
Universitario N°© 38/2020, de 02 de dezembro de 2020, para concorrer ao regime de
trabalho de tempo integral conforme enquadramento abaixo:

Atengao: Marque apenas uma opgao:

2.2.1. Curso de Medicina Veterinaria.
( ) 01 vaga para regime de tempo parcial
( ) 01 vaga para horista

2.3. Vagas para o Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS).
( ) 2.3.1. Regime de Tempo Parcial
( ) 2.3.3. Horista

2.3. Vagas para o Centro de Ciéncias da Satlde e Agrarias (CCSA).
( ) 2.3.2. Regime de tempo parcial
( ) 2.3.4. Horista

Declaro anuéncia ao inteiro teor do Edital N° 69/2020, de 02/12/2020,
aprovado pela Resolucdo do Conselho Universitario N© 38/2020, de 02 de dezembro de
2020; do Regulamento Geral para Avaliacao da Manutengao e/ou Alteragao do Regime
de Trabalho do Corpo Docente da Universidade de Cruz Alta, aprovado pela Resolugao
do Conselho Universitario N© 27/2019, de 12/06/2019; bem como as demais normas
estatutarias e regimentais da Fundacdo e da Universidade de Cruz Alta,
especificamente em relagao ao cumprimento das obrigagdes e prazos.

Cruz Alta, de de 2020.

Nome:

Parecer da Comissao de Avaliagao:




