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i FUNDACAO UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

EDITAL N° 48/2020

Abertura de Inscrigoes para o Processo de Selecdo Simplificado
Chamada de Curriculo para o Corpo Docente da Universidade de Cruz Alta

A Presidente da Fundagdo Universidade de Cruz Alta, Prof2 M@ Luisa Cristina Carpovinski
Pieniz, e o Pro-Reitor de Graduacao da Universidade de Cruz Alta, Prof. Me. Regis Augusto
Norbert Deuschle, no uso de suas atribuicdes, considerando a necessidade de selecionar
docentes para os cursos de graduacao, tornam publico a abertura de processo seletivo destinado
ao provimento de vagas para as funcdes abaixo relacionadas, o qual reger-se-a de acordo com
as disposicOes deste Edital e de acordo com a legislacao institucional especifica.

I — Das Vagas:

1.1. Area: Tecnologia em Estética e Cosmética — Estética Facial

1.1.1. Titulagdo exigida: Graduacdo em Estética e Cosmética. Especializacdao na area de Estética
ou areas afins. Experiéncia profissional comprovada, de no minimo, 02 (dois) anos, em Estética
e Terapias Alternativas.

1.1.2. Vagas: 01 (uma)

1.1.3. Regime de trabalho: horista

II — Das Inscricoes:

2.1. O periodo das inscricOes sera 21 a 28 de agosto de 2020.

2.2. Para participar, o candidato devera enviar Curriculum Vitae, no formato Lattes
atualizado, documentado (com comprovantes anexados) e comprovagao dos requisitos
exigidos para o exercicio do cargo e formas de contato atualizadas (telefone e e-mail). Os
comprovantes de conclusao de especializacdo, mestrado e doutorado somente tem validade se

emitidos por cursos credenciados ou autorizados pela Capes. Em caso de formacao concluida no

exterior, a documentagao comprobatdria devera possuir convalidacdo em Instituicdo de Ensino
no Brasil.

2.3. As contratacOes serao efetivadas conforme demandas da Instituicao, por prazo determinado

ficando o(a) candidato(a) ciente da necessidade de realizacdao de processo seletivo posterior

para permanéncia na vaga.

2.4. Considerando as restricOes impostas pela pandemia e pelo movimento de paralisacao dos

Correios, excepcionalmente, os documentos comprobatorios deverdo enviados por e-mail para

o endereco rh@unicruz.edu.br até as 17h do dia 28 de agosto de 2020.

2.4.1. As copias fisicas dos documentos comprobatorios deverdo ser entregues pelos(as)

candidatos(as) aos avaliadores no dia da entrevista, agendada para o dia 01 de setembro de

2020.

2.4.2. Os documentos nao serao conferidos no ato de entrega, portanto € de responsabilidade
do candidato a juntada correta dos mesmos. O setor de Recursos Humanos esta localizado no
prédio central do Campus Universitario, situado na Rodovia Municipal Jacob Della Méa Km 5.6 —
Parada Benito — CEP: 98020-290, Cruz Alta, RS, telefone (0xx55) 3321-1649, e-mail
rh@unicruz.edu.br.

III — Do Processo de Selecao:

3.1. A selecdo consistira de:
3.1.1. Andlise de curriculo (valor 3,0) e entrevista (valor 7,0)
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3.2. A falta de documentos exigidos para a presente sele¢do, ou sua apresentacao em desacordo
com este edital poderd, a exclusivo critério da Banca Examinadora, implicar a desclassificacdo
do(a) candidato(a) ou na realizacdo de diligéncia.

3.3. Em caso de empate na pontuacado geral dos profissionais o resultado da melhor pontuacao
na entrevista sera utilizado como critério de desempate.

3.4. A homologacao das inscricoes, juntamente com o agendamento das entrevistas, sera
divulgada no site da Universidade de Cruz Alta no dia 31 de agosto de 2020, a partir das 17
horas.

3.5. As entrevistas serao realizadas no setor de Recursos Humanos no Campus Universitario,
Prédio Central, no dia 01 de setembro de 2020.

3.6. O resultado final da selecdo sera divulgado no dia 03 de setembro de 2020 no site da
Universidade de Cruz Alta, a partir das 17h.

IV — Da analise do Curriculo (valor 3,0):

4.1. A andlise do Curriculo serd definida e pontuada pela experiéncia comprovada pelo
profissional, demonstrada no Curriculum Vitae.

V — Da entrevista (valor 7,0):

5.1. Consistira de entrevista com Coordenador do curso e profissional do setor de Recursos
Humanos para avaliar a qualificagdo técnica, competéncias comportamentais e atitudes
necessarias ao candidato para investir no cargo.

VI — Dos Recursos e Impedimentos:

6.1. Havendo inconformidade com o resultado da avaliagao e pontuacdo das propostas ou com
alguma acdo da Banca Examinadora, poderdo ser interpostos recursos ao Setor de Recursos
Humanos da Universidade de Cruz Alta no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a
divulgacao do resultado final.

VII - Das Disposicoes Finais:

7.1. A correta interpretacdo do presente Edital é de responsabilidade do(a) candidato(a),
vedados eventuais pedidos de esclarecimentos apds a data de homologacdo das inscrigoes.

7.2. A aprovacao e a classificacao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito
a contratacdo, respeitando a ordem de classificagdo final.

7.3. Apos a convocagao, o candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito horas) para apresentar-
se ao setor de Recursos Humanos, para que sejam iniciados os tramites da contratacdo. Caso o
candidato ndo comparega nesse periodo, a Instituicdo reserva-se o direito de prosseguir com a
convocagdo da lista de classificados.

7.4. E de responsabilidade do candidato, manter seu meio de contato (telefone, e-mail)
atualizado, para que seja convocado para assumir a vaga, bem como o acompanhamento dos
avisos e convocacoes do processo seletivo através do site.

7.5. O regime de trabalho dos eventuais funcionarios contratados sera regido pela Consolidacdo
das Leis de Trabalho (CLT) e pela convencao coletiva de trabalho do 6rgao de classe.

7.6. O presente Edital poderd sofrer eventuais acréscimos e/ou alteragBGes, enquanto nao
consumado o ato que lhe disser respeito, até a data de publicagdo do resultado final.

7.7. Podera ainda o presente Edital, em qualquer fase do processo e a critério da Fundagdo
Universidade de Cruz Alta, ser suspenso ou cancelado, sem que caiba aos eventuais candidatos
inscritos qualquer pretensao de direito adquirido.
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7.8. Para formalizagcdo da admissdo, o colaborador devera ter, no momento da convocacao, 18
(dezoito) anos completos, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS disponivel e,
quando for o caso, Carteira de Reservista. Caso nao sejam atendidos esses requisitos, a
Instituicdo se reserva o direito de prosseguir com a lista de classificagdo. Nao serdo aceitos
protocolos de encaminhamento da CTPS.

7.9. As vagas disponibilizadas neste edital também sdo abertas a candidatos com necessidades
especiais, de acordo com as especificidades das funcles. Juntamente com os documentos, o
portador de necessidade especial deve informar a sua particularidade.

7.10. Os casos omissos serao decididos por Comissao especificamente constituida pela Fundacdo
Universidade de Cruz Alta.

7.11. Eventuais esclarecimentos poderao ser obtidos no setor de Recursos Humanos, Campus
Universitario, Rodovia Municipal Jacob Della Méa, Km 5.6 Distrito Parada Benito, Cruz Alta, RS,
telefone (0xx55) 3321-1649 e/ou e-mail: rh@unicruz.edu.br

VIII - Informagoes Complementares — Cronograma:

8.1. Inscricdes: 21/08/2020 a 28/08/2020.
8.2. Homologacao das inscri¢des: 31/08/2020.
8.3. Periodo das entrevistas: 01/09/2020.
8.4. Publicacdo do resultado final: 03/09/2020.

Cruz Alta, 21 de agosto de 2020.

Luisa Cristina Carpovinski Pieniz Regis Augusto Norbert Deuschle
Presidente Pré-Reitor de Graduacao
Fundacdo Universidade de Cruz Alta Universidade de Cruz Alta

Registre-se e Publique-se.
Cruz Alta, 21 de agosto de 2020.

Sadi Herrmann
Secretario-Geral
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