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EDITAL 41/2020 — ADENDO N° 1
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES RECRUTAMENTO INTERNO

O Setor de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes e nos termos do Edital
N2 41/2020, torna publico o presente Adendo para divulgar a relagdo nominal dos
candidatos regularmente inscritos para concorrer a vaga a seguir relacionada e o hordrio
de entrevista:

Grupo Ocupacional: Assistente
Cargo/Funcgio: Assistente | — Assistente de Secretaria - Inatecsocial

Nome do Candidato Data Entrevista Horario
Daniela Alves Dondoni 23/07/2020 8h30min
Taiane Moraes dos Santos 23/07/2020 9h

Grupo Ocupacional: Assistente

Cargo/Funcg3o: Assistente Ill — Cinegrafista
Nome do Candidato Data Entrevista Horario Prova pratica Horario
Denilson Rodrigues Ramires 23/07/2020 9h30min 23/07/2020 10h15min

Grupo Ocupacional: Técnico Cientifico
Cargo/Funcg3o: Técnico Cientifico | - Jornalista

Nome do Candidato Data Entrevista Horario
Oscar Michael Dos Santos Van Riel 23/07/2020 10h

As entrevistas serdo realizadas no setor de Recursos Humanos.
ApOs a entrevista, os candidatos serdao encaminhados para avaliagao junto a Psicéloga na sala
do MEC.

Cruz Alta, 17 de julho de 2020.
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