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1. APRESENTACAO

As rapidas transformacdes sociais passam a demandar cada vez mais das
Universidades posicionamentos e respostas as varias indagacfes e necessidades
decorrentes da realidade social. Neste sentido, exigem-se novos cenarios e propostas
de ensino, a fim de fomentar a formacdo de profissionais fundamentada em
praticas que incorporem a reflexdo contextual da realidade, mediada por um processo
de ensino-aprendizagem interativo por meio do qual se consolidem atitudes de
autonomia, criatividade, cientificidade, auto-aperfeicoamento, cooperacao, flexibilidade
e negociacao, entre outras.

A Universidade de Cruz Alta (UNICRUZ) comprometida com a comunidade em
gue se insere, enfatiza através de acdes educacionais o principio da cidadania,
buscando a formacdo consciente e ética de seus profissionais, no sentido de
implementar medidas que contribuam para o desenvolvimento local e regional, que
atendam as demandas sociais e as necessidades de saude do individuo e da
coletividade.

O Projeto Politico Pedagoégico do Curso de Enfermagem da UNICRUZ,
contempla linhas de acgbGes para o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo de acordo com principios que fundamentam a educacgéo
democratica, participativa, comprometida com as bases cientificas da profissao.

Para a legitimacdo de um projeto de formacédo profissional que atenda os
desafios da sociedade contemporanea, buscou-se contemplar neste documento
a operacionalizacdo do processo pedagogico tendo como referéncias o Projeto
Politico Pedagogico Institucional da UNICRUZ , a Resolucdo CNE/CES n°. 03 de 07
de novembro de 2001, do Conselho Nacional de Educacdo e Camara de
Educacdo Superior, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacao de Enfermagem; o Decreto n°. 94406/87 de 08 de junho de 1987, que
regulamenta o Exercicio da Enfermagem e dispde sobre Profissdo do Enfermeiro,
objeto da Lei n°. 74098/86 e no Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

O Curso de Enfermagem apresenta em sua estrutura e organizagcao curricular
de forma generalista e contempla dentre outros, aspectos gerontologicos justificados

pelo cenario brasileiro, devido ao aumento de expectativa de vida populacional.



Os valores que servirdo de base para a formacédo dos alunos do curso de
Enfermagem deverdo envolver a criatividade, a identidade, o comprometimento social, a
autonomia, a ética, o desenvolvimento pessoal e profissional. Nesta dimensao, o
trabalho de Enfermagem, como integrante do trabalho coletivo em saude, compartilha
da perspectiva de saude como qualidade de vida, da participacdo e do controle
social, da integralidade das acdes de saude individual e coletiva.

Este Projeto foi elaborado em consonancia com o Projeto Politico Pedagodgico
Intitucional da UNICRUZ, e pretende constituir-se em documento referencial para o
processo educacional do Curso de Enfermagem, sendo capaz de nortear com
seguranca seu desenvolvimento curricular, com funcéo articuladora, identificadora,
retroalimentadora e ética, reunindo as diretrizes, as caracteristicas e as estratégias do
curso, enfatizando a atividade do profissional comprometido com o desenvolvimento
regional, colaborando na busca constante de solu¢des de problemas de saude, por
meio de acBes multiprofissionais, visando a melhoria da qualidade de vida e da saude

da populagéo da regido de atuacao da universidade.



2. CONTEXTUALIZACAO

A Universidade de Cruz Alta, identificada com as demais Universidades
Comunitarias do Estado do Rio Grande do Sul pelo traco comum de terem a finalidade
de prestacdo de servico publico, de interesse coletivo, a ele consagrando-se
inteiramente, sem fins lucrativos, tem procurado aprofundar as questdes que envolvem
a promocao a saude, prevencao de agravos e reabilitacdo em saude.

Desta forma, centralizando a acdo formadora no ser humano, a Universidade
procura investir na area da saude com a oferta do Curso de Enfermagem, cujo
profissional se destaca no contexto social como um dos agentes de transformacédo

da realidade, vislumbrando suas acdes na atencdo a saude da comunidade.

2.1Contexto Geogréafico

A Universidade de Cruz Alta esta inserida, predominantemente, na regido do Alto
Jacui, embora os académicos sejam também provenientes de municipios de outras
regibes, tendo sob sua coordenacdo técnico-cientifica o Conselho Regional de
Desenvolvimento Alto Jacui (COREDE Alto Jacui), que é um dos 28 Conselhos Regionais
de Desenvolvimento do Rio Grande do Sul. A base desse conselho fundamenta-se nos
valores: participacéo social; responsabilidade social e ambiental; ética e transparéncia nas
acOes e comprometimento com o desenvolvimento regional.

A regido possui uma populacao total de 155.133 habitantes (FEE/2013) em uma
area de de 6.893,8 km2 (FEE/2013). A cidade p6lo do COREDE € Cruz Alta, conforme a
figura, a seguir, que abrange também os municipios de Boa Vista do Cadeado, Boa Vista
do Incra, Colorado, Fortaleza dos Valos, lbiruba, Lagoa dos Trés Cantos, Nao Me Toque,
Quinze de Novembro, Saldanha Marinho, Salto do Jacui, Santa Barbara do Sul,Selbach e
Tapera.

A regido apresenta varias potencialidades, dentre as quais estdo as relacionadas
aos aspectos geograficos. O clima com a presenca das quatro estagdes, 0s solos de boa
fertilidade e o relevo suave permitem que a agricultura de graos para exportacao seja a
maior atividade econdmica da regiao.

A dindmica desse setor orienta o desenvolvimento econémico da regido. Essa

atividade tem atraido industrias do setor metal-mecanico e de transformacdo de matérias-
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primas agricolas. Soja e leite sdo as principais. Outra potencialidade prospectada pela

sua comunidade € o setor de servicos, agricultura , agropecuaria e o turismo rural.

e yao
DR

Unugualna
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Figura 1 — Localizacdo dos Municipios no COREDE Alto Jacui.

Fonte: IBGE Mapas, 2009.

Os quatorze municipios estdo agrupados em microrregiées, nas quais o trabalho
da UNICRUZ, como gestora técnica do COREDE, tem diagnosticado, ndo sé as
potencialidades, como também o0s gargalos a serem desobstruidos para que a
macrorregido atinja um estagio satisfatério de desenvolvimento. Dentre esses, o0s de
maior relevancia séo: falta de planejamento ambiental que envolva solucéo regional
para destinacdo dos residuos soélidos e de escoamento sanitario; diminuicdo da
populacdo rural; falta de logistica adequada para circulacdo da producgéo agricola e
metal-mecéanica; falta de profissionais capacitados para alguns setores; baixa

participagcdo da populagédo em processos deliberativos de interesse regional; fragilidade
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nos processos de gestao; relacdo desigual entre custo da producéo e precos praticados
pelos mercados.

Essa caracterizacdo da regido de insercdo, em especial os gargalos, orientam a
atuacdo da Universidade comunitaria que tem como compromisso social o
desenvolvimento sustentavel.

No quadro 1 e na figura 2, observa-se a distribuicdo da populacdo residente
urbana, rural e total (por nUmero de habitantes) do COREDE Alto Jacui referente aos
censos demograficos de 2000 e 2010, realizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

ANO Urbana Rural Total
2000 128466 (80,2%) 31765 (19,8%) 160231 (100%)
2010 130093 (83,8%) 25171 (16,2%) 155264 (100%)

Quadro 3 - Populacédo urbana, rural e total (por nUmeros de habitantes) do COREDE Alto
Jacui para os anos de 2000 e 2010.
Fonte dos dados brutos: IBGE e FEE.
Em 2000, a populacdo urbana do COREDE Alto Jacui era de 128.466 habitantes,
representando 80,2% da populacéo total, enquanto que a populacgéo rural era de 31.765

habitantes, correspondendo a 19,8% da populacao total.

180.000 -
160.231 159.277  158.922 158.416 156.184 158.090
160000 { A : : A 157.778 , 157.037 A

140.000 - 128.792 128.824
128.466 128.3 128.628 128.773 _128.613
| = = &= e = = A

120.000

100.000 A
80.000 -
60.000 -

40.000 A .31.765* 30.923 ‘30.294 ; 29.624 28.954 28.264 27.571 64'736
20.000 A
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2008

l—o—- rural ssfiesUurbana s total |

Figura 2 — Gréafico da populacdo residente urbana, rural e total (por numero de
habitantes) do COREDE Alto Jacui para os anos de 2000 e 2010.
Fonte dos dados brutos: IBGE e FEE.

Em 2010, a populacdo urbana do COREDE Alto Jacui correspondia a 130.093
habitantes (83,8% da populacgéo total), indicando um acréscimo de 1.627 habitantes em

10 anos e um percentual de crescimento de 1,27% (ou uma taxa média geométrica de
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crescimento de 0,13% a.a.).

A populacéo rural, em 2010, era de 25.171 habitantes (16,2% da populacéo total),
contabilizando 6.594 habitantes a menos do que em 2000 e um percentual negativo de
crescimento de -20,76% (ou uma taxa média geométrica de crescimento de -2,3% a.a.).

Entre 2000 a 2010, a populacéo total do COREDE Alto Jacui teve sua populacéo
reduzida de 160.231 habitantes para 155.264 habitantes, representando um percentual
negativo de crescimento de -3,1% (ou uma taxa média geométrica de crescimento de -
0,31% a.a.).

A figura 3 mostra as piramides etarias da populacdo do COREDE Alto Jacui para
os anos de 2000 e 2010. Nota-se que a piramide etaria de 2000 apresenta uma base
extremamente larga e um topo extremamente estreito. A maior concentracdo da
populacdo estava na faixa etaria de 15 a 19 anos, aproximadamente 9,47% da
populacdo total, enquanto que a menor concentragcdo da populacdo estava na faixa
etaria de 75 a 79 anos, aproximadamente 1,43% da populacéo total.

Em 2010, a forma da piramide etaria mostra sinais de mudanca, na distribuicédo
populacional. Sua primeira barra referente a faixa etaria de 0 a 4 anos € mais estreita,
enquanto que seu topo € ligeiramente mais largo. A maior concentracdo da populacao
continua sendo na faixa etéria de 15 a 19 anos (aproximadamente 7,97% da populacao
total), mas com um percentual negativo de crescimento de -15,85% (ou uma taxa meédia
geométrica de crescimento de -1,71% a.a.) em relacdo a 2000. A menor concentracao
da populacao continua sendo na faixa etaria de 75 a 79 anos (aproximadamente 1,88%
da populacéo total), mas com um percentual de crescimento de 21,43% (ou uma taxa
média geométrica de crescimento de 2,44% a.a.) em relacdo a 2000.

Outro aspecto importante para as projecdes da Universidade € o fato de que, entre
2000 a 2010, a populacdo nas faixas etarias de 0 a 14 anos e de 15 a 44 anos
obtiveram percentuais negativos de crescimento de -24% (ou uma taxa média
geométrica de crescimento de -2,7% a.a.) e -7,6% (ou uma taxa média geométrica de
crescimento de -0,8% a.a.), respectivamente. Enquanto que a faixa etaria de maiores de
45 anos obteve um percentual de crescimento significativo de 27,11% (ou uma taxa

média geométrica de crescimento de 2,43% a.a.).

Figura 3 — Piramides etarias da populacdo do COREDE Alto Jacui para os anos de 2000
e 2010. Fonte dos dados brutos: IBGE e FEE.
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Entre 2000 a 2010, a populagdo masculina continuou sendo maior que a feminina,
na faixa etaria de 0 a 14 anos, mesmo que esta diferenca tenha apresentado uma
reducdo de 20,93%. Na faixa etéria de 15 a 44 anos, a populagéo feminina foi maior que
a masculina, porém esta diferenca obteve uma forte diminuicdo de 41,47%. Enquanto
gue na faixa etaria de maiores de 45 anos, a populacdo feminina se sobressaiu, e esta
diferenca obteve um aumento significativo de 24,81%.

Com base nestas analises, a Universidade busca estratégias para oferta de cursos
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gue atinjam a populacéo jovem desta regido, mas, em funcao dos dados apresentados,
a Universidade também oferece a possibilidade de estudos para popula¢des adultas ou
com mais idade (edital PROBIN 1)

2.2 Contexto Cientifico-Cultural e Educacional da regiéo

A Universidade de Cruz Alta é concebida como uma instituicdo particular de
ensino superior, de carater social e comunitario, dotada de objetivos e fun¢bes préprias,
destinada a preservar, organizar, desenvolver e transmitir o saber em todos os graus.
Em seu significado mais amplo, o saber significa poder manter-se na verdade. A busca
do saber, razdo de ser fundamental da Universidade, ocorre no exercicio das suas
principais funcgdes: a criagao, elaboragéo da ciéncia e o desenvolvimento da tecnologia
a servico do bem-estar do homem e da sociedade.

A Universidade de Cruz Alta integra o Consércio das Universidades Comunitarias
Galchas - COMUNG - instancia articuladora de projetos coletivos, construtores de
alternativas de solugcbes aos problemas estruturais comuns as universidades
consorciadas. O sentido da Universidade Comunitaria, no contexto do ensino superior
no Brasil, explicita-se pela relevancia do seu papel social de Instituicdo nesse modelo,
abrangendo diversas comunidades e trilhando um caminho que busca a qualificagéo
cada vez maior de seu trabalho, ja que tem consolidada sua insercdo, de forma
participativa, na sua regido de abrangéncia.

A UNICRUZ integra o Conselho Regional de Desenvolvimento do Alto Jacui —
COREDE -, desde 1991 e do Pdlo de Modernizacdo Tecnoldgica, a partir de 1994.
Nesse espaco, atua como gestora cientifica, cuja participacdo se da através da
focalizacdo em acdes de pesquisa, gestdo, ensino e extensdo, contribuindo com
diversas acdes e procurando diagnosticar os interesses fundamentais da Regido em
termos de educacéo, pesquisa cientifica e tecnoldgica, saude, agricultura, agroindustria,
industria, comunicagéo, ecologia, transporte entre outros. Apesar de sua regido de
abrangéncia atingir quatorze municipios, a Universidade amplia sua a¢cdo, uma vez que
contempla estudantes e professores de outras regifes e estados da federacéo.

Localiza-se num contexto educacional singular, atuando como polo irradiador de
transformacdes nas areas da cultura, da economia e da vida social, especialmente na
Regido Alto Jacui do Rio Grande do Sul. A regido possui, também, nimero expressivo
de clientela escolar atendida em escolas de educacédo basica, abrangendo educacéao

infantil, ensino fundamental e ensino médio. A educacdo de jovens e adultos é



14

estimulada através de oportunidades educacionais apropriadas, tais como: acesso
gratuito ao Centro de Estudos Supletivos de Cruz Alta, ou participacdo em exames
promovidos pelo poder publico estadual.

A educacéo profissional é oferecida em escolas publicas e particulares da regido
aos alunos matriculados ou egressos do ensino fundamental e médio,
possibilitando o acesso aos portadores de necessidades especiais por meio da inclusao
social.

O contexto educacional da regido atende as necessidades sociais caracterizadas
nos trés niveis de ensino, buscando, através de novas propostas curriculares,
corresponderem aos avancos da ciéncia e da tecnologia.

As manifestacdes artistico-culturais da regiao relacionam-se, fortemente, ao seu
contexto histdérico. Nos ultimos anos, essas manifestagcbes vém presas a histéria do
povoamento, evidenciando as diferentes etnias que formam a populagdo regional. A
Universidade vem dando assessoria a organizacdo dos centros culturais proprios de
cada etnia.

Nesse contexto, o homem regional encontra suporte para constituir as
singularidades que tém permitido o seu reconhecimento como cidadao que atingiu um
padrao elevado no sentido ético-politico.

As oportunidades oferecidas e as conquistas alcancadas que inferem nas
ciéncias em suas diversas aplicacdes, destacam a regido como poélo centralizador de
recursos que promovem o desenvolvimento do ser humano.

A visao filoséfica do humano na formacéo profissional perpassa todo o trabalho
educacional da Universidade e define o rumo das suas acdes, cuja concretizacao
pretende acrescentar, a realidade social, recursos que participem com eficacia dos
movimentos de mudanca ou transformacéo.

As linhas basicas que sustentam as acgbes pedagdgicas da Universidade
constituem-se em diretrizes na construgcdo das propostas pedagogicas, efetivando a
articulacdo das diferentes areas de conhecimento na oferta de cursos para a formacao
de individuos.

Nesse contexto, o Curso de Enfermagem visa preparar profissionais que estejam
capacitados a intervir no processo de construcdo e valorizacdo do ser humano,
através da atuacdo em todas as fases do ciclo vital por meio de a¢bes de promogéo a
saude, prevencédo de agravos e reabilitacdo da saude, objetivando a personalizacdo e
humanizacdo da assisténcia, através da pratica da Enfermagem cientificamente

fundamentada.
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2.3Contexto histérico-social da Universidade.

A Universidade de Cruz Alta esta inserida no contexto histérico da Regido
Noroeste do Estado desde a década de 1947. Primeiro sob a forma da Associacao de
Professores da Escola Técnica de Comércio "Cruz Alta". A Associacdo iniciou suas
acbes como mantenedora do Curso técnico em Contabilidade. Em 1958, a entidade
passou a denominar-se Associacdo dos Professores de Cruz Alta - APROCRUZ,
constituida por Faculdades Isoladas. A primeira criada foi a Faculdade de Ciéncias
Econbmicas, (1958) e na sequéncia vieram a de Direito (1968), a de Filosofia Ciéncias
e Letras (1969) e a de Educacéo Fisica (1972).

A transformacdo dessas Faculdades Isoladas em uma Universidade resultou da
mobilizacdo da comunidade regional. A primeira conquista foi a da Lei 7.676, de 6 de
outubro de 1988, que autorizava o Poder Executivo a criar a Universidade Federal de
Cruz Alta. Por razdes que ainda hoje néo séo claras para a comunidade no mesmo ano
é instituida, através do Decreto 97.000 de 21 de outubro de 1988, a Universidade de
Cruz Alta sob a forma de Fundacao Universidade de Cruz Alta, mas com personalidade
juridica de direito privado. A seguir foram desencadeadas acdes necessarias para a
efetiva instalacédo da Universidade que foi reconhecida pela Portaria do MEC n° 1704 de
03 de dezembro de 1993. A partir desse ano houve acelerada criacdo de novos cursos.

E uma instituicdo de Ensino Superior, de natureza comunitaria, sem fins lucrativos.
Integra o Consorcio das Universidades Comunitarias Gauchas — COMUNG e o
Conselho Regional de Desenvolvimento do Alto Jacui — COREDE Alto Jacui.

Em 2005, houve a destituicdo da Reitoria através da operacdo TOGA. No dia
07/11/2005, os entdo administradores foram afastados das fungdes a pedido do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e deferido pelo Poder Judiciario, sob
suspeicdo e indicios de gestao temeraria, conforme autos do Processo n° 1.050005014-
6. Na sequéncia foi nomeado um Administrador Judicial pelo mesmo poder.

No momento da intervencdo, a InstituicAo encontrava-se em situacao caotica:
endividamento fiscal, a maior soma correspondente a Imposto de Renda retido e nao
recolhido aos cofres publicos; dividas com fornecedores até mesmo de energia elétrica e
telefonia; salarios atrasados; divida bancaria muito significativa; falta de regularidade
fiscal até mesmo na esfera municipal; a maioria dos cursos sem renovagao de

reconhecimento e um enorme passivo trabalhista.
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No periodo de novembro de 2005 a abril de 2008, tempo da gestdo judicial,
buscou-se resolver as questbes da divida através de parcelamentos, estruturou-se a
divida trabalhista e implementaram-se medidas que viessem permitir a obtencdo de
regularidade fiscal. Os dezessete cursos com reconhecimento por renovar ou até mesmo
dois sem reconhecimento foram avaliados por comissfes externas do Instituto Nacional
de Pesquisas e Estudos Educacionais Anisio Teixeira do Ministério da Educacéo e
Cultura — INEP/MEC.

Nesse periodo fez-se também a reestruturacdo estatutaria e a preparacao para a
retomada da gestdo universitaria de forma democratica, legitimada por eleicdo com
colégio eleitoral composto por todos o0s segmentos da comunidade académica.
Mobilizou-se essa comunidade para definir os rumos da Universidade. Académicos,
funcionérios, professores e representantes da comunidade externa participaram das
discussbes que levaram aos novos estatutos, ao PPPI e ao Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI, 2008-2012.

Esses processos culminaram com a separacdo da gestdo da mantenedora e da
mantida. A posse dos gestores das duas instituicdes ocorreu em 11 de abril de 2008. A
Fundacdo Universidade de Cruz Alta, mantenedora, é regida pelo Estatuto proprio,
aprovado pelo Ministério Publico do Rio Grande do Sul —Procuradoria das Fundacofes-
Portaria 322/2007, de 26/11/2007 e reformulado, conforme aprova¢do do mesmo 6rgao,
Portaria n® 265/2010 — PF, de 17/11/2010. A nova estrutura da Instituicdo, definida
também pelo Estatuto da Universidade, aprovado pela portaria do MEC n°® 914, de
01/11/2007, publicada pelo DOU de 05/11/2007 e pelo Regimento aprovado pela
Assembléia Geral da Universidade, em 17 de novembro de 2009, encontra-se
totalmente implantada. A Instituicdo esta estruturada em dois centros o0s quais
congregam cursos por afinidades, consideradas as grandes areas do conhecimento.

Em marco de 2009, a instituicdo passou pelo processo de Avaliacdo Externa,
conforme processo e-MEC n°® 20077098. Os resultados apontaram para fragilidades
decorrentes do periodo critico vivenciado. Os anos de 2008, 2009 e 2010 permitiram
avancos na reorganizacao institucional.

Em novembro de 2011 a instituicdo passou por nova avaliagao externa - processo
e-MEC 2001103941, que resultou em avaliacdo satisfatéria para recredenciamento da
mesma conforme a Portaria 711, de 08 de agosto de 2013, publicada no Diario Oficial
da Unido, secéo 1, de 09 de agosto de 2013.

Em 2012, houve uma nova atualizacdo do Estatuto da Universidade de Cruz Alta,
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sendo alterada a estrutura institucional, passando a ser constituida por dois Centros de
Ensino, sendo eles: Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias(CCSA) e Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS).

Desde 2006, a Instituicdo trabalha com o foco de consolidar-se como
Universidade e, nesse sentido, fortaleceu as bases necessarias para a constituicdo da
poés-graduacdo stricto sensu. Em 2012, inicia o Curso de Mestrado Profissional em
Desenvolvimento Rural e, em 2014, iniciam as atividades dos Programas de
PosGraduacdo em Praticas Socioculturais e Desenvolvimento Social e Atencéo Integral
a Saude, ambos académicos. Ainda nesse mesmo ano, um novo grupo de docentes
organizou proposta para um novo programa de mestrado académico na éarea de
agropecuéria, que devera ser submetido ao APCN em 2015.

A partir de uma demanda instituida pela Universidade de Cruz Alta, com o
COMUNG, iniciou-se um movimento junto ao Governo Federal com o objetivo de obter
uma solucdo para os problemas fiscais que as Universidades Comunitarias
apresentavam . Esse movimento culminou com a aprovacao da Lei No 12.688, de 18 de
julho de 2012, a qual instituiu o Programa de Estimulo a Reestruturacdo e ao
Fortalecimento das Instituicées de Ensino Superior (PROIES). Através dessa legislacéo,
foi possivel a UNICRUZ obter a regularidade fiscal, a partir do pagamento de suas
dividas, com bolsas de estudo.

Em 2013, o governo federal sancionou a Lei n°® 12.881, de 12 de novembro de
2013, a qual estabeleceu uma terceira modalidade de Universidade no sistema de
ensino superior brasileiro: as Instituicdes Comunitarias de Educacdo Superior (ICES).
Essa lei faz, em primeiro lugar, o reconhecimento do servigo prestado as comunidades,
onde estas estdo inseridas, estabelecendo, formalmente, o carater publico ao fazer
dessas instituicdes. Assim, em 19 de dezembro de 2014, através da Portaria n° 784,
publicada no D.O.U. 22/12/2014, a Universidade de Cruz Alta € qualificada como
Instituicdo Comunitaria de Ensino Superior (ICES).

A atualizacao permanente do PDI contempla o processo de redimensionamento e
de garantia de continuidade da instituicdo. Fundamentados nas caracteristicas politico-
sécio-econdmicas da regido de insercdo, nos relatérios das avaliacdes internas e
externas, na propria dindmica institucional e também nas politicas governamentais que
criam mais condi¢Bes para sanar dificuldades estruturais, além de estar encaminhando
0 crescimento vertical, trabalhou-se no sentido de colocar a Universidade de Cruz Alta

como referéncia, também, nas areas de Engenharias e Tecnolodgicas.
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2.4Contexto de Inserc&o do Curso na Regiao

Conforme descricdo do historico da regido na qual se insere a Universidade de
Cruz Alta, dentre as demandas apontadas se destaca a necessidade de
profissionais qualificados nas diferentes areas de atuacéao.

Com a efetivacdo da Constituicdo Federal de 1988 no que se refere a saude,
amplia-se acdes referentes ao cuidado do ser humano nos trés niveis de assisténcia
demandados pelas Politicas Publicas de Saude e pelo aumento da expectativa de vida.
Pressupondo-se a importancia desses aspectos, se faz necesséaria a formacdo de
profissionais da é&rea de saude, com capacitacdo técnica-cientifica, criticidade e
comprometimento com a coletividade.

Atualmente a profissdo possui varias especializa¢cdes, todas permitindo
que o Enfermeiro atue em conjunto com outros profissionais de saude, distinguindo-se
destes, por sua habilidade em entender ndo s6 0s processos saude-doenca, mas
também dos processos assistenciais e gerenciais em saude.

Além das éareas ja previstas pela profissdo de Enfermeiro, a estratégia de
formacdo do profissional devera estar de acordo com uma politica de saude que
atenda as necessidades do Sistema Unico de Satde e suas acbes dirigidas a atencéo
bésica a saude, em seus diferentes niveis de complexidade.

Neste sentido, o curso de Graduacdo em Enfermagem pretende formar
profissionais, que possam se destacar nas grandes areas da salde preconizadas
pelo Sistema Unico de Saude e efetivados pelos Programas dentro da area da Saude
Coletiva e suas especialidades e da Saude Hospitalar e suas especialidades,
ressaltando aspectos gerontolégicos seguindo a tendéncia mundial relacionada a
transicdo demogréfica.

Conciliado a isso, atender as necessidades da regido no que diz respeito a
formagédo de profissionais habilitados a trabalhar em prol da melhoria da qualidade
de vida da populagdo, e com isso, abrir novos campos, que ainda sdo carentes na
regido, bem como contribuir com o avango e transformacdes da realidade da

comunidade onde o profissional esta inserido.
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2.5Contexto de Insercédo do Curso na Instituicao.

O histérico da regido, a qual se insere a Universidade de Cruz Alta mostra a
necessidade de profissionais em diversos setores, e nas diferentes areas de atuacéo.
Dentro deste enfoque, o Curso de Enfermagem, iniciou suas atividades com o intuito de
interagir e suprir as necessidades da regido, a fim de formar para o mercado
profissionais centrados na realidade e com capacidade técnico-cientifica para
contribuir com a qualidade de vida das comunidades.

O Curso de Enfermagem criado e autorizado a funcionar através da Resolucao
08/96 de 11 de Setembro de 1996 do Conselho Universitario — CONSUN. Foi
reconhecido pelo parecer CES/CNE 1.148/2001 de 07/08/2001 e publicado no Diéario
Oficial da Unido em 25/08/2001. Seu reconhecimento foi validado sob a Portaria n®
1897-22/08/01 publicada no D.O.U. 25/08/2001. Posteriormente obteve nova Portaria
de reconhecimento sob n° 775/08-07/11/08 publicada no D.O.U. 10/11/08. Renovacao
pela Portaria n°® 01/12 — 06/01/12 D.O.U: 09/01/12; Renovacao pela Portaria n® 822/14 —
30/12/14 D.O.U: 02/01/15

A fundamentacao legal que sustenta e norteia a organizagdo politico pedagogico
do curso de Enfermagem baseia-se no o Decreto n°. 94406/87 de 08 de junho de 1987,
gue regulamenta o Exercicio da Enfermagem e dispde sobre Profissdo do Enfermeiro,
objeto da Lei n°. 74098/86, no Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, na
Resolucdo CNE/CES n°. 03 de 07 de novembro de 2001, do Conselho Nacional de
Educacdo e da Camara de Educacdo Superior que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagao de Enfermagem.

A Universidade é identificada como o mais importante e efetivo entre todos os
nucleos de progresso de que as sociedades podem dispor quando capaz de tracar
caminhos e propor solucdes para os diferentes campos. Desenvolvendo tais fungdes
de alta relevancia a Universidade coloca-se na responsabilidade de produzir
conhecimentos tendo como perspectiva a transformacéao social.

A criacdo do Curso de Graduacdo em Enfermagem procura atender aos avangos
da ciéncia e da tecnologia, caracterizando a importancia de sua oferta, definida em
critérios de necessidade social e abrindo, assim, novas perspectivas de formacao de

profissionais preparados para viabilizar as mudancas esperadas para a saude. Nesse
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sentido o curso de Enfermagem da UNICRUZ se insere no contexto da regidao do Alto
Jacui, formando profissionais para atuarem nas diferentes realidades sociais.

O curriculo do Curso foi estruturado de forma a consolidar o conhecimento
cientifico. Busca apontar os caminhos que levam a uma pratica profissional,
socialmente adequada, enriquecida por acoes interdisciplinares dos diversos elementos
que viabilizam o processo de saude, procurando formar profissionais habilitados técnico
e cientificamente, capacitando-os para a prestacdo da assisténcia ao individuo, a
familia e coletividade, em situacdes de promocdo de saude, prevencdo de agravos e
recuperacdo da saude.

A acao do profissional enfermeiro graduado pela UNICRUZ devera expressar-se,
nao apenas através do dominio de conhecimentos e técnicas da area, mas
essencialmente, pela compreensdo dos problemas sociais do individuo, da familia e da
coletividade . Assim sendo, o profissional estara apto a desenvolver pensamento critico-
reflexivo e o espirito de equipe em acdes integradas e articuladas, visando a saude do
ser humano.

O Enfermeiro atua no processo saude/doenca com uma visdo dialética inserido
no meio social prestando assisténcia nos trés niveis de atencédo a saude. Através de
sua formacdo generalista e visdo humanista de assisténcia em enfermagem, o
profissional visa, em seu desempenho, a integralidade do sujeito, prestando-lhe
cuidados condizentes com a sua realidade.

Continuamente o Colegiado do Curso juntamente com o Nucleo Docente
Estruturante (NDE), vem promovendo ampla discussdo com sessao de estudos para
adequacao da grade curricular e consequente atualizacdo do PPC tendo em vista
a realidade do contexto socioecondmico regional em que a IES esta inserida e

também em funcdo das mudancas constantes na dinamica de crescimento do curso.
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3. FUNDAMENTOS, PRINCIPIOS E OBJETIVOS DO CURSO

O fundamento epistemoldgico do processo ensino—aprendizagem para a
formacdo do Enfermeiro tras pressupostos que se fundamentam numa aprendizagem
humanistica, emancipatoria e significativa, que se relacionam com a estrutura do
conhecimento da pessoa que aprende. Assim, a formacdo deste profissional devera
perpassar os fundamentos da Ciéncia Enfermagem, resultando em um fazer

significativo e que tenha uma intervencéo efetiva na saude das comunidades.

3.1Bases tedrico-conceituais

Os principios filoséficos da instituicdo sdo fundamentados pelos principais
elementos (ser humano, sociedade, educacédo, conhecimento, desenvolvimento, ética e
ciéncia) presentes nos seus processos e que trazem implicadas as concepcdes
adotadas pela instituicdo. Estes elementos aliados aos principios institucionais
constituem a arquitetura da acdo da Universidade e determinam 0s que orientam a
pratica pedagogica na instituicdo. S&o principios institucionais da UNICRUZ, conforme
Art. 4° do seu Estatuto, p.7:

| - garantia de autonomia institucional;
Il - indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

Il - efetividade no cumprimento da fungéo social de ensinar, pesquisar e praticar
a extensao universitaria necesséria ao desenvolvimento sustentavel do Pais;

IV — promocdo e divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituam patriménio da humanidade e, comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacéo;

V - interagdo permanente com a sociedade e o mundo do trabalho;

VI - integracgéo e interacdo com os demais niveis e graus de ensino;

VII - garantia de condicdes para 0 acesso e permanéncia do aluno na Institui¢cdo,
assegurada a equidade de tratamento entre iguais e a justa e devida diferenca entre os

desiguais;
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VIII - liberdade de aprender, ensinar, criar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte, a cultura, o saber em geral, a ciéncia e a tecnologia;

IX - garantia da pluralidade e da livre expressao de orientacdes e opinides;

X - busca do desenvolvimento da formacdao cultural e técnico-cientifica do ser
humano;

XI - capacidade para o exercicio de uma profissao, estimulando o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento analitico-reflexivo;

XII - preparo para participar da producao, sistematizacao e superacao do saber
acumulado;

XIlI - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

XIV - adocdo de um padrao unitario de qualidade;

XV - gestdo democratica e colegiada;

XVI - eficiéncia, eficicia e efetividade na consecucao dos objetivos institucionais;

XVII - racionalizacdo no uso dos recursos da Instituicao;

XVIII - valorizagao profissional dos trabalhadores em educagéo.

O Curso de Enfermagem em consonancia com os principios estabelecidos pela
Universidade prioriza na formagcdo do enfermeiro questbes relativas ao exercicio da
cidadania, a consciéncia critica da realidade, a valorizacdo do conhecimento cientifico-
humanistico na relacdo educacdo/saude, instrumentalizando para o atendimento
integral ao ser humano, como centro de todas as atencdes e para quem se dirige o
objeto e esséncia da profissdo, que € o cuidado humano em todas as suas
dimensoes.

Este cuidado é vivenciado nos espacos de aprendizagem, implicando no
protagonismo do sujeito que aprende, e também criar alternativas para a livre
descoberta, escolher suas dire¢des, formular seus problemas, decidir sobre seu
préprio curso de acdo e também, viver as consequéncias de suas escolhas, atuar em
equipes, gerenciar conflitos e conquistar autonomia para o exercicio profissional com
competéncia.

Assim conceitua-se:

Cuidado: é foco nuclear de formacédo da profissdo, estd centrado na construcéo
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de um saber multidimensional, contextualizado, que se deslogue para um caminho
tedrico-filosofico que substancie a observacdo, a reflexdo, a compreensdo e a
intervencdo sobre a realidade a ser cuidada a partir tanto da perspectiva estrutural
como subjetiva, de uma teoria.

Ser humano: Sujeito social e histérico, de natureza complexa, aberta ao infinito,
dotado de habilidades que o tornam capaz de interpretar diferentes faces da realidade
cotidiana, em processos de atendimento e cuidados com os outros, independente da
idade, ambiente ou modo de vida.

Essa concepcdo de ser humano resulta em pensar um sujeito politico, um
cidaddo capaz de buscar a autonomia e a auto-realizacdo, através da participacdo

responsavel e critica nas esferas soécio-econémico-politica e cultural.

Enfermagem: busca a esséncia do ser humano, constréi, instrumentaliza,
direciona, desenvolve o cuidado e o auto cuidado. A enfermagem, assiste o ser humano
no atendimento de suas necessidades humanas basicas, valendo-se para isso dos
conhecimentos e principios cientificos das ciéncias, fisico-quimicos, biologicas e
psicosociais. A enfermagem € um servico, uma arte e uma tecnologia. Como servico,
ajuda os seres humanos, no desempenho de a¢les deliberadas e desempenhadas pelo
enfermeiro, mantendo ou alterando sua propria competéncia ou ambiente. Como arte, é
a habilidade de assistir pessoas na gerencia do auto-cuidado e, como tecnologia,
refere-se ao conjunto de informacdes sistematizadas para a obtencéo de resultados.

Saude: é um processo continuo de interacbes, que se confronta com a
realidade que delimita as condicbes de vida sociais, politicas na percepcdo de
cada sociedade. Sendo assim, a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de
doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigcos
para sua promoc¢ao, protecdo e recuperacdo (Artigo 196 da Constituicdo Federal
de 1988);

Processo saude-doenca: ocorre por que o ser humano esta sujeito a estados

de equilibrio e desequilibrios no tempo e no espaco. Este desajuste leva o ser humano
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a procurar uma harmonia e satisfacdo parcial de modo que a situacdo gera um

desconforto que pode levar a um estado denominado- doenca.

Comunidade: € o conjunto de pessoas que convivem e buscam objetivos
comuns, adaptando-se com as mais diversas formas de vida, na dimensé&o historico-
social. A comunidade refere-se a um agrupamento de pessoas que coabitam num
mesmo ambiente, em condicbes sociais e culturais homogenias, predispostas a

solidariedade coletiva e ao trabalho voluntario e de auto-ajuda.

Educacédo: € um processo de influéncia sistematica, continuo que viabiliza a
transformacdo individual e coletiva, através da relacdo sujeito-sujeito visando a
transformacao social. A educacao, para Paulo Freire, visa a libertagcéo, a transformacgéao
radical da realidade, para melhora-la, para tornd-la mais humana, para permitir que os
homens e as mulheres sejam reconhecidos como sujeitos de sua historia e ndo como
objetos.

Educacdo em Saulde: constitui-se numa  atividade multiprofissional e
interdisciplinar, integrando diversas areas do saber, principalmente as ciéncias sociais e
ciéncias da saude. Na enfermagem, a educacdo em saude é considerada como uma
importante ferramenta no processo de trabalho. A educacdo em saude
objetiva transformar o ser humano nas suas dimensfes social, ética, politica e

comunitaria.

3.2Fundamentos tedrico-metodoldgicos

Os principios apresentados anteriormente, determinam a adoc¢do de
concepcdes relativas aos principais elementos implicados na préatica pedagogica os
guais materializam a linha basica da acéo institucional no que diz respeito ao ensino,
pesquisa e extensao. Estes elementos séo constituidos por:

a) Curriculo: integrado e articulado, de forma inter e transdisciplinar, e em acbes
concebidas, a partir de concepg¢des acerca da realidade. Um curriculo que tenha, como
principios, atitudes que qualificam o fazer humano, uma cultura e pratica social que
devem impregnar as situagoes de produgéo de conhecimento, com respeito ao outro.

b) Interdisciplinaridade: um dos caminhos para que as areas cientificas
delimitadas e separadas se encontrem e produzam novas possibilidades, contribuindo

com a formacéo integral do cidadéo; favorece o redimensionamento das relacdes entre
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0s componentes curriculares, superando a fragmentacdo dos conhecimentos. Acredita-
se que essa configuracdo favorece a construcdo de projetos inovadores e 0 exercicio
permanente do didlogo entre os componentes curriculares e as areas.

c) Aula: oportunidade de interacdo entre sujeitos que, através da linguagem,
enquanto meio, produz conhecimento. Os sujeitos da aula sdo tanto os professores,
com os conhecimentos produzidos no ambito da ciéncia que praticam, quanto 0s
estudantes com os saberes e conhecimentos que trazem para a aula.

d) Planejamentos: mapas tracados previamente a pratica pedagdgica, com base em
um conhecimento preliminar do contexto, do grupo de estudantes e da ciéncia. Sdo os
pilares sobre os quais se assentam, ndo sO a pratica pedagodgica, mas todos 0s
processos decorrentes dela.

e) Pesquisa: na pratica pedagogica, € fundamento norteado por uma perspectiva
tedrica, ética e socialmente responsavel que organiza a relacdo dos sujeitos com 0s
conhecimentos, em bases dialogicas. A atividade ensino se coloca como nascedouro da
curiosidade que provoca a atividade pesquisa, a pergunta e encaminha a investigacéo
como procedimento, mas também como espaco de socializacdo, reelaboracdo e
apropriacédo de conhecimentos produzidos.

f) Extensd@o: oportuniza o alargamento do conhecimento, associada a pesquisa,
servindo também para a sustentacdo do ensino académico. Assim, ensino, pesquisa e
extensdo, respeitadas as peculiaridades proprias de cada um, revestem-se de
caracteristicas que se complementam entre si, garantindo o éxito do processo educativo
na Universidade.

g) Avaliagéo: constitui-se na leitura permanente e prospectiva do contexto
institucional, dos processos, sejam eles de gestao ou pedagdgicos, com o objetivo de
verificar o que ainda € possivel produzir em termos de melhoria da gestdo e da
producéo do conhecimento. Nesse sentido, ndo interessa descobrir somente o que j& foi
feito, ou 0 que os estudantes ja sabem, mas o que ainda deve ser feito e 0 que ainda
podem conhecer. Caracteriza-se como continua e dialégica, implicando interacdo entre
0s sujeitos na dinamizacdo da Missdo da UNICRUZ e no dominio dos saberes
necessarios ao exercicio profissional. Acontece sempre que sdo envidados esfor¢os
pedagdgicos, seja no espaco-tempo da aula, seja nas esferas pedagdgicas informais no
ambito da instituicdo. A avaliacdo é contextual, dinamica e coerente com 0s objetivos

dos projetos pedagdgicos dos cursos. E processo, enquanto articula ensino, pesquisa e
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extensdo, guardando intima relacdo com as areas de conhecimentos que permitem
perceber as dimensfes qualitativas e quantitativas, como expressdes do vivido, do

estudado e do aprendido;

h) Praxis pedagdgica: a aula, o conhecimento, a avaliagdo, a pesquisa e a extensao,
tendo a linguagem como meio de veiculacédo, caracterizam a praxis pedagogica e sao
indissociaveis, ndo se entendendo um dos elementos sem o0s demais. Tal processo,
objetiva a formacédo do profissional reflexivo, cuja prética consiste na reflexdo, na

acdo/acdo, na reflexdo, num continuo movimento educativo dialético;

i)Exceléncia do fazer universitario: a busca da exceléncia é um processo que
compromete a comunidade académica. Envolve o repensar continuo de todas as acfes
institucionais. A exceléncia institucional € priorizada, ndo apenas para atender as
regulamentacdes oficiais do ensino superior, mas também como referéncia a identidade
institucional, que se consolida como uma instituicao referéncia, na comunidade local e
regional.

Desta forma, as praticas metodologicas desenvolvidas pelo curso, promovem a
articulacéo tedrico-pratica, adotando os elementos da préatica pedagogica citados
anteriormente, como pontos estratégicos de interacdo e interdisciplinaridade entre
conteldos basicos e especificos da formacdo do enfermeiro.

Neste contexto, sao adotados como métodos de construcdo do conhecimento,
o estudo e discussao de casos clinicos a partir de vivéncias, a elaboracao e
apresentacao de trabalhos monograficos ou de investigacdo, visitas monitoradas de
estudo, elaboracdo de portfolios reflexivos, desenvolvimento de projetos de
pesquisa, seminarios de discussdo de artigos cientificos e outras metodologias que

priorizem um processo dialético, criativo e dinAmico de trabalho.

3.2.1 A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)

O curso de Enfermagem apos ter realizado estudos e discussfes entre docentes
e discentes optou por adotar o referencial tedrico de Wanda de Aguiar Horta (1979)
como norteador do processo politico pedagogico e metodoldégico na construgdo de
suas acOes. Esta escolha se justifica, porque esta teoria se baseia numa
abordagem humanistica a partir da teoria da Motivagcdo Humana, de Maslow e Mohana
para fins de sistematizacdo dos niveis de necessidades, e vem sendo utilizada

como uma proposi¢ao conceitual para fundamentar a pratica da enfermagem.
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A enfermagem enquanto profissdo vem buscando aprimorar a sua ciéncia do
cuidado com alternativas que possibilitam almejar a qualidade assistencial. A
Sistematizagdo da Assisténcia de enfermagem vem de décadas sendo introduzido,
inicialmente por Wanda de Aguiar Horta. Porém no ano de 2002 recebeu apoio do
Conselho profissional (COFEN), a qual normatiza por meio de Resolucdo n® 272 de
2002, sendo, esta posteriormente revogada pela Resolucédo n° 358 de 2009. Confere a
citada resolucdo como deve-se dispor a SAE e a implementacdo do Processo de
Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional
de Enfermagem (COFEN, 2009).

Segundo Horta (2012) a SAE possibilita acbes assistenciais do enfermeiro
promovendo cuidados de qualidade e atende a individualizacdo das necessidades de
cada paciente.

Estudiosos também apontam que a assisténcia de enfermagem deve ser pautada
em principios cientificos, com pressupostos tedricos que direcionem o cuidado ao ser
humano, atentando as necessidades individuais e coletivas. A SAE é entendida como um
modelo metodolégico que direciona as intervencdes no processo de enfermagem
(TANURE,2009; MARIN,2004).

Neste caminho metodologico faz-se necessario guiar-se com pensamento tedrico
de enfermagem, pois este contextualiza principios, valores, pensamentos e conceitos
frente a profissdo de enfermagem que caracterizard a forma de conduzir os passos do
processo de enfermagem que também é contemplado na SAE. Existem inUmeras teorias
de enfermagem, porém evidencias apontam que a mais utilizada é a Teoria das
Necessidades Humanas Basicas de Wanda de Aguiar Horta , associada ao Diagndstico
de Enfermagem da North American Nursing Diagnosis Association (NANDA), e a
integralidade do ser humano (NANDA,2013; HORTA,2012).

No que tange a formacao do profissional enfermeiro, contextualizacdes referentes
a SAE sdo extremamente relevantes. Neste sentido, o Curso de graduacdo de
Enfermagem da UNICRUZ vem solidificando a praxis assistencial pautada na legitimidade
da atuacdo profissional, com conhecimento técnico cientifico, integralizando saberes
enquanto aplicabilidade da SAE nas mais diversas disciplinas que compdem a grade
curricular. Desta forma o académico de enfermagem percorre a praxis da SAE nos mais
diversos cenarios com cuidados em todos os ciclos vitais do ser humano em seu processo

saude e doenca.
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3.2.2 Enfase nas metodologias ativas

Em consonéncia com a universidade, o curso de enfermagem atento as
transformacdes no ensino e no empenho para uma educacédo de qualidade, onde o0s
tempos e espacos necessitam ser revistos, dard énfase entre as metodologias
existentes, as metodologias ativas (ensino por projetos, jogos, estudos de caso, sala
invertida, entre outros). Isso se da pela busca, de métodos inovadores, os quais dirijam-
se para uma pratica pedagogica que contemple a criticidade, ética e reflexdo, que
transforme, indo além de um treinamento essencialmente técnico.

Além disso, a formacdo em enfermagem é reconhecida por ter sido regulada por
metodologias conservadoras, tendo como inspiracdo 0 mecanicismo de um ensino
fragmentado, com vistas a especializacdo, onde o discente assumia um papel passivo
e nado tinha uma postura critica e reflexiva necessaria a profissao.

Nessa perspectiva, a base que sustenta as metodologias ativas tem como
remissa, a autonomia, visivelmente presente no discurso de Paulo Freire, e para que
essa autonomia aconteca, somente por meio de uma préatica docente critica e reflexiva
constante, no intuito de auxiliar na formacgéao para um académico apto a gerenciar o seu
préprio processo de formacdo. A incorporacdo das metodologias ativas no cotidiano de
ensino, requer uma transformacdo no formato do curriculo, a adesdo docente e a
sistematizacdo dos tempos, espacos e acdes instrutivas.

Assim o foco se da na aprendizagem do aluno, onde cada académico aprende de
acordo com seu proprio ritmo. O aprendizado acontece por meio de problemas e
situacdes concretas, aproximadas com a realidade que enfrentardo adiante na sua rotina
de trabalho.

Os espacos fisicos oferecem a possibilidade de ac6es em grupo e individuais,
podendo estar conectados e fazendo uso das tecnologias moveis, tendo como requisito,
uma base de sustentacdo para conexdes simultaneas. A funcdo do professor prevalece
como tutor, um orientador de caminhos, alguém que apoia, desperta para um ensino mais
criativo e empreendedor , onde o mesmo define o que é pertinente em meio a diversidade
de informagBes acessiveis, logo o académico precisa buscar significado nessas

informacgoes.
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Além disso, o uso de tecnologias auxiliam no processo de ensino aprendizagem de forma
individual e coletiva a medida em que mapeia 0s avancgos, destaca os desafios e
antecipam possiveis problemas especificos.

Portanto, por se tratar de educacdo, onde se enfatiza a flexibilizacdo, devido
a complexidade de aprender e sua dinamicidade, o projeto politico pedagdgico, prevé as
metodologias ativas como um oportuno meio para uma aprendizagem significativa, e um
incentivo para 0 corpo docente ressignificar suas praticas e a proporem novas

estratégias de acao.

3.3Bases tedrico-instrumentais

Frente as constantes mudancas sociais e do conhecimento cientifico, a educacéo
dos profissionais de saude exige das instituicdes formadoras um perfil profissional que
inclua visdo sistémica, capacidade de comunicacdo e negociacdo, habilidades para
gerenciar servicos, habito de autoaprendizagem e um olhar preparado para trabalhar
com a complexidade do ser humano.

A fim de promover a formacéo do profissional Enfermeiro, o conhecimento teorico
adquirido deve ter um enfoque interdisciplinar e inter relacionado com o0s saberes
praticos. A articulacao tedrico-pratica é implementada e estimulada precocemente em
atividades, tais como: praticas em laboratorios, estagios curriculares e extracurriculares,
monitorias, vivéncias nas diversas areas de formacao, trabalhos de pesquisa e
extensdo, viagens de estudos e momentos de atualizagdo, com a participacdo em
eventos cientificos internos e externos a instituicao.

Além disso ha articulacdo do conteudos ofertados durante os semestres
culminando com a disciplina chamada Seminario Vivencial, sendo esta vinculada a
tematicas relacionadas aos direitos humanos, meio ambiente, diversidade cultural,

étnica, social, religiosa e econdmica e violéncia em todas as dimensdes.
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3.40bjetivos

3.4.1 Objetivo Geral

Formar um profissional habilitado ao exercicio da Enfermagem, com formacao
generalista e humanistica, com um perfil critico-reflexivo, criativo e ético, capaz de
prestar assisténcia ao individuo, a familia e a comunidade, em situacbes de
promoc¢do a saude, prevencdo de agravos e reabilitacdo da saude. Para isso, requer
conhecimentos e habilidades especificas para o atendimento em saude com

gualidade.

3.4.2 Objetivos Especificos

Promover o desenvolvimento do pensamento critico-reflexivo e do espirito de
equipe em acgdes integradas e articuladas, visando a saude do individuo, familia

e comunidade;

e Desenvolver habilidades para assistir/cuidar/educar o ser humano, individual

e/ou coletivamente;

e Oportunizar ao educando uma atuacdo interdisciplinar e multiprofissional,

através de situacoes préaticas de aprendizagem;

e Estimular a formacao de uma postura ético-profissional compativel com as acdes

em enfermagem com vistas ao fortalecimento do exercicio da cidadania;

e Propiciar ao educando o desenvolvimento de uma consciéncia critica da funcéo

social do enfermeiro;

e Estimular as atividades, de forma a desenvolver a consciéncia politica e

compromisso com a profissao e as entidades de classe;

e Proporcionar vivéncias em situagbes do cotidiano de modo a identificar,
compreender e intervir no processo saude-doenca na perspectiva da pratica
sanitaria;

e Priorizar no processo de formacdo, de atitudes empreendedoras como
condicdo para o conhecimento da realidade, subsidiando a criatividade
profissional frente a um contexto que exige respostas substanciais.

e Estimular o desenvolvimento de ac¢des direcionadas a sustentabilidade e ao meio
ambiente e uso consciente dos diversos recursos (naturais, materiais, entre

outros);
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e Propiciar ao educando o desenvolvimento de uma consciéncia em prol da

diversidade de saberes, em consonancia com os principios étnicos-raciais.

4. PERFIL PROFISSIONAL

4.1 Perfil do Curso

A Universidade de Cruz Alta ao estabelecer o perfil do profissional em
Enfermagem forma e considera a necessidade de analisar os diferentes aspectos da
natureza do graduando. Sendo o futuro profissional capaz de exercer a profissdo com
competéncia técnico-cientifica, postura ético-politica e visdo sécio-educativa, no
desempenho de acdes educativas, assistenciais, gerenciais, de pesquisa e extensao,
com vivéncias inseridas na comunidade.

O curso de Enfermagem vem desenvolvendo suas atividades desde 1997,
contribuindo com o crescimento e fortalecimento econémico, social e cientifico da regido
do Alto Jacui. A primeira turma do curso colou grau em 2001 e deste ano até 2016 o
curso formou 21 turmas correspondendo a 486 profissionais inseridos no mercado de
trabalho.

Este alunos sé@o provenientes em sua maioria de Municipios da regido, bem
como de outras localidades mais distantes em virtude das oportunidades de
financiamentos oferecidos pela Instituicdo. Sendo que, a maioria esté inserido no mercado
local e regional desenvolvendo suas atividade nos diferentes campos de atuacédo, com
menor propor¢ao alguns egressos estao atuando em outros Estados, demonstrando que o
curso responde as demandas das diferentes regides do Pais.

O Curso vem pautando sua acfes de forma reflexiva, com alteracdes na grade
curricular nos anos de 2007, 2010 e 2013 e 2017 em funcdo das demandas pedagdgicas,
entre elas o aumento da carga horéaria do curso, e do mercado de trabalho o que veio a
adequar e aprimorar o ensino de enfermagem na Institui¢ao.

Nos periodos de 2013, as adequacdes foram relacionadas a mudancas
pedagdgicas e turno de oferta do curso, passando o mesmo de vespertino para o periodo
noturno, em funcdo do perfil dos alunos consolidado nos dados apresentados na
avaliacdo do ENADE 2013. Os motivos destas alteracdes se deu pela mudanca do perfil
dos alunos que em sua maioria contribuiam com a renda familiar, e também pela intencéo
da Universidade em suprir esta demanda proveniente da comunidade.

Em 2017 houve a necessidade de readequacao da grade curricular em fungéo de

metodologias inovadoreas que possibilitaram uma flexibilizacdo no que tange a prética
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docente. Esta préaticas estdo relacionadas a implementacdo pela Universidade de
metodologias ativas no processo ensino aprendizagem.

Com a alteracdo do turno houve a necessidade de um estudo para a
readequacdo da grade curricular, sendo que as disciplinas foram distribuidas no periodo
noturno, nos sabados , bem como disciplinas ofertadas na forma semi presencial
conforme consta nas diretrizes do Curso de Enfermagem que prevé 20% das atividades
nesta forma de ensino.

Para continuar ofertando um curso com qualidade, houve a necessidade de
gualificacéo e ampliacdo do quadro de professores bem como o aumento da carga horaria
dos mesmos para tempo parcial e integral, trilhando uma nova trajetoria para o curso. A
partir deste momento o curso teve um crescimento importante no que tange a qualidade,
expressa no fortalecimento do Ensino, Pesquisa e Extensao com:

- criagdo de um Grupo de Pesquisa especifico de Enfermagem, intitulado
Enfermagem no Contexto da Atencdo em Saude (ENFAS) com trés linhas de pesquisa,
cuidado de enfermagem ao paciente no processo de adoecimento; cuidados de
enfermagem nos diferentes ciclos vitais e enfermagem no contexto das politicas Publicas,
sistemas e servicos de saude, educacao e meio ambiente.

- retomada da Revista Espaco, Ciéncia e Saude na sua 32 edicdo impressa,
passando para o formato eletrdnico no final de 2016.

- retomada da Pés-Graduacdo com a criacdo do curso de Especializacdo
Multiprofissional em Oncologia.

- incentivo das atividades complementares: cursos, aulas praticas, estagios nao
obrigatdrios, eventos.

- participacdo em editais de pesquisa e extensao.

- Participacdo dos docentes nas Pedagogias Universitarias ofertadas pela
Universidade, com o intuito de capacitar os docentes nas diversas situacfes da pratica
docente, como: mudanca do perfil dos académicos, metodologias ativas, ensino hibrido,
entre outros.

Assim, o curso acompanha as mudancas que emergem do contexto social em
que estad inserido, promovendo discussdes para adequacdes e busca de novas
possibilidades do aprender-fazer enfermagem, enfatizando questdes importantes da
realidade vivenciada no cotidiano como: a questado dos direitos humanos como base para
todas as acgles; a valorizacdo étnica e racial como elementos preponderantes na
construgao do profissional, e as questdes relacionadas a educagdo ambiental, que se

constitui em uma necessidade na manutencao e equilibrio do planeta, e sobrevivéncia dos
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seres vivos exigindo consciéncia nas diversas esferas da construcao dos saberes.

Neste sentido, 0 curso proporciona aos académicos e docentes, vivencias nos
diferentes campos do conhecimento de forma interdisciplinar e multiprofissional, buscando
estar integrada na realidade socio-econdémica da regido onde predomina as questdes
voltadas para a agricultura. Destaca-se a participacdo em Programa Rede Leite
desenvolvido em parceria com a Emater, onde o Curso de Enfermagem atua junto ao GT
Social, buscando a melhoria da qualidade de vida dos produtores rurais enfatizando as
guestdes da saude nos trés niveis de atencdo. Também participa de agdes como o “Dia
de Campo”, juntamente com os cursos de Agronomia e Medicina Vaterinaria, também
tabalhando as questdes da saude, principalmente em relacdo ao manuseio de agrotoxicos
e suas consequéncias na saude do trabalhador rural. Outra atividade importante
desenvolvida pelo curso € a participacdo dos académicos e docentes nha Semana do
Meio Ambiente, onde sao realizadas acbes de conscientizacdo da importancia do
cuidado com o ambiente como: caminhada ecolégica com coleta de lixos espalhados
pela estrada de acesso ao campus, distribuicdo de material educativo e informacdes aos
condutores de veiculos que acessam ao Campus. Esta atividade é realizada juntamente
com os integrantes do Projeto Profissdo Catador , o qual o curso de enfermagem
também realiza acdes de saude, principalmente no que se refere a salde do trabalhador
desta area.

Destaca-se também a participagdo do Curso de Enfermagem no F6rum
permanente de Direitos Humanos (FPDH) que faz parte do Nucleo de acao em Pro-
Direitos Humanos onde sado realizados atividades, como seminarios, eventos
interdisciplinares com as tematicas envolvendo a diversidade étnica, ética, transparéncia,
cidadania, diversidade sexual e geracional, necessidades especiais e acessibilidade.
Através desta proposta, desde agosto de 2014 sdo ofertadas atividades como
Seminarios, Ciclos de Oficinas, Cine Debates, grupo de estudos e também Cursos na
modalidade de ensino a distancia para académicos, docentes e corpo técnico funcional
da IES bem como para a comunidade externa interessada. Para atingir este publico as
atividades sao intensamente divulgadas no meio académico.

O Curso de Enfermagem participa ativamente destas atividades, que
desenvolvem os conteddos afetos as diretrizes de forma transversal e interdisciplinar,
complementando o processo de formacao geral dos estudantes. Destaca-se que as
linhas tematicas que embasam as atividades do FPDH s&o Direito Ambiental, Direito da
Pessoa ldosa, Direitos das pessoas com necessidades especiais, Direito relacionado a

diversidade sexual e identidade de género e Direitos Etnico-raciais.
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Outro destaque é a participacdo no Nucleo de Artes da Universidade de Cruz
Alta (NUCART), que tem como objetivo principal congregar diferentes tem como
principal objetivo congregar diferentes atividades culturais, concebidas e vivencidas pela
comunidade académica. Através da arte e da cultura busca, contribuir para a
transformacdo social, sendo canal de dialogo entre os saberes desenvolvidos e
construidos na Universidadee os diferentes agentes e instancias com 0s quais a

Instituigcao interage no contexto regional.

4.2 O Profissional e seus Saberes

O Profissional em Enfermagem, no exercicio de sua funcdo, necessita ter
criatividade, capacidade critico-reflexiva, ser flexivel, politicamente participativo,
pesquisador-ativo, capaz de atuar em equipe, ter dominio de conhecimentos e
habilidades para desenvolver atividades administrativas e assistenciais, tal postura
implica uma praxis de reflexdo e acao transformadora da realidade.

Concepcdes e valores de natureza humana, social e profissional, constituem
referéncias basicas no delineamento do perfil do enfermeiro, resguardando, na
formacado do académico requisitos necessarios para o futuro exercicio profissional.

E importante que o profissional participe das transformacées do seu contexto
social, interagindo no processo de valorizacdo do ser humano pela atencdo em
saude nas diferentes etapas do ciclo vital. Assim, sdo implementadas novas perpectivas
assistenciais contempladas no cenario atual de vivéncias e transformacédo na proposta
do curso de Graduagado em Enfermagem.

Atuando nos diferentes cenéarios da pratica profissional, o Enfermeiro ao
identificar as necessidades individuais e coletivas da populacédo intervém no processo
saude-doenca efetivando a assisténcia em Enfermagem qualificada. Assim,
desenvolvendo acbes vivenciadas no cotidiano de trabalho, seja
na area hospitalar e atencdo basica a saude com base nas
diferentes tecnologias assistenciais.

Parte-se do principio que o graduado em Enfermagem pela UNICRUZ, possa
ter consciéncia da sua funcdo como profissional da saude, de quem se espera um
trabalho ético, engajado e capaz de identificar fatores e causas, promovendo
mudancas e melhorias na qualidade de vida da populagdo em que esta inserido,

sendo capaz de atender as necessidades sociais da populacdo, assegurando as
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diretrizes constitucionais do Sistema Unico de Saude.

4.3 Perfil do Egresso

O Curso de Enfermagem da Universidade de Cruz Alta prima por oferecer
condicbes ao seu egresso de exercer a profissdo de Enfermeiro generalista de
forma qualificada e auténoma, identificando o0s problemas da sociedade, avaliando-
0s e conduzindo-os as possiveis solucbes a partir de solidos saberes técnicos,
cientificos e humanisticos. Sua atuacao devera ser pautada nas metodologias critico-
reflexivas, atendendo as perspectivas dos sistemas de salde vigentes no pais,
assistindo o ser humano na sua integralidade com base nos principios éticos, utilizando
a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e outras tecnologias, acompanhando
as transformacdes sociais de forma criativa e empreendedora.

As diretrizes curriculares direcionam a formacao baseada em competéncia, que,
por sua vez, contempla conhecimento (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes
(saber ser). Para atender a essas dimensdes, foram definidos objetivos educacionais,

competéncias e habilidades, que se seguem.

e Ser profissional com atua¢cdo, humanistica, cientifica, ética e cultural;

e Atuar no campo da enfermagem, pesquisa e geréncia de forma interdisciplinar,

multiprofissional e transdiciplinar;

e Reconhecer a saude como direito e condi¢bes dignas de vida e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia, entendida como um conjunto articulado e
continuo das acbes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos,

exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

e Contribuir para a manutencdo da saude, bem estar e qualidade de vida das
pessoas, familia e comunidade, considerando suas circunstancias éticas,
politicas, sociais, econémicas, ambientais e bioldgicas;

e Participar do processo de geréncia, planejamento e organizacdo das acdes de
saude e de enfermagem, além de assessorar, prestar consultorias e auditorias

no ambito de sua competéncia profissional,

e Atuar nos programas de saude, considerando a gravidade e especialidade das

enfermidades, seus condicionamentos e fatores agravantes;
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e Cuidar de forma integral o individuo, familia e comunidade, associando as
alteraces clinicas ao contexto geral da pessoa, seu meio e estilo de vida;

e Discernir em sua atuacao profissional para compreender a natureza

humana em suas diferentes expressodes e fases evolutivas;

e Integrar as diretrizes de politicas de salde ao contexto da pratica assistencial,
reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populacdes;

e Estimular as habilidades técnico-cientificas para o desenvolvimento das atividades
nos diversos cenarios de atuacéo do enfermeiro, assumindo o seu papel como lider

da equipe de Enfermagem.

4.4Mercado de Trabalho

As constantes mudancas e transformacdes sociais que inferem na politica de
saude, requer um profissional comprometido no atendimento das necessidades
individuais e coletivas diante das demandas da populacéo.

A Enfermagem atua com visdo dialética no setor saude, buscando a
integralidade na assisténcia e primando por um cuidado humanizado. O enfermeiro
como profissional de saude, precisa conhecer a sua comunidade,
implementando tecnologias assistenciais por meio da Sistematizacdo da
Assistencia da Enfermagem (SAE) - (Resolu¢cdo COFEN 358/2009).

Dentro destas consideracfes o mercado de trabalho para a Enfermagem esta

em evidéncia devido a fatores, tais como:

e Priorizacdo pelos 6rgdos governamentais de saude de acbes no campo da saude
publica com énfase no desenvolvimento de praticas que proporcionem a

promocéo e protecdo da saude nas diversas politicas publicas de saude;

e Assisténcia nos trés niveis de atencdo em saude, por meio do conhecimento
técnico-cientifico;
e Desenvolvimento de uma atitude investigativa que possibilite uma praxis

resolutiva no contexto da enfermagem;

e Crescente qualificacdo dos Cursos de Graduacao de Enfermagem abrem espaco

para profissionais de enfermagem nas diferentes areas de atuacao.

O profissional poderd atuar de forma assistencial e/ou

administrativa em instituicdes hospitalares, secretarias de saude e
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educacéo, clinicas, Instituicdes de Longa permanéncia,
empresas,ambulatérios, no ensino, na pesquisa e extensdo. Além disso o
profissional poderd empreender atuando também de forma autbnoma em clinicas de
enfermagem e Home Care.

A énfase da assisténcia em saude ao ser humano desse Projeto Politico
Pedagodgico possui uma metodologia pedagdgica que considera a perspectiva biolégica

e cronoldgica como campo de atuacdo do profissional enfermeiro.
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5. ORGANIZACAO PEDAGOGICA

5.1Dinamizagéo e Intencionalidade Curricular

O curriculo do Curso de Enfermagem da Universidade de Cruz Alta tem sua
énfase na formacdo do profissional comprometida com o setor de saude, buscando
orientar o académico em sua formacédo no sentido de que possa vir a corresponder as
necessidades de desenvolvimento alcangcando um nivel desejado pela sociedade.

Procura-se, dessa forma, reconstruir, passo a passo, as teorias envolvidas na
area de saude, enfocando suas inter relagfes e interdependéncias, sua importancia, e
praticidade, através dos contetdos didaticos, das pesquisas e das bibliografias
indicadas, buscando desenvolver o espirito critico-investigativo necessario ao futuro
profissional.

O curriculo apresenta sua estrutura organizada nos seguintes nucleos:

1. Ndcleo de formacéao geral: Constitui a primeira etapa, sendo formado pelos
conteudos interdisciplinares fundamentais.

2. Nucleo de concentragdo: Constitui a segunda etapa, sendo formado pelos
conteudos (inter)relacionados

3. Nucleo especializado: Constitui a terceira etapa, sendo formado pelos
conteudos de aplicacdo em areas especificas.

4. Nucleo livre: Constitui a quarta etapa, sendo formado pelos contetdos de
complementacao por opcéo do aluno.

Os contetudos dos nucleos estdo relacionados com todo o processo saude-
doenca do cidadao, da familia e da comunidade, integrados a realidade epidemiolégica
e profissional. Os contetdos dos nudcleos contemplam:

| - Ciéncias Exatas

Il - Ciéncias Biologicas e da Saude

[ll- Ciéncias Humanas e Sociais

IV- Ciéncias da Enfermagem

As disciplinas do nudcleo de formacdo geral sdo ofertadas pela IES como

disciplinas de Nucleo Comum.
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Este nucleo € constituido por disciplinas que sdo comuns aos cursos das mais
diversas areas do ensino superior, sendo esta uma estratégia adotada pela Universidade,
visando a integracdo entre 0s cursos e propiciando a interdisciplinaridade dos conteudos
desenvolvidos. Também se verifica que estas disciplinas de nucleo comum sdo uma forma de
viabilizar e oportunizar a flexibilizacdo para que o académico possa agregar mais componentes
curriculares ao seu horario. Dessa forma, € facultado, ao estudante, a possibilidade de cursar
os componentes curriculares do referido Nucleo Comum na continuidade de seu curso
superior, quando, por uma razao ou outra de ordem pessoal, resolver trocar de curso.

As disciplinas do Nucleo Comum estdo organizadas em trés eixos: formacéo geral,
formacdo béasica e formacdo especifica. As de formacdo geral podem ser trabalhadas através
de ndcleos comuns.

As disciplinas de formacéo geral sdo agrupadas considerando os dois Centros de Ensino,
com isso objetiva garantir ao académico a integracdo entre os cursos, a flexibilizacdo dos
horarios. Inclui as disciplinas: Metodologia Cientifica, Producdo Textual, Sociologia e
Antropologia.

As disciplinas de formacédo béasica sdo organizadas em cada Centro de acordo com a
proximidade das areas e do enfoque da disciplina no seu respectivo Curso. As especificidades de
cada curso sdo asseguradas num nucleo individual que, aliado aos nudcleos gerais e basicos,
complementam a formacao do académico.

Com isso procura-se flexibilizar horarios ja que o estudante dispde de opcdes para
escolha da classe de uma mesma disciplina; h4 também maior socializacdo entre os
académicos, o que permite o compartilhamento de saberes. A aula assim se constitui em
oportunidade real de interacdo entre sujeitos ou sefa, tanto os professores, com o0s
conhecimentos produzidos no ambito da ciéncia que praticam, quanto os estudantes com os
saberes e conhecimentos que trazem para a aula.

A vivéncia de préticas interdisciplinares no Curso, estd presente no cotidiano da acgéo
pedagogica docente e discente. As situacdes de aprendizagem requerem um sujeito ativo na
busca de (inter) relagbes com o conhecimento da Enfermagem. A atitude interdisciplinar dos
sujeitos envolvidos € que promove a busca de solugBes aos problemas e situagcbes da vivéncia
dos futuros profissionais.

Entdo, a aprendizagem se da por meio de ac¢des que contemplam ndo somente o ambiente
de sala de aula, mas em espacos na comunidade por meio de vivéncias na rede basica de saude
e hospitalar, dando enfoque nos direitos humanos conforme resolucdo do CNE/CP n° 01 de
30/05/2012, questdes Afro Brasileira e Indigena de acordo com a Resolugdo n°® 01 de 17/06/2004
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do CNE/CP, Lei 11645 de 10/03/2008 e ainda Educacdo Ambiental prevista na Lei 9795 de
27/04/1999, no Decreto 4281 de 25/06/2002 de acordo com a Resolucédo n° 02 de 15/06 de 2012
do CNE/CP.

Neste sentido, o curso conta com um Nucleo de pratica de ensino, pesquisa e extensao em
Saude Coletiva, localizado na Estratégia Saude da Familia Jardim Primavera em parceria com a
Secretaria da Saude, onde séo realizadas a¢des de saude objetivando proporcionar ao aluno uma
visdo do cotidiano da Atencdo a saude nos diferentes niveis, oportunizando situacdes de vivéncias
praticas enfatizando a tomada de decisfes e resolucéo de problemas da comunidade.

Neste nucleo sédo desenvolvidas acdes interdisciplinares e multiprofissionais, seguindo as
diretrizes do Sistema Unico de Saude por meio da atuacio nos programas que preconizam a
humanizacdo e a qualidade da assisténcia, sendo realizadas a¢cdes como: discussao de casos,
acolhimento, visita domiciliar, consulta de enfermagem (Pré-natal e Puericultura), atendimentos
ambulatoriais, grupos terapéuticos (Hiperdia e ldosos), grupos de adolescente tendo em vista as
guestBes voltadas para a formacédo do cidaddo, assegurando os direitos inerentes ao ser humano,
bem como trabalhando temas do cotidiano da comunidade como a violéncia nos diversos ambitos
e a drogadicdo que se faz muito presente nesta comunidade. Também séo realizadas acdes
relacionadas a gestdo, onde os académicos podem vislumbrar e participar juntamente com a
equipe de saude de situacbes de pratica na implementacdo das Politicas de Publicas de Saude
do Municipio, no qual o enfermeiro vem conquistando espaco importante de valorizagcéo
profissional.

Em todas as acbes se busca continuamente a relacdo teoria/pratica no sentido de
proporcionar ao aluno uma visdo integral do ser humano, com vistas a humanizacdo da
assisténcia de Enfermagem prestada aos usuarios por meio da SAE (Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem) que esta sendo implantada pelo Municipio. Este local se constitui
num grande campo de aprendizagem na area da Saude Coletiva com uma insercao importante na
comunidade e que tras contribuicdes com a formacédo do profissional Enfermeiro.

Na area hospitalar o curso conta com unidades que funcionam como laboratérios de ensino
em um Hospital Filantropico (que presta assisténcia aos pacientes do Sistema Unico de salde), e
um hospital particular, que possibilita aos alunos vivenciarem a pratica da enfermagem nas
diversas areas uma vez que internam pacientes de varias especialidades. Nestes locais €&
trabalhado com a SAE (Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem) para implementacdo do
cuidado de enfermagem, também sédo desenvolvidas a¢des de gerenciamento de enfermagem nos

diferentes ambitos, envolvendo pacientes e equipe de saude.



5.2Representacao Grafica do perfil de Formacéo

Biologia Celular
Anatomia Humana
Bioquimica
Histologia
Embriologia
Producdo Textual

Seminario Vivencial |
Seminario Vivencial Il
Seminario Vivencial lll
Seminario Vivencial IV
Seminario Vivencial V
Seminario Vivencial VI
Seminario Vivencial VII
Seminario Vivencial VIl
Seminario Vivencial IX

Fundamentos e Praticas do
Cuidado em Enfermagem |

Fundamentos e Praticas do
Cuidado em Enfermagem Il

Fundamentos e Praticas do
Cuidado em Enfermagem IlI

Auditoria em Enfermagem
Enfermagem no

Assisténcia em Neonatologia
Atengéo Integral as Doengas
Prevalentes na Infancia

Sociologia
Antropologia
Biofisica
Fisiologia Humana
Genética
Bioestatistica

Libras

Histéria da Enfermagem no Contexto Social
Enfermagem no Contexto do Envelheciento
Humano
Enfermagem em Educagio e Satide
Sistematizagao da Assisténcia em
Enfermagem
Farmacologia aplicada a Enfermagem
Praticas Sociais e Enfermagem
Doengas Transmissiveis

no Contexto do Idoso |
no Contexto do Idoso I
Enfermagem no Processo de Cuidar - Satude do Adulto
Enfermagem no Processo de Cuidar - Crianga e
Adolescente
Enfermagem no Processo de Cuidar - Saide da Mulher
Enfermagem no Processo de Cuidar - Geriatri
Cuidados de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia
Enfermagem no Contexto de Saude Coletiva |
Enfermagem no Contexto de Saude Coletiva Il
Enfermagem nos Cuidados Cirargicos

Informatica Aplicada a Saude
Praticas Alternativas em Saude
Aspectos Multiprofissionais na Prevengao do Uso de Drogas

Metodologia da Pesquisa
Microbiologia
Parasitologia
Epidemiologia
Imunologia

Patologia

Farmacologia

Nutrigao e Dietética para o
Cuidado
Psicologia em Saude
Interpretagao de Exames Clinicos e
Laboratoriais
Prevencao e Controle de Infecgdes
em Satde
Saude Ambiental e Ecologia
Bioética e Legislagdo em Enfermagem

Administragao em Saude e Enfermagem |
Administragao em Saude e Enfermagem Il
Enfermagem no Processo de Cuidar o Paciente

ico
Enfermagem no Cuidado a Saude Mental
em Terapias

Enfermagem na Estratégia Satude da Familia
ide Ocupacional
Vigilancia em Saide e Enfermagem

Atividades Complementares
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5.3Grade Curricular

5.3.1 Grade curricular de enfermagem — 2017/01
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Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Biologia Celular - 02 | 30| 30
Anatomia Humana - 04 |160] 30| 30
Fundamentos do Cuidado em 30
- 02 | 30 -
Enfermagem
10 Histéria e Teorias de Enfermagem no i 04 | 60 | 60 i
Contexto Social
Histologia - 04 | 60 | 60 -
Biofisica - 02 130 30 -
Producédo Textual - 02 |30 30 -
Antropologia - 02130 | 30 -
TOTAL:| 22 |330] 300 30
Disciplina Pré-requisito CR |CH [CH/T|CH/P
- . Fundamentos do Cuidado em
Fundamentos e Praticas do Cuidado em Enfermagem 04 160! 30| 30
Enfermagem | :
Anatomia Humana
Embriologia - 02 | 30| 30 -
Sociologia - 02 30| 30 -
Bioguimica - 04 |60) 30| 30
20 Fisiologia Humana Anat:_)'mla quana 04 | 60| 60 -
istologia
Bioestatistica - 04 | 60 | 60 -
Genética 04 | 60 | 60
Sl.ster_na Unico de Saude: Principios e 02 | 30 | 30
Diretrizes
TOTAL:| 26 |390| 330 |60
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Microbiologia - 02 {30 30 -
Parasitologia - 02 |30 30 -
Epidemiologia - 02 130 30 -
30 Imunologia - 02 |30 | 30 -
Patologia Fisiologia Humana 04 | 60 | 60 -
Metodologia da Pesquisa - 04 | 60 | 60 -
Farmacologia 04 | 60 | 60 -
Fundamentos e Praticas do Cuidado em |Fundamentos e Praticas do Cuidado em 0a 160! 30| 30
Enfermagem |l Enfermagem |
TOTAL:| 24 |360|330| 30
Disciplina Pré-requisito CR [CH |CH/T|CH/P
Farmacologia Aplicada a Enfermagem Farmacologia 04|60| 45| 15
Fundamentos e Praticas do Cuidado em |[Fundamentos e Praticas do Cuidado em
06 45 | 45
Enfermagem Ill Enfermagem I 90
20 Enfermagem no Contexto de Saude Epidemiologia
Coletiva | Sistema Unico de Saude: Principios e 04|60 | 30| 30
Diretrizes
Sistematizac8o da Assisténcia de Histéria e Teorias de Enfermagem no 04 | 60 45 15
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Enfermagem Contexto Social
Prgvengao e Controle de InfeccBes em i 02 |30 | 30
Salde
Enfermagem Educacéo e Saude - 04 | 60 30 30
Bioética e Legislacdo em Enfermagem - 02|30 30
TOTAL:| 26 |390| 255 | 135
Disciplina Pré-requisito CR CH $H/ CH/P
Cuidados de Enfermagem em Urgéncia e [Fundamentos e Praticas do Cuidado em 30
PO 04 | 60 30
Emergéncia Enfermagem llI
. . Farmacologia 30
Enfermagem no Contexto Assistencial do Fundamentos e Praticas do Cuidado em | 02 | 30
Idoso |
Enfermagem llI
Farmacologia
Enfermagem no Processo de Cuidar — Fundamentos e Praticas do Cuidado em 04 60 45 | 15
5° [Salde do Adulto | Enfermagem Il
Enfer_magem no Contexto de Saude Enfer_magem no Contexto de Saude 04160130 30
Coletiva Il Coletiva |
Nutricdo e Dietética para o Cuidado - 04|60 | 60
Pesquisa em Enfermagem Metodologia da Pesquisa 02|30 | 30
Psicologia em Saude - 02|30 30
\Vivéncias Multidisciplinares em Saude Sistema Unico (_je S_aude: PrINCIpIos € 1 45 | 30 30
diretrizes
TOTAL:| 24 |360|285| 75
Disciplina Pré-requisito CR CH [CH/TICH/P
Enfermagem no Processo de Cuidar - Fundamentos e Praticas do Cuidado 60
, 06 90 30
60 Saude da Mulher em Enfermagem llI
Enfermagem no Contexto Assistencial do Enfermagem no Contexto Assistencial 30
04 60 30
Idoso do Idoso |
Fundamentos e Praticas do Cuidado
Enfermagem nos Cuidados Cirurgicos | em Enfermagem Ill . 04 60 30 30
Enfermagem no Processo de Cuidar —
Saude do Adulto |
Enfermagem no Processo de Cuidar — Enfermagem no Processo de Cuidar — 04 60 30 | 30
Salde do Adulto 11 Saude do Adulto |
Enfermagem no Processo de Cuidar — Fundamentos e Praticas do Cuidado 60
. 06 90 30
Crianca e Adolescente em Enfermagem llI
Salde Ambiental e Ecologia - 02 30 | 30
TOTAL: 26 | 390 | 240| 150
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
- N , Enfermagem no Processo de Cuidar —
IAdministracdo em Saude e Enfermagem | Satde do Adulto Il 06 | 90| 60 | 30
Enfermagem nos Cuidados Cirdrgicos Il [Enfermagem nos Cuidados Cirdrgicos| |04 |60 | 30 | 30
Pratica Baseada em Evidéncia Pesquisa em Enfermagem 0230 30
Epidemiologia
7° |Préticas Sociais e Enfermagem Fundamentos e Praticas do Cuidadoem | 02 | 30 | 15 | 15
Enfermagem Il
Gestdo da Qualidade e Seguranca do Enfermagem no Processo de Cuidar — 02 | 30
Paciente Saude do Adulto 11 30
Optativa | - 0230 30
L Enfermagem no Processo de Cuidar —
Seminario Integrador Satde do Adulto I 2 130 30
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Interpretacdo de Exames Laboratoriais e [Enfermagem no Processo de Cuidar —
, 04 60 15
Imagens Saude do Adulto Il 45
TOTAL:| 24 |360| 270 | 90
Disciplina Pré-requisito CR|CH |CH/T|CH/P
ﬁdmlnlstragao em Saude e Enfermagem IAdministracdo em Saude e Enfermagem {04 | 60 | 30 | 30
Enfermagem no Cuidado a Saude Mental|Psicologia em Saulde 04| 60 | 45 | 15
Enfermagem em Terapias Enfermagem no Processo de Cuidar — 04l 60 | 30 | 30
Especializadas Saude do Adulto Il
go Optativa Il - 02| 30 | 30
Enfermagem na Saude do Trabalhador Enfermagem/no Processo de Cuidar - 04| 60 | 30 | 30
Saude do Adulto 11
Enfermagem no Processo de Cuidar o Enfermagem no Processo de Cuidar -
- " Saude do Adulto Il 04| 60 | 30 | 30
Paciente Critico
TCC | Praticas Baseada em Evidéncias 2130 30
TOTAL:[24 | 360 | 225 | 135
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Estagio Curricular em Enfermagem em |Enfermagem no Contexto de Saude 04 | 60 60
Saude Coletiva Coletiva ll
Estagio Curricular em Enfermagem no  |[Enfermagem no Processo de Cuidar — 04 | 60 60
Cuidado do Adulto | Saude do Adulto 11
Estagio Curricular em Enfermagem no  [Enfermagem no Contexto Assistencial do
X 04 | 60 60
Cuidado do Idoso | Idoso
Estagio Curricular em Enfermagem em |Enfermagem no Processo de Cuidar - 04 | 60 60
90 Saude da Mulher | Saude da Mulher
Est,aglo Curricular em Enfermagem  em Enfermagem no Cuidado a Saude Mental | 04 | 60 60
Saude Mental
Estagio Curricular em Enfermagem em |Enfermagem no Processo de Cuidar — 04 | 60 60
Saude da Crianca e Adolescente | Crianca e Adolescente
Estagio Curricular em Gestédo nos IAdministracdo em Saude e Enfermagem
: P 03 | 45 45
Servicos de Salude e Enfermagem | Il
TCC Il TCC | 02|30 30
TOTAL:| 29 |435| 30 | 405
Disciplina Pré-requisito CR |CH [CH/T|CH/P
Estagio Curricular em Enfermagem no  [Enfermagem no Processo de Cuidar — 06| 90 90
Cuidado do Adulto Saudde do Adulto Il
Estagio C“r.”‘?“"'?“ em Enfermagem em Enfermagem nos Cuidados Cirargicos Il |08 120 120
Cuidados Cirurgicos
gsta_gm Currlcu[ar em Gestdo nos IAdministracdo em Saude e Enfermagem 11|06 | 90 90
100 [Servicos de Saude e Enfermagem I
Estagio Curricular em Saude da Crianga [Enfermagem no Processo de Cuidar —
. 04| 60 60
e Adolescente Il Crianca e Adolescente
Estagio Curricular em Enfermagem em |[Enfermagem no Processo de Cuidar - 04| 60 60
Saude da Mulher | Saude da Mulher
TCC I TCC I 02|30 | 30
TOTAL 301|450 30 | 420

Total de Disciplinas: 74
Total de Créditos: 255 créditos — 3.825 horas



Horas de Estagio Curricular: 885 horas
Atividades Complementares: 200 horas
Carga Horaria Total: 4.025 horas
Duracéo Curso: 10 semestres

Turno: Noturno

Disciplinas optativas:

ANEXO |

45

Disciplinas Optativas CR | CH Disciplinas Optativas CR CH
Informatica Aplicada a Saude 02 | 30 Auditoria de Enfermagem 03 45
Libras 02 | 30 Reabilitacdo em Saude e Enfermagem
. L 02 | 30 Aspectos Multiprofissionais na 03 45
Cuidados Paliativos Prevencéo do Uso de Drogas
Enfermagem Familiar 02 | 30 Praticas Complementares em Saude 03 45
Empreendedorismo — Administracdo e 02 | 30 Assisténcia de Enfermagem em 03 45
Marketing Neonatologia
5.3.2 Grade Curricular — 2013/1
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Biologia Celular - 04]160| 30| 30
Anatomia Humana - 04 60| 30| 30
Bioquimica - 04 60| 30 | 30
Hlst_orla da Enfermagem no Contexto ) 02 | 30 | 30 )
1° [Social
Histologia - 04 | 60 | 60 -
Embriologia - 02 | 30| 30 -
Producédo Textual - 02 | 30| 30 -
Sociologia - 02 | 30| 30 -
Semindrio Vivencial em Saude | - 02 130 30 -
TOTAL:| 26 |390|300| 90
Disciplina Pré-requisito CR |CH [CH/T|CH/P
Fundamentos e Praticas do Cuidado em Anatomia 04 1601 30 | 30
Enfermagem |
IAntropologia - 02 | 30| 30 -
Biofisica - 02 30| 30 -
. . Anatomia
20 Fisiologia Humana Histologia 04 | 60| 60 -
Genética - 04 | 60 | 60 -
Bioestatistica - 04 | 60 | 60 -
Metodologia da Pesquisa - 04 | 60| 60 -
Seminario Vivencial em Saude Il - 01]15] 15 -
Microbiologia - 02 30| 30 -
TOTAL:| 27 |405|375| 30
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CHI/T|CH/P
Fundamentos e Praticas do Cuidado em [Fundamentos e Praticas do Cuidado em
04|60 | 30| 30
3° |[Enfermagem Il Enfermagem |
[Teorias de Enfermagem - 02 30| 30 -
Parasitologia - 02130 30 -
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Epidemiologia - 03 |45 | 45 -
Imunologia - 02 30| 30 -
Patologia Fisiologia Humana 04 | 60| 60 -
Farmacologia F!S|olqg|§1 Humana 04 | 60 60 -
Bioguimica
Seminario Vivencial em Saude llI - 02 30| 30 -
TOTAL:| 23 |345|/315| 30
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Sistematizacdo da Assisténcia de Teorias de Enfermagem 03 | 15 30 15
Enfermagem
Enfermagem no Contexto do ) 02 130 | 30
Envelhecimento Humano
Farmacologia 120
Enfermagem no Processo de Cuidar — |Fundamentos e Praticas do Cuidado em 08 9 | 30
4° Saude do Adulto Enfermagem I
Fundamentos e Praticas do Cuidado em [Fundamentos e Praticas do Cuidado em 90
06 60 | 30
Enfermagem llI Enfermagem |l
Seminario Vivencial em Saude IV - 01|15 15
Bioética e Legislacdo em Enfermagem - 03|45 | 45
TOTAL:| 23 |345|270| 75
Disciplina Pré-requisito CR CcH .CIEH/ CH/P
Enfermagem no Processo de Cuidar — |Fundamentos e Praticas do Cuidado em 45
. 05|75 30
Crianca e Adolescente Enfermagem Il
Cuidados de Enfermagem em Urgéncia |[Fundamentos e Praticas do Cuidado em 15
. 02| 30 15
e Emergéncia Enfermagem Il
Enfermagem no Contexto Assistencial |[Enfermagem no Contexto do 30
4 02| 30
50 do Idoso | Envelhecimento Humano
Farmacologia Aplicada a Enfermagem |Farmacologia 0690 | 60| 30
Seminario Vivencial em Salde V - 01|15 | 15
Doencas Transmissiveis Fundamentos e Préaticas do Cuidado em 04 | 60 45 15
Enfermagem Il
Enfermagem Educacado e Salde - 03|45 | 45
Psicologia em Saude - 02|30 30
TOTAL:| 25 |375|285| 90
Disciplina Pré-requisito CR CH [CHIT|CH/P
" . Patologia 60
Interpretacdo de Exames Clinicos e . . .
Laboratoriais Farmacologia Aplicada & Enfermagem 05 75 15
6° Enfermagem no Processo de Cuidar - Fundamentos e Préaticas do Cuidado em 60
. 05 75 15
Salde da Mulher Enfermagem llI
Enfermagem no Contexto Assistencial Enfermagem no Contexto Assistencial do 30
03 45 15
do Idoso I Idoso |
Fundamentos e Praticas do Cuidado em 60
. P Enfermagem Il
Enfermagem nos Cuidados Cirurgicos Enfermagem no Processo de Cuidar — 05 75 15
Saude do Adulto
Nutricdo e Dietética para o Cuidado - 03|45 ]| 45
Seminario Vivencial em Saude VI - 02 30| 30
Epidemiologia 45
Praticas Sociais e Enfermagem Fundamentos e Praticas do Cuidado em 05 75 30
Enfermagem Il
TOTAL: 28 420|330| 90
7| Disciplina Pré-requisito ICR |CH [CH/TICH/P |
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Administracdo em Saude e i 06 190! 60 | 30
Enfermagem |
Prqvengao e Controle de Infeccbes em i 03 | 45 | 45
Saude
Enfermagem no Contexto de Saude
Coletiva | Praticas Sociais e Enfermagem 03|45] 30 | 15
Enfermagem no Processo de Cuidar em|Enfermagem no Contexto Assistencial do
- 03 |45| 30 | 15
Geriatria Idoso |l
Optativa | - 02 30| 30
Saude Ambiental e Ecologia - 02|30 30
Seminario Vivencial em Saude VI - 01|15 15
TOTAL:| 20 {300| 240 | 60
Disciplina Pré-requisito CR|CH |CH/T|CH/P
Administracdo em Saude e IAdministracdo em Saude e Enfermagem 1|06 | 90 | 60 | 30
Enfermagem Il
Enfermagem no Contexto de Saude Enfermagem no Contexto de Salde
X . 03| 45 | 30 | 15
Coletiva Il Coletiva |
l\EAr(lafr(]atr;?agem no Cuidado a Satde Psicologia em Saude 03] 45 | 30 | 15
Fundamentos e Praticas do Cuidado em
Enfermagem em Terapias Enfermagem Il 03l 45 | 30 | 15
Especializadas Enfermagem no Processo de Cuidar —
8° Satde do Adulto
Optativa Il - 03| 45 | 45
Fundamentos e Pratica do cuidado em
. Enfermagem Il
Egi?g:;ggmigg Processo de Cuidar o Enfermagem no processo de Cuidar— |03| 45 | 30 | 15
Saude do Adulto
Seminario Vivencial em Saude VI - 01| 15 | 15
TOTAL:|22|330 (235 | 80
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
Estagio Curricular em Enfermagem em [Enfermagem no Contexto da Saude
, . . 05|75 75
Saude Coletiva | Coletiva Il
Estagio Curricular em Enfermagem no [Enfermagem no Processo de Cuidar — 07 1105 105
Cuidado do Adulto Saude do Adulto
Estagio Curricular em Enfermagem no [Enfermagem no Contexto Assistencial do
X 04 | 60 60
Cuidado do Idoso | Idoso |l
9o Estagio Curricular em Enfermagem em [Enfermagem no Processo de Cuidar - 06 | 90 90
Saude da Mulher Salde da Mulher
Estagio Curricular em Enfermagem em [Enfermagem no Processo de Cuidar —
., . . 05| 75 75
Saude da Criancga Crianca e Adolescente
TCC I Metodologia da Pesquisa 02|30 30
Seminario Vivencial em Saude IX - 02|30 30
TOTAL:| 31 [465| 60 | 405
Disciplina Pré-requisito CR |CH |CH/T|CH/P
o [Estagio Curricular em Enfermagem no [Enfermagem no Contexto Assistencial do
10 : 04 | 60 60
Cuidado do Idoso |l Idoso |l
Estagio Curricular em Enfermagem Enfermagem no Cuidado & Saude Mental | 05 | 75 75
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em Saude Mental
Est'ag|o C“W"E“"’?“ em Enfermagem em Enfermagem nos Cuidados Cirlrgicos 06 | 90 90
Cuidados Cirurgicos
Estagio Curricular em Administracdo  |Administragdo em Saude e Enfermagem
07 |105 105
em Enfermagem Il
Estagio Curricular em Enfermagem em [Enfermagem no Contexto da Saude
., : ; 06 | 90 90
Saude Coletiva ll Coletiva Il
TCCII TCC I 02 30| 30
TOTAL:| 30 |{450| 30 | 420
Total de Disciplinas: 74 Turno: Noturno
Total de Créditos: 255
Horas de Estagio Curricular Supervisionado: 825
Carga horaria: 3825
Atividades Complementares: 200
Carga horaria total: 4025
Duracéo Curso: 10 semestres
ANEXO |
Disciplinas optativas:
Disciplinas Optativas CR CH CHI/T CH/PDisciplinas Optativas CR | CH CHIT CH/P
(2 créditos) (3 créditos)
Informatica Aplicada a Saude 02 30 30 - Auditoria de Enfermagem 03 45 45 -
Libras 02 30 30 - Enf.no Gerenciamentodo C.de 03 45 45 -
Material e Esterilizacdo(CME)
Enfermagem na Estratégia 02 30 30 - Aspectos Multiprofissionaisna 03 45 45 | -
Saude da Familia Prevencéo do uso de drogas
Saude Ocupacional 02 30 30 - Préticas Alternativas em Saiude 03 45 45 -
Vigilancia em Saude e 02 30 30 - Assisténcia em Neonatologia 03 45 45 | -
Enfermagem
Atencdo Integral as Doencas 03 45 45 | -

Prevalentes na Infancia(AIDPI)

5.4Ementario

O ementario encontra-se em anexo.

5.5A Pratica como Componente Curricular

A pratica profissional é estabelecida para permitir ao estudante qualificar seu

processo de formacdo ao longo do curso. Nesse sentido, a pratica profissional na

UNICRUZ pode ser realizada tanto no ambiente interno da Instituicdo, quanto na

comunidade, mas de forma que estabeleca interacdo com essa.
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O Estagio Supervisionado, obrigatério ou ndo - obrigatdrio, é orientado pelos
principios metodolégicos da Universidade sendo regidos pela Lei n°® 11788, de 25/9/2008
do ME e MTE e pela Resolucdo n® 47/2011e atendendo a Resolugdo CNE/CES N° 3
de 07 de novembro de 2001 que institui as Diretrizes do Curso de Graduagao em
Enfermagem no art. 07 que trata dos Estagios Supervisionados.

Considerado ato educativo vivénciado no ambiente de trabalho, portanto em
contato com a realidade social, econémica, ambiental e cultural. Os estagios visam ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho. (Art. 1°, parag. 2° da Lei 11.788).

As atividades de pratica integram o curriculo do Curso de Enfermagem,
associadas aos estudos tedricos através de procedimentos de experimentacdo e
investigacdo, em situacdes reais, favorecendo a ampliagéo e/ ou redimensionamento de
conceitos.

A prética discente, porem também se caracteriza no Estagio Obrigatorio
guando proporciona ao aluno atividades de aprendizagem social e profissional
através da participacdo em situacdes reais de trabalho no seu meio.

Os estagios do Curso de Enfermagem se realizam durante os turnos da manha,
tarde e noite sendo os alunos divididos em grupos de no maximo oito alunos para
cada orientador. Portanto, os objetivos da pratica como componente curricular incluem:

e Fornecer subsidios para a pratica de Enfermagem em situacGes reais de
trabalho, com a complementacdo béasica para a integralidade do binémio
ensino/aprendizagem;

e Promover a interdisciplinaridade na abordagem e na constru¢do dos conteudos,
como base para a investigacdo e solucdo dos problemas, em niveis crescentes
de complexidade, através da analise de situacbes problema sob diferentes
perspectivas;

e Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de atividades préticas, contribuindo para
o aperfeicoamento e dominio de habilidades técnicas assistenciais;

e Introduzir os alunos a realidade do exercicio profissional em seus distintos
campos de atuacédo, através de atividades nos diversos campos de praticas;

e Possibilitar a avaliagdo participativa, com vivéncias entre os membros da
universidade e comunidade, considerando a possibilidade de serem

participantes nas reflexdes, decisbes e na busca de alternativas para a
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formacao do profissional enfermeiro.

5.6 Estagios Curriculares e suarelacdo com a formacéao profissional do egresso

A pratica discente também ¢é desenvolvida sob a forma de dez Estagios
Supervisionados obrigatorios organizados de forma a possuirem complexidade
crescente a medida que o aluno alcance os objetivos de cada disciplina, os quais tém
por objetivos:

* Proporcionar ao aluno experiéncia profissional especifica e contribuir, de forma eficaz,
em sua insercao no mercado de trabalho;

* Possibilitar ao aluno aplicar seus conhecimentos académicos em situacdes da pratica
profissional, oferecendo o exercicio de suas habilidades e fazendo com que adquira
visdo critica e reflexiva na sua area de atuacao;

» Oportunizar a integracdo dos conhecimentos teéricos com a pratica cotidiana;

e |dentificar problemas organizacionais e humanos nos campos de
praticas;

* Elaborar e executar propostas de acdes articuladas com a
comunidade.

O Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso de Enfermagem consta de
atividades praticas pré-profissionais com carga horaria de 825 horas. Integram este
processo de ensino-aprendizagem, conteludos tedrico-praticos que compdem a
Assisténcia de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada aos individuos nas
suas diferentes etapas do desenvolvimento.

O estagio curricular do Curso de Enfermagem esta de acordo com a Resolugéo
do CNE/CES N°3 de 07 de novembro de 2001 que institui as Diretrizes do Curso de
Graduacdo em Enfermagem no art. 07 que trata dos Estagios Supervisionados
situando-os nos dois Ultimos semestres, € uma atividade curricular de carater
obrigatério e se configura pela inser¢cdo do académico no contexto social, intervindo no
processo saude/doenca da populagéo, e da Resolucdo n° 47/2011que dispde
sobre a Regulamento Institucional de Estagio Supervisionado da
Universidade de Cruz Alta

O Estagio engloba as areas de Enfermagem em Saude Coletiva | e I, no
Cuidado a Mulher, no Cuidado a Criangca e Adolescente, no Cuidado ao Adulto, no

Cuidado ao ldoso |l e ll, no Cuidado em Saude Mental, nos Cuidados Cirlrgicos
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e Administracdo em Saude e Enfermagem. Caracteriza-se como etapa obrigatoria
para a formacdo do profissional Enfermeiro, proporcionando a complementacdo do

ensino tedrico.

5.7 Atividades Complementares

As atividades complementares sdo praticas académicas, obrigatorias para o0s
alunos da UNICRUZ, como prerrogativa da flexibilizacdo do curriculo pleno do Curso de
Enfermagem. Estas atividades sao apresentadas sob multiplos formatos e de acordo com

as atividades curriculares do curso.

Elas tém a finalidade de reforcar e complementar o ensino, pesquisa e
extensdo do Curso de Enfermagem. Estas por sua vez apresentam, carater
enriquecedor e implementador do perfil do aluno, visando seu crescimento intelectual,
especialmente nas relagbes com o mundo do trabalho, por meio de acdes e
vivencias académicas que estimulem a sustentabilidade e o respeito as

diversidades.

O Programa de Atividades Complementares objetiva flexibilizar o curriculo do
Curso de Enfermagem e propiciar aos seus alunos a possibilidade de aprofundamento
tematico e interdisciplinar, oferecendo uma diversidade de atividades extra-classe que

irdo enriquecer o curriculo dos alunos ao longo do Curso.

Constituem-se  objetivos  especificos do Programa de  Atividades

Complementares do Curso de Enfermagem:

o Complementar e harmonizar o curriculo pedagogico;

o Favorecer o relacionamento entre grupos e a convivéncia com as diferencas
sociais;

« Ampliar o olhar do académico para que possa estabelecer relacbes embasado
na construcao e reconstrucédo do conhecimento técnico cientifico para além do
ambiente universitario;

e Estimular o educando a atitudes proé-ativas favorecendo a tomada de decisfes de

forma autbnoma.

Sao consideradas atividades complementares de graduagdo: participagdo em

eventos, atuagcdo em nucleos tematicos, atividades de extenséo, atividades de iniciagéo
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cientifica e de pesquisa, a monitoria, participacdo em oOrgaos colegiados, estagios
extracurriculares, publicacdo e apresentacdo de trabalhos cientificos em eventos
e periddicos da area da saude. A participacdo em eventos corresponde a: seminarios,
congressos, encontros, jornadas, simposios, cursos de atualizacdo e semanas
académicas, relacionados a area da saude. Todas as atividades complementares
deverdo ser obrigatoriamente comprovadas, com documentos encaminhados a

coordenacao do Curso, no semestre em que o aluno realizar a atividade.

Para, além disso, é estimulada a realizacdo de cursos de atualizacdo e
aperfeicoamentos com base nos principios da educagéo permanente em saude. O aluno
deverd acumular no minimo 200 horas ao longo do Curso, em trés ou mais
atividades, que serdo integralizaveis a carga horario do Curso, conforme previsto no
Art. 8°, paragrafo unico do regumlamento das atividades complementares do curso de
enfermagem.

Todas as atividades complementares deverdo ser obrigatoriamente
comprovadas, por meio do documento original e copia, a qual sera conferida e anexada
ao histérico do académico, junto ao curso de Enfermagem. Vale ressaltar, que estas
atividades precisam ser realizadas no periodo em que o académico estiver
regularmente matriculado na UNICRUZ ou outra IES, inclusive no periodo de férias.
Tais atividades sdo consideradas requisito obrigatério para a colagdo de grau. Os casos

omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacéo da Universidade.

5.8 Trabalho de Conclusao do Curso

O trabalho de conclusdo do Curso de Enfermagem consiste em um trabalho
cientifico orientado, que versa sobre os temas abrangidos pelo curriculo do Curso.

A estrutura formal do Trabalho segue os critérios e as normas institucionais de
Trabalho de Conclusdo de Curso da Universidade de Cruz Alta e o regulamento
especifico encontra-se em anexo.

Os objetivos do Trabalho de Concluséo do Curso de Enfermagem,
consistem em proporcionar aos alunos a oportunidade de demonstrar o
conhecimento adquirido, o aprofundamento do recorte tematico, a sistematizacao das
atividades, o ensaio tedrico e/ou exposi¢cao dos resultados de uma pesquisa.

O processo de elaboracdo do TCC desenvolve-se no oitavo, nono e
décimo semestres, através das disciplinas de TCC 1 (2cr) e Il (2cr) e lll (2cr.), que

resultam da articulacdo de dois espacos: orientagcdo e sala de aula. Enquanto o
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primeiro configura um trabalho de producéo individual orientada, o segundo configura-
se como um espaco coletivo de socializacdo de experiéncias associadas a producao
de conhecimento. Nesses aspectos sdo abordadas questdes por meio do exercicio da
escrita cientifica e estudo das normas da Unicruz estabelecidas para a producdo de
TCC.

Para isto, o aluno juntamente com o professor da disciplina e orientador, definem
um tema que expresse relevancia cientifica, originalidade e que seja exequivel dentro
do periodo limite para a producdo do trabalho. O TCC sera avaliado em Banca
Examinadora composta por docentes, que fazem parte do Curso de Enfermagem e que
tenham preferencialmente tenha afinidade com a tematica e/ou método de
pesquisa.

Para tanto é necessario que o discente tenha sido aprovado na disciplina
de Metodologia da Pesquisa. Além disso, todos os trabalhos que envolverem
seres humanos ou animais deverdo ser encaminhados para aprovacdo do Comité
de Etica em Pesquisa da UNICRUZ (CEP/UNICRUZ).

A escolha do tema ¢é de responsabilidade do discente sob a orientacdo do
professor das disciplinas de TCCI e TCC I, seguindo 0s respectivos planos de ensino e
regimento. O aluno podera contar com a colaboracdo de um co-orientador, pertencente
ao quadro de docentes da UNICRUZ ou de outra instituicdo, devendo este possuir
conhecimento especifico na &area afim, sem 6nus para a universidade, desde que
obtenha a aprovacao do seu orientador. Destaca-se que cada professor podera ter no

maximo seis alunos para orientacao.

5.9. Integralizac&o do curso e flexibilizagcdo da Oferta do Curriculo

A flexibilizagdo da oferta do curriculo do Curso de Enfermagem ¢é
fundamentada na construcdo dos saberes necessarios para o exercicio da profissédo
de Enfermeiro, sendo alicercada ndao somente nas atividades de sala de aula, mas
sim, incrementada por outras vivéncias experimentadas pelo académico durante os
anos de contato com a educacdo formal. Essa concepcdo de flexibilidade e
valorizacdo de diversas formas de aquisicdo e desenvolvimento de habilidades e
competéncias dentro da grande area da Enfermagem é apoiada pelas seguintes
legislacdes:

» Artigo 207 da ConstituicAo da Republica Federativa do Brasil: trata do gozo de

autonomia por parte das Universidades sob o ponto de vista didatico, cientifico,
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administrativo e de gestéo financeira e patrimonial;
* Lei de Diretrizes e Bases (9394/96): defende a autonomia universitaria, visto que a

flexibilizacdo curricular decorre do exercicio concreto da autonomia.

Para atender essa necessidade de flexibilizacdo do curriculo, o Curso de
Enfermagem proporciona a insercdo dos académicos nas seguintes atividades:
» Disciplinas de nacleo comum ofertadas pelos diversos cursos da IES;
* Disciplinas optativas ofertadas pelo curso de Enfermagem ou outro curso da IES
gue satisfacam o elenco das disciplinas optativas da base curricular;
+ Atividades ou disciplinas cursadas em outras instituicbes ou em outros cursos, que
poderao ser aproveitadas no curriculo como disciplina optativa ou eletiva;
+ Atividades a distancia, desde que as mesmas sejam oferecidas por 6rgdos ou
instituicdes reconhecidas pelas instancias educacionais e de saude;
« Estadgios ndo curriculares que constituem uma modalidade de atividade
académica que tem sido estimulada desde que em consonéancia com a Lei 11.788
de 25 de setembro 2008 que regulamenta a realizacdo de estagios.
* Atividades de monitoria;
« Qutras atividades extraclasse de pesquisa, ensino e extensao;
* NAE - Nucleo de atendimento ao discente
* Nivelamento de disciplinas;
» Oferta de disciplinas em carater especial para recuperacao de disciplina (Resolucdo
do CONSEPE n° 02/1997). O curso tem funcionamento regular e organizacao
semestral, sendo a matricula feita por semestre, observando-se o numero total de

créditos.
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6. RELACAO DO ENSINO DE GRADUACAO COM A POS-GRADUACAO,

PESQUISA E EXTENSAO E AS POLITICAS INSTITUCIONAIS DO PDI
Dentre os avancos da Universidade, estd a consolidacdo da pesquisa, a
convergéncia das acfes do ensino de graduacdo e de pds-graduacédo, e da extensao
como espaco de socializacdo do conhecimento. O ensino de graduacao visa a romper
com a abordagem fragmentada do conhecimento, busca a pesquisa como principio
educativo- cientifico e as acfes de extensdo, como forma de intervencdo permanente

na sociedade.

Conforme os preceitos do PDI — Plano de Desenvolvimento da Universidade de

Cruz alta, a educacédo € compreendida:

[...] como processo social, cultural, dindmico e complexo, intencional ou
espontaneo, pode possibilitar a humanizag¢do dos sujeitos. A Universidade
reflete contradicdes, diferencas e expectativas da realidade social e é o
espago no qual se oportuniza 0 acesso ao conhecimento historicamente
acumulado, além de possibilitar a producdo de novos conhecimentos, a
construgcdo da autonomia, da democracia, a diversidade e a pluralidade de
idéias, a ética, 0 compromisso social, a articulagao entre ensino, pesquisa e
extensdo e a participagéo (PDI, 2007-2012, p. 30-31).

Com esse proposito, a Universidade direciona seu trabalho, no sentido de
oportunizar condi¢cdes de producdo critica do conhecimento, pois, como salienta o
referido Plano, esse processo deve ser norteado por uma perspectiva ética, com vista a
dignidade humana.

Por outro, lado, a educacdo, como processo dialdgico, implica em - ensinar e
aprender, para o que também é fundamental a investigacdo e a pesquisa, de forma
critica e criativa, reforcando a indissociabilidade ensino-pesquisa-extensdo, dentro de

uma formag&o humanista.

A pesquisa necessita orientar-se por uma perspectiva ética, ja que o
pesquisador possui uma responsabilidade social em relagdo a sua producgéo. O
que pesquisar, como pesquisar e por que pesquisar sdo decisdes que devem
ser referenciadas cientifica e socialmente. (PDI, 2007- 2012, p. 31).

A programacdo de atividades de extensdo no curso estabelece vinculo

com a comunidade regional, através das Secretarias de Saude, hospitais,
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ambulatorios e clinicas, propondo novas metas onde a criagcdo e as realiza¢des praticas
concretizam os avancos das acBes de Saude Coletiva. Estas, ocorrem por meio de
projetos de pesquisa, eventos, além de outras atividades vinculadas ao Ministério da
Saude, como o Programa Redes de Atencdo / Educacgdo para o Trabalho (PET). Estas
atividades fomentam o ensino e pesquisas desenvolvidas no curso em todos 0s niveis
de atencdo em saude.

A Instituicao trabalha com um curriculo integrado e articulado, de forma inter e
transdisciplinar, sendo a interdisciplinaridade um dos caminhos para a formacao
integral do cidadao, favorecendo o redimensionamento das relagbes entre o0s
componentes curriculares, superando a fragmentacdo dos conhecimentos. Assim,
através da |[..] socializacdo de experiéncias e saberes, com respeito a diversidade e
cooperacao, capazes de efetivar praticas transformadoras e parcerias [...], torna-se
possivel [..] a construcdo de projetos inovadores e o exercicio permanente do didlogo
entre os componentes curriculares e entre as areas (PDI, 2007-2012).

Nesse sentido, o ensino de Graduacdo na Universidade de Cruz Alta, organiza-
se de forma articulada com a Pdos-Graduacao, oportunizando condi¢cdes de preparo a
niveis mais elevados do conhecimento na area.

A politica de qualificacdo do processo de formacdo docente desta instituicdo,
prevista no PDI (PDI, 2007-2012) contribui para o desenvolvimento da comunidade
universitaria, enquanto promove o desenvolvimento da cidadania, através da
gualificacao dos professores.

Nesta perpectiva o Curso de Enfermagem busca qualificar continuamente a
sua pratica docente nos diversos ambitos de sua formacdo. O Curso é norteado
por principios pedagdgicos que possibilitam a articulacdo entre a teoria e a pratica,
propondo o conhecimento em sua interagdo com a realidade local e regional. Com
essa visdo, as relagbes entre o ensino (graduacdo e poés-graduacado), extensdo e
pesquisa estdo articuladas, constituindo um suporte cientifico para o processo de

educacédo permanente do egresso de Enfermagem.

6.1P6s-Graduacgéo

Na instituicdo universitaria, embora os cursos de graduacao sejam normalmente

0s mais numerosos é a poés-graduacdo que caracteriza o avanco e assegura a
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oportunidade de aprofundamento dos niveis continuados de formacéo superior. Ela
representa a maturidade institucional, contextualizada a realidade social. Baseada na
ciéncia e no esforco intelectual busca a construcdo de respostas aos problemas
humanos, ambientais, econdmicos, sociais e culturais do seu entorno.

Imbuida de sua funcdo como universidade comunitaria e alicercada na
experiéncia construida ao longo de trés décadas, desde a realizacdo de seu primeiro
curso de pos-graduacdo Lato sensu da UNICRUZ. Sendo que na atualidade encontra-
se em funcionamento o cursos Lato e Stricto sensu, com destaque para o curso de
mestrado académico em Atencdo Integral a Saude, configurando continuidade e
consolidacdo das linhas de pesquisa desenvolvidas em seus respectivos
grupos.

A politica de Pés-Graduacdo em nivel de especializacdo busca promover
cursos de pés-graduacdo que atendam as expectativas de formacdo permanente
dos egressos dos cursos de graduacdo da IES e demais instituicbes da regido,
aprofundando conhecimentos e técnicas em areas especificas de atuacao
profissional.

Neste contexto a IES prevé para o ano de 2011 e 2012 a implantagdo de 25
cursos de especializacdo e 6 cursos de pés-graduacédo lato sensu nas diversas areas

profissionais. Dentre os Cursos de Pés Graduacdo ja oferecidos estéo:
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Ano Curse
2001-2002 Analises Clinicas - Enfase Farmécia Clinica
2001-2002 Gestao de Estratégias Empresariais
2001-2002 Linguagem e Comunicacao
2001-2002 Marketing e Comunicacéo
2001-2002 Saude Coletiva
2002-2003 Educagédo Ambiental
2002-2003 Gestao Estratégica Empresarial — Turma 2
2002-2003 Saude Hospitalar
2003-2003 Especializagdo em Marketing
2003-2004 Interdisciplinaridade e Linguagens
2003-2004 Marketing
2004-2005 Analises Clinicas
2005-2006 Saude Coletiva
2008-2009 Gestdo em Servicos de Saude
2009-2010 Especializacao Interdisciplinar em Salde: Enfase em
Reabilitacéo e Prevencgéao
2007- 2009 Especializacdo em Saude Coletiva: com énfase em Saude
Mental
2015 -2017 Especilizacdo Multiprofissional em Oncologia

6.2Pd6s-graduacédo na area

Fundamentado em seus principios o Curso de Enfermagem ofereceu o Curso
de Especializacdo -Lato sensu em Saude Coletiva (2001-2002) e (2006, 2007) e
Saude Hospitalar (2002-2003). Especializacdo em Saude Coletiva: énfase em Saude
Mental (2007-2009) Especilizagdo Multiprofissional em Oncologia (em andamento).

Cursos oriundos da necessidade de buscar atualizacdo de conhecimentos na éarea
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da saude, demandados por profissionais enfermeiros, nutricionistas, fisioterapeutas
e trabalhadores das Secretarias Municpais de Saude e Hospitais da regiao.
O Curso de Enfermagem participa, como representante da UNICRUZ do Polo de

Capacitacdo e Pdlo de Educacdo Permanente da Macro Regido Missioneira-RS

formada por 77 municipios e 4 Coordenadorias Regionais de Saude. Através do Pdlo foi
apresentado e aprovado o Curso Poés-Graduagcdo Lato Sensu em Saude Coletiva:

Enfase em Saude Mental.

Lato Sensu em andamento:

* Especializagcdo Multidisciplinar em Oncologia.

O objetivo do curso € especializar profissionais da area da saude e afins em oncologia
com o pensamento critico-reflexivo sobre a propria atuacdo e acdes desenvolvidas na
assisténcia e gestdo oncolégica, com um olhar observador, humanizado e transformador,
contribuindo na multiplicacdo do conhecimento tedrico-pratico. Ainda, trabalhar com o
especializando sobre a importancia do trabalho multidisciplinar em oncologia para prestar
uma assisténcia de qualidade ao paciente e sua familia nos diferentes niveis de atencéo a

saude.

Stricto Sensu

e Mestrado em Atencdao Integral a Saude

O Programa de Pds-Graduacédo Stricto Sensu em Atencao Integral a Saude é um
projeto interinstitucional com caracteristica interdisciplinar, em associacdo ampla entre a
Universidade de Cruz Alta (UNICRUZ) e a Universidade Regional do Noroeste do Estado
do Rio Grande do Sul (UNIJUi). O Programa foi recomendado pela CAPES/MEC, em
dezembro de 2013 e reconhecido pelo MEC, em setembro de 2014, para oferta de

Mestrado Académico, que teve inicio em maio de 2014.

O Programa dedica-se a pesquisa e a producdo de conhecimento no campo da
Saude, com énfase em duas linhas: Processos saude-doenca-cuidado e Processos

qguimicos e biologicos em saude.
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6.3 Pesquisa

O pensar e o fazer universidade se consubstanciam na institucionalizacdo da
ciéncia, da educacéo e da extenséo. Elas sdo o eixo em torno do qual se concretiza a
funcdo da universidade como instituicdo da sociedade.

Assim as politicas de pesquisa, de pos-graduacao e de extensao encontram- se
imbricadas e h& uma intencionalidade explicita na Instituicdo em articula-las. A
solidificagcdo da pesquisa em torno das linhas estabelecidas exige que 0s grupos
qualificados que a desenvolvem, facam expandir na iniciacdo cientifica e pela
educacdo sistematica tanto na graduacédo quanto na pos-graduacao, os conhecimentos
por ela gerados.

A Consolidacdo de uma cultura de pesquisa na UNICRUZ est4 implicitamente
ligada a busca permanente dos objetivos constantes na missdo institucional. Esses
objetivos incluem a formagé&o de recursos humanos e o desenvolvimento de tecnologias
capazes de impulsionar o desenvolvimento regional e de contribuir com a busca de
solucbes para os problemas enfrentados pela sociedade. Nesse sentido, a pesquisa,
orientada pela criatividade e com uma postura questionadora, critica e de construcao
de alternativas, assume papel fundamental para atender a tais necessidades.

Assim, a consolidacdo da cultura de pesquisa que esta emergindo na instituicao
€ premente e é perseguida por meio do estimulo a ampliacdo e qualificacdo das
atividades de iniciacdo cientifica junto aos alunos dos cursos de graduacdo da
instituicdo, do apoio a consolidacdo dos grupos de pesquisa certificados pela UNICRUZ
junto ao CNPq, do incentivo a apresentacdo de trabalhos cientificos em eventos, pelo
estimulo a divulgacéo e socializacdo dos resultados das pesquisas desenvolvidas, pelo
apoio a producado cientifica qualificada, e pela constante busca da integracdo entre
ensino, pesquisa e extensao e, pela mobilizacdo crescente de grupos de docentes
pesquisadores na montagem de propostas de pés-graduagdo Stricto sensu articuladas
as linhas de pesquisa que passaram a ser priorizadas.

Como principais diretrizes para a pesquisa estabeleceram-se:
| - Consolidacdo do Programa de Iniciagdo Cientifica, servindo de incentivo a formacao
pela participacdo em projetos de pesquisa com qualidade académica, meérito cientifico e
orientacdo adequada estabelecendo as metas a seguir detalhadas;

Il - Consolidacdo dos Grupos de Pesquisa da UNICRUZ certificados junto ao CNPq,
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visando as areas de atuacéo da Instituicdo as LP definidas, bem como o fortalecimento
das LP em areas prioritarias estabelecidas, potencializando a missédo institucional e a
insercao da Universidade no contexto regional;

[l Qualificacdo da pesquisa institucional estabelecendo as bases legais para sua
execucao;

IV Consolidacéo do Comité de Etica em Pesquisa na Universidade de Cruz Alta;

V Integracdo da UNICRUZ com o estado e municipios da regido de forma que o avango
da ciéncia, tecnologia e inovacdao na UNICRUZ contribuam para o desenvolvimento
regional sustentavel.

Além disso, a Pro-Reitoria de Pdés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo da

UNICRUZ constituiu cinco programas de pesquisa e de extensao que fomentem a
capacidade intelectual da comunidade académica, qualificando as relacdes inter e
transdisciplinares dos estudos e pesquisas e a consequente aprendizagem para a
formacéo de um perfil profissional mais competente e flexivel de professores e egressos
implementados a partir do ano de 2009 pelos Editais PIBIC e PIBEX UNICRUZ.

O Curso de Enfermagem também participa do Programa Institucional de Bolsas
de Extensdo da Universidade de Cruz Alta — PIBIC/UNICRUZ, PIBIC /CNPg eo
PPSUS-FAPERGS por meio de bolsas anuais distribuidas entre académicos
envolvidos com projetos de extenséo.

A criacdo desses programas visa articular pesquisa, extensdo e ensino na
elaboracdo e desenvolvimento de projetos de investigagdo nos quais os docentes
efetivem a sua responsabilidade social e politica no processo de constru¢cdo do
conhecimento, facilitando ao conjunto da sociedade o acesso a este conhecimento.

Com isso, busca-se incentivar a interdisciplinaridade e a cooperacao académica
na busca por resultados inovadores e que vao ndo s6 ao encontro das metas
institucionais, como também, para suprir as demandas da sociedade. Os programas
sdo:

Programa 1 - Atencao Integral & Saude e Qualidade de Vida

Objetivos: Agenciar acdes educativas que promovam a atencdo integral & saude e
qualidade de vida de diferentes populacdes locais e regionais, através do ensino, da
pesquisa e da extensdo, formando profissionais capazes de desenvolver suas
atividades de forma coletiva e multidisciplinar.

Programa 2 - Desenvolvimento Local e Regional Sustentavel

Objetivo: Promover através da pesquisa, do ensino e da extensao possibilidades de
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alavancar o desenvolvimento regional de forma ética e sustentavel, evidenciando o
progresso social e humano de populagdes locais e regionais, buscando sempre a
melhoria da qualidade de vida.

Programa 3 - Sociedade, Comunicacédo e Cultura

Objetivo: Compreender 0s processos sociais atuais que estdo a ocorrer no mundo e
as mudancas geradas por tais circunstancias, visando refletir sobre as politicas
publicas necessarias suscitadas a partir das novas demandas evidenciadas pelos
atuais sujeitos sociais, que passam a ser vistos como atores sociais reflexivos.

Programa 4 - Educacéo, Politicas Publicas, Trabalho e Cidadania

Objetivo: Evidenciar a educacgédo atraves do ensino, da pesquisa e da extensdo como
oportunidade de aprendizagem tedrico-pratica de participacdo politico-democratica
em espacos publicos dialégicos visando o desenvolvimento como atores sociais

autbnomos e cidadaos.

Programa 5 - Desenvolvimento e Difusdo de Tecnologias

Objetivo: Possibilitar espaco dinamico de atuacdo entre a comunidade académica e a
sociedade para o desenvolvimento de sua criatividade, através da invencdo e da
inovacdo no desenvolvimento e difusdo de novas tecnologias, contribuindo para a

comunidade local e regional.

6.3.1 Linhas de Pesquisa da UNICRUZ e do Curso

Nos dltimos anos, em decorréncia da combinacdo de acdes no ensino
(graduacdo e de pés-graduacdo Lato sensu), e na extensdo aliada aos recursos
humanos qualificados, trés areas foram apresentando indicativos para a constituicdo de
Linhas de Pesquisa — LP na UNICRUZ : a) Ciéncias Humanas e Comunicacdo com
a preocupacdo pelas Praticas Educativas Interdisciplinares; b) Ciéncias Agrarias,
Exatas e da Terra voltadas a agropecuaria e ao desenvolvimento sustentavel do
meio rural e c) area da Saude apontando para a importancia da atencgdo integral a
saude e qualidade de vida. Especificamente, no Centro de Ciéncias da Saude, a
UNICRUZ conta atualmente com oito grupos de pesquisa cadastrados no CNPq.

As atividades de pesquisa do Curso de Enfermagem estdo embasadas nas
linhas de pesquisa definidas pelo curso e concentradas no Nucleo de Pesquisa em
Saude Coletiva, Grupo Interdisciplinar de Saude da UNICRUZ e Grupo Interdisciplinar

de Estudos do Envelhecimento Humano, cadastrados no CNPq.
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Estes grupos vem sendo pensados como espaco possivel de articulacédo
e construcdo de praticas, pesquisas e producdo do conhecimento e traz como

perspectiva a realizagcdo deestudos, pesquisas e investigacdes inte e

multidisciplinares, congregando instituicbes, docentes e discente

pesquisadores, assim como a comunidade.

GRUPQOS DE PESQUISA

LINHAS DE PESQUISA

1.AVALIACAO E SINTESE DE
INSUMOS FARMACOS E
COSMETICOS

Controle fisico quimico e quimico de
farmacos e produtos farmacéuticos

Isolamento e caracterizacdo de substancias
ativas biologicamente de plantas

Andlise toxicoldgica de insumos
farmacéuticos

Andlise Bioquimica e toxicologica de
farmacos

Avaliacdo da atividade e estabilidade de
produtos cosmecéuticos e cosméticos

2. NUCLEO DE ESTUDOS EM
NEFROLOGIA

Prevencédo da Doenga Renal

Qualidade de Vida

Reabilitagdo do paciente renal cronico

3. GRUPO MULTIDISCIPLINAR DE
SAUDE DA UNICRUZ

Abordagem multidisciplinar nas doencas
crbnicas néo infecto contagiosas

AcOes em saude coletiva e qualidade de
vida

4. CIENCIA

Aplicagdo de  Recursos
Eletroterapicos em Estética

Manuais e

Atencdo Integral a Saude e Qualidade de
Vida

Ensaios quimicos, bioquimicos e biol6gicos

Extresse Oxidativo

5. GRUPO INTERDISCIPLINAR DE
ESTUDOS DO ENVELHECIMENTO
HUMANO

Educacao e cidadania para a terceira idade
através da discussao das politicas publicas

Estado de Saude e alteracdes fisico-
funcionais do envelhecimento

6.NUCLEO DE PESQUISA EM
SAUDE COLETIVA

Epidemiologia

Gestdo em servicos de saude

Integralidade na atengéo a saude

7. BIOLOGIA DA CONSERVACAO

Conservacao da biodiversidade;

Ecologia, manejo e gestdo ambiental

Genética e biologia molecular

8.GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISA
EM EDUCACAO FISICA ESCOLAR

Formacgéao de Professores, saberes

docentes e praticas pedagoégicas

Pesquisa em educacéo fisica escolar em
seus diferentes aspectos
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Os professores do curso de enfermagem s&o pesquisadores atuantes em
quatro grupos de pesquisa: grupo multidisciplinar de saude da unicruz, grupo
interdisciplinar de estudos do envelhecimento humano, nlcleo de pesquisa em
saude coletiva, nucleo de estudos em nefrologia.

Com o crescimento do Curso de Enfermagem, com aumento da demanda de
projetos e pelas discussfes dos docentes juntamente com o NDE sentiu-se a
necessidade da criacdo de um grupo de pesquisa onde se deicutisse as questdes
especificas da Enfermagem. Entdo foi criado em maio de 2015 e encontra-se em fase
de avalicdo pela Instituichio o Grupo de Pesquisa em Enfermagem no contexto da
Atencdo a Saude (ENFAS).

O grupo de pesquisa Enfermagem no Contexto de Atencdo a saude tem como
objetivo fortalecer a formacdo de graduacdo de Enfermagem articulando ensino,
pesquisa e extensdo, desenvolvendo trabalho com énfase na area da Enfermagem,
divididos em 3 linhas de pesquisa: Cuidado de enfermagem ao paciente no processo do
adoecimento; Cuidados de Enfermagem nos ciclos vitais humano e Enfermagem no
contexto das politicas publicas, sistemas de saude, educacdo e meio ambiente. Desta
forma no decorrer das atvidades forma realizados encontros incialmente quinzenais e
ap6s mensais com intuito da formacgéo e fortalecimento do grupo.

Os encontros séo realizados de forma quinzenal no grupo de pesquisa e entre suas
linhas de pesquisa, os quais foi denominado de grupo de estudos: Cuidado de
enfermagem ao paciente no processo do adoecimento; Cuidados de Enfermagem nos
ciclos vitais humano e Enfermagem no contexto das politicas publicas, sistemas de
saude, educacao e meio ambiente.

A experiéncia em ter um grupo de pesquisa tem motivado os docentes e discentes
na producédo cientifica e também vem a fortalecer a Revista Espaco Ciencia e Saude,
tendo como consequéncia a melhoria na qualidade do Curso de Enfermagem.

Destacam-se no Curso de Enfermagem, os seguintes projetos de pesquisa:

PIBIC 2010-2011

Titulo: Prevaléncia de fatores de risco cardiovascular em mulheres no periodo do
climatério e menopausa que participam do projeto Ative-se.

Professor Orientador: Cristina Thum Kaefer

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ
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PIBIC 2011-2012

Titulo: Investigando contribuigdo da Smallanthus Sonchifolius como tratamento
complementar do diabetes mellitus I.

Professor Orientador: Nara da Silva Marisco

Bolsista: Gisah Chein

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo:Avaliacédo dos fatores de risco para doencas cardiovasculares em idosos: analise
de uma populagéo de ESF.

Professor Orientador: Paulo Ricardo Viecili

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: Risco cardiovascular em usuéarios dos sexo masculino adscritos na unidade
Estratégia da Saude da Familia Jardim Primavera no municipio de Cruz Alta.
Professor Orientador: Nara da Silva Marisco

Bolsista: Dienifer Cavalheiro

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: indices de obesidade em criancas do 1° ao 5° ano do ensino fundamental das
escolas municipais da cidade de Cruz Alta/RS

Professor Orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Shaiene Silva

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: Contextualizando tipos lesfes, agentes causadores e consequéncias dos
agravos em vitimas de violencia : diagnéstico a partir do relatério individual de
notificacdo de agravos de violéncia no municipio de Cruz Alta-Rs no ano de 2010.
Professor Orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Bruna Ramos Lazzari

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: Perfil epidemiologico dos casos de violéncia notificados pelo sistema de
informacgdes entre os anos de 2009 e 2010 no municipio de Cruz Alta-RS

Professor Orientador: Cristina Thum Kaefer

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ — 2011 — 2012
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PIBIC 2012 - 2013

Titulo: Diagnéstico da situacdo de saude dos homens, na Atencao Basica de Saude do
Municipio de Cruz Alta-Rs

Professor Orientador: Nara da Silva Marisco

Bolsista: Luis Fernando Cavalli

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

PIBIC 2013 - 2014

Titulo: Estudo de familias em vulnerabilidade para diabetes mellitus na estratégia de satde da
familia Jardim Primavera por meio de um Genograma e do Ecomapa.

Professor Orientador: Nara da Silva Marisco

Bolsista: Beatriz Mattos

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

PIBIC 2014 - 2015

Titulo: Satisfacdo do usuéario do Sistema Unico de Satde no municipio de Cruz Alta-RS
Professor Orientador: Cristina Thum Kaefer

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

PIBIC 2017 - 2018

Titulo: O Perfil clinico-epidemiol6gico de mulheres que realizaram o exame de
rastreamento do cancer do colo do utero.

Professor Orientador: Claudeli Mistura

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: A cultura de seguranca do paciente na Gtica de profissionais de saude vinculados
ao ambiente hospitalar.

Professor Orientador: Eder Luis Arboit

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ

Titulo: A equipe de saude e 0s riscos ocupacionais na pratica da visita domiciliar:
implicagbes para a saude do trabalhador.

Professor Orientador: Luana Possamai Menezes

Instituicdo Financiadora: PIBIC/UNICRUZ
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6.4 Extensao

A UNICRUZ enquanto Instituicdo Comunitaria de Ensino Superior tem a integracao
com as comunidades do seu entorno um marco identitario. A extensdo universitaria € o
instrumento decisivo que possibilita a intervencdo direta e de maior efetividade da
Instituico na sociedade. A extensdo é a atividade académica apropriada para o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem de forma contextualizada com a
realidade social, o entendimento do movimento dialégico entre a teoria e a pratica, a
troca de experiéncias e de saberes e a busca de alternativas para os problemas da
coletividade.

Entendendo a extensdo universitaria como percurso aprendente, a UNICRUZ
assume o compromisso de buscar uma formacéo que contempla as dimensdes pessoal,
profissional e social, desenvolvendo uma consciéncia cidada e uma sélida qualificacao
para o trabalho.

Como principais diretrizes para a Extensao estabeleceram-se:

| Incentivo ao desenvolvimento de praticas académicas que dialoguem com as
demandas econdmicas e necessidades sociais contribuindo para uma formacgéo
pessoal capaz de colaborar com a transformacado social e o desenvolvimento regional
sustentavel;

Il Vinculacdo das atividades de extenséo ao processo de formacéo dos sujeitos e
geracdo de conhecimento, tendo o aluno como protagonista de sua formagéo para a
obtencdo de competéncias necessarias a atuacao profissional e exercicio da cidadania;

Il Estimulo a criagcdo de instrumentos para socializacdo dos conhecimentos
produzidos pela instituicdo permitindo acesso e identificacdo também por aqueles que
dele nédo participam diretamente.

A extenséo visa articular o ensino e a pesquisa, servindo como instrumento de
integracdo da Instituicho com a comunidade, através de programas que visam ao
desenvolvimento da Regido, viabilizando a relacdo transformadora da UNICRUZ e o
seu comprometimento com a sociedade. A Extensdo serve como aprendizado pratico e
socialmente critico dos conteldos das disciplinas, sendo operacionalizada através de
professores e alunos. As atividades de extensdo do Curso de Enfermagem devem
atender a politica educacional da UNICRUZ.

O ensino de graduacdo tem na extensdo um forte apoio para a difusao de

conhecimentos desenvolvidos no ambito da pesquisa académica, bem como para uma
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melhor articulacéo entre o ensino tedrico com o préatico.

Como um dos mecanismos de producao de conhecimento, a extensdo contribui
para o enriquecimento curricular em Enfermagem, abrindo espacgos para a ampliacao
de saberes e propondo condi¢des de realizacdo da assisténcia a saude da populacao.

A programacdo de atividades extensionistas estabelece parcerias com
instituicbes como Prefeituras Municipais/Secretaria Municipal de Salude, Sindicatos,
Escolas, Hospitais, Instituicdes de Longa Permanéncia, Albergues, Unidades

de Salde, comunidades terapéuticas, comunidades rurais,
industrias, Cooperativas e outras empresas privadas, no sentido de formalizar a
realizacdo de atendimentos, cursos, palestras, servicos técnicos, através de convénios

firmados.

O Curso de Enfermagem também participa do Programa Institucional de Bolsas
de Extensdo da Universidade de Cruz Alta — PIBEX/UNICRUZ, PIBEX/CNPq e o
PET-SAUDE/MS por meio de bolsas anuais distribuidas entre académicos envolvidos

com projetos de extensao.
Destacam-se os Projetos de Extensdo do Curso de Enfermagem

PIBEX 2010/2011

Titulo: Sexualidade e educacéo: construindo acdes de interven¢do no universo escolar.
Professor orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Luiz Fernando Cavalli
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Melhoria da qualidade de vida dos usuarios da esf jardim primavera por meio da
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE).

Professor orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Suelen Soares

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Acdes interdisciplinares na atencdo em estratégia de saude da familia.
Professor orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Viviane da Silva

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
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Titulo: Gravidez na adolescéncia: um olhar voltado para as escolas municipais de Cruz
Alta.

Professor orientador: Nara da silva marisco

Bolsista: Gisah Chein

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

PIBEX 2011/2012

Titulo: Estratégias interdisciplinares para promoc¢édo de qualidade de vida para idosos
do Asilo Santo Antbnio

Professor orientador: Nara da silva marisco

Bolsista: Leticia Bresch

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Sexualidade e educacéo: cosntruindo acdes de intervencdo no universo escolar.
Professor orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Luiz Fernando Cavalli

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Melhoria da qualidade de vida dos usuérios da ESF Jardim Primavera por meio
da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE).

Professor orientador: Cristina Thum Kaefer

Bolsista: Suelen Soares

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Acdes de prevencao de cancer de colo de Utero no municipio de Jacuinzinho —
RS.
Professor orientador: Nara da Silva marisco
Bolsista: Sabrina Bugs
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
Titulo: Planejamento estratégico em acdes interdisciplinares em Saude da Familia
Professor orientador: Nara da silva marisco
Bolsista: Caroline Freiberger de Oliveira
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

PIBEX - 2012 - 2013

Titulo: Ambulatério ESF Jardim Primavera



Professor orientador: Nara da Silva marisco
Bolsista: Caroline Freiberger de Oliveira
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Estratégias interdisciplinares para promocao de qualidade de vida para idosos do
asilo Santo Anténio
Professor orientador: Nara da Silva marisco

Bolsista: Zipora Campos
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

PIBEX — 2013 - 2014
Titulo: Planejamento estratégico em acodes interdisciplinares em Saude da Familia
Professor orientador: Nara da silva marisco

Bolsista: Guilherme Zanardo
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
PIBEX — 2014 - 2015
Titulo: Planejamento estratégico em acdes interdisciplinares em Saude da Familia
Professor orientador: Nara da silva marisco
Bolsista: Beatriz Mattos
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
Titulo: Estratégias interdisciplinares para promoc¢ao de qualidade de vida para idosos do

asilo Santo Antbnio
Professor orientador: Nara da Silva marisco

Bolsista: Joao Guilherme Chaves Parizzoto
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

PIBEX - 2015 - 2016

Titulo: Planejamento estratégico em acdes interdisciplinares em Saude da Familia
Professor orientador: Nara da silva marisco
Professor Colaborador: Luana Possamai Menezes, Eder Luis Arboit, Kelli de Oliveira
Krause
Bolsista: Beatriz Mattos, Indiara

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
Projeto de Extensdo sem Fomento

Titulo: Construcéo e Implementacéo do Mapa de Risco no Laboratorio de Biologia
Molecular na Universidade de Cruz Alta

Professor orientador: Luana Possamai Menezes
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PIBEX — 2016 — 2017

Titulo: Planejamento estratégico em agdes interdisciplinares em Saude da Familia —
Jardim Primavera
Professor orientador: Nara da Silva marisco
Professores Colaboradores: Luana Possamai Menezes, Eder Luis Arboit, Kelly de
Oliveira Krause, Rita Leal Sperotto, Viviane Deuschle, Josiane Bortolotto
Bolsista: Beatriz Mattos, Indiara Schaefer

Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
Titulo: As midias sociais como estratégia de promocao da saude
Professor orientador: Kelly de Moura Oliveira Krause

Bolsista: Tais Campos
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

PIBEX —2017 - 2018

Titulo: Planejamento estratégico em acdes interdisciplinares em Saude da Familia —
Jardim Primavera
Professor orientador: Nara da Silva marisco
Professores Colaboradores: Luana Possamai Menezes, Eder Luis Arboit, Kelly de
Oliveira Krause, Rita Leal Sperotto, Josiane Bortolotto
Bolsistas: Diovana Gervasani, Cassiana Ribeiro
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ

Titulo: Liga Académica de Hipertensdo Arterial da Universidade de Cruz
Alta.
Professor orientador: Nara da Silva marisco
Professores Colaboradores: Luana Possamai Menezes, Eder Luis Arboit, Kelly de
Oliveira Krause, Carine Callegaro, Cristiane Giacomoli.
Bolsistas: Caroline Moraes Ferreira
Instituicdo Financiadora: PIBEX/UNICRUZ
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7. GESTAO ACADEMICA

A gestdo do Curso de Enfermagem ocorre de forma colegiada, e é integrada pela
Pré-Reitoria de Graduacdo, Coordenacdo do curso, docentes do colegiado e pelo

Nucleo Docente Estruturante.

7.1 Coordenagéo

No cumprimento de sua funcdo sOcio-politico-educativa, a Universidade
congrega diferentes saberes-fazeres, que, huma visdo geral, concentram-se no ensino,
pesquisa, extensao e administracao.

A administracdo intermediaria e basica da UNICRUZ ¢é feita através dos
centros e cursos. Cada centro € administrado pelo Diretor executivo, eleito dentre os
professores nele alocados e pelo Conselho de Centro. Na administragdo basica, esta a
coordenacao de curso, cargo eletivo dentre os professores do curso e o seu colegiado,
orgdo normativo, consultivo e deliberativo, em matéria de ensino, pesquisa e extensao,
na sua abrangéncia (PDI, 2008-2012).

Nesse sentido, 0 ensino de graduacédo ocupa um espaco de significativo relevo
no ambito académico, integrado as demais instancias da organizacao universitaria.
Com a finalidade de bem gerir a qualidade do curso oferecido pela Instituicdo, a figura
do Coordenador de Curso desponta pela sua importancia politica, administrativa e
pedagdgica.

A partir da LDB 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e
Bases, ndo houve mais a exigéncia da existéncia de departamentos nas
Universidades, cabendo as Dire¢cdes de Centro e Coordenacdes de Curso, dentro do
redimensionamento de sua fungéo, assumir de forma conjunta a responsabilidade pela
gestdo e qualidade dos Cursos.

Portanto, o coordenador de curso possui atribuicdes, as quais se enquadram nas
competéncias politicas, gerenciais, administrativas e/ou institucionais, e corroboram
para o bom andamento das atividades do Curso como um todo. Conforme o Regimento
Geral da IES as fung¢bes do coordenador sao:

1. Coordenar, representar e presidir as reunides e demais atividades do Colegiado
de Curso;
2. Coordenar o planejamento, a avaliagao interdisciplinar e as atividades do curso;

3. Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado e as emanadas dos colegiados
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superiores;

4. Zelar pela qualidade do ensino, pela adequacao curricular, pelo cumprimento dos
planos de ensino, horérios e suas alteracoes;

5. Fornecer informacdes de rotina aos 6rgados de administracdo académica;

6. Responsabilizar-se pela organizacdo dos horarios do curso de graduacéo;

7. Exercer a supervisdo didatico-pedagogica e disciplinar do respectivo curso;

8. Orientar a matricula e a renovacao de matricula dos académicos do curso;

9. Analisar e emitir pareceres sobre o aproveitamento de estudos, ouvido o respectivo
docente, quando necessario;

10. Acompanhar e controlar o desenvolvimento das atividades académicas do seu
curso, de modo a garantir a integralizacao curricular;

11. Despachar os requerimentos de alunos acerca de procedimentos académicos, de
acordo com este Regimento e as normas pertinentes;

12. Supervisionar a freqiéncia e o cumprimento das atividades docentes dos
professores que ministram aulas no curso (exceto nudcleo comum), comunicando as
irregularidades ao Diretor de Centro;

13. Acompanhar as atividades de estagio, monografias e trabalhos de conclusao de
Curso;

14. Promover discussfes a partir dos resultados de avalia¢des (institucional, de curso,
auto-avaliacdo, ENADE, e outras) a fim de buscar melhorias continuas em relacéo a
atuacao docente e a qualidade do curso;

15. Exercer outras atribuicbes decorrentes de sua competéncia ou que lhe sejam
delegadas pelas instancias superiores.

16. Buscar a exceléncia do Curso através do continuo desenvolvimento e
aperfeicoamento do Projeto Politico-Pedagdgico,

17. Responder pelo reconhecimento do Curso e suas renovacdes periddicas pelo
Ministério da Educacao;

18. Estimular o didlogo permanente entre a Coordenacdo, nucleo docente,
discente, técnico administrativo, egressos e entidades representativas da sociedade e
da area do curso;

19. Propor a Diregéo de Centro a admisséo ou demisséo justificadas de docente;

20. Estimular e acompanhar o desempenho, a frequéncia docente e zelar pela
gualidade e regularidade das avalia¢cdes desenvolvidas no curso;

21. Propor o plano econdmico-financeiro do curso e acompanhar 0 seu

desenvolvimento;
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22. Supervisionar o cumprimento do regime académico, dos planos de componente
curricular e dos planos de trabalho docente;

23. Acompanhar o cumprimento das exigéncias necessarias a integralizacdo curricular
do Curso, ao aproveitamento de estudos e a adaptacédo de componentes curriculares;
24. Elaborar proposta para a programacao académica a ser desenvolvida e submeté-

la ao Colegiado do Curso dentro dos prazos previstos no Calendario Académico;

25. Submeter ao diretor do Centro os assuntos que requeiram acdo dos o6rgaos
superiores;

26. Encaminhar ao 6rgdo competente, através do Diretor do Centro, as propostas de
alteracao curricular aprovadas pelo Colegiado do Curso;

27. Orientar, coordenar e fiscalizar as atividades do Curso e, quando de interesse,
apresentar parecer previamente apreciado pelo Diretor de Centro;

28. Promover a adaptacao curricular dos alunos, quer nos casos de transferéncia, quer
nos demais casos previstos na legislacéo vigente.

29. Zelar, juntamente com o Diretor de Centro, pelo eficiente andamento do processo
de avaliacao institucional do curso, tanto interna, quanto externamente.

Considerando a gestédo atual, cujo mandato compreende o periodo 2014 — 2016
responde pela coordenacdo do Curso de Enfermagem a professora Nara da
Silva Marisco, COREN N° 34414. Possui graduacdo em Enfermagem cursado
na Universidade Federal de Pelotas - UFPEL. Possui Po6s-Graduacdo Lato
Sensu em: Administragdo Hospitalar pela PUC/RS; Enfermagem em nefrologia pela
UNISINUS; Fundamentos Metodolégicos do Ensino pela UNICRUZ. Mestrado
Enfermagem pela Universidade Federal de Santa Catarina UFSC em 2002.

A experiéncia profissional da Coordenadora do Curso compreende a funcdo de
coordenar o Curso de Enfermagem, para o qual foi eleita para a gestdo 2014-2016. E
docente na Universidade de Cruz Alta desde 1997 no curso de Enfermagem,
ministrando diversas disciplinas dentro de sua area de formacéao.

Foi também, Enfermeira Assistencial na area de Nefrologia, no Hospital Santa
Lacia e posteriormente na Clinica Renal Santa Lucia. Integra o quadro de
professores em regime de tempo integral na Universidade de Cruz Alta desde 2008.
Tem assento enquanto Pesquisadora no Nucleo de Pesquisa em Saude Coletiva e
no Grupo Interdisciplinar em Estudos do Envelhecimento Humano. E membro do
Conselho Universitario (CONSUN), é Corrdenadora da Comissado Editorial da
Universidade de Cruz Alta e membro do Comité de Etica em Pesquisa da UNICRUZ
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(CEP). Também faz parte do Conselho Consultivo das Escolas e Cursos de Enfermagem
do Rio Grande do Sul (ABEN)

7.2Colegiado de Curso

Segundo o artigo 33° do Estatuto da Universidade de Cruz Alta, o Colegiado de
Curso é um o6rgdo normativo, consultivo e deliberativo, constituido em matéria de
ensino, pesquisa e extensao, na abrangéncia de seu Curso:

| - Pelo Coordenador de Curso, seu Presidente;

Il -Pelos professores que ministram disciplinas no Curso, vinculados ao Centro
de origem;

[l - Por dois representantes do Diretorio Académico do Curso, eleitos pelos seus
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pares.
O Colegiado do Curso de Enfermagem é um 6rgdo de coordenacédo didatico-

pedagdgica dos cursos de graduacao na Universidade de Cruz Alta.
A composicdo e as competéncias do Colegiado de Curso da Universidade de

Cruz Alta estdo normatizadas em Regimento proprio aprovado pela Resolugdo N°
46/2008, de 1° de outubro de 2008, do CONSUN.

O artigo 2° do Regimento Interno estabelece como integrantes do Colegiado de Curso:

| — A Presidéncia na forma do inciso | do artigo 33 do Estatuto da Universidade.

Il — O plenério, nos termos do artigo 33 do Estatuto da Universidade.

81° - integram o plenario os professores que ministram disciplinas no curso, lotados
no Centro com aulas no semestre em curso e que tenham aderido ao Plano de
Carreira.

8§2° - ¢é facultado aos professores que ministram disciplinas de carater de oferta
anual no Curso, lotados no Centro e que tenham aderido ao Plano de Carreira,
requerer a sua participacao.

83° - aos professores que ministrem disciplinas de nucleo comum, lotados no Centro e
que tenham aderido ao Plano de Carreira, é obrigatoria a participacdo em pelo menos
01 (um) Colegiado de Curso. As competéncias estdo descritas no artigo 3° do
Regimento:

— propor alteracdo dos regimentos ao CONSUN de forma a dinamizar a sua execugao
na esfera que Ihe compete;

Il — acompanhar a implementacao do projeto pedagdgico;

lIl — propor ao Conselho do Centro, a que pertence, o Projeto Politico Pedagdgico do
Curso, bem como o respectivo curriculo e suas alteracdes; obedecendo as diretrizes
nacionais;

IV — analisar e integrar as ementas e planos de ensino das disciplinas,
compatibilizando- as ao Projeto Politico Pedagdgico do Curso;

V — propor ao Centro o planejamento anual das atividades didatico- pedagodgicas
do Curso, observando a viabilidade econdmico- financeira, a unidade institucional,
respeitando as diretrizes e prazos estabelecidos;

VI — planejar a expansdo de cursos de graduacdo, tecnologos e sequenciais para
integrar o Plano de Expanséao Institucional;

VIl — propor e aprovar em primeira instancia a criacdo de cursos e programas de
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pos-graduacdo, de pesquisa e de extensdo, visando a consolidacdo das linhas e
grupos, institucionalmente aprovados;
VIII — emitir parecer sobre o curriculo do curso de graduacao sob sua responsabilidade,
respectivas politicas de estagios, trabalho de conclusdo de curso e atividades
complementares;
IX — propor ao Reitor a instalacdo de processo de destituicio do Coordenador do
Curso, conforme determina o Regimento Geral.
X - acompanhar a execucdo das metas, programas e projetos definidos para o
Curso;
Xl — propor ao Centro a que pertence as linhas de pesquisa e extensdo no ambito
do Curso;
Xl — propor medidas para aperfeicoamento do curso, observando os resultados da
auto-avaliacao;
XIll — propor e apreciar medidas para aperfeicoar metodologias de ensino, pesquisa
e extensdo relativas a area de conhecimento e atuacdo do Curso;
XIV — ser a primeira instancia de recursos das decisdes da Coordenacdo do Curso;
XV — exercer as demais atribuicGes no ambito de sua competéncia e determinadas por
este Regimento, respeitadas as competéncias das instancias superiores;
XVI — emitir parecer acerca das alteracdes de turno e/ou regime de funcionamento
dos cursos de graduacao, tecndlogos e seqlenciais;
XVII — propor credenciamento de professores para o magistério superior de acordo com
sua esfera de atuacao;
XVIII - propor, sob justificativa, revisdo das decisdes do CONSUN, conforme o disposto
no Art. 41 do Regimento Interno do CONSUN;
XIX — exercer as demais atribuicbes no ambito de sua competéncia e determinadas
por este Regimento Interno, respeitadas as instancias superiores.

O documento oficial diz que as reunides do Colegiado de Curso devem ser
realizadas ordinariamente, de dois em dois meses, por convocagao de seu Presidente
e, ordinariamente, sempre que convocado pelo mesmo ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus

membros.
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7.3Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante — NDE foi estruturado ap6s Resolugédo n° 01 de
17 de junho de 2010 pelo CONAES (Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior). O NDE € 6rgédo consultivo dos cursos da Universidade de Cruz Alta e
funciona com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade de Cruz Alta e no
proprio regulamento Resolucdo n° 04/2011 conforme consta no manual de
Regulamentos e Regimentos da Pro-Reitoria de Graduacdo. O NDE é formado por
membros do corpo docente do curso, que exercam lideranca académica no ambito do
mesmo, percebida na producdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do
ensino e em outras dimensdes entendidas como importantes pela instituicdo e que
atuam para o desenvolvimento do curso de Enfermagem da UNICRUZ. Compdem o
NDE um minimo de cinco professores pertencentes ao corpo docente do curso; sendo
60% com titulacdo académica obtida em programa de poés-graduacdo Stricto sensu,
possuindo todos os membros regime de trabalho de tempo parcial ou integral, onde pelo
menos 20% em tempo integral. O NDE devera ser renovado a cada dois anos
modificando 20% do seus membros. O Nucleo Docente Estruturante — NDE ¢é
orgdo consultivo dos cursos da Universidade de Cruz Alta e funciona com base no
Estatuto e Regimento Geral desta instituigdo e no proprio regulamento.

O NDE se reune mensalmente e, sempre gue necessario para discussao,
avaliacao e deliberacdo de assuntos pertinente as questbes pedagodgicas do curso, usos

de metodologias, tecnologias e cenarios de pratica do curso de enfermagem.

7.4Recursos Humanos

O perfil do nucleo docente da Universidade tem se reconfigurado no mesmo
compasso do processo de reestruturacdo institucional. O alcance dos objetivos do
Curso de Enfermagem é compromisso profissional articulado e revelado no
desempenho dos professores que viabilizam o desenvolvimento do curriculo em

consonancia com as diretrizes vigentes.
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Tabela 1 - Professores Enfermagem

NOME TITULACAO REGIME CENTRO CUSTO E-MAIL
ANGELA VIEIRA BRUNELLI MESTRADO PARCIAL 30H Agronomia abrunelli@unicruz.edu.br
CLAUDELI MISTURA MESTRADO PARCIAL 30H Enfermagem cmistura@unicruz.edu.br
CRISTINA THUM KAEFER MESTRADO TI Enfermagem crkaefer@unicruz.edu.br
DENISE TATIANE GIRARDON DOS SANTOS MESTRADO | PARCIAL 30H Direito desantos@unicruz.edu.br
DIEGO PASCOAL GOLLE DOUTORADO TI Ciéncias Biologicas | dgolle@unicruz.edu.br
EDER LUIS ARBOIT MESTRADO PARCIAL 30H Enfermagem earboit@unicruz.edu.br
IEDA MARCIA DONATI LINCK DOUTORADO | PARCIAL 20H Letras imdlinck@gmail.com
ISADORA WAYHS CADORE VIRGOLIN MESTRADO TI Direito ivirgolin@unicruz.edu.br
KELLY DE MOURA OLIVEIRA KRAUSE MESTRADO PARCIAL 30 H Enfermagem kellydemoura@yahoo.com.br
LUANA POSSAMAI MENEZES MESTRADO PARCIAL 30 H Enfermagem luamenezes@unicruz.edu.br
MARIA CHRISTINA SCHETTERT MORAES MESTRADO TI Agronomia mmoraes@unicruz.edu.br
MARIANA MIGLIORINI PARISI MESTRADO | PARCIAL 20 H Biomedicina mariana_parisi@yahoo.com.br

] Engenharia da

MICHELE FERRAZ FIGUEIRO DOUTORADO | PARCIAL 30h Producéo mfigueiro@unicruz.edu.br
NARA DA SILVA MARISCO MESTRADO TI Enfermagem naramarisco@gmail.com
PAULO RICARDO MOREIRA DOUTORADO | HORISTA Enfermagem pmoreira@unicruz.edu.br
PATRICIA DALL’AGNOL BIANCHI DOUTORADO Tl Fisioterapia pbianchi@unicruz.edu.br
VALDERESA BINOTO ESPECIALISTA HORISTA Enfermagem vbinotto@unicruz.edu.br
VANIA MARIA DE OLIVEIRA FREITAS DOUTORADO | PARCIAL 20H Eng. Civil vireitas@unicruz.edu.br
VIVIANE CECILIA NUNES SEUSCHLE MESTRADO PARCIAL 20H Estética e Cosmética | vdeuschle@unicruz.edu.br
VALESKA MARTINS DA SILVA DOUTORADO | PARCIAL 20H C.Biolégicas valsilva@unicruz.edu.br

7.4.2 Programa de Qualificagdo docente

A IES busca qualificar seus docentes através de programas de qualificacédo

como: Plano de Carreira, Plano de Fixacdo de Doutores e Estimulo a Producéo

Docente, Plano de Capacitacdo Docente e Pedagogia Universitaria.

O Plano de Carreira do Pessoal Docente tem por objetivo principal a preservagao

da isonomia salarial plena assegurando a todos os docentes um valor Gnico para a

hora-aula basica desde a data da admissao.

Este plano

rege ainda o

enquadramento e as promog¢Oes dos docentes da IES. Todos os docentes do Curso

de Enfermagem estdo enquadrados dentro deste plano.

O Plano de Capacitagcdo Docente foi aprovado pelo CONSUN Resolugéo n° 07/2010

e tem a finalidade de oportunizar a habilitacdo de docentes interessados em continuar

sua formacdo em nivel de Pods-graduacdo stricto sensu em nivel doutorado, em

programas reconhecidos pela CAPES.

O Plano de Fixacao de Doutores e Estimulo a Producdo Docente foi aprovado pelo

CONSUN Resolugéo n° 08/2010 pela necessidade da IES de implementar programas

de Pés-graduacdo stricto sensu e diminuir a -flutuacdo | de professores doutores. O
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programa visa estimular a producéo cientifica através da flexibilizacdo do horéario de
trabalho, reducédo de carga-horaria em sala de aula e estimulo financeiro.

A Pedagogia Universitaria € um programa vinculado a Assessoria Pedagogica (Vice-
Reitoria de Graduacdo) que se constitui num processo de formacdo continuada,
promovendo espacos de reflexdo sobre o fazer educativo dos professores universitarios
e as relacbes que permeiam os varios ambientes e sujeitos educativos, bem como a
indissociabilidade ensino-pesquisa-extenséo, dentro de uma proposta interdisciplinar.
Portanto, o Curso de Enfermagem utiliza-se da pedagogia universitaria para realizar
encontros pedagogicos de debate e discussdo sobre ensino, pesquisa e extenséo e
sobre a sala de aula enquanto espaco de saberes articulados. Também neste momento
realiza-se férum de debates sobre planejamento, metodologia e avaliacdo no ensino
superior. A Pedagogia Universitaria é realizada na forma de encontros sistematicos com
os docentes da InstituicAo ou especificamente com o0s docentes do Curso de

Enfermagem.

7.4.3 Corpo técnico-administrativo

As relacfes trabalhistas do corpo técnico funcional da UNICRUZ séo regidas
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e pelas normas internas institucionais,
de acordo com o Art. 45° do Estatuto da Mantenedora, através de contratacbes

realizadas por processo seletivo gerenciado pelo setor de Recursos Humanos.
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O servico de registro e controle académico dos alunos dos Cursos de
Graduacdo da UNICRUZ ¢é feito na Central de Atendimento ao Aluno. A
universidade conta com auxiliares administrativos para assuntos
relativos a situacdo académica, prestando informacdes e emitindo documentos

comprobatorios quando necessario.

7.4.3.1 Situagado Funcional do corpo Técnico-administrativo

O servico de registro e controle da vida escolar dos alunos dos Cursos de

Graduacao da UNICRUZ é feito na Secretaria Académica.

O Curso de Enfermagem conta com a disponibilidade de auxiliares administrativos
para o atendimento aos alunos, nos assuntos relativos a sua vida académica, prestando
informacdes e emitindo documentos comprobatérios de situacdes escolares, também na
secretaria Centro de Ciéncias da Saude e Agrarias, onde estdo concentrados 0S cursos
das areas, incluindo o de Tencologia em Estética e Cosmética.O Pessoal Técnico do
Centro Tecnologico da Informacdo- CTEC, realiza suporte necessario para o bom
funcionamento dos sistemas de informacdes utilizados pela IES (Desenvolvimento de

Sistemas, Suporte Técnico e Internet & Telecomunicacoes).

Todos estes funcionarios tem relacdes trabalhistas regidas pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT e pelas normas internas institucionais, de acordo com o Art. 45° do
Estatuto da Mantenedora, através de contratacdes realizadas por processo seletivo
gerenciado pelo setor de Recursos Humanos. O Plano de Carreira destes funcionarios e

demais funcionarios da Instituicdo pode ser visualizado no quadro abaixo.
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SETOR QUANTIDADE TURNO DE FUNCAO
DE
FUNCIONARIOS TRABALHO
Gestor do Hospital
Veterinario
Assistente de Laboratdrio Auxiliar
de Manutencédo Auxiliar de
Hospital y Manha, Tarde e Servigos Gerais Médico Veterinario
Veterinario Noite
Secretaria do 03 Manh&, Tarde e | Assistente de Secretaria
Centro de Noite
Ciéncias da
Saude
Biblioteca 10 Manha, Tarde e | Bibliotecario
Noite Assistente de Biblioteca
Secretaria 09 Tarde e Noite Gestor de Secretaria
Académica Académica
Assistente de Crédito
Educativo
Assistente de Secretaria
Académica
Assessoria de 04 Manha, Tarde e | Gestor de Eventos
Eventos Noite
Assistentes de Eventos
Laboratérios 19 Manha, Tarde e | Gestor de Laboratério
Noite Assistentes de Laboratoérios
Assistentes de Secretaria Bidlogos
Biomédicos
CTE 12 Manha e Tarde | Gestor em TI
C Programador
Assistente de Rede e
Telefonia

Assistente de Secretaria
Assistente de Suporte
Técnico

Supervisor de
Desenvolvimento
Supervisor de Rede e
Internet

Supervisor de Suporte
Técnico
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8. AVALIACAO

8.1Avaliacéao Institucional

A auto-avaliagdo esta configurada como olhar geral sobre todos 0s processos
institucionais e é feito pela comunidade académica e a comunidade externa através de
suas representacdes na Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA. Os dados revelados
séo socializados e se transformam em indicativos para iniciativas entre seus pares a fim

de produzirem efeitos reais de melhoria.

8.1.1 Avaliacéo Interna

O Curso de Enfermagem realiza o processo de avaliagdo pedagdgica em
conformidade com o Sistema de Avaliacdo Institucional realizado pela Comissao Propria
de Avaliacdo (CPA) da UNICRUZ, atendendo ao disposto no Regimento Geral da
Instituicao.

A avaliagao interna tem como objetivos principais:

- Tracar o perfil de qualidade académica, através do levantamento de informagfes
e elaboracao de indicadores de desempenho da Universidade;

- Aferir potencialidades e pontos frageis de atuacdo dos diferentes segmentos da
Universidade, contribuindo, assim, para a necessaria reflexdo critica de suas agoes;

- Contribuir para a ado¢do de medidas com vista a mudanca de rumos e ao
aprimoramento do trabalho académico da Universidade.

Na UNICRUZ, a Avaliacdo Institucional foi retomada no inicio do ano de 2006,
pela CPA — Comissao Propria de Avaliacdo e torna-se cosntantemente mais complexa e
profunda. Os dados levantados estdo cada vez mais demonstrativos e permitem olhares
cada vez mais significativos, permitindo indicar tomadas de decisdes para a gestao

universitaria.
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Compreende-se que 0 objetivo da avaliacdo € a melhoria ou garantia da
qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo universitaria, o que implica
em indicar mudancas consideradas necessarias.

O processo de autoavaliacdo na UNICRUZ adota como principios a preparacao, o
desenvolvimento e a consolidagdo deste. Os instrumentos de avaliagdo utilizados pela
CPA passam por constantes atualizacdes, na perspectiva de tornar os dados cada vez
mais precisos e buscando a efetiva participagdo de todos.

Entende-se que a quantidade de indicadores a serem avaliados ndo € o aspecto
mais importante, mas sim a qualidade dos indicadores no que concerne a possibilidade
de auxiliarem no planejamento das acfes. Assim, 0 aspecto essencial quanto aos
indicadores é garantir que os dados utilizados, serdo aqueles que podem, efetivamente,
embasar decisdes claras auxiliando nas atividades de tomada de deciséo e planejamento.

Os encaminhamentos da CPA séo realizados em consonancia com o Projeto
Politico Pedagadgico Institucional (PPPI), projeto este que é baseado numa concepcéo de
Homem e Sociedade, como preconiza a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
em seu Artigo 3°, comprometendo-se com: o0 homem, a sociedade e o desenvolvimento

nacional.

8.1.2 Avaliagcdo Externa

Nesta avaliacdo, sdo considerados como indicadores a concretizacdo de
expectativas do Curso em relacdo ao mercado de trabalho, o grau de satisfacdo do
egresso e o atendimento dos padrdes de qualidades exigidos pelas Condicbes de

Ensino estabelecidos pelo Inep-SESu (MEC).

8.2 Avaliacéo do Curso

O Curso de Enfermagem passa regularmente por avaliacdo, assegurando o
alcance do objetivo de contribuir para a reformulacédo e o0 enriquecimento da
proposta curricular inicialmente elaborada. Para tanto, juntamente ao NDE, e demais
componentes do Colegiado do Curso o grupo realiza sessbes de estudo e
planejamento observando as seguintes dimensoes:

a) Organizacéo Didatico-Pedagdgica;
b) Corpo Docente e discente
c) Instalacgodes.

Em cada dimensédo ocorre o desdobramento de indicadores, com o propésito de
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obter informacdes necessarias para a avaliacdo global do PPC e a tomada de decisoes.

8.3Articulacdo da Avaliacao Institucional com as a¢cdes do Curso

O sistema de avaliacdo pedagdgica do Curso de Enfermagem € realizado em
conformidade com o Projeto de Avaliacdo Institucional da UNICRUZ, para o que séo
observadas as normas da legislacdo vigente e a metodologia proposta pelo SINAES,
complementada, ainda, por outros elementos proprios da Instituicao.

A partir dos dados levantados na Avaliacdo Interna do Curso, a Coordenacédo
promove encontros com o corpo docente, contando com o apoio do NDE - Nducleo
Docente Estruturante, com o propésito de discutir as fragilidades apontadas e destacar
pontos positivos da avaliacdo, possibilitando uma retomada e melhoria das condi¢des
existentes.

Académicos e professores do Curso também sao convidados, anualmente a
participar da Semana de Avaliag&o Institucional, na qual sdo discutidos os resultados da
Avaliacdo Institucional, bem como repassadas as devolutivas das avaliacbes anteriores
gue descrevem as acles ja realizadas em decorréncia dos resultados e aquelas que
ainda estédo previstas. O fechamento da semana de Avaliacdo se da com encontro entre
reitoria e representantes de todas as turmas da Instituicdo, para explanacéo, por parte da
Reitoria, das acfes realizadas e previstas bem como apresentacédo de pontos positivos e

reivindicacdes dos académicos.

Cabe destacar que a Pré-Reitoria de Graduacao criou em 2014 o Programa de
Avaliacdo Institucional, no qual estdo incluidos todos os programas avaliativos da
instituicdo e dos Cursos. Destacam-se dentre estes o Exame Nacional do Ensino Superior
(ENADE) e a Avaliacédo Institucional realizada Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA). E,
no intuito de articular as acdes dos processos avaliativos institucionais, inclusive no que
se refere a divulgacdo dos resultados destes, foi criada a Comissao de Avaliacao
Institucional, da qual fazem parte representantes dos Centros de Ensino, Pré-Reitorias,
Corpo Técnico Funcional e dos académicos.

Nas reunifes do Curso, também tem sido discutido o novo Sistema Nacional de

Avaliacéo da Educacédo Superior (SINAES), expandindo-se aos docentes.
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8.4 Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo pedagdgica vincula-se aos principios norteadores do Curso e devera
observar o expresso no Regimento da UNICRUZ. A avaliacdo do desempenho €
realizada por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento. Cabe ao
professor de cada disciplina determinar quais serdo esses critérios e quais 0s
instrumentos a serem utilizados para avaliacdo, estando sob a responsabilidade do
Curso a observancia e aprovacao dos procedimentos a serem adotados.

O Curso visa formar profissionais capacitados para a (re)construcao
permanente do conhecimento, numa visao integral, interdisciplinar, critica, reflexiva,
criativa e ética. Neste enfoque, a avaliacdo pedagdgica envolve todas as acdes
formativas desenvolvidas através das atividades curriculares, na perspectiva dos
objetivos propostos.

Em sua dinamica, a avaliacdo pedagodgica devera obedecer aos principios de:

- Progressividade de dificuldades em cada etapa do Curso;

- Totalidade das atividades que compdem a formacao, através da acéo- reflexdo-acao;

- Persisténcia na busca de objetivos, niveis de aprendizagem e saberes estabelecidos
pela comunidade académica.

Estes principios devem perpassar todos os atos avaliativos que poderdo ser
individuais ou coletivos. Dessa forma, a avaliacdo serd realizada contemplando
diferentes atividades em cada bimestre, as quais podem acontecer em forma de
seminarios, apresentacao de relatorios, realizacdo de provas, avaliacdo das atividades
préaticas, exposicao de trabalhos, apresentacfes artisticas, entre outros.

As avaliacbes feitas pelos professores deverdo considerar o desenvolvimento
académico tanto tedrico (processo) quanto pratico (produto), tendo em vista sua futura
acao como profissional.

Uma vez que cada disciplina possui suas singularidades, cada professor tera
garantido seu direito de optar pela forma de avaliacdo de seus alunos, desde que utilize
0 mesmo critério para todos os avaliados.

Quanto aos critérios de avaliacdo, estes sdo elaborados pelo ntcleo docente
e permanentemente atualizados, com base nos principios da avaliagdo
mediadora, buscando evitar a avaliagdo de carater finalista. Na verdade, a avaliagéo
também deve seguir as tendéncias éticas, politicas, filoséficas e epistemolbgicas da

Instituicio e do Curso. Na busca de uma concepcao histérico-critica a avaliacéo,
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consequentemente, deve ser um processo construido na pratica coletiva.

O acompanhamento do processo ensino-aprendizagem prevé o atendimento ao
aluno de forma individual ou coletiva, de modo a proporcionar a retomada de contetdos
ndo alcancados, indispensaveis a assimilacdo do conhecimento em determinada
disciplina. A recuperacao é feita mediante acordo e estabelecimento de horarios entre o
professor e aluno para esta retomada.

O aluno deve prestar exame, quando tiver obtido médias das notas das
avaliagcbes parciais inferior a 7,00 (sete) e frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria fixada no curriculo pleno. A média de aproveitamento
entre a média das avaliacOes parciais e a nota do exame devera ser igual ou superior a

5,00 (cinco). Quanto a frequéncia, essa devera ser igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria fixada para que o aluno seja considerado aprovado em

cada disciplina.

9. PROGRAMAS DE ATENCAO AOS DISCENTES

O corpo discente do Curso de Enfermagem, provém dos municipios que
constituem a area de abrangéncia da UNICRUZ, composta pelos municipios das
regibes do Corede Alto Jacui. Este € caracterizado, quase que exclusivamente, por
adultos jovens, que realizaram o vestibular a seguir do término do ensino médio. Os
demais utilizam outra forma de ingresso oferecidas pela IES ( diplomados em curso
superior, pessoas com mais de 35 anos com segundo grau completo, transferéncia
interna, transferéncia externa, reingresso e aluno especial).

Em relacdo aos académicos, o Regimento Geral da UNICRUZ, em seu capitulo
lll, intitulado — DoCorpo Discente, trata da organizacdo e participacdo dos alunos na
vida institucional e académica da instituicao.

Sao 6rgaos de representacéo do Corpo Discente do Curso:

- D.C.E. — Diretério Central de Estudantes;
- D.A. - Diret6rio Académico do Curso;
- Presidente de turma.

Os alunos representantes de turma — Presidentes de turmas — compdem,
juntamente com o Corpo Docente e Funcionarios, a Assembléia Geral da Universidade.
Os alunos, representados pelo Diretério Académico, possuem assento junto ao

Conselho Universitario — CONSUN, 6rgéo de deliberacao superior.
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Através do Programa de Bolsas de Estudos, a Universidade, mantém convénios
com 0rgaos publicos e privados, a fim de prestar assisténcia a estudantes carentes de
recursos financeiros. Entre esses recursos, incluem-se:

- PROUNI: em convénio com o MEC, a UNICRUZ disponibiliza bolsas integrais

(100%) e parciais (50%). Podem concorrer a este beneficio os estudantes que estudaram
em escolas da rede publica ou aqueles que estudaram com bolsa de 100% em escolas

particulares e obedecam aos limites de renda per capta impostas pelo ProUni;

Programa de Bolsas Institucionais PROBIN.

- Programa abrange diversas
- Bolsas / Funcionarios e Professores;

- Descontos familiares: dois ou mais dependentes do mesmo grupo familiar com
idade méaxima de 24 anos cursando graduacdo na IES da direito a um dos dependentes
obter desconto de 10% na mensalidade (quando o pagamento for efetuado até o 1° dia util
do més a vencer);

- Descontos convénios: a UNICRUZ concede descontos de 5% a 8% a estudantes
que efetuem o pagamento nas datas pré-estabelecidas e tenham vinculo com empresas e
orgaos publicos aos quais tem parceria e se encarregam de encaminhar a lista de clientes

e/ou colaboradores.
- Convénios com Prefeituras da Regiao

- Convénios empresariais: a IES possui também, convénios com algumas
empresas, Orgaos Publicos e Privados da Regido os quais custeiam através do

pagamento de fatura, valores entre 5% e 50% das mensalidades de seus colaboradores.

- FIES: trata-se de financiamento instituido pelo MEC através do FNDE em
substituicdo ao antigo crédito educativo. A UNICRUZ esta habilitada a oferecer vagas na

maioria dos cursos.

- FUNDAPLUB: através deste meio, a universidade financia até 50% das
mensalidades e Cabe a mesma determinar quais 0s cursos e qual o periodo de

disponibilizagéo para esta modalidade de Crédito.

Segundo dados da Secretaria Académica, em 2014/02, atualmente existem 63

alunos matriculados, destes 9,52% possuem bolsa institucional, 17,46% dos discentes do
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Curso receberam bolsa ProUni, foram 4,76% beneficiados com filantropia, 17,46%
possuiam crédito educativo (FIES) e 50,8% custeavam o Curso com recursos proprios.

9.1Programa de Nivelamento Académico

O Programa de Nivelamento constitui-se de acdes voltadas para a superacéo de
necessidades especificas dos estudantes, como dificuldades no desenvolvimento
pessoal ou relacionadas ao seu curriculo. A iniciativa surge da constatacdo da
necessidade de desenvolvimento de conceitos, conteudos e habilidades basicas
necessarias ao acompanhamento do curso de interesse. Parte do diagnostico de
fatores que interferem no desempenho académico e constitui-se em uma ferramenta de
apoio para que eventuais dificuldades enfrentadas pelo aluno ingressante sejam
minimizadas, possibilitando um melhor desempenho no conjunto de disciplinas do seu
curso.

Através de oficinas, aulas ou encontros programados, desenvolve conteudos
basicos, para aqueles estudantes que se consideram despreparados no inicio da vida
académica ou mesmo no decorrer da graduacdo. Oferece também, de forma
sistematica, aulas extras para grupos de alunos que apresentam dificuldades
especificas em conteldos e habilidades considerados requisitos essenciais para
sequéncia curricular.

Também com o propdsito de nivelamento, a estrutura curricular ja oferece, no
primeiro semestre, disciplinas basicas, que permitem uma visdo ampla das diferentes
areas do conhecimento, com relacdo aos aspectos fundamentais da profissédo, do curso
e do curriculo, da mesma forma que propicia uma boa conscientizacdo do académico
acerca do curso escolhido.

O programa de nivelamento académico do Curso de Enfermagem foi
implementado no ano de 2010. O objetivo do programa é trabalhar conteidos que nao
estdo suficientemente compreendidos pelos estudantes e que estejam dificultando o
processo de construcdo de novos conhecimentos no curso. Podem participar do
programa de nivelamento todos os académicos que encontram dificuldades em
acompanhar o contetdo programatico das disciplinas do curso, observado pelo indice
de aproveitamento das mesmas. Este programa € desenvolvido na forma de oficinas
coordenadas por um professor da area de aprendizagem, sendo as mesmas realizadas

em horario extracurricular e sem custo adicional ao académico.
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9.2Programa de Acompanhamento aos Egressos e o Impacto do Profissional ao
Contexto de Atuagéo.

A IES juntamento com o Curso busca acompanhar o egresso em sua formacéo
continuada através da realizacdo de eventos tais como: semanas académicas,
seminarios, cursos de extensao e programas de pos-graduacédo. Todos estes informes
sdo colocados na pagina do Curso como enviados para o e-mail de cada um deles.
Também nesta pagina ha a disponibilidade de links sobre empregos

Além disso o Curso de Enfermagem implantou no inicio deste ano um programa
de relacionamento com egressos, no site do Curso, chamado — Portal do Egresso. Este
portal visa coletar dados que possibilitem avaliar o Curso de Enfermagem da Unicruz
através das experiéncias vivenciadas pelos egressos apés a entrada no mercado de
trabalho.

Também através do contato do coordenador do curso com 0S egressos em
trabalho na regido de abrangéncia da UNICRUZ, constata-se que houve um
incremento do mercado de trabalho tanto em estabelecimentos hospitalares e
clinicas como também um aumento da colocag¢do dos egressos do curso na area de
salde publica, no ensino e na pesquisa. Estes fatos estdo propiciando o
desenvolvimento socioecondmico regional bem como a melhoria da qualidade de vida

da populacéo.

9.3Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE)

A Coordenacdo do Curso de Enfermagem, juntamente com a Pro-Reitoria de
Graduacao, oportuniza apoio pedagogico para os académicos ingressantes, portadores
de necessidades especiais (PNEES), ou que apresentam dificuldades no processo ensino-
aprendizagem, favorecendo o0 acompanhamento da turma e o0 consequente
aproveitamento do conhecimento, fatoresque, em sua auséncia, sdo responsaveis pelo
desestimulo do aluno, reprovacao e até pela evasao escolar.

Nas reunides do colegiado do Curso, sdo identificados os alunos que necessitam
de apoio pedagogico e, a partir dai, a Coordenacédo os encaminha, adotando as medidas
cabiveis. Dentre tais medidas, séo disponibilizadas orientacdes e atividades extraclasse,
atendimento ao académico nos diferentes laboratorios fora do horéario de aula, e ainda, se
necessario, o encaminhamento ao Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE), viabilizando o

acompanhamento individualizado.
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O NAE, existente desde abril de 2006, é um programa Institucional da
Universidade de Cruz Alta vinculado através da Pro-Reitoria de Graduacdo, que tem
como principal objetivo oportunizar apoio pedagdgico e psicopedagdgico as pessoas com
necessidades especiais (PNEEs) ou aqueles discentes que apresentam dificuldade de
aprendizagem especificas causadas por alteracdes cognitivas, emocionais, adaptativas
e/ou sociais permantentes ou temporarias em seu processo de ensino-aprendizagem.

O atendimento do NAE é realizado em sessfes individuais de mediagéo
psicopedagdgica, sessbes coletivas de mediacdo psicopedagodgica, oficinas tematicas,
conforme a demanda dos individuos e/ou grupos, realizagdo de eventos, tais como:
seminarios, encontros vivenciais e palestras que contribuam para o desenvolvimento
académico, pessoal e profissional, bem como realizagdo de pesquisa, como forma de
levantamento de dados sobre questdes pertinentes a vida académica.

A criacdo deste espaco, no contexto universitario, em que a Psicopedagogia
contribui no processo educativo, em nivel institucional, construindo coletivamente
alternativas para atender as demandas dos universitarios, € uma iniciativa que impulsiona
a concepcdo de uma Instituicdo de Ensino Superior como organizacdo apreendente,
preocupada em formar profissionais conscientes de seu papel em um novo mundo, cujos

desafios exigem competéncias diferenciadas.

Tal espaco oferece condigcbes que favorecam o bem-estar biopsicossocial dos
sujeitos para o processo de ensino-aprendizagem, tendo em vista o desenvolvimento da
pessoa humana, através da utilizacdo de seus proprios recursos frente as crises e
conflitos vitais, considerando o enlace entre cogni¢cdes, sentimentos, relagdes, acdes e

valores, para um projeto de vida emancipatério.
9.3.1 Nucleo de Apoio aos Estudantes - NAE

O Nucleo dispde da atuacdo de profissionais com conhecimentos especificos no
ensino da Lingua Brasileira de Sinais; da Lingua Portuguesa na modalidade escrita como
segunda lingua; do sistema Braille; do Soroban; da orientacdo e mobilidade, das
atividades de vida autbnoma; da comunicacdo alternativa;, do desenvolvimento dos
processos mentais superiores; dos programas de enriguecimento curricular; da
adequacado e producdo de materiais didaticos e pedagdgicos; da utilizacdo de recursos
opticos e nao opticos; da tecnologia assistiva e outros. Conta ainda com o trabalho de

educadora especial e psicopedagoga.
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Em relacdo aos alunos com altas habilidades/superdotacao, a Universidade prevé a
suplementacao, a formacédo desses estudantes e também como tipos de atendimentos,
gue podem ser de enriquecimento, aceleracado, monitorias, mentorias e tutorias, de acordo
com a necessidade de cada um.

A partir do contato periédico com a secretaria académica e com os coordenadores
de curso, mantém-se um cadastro atualizado com o levantamento do numero de
académicos com necessidades especiais e/ou com dificuldades de aprendizagem. O
Nucleo de Apoio ao Estudante também acolhe informacgbes através da propria pessoa
com necessidades especiais e dos professores. O nucleo promove divulgacéo

permanente dos servi¢os e atendimentos que pode oferecer.

O ndcleo agrega trabalhos de pesquisa de ambito institucional com alunos
bolsistas, mantendo atualizado o0s estudos sobre as necessidades especiais e
dificuldades de aprendizagem, sob orientacdo e acompanhamento dos professores

responsaveis pelo mesmo.

9.4 Nucleo de Educacao a Distancia - NEAD

A Instituicdo entende que os avancos tecnolOgicos contribuem essencialmente
para aprimorar as politicas e diretrizes pedagégicas e corroboram para fortalecer e
incentivar o ensino, pesquisa e extensado. Nesse sentido, os esfor¢os estédo direcionados
para a disponibilizacdo de laboratérios e fortalecimento das infraestruturas de apoio.

A Educacao a Distancia, considerada pela Instituicdo como avanco nos ultimos
anos, € uma modalidade de educacdo com potencialidade para ampliar o acesso a
formacdo académica e profissionalizante, colocando-se como uma alternativa séria de
democratizacdo da educacao e do saber. A oferta de disciplinas, nessa modalidade, pode
ocorrer em todos 0s cursos, desde que observado o limite de 20 % do elenco de
disciplinas de cada curso.

Na Universidade, o Nucleo de Educacdo a Distancia — NEAD - € composto por
grupo multidisciplinar de professores com formacgao em diferentes areas. Ainda dispde de
um professor coordenador, funcionario e monitores. Desenvolve estratégias de apoio e
realiza trabalho integrado com os demais professores da Instituicdo, utilizando recursos
tecnoldgicos para ampliar os programas educacionais e oferecendo disciplinas com o0 uso
de diferentes meios de comunicagdo, nas modalidades: a distancia, presencial e

semipresencial.
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Suas acoes incluem:

- divulgacdo, na comunidade académica, das atividades de EAD e dos servicos
oferecidos pelo NEAD;

- instalagdo, manutencao e atualizacdo de ambientes de aprendizagem em EAD,
para o desenvolvimento das disciplinas propostas;

- apoio a elaboracédo de projetos em EAD, desenvolvimento e adaptacdo de material
didatico para WEB, uso de multimidia na elaboracao de material didatico.

Dentre as politicas inovadoras destacam-se:

- a possibilidade de oferecer, nos cursos, 20% de sua carga horaria, na modalidade
a distancia, a fim de que as atuais e novas tecnologias de informacdo e comunicacao
possam produzir melhorias significativas, no que se refere ao processo de ensino-
aprendizagem,;

- criacao e adequacao de espacos pedagoégicos informatizados;

- formacéo dos professores no uso dos novos recursos tecnoldgicos e pedagdgicos
de apoio ao ensino presencial, semipresencial e a distancia,

- insercdo da Plataforma Moodle, nas praticas de ensino presencial, semipresencial
e a distancia;

- implementacdo de projetos de ensino de graduacdo concernentes ao
desenvolvimento de agdes inovadoras de ensino-aprendizagem;

- realizacdo de eventos relacionados a inovacao tecnoldgica;

- incluséo digital com oferta de cursos para pessoas aposentadas ou com 60 anos

Oou mais.

9.4.1 Conhecimento e Tecnologia: Biblioteca Virtual Disciplinas EAD

Este projeto surge de uma necessidade interna da Educacdo a Distancia, da
Universidade de Cruz Alta, bem como de solicitacdo dos docentes e discentes. Seu
objetivo esta na criagdo de uma “Biblioteca Virtual” para as disciplinas da EAD, que se
configura em disponibilizar referenciais importantes ao desenvolvimento das disciplinas da
EAD. O projeto estrutura-se em organizar, separar, digitalizar, cadastrar, criando as
chamadas pastas net, sistematizadas por professores, disponibilizando, no ambiente, por
disciplinas dos mesmos a todos aqueles com vinculo na UNICRUZ, ou seja, sdo abertas
como de livre pesquisa, fomentando e incentivando a interdisciplinaridade. A biblioteca

virtual comporta referéncias bibliograficas selecionadas pelos proprios professores.
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Cabe salientar que o caracter “biblioteca” prevalece, os materiais disponibilizados
pela mesma ndo s&o Power Point, ou textos usados diretamente na aula, mas sim sao
materiais de apoio, bem como bibliografia basica e complementar informadas nos planos
de ensino. A fecundidade da proposta centra-se em fomentar a (re)avaliacdo dos
docentes a cerca de seus materiais didaticos, fomentar as pesquisas com referéncia
apropriada, bem como facilitar o acesso ao aluno e diminuir custos. Além de abrir portas
para futuramente se pensar nessa estrutura para toda a  Universidade. Hoje,
encontramos Varias instituicbes com conceitos significativos perante o MEC que
fomentaram a criacdo da biblioteca virtual para toda sua instituicdo e abrem suas
bibliotecas virtuais, ao mundo académico que tiver interesse, como: a UNB, UNICAMP,
PUC, UNISUL, dentre outras. A propria UNESCO possui esse ambiente. Compreende-se
a criacdo, incentivo e socializagdo da biblioteca virtual das disciplinas EAD, como
necessidade emergente para um bom desempenho do ensino a distancia da UNICRUZ.
Atualmente, vive-se um movimento poés-contemporaneo de ascensdo da tecnologia e
informacdo, portanto ha necessidade de se repensar a forma metodolégica de
disponibilizar instrumentos de apoio e suporte tecnologico, sendo, portanto, contraditéria a
criagdo de pastas por disciplinas do Ambiente EAD em papel para fotocopiar. E um
compromisso da Instituicdo, quando esta se propde a oferecer a educacédo a distancia. A
proposta € iniciar com esse projeto piloto e, posteriormente, amplia-lo a toda a IES, onde
também, nesse espaco, serdo publicados os TCCs e dissertacdes elaborados na
Instituicdo, com espaco para periodicos da Universidade e livros elaborados e publicados

pelos docentes.

9.4.2 Conhecimento e Tecnologia: Repositério Institucional — sistema DSPACE

O projeto surge de uma necessidade de se criar um banco de dados, “biblioteca
virtual” como um repositério institucional, o qual atualmente ¢é uma das exigéncias
solicitadas pelo MEC, ou seja, organizar um espaco de difusdo de conhecimento
especifico por area, direcionado a materiais previamente selecionados pelos docentes.

1}

Este projeto € a ampliagdo da “ biblioteca virtual’, banco de dados organizado
anteriormente somente para a Educacéo a Distancia, da Universidade de Cruz Alta, tendo
sido solicitado pelos docentes e discentes do ensino EAD e, agora, com a intencéo de se
estender a proposta a toda a Universidade.

O repositorio institucional comportara referéncias bibliograficas selecionadas
pelos proprios professores de todos os cursos da Instituicdo e também por meio do

software dspace (0o mesmo utilizado pelo LUME) comportard TCC, dissertagfes e teses.
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7

O objetivo dessa proposta € possibilitar a UNICRUZ, subsidios para acompanhar os
avancos tecnologicos e cientificos que a educacado, por exceléncia, requer, bem como

proporcionar um ensino de qualidade.

9.5 Internacionalizacao

A Assessoria de Assuntos Internacionais — AAl, vinculada a Reitoria, foi
criada no primeiro semestre de 2011, para concretizar objetivos do Plano de
Desenvolvimento Institucional 2008 — 2012 da Universidade de Cruz Alta.

O setor tem como objetivo principal incentivar as questdes de mobilidade
académica docente e discente, visando a qualificacdo das atividades de ensino, pesquisa
e extensao, promovendo, assim, a internacionalizacdo da UNICRUZ, com a assinatura de
convénios de cooperacédo técnico-cientifica, da organizacédo e/ou participacdo de eventos
e atividades afins, bem como o encaminhamento e acompanhamento de docentes e

discentes intercambistas.

A Instituicdo apoia a cooperacado internacional, pois acredita que esta ocupa um
papel relevante na formacdo de académicos, na capacitacdo de docentes e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo. Até o presente momento, a
UNICRUZ juntamente a AAl mantém cooperacdo com instituicdes de diversos paises tais
como: Alemanha, Argentina, Canada, Chile, Cuba, Espanha, Estados Unidos, Portugal e
Paraguai.

9.6 Centro de Convivéncia

Na Universidade de Cruz Alta, ha amplos espacos externos, com areas verdes,
iluminacdo e assentos para recepcionar a comunidade académica.

Na biblioteca, ha espacos de salas de estudo, mas também espacos destinados a
convivéncia da comunidade académica, com um espaco destinado ao memorial da
UNICRUZ, o qual também recebe visitas externas.

Especificamente h4 um espaco amplo com lancherias, restaurantes, sanitarios,
bancos, livrarias, DCE, mesas e cadeiras, para o descanso dos alunos, professores e

funcionarios. Além disso, € um espaco de convivéncia e encontro dos alunos dos

diferentes cursos, professores, colaboradores da IES e comunidade externa visitante.



96

10.PROGRAMA DE FORMACAO E APOIO INSTITUCIONAL DOCENTE

10.1 Assessoria Pedagdgica e Pedagogia Universitaria:

A Universidade de Cruz Alta, através da Pro- Reitoria de Graduacgéo, conta com
um Nuacleo Pedagdégicoarticulado aos Centros e Cursos de Graduacdo. Este Nucleo,
comprometido com saberes do cotidiano docente e nas interfaces com o compromisso
social possibilita, permanentemente, Assessoria Pedagdgica aos PPCs, apoio as acdes
do exercicio docente, a formacao docente e sua permanente atualizacao.

A adocao de procedimentos de trabalho, onde os resultados da auto-avaliacdo —
CPA constituem-se base para a reflexdo acerca das praticas pedagdgicas, incentivou a
necessidade de implantacdo do Programa Pedagogia Universitaria. Este programa com
o0 intuito possibilitar espacos-tempos de reflexdo sobre a pratica pedagdgica dos docentes
envolvidos nos diversos cursos de graduacéo da Universidade definiu em seus objetivos:

- Possibilitar, através do programa; uma permanente formacéo, atualizacéo e
consolidacéo de préaticas educativas comprometidas com a missdo da UNICRUZ, com seu
PPPI, PDI e PPCs.

- Consolidar a pratica educativa como geradora de conhecimentos, mas sobretudo
pensada, refletida e planejada pelos sujeitos do processo, capazes de uma acao soélida e
comprometida.

A participacdo dos docentes neste programa, tem permitido o dialogo entre os
professores, independente do curso ou centro onde atua, e qualificado a discusséo
coletiva.

O Plano Politico Pedagogico Institucional aponta necessariamente para 0S
principios da acdo universitaria na UNICRUZ, portanto intrinsecamente afetos aos
saberes docentes, estdo: a participacdo como processo comunitario, envolvendo a
agregacao e o estabelecimento do grupo comunitario, a cooperacao, a agdo comum com
outras entidades publicas, nacionais ou internacionais, a percepcdo da diversidade
organizacional, o planejamento dialdgico e participativo, as decisdes e a¢des acontecendo
de maneira democratizada. E por sua vez, acredita na democracia que organiza e
estabelece os modos de decidir, participar e inserir-se na gestdo, no trabalho, na
producdo da aula, na comunidade, na pesquisa e na extensdo e na ética enquanto
reflexdo sobre as nogdes e principios que fundamentam a vida, possibilitando o assumir

as acdes com responsabilidade. Entende como responsabilidade social que requer
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sobretudo, producdo, desenvolvimento da ciéncia produzindo, em decorréncia,
conhecimentos que contribuam para a superacao da dependéncia cientifica em relacdo a
outras regides e paises, para a democratizacdo do acesso e permanéncia nos espacos
educacionais e cientificos.

A autonomia que busca o desenvolvimento social emancipatério. Esta relacionada
a producdo de conhecimento, sem controles limitantes capazes de impedir o
desenvolvimento cientifico, intelectual e humano, em um espago-tempo pautado pela
ética e pelos valores da comunidade, embora esteja norteado pelos instituidos que
regulamentam a educacao no pais. Estd somente limitada pela sua propria acdo ética e
moral, a qual, em tese, procura resolver as questdes que emanam do social.

A UNICRUZ, como universidade plural, interdisciplinar, critica, inovadora e
prospectiva, procura acolher a diversidade cultural, através de uma pratica pedagdgica
multicultural, centrada em aspectos como o respeito, a diversidade, o cuidado com o
ambiente e acdo ética no social. A Universidade de Cruz Alta postula seu fazer
pedagdgico em consonancia com 0s principios, em um programa de formacdo e
qualificacdo didatico-pedagdgica, de carater permanente, portanto de uma “pedagogia
universitaria de qualidade, fundamentada em uma perspectiva dialdgica, critico-reflexiva,
que, partindo do conhecimento da realidade, contribua para o seu crescimento, como
base de integracdo sociopedagdgica no processo de desenvolvimento comunitario. Por
sua vez, o0s principios metodoldgicos que permeiam as a¢des académicas sao traduzidos
pelo movimento de acéo-reflexdo-acdo, em que o foco deve estar voltado para o campo
de atuacao do futuro profissional, em processo de formacéo na acdo académica.

Através de estratégias de trabalho como palestras, reflexdo e discussdo sobre
temas; estudos em pequenos grupos, leituras prévias e discussées; grupos de trabalho
por Centro e Curso; Seminarios internos de cada Centro, encontros especificos de
Professores Novos e de Professores do Nucleo Comum, caracteriza suas a¢des para uma
educacdo de qualidade deve ser eminentemente emancipatéria, formadora da razéo
critica, do sujeito pensante, questionador e igualmente ativo, criativo, com insercao na
realidade concreta por meio da praxis transformadora, ndo abrindo mé&o do papel
eminentemente social da educacao: educacédo como direito de todo e qualquer cidadao.
Nesse sentido, busca apontar possiveis caminhos, discutir estratégias, definir aces e,
sobretudo, pensar e agir coletivamente para a consolidagcdo de uma Universidade que
deseja ser de qualidade e comprometida com o desenvolvimento regional.

Portanto, a Pedagogia Universitaria na Universidade de Cruz alta define suas

acOes e traca suas estratégias, apoiada em politicas prioritarias de incentivo ao ser
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docente, enquanto sujeito de saberes, do processo de ensinar e aprender com qualidade;
de envolvimento no constante aperfeicoamento, atualizacdo e formacao do ser docente;
de permanente difusdo das préaticas inovadoras da docéncia no ensino superior; de uma
pratica educativa para o ensino, alicercada na pesquisa e extensdo como objetos do ato
pedagogico, no cotidiano das acfes educativas e de (re)avaliacdo, (re)criacdo e reflexdo
permanentes do ser docente, enquanto constituinte de um processo coletivo na
UNICRUZ.

10.2 Nucleo de Apoio ao Estudante

O Ndcleo dispde da atuacédo de profissionais com conhecimentos especificos no
ensino da Lingua Brasileira de Sinais; da Lingua Portuguesa na modalidade escrita como
segunda lingua; do sistema Braille; do Soroban; da orientagdo e mobilidade, das
atividades de vida autbnoma; da comunicacdo alternativa;, do desenvolvimento dos
processos mentais superiores; dos programas de enriquecimento curricular; da
adequacao e producdo de materiais didaticos e pedagogicos; da utilizacdo de recursos
Opticos e ndo Opticos; da tecnologia assistiva e outros. Conta ainda com o trabalho de
educadora especial e psicopedagoga.

Em relacdo aos alunos com altas habilidades/superdotacédo, a Universidade prevé a
suplementacao, a formacédo desses estudantes e também como tipos de atendimentos,
gue podem ser de enriquecimento, aceleracdo, monitorias, mentorias e tutorias, de acordo
com a necessidade de cada um.

A partir do contato periddico com a secretaria académica e com os coordenadores
de curso, mantém-se um cadastro atualizado com o levantamento do numero de
académicos com necessidades especiais e/ou com dificuldades de aprendizagem. O
Nucleo de Apoio ao Estudante também acolhe informacfes através da prépria pessoa
com necessidades especiais e dos professores. O nucleo promove divulgacao
permanente dos servi¢os e atendimentos que pode oferecer.

O ndcleo agrega trabalhos de pesquisa de ambito institucional com alunos
bolsistas, mantendo atualizado os estudos sobre as necessidades especiais e
dificuldades de aprendizagem, sob orientacdo e acompanhamento dos professores

responsaveis pelo mesmo.
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10.3 Nucleo de Apoio aos professores - NAP

A Universidade de Cruz Alta com o compromisso de buscar a exceléncia no
processo educacional oportuniza um espaco destinado a acompanhar os professores nos
seus processos pedagogicos. O Nucleo de Apoio ao Professor — NAP é um 6rgéo
integrante da Pro-Reitoria de Graduacdo, responsavel pelo suporte pedagdgico ao
trabalho docente, visando aperfeicoar os processos educativos.

O NAP objetiva contribuir para a formacéao didatico-pedagdgica dos professores da
instituicdo, especialmente dos docentes que ndo tiveram este aporte em sua formacéo
profissional, constituindo-se em um espaco de orientacdo, dialogo e constru¢cdo, como
forma de auxilio e instrumento para a gestdo de metodologias de ensino aprendizagem.
Busca também, juntamente com o Nucleo de Apoio ao Estudante — NAE, articular
possibilidades de atuacdo fundamentadas na proposta pedagdgica da UNICRUZ, a fim de
organizar estratégias facilitadoras dos processos de inclusdo e de recuperacdo da
aprendizagem.

Outra finalidade do NAP € analisar os resultados da autoavaliacédo institucional e
retomar metodologias, avaliacbes e processos pedagogicos nos cursos de graduacéo,
como também subsidiar as formacBes e capacitacbes do Programa Pedagogia
Universitaria com as demandas diagnosticadas a partir do acompanhamento individual

dos docentes.

10.4 Diplomas e Legislagao:

A Universidade de Cruz Alta conta com diferentes setores articulados a Proé-
Reitoria de Graduacdo e ao Nucleo Pedagogico. O Setor de Diplomas e carater
regulador possibilita a expedicdo de diplomas na observancia do amparo legal aos atos
académicos.

O Setor de Legislagcao atua enquanto assessoria aos atos oficiais de
recredenciamento da Instituicdo, bem como no acompanhamento dos cursos de
graduacéo durante os processos de autorizagdo para o funcionamento e reconhecimento.
Atua na atualizagdo de dados institucionais referentes ao senso e participa das reunides

da Camara de Graduacdo.
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11.ESTRUTURA INSTITUCIONAL QUE ASSEGURA A DINAMICA DO PROJETO
111 Apoio Pedagdgico

11.1.1 Secretaria académica

O suporte académico-administrativo conta com auxiliares que realizam trabalhos
de controle académico, incluindo o registro da vida escolar dos alunos. A administracéo
académica estende-se aos alunos, professores e funciondrios em dimensofes
especificas de atencdo e apoio administrativo. O servico de registro e controle da vida
académica dos alunos do Curso de Enfermagem é realizado por funcionarios da
Secretaria Académica. Neste setor encontram-se documentos, o controle de matricula e
os registros de frequiéncia e avaliacdo. Na Secretaria do Curso, os académicos séo
orientados em sua trajetoria académica no ambito da Instituicdo e participam da gestao
democratica, avaliando, sugerindo e contribuindo com a melhora dos servicos

oferecidos.

11.1.2 Biblioteca e Videoteca

A UNICRUZ, na sua estrutura de apoio pedagdgico, conta com importante
espaco de difusdo e veiculacdo cultural e cientifica: € a Biblioteca Visconde de Maua,
gue centraliza o acervo bibliografico da Instituicho para o atendimento das
necessidades académicas. Situada no campus universitario, ocupa uma area de
2.405,93 m?2, monitorada por cameras de seguranca, funcionando de segundas a
sextas-feiras, ininterruptamente das 8h as 22h30min e sabados, das 8h as 11h30min. A
Biblioteca conta com um bibliotecario, na coordenacdo administrativa e nove
funcionarios.

Os quadros a seguir descrevem as instala¢cdes correspondentes a area fisica da

Biblioteca.



Dependéncias da Biblioteca — 1° Pavimento

101

Dependéncia N.° de Salas Area (m ?)

Salas de Estudos 12 84,15
Salas de Estudos Abertas 2 57,96
Salas de Estudos Individuais CPA 1

Salas de Estudos Braile 1 18,81
Sanitarios: 2 para portadores de deficiéncia 4 25.52
Recepcéo e Balcdo de Atendimento 1 19,47
Sala do Servidor 1 6,38
Guarda Volumes 1 18.16
Circulagéo Interna 343.45
Circulagdo Externa 421.19
Total 1030.33

Fonte: Departamento de Patrimbnio

Dependéncias da Biblioteca — 2° Pavimento (Acervo Bibliogréafico)

Dependéncia N.° de Salas Area (m 9)
Acervo Bibliogréafico 913.73
Sala de Processamento de Livros e Periddicos 55,92
Sanitarios 2 20.22
Total 989.87

Fonte: Departamento de Patriménio

A Biblioteca propicia aos usuarios servicos de auxilio a leitura, consulta e

empréstimo do acervo bibliografico. Suas salas de estudo e leitura sdo diariamente

utilizadas. Em sua organizacdo, a Biblioteca adota, a classificacdo CDU e, para a

catalogacdo, o C.C.A.A.R2, dispbe dos seguintes catalagos: autor, titulo, onde sé&o

processados livros, periédicos, folhetos, teses e monografias.
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Tabela de Usuarios/Materiais/Prazos

Categoria do usuario NUumero de Periodo para Periodo para
obras Livros Fitas

Alunos da Graduacéo 06 (seis) 10 (dez ) dias corridos| 03 (trés) dias corridos

Alunos de Pés-Graduagéo 06 (seis) 15 (quinze) dias 07 (trés) dias corridos
corridos

Professores e Funcionarios 06 (seis) 15 (quinze) dias 07 (sete)dias corridos
corridos

Comunidade 06 (seis) 10 dias corridos 03 dias corridos

A Instituicdo dispde de um bibliotecario e nove funcionarios. O horario de

funcionamento da Biblioteca desdobra-se de 22 a 62 feira das 8h as 22h:30min, e aos
sabados, das 8h as 11h30min.

Distribuicdo do acervo geral da Biblioteca por areas do conhecimento

LIVROS
Titulos Volumes Monografias

Ciéncias Agrarias 3509 6997 1043
Ciéncia Bioldgicas 2.429 4,781 447
Ciéncias da Saude 6.526 11.314 1762
Ciéncias Extas e da 3914 7361 474
Tecnologia

Ciéncias Humanas 11.324 16584 1673
Ciéncias Sociais e Aplicadas 18243 29908 2696
Linguistica, Letras e Artes 9046 11859 646
Engenharias 435 746 74
Outros 65 99 15




PERIODICOS
Periédico Nacional
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Periodico Estrangeiro

Ciéncias Agrarias 285 113
Ciéncias Bioldgicas 145 128
Ciéncias da Saude 453 86
Ciéncias Exatas e Tecnologicas 97 63
Ciéncias Humanas 433 27
Ciéncias Sociais Aplicadas 1007 56
Linguistica, Letras e Artes 171 35
Engenharias / Geral 274 17

FITAS DE VIDEO

Area Fitas de Video

Ciéncias agréarias 273
Ciéncias bioldgicas 101
Ciéncias da satde 414
Ciéncias exatas e tecnoldgicas 181
Ciéncias humanas 85
Ciéncias sociais aplicadas 380
Linguistica, letras e artes 256
Engenharias 04

CD-ROM

Area CD Rom

Ciéncias agréarias 180
Ciéncias bioldgicas 39
Ciéncias da saude 69
Ciéncias exatas e tecnologicas 141
Ciéncias humanas 105
Ciéncias sociais aplicadas 208
Linguistica, letras e artes 192
Engenharias 09




Total do acervo de periédicos divida por areas e grandes areas
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Areas do Conhecimento Area Total
Ciéncias Agrérias Agronomia 280
Medicina Veterinaria 118
Ciéncias Bioldgicas Botanica 18
Ciéncias 49
Biologia 43
Meio Ambiente 30
Ciéncia e Tecnologia 33
Ciéncias da Saude Educacéo Fisica 70
Enfermagem 243
Farmécia 95
Fisioterapia 23
Medicina 267
Nutricao 31
Ciéncias Exatas e Ciéncia da Computacéo 97
Tecnolbgicas Estatistica 3
Fisica 11
Matematica 25
Quimica 24
Ciéncias Sociais Aplicadas Administragéo 173
Arquitetura 98
Ciéncias Sociais 62
Comunicacgao Social 125
Direito 294
Economia 167
Servico Social 30
Ciéncias Contébeis 50
Turismo 53
Previdéncia Social 11
Ciéncias Humanas Educacao 234
Filosofia 28
Geografia 41
Historia 78
Pesquisa Cientifica 22
Psicologia 32
Religiao 17
Sociologia 8
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Linguistica, Letras e Artes Danca 23
Letras 157

Lingua Estrangeira 15

Artes 11
Geral Geral 218

Geral Especifico 31

Jornais 42

A politica de ampliacéo e atualizagdo do acervo observa a indicacdo bibliografica
oferecida pelo corpo docente, sugestdes de alunos, professores e do Coordenador do
Curso ou pela propria direcéo da Biblioteca.

O acesso a internet, atualmente, € realizado na prépria Biblioteca Visconde de

Maua. Ela esta disponivel na Web pelo endereco www.gnuteca.unicruz.edu.br . O

usuario pode acessar, renovar reservar livros através da internet. A biblioteca
disponibiliza ainda um servigo de alerta através de e-mails, comunicando aos alunos,
dois dias antes, do vencimento dos livros, como também alerta que o material
reservado ja se encontra disponivel. A Biblioteca conta com COMUT (Programa de
Comutacédo Bibliografica do IBICT) que permite o acesso a todas as areas do
conhecimento atravéde de coOpias de artigos de revistas técnico-cientificas, teses e
anais de congressos. Oferece também o servico de Internet para busca de artigos e
publicacdes na Web e a base de dados Scielo, OASIS e Capes (1396 titulos on-line)

de artigos cientificos nacionais e estrangeiros, biblioteca virtual tematica.
11.1.3 Rede de comunicacdes — Rede “EDU”
A Universidade de Cruz Alta, como ponto de presenca da Rede-EDU que

estabelece conexdo com o pais e 0 mundo, prové acesso a internet para a comunidade

universitaria, que valoriza a utilizacdo desse recurso em atividades de pesquisa.


http://www.gnuteca.unicruz.edu.br/
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11.1.4UNICRUZ TV

O canal universitario de televisdo da Universidade de Cruz Alta desenvolve e
fortalece a imagem institucional, integrando as ac¢Bes da Universidade, através da
veiculacdo de producdo académica, como: telerevista, documentario, entrevistas,
debates e VT's publicitarios.

O Curso de Enfermagem conta com este recurso de comunicagdo como suporte
para interagir com a comunidade regional, através de informacdes atualizadas que

atendam aos movimentos e demandas sociais.

11.1.5 Laboratérios

O complexo de laboratérios da UNICRUZ est& localizado no Campus Universitario,
no Prédio Sanchotene Felicce, que, dentro das especificidades de cada curso, é
utilizado para as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Os laboratorios da Universidade constituem-se ambientes de uso coletivo e
interdisciplinar, oferecendo condi¢cdes adequadas ao desenvolvimento do processo
educativo.

Para a realizacdo das atividades praticas, o Curso de Enfermagem utiliza os

laboratérios relacionados:

- Laboratoério de Enfermagem

O laboratério de enfermagem é destinado para a realizacao de atividades teorico-
praticas, para o prendizados das técnicas de enfermagem. E utilizado pelas displinas
de Fundamentos de Enfermagem | e Il e lll, Cuidados de Enfermagem em Urgéncia
e Emergéncia, Enfermagem nos Cuidados Cirdrgicos e Farmacologia Aplicada
a Enfermagem, Enfermagem no Cuidado do Adulto, Enfermagem
no Cuidado a crianca e adolescente, Enfermagemno Cuidado a Mulher, Enfermagem
no Cuidado ao ldoso.

Para o desenvolvimento das disciplinas utiliza-se a simulacéo realistica enquanto
metodologia, buscando promover situacées mais proximas das que o académico ira

encontrar na préatica da Enfermagem nos diversos campos de atuacao. O laboratério de
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Enfermagem tem orcamento préprio sendo gerenciado pela coordenacao do curso, tem
seu funcionamento nos horario da tarde e noite e também pela manhd mediante
agendamento, contando com um profissional técnico-administrativo especifico, que
vibializa as atividades desenvolvidas durante as aulas. E coordenado por um docente
com experiéncia na area hospitalar, sendo que os docentes contam com monitores que
sdo académicos do curso, o0 que vem a contribuir com a dindmica das aulas Na
estrutura fisica-funcional, o laboratério é divido por areas como: clinica, cirdrgica,
pediatrica, ginecoldgica e obstétrica, urgéncia e emergéncia e conta com um quarto
com leito para internagcédo, o que proporciona ao académico um espaco que realmente
simula o ambiente hospitalar. Também conta com um local para recepcdo onde é
simulado a consulta de enfermagem, onde tem-se um computador para registro da
Sistematizacdo da Assisténcia (SAE), sendo que todos os procedimentos realizados no
laboratério sé@o registrados pelos professores, estes registros servem para controle e
posterior avaliacdo da dinamica do laboratorio.

Para efetivacdo das disciplinas praticas séo utilizados protocolos (POPs) para
todos os procedimentos realizados no laboratério. Estes protocolos foram elaborados
pelos docentes das disciplinas de Fundamentos e coordenacdo do laboratério, sendo
posteriormente avaliados e aprovados pelo NDE do curso de Enfermagem.

O Laboratério de Enfermagem também ¢é utilizado para atividades de
extensdo, como desenvolvimento de Cursos para académicos e comunidade externa,

nas mais diversas areas da enfermagem.

Capacidade de
atendimento

49,66 m” 40 M T N
Descricdo dos Equipamentos

Espaco Fisico Turnos de Funcionamento

01Aspirador

01 Mesa de aco

01 Balanca

01Suporte p/ lampada de procedimento
02Escada p/maca, 2 degraus
01 Carrinho p/medicacdo

01 Balanca p/bebé

02 Biombo ferro

01 Nebulizador

02 Cama hospitalar reclinavel
2 Suporte p/ soro

01 Mesa, auxiliar, ¢/ rodas

2 Bonecos anatbmico adulto
01 térax para PCR

01 Monitor cardiac

02 Boneco anatbmico infantil




01 Simulador de parto

01 Oximetro

01 aparelho para HGT

03 Armario aéreo

40 Cadeiras estofadas com braco

02 Criado mudo

01 Mesa hospitalar de refeicdes

01 Ambu pediétrico

01 AmbU Neonatal

02 Ambu adulto

01 Laringoscépio com laminas

Kits para as técnicas de enfermagem

Material de consume

01 Autoclave de bancada

Instrumental cirdrgico

04 Esfignomandémetro

04 Estetoscopio

01 estetoscopio pediatrico

01 esfignomandmetro pediatrico

01 Otoscopio

Material de Urgéncia e emergéncia (Prancha, colar cervical P,M,G, cintos)

01 Cilindro de oxigénio para transporte

Material para oxigenioterapia

01 Foco de luz

Material para coleta CP

01 Tébua rigida com protetor cervical

01 Colares cervicais P,M, G

Instrumental cirurgico

01 Computador

01 Impressora

- Laboratérios de Anatomia Humanal e ll
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A InstituicBdo possui dois laboratérios de Anatomia Humana (I e Il). Estes

laboratérios servem para as aulas praticas da disciplina de Anatomia Humana do Curso

de Enfermagem, bem como para demais cursos da area de saude, tanto nas atividades

didaticas que utilizam pecas anatbmicas humanas, como nas pesquisas e em projetos

de extensdo. Além das atividades didaticas praticas, os referidos laboratérios estdo

disponiveis, em seus horérios livres, para estudos extraclasse, a fim de assegurar um

ensino mais efetivo e eficiente nessa area do conhecimento.

Nessa infraestrutura laboratorial, encontram-se as salas de preparacdo das
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pecas anatdbmicas humanas, a sala dos tanques, onde séo acondicionados as ja citadas
pecas, a sala de osteologia humana, bem como a recepcao, local onde séo atendidos
por funcionérios, tanto os alunos como os professores. Junto a tais salas encontram-se
os dois laboratérios (Anatomia Humana | e Il), que propiciam as aulas praticas e

atividades de estudos extraclasse.

Equipamentos

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico

233,26 m2 60 alunos X X X

Descricdo dos Equipamentos

01 Freezer horizontal, Prosd6cimo

01 Serra fita Elétrica, Imase

01 Serra Elétrica vibratoéria, Nevol

01 Tesoura Metzembaum (18,50 cm)

01 Tesoura para micro dissecacao (20 cm) (Scissors, Micro P-Dissecting)

01 Tesoura Mosquito Férceps (Halstead Mosquito Forceps)

01 Tesoura Hemostétic Férceps (Kelly) (18 cm)

01 Pinca Disseting (Pinca Curva - 20 cm)

01 Pinga para Micro Dissecacao Férceps

01 Micro niccnr‘ting (’)ﬂ cmsem dnntn)

01 Pinga Fine Trip (20 cm com dente)
01 Cabo de Bisturi (Scapel Handles)

01 Lamina de Bisturi

01 Alicate (20 cm)

01 Martelo Ortopédico (27 cm)
01 Torqués (20 cm)

01 Faca Carneadeira Marca Coqueiro

03 Estantes Ago Vazada seis compartimento

01 Porta Agulha

01 Movidtico Verde

01 Freezer Horizontal 420Lts, Consul

02 Mesas de Fdrmica cinco gavetas
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01 Balcdo Férmica cinco gavetas e seis portas

21 Mesas de dissecacdo em ac¢o inox para aulas praticas e preparo de pecas

07 Quadros verdes

01 Quadro branco para projecées

01 Suporte para TV

01TV de 20 ||, Philips

01 Modelo anatdmico em tamanho natural p/ demonstragdo musculos, sistemas
e orgaos

04 Esqueletos naturais e sintéticos

05 Cadaveres humanos

01 Balcao inox com uma cuba

01 Conjunto de estantes p/ armazenamento dos inimeros 0Ssos naturais e
artificiais isolados

02 Tanques para armazenagem de pecas

01 Furadeira, Dremel

01 Urna para transporte de cadaver

01 Arméario Férmica com doze portas

01 Carrinho de fibra com rodas

Q2 Tanqup: para armazenagem de pecas

01 CPU série Troni

01 Calha em inox

Fonte: Supervisdo Técnica dos Laboratérios — UNICRUZ

- Laboratorio de Histologia l e

O Laboratério de Histologia desdobra-se em Laboratérios de Histologia | e Il, utilizado
pelo Curso de Enfermagem e pelos demais cursos da &rea de saude, na realizacdo de
atividades préaticas de disciplinas como: Histologia Basica, Embriologia, Biologia Celular,
Parasitologia Geral e Clinica e Patologia Humana. Em tais laboratérios atuam dois funcionarios
qualificados a fim de assessorar as aulas praticas bem como, as atividades de estudos
extraclasses. Desta forma, os referidos Laboratérios oferecem uma infra-estrutura dotada
de equipamentos de excelente qualidade (microscopios) e, um laminario capaz de oferecer
todos os tipos de laminas permanentes de Histologia Basica, Aplicada, Embriologia, Biologia
Celular, Parasitologia e Patologia Humana, assegurando que cada aluno possa estudar

individualmente nas suas aulas e, nas atividades extraclasses.

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico




01 Centrifuga Working Systens
01 Banho Maria, De Léo

01 Suporte p/ procedimento ¢/ braco humano

01 Armério Formica trés portas
01 Refrigerador 280Lts, Cénsul
01 Refrigerador 310Lts, Eletrolux
01 Ventilador, FAET

01 Mesa Férmica com cinco gavetas

01 Suporte para Microscopio com gaveta

01 Rack para TV de aco

01 Televisor 20 ||, Sony

02 Mesas para Computador
01 Teclado, CCE
01 CPU Unicomp, LG

01 Monitor de 15 ||, Philips

66 Conjuntos de Laminas de Patologia e Histologia

02 Pias de cuba inox

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ

- Laborat6rio de Microbiologia

O Laboratorio de Microbiologia serve de suporte técnico-didatico para as
atividades préticas, pesquisas e extensdo nas disciplinas de Microbiologia Basica e
Clinica bem como, Hematologia, Hematologia Clinica e Hemoterapia. O referido
laboratorio é utilizado pelo Curso de Enfermagem e pelos demais Cursos da éarea
da Saude. Esse laboratério tem por objetivos:
* Identificar, caracterizar e classificar os diferentes tipos de microorganismos atravées de
técnicas bacterioscopicas, bacteriol6gicas e testes bioquimicos;
 Técnicas hematoldgicas, imunohematologicas e hematoscopia.

Possui uma bem montada estrutura, dividida em trés salas: Sala de microscopia,
Sala de Preparo de culturas e laminas, para uso dos alunos durante as aulas e, Sala de

limpeza, expurgo , esterilizacdo e de preparo de meios de culturas.



. Capacidade de Turnos de Funcionamento
Espaco Fisico Atendi ¢
endimento M T N
120,09 m2 30 alunos X X X

Descricdo dos Equipamentos

01 Cadeira Medworld com suporte para coleta

01 Estufa Bacterioldgica, De Léo

01 Autoclave, Soc. Fabbe

20 Microscopios Binoculares, Meiji

04 Contadores de Células, Leucatron T-P

01 Pointer Unit. PG 1000, Meiji

01 Banho Maria, Quimis

01 Televisor de 20 || Cine Triniton, Sony

01 Medidor de pH, Nova Etica

01 Retroprojetor, Visograph

01 Condicionador de Ar 9000BTUS, Springer

01 Centrifuga de Bancada, Nova Etica

01 Estufa Bacterioldgica, De Léo

01 Estufa secagem/esterilizacdo, De Léo

01 Banho Maria, Systens Bioeng

04 Despertador

01 Microonda, Sharp

01 Refrigerador, Consul

01 Fogao quatro bocas, Clarice

01 Estufa, De Léo

01 Autoclave vertical, Phonix

01 Refrigerador 440L, Electrolux

01 Ventilador trés velocidades, Fae
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01 Balanca Analitica de Precisdo, DEMR

01 Teclado, Jet-Line

01 Monitor 15 || , AOC

01 CPU, Troni

02 Crondmetros, Quartz

01 Balanca Semi Analitica digital, Marte

01 Mesa Formica cinco gavetas

Fonte: Coordenacédo dos Laboratérios — UNICRUZ

- Histotécnica
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O laboratério de Histotécnica destina-se a producédo e recuperacédo de laminas

permanentes de Histologia e Patologia, tanto com finalidades didaticas quanto de

pesquisa e de extensado, para todos os cursos da area da Saude. Este laboratério

oferece também servicos de diagndstico histopatolégico para o Hospital Veterinario da

Instituic&o.

Nesse local desenvolvem-se também estagios curriculares como o de

Instrumentacdo para o Ensino de Biologia e, estagios voluntarios para alunos da area

da saude, tanto em Histotécnica como na Patologia Animal.

Espaco Fisico

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Atendimento

M

T

N

42 m?

10 alunos

X

X

Descricdo dos Equipamentos

01 Monitor, Sansumg

01 Teclado, Genius

01 CPU, Unicomp

01 Cadeira estofada, com encosto, Acoflex

01 Estabilizador, Hig Tech

01 Afiador automatico, navalhas para micrétomo




114

03 Mesas formicas

01 Micrétomo rotativo, Ancap

01 Placa aquecedora, Biomatic

01 Microscépio binocular, Meiji

01 Micrétomo Microm HM 355, Higitécnix

01 Luminaria movel fluorscentes, llutec

01 Estabilizador, CMM

01 Cronbmetro digital, Superatic

01 Estufa com termdémetro, Faven

01 Estufa, De Léo

01 Refrigerador Eletroluz

01 Fogareiro duas bocas, Dako Amazonas

01 Capela de exaustao, Union

02 Cadeiras estofada giratéria

01 Cadeira giratéria, Marelli
03 Banhos histologicos, BM03
01 Despensador 1088 OMA

01 Telefone, Intelbras Premium

01 Aquecedor Estufa, James

01 Arquivo oito Gavetas, Security

01 Microscoépio Estereoscopio, Meiji

01 Bomba de Ar p/ Aquéario, Pump

01 Armario Vestiario, Ago quatro portas

02 Armarios Vazados, A¢o seis compartimentos

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ

- Biotério

O biotério constitui-se em um apoio as atividades de ensino e pesquisa para

Cursos da IES, tais como Farmacia, Nutricdo, Enfermagem, Medicina Veterinaria,
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Fisioterapia, Educacdo Fisica, Biomedicina, Cosmetologia e Estética, Ciéncias

Bioldgicas , entre outros. Sua finalidade especifica € criar animais para servirem de

cobaias em experiéncias de laboratoérios, tais como: cobaias, coelhos, ratos brancos,

camundongos e ras. Os animais, sob os cuidados de um bidlogo, sdo mantidos e

reproduzidos em gaiolas especiais, em condi¢cdes de temperatura e umidade favoraveis

para o melhor desenvolvimento das espécies, recebendo adequada alimentagcédo e

tratamento compativel com as normas de bioética.

A criagdo dos animais visa desenvolver trabalhos didatico-praticos atraves de

experimentos com nutrientes, farmacos, producdo de laminas de Histologia animal, e

também em pesquisas.

No biotério € observada a legislacéo existente no estado sobre as restricdes relativas

a trabalhos com animais.

Espaco Fisico

Capacidade de
Atendimento

Turnos de Funcionamento

M

T

N

132

X

X

X

Descricdo dos Equipamentos

58 Gaiolas para ratos tamanhos (40 x 34 x 15 cm) em plastico

01 Gaiola para coelho (60 x 33 x 35 cm) em ferro

01 Gaiola para coelho (43 x 47 x 47 cm) em ferro

01 Gaiola para coelho (120 x 70 x 55 cm) em ferro

63 Gaiolas pequenas para camundongo em plastico (19 x 29 x 09 cm)

68 Bebedores pequenos em plastico

22 Bebedores grandes em plastico

Camundongo macho

Camundongo fémeo

Ratos machos

Ratos FEmeos

01 Mesa Foérmica

01 Manta de Aquecimento, Quimis
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01 CPU, Cogima

07 Estantes Aco Vazada

01 Estabilizador, Max Solution

01 Estufa de Esterilizacdo e Secagem, Microem

01 Armario, Ago 2 portas
01 Estufa 40°C, Fawen

01 Balanca semi-analitica digital cinco quilos, Marte

02 Tanques p/ Experiéncia c/ ratos 300 Lts

02 Mesas Tubolar, Melamunio

01 Cadeira estofada

01 Monitor, LG

01 Ventilador de teto, Ventisol

Fonte: Coordenacgdo dos Laboratérios — UNICRUZ

- Laboratério de Bioquimica

O Laboratério de Bioquimica visa proporcionar amparo didatico-técnico as aulas
praticas de Bioquimica e Imunologia para o Curso de Enfermagem e demais da saude.
Também utiliza para praticas docentes de Bioquimica, no Curso de Quimica
Licenciatura. Desta forma, propicia um ensino pratico efetivo e de excelente
gualidade. Possui funcionarios técnicos responsaveis pela assessoria a
professores e alunos nas aulas praticas, pela manutencdo da organizacdo do
Laborat6rio, bem como pela limpeza e preparacdo de solucdes.

Também, no referido laboratério, se desenvolvem atividades de pesquisa e de
extensdo nessa area do conhecimento consolidado os propdsitos da Universidade

enquanto instituicdo de ensino.

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico

89,65 m? 25 alunos X X X

Descri¢céo dos Equipamentos

04 Capelas de madeira com exaustdo, revestida em PVC, com uma lampada




117

fluorescente, uma Pia Inox, um Bico de Bunsen, uma torneira e uma tomada e uma
tomada elétrica externa. A janela € em madeira c/ vidro transparente de 1, 72 cm X 1, 60
cm X 70 cm. A referida capela esta apoiada sobre um baldo, de alvenaria, o qual na
parte inferior possui portas de madeira 55,5 X 67 X 87 cm

01 Espectrofotdbmetro UV Visivel, Metrolab

01 Espectrofotdbmetro UV Visivel, Bioespectro SP 22

01 Centrifuga capacidade p/ 28 tubos, CWS

01 Agitador Magnético ¢/ aguecimento, ARE

01 Barrilete 20Lts, Permution

01 Refrigerador Duplex, Eletrolux

01 Destilador, Quimis

01 Desionizador, Permution

12 Microspopio Binocular, Leica —Galem Il

01 Banho Maria, Biomatic

01 Placa aquecedora, Quimis

01 Suporte Braco regulavel p/ coleta

02 pHmetro, Digimed

01 Refratometro, Duker

01 Agitador de Tubos, Phonix

01 Cuba Eletroforese, CELM

Fonte: Coordenacdo dos Laboratdrios — UNICRUZ

- Laboratério de Parasitologia

Este laborat6rio é parte integrante do Laboratério de Histologia Il, o qual além de
propiciar aulas préaticas de Histologia também esta preparado para proporcionar aulas
préaticas de Parasitologia Geral e Clinica. Nele s&o desenvolvidas atividades praticas da
disciplina de Parasitologia, seja através de laminas permanentes de protozoarios e
vermes como, identificacdo dos mesmos em exames de fezes. Tal conhecimento
capacita o aluno a atuacdo em educacdo e saude com competéncia nos diagnésticos

laboratoriais nessa area do conhecimento. Sob a assessoria de técnicos capacitados,
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os professores encontram condi¢cfes para o desenvolvimentos das suas aulas préaticas

na area de parasitologia bem como, nas suas atividades extra-classe, as quais sao

oferecidas para os alunos.

Laboratério de Parasitologia

Espaco Fisico

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Atendimento

M

T

N

110,42 m?

25 alunos

X

X

Descricdo dos Equipamentos

01 Centrifuga modelo PK120, ALC

01 Geladeira 280Lts, Coénsul

01 Geladeira 310Lts, Eletrolux

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

- Laboratoério de Patologia Geral

As atividades praticas da disciplina de Patologia dos Cursos da area da Saude

ocorrem no Laboratério de Histologia | o qual, conforme ja foi descrito, esta equipado

com vinte e cinco microscépios binoculares de Marca Meiji. Existe neste laboratorio um

laminéario especifico de patologia que proporciona uma visao pratica eficaz sobre as

diferentes patologias humanas.

- Laboratério de Fisico-Quimica

O Laboratério de Fisico-quimica tem como objetivo propiciar aulas-préaticas de Fisico-

Quimica para todos os Cursos da area da saude que possuem em suas grades

curriculares esta disciplina bem como, para o Curso de Quimica-Licenciatura. Além

das atividades didaticas também ai se desenvolvem atividades de pesquisa e de

extensao.



- Laboratério de Fisico-Quimica

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Espaco Fisico )
Atendimento M T

N

83,68 m? 25 alunos X X

X

Descricdo dos Equipamentos

01 Centrifuga capacidade para 20 tubos de centrifuga, Nova Técnica

01 Estufa de secagem e esterilizacdo, De Léo

01 Bomba de vacuo, Biofiz, Kaskalin

02 Pratos porcelana para dessecador 23cm

03 Liquidificadores Auto Clean, Arno

01 Banho ultrasémico, Biolife

01 Conjunto para cromatografia, Camag

04 Agitadores magnéticos, Ares, Nova Técnica e Velp

02 PHmetro de bancada, Digimed

02 Eletrodo combinado vidro, Digimed

02 Eletrodo de temperatura, Digimed

03 Secadores cabelo Compacto, Britania, Philips e Taiff

07 Mantas de aquecimento, Quimis

02 Cuba de vido 25 x 25 x 14 cm c/ tampa de vidro esmirilhada 25 x 14 cm

03 Extrator de soxhelt — laborglas para extrato ( 500 ml)

12 Bicos de busen

01 Mesa agitadora, Agit Orbitalm

03 Fotocolorimetros, Analyser
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01 Fotébmotro de Chamas, Digimed

01 Manta de aquecimento, Quimis

01 Refrigerador, Consul

01 Armario de Férmica de duas portas

01 Mesa para computador de Formica

01 Mesa de Férmica

01 Cadeira estofada giratoria , Marelli

02 Lupas Binoculares, Meiji

01 Barrilete com torneira 20 Lts, Permution

01 Cromatrégrafo, Camag

Fonte: Coordenacéo dos Laboratérios — UNICRUZ.

- Laborat6rio de Quimica Orgéanica

Este laboratério tem como objetivo propiciar
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aulas praticas, pesquisas e

atividades de extensdo para os diferentes Cursos da &rea da Saude. Varias disciplinas

desenvolvem suas atividades praticas nesse laboratério. O referido laboratério conta

com estrutura adequada as diferentes atividades nele realizadas proporcionando

de forma eficiente a realizacdo de atividades praticas nessa area do conhecimento.

Capacidade de

Espaco Fisico Atendimento

Turnos de Funcionamento

M

T

N

121 m? 30 alunos

X

X

X

Descri¢do dos Equipamentos

em madeira (7,30 x 3,0 cm).

05 Capelas para manipulacdo de reagentes quimicos, revestida em polipropileno, com
instalacdo elétrica, hidraulica e de gas. Possui um exaustor de grande capacidade de
succdo. No seu interior existe uma cuba inox e, na parte inferior um balcdo com portas

01 Geladeira duplex, Prodéscimo Electrolux

02 Thimer de bancada, Herweg




01 Lavador de pipetas, Permution

01 Barrilete para agua destilada, com torneira - 20Lts, Permution

02 Banhos Maria 0° - 150°C, Fisatom

01 Banho Maria, J. Prolab

03 Bombas de vacuo, Quimis e Kholbach

01 Estufa de esterilizagdo e secagem 0° a 320°C, De Léo

07 Agitadores magnéticos com aquecimento, Fisatom e Speed Lab Nalgon

05 Mantas aquecedoras, Fisaton

01 Liquidificador Auto Clean, Arno

01 Balanca de preciséo (c/ 4 casas apoés a virgula), Ohaus

02 Rotavapor, Fisatom

02 Ponto de Fusao, Micro Quimica

02 Secadores de Cabelo, Hair Dryer

01 CPU, Unicomp

01 Phmetro, Digimed

01 Teclado, XPC

01 Mesa de Férmica

01 Dessecadores vidro 300 mm, Vidrolabor (thermex)

01 Calculadora Digital, Bells

01 Monitor, Waytec

01 Armaério férmica de 4 portas

01 Cadeira estofada com encosto

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

- Laboratério de Fisica
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O Laboratério de Fisica oferece uma estrutura com todas as condi¢cdes didatico-

técnicas para oferecer aulas praticas de estatica, cinematica, dinamica, eletricidade,

magnetismo, Otica e hidrostatica para todos o0s cursos em cujas bases curriculares

comtemplem as disciplinas de Fisica e de Biofisica.



Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Espaco Fisico Atendimento M

T

N

47,49 m? 15 alunos X

X

X

Descricdo dos Equipamentos

02 Plano inclinado movimento uniforme variado/retardado

02 Aparelho para demonstrar velocidade angular

02 Conjunto de Roldanas

02 Baroscépio

01 Turbina hidraulica de Pelton

02 Maquina a vapor - modelo operante

02 Sarrilho modelo guia (150x260x280)

01 Caldeira de Papin

02 Hemisfério de Magdenburgo

02 Manbmetro de vidro

01 Polarizador

02 Higrometro de Alluard

02 Motor elétrico (100x200x200mm)

01 Eletroforo

02 Espectrémetro

02 Placas de chladni (600x60x50mm)

03 Dilatoscopio — aparelho de dilatacao linear (340x120x120mm)

02 Aparelho para demonstrar a reflexdo da radiacéo calorifica

02 Mesas de forgcas com acessorios

02 Sensor bimetalico

02 Aparelho de condutividade de sélidos ingenhausz

02 Turbina hidraulica com eixo vertical

02 Conjunto de roda hidraulica

05 Bomba recalque com duas valvulas de vidro

01 Manbmetro Anaréides

02 Diapaséo - par sobre caixa individual de ressonancia e martelo, 435Hz
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02 Kit para isolamento de som

01 Disco de Newton

03 Ampolas de Geisler em graduacao de pressao

01 Aparelho de Haldat

01 Kit com 22 experiéncias didaticas com respectivos pesos e medidas (em caixa)

01 Kit com 38 experiéncias Otica/acustica (em caixa)

01 Conjunto de experiéncias 6tica geométrica (em caixa)

02 Prensa mecanica de uso manual

02 Reostato de alavanca

02 Auto-bomba modelo em vidro

02 Aparelho de retificacdo de diodo

04 Eletrébmetro de Braun

02 Transformador desmontavel (em caixa)

02 Amperimetro

01 Banco ético, Jacoby

01 Oscilador de audio, Caetani iv

01 Frequencimetro digital carboneira

01 Fonte de alimentag&o 12 vac 5, Jacoby

01 Unidade acustica, Muswieck

01 Auto Falante com tripé digital, MSL

01 Plano inclinado completo Aragao

02 Perfil universal, MMECL

01 Mesa Férmica com rodas

01 Disparador de projeteis, Stiegmeier

02 Voltimetro de escala 0 a 6V cc, Simpson

03 Cuba de ondas

01 Trombone

01 Balanca analitica semi-eletrénica

02 Balanca analitica de precisdo, Goansk e Marte

02 Palmer madeira

01 Lanterna laser, Valadares




01 Agitador Magnético com aquecimento, ATM

01 Cronbmetro digital

03 Gerador de Fluxo de ar, Aerodinamica

01 Disco Vibrante

01 Demostrativo de Forca Eletromagnética

02 Ampola de Raios Anédicos

01 Ampola com eletrodos e molinete de mica

02 Ampolas de Crookes

02 Eletrostatica, Wimshurst

02 Bobinas de indugédo de Ruhmkorff

01 Retificador de Alternancia, Biofiz

02 Campanhias elétrica (modelo)

04 Demostrativo campo eletro/magnético

02 Dinamo

02 Kit ondas Electromagnética

01 kit de electromagnetismo

03 kits de eletrecidade

02 Colorimetro com agitador eletromecéanico

02 Bomba de vacuo

01 Prensa Hidraulica (modelo)

02 Barras de ruptura, Tyndall

04 Kits de irradiacdo

02 Kits com materiais de isolamento de calor

02 barébmetro de Torricelli

02 Higldmetro Capilar

01 Estante de aco vazado de 6 compartimentos

01 Kit de Ondulatéria

01 Kit de Mecanica

01 Vibrador para cuba de ondas

01 Estroboscépio Eletro-mecénico, Zorbo

02 Réguas para estudo de ondas mecanica em cordas
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02 Carros de estudo da Cinematica

01 Caixa de acessorios, MMECL

01 Kit centrifuga com acessorios

01 Demostrativo de queda livre

01 Vaso comunicante

01 Conjunto de tubos capilares

02 Manbmetro de Mercurio

01 Bomba de Vacuo Manual

02 Aparelho de Plumo

02 Tubos em -U | com escala

01 Dinambdmetro tipo relégio

01 Mesa de ago com 3 gavetas

07 Mesas de férmica

01 Colchéao de ar

02 Tubo sonoro com émbolo

02 Banho Maria Eazmia, Wodya

01 Aparelho de estudo de gases ideais

Fonte: Coordenacéo dos Laboratérios — UNICRUZ

- Laborat6rio de Genética e Biologia Molecular

s

O Laboratério de Biologia Molecular e Genética € aparelhado com tecnologia de
Gltima geragéo para a manipulacdo de DNA, a fim de proporcionar suporte técnico-
didatico para as aulas préticas tanto de Biologia Molecular como de Genética. Sua
infraestrutura permite, além das atividades didaticas também, desenvolvimentos de
pesquisa e de expensao nessas areas do conhecimento, para todos os Cursos da area

da Saude em cujas bases curriculares existam disciplinas nesta area.



Capacidade de Turnos de Funcionamento

Espaco Fisico )
Atendimento M T N

127 10 alunos X X X

Descricdo dos Equipamentos

01 Banho histolégico, OMA

01 Agitador para tubos, MOD AP56, Phoenix

01 Armério aco duas portas, Rustika

01 Autoclave vertical, MOD. AV-75, Phoenix

01 Balanga medida, Metler Toledo

02 Bancadas férmica c/ 12 gavetas e quatro prateleiras

01 Banho Maria, série um 04, De Léo

07 Banquetas estofadas 70cm

03 Balcdes formica com dezoito gavetas e 2 portas

02 Barrilete, 20Lts, Permution

01 Bebedouro refrigerado, Esmaltec

01 CPU, Unicomp

01 CPU, Personal Computer 300 GL, IBM

04 Cadeiras, Estofada ¢/ ENC Giratoria, ERGO MOBL.

13 Cadeiras, Estofada Giratéria, ERGO MOBIL.

01 Camera, Thecno, MOD. CV53200, Meiji

01 Gabine de Seguranca Biolégica, Trox

01 Centrifuga p/ Falcon, Hermle E 2002

01 Centrifuga, Eppendorf

01 Condicionador de Ar, 12000BTUS, Coénsul

03 Crondbmetros, Eletronic Timer Clock

01 Cuba de Eletroforese Vertical, Vidro, MOD. FB-SEQ2045

01 Cuba de Eletroforese Horizontal, transparente

01 Cuba de eletroforese horizintal, Digel

01 Destilador de agua, De Léo

02 Estantes aco vazado, seis Compartimentos
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01 Estabilizador, Ragtech

01 Estabilizador Home, Micro-TS

01 Estufa, De Léo

02 Fontes p/ Eletroforese

01 Forno microondas, Panasonic

01 Freezer, Eletrolux

01 Impressora, HP Desket

01 Liquidificador, Walita

04 Mesas p/ Computador formica

07 Mesas férmicas

02 Mesas ¢/ 2 gavetas, Marelli

01 Microcentrifuga Pessoal mod. Minispin com reator

01 Microscépio, trinocular, Meiji

01 Monitor, Studiorks 17 ||, LG

01 Monitor, Studiorks 14 || , LG

01 Refrigerador, Eletrolux

01 Secador de Gel, Bibmetra

01 Sistema Foto documentacao, Kodak

01 Teclado, XPC

01 Teclado, Unicomp

01 Telefone Premium, Intelbras

01 Termo Bloco de banho seco

01 Termociclador MJ, Research

01 Termociclador mastercicler, Ependorf

01 Translumunadores, LTB21X26

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ
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-Laboratério de Citopatologia
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Este laboratério foi planejado para atender as normas da Vigilancia Sanitaria bem

como, proporcionar um espaco adequado para o desenvolvimento das aulas praticas de

Citopatologia. O interior dessa estrutura possui varias salas: Sala de espera, recepcao,

expurgo, lavagem e esterilizagdo, armazenamento de materiais de limpeza, laminoteca,

banheiro, Laboratorio de Microscopia e Sala de preparacdo e coloracdo de laminas. O

referido laboratério também é utilizado no desenvolvimento de pesquisas como para

projetos de extensao.

Turnos de Funcionamento

Espago Fisico Capacidade de
Atendimento M - N
177 m? 20 alunos X X

Descricdo dos Equipamentos

01 Microscépio trinocular com anel adaptador para cmera, Olympus

09 Microscdpios Binocular, Olympus

01 Microcomputador com leitor de DVD e CD, ATX Semprom

01 Monitor de LCD 197, LG

01 Impressora Deskjet, HP

01 Cémera digital para Microscépio Trinocular, Sansumg

01 Cabine de Seguranca Bioldgica

01 CPU, Blaster

01 Banho Maria, De Léo

02 Teclado, Keyboard e PS2 K-1001

07 Armérios de Aco duas portas, AL-407
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02 Gaveteiros de guatro gavetas com rodinha

18 Mesas em férmica

06 Bancadas

16 Cadeiras

02 Longarinas de 3 lugares

01 Telefone com fio Euroset, Siemens

01 Arquivo de Mesa de 5 gavetas

07 Estante de aco com 6 prateleiras

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

- Laborat6rio de Alimentos e Bromatologia

O Laboratério de Alimentos e de Bromatologia s&o utilizados para proporcionar
aulas praticas para os cursos da area da salde que possuam nas suas grades
curriculares disciplinas relacionads a esta area; sua finalidade também €& de

pesquisa e de extensdo nessa area do conhecimento.

V) Laboratério de Alimentos e Bromatologia

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico

80 m? 20 alunos X X X

Descricdo dos Equipamentos

01 Balanca Analitica, Marte

01 Estufa de esterilizacdo e secagem, Nova Etica

01 Refrigerador, Brastemp




01 Freezer, Consul

01 Refrigerador Pratice, Consul

01 Fogdo Industrial, Magnum 4 bocas, Progas

01 Liquidificador Industrial inoxidavel, Braesi

01 Liquidificador, Britania

01 Timer, Herweg

01 Misturador de solos, Monte Carlo

01 Processador de polpa, Eberle

01 Bomba de vacuo, Marconi

01 Deionizador, Permution

01 Phmetro, Instrument Scienti

01 Banho Maria com circulacdo, Nova Técnica

01 Banho Maria, ITR

01 Estufa de Esterilizacdo e Secagem, Biomatic

01 Estufa DLSE, De Léo

01 Prensa Manual

01 Micro Digestor, KGELDHAL

01 Microondas, Panasonic

01 Balanca de precisédo, Gehaka

02 Telefones, Next e Intebraz

04 Bangueta férmica, Carraro

02 Armarios aco de 2 portas, Pandim

02 Balcao aéreo plastico de 4 compartimento

01 Balcao pia com duas gavetas e 4 portas

01 Balcao de trés portas, Bertolini

07 Cadeiras giratoria e estofada

01 Aquecedor, Fisotom

01 Estufa de Esterelizacdo, Biomatic

01 Estante de aco vazado de 6 compartimentos

05 Balcdo com portas

04 Mesas em férmica
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01 CPU, Blaster

01 Teclado, Megatik

01 Monitor de 14 || Studioworks, LG

01 Condicionador de Ar — Air Master, Consul

01 Mesa de férmica para computador

01 CPU, Mega Kit

01 Liquidificador, Britania

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

-Laboratério de Quimica Geral e Inorganica
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O Laboratério de Quimica Geral e Inorganica constitui-se em uma bem montada

estrutura composta de trés grandes bancadas dotadas de instalacdo hidraulica, elétrica

e de gas, que permitem aos alunos o desenvolvimento de atividades praticas de

Quimica Geral, Quimica Inorganica, Quimica Analitica Qualitativa, Quantitativa,

Quimica Inorganica Experimental e Estagio Curricular Supervisionado. Possui quatro

capelas de exaustdo e, uma grande bancada de alvenaria onde se localizam as cubas e

tanques de lavagem bem como, onde sobre ela estdo alocados os equipamentos.

Além das atividades de ensino para todos os Cursos que possuem as disciplinas ja

citadas nas suas bases curriculares também, ai se desenvolvem trabalhos de pesquisa e

de extensdo nesta area do conhecimento.

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Espaco Fisico Atendimento

M

T

N

222,20 m2 25 alunos

X

X

X

Descri¢cdo dos Equipamentos

01 Balanca Analitica, Marte

01 Centrifuga de Bancada, Nova Técnica

01 CPU dual core e hd de 80Gb

01 Bomba de vacuo




02 Manta de aquecimento

03 Agitador magnético com aquecimento

01 Mufla, Quimis

02 Estufa de esterelizacdo e secagem, De Léo e Quimis

02 Dessecadores de vidro

02 Phmetro portatil

01 Pipetador automatic

01 Pia inox, Walter D. Fischer

01 Tanque Inox

03 Bancadas dupla de servigo com tubulacdo de agua

01 Lavador automético de pipetas, Permution

01 Placa Aquecedora, Quimis

01 Telefone Premium, Intelbras

01 Cadeira estofada, Cavaletti

01 Armatrio vestiario de 4 portas

01 Banho Maria, Biomatic

01 Condicionador de Ar 10000BTS, Eletrolux

02 Mesas em férmica para computador

01 Estabilizador, Evolution

01 Monitor de 14 ||, Proview

01 Agitador horizontal

02 Cronbmetros Digitais, Strator

03 Multimetro digital

01 Pistola de solda, Weller

01 Refrigerado, Continental

03 Prateleira em madeira com cinco compartimentos

01 Armario com quatro portas

02 Paquimetro de 15 cm

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

132



- Central Analitica
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A Central Analitica é um laboratorio que serve como suporte aos demais

laboratorios, na realizacdo de analises que exigem precisdo, tanto para aulas praticas

dos cursos da area da saude, como também nas atividades direcionadas a pesquisas

e extensdo.Também presta servicos ao Laboratério de Solos e de Analises de

Agua, através de analises de solos e de agua para a posterior emisséo de laudos.

A Central Analitica € dotada de equipamentos de Ultima geragdo com o objetivo

de realizar andlises quimicas com absoluta precisdo tanto para aulas praticas como na

prestacao de servigcos e pesquisas.

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Espaco Fisico Atendimento M

T

N

20 m2 10 alunos X

X

X

Descricdo dos Equipamentos

01 HPLC - Cromatografia Liquida de Alta Performance, Gidson

01 Espectrofotdmetro UV Visivel

01 Ultra-purificador Maxima Filter

01 Bomba de vacuo-Fabbe Primar

01 Fotébmetro de Chama, Digimed

01CPU

01 Monitor

01 Teclado

01 Estabilizador de voltage

01 Climatizador de ar 9000BTUS

01 Estabilizador de tensédo

01 Nobreak, Tronix Powertrix

01 Impressora e fotocopiadora




01 Espectrofotémetro de absorcdo atomic

01 Monitor de 14 || Studioworks, Lg

02 Teclado, Compaqg e IBM

01 Cadeira estofada, Giroflex

01 Cadeira estofada, Cavaletti

01 Impressora, Xerox

01 CPU, Megakit

01 Monitor de 14 || Studioworks, LG

01 Compressor de Ar, Schulz

02 Estabilizador 300VA

01 CPU despro, Compaq

01 Restabilizador, Force Lince

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.

-Laboratério de Botanica
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O Laboratério de Botanica é dotado de uma excelente infra-estrutura capaz de

proporcionar suporte técnico-didatico para os Cursos da area da saude e areas

especificas com as praticas de pesquisa e extensdo na area de Botanica.

Espaco Fisico

Capacidade de
Atendimento

Turnos de Funcionamento

M

T

N

80 m2

30 alunos

X

X

X

Descri¢do dos Equipamentos

01 Microscépio binocular com anel adaptador para cAmera de captura de Imagem, Meiji

20 Microscépio Monocular, Meiji

18 Microscopio estereoscopico, Meiji

Camera para captura de imagem (video) CK 3900 Marca Meiji

01 Televisor 20 ||, LG

33 Banquetas em férmica, Carraro

01 Microscopio estereoscopio, EMZ
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02 Armérios aéro com trés portas, Tramo

03 Balcao com pia inox, Talinea

01 Ventilador de parede direcional, Martau

01 Retroprojetor, Visograph

Fonte: Coordenacéo dos Laboratérios — UNICRUZ.

-Herbério de Plantas Medicinais
O Herbério de Plantas Medicinais constitui-se em um local onde as plantas
coletadas nas mais diferentes regifes sao herborizadas segundo técnicas especiais,
secadas em estufa e, posteriormente classificadas. ApOs passar pela classificagéao,
estas sdo armazenadas cuidadosamente em grandes embalagens metalicas,
obedecendo as categorias sitematicas a que cada espécie se insere. Estas colecfes
sdo utilizadas por professores e alunos tanto em atividades de ensino como de

pesquisas.

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico

32 m? 10 alunos X X X

Descricdo dos Equipamentos

02 Monitor de 15 ||, Proview e Philips

01 Maquina de escrever Olivetti
01 Freezer vertical, SPLIM 190
02 CPU, Unicomp e Megakit
02 Teclado, Troni e XPC

01 Telefone —premium Intelbras

01 Armario em formica duas portas, Marelli

02 Estante de aco de seis compartimentos

03 Mesa de férmica

03 Armario de agco com duas portas

01 Microscépio monocular, Meiji
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02 Cadeira estofada e giratoria, Marelli

01 Armario de formica com oito portas

Fonte: Coordenacéo dos Laboratérios — UNICRUZ.

-Laboratério de Analises Clinicas

Este laborat6rio tem por objetivo proporcionar aos alunos dos Cursos da area
as saude em atividades de estadgio, nesta area bem como, propiciar o
desenvolvimentos de projetos de pesquisa e extensdo nas quais se faca necessaria a
utilizacdo de exames laboratoriais. O referido Laboratorio esta dividido em seis
outros Laboratérios: Microbiologia, Bioguimica, Hematologia, Imunologia, Uroandlise
e Parasitologia. Para os Laboratérios de Microbiologia e Hematologia, existe uma
sala equipada com seis microscopios binoculares marca Leica, um microscopio
trinocular marca Leica, com camera e monitor de TV e, um microscopio binocular de
Imunofluotescéncia, marca Nikon, com a finalidade de proporcionar o
desenvolvimento dos diagnosticos nestas areas do conhecimento. Para dar suporte
aos Laboratérios de Uroanalise e Laboratério Parasitolégico de Fezes existe outra
sala de microscopia, aparelhada com cinco Microscoépios binoculares, marca Leica,
a fim de objetivar os diagnosticos nestas areas especificas das Analises Clinicas.

No interior do Laboratorio de Analises Clinicas encontram-se outras salas tais
como: Coleta, reunibes, pesagem, expurgo, recepcdo, espera, esterilizacao,
almoxarifado , arquivo morto, banheiro com acessibilidade e, uma pequena cozinha
tudo isso, para servir como apoio técnico ao desenvolvimento das andlises ai

realizadas.

Capacidade de Turnos de Funcionamento

Atendimento M T N

Espaco Fisico

250 mz 25 alunos X X

Descricdo dos Equipamentos

02 Cadeiras estofada

01 Teclado, Blaster




01 CPU, AMD Durom

01 Monitor 14 ||, LG

01 Armério Vestiario Aco dezeseis portas

07 Mesas férmica pequena

01 Gaveteiro formica trinta gavetas

02 Armarios férmica 4 portas

01 Teclado, XPC

14 Mesas férmica

02 Caixas térmica, Unipac 20Lts

02 Ventiladores de teto

02 Balcao formica 2 gaveta e 2 portas

01 Fogéo 6 bocas, Dako

01 Destilador, Quimis

01 Deionizador, Permution

02 Balcao férmica, cinco gavetas, duas portas

01 Maca cabecgeira regulavel

02 Aparelhos teste glicose, Precision

01 Televisor 29 ||, Sony

01 Microscépio de Monoflorescia, Nikon

01 Microscoépio Microsistens, Type

06 Contador de célula, Leucontron

02 Microscopio Optico, Dmis

01 Camera digital, Sony

01 Transformador

01 Microscdpio binocular 6ptico, DMLS

01 Microscdpio binocular, Leica

01 Microscoépio 6ptico modular, DMLS

01 Rack ferro

01 Estabilizador, Nikon

01 Estufa de Secagem, De Léo

01 Autoclave vertical, Up Press
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06 Microscadpios binocular, Leica

03 Tanques Inox, Walther D. Fischer

Q1 Qulnnrtp para hragn lnox

01 Cadeira Medwold c/ suporte p/ coleta

01 Aparelho p/ Glicose

01 Monitor, AOC

01 Cadeira giratoria, Marelli

02 Estantes aco vazado seis compartimento

01 Estabilizador, Enermax

01 Phmetro de bancada, Quimis

03 Monitores de Glicose, TD-4225

LAC — Setor de Bioquimica

01 Refrigerador, Consul

01 Balanca equilibradora tubos madeira/metal, Record

01 Agitador de Tubos Inox, Biomatic

01 Marcador de Tempo, EVE

01 Bio Plus Incubador, Thimer

01 Nobreak, NHS

01 Analisador semi automatico, Labquest

01 Estufa de Esterilizacao e Secagem, De Léo

01 Centrifuga, Bio Eng

01 Programador de Micro Centrifuga, Bio Eng

01 Transformador de Voltagem, Indusat

01 Mesa férmica dez gavetas

01 Climatizador 9000BTUS, LG

LAC - Setor de Hematologia

01 Refrigerador 230Lts, Consul

01 Secador de cabelo, Taiff

01 Contador de células, Micros 60

01 Estabilizador, Forge Line

01 Impressora, Microline 320
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01 Transformador, Kva

01 Microcentrifuga, Eureka Bioeng

01 Homogenizador de Sangue, Phonix

01 Banho Maria, Bio Eng

01 Marcador de Tempo, Hemoquimica

01 Freezer 280Lts, Consul

01 Mesa de Formica

01 Centrifuga mod. 206BL, Fanen

01 Climatizador 9000BTUS, LG

01 Calculadora, Gavao

01 Cronbmetro digital, Superatic

LAC - Setor de Imunologia

01 Agitador de Placas temporizador, Kline

01 Estufa de Secagem tipo 3, De Léo

01 Condicionador de Ar, Eletrolux

01 Estabilizador, Hitech

01 Impressora P850A, Epson

01 Humareader 18500/1, Human

01 Elisa Automatico Washer, Human

01 Timer, Mercolab

01 Refrigerador 230Lts, Consul

01 Tanque Inox, Franke Dovat

01 Banho Maria, De Léo

01 Calculadora, Galvao

LAC - Setor de Microbiologia

01 Estufa Bacteriolégica, De Léo

01 Balcao férmica duas portas cinca gavetas

01 Suporte ferro ¢/ rodas p/ capela fluxo

01 Capela de Fluxo Laminar, Quimis

01 Refrigerador Biplex, Consul

01 Mesa férmica

139



01 Calculadora CD 404-10, Bell's

01 Cronbémetro técnico digital

LAC — Setor de Uranalise

01 Refrigerador Biplex, Consul

01 Centrifuga de Bancada, Nova Técnica

01 Mesa férmica dez gavetas

Fonte: Supervisao Técnica dos Laboratérios — UNICRUZ.

-Laboratorio de Controle de Qualidade de Medicamentos
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O Laboratério de Controle de Qualidade de Medicamentos possui caracteristicas

técnico-cientificas, e tem como objetivos: planejar, dirigir, e orientar as atividades de

controle de qualidade, examinar a qualidade dos insumos e embalagens adequadas e,

a apresentacdo de produtos produzidos no Laboratério de Farmacotécnica da

Instituicdo, adquiridos em drogarias ou farmacia magistrais. Neste serdo efetuados os

controles quimico, fisico-quimico e microbioldgico.

O Laboratorio de Controle de Qualidade é formado por uma grande estrutura

com sete compartimentos: Sala de Higienizacdo, Sala de Limpeza, duas Salas para o

Controle Microbiolégico , Laboratério de Controle de Qualidade propriamente dito, Sala

de Pesagem e Almoxarifado.
Desta forma a infra-estrutura ja citada propicia aos alunos da Graduacao da
Saude o apoio técnico-didatico para a formacdo do futuro profissional bem como,

possibilita 0o desenvolvimento de pesquisa pura ou aplicada e, a0 mesmo tempo,

disponibiliza o local para trabalhos de extenséo.

Espaco Fisico

Capacidade de

Turnos de Funcionamento

Atendimento

M

T

N

217 m?

25 alunos

X

X

X

Descricdo dos Equipamentos




01 Aparelho de KARL FISCHER, Analyser

01 Durémetro para comprimidos de bancada, Noca Etica

01 Dissolutor de comprimidos com trés provas, Nova Etica

01 Fogéo a gés industrial de 4 bocas

01 Estufa de esterilizacdo e secagem, De Léo

01 Botijao de gas de 13 Kg

01 Desintegrador de Comprimidos com trés provas, Nova Etica

01 Exautor (sugar)

01 Phmetro de Bancada, Laborana

01 Gabine de Seguranca Biolégica Horizontal, Trox

01 Friabilimetro de comprimidos com uma prova, Nova Etica

01 Viscosimetro de Brookfield —Marca: FB QUIMICA

01 Forno Mufla Microprocessado, Quimis

01 Centrifuga para tubos, Quimis

01 Balanca analitica, Mettler Toledo

01 Medidor automatico de ponto de fusdo- Marca: Quimis

01 Telefone, Philips

01 Monitor 14 ||, TCE

01CPU

01 Teclado, Jet Line

02 Estante aco vazada de 6 compartimentos

01 Mesa de madeira com gavetas

01 Dessecador em vidro com tampa 300 mm

02 Cadeira estofada e giratoria, Marelli

02 Mesas para computador em férmica, Marelli

01 Agitador magnético com aqueciemtento

01 Mesa agitadora tipo Kline

Fonte: Coordenacao dos Laboratérios — UNICRUZ.
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11.1.5.1 Laboratérios de Informéatica

A UNICRUZ conta com 11 (onze) laboratérios de informatica equipados com 135
(cento e trinta e cinco) computadores para o0 desenvolvimento das atividades
académicas. Tais laboratérios estdo distribuidos da seguinte forma: 6 (seis) no Centro de
Ciéncias Agrarias, Exatas e da Terra — CCAET, 3 (trés) no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — CCSA e 2 (dois) no Centro de Ciéncias Humanas e Comunicacdo — CCHC. O
Centro de Ciéncias da Saude — CCS, apesar de ndo possuir laboratorios de informatica
proprios, se utiliza conforme necessidade daqueles alocados nos demais Centros.

A Tabela VI mostra de forma detalhada os equipamentos de informatica de acordo
com essa distribuicdo. Ressalva-se ainda que o Nucleo de Praticas Juridicas — NPJ
também esta equipado com 10 (dez) computadores e ndo estd arrolado na tabela
mencionada, pois figura como laboratdrio pedagdgico do Curso de Direito, o qual possui
outras atividades além daquelas dependentes dos recursos computacionais.

Em funcdo da desatualizacdo e da rapida obsolescéncia dos computadores, a
Instituicho adota desde 2008 uma politica de renovacdo através de compras
sistematicas, tanto para o0s de uso académico quanto para  aqueles

de uso administrativo. Especificamente sobre a renovacdo dos computadores dos
laboratérios — uso académico, a Instituigdo investiu R$ 34.477,39 em 2008, R$ 47.000,63 em
2009 e R$ 11.035,64 em 2010.

Destaca-se também que em 2010 foram investidos R$20.780,00 em projetores
multimidia destinados as atividades dos centros académicos, pos-graduacdo e setor de
eventos. Esses investimentos, conjuntamente com aqueles destinados a area
administrativa, resultaram na atualizacdo da quase totalidade dos computadores na
Instituicdo, restando pequenas necessidades de renovacdo. Mesmo assim, para 0S
préximos dois anos - 2011 e 2012 - projeta-se a continuidade dessa politica como forma
de acompanhar a rapida dindmica da é&rea de tecnologia de informacéao — TI.

De forma detalhada, essa politica pode ser demonstrada a partir de 2008 com a
renovacdo periddica dos computadores dos laboratérios 1, 5 e 6 do CCAET e do
laboratério 2 do CCSA. A partir de 2009, os computadores dos laboratérios 2 e 3 do
CCAET e do laboratério 1 do CCSA foram renovados e em 2010 houve em especial a

renovacdo dos computadores do laboratorio 1 do CCHC. Para 2011 e 2012, a
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renovacdo acontecera especialmente nos computadores do laboratorio 4 do CCAET e
dos laboratorios 2 e 3 do CCSA.
De maneira geral, os atuais computadores dos laboratérios de informéatica

atendem quantitativamente as atividades académicas desenvolvidas na Instituicdo. Por

isso e em funcédo da reducdo do numero de alunos na Instituicao.

Laboratorios de Informéatica da UNICRUZ

Laboratorio

Equipamento

Especificacdo

Quantidade

2008

2009

2010

2011

2012

CCAET
Laboratorio
01

Computador

Processador AMD Sempron
LE-1150, 2000 MHz - Placa
Asus M2A-VM - Mram
1024MB - HD 80GB

Computador

Processador AMD Athlon
XP, 1666 MHz - Placa
Gigabyte GA-7VA - Mram
256MB - HD 40GB

Total de equipamentos

22

12

12

12

12

CCAET
Laboratorio
02

Computador

Processador AMD Sempron
LE-1250, 2200 MHz - Placa
Foxconn A6VMX - Mram
1024MB - HD 160GB

10

10

10

10

10

Computador

Processador Intel Celeron 430,
1800 MHz - Placa ECS G31T-
M Mram 1024MB - HD 160GB

Computador

Processador Intel Celeron 430,
1800 MHz - Placa Intel - Mram
1024MB - HD 160GB

Total de equipamentos

25

25

25

25

25

CCAET
Laboratdrio
03

Computador

Processador AMD Sempron
LE-1150, 2000 MHz - Placa
PCChips A15G - Mram
1024MB - HD 40GB

10

10

10

10

10

Computador

Processador DualCore AMD
Athlon 64 X2 2200 MHz -
Placa Gigabyte GA-M61SME-
S2L Mram 128MB - HD 160GB

Total de equipamentos

12

12

12

12

12

CCAET
Laboratdrio
04

Computador

AMD Athlon XP, 1666 MHz
Placa Gigabyte GA-7VA -
Mram 256MB - HD 40GB

10

12

12

12

12
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Total de equipamentos

10

12

12

12

12

CCAET -
Laboratorio
05

Computador

Processador Intel Celeron 430,
1811 MHz - Placa Biostar
G31-M7 TE

Mram 1024MB - HD 160GB

Computador

Processador Intel Celeron 430,
1800 MHz - Placa Gigabyte
GA-945GCM-S2C Mram
1024MB - HD 80GB

Total de equipamentos

12

12

12

12

12

CCAET -

Laboratorio
06

Computador

Processador Intel Celeron
430, 1811 MHz - Placa
Biostar G31-M7 TE Mram
1024MB - HD 160GB

Computador

Processador AMD Athlon
XP, 1666 MHz - Placa
Gigabyte GA-7VA - Mram
256MB - HD 40GB

10

10

10

10

10

Total de equipamentos

11

11

11

11

11

Total de equipamentos no CCAET

82

84

84

84

84

CCSA -
Laborator
io 01

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa PCWARE, PW-945GCX
- Mram 1024MB - HD 160GB

Computador

Processador Pentium(R) Dual-
Core CPU E5200 2.50GHz
Placa PCWARE, PW-945GCX
- Mram 1024MB - HD 160GB

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa Gigabyte G31M-S2C
Mram 1024MB - HD 20GB

Impressora

HP Laserjet 1300

Total de equipamentos

15

15

15

15

15

CCSA -
Laborator
io 02

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa Gigabyte, 945GCM-
S2CMram 1024MB-HD60GB

Computador

Processador VIA C3, 800 MHz
- Placa Soyo 7VCM - Mram
128MB - HD 20GB

Computador

Processador AMD Sempron
1600MHz 2600+ Placa Asus
K8V-MX - Mram 1024MB - HD
80GB

Total de equipamentos

13

13

14

17

17




145

CCSA -
Laborator
io 03:
Curso de
Arquitetur
a

Computador

Processador
Celeron(R) CPU 420@
1.60GHz - Placa Gigabyte
945GCM-S2C - Mram
3072MB - HD 80GB

Intel(R)

Computador

Processador
Celeron(R) CPU 430@
1.80GHz - Placa Gigabyte
945GCM-S2C - Mram
3072MB - HD 160GB

Intel(R)

Computador

Processador AMD  Duron,
1000 MHz Placa PCChips
M810DLU -Mram 640MB - HD
40GB

Total de equipamentos

10

10

10

10

10

Total de equ

ipamentos no CCSA

38

38

39

42

42

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa Gibabyte G31M-ES2L
Mram 2048MB - HD 160GB

CCHC -
Laborator
io 01

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ

Placa BIOSTAR Group, G31-
M7 TE - Mram 2048MB - HD
160GB

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa MEGAWARE, MW-
G31T-M7 - Mram 2048MB -
HD 300GB

Total de equipamentos

CCHC -
Laborator

Computador

Processador Celeron 1.8GHZ
Placa Gigabyte, 945GCM-S2C
Mram 2037MB - HD 160GB

io 02

Total de equipamentos

Total de equipamentos no CCHC

Total de equipamentos na Instituicdo

Fonte: Centro Tecnoldgico de Informacdo — CTEC.

11.1.6 Outras dependéncias e Servic¢os

\

Com vistas a acessibilidade arquitetdnica, as edificagbes da universidade

passaram por amplas reformas de adequacdo, executando modificacbes a fim de

vencer desniveis no interior e exterior das edificacdes, através de rampas e elevadores
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gue facilitam a locomocdo de professores, académicos, funcionarios e demais
visitantes.

A instituicdo dispde de um total de 22 edificacdes, com os mais variados usos,
(pedagogicos, académicos, administrativos ou mesmo de lazer) e todos eles sédo
constantemente adequados as necessidades que se apresentam diariamente no ambito
da locomocao e acessibilidade.

Dentre essas edificacdes, as que mais se destacam em relacdo ao atendimento
constante deste item, estdo as edificacdes denominadas: Prédio 1, esta ligado através
de uma rampa/passarela ao Prédio 5 com um elevador, e assim o acesso ao 2°
pavimento foi facilitado; Prédio 2, que depois de uma reforma ampla recebeu o curso de
Arquitetura e Urbanismo, é todo ligado através de rampas; Prédio 5, onde foi instalado o
elevador para vencer os desniveis de 3 pavimentos, o qual esta conectado também a
um modulo de ligacdo que liga os Prédios 6 e 7 através de rampas; Prédio 8, foi
modificado para receber o curso de Ciéncia da Computacdo e os laboratérios de
informatica, a fim de deixar os mesmos em uma localiza¢édo centralizada tanto do curso,
gue tem uma predisposicdo maior em receber alunos com necessidades de locomocgéo,
guanto dos laboratérios de informatica que atendem demandas de todos os cursos da
instituicao.

Os Prédios 10, 11, 12 e 13, que estdo ligados através de rampas e passarelas
cobertas, facilitando assim a comunicacdo entre as edificacfes e seus diferentes niveis;
Prédio 14, Biblioteca, recebeu uma plataforma de elevacdo, facilitando assim a
locomocgdo em seu interior; Prédio 15, foi concebido através de uma reforma para
receber um Centro de Convivéncia Universitario e ja foi projetado com rampas para
facilitar a locomocdao tanto interno quanto externamente.

Com relacdo as demais instalacbes da universidade, todas as edificacdes que
possuem sanitarios, dispdem de pelo menos um banheiro adaptado para receber as
pessoas com necessidades especiais.

Em termos de projecao das instalacdes e acessibilidade predial, a universidade
esta atenta as modificacbes constantes que sdo necessarias para o bom funcionamento

e principalmente, o atendimento de seus usuarios.
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De acordo com as normas de seguranca e manutencdo de espacos e
equipamentos, a ies disponibiliza extintores de incéndio e sistemas de alarmes sonoros
nos prédios. Existem normas de trafegabilidade de veiculos, com terminal proprio para
onibus, no campus universitario. Existe, ainda, na instituicdo, um corpo proprio de
seguranca adequada e permanente nos diversos turnos de funcionamento do campus
universitario, durante vinte quatro horas, em todos os prédios. com aumento da
demanda académica, a ampliagdo da estrutura fisica da ies fez-se necessaria. 0s
equipamentos atendem aos padrdes da moderna tecnologia, constituindo-se em
recursos indispensaveis para o desenvolvimento das atividades académicas, como
apoio ao processo de ensino-aprendizagem.

A IES utiliza servicos especializados de manutencdo e conservacdo dos

equipamentos. existe pessoal especifico para os servigcos de limpeza permanentes.

11.2 Apoio Financeiro

O orcamento da Universidade de Cruz Alta é definido de forma participativa no
periodo de setembro a novembro de cada ano. Este orcamento envolve os diferentes
setores da IES, quando, entdo, relacionam-se as necessidades em termos de recursos
humanos, aquisicdo de equipamentos, ampliacdo de area fisica, aperfeicoamento do
corpo docente, entre outros.

No Curso de Enfermagem, a previsdo de investimentos refere-se a materiais e
despesas de ordem geral que possibilitam o funcionamento regular do Curso.

No periodo de setembro a novembro de cada ano, € definido de forma
participativa, o orcamento da Universidade de Cruz Alta, o qual envolve os Cursos e a
Administracdo da Instituicdo, quando entdo se relacionam todas as necessidades em
termos de: recursos humanos, aquisicdo de equipamentos, ampliacdo de area fisica,
aperfeicoamento do corpo docente, entre outros. Dessa forma, tem-se uma analise

globalizada, que resulta no ajuste da orcamentacéo geral da Universidade.
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ENFERMAGEM 2013
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PRIMEIRO SEMESTRE

Biologia Celular

Anatomia Humana

Bioquimica

Histéria da Enfermagem

No Contexto social

Histologia

Embriologia

Produgdo textual

Sociologia

Seminario Vivencial em Saude |
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CuRso: Enfermagem ;
Nucleo Comum

DISCIPLINA: BiOIOgia Celular ICREDITOS 04

EMENTA: - Célula  procariontes e eucariontes. Citoplasma (citoesqueleto, centriolos,
ribossomas, reticulo endoplasmético, complexo golgiense, lisossomas,
peroxissomas, plastideos, mitocondrias). Membrana plasmatica. Nucleo
interfdsico, cromossomos, ciclo celular e divisdo celular por mitose.

(OBJETIVOS:

Caracterizar a célula quanto a morfologia e a fisiologia de seus constituintes.

Identificar e descrever as estruturas da célula responsaveis pelas atividades de
divisdo, comunicacdo, sintese, secrecdo, digestdo, producdo de energia e
movimentos.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE 1 - INTRODUCAO AO ESTUDO DA CELULA
Conceito de célula e caracteristicas gerais

Paralelo entre células Procariontes e Eucariontes.

UNIDADE 2 - CELULA EUCARIONTE

Membrana Plasmatica e Digestéo intracelular.

Estrutura da membrana plasmatica

Permeabilidade celular: Transportes através da membrana (Passivo, ativo, impulsionado por

gradientes i6nicos)

Endocitose: Fagocitose e Pinocitose

Lisossomas: origem, tipos e funcdes

Comunicacao celular: Ligantes e receptorres, tipos de comunicagao

Bases moleculeres do citoesqueleto e dos movimentos celulares.

Microfilamentos de Actina, Miosina e outras Proteinas contrateis — Biologia molecular do

musculo estriado.

MicrotUbulos: Centriolos

Proteinas motoras

Filamentos intermediarios

Organelas celulares envolvidas na sintese de macromoléculas.
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Ribossomas e Poliribossomas — Sintese de proteinas
Reticulo endoplasmaético — estrutura, tipos e respectivas fungoes.

Complexo Golgiense — estrutura e funcoes.

Peroxissomas

Bioenergética e Metabolismo

Mitocdndria — estrutura, composicao quimica, origem e etapas do processo de
respiracao celular.

Nucleo

Envoltério nuclear
Cromatina — Cromossomas

Nucléolo

Laminas
Nucleoplasma

Ciclo célula

Fases do ciclo celular
Mitose

BIBLIOGRAFIA:
ALBERTS, B.; BRAY, D.; LEWIS,J.; RAFF, M.; ROBERTS, K. WATSON, J. D.
Biologia Molecular da Célula . Artes Médicas, Porto Alegre, 3 Ed., 1997.

DE ROBERTIS, Eduardo. M.F.; HIB, José.; POZIO, Roberto. Biologia Celular e Molecular. 14
Ed., Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2003.

DE ROBERTIS, Eduardo. M.F.; HIB, José.; POZIO, Roberto. Biologia Celular e Molecular. 32
Ed., Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2001.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. Guanabara Koogan, Rio de
Janeiro, 7 Ed. ,2000.

ZAHA, A (COORD.). Biologia Molecular Basica. Mercado Aberto, Porto Alegre, 1996.



153

CURSO: Enfermagem

Nucleo Comum
DISCIPLINA: Anatomia Humana CREDITOS 04
EMENTA: Descri¢do da morfologia do corpo humano. Estudo macroscopico e inter-relacéo

entre 6rgdos e sistemas. Nomenclatura anatdbmica, anatomia do sistema locomotor,
sistema cardiovascular, respiratério, digestorio, urinario, reprodutor, enddcrino,

tegumentar e nervoso.

OBJETIVOS:  Compreender a estrutura do corpo bem como sua parte funcional, de uma forma que o
académico seja capaz de conceituar, descrever, caracterizar e reconhecer cada uma delas, as
quais servirao de base para outras disciplinas.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Nomenclatura anatémica, eixos e planos do corpo humano

Formacdao e construcdo do corpo humano: metameria, antimeria,
paquimeria e estratificacao.

Homologia e analogia. Conceito de normal, variagdo anatémica e
anomalia.

Sistema Locomotor
Osteologia: Generalidades sobre 0ssos e cartilagens. O esqueleto humano.
Artrologia: Generalidades sobre junturas e movimentos articulares.
Grupos musculares: Generalidades sobre musculos e anexos.

Sistema Cardiovascular

Pericardio e Coracdo: Morfologia geral.
Vasos Sanguineos e Linfaticos: Generalidades e distribui¢do geral.
Sistema Respiratério
Conceito e divisdo. Morfologia geral das vias aeriferas. Pleuras e pulmdes. O diafragma.

Sistema Digestdrio
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Conceito e divisdao: Morfologia geral dos érgdos do sistema.
Anexos do tubo digestivo — Glandulas Salivares, Figado, pancreas: Morfologia geral.
Sistema Urinario
Conceito e divisdao: Morfologia geral dos rins, ureteres, bexiga e uretra.
Sistema Reprodutor: Morfologia geral.
Sistema Tegumentar
Cutis e anexos.
Sistema Enddcrino

Conceito e morfologia geral das glandulas sem ducto: Pineal, hipdfise, tiredide, paratiredides,

timo, suprarrenais, pancreas e gonadas.
Sistema Nervoso
Generalidades do Sistema Nervoso Central
Meninges, liquor e irrigacdo do Sistema Nervoso Central
Vias Aferentes e Eferentes
Sistema Nervoso Periférico: Generalidades.
Sistema Nervoso Auténomo: Generalidades

BIBLIOGRAFIA:

CASTRO, S.V. - Anatomia Fundamental. Curitiba: Macgray Hill do Brasil Ltda., 1978.
NETTER, F. H. Atlas de Anatomia Humana. 2 ed. Porto Alegre: Artmed , 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR*

DANGELO, J. G. & FATTINI, C. A. Anatomia bdsica dos sistemas organicos. 2.ed. .Rio de Janeiro:
Atheneu, 2003.

MACHADO, A B. M. Neuroanatomia Funcional. 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.
SOBOTTA/ JOHANNES. Atlas de Anatomia Humana. 21 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

TORTORA, G. J. & GRABOWISKI, S. R. Principios de Anatomia e Fisiologia. 9 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR DO PROFESSOR A DISPOSICAO DO ALUNO PARA CONSULTA

SITES:

Atlas 3D on-line MSD. Disponivel em: http://www.msd-
brazil.com/msdbrazil/hcp/library/corpo_humano interativo.html.



http://www.msd-brazil.com/msdbrazil/hcp/library/corpo_humano_interativo.html
http://www.msd-brazil.com/msdbrazil/hcp/library/corpo_humano_interativo.html

CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introducéo a Bioquimica:

1.1 Biomoléculas

1.1.1 Composicédo

1.1.2 Grupos funcionais e propriedades quimicas
1.1.3 Transformacg6es quimicas

1.1.4 Macromoléculas

2. Bioquimica da digestao e absorgao:
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2.1 Glicidios

2.2 Lipidios

2.3 Aminoacidos

3. Oxidagoes biolagicas:

3.1 Compostos de alta energia
3.2 Ciclo de Krebs

3.3 Cadeia respiratéria

4. Estudo dos Carboidratos:

4.1 Classificagéo, estrutura e isomeria;

4.2 Estudo sucinto das principais oses e osidios; glicose, maltose, frutose, lactose, celobiose,
sacarose, amido e glicogénio.

4.3 Metabolismo dos carboidratos.

5. Estudo dos Lipidios:

5.1. Estrutura e classificacdo dos principais acidos graxos;

5.2. Funcao no organismo;

5.3. Componentes dos Lipidios. Acidos Graxos Essenciais

5.4. Neutralizacdo. Reacdes de saponificagdo. Detergéncia

5.5. Propriedades quimicas dos Lipidios

5.6. Metabolismo de Lipideos. Colesterol. Dislipidemias

6. Estudo dos Aminoécidos e Proteinas:

6.1. Quimica dos Aminoacidos: Aminoacidos naturais, grupamentos quimicos nas cadeias
laterais, estruturas D e L, propriedades, ponto isoelético.

6.2. Quimica das proteinas: estrutura e conformag&o, comportamento de proteinas em
solucao.

6.3. Quimica dos Nucleotidios

6.4. Metabolismo

7. Enzimas:

7.1 Reagdo enzimatica
7.2 Inibicdo enzimatica
7.3 Cinética das enzimas
7.4 Isoenzimas

8. Estudo das vitaminas: classificacdo, estrutura, sintomas de caréncia, fatores que interferem

na absorcéo, fontes, necessidades.
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9. A¢do Hormonal

9.1 Introducado

9.2 Principais hormonios que interferem no metabolismo
10. Mecanismos de manutencao do pH fisioldgico

10.1 Introducdo

10.2 Sistemas tampoes de liquidos corporais

10.3 Alcalose e acidose metabdlica

10.4 Compensacao de acidose e alcalose metabdlica

11. Integra¢ao do metabolismo

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPBELL, M.K. Bioquimica. 3 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
CHAMPE, PC; HARVEY, R.A. Bioquimica: ilustrada. 2 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

DEVLIN, T. M. et al. Manual de Bioquimica com Correlagdes Clinicas. 4 ed. Sdo Paulo: Edgar Blucher,
1998.

LEHNINGER, A et al. Principios de bioquimica. 3 ed. Porto Alegre: Sarvier, 2002.

MARKS, D.B; MARKS, A.D; SMITH, C.M. Basic Medical Biochemistry: A Clinical Approach. Baltimore:
Linppicott Williams & Wilkins, 1996

RIEGEL, R.E. Bioquimica. 2 ed. Sdo Leopoldo: Unisinos, 1998.
ROSKOSKI, R. Bioquimica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

STRYER, L. Bioquimica. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

CURsO: Enfermagem
piscirtina: - Historia da Enfermagem no Contexto  [CRepITos: 02
social
EMENTA: Evolugdo da pratica de enfermagem no contexto histérico, politico e social. Teorias de

Enfermagem e sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem, baseada em pressupostos

teoricos.
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OBJETIVOS: e Possibilitar ao académico um processo critico e reflexivo sobre a Enfermagem desde os

seus primdrdios até o seu desenvolvimento como profissdo, num contexto politico,

sdcio-econdmico e cultural;

e Reconhecer as teorias de enfermagem como elemento importante para a pratica de

enfermagem;

e Conhecer os pressupostos tedricos de Wanda Horta e a teoria das necessidades

humanas basicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade I: Origens da Enfermagem
A funcdo da histdria: porque conhecer a histdria da profissao
O cuidado dos enfermos nas civilizagcdes antigas

O cuidado aos doentes e desvalidos no periodo da Unidade Crista: didconos, abadessas, expedicGes

militares

A decadéncia da enfermagem.

Unidade II: A Enfermagem e seu marco inicial como profissao
O advento da razdo e da ciéncia: o iluminismo
O modelo Nightingale: a enfermagem cientifica
Florence Nightingale

A Teoria Ambientalista de Florence Nightingale
A Escola de Enfermagem Nightingale

A difusdo do sistema Nightingale no mundo
Unidade lll: Enfermagem no Brasil

Primeiros hospitais

As Santas Casas de Misericérdia

Anna Nery

Unidade IV: A Enfermagem Psiquiatrica no Brasil



Primeiras escolas para a formacdo de pessoal para a enfermagem

Escola de Enfermagem Alfredo Pinto

Unidade V: Enfermagem no Brasil no século XX

Saude Publica no Brasil: Osvaldo Cruz, Carlos Chagas e a Missao Parsons

Escola de Enfermagem Anna Nery

Unidade VI: As tradi¢des da Enfermagem: o broche, a lampada, a touca, o uniforme

Unidade VII: A Enfermagem contemporanea

Unidade VIII: Processo de Enfermagem segundo Wanda Horta

Histérico de Enfermagem

Diagnéstico de Enfermagem

Planejamento de Enfermagem

Prescricao de Enfermagem

Avaliacdo

Unidade IX: Registro em Enfermagem

Instrumentalizagdo para registrar em enfermagem

Unidade X: Consulta de Enfermagem

Histdria da Consulta de Enfermagem

Conceito

Estrutura da atividade

Unidade XI: Visita Domiciliar

Conceito e Objetivos

Vantagens e desvantagens

Metodologia para o desenvolvimento de visitas domiciliares

Internagao domiciliar

Unidade XllI: Teorias de Enfermagem

O saber da enfermagem.
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Processo do desenvolvimento de teorias de enfermagem e sua evolugao.
O estado da arte no desenvolvimento de teorias.

Principais teorias de enfermagem e o processo de enfermagem.
Unidade Xlil: Médulo Pratico

Aplicacdo pratica do Processo de Enfermagem

Metodologia da assisténcia de enfermagem

BIBLIOGRAFIA:

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacao na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
CARRARO, T. Enfermagem e Assisténcia: Resgatando Florence Nighingale. Goiania: AB Editora, 1997.

GEORGE, J. B. Teorias de Enfermagem. Os Fundamentos a Pratica Profissional. 4 ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1993.

GONZALES, R. M.; BECK, C. C.; DENARDIN, M. de L. Cenarios de Cuidado: Aplicacdo de Teorias de
Enfermagem. Santa Maria: Pallotti, 1999.

HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.

LEOPARDI, M. T. Teorias de Enfermagem: instrumentos para a pratica. Florianépolis: Ed. Papa Livros,
1999.

NERY, M. E. da S.; VANZIN, A. S. Consulta de Enfermagem: uma necessidade social? Porto Alegre: RM&L
Grafica, 1996.

SILVA, G. B. A. Enfermagem Profissional: andlise critica. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR*

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

DANIEL, L. F. A Enfermagem Planejada. Sdo Paulo: EPU, 1981.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagndsticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

OGUISSO, T.(org.) Trajetdria Histdrica e Legal da Enfermagem. Bauberi, SP: Manole, 2005.
PAIXAO, W. Histéria da Enfermagem. Rio de Janeiro: Julio Reis Livraria, 1979.
PIRES, D. Hegemonia Médica na Saude e a Enfermagem. Sao Paulo: Cortez, 1989.

WESTPHALEN, M.; CARRARO, T. E. Metodologias para a Assisténcia de Enfermagem: teorizacOes,
modelos e subsidios para a pratica. Goiana: AB, 2001.
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DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Histologia do Tecido Epitelial

1.1-Células epiteliais — caracteristicas morfoldgicas
1.2-Epitélios de revestimento

1.2.1- Classificagao

1.2.2- Histofisiologia

1.3- Epitélios glandulares

1.3.1- Classificacao

1.3.2- Histofisiologia

1.4- Epitélios especiais

1.5- Histogénese

2. Histologia do Tecido Conjuntivo

2.1- Generalidades



2.2- Células conjuntivas

2.3- Fibras conjuntivas

2.4- Substancia fundamental amorfa
2.5- Tipos de tecidos conjuntivos
2.6- Histogénese

2.7- Histofisiologia

3. Histologia do Tecido Adiposo
3.1- Generalidade

3.2- Histogénese

3.3- Tecido adiposo unilocular

3.4- Tecido adiposo multilocular

4. Histologia do Tecido Cartilaginoso
4.1- Classificacdo

4.2- Cartilagem hialina

4.3- Cartilagem eldtica

4.4- Cartilagem fibrosa

4.5- Histogénese

4.6- Histofisiologia

5. Histologia do Tecido Osseo

5.1- Generalidades

5.2- Estrutura do tecido ésseo

5.3- Tipos de tecido dsseo

5.4- Histogénese — ossificagcdo intramembranosa e endocondral
5.5- Histofiologia

6. Histologia do Sangue

6.1- Generalidades
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6.2- Plasma sanguineo

6.3- Células do sangue

6.4- Hematopoiese

6.5- Histofisiologia

7. Histologia do Tecido Muscular
7.1- Generalidades

7.2- Fibras musculares

7.3- Tipos de tecido muscular
7.4- Histogénese

7.5- Histofisiologia

8. Histologia do Tecido Nervoso
8.1- Neurbnios

8.2- Fibra nervosa

8.3- Terminagdes nervosas

8.4- Histogénese

8.5- Histofisiologia

BIBLIOGRAFIA:

CORMACK, David H. Histologia, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1985.

DI FIORI, Mariano S. F. Atlas de Histologia. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.
GARTNER, L. P. & HIATT, J. L. Tratado de Histologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.
GENESER, F. Atlas de Histologia. S3o Paulo: Panamericana, 1987.

GEORGE & CASTRO. Histologia Comparada. S3o Paulo: Roca, 1998.

HAM, Arthur. Histologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1985.

HOSS, Michael H. Histologia: Texto e Atlas. 2 ed. Sao Paulo: Panamericana, 1993.

JUNQUEIRA, L. & CARNEIRO. Histologia Basica. 10 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.
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CuRso: Enfermagem )
Nucleo Comum
DISCIPLINA: Embriologia ICREDITOS 02
EMENTA: Introducdo ao estudo da Embriologia. Embriologia dos Sistemas. Malformacgdes
congeénitas.
(OBJETIVOS:

e Proporcionar uma visao geral do desenvolvimento
embrionario e da formacao dos O6rgaos e sistemas que

constituem o organismo humano.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1.

Introducéo ao estudo da Embriologia.

Gametogénese

Utero, tubas uterinas, ovarios

Fecundacdao, transporte, clivagens
Blastogénese, implantacéo, gastrulagéo
Neurulacao, somitos, celoma intra-embrionario
Organogénese

Periodo fetal

Anexos embrionarios

Malformacdes congénitas

Embriologia dos diferentes tecidos e sistemas

e Sistema Tegumentar

e Sistema Muscular

e Sistema Osseo

e Sistema Cardiovascular
e Sistema Linfatico

e Sistema Digestorio
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e Sistema Respiratorio
e Sistema Urogenital
e Sistema Nervoso e Orgaos dos Sentidos

e Sistema Enddcrino

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, S.M.L.; NETO, E.J.; FERNANDEZ, C.G. Embriologia. Porto Alegre: Artes Médicas,
1991.

JUNQUEIRA, L.C.U.; ZAGO, D. Embriologia médica e comparada. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1982.

MAIA, G.D. Embriologia humana. Rio de Janeiro: Atheneu, 1990.

MOORE, K.L. Fundamentos de embriologia humana. Sao Paulo: Manole, 1990.

. Embriologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1990.

. Embriologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.

. Embriologia bésica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

. Embriologia bésica. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

MOORE, K.L.; PERSAUD, T.V.N. Embriologia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1990.

. Embriologia clinica. 5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.
. Embriologia clinica. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:



CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

A Sociologia

A Sociologia da Educacdo

Comte — Durkheim e a Educacdo

Marxismo e Educac¢do

Pensamento sociolégico moderno e educagao

Poder e educacao

Cultura de Massa e Ideologia
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Cidadania
Sociedade e Educagdo no Brasil
Etica e Educacdo
Concepgao de sociedade
Método de pesquisa e objetivo de estudo

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOUDON, Raymond. Tratado de sociologia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1995.
COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna, 1997.

DOMINGUES, J. M. Sociologia e modernidade: para entender a sociedade contemporanea.
Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1999.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.

GUARESCHI, P. Sociologia critica: alternativas de mudanca. Porto Alegre: Mundo Jovem,
1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CARVALHO, M. (Org.) A familia contemporanea em debate. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

DELORS, J. et al. Educacdo um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez; Brasilia: MEC:
UNESCO, 1998.

HELLER, A. A crise dos paradigmas em ciéncias sociais e os desafios para o século XXI.
Rio de Janeiro: Contraponto, 1999.

PASTORE, Elenice; TEDESCO, Carlos Jodo.(org). Ciéncias Sociais. Temas contemporaneos.
Meéritos Editora Ltda. 2005.

REVISTA. Sociologia. Ciéncia e vida. S&o Paulo: Escala. Ano I.
SILVA, E. W. Introducéo & reflexdo socioldgica. ljui: UNIJUI, 1998.
ZARTH, Paulo Afonso (Org.) Os caminhos da excluséo social. ljui: UNIJUI, 1998.

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR DO PROFESSOR A DISPOSICAO DO ALUNO PARA
CONSULTA.
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CURSO: Enfermagem
PISCIPLINA Seminéario Vivencial em  [*7° 02
Saude |

EMENTA: Discussdao sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e
aproximacodes entre conteudos, com enfoque no ciclo vital. Articulagdo entre os
contetdos desenvolvidos nas outras disciplinas do 1° semestre buscando
identificar elementos relevantes a formacao do enfermeiro.

(OBJETIVOS:

Apresentar conceitos basicos relacionados aos aspectos bioldgicos e psicossociais no
ciclo vital.

Possibilitar aos académicos de enfermagem uma viséo global e integrada dos
conteudos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo tedrico e préatico de temas que envolvam as viv~encias da
enfermagem em saude

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1- Conceitos em Saude

Conceitos de saude e doenca;

Processo saude -doenca: promocao, prevencao, protecdo e recuperacao;
Niveis de aplicacao de medidas preventivas e histéria natural das doencgas.
2- Ciclo Vital

Etapas do ciclo vital

3- Insercédo do enfermeiro no campo da saude coletiva e hospitalar

Hospitais,clinicas, consultérios;
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Servicos especializados (terapia antineoplasica, terapia renal substitutiva, hemoterapia e

outros);

Servigos publicos de saude (municipais e estaduais);
Conselho Municipal de Saude;

4- Seminério Interdisciplinar

Seminérios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NETTER, F. H. Atlas de Anatomia Humana. 2 ed. Porto Alegre: Artmed , 2000.

DE ROBERTIS, Eduardo. M.F.; HIB, José.; POZIO, Toberto. Biologia Celular e Molecular. 14
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

ANDRADE, S. M.; SOARES, D.; CORDONI JUNIOR, L. Bases da Saude Coletiva. Londrina:
UEL, 2001.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirlrgica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.

GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 1° semestre.

CuRso: Enfermagem Nucleo Comum
DISCIPLINA: Produgéo Textual ICREDITOS 02
EMENTA: Aspectos da Lingua Portuguesa referentes a recepcdo e producdo de

diferentes tipos de textos.

oesETivos: | er e produzir textos, analisando as tipologias textuais e as caracteristicas
determinantes da textualidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE 1 - ASPECTOS TEXTUAIS

- Organizacdo e estrutura do texto e do paragrafo
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- Recepcéo e escrita de diferentes tipos de texto
- Elementos visuais e textuais: titulos, subtitulos, figuras, legendas

- Paragrafo inicial

UNIDADE 2 - COMPREENSAO DO ARGUMENTO VEICULADO NO TEXTO

- Apresentacédo da idéia global, das idéias principais e secundérias e da articulacdo entre elas.

UNIDADE 3 - ORGANIZACAO DE IDEIAS
- Fatores de textualidade

- Operadores argumentativos;
- Elementos de coesao e da coeréncia;

- Modalizadores

- Os elementos lingulisticos utilizados para veicular fungfes da linguagem.

UNIDADE 4 - LEITURA CRITICA
- Estrutura do discurso

- Fonte de informagbes

- Posi¢bes assumidas pelo autor e /ou outros pesquisadores citados no texto
- Fontes de informacdes projetadas no texto

- Inferéncias. Implicitos e pressupostos textuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ABREU, Antonio Suarez. Curso de Redac&o. S&o Paulo:Atica, 1997.

2. KOCH, Ingidore Villaga. Argumentagédo e Linguagem. S&o Paulo: Cortez, 1987.

3. FAUSTTICH, Enilde L. Como ler, entender e redigir um texto. 92 Ed RJ.: Vozes, 1998.

4. FRANCO, Carlos A. X. TERRA, Cristévao. Préatica de Texto. Petrépolis, RJ: Vozes, 1992.
5. TEZZA, Cristovao; FARACO, C.Alberto. Oficina de Texto. Petrdpolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CITELLI, Adilson. Linguagem e Persuas&o. S&o Paulo: Atica, 1994.
2. GALVES, Charlotte. O Texto: Leitura e escrita. Campinas: Pontes, 1998.

3. KOCH, Ingidore Villaga. Desvendando os segredos do Texto. S&o Paulo. S&o Paulo: Cortez,
2002.
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. O Texto: Construcao de Sentidos. Organon. PoA, UFRGS, 1995.

4. MEDEIROS, Joéo Bosco. Redacéao Cientifica: A Pratica de Fichamentos, Resumos,
Resenhas. S&o Paulo: Athas, 1997.

5. PECORA, A. Problemas de Redac&o. S&o Paulo: Martins Fontes, 1983.
6. GARCIA, Othon Moacir. Comunicacdo em Prosa Moderna. Rio, FGV, 1979.

7. VAL, Maria da Graca Costa. Redacado e Textualidade. Sdo Paulo: Martins Fonte,

1994.Freire, P. A Importancia do ato de Ler. Sdo Paulo:Cortez, 1982.

8. GNERRE, M. linguagem, escrita, escrita e poder. Sdo Paulo:Martins Fontes, 1985.
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SEGUNDO SEMESTRE

Fundamentos e Praticas do cuidado enfermagem |

Antropologia

Biofisica

Fisiologia Humana

Genética

Bioestatistica

Metodologia da Pesquisa

Seminario Vivencial em Saude Il

Microbiologia
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CURSO: Enfermagem

DISCIPLINA:

Biofisica

ICREDITOS

Nucleo Comum

02

EvENTAS - Fendmenos fisicos relacionados aos sistemas biolégicos

OsJETvVOS: Estudar as forcas e movimentos em sistemas biolégicos.
Descrever a audicdo e a visdo em termos de comportamento ondulatério.
Descrever a biofisica dos sistemas circulatorio e respiratorio.
Descrever fenébmenos elétricos nas células.

Descrever fendbmenos de superficie.

Estudar a fisica das radiacdes e os efeitos bioldgicos das radiacbes

CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE 1 - INTRODUCAO A BIOFISICA

1.1 Medidas

1.2 Transformacgdes de Unidades

1.3 Anédlise dimensional
1.4 Massa

1.5 Densidade

1.6 Velocidade

1.7 Comprimento

1.8 Area, Volume

1.9 Aceleracéo

1.10 Forca

1.11 Presséo

1.12 Trabalho, energia.
1.13 Poténcia

1.14 Frequéncia

1.15 Calor




1.16 Temperatura

1.17 Viscosidade

1.18 Tenséao e Superficial

1.19 Alavancas e movimentos musculares
1.20 Forga de atrito

1.21 Torque

UNIDADE 2 - FENOMENOS ONDULATORIOS

2.1 Ondas: Tipos de ondas
2.2 Principio da superprotecao.

2.3 Ondas harménica simples

2.4 Velocidade e propagacao e propagacdo da onda em meios elasticos.

2.5 Ondas das estacionarias, transporte de energia por ondas.
2.6 Som: ondas sonoras

2.7 Ondas harmonica sonora

2.8 Intensidade do som

2.9 Sistemas Vibrantes, Producéo da fala

2.10 O Ouvido humano

2.11 Ultra-som aplicado a Medicina

2.12 Geragéo e deteccéo de ultra-som

2.13 Propriedades das ondas ultra-sénicas.

2.14 Formacéo de imagens, Efeitos biol6gicos do ultra-som.

UNIDADE 3 - FENOMENOS ELETRICOS NAS CELULAS

3.1 Potencial de repouso de uma célula
3.2 Potencial elétrico
3.3 O Potencial de repouso

3.4 Capacitores
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3.5 Origem do potencial de repouso

3.6 Concentracao idnica dentro e fora da célula.

3.7 Corrente elétrico

3.8 Difuséo

3.9 Equacao de Nernst-Planck

3.10 Equilibrio de Donnan

3.11 O Potencial elétrico de repouso e o fluxo de Na*
3.12 Fluxo de Na* Através da membrana

3.13 A Bomba de sédio

3.14 Condutancia elétrica da membrana celular

3.15 Potencial de acdo de uma célula nervosa

3.16 O Potencial de agéo

3.17 Propagacao de potencial de acéo através do axdénio

3.18 Fluxo de ions através da membrana durante a propagacao do potencial de acao

3.18.1 Condutancia elétrica na membrana de um axénio
3.18.2 Conduténcia elétrica da membrana durante a propagacgéo do potencial de acao

UNIDADE 4 - FiSICA DAS RADIACOES

4.1 Conceitos bésicos sobre radiacéo e aplicacdes

4.2 Radiacao corpuscular e eletromagnética

4.3 Teoria do quanta

4.4 Dualidade onda-particula

4.5 Tipos de radiagdo e suas caracteristicas

4.6 Aplicacdes — microscopio eletrénico, radiografias, esterilizagdo de materiais cirirgicos
4.7 Protecéo radiologica

4.8 Unidades de radiacdo

4.9 Limites maximos permissiveis

4.10 Precaucdes

175
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4.11 Estrutura atdmica

4.12 Modelos atomicos

4.13 Espectros atdmicos — espectros de emissdo e absorgéo
4.14 Desintegracao nuclear: leis da desintegracao radioativa
4.15 Constante de desintegracdo e meia-vida

4.16 Atividade

4.17 Meia-vida

4.18 Raios x: producéo de raios x; atenuacao de raios x

4.19 Aplicacdes das radiacbes em biologia e medicina: radioterapia, radiologia diagnostica,

medicina nuclear

4.20 Efeitos bioldgicos da radiagdo: efeitos a curto prazo, efeitos a longo prazo. efeitos
genéticos e efeitos somaticos

UNIDADE 5 - TERMODINAMICA

5.1 Termologia e calorimetria na medicina e na fisioterapia

5.2 Bases fisicas do calor e temperatura

5.3 Termometria e escalas termométricas

5.4 Termografia — mapeamento da temperatura do corpo humano
5.5 Termoterapia

5.6 Fontes condutoras

5.7 Calor radiante

5.8 Crioterapia

5.9 A termodinamica do corpo humano

UNIDADE 6 - MECANICA DOS FLUIDOS NO CORPO HUMANO

6.1 PRESSAO

6.1.1 Medidas de pressao no corpo humano
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6.1.2 Presséo dentro do cranio

6.1.3 Presséo no olho

6.1.4 Presséao do sistema digestivo

6.1.5 Pressao no esqueleto

6.1.6 Pressédo na bexiga urinaria

6.1.7 Efeitos da presséo durante o mergulho
6.1.8 Terapia de oxigénio hiperbérico (hot)
6.2 Fisica do sistema respiratdrio

6.3 Fisica do sistema cardiovascular

BIBLIOGRAFIA

DURAN, Jose h. r. Biofisica fundamentos e aplicagdes — Pearson Education — Sdo Paulo/SP,
2003. 318p.

GARCIA, Eduardo a. c. Biofisica — Sarvier — Sdo Paulo/SP, 2002. 387p.

HENEINE, I. F. - Biofisica Basica — Atheneu, Sdo Paulo/SP, 2002. 391p.

OKUNQO, E.; CALDAS, I. L.; CHOW, C. Fisica para ciencias bioldgicas e biomédiacas — Harbra,
Sao Paulo/sp, 1996. 490p.

OLIVEIRA, Jarbas; WATCHER, Paulo H.; AZAMBUJA, Alan A. - Biofisica para Ciéncias

Biomédicas — Edipucrs, Porto Alegre/rs, 2002. 313p.

CURsO: Enfermagem Nicleo Comum
DISCIPLINA: Antr0p0|ogia ICREDITOS 02
EMENTA: O estudo da antropologia no desenvolvimento de um processo reflexivo no que se

refere as organizagdes sdcio-culturais das diversas sociedades atuais, considerando a
dimensdo social, politica, lingliistica, comunicativa das sociedades humanas, com énfase as

sociedades em interagdo na regido sul do Brasil.

OBIETIVOS: e Desenvolver um pensamento critico sobre o0s processos etnocéntricos que

perpetuam o modelo ocidental como o unico possivel de ordenar a sociedade e
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possibilitar um desenvolvimento cultural;

e Identificar as diferencas culturais e sociais geradoras da amplitude organizacional do
ser humano;

e Estudar a diversidade cultural existente na sociedade em que se esta inserido e
reconhecer 0s modelos sociais e culturais de outras sociedades que estdo convivendo no
mesmo espaco e tempo que esta sociedade;

e Pesquisar os diversos processos de organizagdo socio-cultural da sociedade em que se

vive e de outras que convivem com esta.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Estudos dos conceitos, sujeitos em estudo, objetivos, métodos e relacées com a a¢do educativa.

2- Pesquisar sobre a interacao indissociavel entre ser humano e cultura.

3- Investigar a idéia de relativismo cultural.

4- Discutir as diversas formas de Etnocentrismo e Eurocentrismo.

5- Abordar as relagGes entre Cultura e Identidade.

6- Discutir a dimensdo Social e Politica dos seres humanos.

7- Caracterizar a perspectiva cultural na sua faceta desenvolvida pela linguagem e pela comunicagao.

8- Pesquisa sobre as idéias de pluriculturalismo e multiculturalismo na constru¢do da organizacao da

sociedade atual em que estamos inseridos.

9- Estudo sobre a a¢do de difusdo de valores culturais no espago da organizagao social.

10- Reconhecer a dimensao da cultura e os aspectos de transformagdo que se desenvolvem no

cotidiano.

11- Estudar o etnocentrismo marcado pelo silenciamento da diversidade cultural

” o«

12- Caracterizagao da idéia de “cultura dominante”, “cultura de massa” e “multiculturalismo popular”

no espaco social.

13- Investigar a relacdo entre sociedades tradicionais e eurocéntrica retomando o aspecto da interacdo

entre sociedades em um mundo em rede.

14- Estudar a Educagao para um mundo em rede e de diversidade cultural.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERGER, Peter L. e LUCKMANN, Thomas. A Construgao Social da Realidade. Petrdpolis: Vozes, 2000.
CUCHE, Denys. A Nogao de Cultura nas Ciéncias Sociais. Bauru: EDUSC, 1999.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pds-modernidade. Traducdo: Tomaz Tadeu da Silva e Guacira
Lopes Louro. Rio de Janeiro: DP&A, 1999.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: Um conceito antropoldgico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000.

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zélia Maria Neves. Antropologia: uma introducdo. Sao
Paulo: Atlas, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAPLANTINE, Francois. Aprender antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006.
RABUSKE, Edvino A. Antropologia Filosoéfica: um estudo sistematico. Petrdpolis: Vozes, 1992.
SANTOQOS, José Luiz dos. O que é Cultura. Sdo Paulo: Brasiliense, 1999.

ULLMANN, Reinholdo Alouysio. Antropologia: O Homem e a Cultura. Petrdpolis: Vozes, 1991.

CURSO: Enfermagem Nucleo Comum
DISCIPLINA: BioeStatiStica ICREDITOS 04
EMENTA: Capacitar o aluno para coletar e organizar dados tomados em campo ou de

bibliografias, ajudando-o a compreender os fenébmenos estatisticos e probabilisticos.

OBJETIVOS: Estudo da estatistica basica, com nog¢des de organizacdo de pesquisas,
construcdo de tabelas e gréaficos, calculo de medidas de posicdo e dispersdo.

Nocdes de correlacdo e regressdo. Probabilidade, distribuicdo de probabilidades.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Nogoes basicas:

- definicdo de Estatistica

- estatistica indutiva e dedutiva

- populagdo e amostra



- amostragem

- técnicas de amostragem

- método estatistico e suas fases

- dados absolutos e relativos

Séries estatisticas:

- conceito e classificacdo

- elementos de uma tabela

- regras de confeccdo de tabelas

- representacado grafica

Distribuicao de freqiiéncia:

- elementos de uma distribuigdo de freqiiéncia

- tipos de freqliéncias

- representacdo grafica

Medidas de Posigao:

- média

- mediana

- moda

Medidas de Dispersao:

- variancia

- desvio padrao

- coeficiente de variagdo

Correlagdo e regressao:

- diagrama de dispersao

- correlagdo positiva e negativa

- coeficiente de correlacao

- reta de regressao
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Probabilidade

- conceito de probabilidade
- experimento aleatdrio

- espaco amostral

- probabilidade condicional
- eventos independentes

- teorema da soma

- teorema do produto
Distribuicao de probabilidades
- distribuicdo binomial

- distribuicdo normal

- distribuicao de Poisson

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JEKEL, James F.; ELMORE, Joann G.; KATZ, David L. Epidemiologia, Bioestatistica e Medicina Preventiva.
Porto Alegre: Artmed, 2004.

LAPPONI, Juan Carlos. Estatistica usando Excel. S3o Paulo: Lapponi Treinamento e Editora, 2000.

PEREIRA, Wilson, TANAKA, Oswaldo K. Estatistica: Conceitos Bdsicos. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1990.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARANGO, Héctor Gustavo. Bioestatistica Tedrica e Computacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

BEIGUELMAN; B. Curso Pratico de Bioestatistica. Ribeirdo Preto: FUNPEC, 2002.
MOTTA, V.T.; WAGNER, M.B. Bioestatistica. Caxias do Sul: EDUCS, S3o Paulo: Robe Editorial, 2003.
RODRIGUES, Pedro Carvalho. Bioestatistica. Niteroi: EDUFF, 1993,

VIEIRA, Sonia. Introdugdo a Bioestatistica. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 1980.

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR DO PROFESSOR A DISPOSICAO DO ALUNO PARA CONSULTA.
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CURSO: Enfermagem Nucleo Comum
DISCIPLINA: FiSiOIOgia ICREDITOS 04
EMENTA: Introduzir e capacitar o aluno no entendimento da Fisiologia Humana, suas aplicages

nas diferentes areas da Saude.

OBJETIVOS: A Fisiologia é o alicerce para os profissionais da saude. O objetivo desta disciplina
é proporcionar aos académicos uma compreensdo solida de seus principios e uma
visdo integral das diferentes fungdes das células e dos diferentes sistemas
organicos. E objetivo também, realizar relagdes entre os sistemas organicos

destacando os mecanismos integrativos que determinam a homeostasia.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

A CELULA E SUAS FUNCOES:
FISIOLOGIA DA MEMBRANA CELULAR, DO NERVO E DO MUSCULO:
= Transporte através da membrana celular.
= Difuséo através da membrana celular.
= Transporte ativo.
= Potenciais de membrana e potenciais de agéo.
= Potenciais de membrana produzidos por transporte ativo.
= A bomba eletrogénica de sddio — potassio.
= Platé em determinados potenciais de ag&o.
= Contracdo do musculo esquelético.
= Anatomia fisiol6gica do masculo esquelético.
= A fibra muscular esquelética.
= Mecanismo molecular de contragdo muscular.
= Caracteristicas moleculares dos filamentos contrateis.
= Grau de sobreposicdo dos filamentos de actina e miosina.
= Inicio da contragdo muscular: acoplamento excitagao — contracao.
= Potencial de agdo do musculo.
= Liberacdo de ions célcio pelo reticulo sarcoplasmatico

= Contracdo e excitacdo do masculo liso.
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SISTEMA CARDIOVASCULAR:
= O coragdo como bomba.
= Fisiologia do mdsculo cardiaco.
= Anatomia fisioldgica do musculo cardiaco.
= Contracdo do miocérdio.
= Ciclo cardiaco.
= Regulacdo da funcéo cardiaca.
= Regulacéo intrinseca — Lei de Frank Starling.
= Controle do coracao pelo sistema neurovegetativo (simpético, parassimpatico)
= Sistema especializado de excita¢do e conducdo cardiaca.
= Nodo sinoatrial, vias internodais, nodo atrioventricular, feixe de His e fibras de Purkinje.
= Fluxo sangtiineo e pressdo hemodinamica.
SISTEMA RESPIRATORIO:
= Ventilagio pulmonar.
= Volumes e capacidades pulmonares.
= Volume minuto respiratorio, freqliéncia respiratoria e volume corrente.
= Ventilagdo alveolar.
= Principios fisicos das trocas gasosas: difusdo de oxigénio e dioxido de carbono através da
membrana respiratoria.
= Transporte de oxigénio e didéxido de carbono no sangue e nos liquidos corporais.
= Regulacéo da respiragéo.
= Centro respiratério.
= Controle quimico da respiragao.
=  Sistema quimiorreceptor periférico.
SISTEMA ENDOCRINO:
= Eixo hipotalamo-hipofise.
= Horménios da Tiredide.
= Hormonios Cortico supra-renais.
= Insulina, glucagon e diabetes.
= Funcdes reprodutivas e hormonais no homem.
= Fisiologia feminina antes da gravidez e horménios femininos.
= Gravidez e lactagéo.
SISTEMA NERVOSO:
= Organizagéo do sistema nervoso.
= Estrutura geral do sistema nervoso.
= Sinapses.
= Mecanismos e circuitos neuronais para o processamento das informagdes.
= Fung¢des motoras do tronco cerebral e ganglios da base.
= Funcdes corticais e cerebelares das fungdes motoras.

= Cortex cerebral e fungdes intelectuais do cérebro.
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= Funcdes cerebrais comportamentais: sistema limbico.
SISTEMA RENAL:
= Formacdo da urina pelo rim: filtracdo glomerular, funcdo tubular e depuragéo plasmatica.
= Fluxo sanglineo e pressfes renais.
= Filtracdo glomerular e filtrado glomerular.
= Reabsorcéo e secrecao nos tubulos.
SISTEMA DIGESTORIO:
= Movimento do alimento pelo tubo digestivo.
= Fungdes secretoras do tubo digestivo.
Digestdo e absorcdo no tubo gastrointestinal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

BERNE, Robert M.; LEVY, Matthew N. (edit). Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
GANONG, Willian F. Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 1999.

GUYTON, Arthur C. Fisiologia Humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002.
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DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1) Material Hereditario:
- Acidos Nucléicos: estrutura, composic3o e sintese.Processos de replicacdo e transcri¢do;
- Genes, codigo genético, sintese de proteinas;
- Regulagdo génica;
- Mutages e reparo do DNA.
11) Bases Fisicas da Hereditariedade:
- Organizacdo do material genético: cromossomos, cariétipo e cariograma;
- Ciclo celular: mitose, meiose e gametogénese;
- Alteragdes cromoss6micas numeéricas e estruturais;
- Cromossomos sexuais e determinag¢do do sexo, anomalias sexuais;
111) Padrdes de Heranga:

- Herang¢a monogénica com dominancia, sem dominancia e dominancia incompleta;
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- Genes letais;

- Genes ligados ao sexo;

- Diibidismo;

- Alelos Multiplos;

- Heranga Multifatorial;

- Heranga citoplasmatica ( mitocondrial).
IV) Acdo Génica:

- Interacdo genética;

- Penetrancia e expressividade:

- Pleiotropia;

- Expansdo de repeticées e antecipacao;

- Mosaicismo;

- Imprinting genémico.
V) Arranjo do Material Genético:

- Ligacdo e Permuta

- Mapeamento Cromossémico
VI) Imunogenética:

- Grupos sangliineos do sistema ABO, substancia H e sistema Rh;

- Componentes do sistema imunoldgico, resposta imune e doengas do sistema imune.
VII) Base Molecular e Bioquimica das Doengas Genéticas

- Erros Metabdlicos Hereditdrios
- Farmacogenética

VIII) Genética e neoplasias
IX) Marcadores genéticos: aconselhamento genético e diagndstico pré-natal
X) Genética e envelhecimento:

- Ligacéo e Permuta



187

- Mapeamento Cromossémico

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORGES OSORIO, M. R & ROBINSON, W. M. Genética Humana. 2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
2001.

BROWN, T. A. Genética: um enfoque molecular. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.
BURNS, G. W. Genética: uma introducdo a hereditariedade. 6 ed. Rio de Janeiro: Interamericana, 1991.
CARAKUSHANSKY, Gerson. Doengas Genéticas em Pediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
GRIFFITHS, A.J.F. et al. Genética Moderna Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

HOFFE, Patricia A. Genética Médica Molecular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

JORDE, Lynn B. et al. Genética Médica. trad. Paulo Armando Motta et al. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004._
NORA, James J. & FRASER,F. Clarke.Genética Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.

NUSBAUM, Robert L. et al. THOMPSON & THOMPSON: Genética Médica. Trad. Paulo Armando Motta.
6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

STRACHAN, Tom & READ, Andrew. Genética Molecular Humana. trad. Henrique Bunselmeyer Ferreira
etal. 2.ed. Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.

ZAHA, A; FERREIRA, H.B.; PASSAGLIA, L.M.P. (Org.) Biologia Molecular Basica. 3.ed. Porto Alegre:
Mercado Aberto, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KREUZER, Helen & MASSEY, Adrianne. Engenharia Genética e Biotecnologia. Trad. Ana Beatriz Gorini
da Veiga et al. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LEWIS, R. Genética Humana: conceitos e aplicagbes. Trad. Paulo Armando Motta. 5.ed. Rio de Janeiro,
Gauanabara Koogan, 2004.

LODISH, H. et al. Biologia Celular e Molecular. Trad. Fernando Gomes do Nascimento et al. 4.ed. Rio
de Janeiro: Revinter Ltda, 2002.

LOURO, lari Drumond et al. Genética Molecular do Cancer. Sdo Paulo: MSG Producdo Editorial, 2002.
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CURSO: Enfermagem Nicleo Comum
PISCIPLINA Seminéario Vivencial em [ 01
Saude Il

EMENTA: Discussdo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e
aproximagdes entre contetdos. Articulacéo entre os contetdos desenvolvidos
nas outras disciplinas do 2° semestre buscando identificar elementos
relevantes a formacgéo do enfermeiro.

(OBJETIVOS:

Possibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
contetidos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo tedrico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar

- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlagdo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

EKEL, J. F.; ELMORE, J. G. ; KATZ, D. L. Epidemiologia, bioestatistica e medicina
preventiva. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 2° semestre.
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CURSO: Enfermagem Nicleo Comum
DISCIPLINA Metodologia da Pesquisa ["""° 04
EMENTA: Ciéncia, Conhecimento e Método Cientifico; Tipos de pesquisa e leitura;

Projetos de pesquisa; Relatorio de Pesquisa; Normas Técnicas — ABNT; Artigos e

publicacdes cientificas.

OBIETIVOS: e Oportunizar condi¢des e oferecer situacdes praticas para que o aluno possa

conhecer e utilizar o método cientifico, a fim de obter conhecimento

verdadeiro;

e Conhecer fundamentos epistemoldgicos e técnicos da metodologia para a

elaboracdo e apresentacao de trabalhos cientificos;

e Identificar os tipos de conhecimentos que possibilitam ao homem ¢

compreensdo e transformacgédo do mundo.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Ciéncia e conhecimento cientifico

- Abordagens e tipos de pesquisa

- Fichamentos de leitura.

- Estrutura e apresentagédo de Projetos de Pesquisa

- Estrutura e apresentacdo de Relatdrios de Pesquisa

- Normas Técnicas de Apresentacao de Trabalhos Académicos, conforme ABNT — NBR 14724

- Normas Técnicas para Apresentacdo de Citacdes em Documentos, conforme ABNT — NBR
10520

- Normas Técnicas para Referéncias Bibliograficas, conforme ABNT — NBR 6023
- Artigos e comunicacdes cientificas

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean. A Construcdo do Saber: Manual de Metodologia da
Pesquisa em Ciéncias Humanas. Revisdo técnica e adaptacdo da obra Lana Mara Siman. Porto Alegre:
Artes Medicas, 1999.
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MATTOS, Mauro Gomes de; ROSSETTO JUNIOR, Adriano José; BLECHER, Shelly. Teoria e
Pratica da Metodologia da Pesquisa em Educacéo Fisica: construindo sua monografia, artigo e
projeto de acdo. S&o Paulo: Phorte, 2004.

RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao Projeto de Pesquisa Cientifica. 29.ed. Petrépolis: Vozes,

2001.

CURSO: Enfermagem Nicleo Comum

DISCIPLINA: MicrObiOIOgia ICREDITOS 02

EMENTA: A disciplina de Microbiologia e Imunologia abordada as caracteristicas imunoldgicas e
patogenicidade das bactérias e virus. O crescimento, a sobrevida e a morte de
microorganismos, Bacteriologia e Imunologia.

(OBJETIVOS:

e Caracterizar os principais grupos de microorganismos de importancia médica e

sanitaria;
e Fornecer os fundamentos bdsicos da microbiologia aplicada as ciéncias da saude;

e Descrever as principais técnicas laboratoriais utilizadas no Laboratério de

Microbiologia.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE I: Introdugao ao estudo da Microbiologia

1.1. Paralelo entre células procariontes e eucariontes

UNIDADE II: Bacteriologia

2.1 Estruturas celulares dos organismos procariontes: bactérias

2.2 Classificacdo das bactérias de acordo com o tipo de parede celular

2.3 Tipo de bactérias quanto a forma

2.4 Coloracao de Gram

2.5 Cultivo de microrganismos

2.6. Nutricdo e crescimento bacteriano

2.7. Metabolismo bacteriano

2.8. Genética bacteriana
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2.9. Flora normal do corpo humano

2.10.Quimioterapia antibacteriana

2.11.Esterilizagao e Desinfecgdo

2.12. Bactérias Gram positivas: Staphylococcus sp; Streptococcus sp,Pneumococcus.
2.13. Bactérias Gram negativas: E. coli ,Proteus,Salmonella, Shigela, Neisseria

2.14. Outras bactérias ndo coradas pelo método de Gram -—Bacilos 4alcool-acido-resistentes-

microbactérias

UNIDADE Illl: Virologia

3.1. Nocdes gerais sobre virus: conceito, estrutura, tipos de virus ,replicacdo e classificacdo
3.2. Caracteristicas e exemplos de virus de DNA —Multiplicacdo

3.3. Caracteristicas e exemplos de virus de RNA —Multiplicacdo

3.4. Exemplos de algumas doencas humanas causadas por virus

UNIDADE IV: Micologia Basica

4.1. Caracteristicas gerais

4.2. Morfologia

4.3. Reprodugao

4.4. Doencas causadas por fungos

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JAWETZ, E. et al. Microbiologia Médica. 21 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

LEWINSON, W. & JAWETZ, E. Microbiologia Médica e Imunologia. 4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
2000.

MIMS, P.R. et al. Microbiologia Médica. Sdo Paulo: Manole, 1995.

MURRAY, P.R.; DREW, W.L; KOBAYASHI, G.S.; THOMPSON, J. H. Microbiologia Médica. 3 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

PELCZAR Jr., M.J.; CHAN, E.C.S.; KRIEG, N.R. Microbiologia. Vol 1, Vol 2, 4 ed. Sao Paulo: Makron —
Books, 2003.

STROHL, William A.; ROUSE Harriet; Fisher Bruce D. Microbiologia llustrada. Sao Paulo: Artmed, 2004.
TRABULSI, L.R. Microbiologia Médica. 3 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALBERTS, B. et al. Biologia Molecular da Célula. 3. ed Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

BURTON, G.R.,, & ENGELKIRK, P.G. Microbiologia para Ciéncias da Saude. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1998.
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CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA Fundamentos e Praticas do [CREDITOS 04 (2T 2P)
Cuidado de Enfermagem |

EMENTA: , ~ -~
O Curso de Enfermagem e a UNICRUZ. Salude-doenca como expressdo das condigcOes
concretas de existéncia. Estudo tedrico-pratico em laboratério a partir dos principios
cientificos que envolvem as técnicas basicas de enfermagem, fundamentado nos
pressupostos tedricos de Wanda Horta, voltados as necessidades humanas baésicas
integrada ao contexto curricular.

(OBJETIVOS:

Possibilitar ao aluno espago para reflexao quanto as suas expectativas relacionadas ao
curso de graduagao em enfermagem e a insercao na Universidade facilitando o
enfrentamento desse momento de inser¢ao no cotidiano universitario;

Introduzir conceitos relacionados ao cuidar/cuidado, as bases para o cuidado de
enfermagem e os fundamentos do cuidado humano: conhecimento, relagGes
humanas, necessidades humanas basicas e cidadania.

Proporcionar ao aluno conhecimento cientifico sobre Fundamento e pratica do
cuidado I, com embasamento tedrico e pratico, fundamentados nos pressupostos da
teoria de Horta, para desempenhar fungdes inerentes ao profissional de enfermagem;

Possibilitar ao académico conhecimento e habilidades para realizacdo do exame fisico;

Criar condi¢des para o aluno praticar e tornar-se habil na execugdo das técnicas de
menor e maior complexidade, por meio de aulas tedrico-praticas em laboratdrio.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1.Curso de enfermagem e a UNICRUZ

2.Conceitos de saude

2.1. Processo saude-doenca

3.Conceitos de cuidado

3.1.Fundamentos do cuidado

3.1.1.Cuidado x doencga x familia x comunidade x cliente

3.1.2Cuidado integral, individualizado e humanizado

3.1.3 Estudo da dor, niveis e avaliacdes dos efeitos prejudiciais da dor
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4.Controle de sinais vitais
4.1 Pressdo arterial,

4.2 Frequéncia cardiaca
4.3 Frequéncia respiratoria

4.4 Temperatura corporal

5. Intervencdo de Enfermagem Relacionada ao Ambiente Biologicamente Seguro

5.1. EPI

5.2. Destino dos residuos resultantes da assisténcia em saude

5.3.Higienizacdo das mé&os e conceito de assepsia

5.4 Noc0es de isolamento e precaucdes universais

6. Exame fisico e Processo de Cuidar em Enfermagem

6.1. Técnica do Exame Fisico

6.2. Sinais Vitais alterados

7. Estudo Teodrico dos Sinais e Sintomas, defini¢cdes de Sinais, patologias e prognosticos

7.2. Conceitos e denominac@es de sinais e sintomas nos aparelhos digestivo, urinario,
neuroldgico, cardioldgico, reprodutor e muscular

8.Cuidados com o corpo ap0s o 6bito

9. Terminologias basicas
BIBLIOGRAFIA BASICA:

KAZANOWSKI, M.K. Procedimentos e protocolos de enfermagem. RJ:Guanabara koogan, 2005
KAWAMOTO, Emilia M..Fundamentos de Enfermagem. 2 ed. S3o Paulo: EPU, 1997.

POPs do curso de enfermagem-UNICRUZ

Complementar:

NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 7 ed.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003

PASSQOS, Maria Belém Salazar. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. S3o Paulo: Atheneu,
1999

SOUZA, Virginia Helena Soares de; MOZACHI, Nelson.O hospital: Manual do ambiente hospitalar. 2
ed.Curutiba: Os autores, 2005

SMELTZER, S., C. BARE, Brunner/Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. 7 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1994.
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TERCEIRO
SEMESTRE

Fundamentos e Praticas do cuidado em Enfermagem I

Parasitologia

Epidemiologia

Imunologia

Patologia

Farmacologia

Seminario Vivencial em Saude Il

Teorias de Enfermagem
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CURSO: Enfermagem

pecrina - Fundamentos e Praticas do [F77° 04 (2T 2P)
cuidado em Enfermagem I

EMENTA: 0 0 0 0 g q g 0
Estudo tedrico-pratico em laboratdrio a partir dos principios cientificos que envolvem
as técnicas de enfermagem de média complexidade, fundamentado nos pressupostos
tedricos de Wanda Horta, voltados as necessidades humanas basicas envolvendo a
interdisciplinaridade.

(OBJETIVOS:

e Proporcionar ao aluno conhecimento cientifico sobre Fundamentos e pratica do
cuidado de enfermagem Il, com embasamento tedrico e pratico, fundamentados nos
pressupostos da teoria de Horta, para desempenhar fungdes inerentes ao profissional
de enfermagem;

e Capacitar o aluno por meio de fundamentagao tedrica e pratica para a administragao
de medicamentos;

e Criar condi¢Oes para o aluno praticar e tornar-se habil na execucdo das técnicas de
menor complexidade, por meio de aulas tedérico-praticas em laboratorio.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1- Técnicas de Enfermagem e seus principios cientificos
1.1. Internacdo, alta e transferéncia
1.2. Enfermagem na higiene pessoal do paciente
1.2.1. Cuidados com a pele
1.2.2. Banho de leito
1.2.3. Higiene do couro cabeludo, cuidados com as unhas
1.2.4. Higiene oral do paciente consciente e inconsciente
1.2.5. Arrumacéo da cama simples, com paciente clinico e cirurgico
1.3. Cuidados de Enfermagem na prevencdo e nas Ulceras de pressao
1.4. Enfermagem na aplicacéo de frio e calor

1.5. Enfermagem no transporte de pacientes
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1.6. Enfermagem nas medidas de seguranca do paciente
1.7. Posi¢Oes usadas para exames e conforto do paciente
1.8. RestricBes mecanicas e quimicas
1.9. Aplicacédo de enema
1.10. Tricotomia
1.11. Curativos
2- Intervencdo de Enfermagem Relacionada ao Preparo e Administracdo de Medicamentos
2.1. VO SL e topica
2.2. parenteral IM, EV, SC, ID
2.3. venoclise
2.4. instilacdo ocular, nasal, e auricular
2.5. nebulizacéo e aerozolterapia
2.6. aplicagdo vaginal, évulos e pomadas

2.7. heparinizagdo de cateter

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KAZANOWSKI, M.K. Procedimentos e protocolos de enfermagem. RJ:Guanabara koogan, 2005
KAWAMOTO, Emilia M..Fundamentos de Enfermagem. 2 ed. S3o Paulo: EPU, 1997.

POPs do curso de enfermagem-UNICRUZ
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 7 ed.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003

PASSQOS, Maria Belém Salazar. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. S3o Paulo: Atheneu,
1999

SOUZA, Virginia Helena Soares de; MOZACHI, Nelson.O hospital: Manual do ambiente hospitalar. 2
ed.Curutiba: Os autores, 2005

SMELTZER, S., C. BARE, Brunner/Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirtirgica. 7 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1994.
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RSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

- Introducdo a Parasitologia, relagées parasito-hospedeiro, regras de nomenclatura zooldgica;
- Estudo dos Protozodrios Filo Sarcomastigophora, sub-filo Mastigophora:

e Giardia lamblia;

e Trichomonas vaginalis;
e Trypanosoma cruzi;

e Leishmania spp.

- Estudo dos protozoarios Filo Sarcomastigophora, sub-filo Sarcodina:

e Entamoeba spp.
- Estudo do Filo Ciliophora
e  Balantidium coli.

- Estudo dos Protozoarios do Filo Apicomplexa:

e Toxoplasma gondii;
e Plasmodium spp;

e Qutros coccideos intestinais.
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- Estudo do Filo Platyhelminthes:

e Classe Cestodea: Taenia sp, Echinococcus granulosus, Hymenolepis nana;

e C(Classe Trematoda: Schistosoma mansoni;

- Estudo do Filo Aschelminthes:

e Classe Nematoda: Ascaris lumbricoides, Enterobius vermicularis, Strongyloides stercoralis,

Trichuris trichiura, Familia Ancilostomideae, Filarias

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NEVES, D. P. Parasitologia Humana. 9 ed.S3o Paulo: Atheneu, 1995.

REY, L. Bases da Parasitologia Médica. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992.

De Carli, G.A. Diagnéstico Laboratorial de Parasitoses Humanas. Rio de Janeiro: MEDSI, 1994.

VERONESI. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

CURSO: Enfermagem Nicleo Comum

DISCIPLINA: Epldemlologla ICREDITOS 03

EMENTA: Aspectos gerais do processo de Saude/Doenca/Transmissdo de Doengas.
Fundamentos Teoricos/Pratico de Epidemiologia e seus modelos. Programa de Imunizagdes e
Cadeia de Frio. Proposicao e participagao na implementagdao de medidas de intervengdes no
campo da promogao, protecdo e prevencdo de doengas no ambito coletivo e individual.
Nogdes basicas sobre estudos epidemioldgicos.

(OBJETIVOS:

e Proporcionar conhecimentos relativos a epidemiologia,
no que diz respeito ao estado de saude em nivel
populacional e os fatores que sobre eles influem e sua
historicidade;

e Entender o processo de planejamento, administracdo e avaliacdo das a¢des de saude

em todos os niveis;

e Estudar aspectos gerais do processo Saude/Doenca, fundamentos tedrico-praticos de
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epidemiologia e seus modelos. Fatores que determinam as condi¢des de saude da

populagdo e as doengas que mais acometem em todo o estagio evolutivo do ser;

® Proporcionar ao académico o conhecimento e a compreensdo do processo epidémico
e de vigilancia epidemiolégica das doencgas infecto-contagiosas, imunopreviniveis,

endémicas, zoonoses;

e Conhecer o sistema de vacinacdo das doengas imunopreviniveis conforme norma

técnica operacional do Ministério da Saude das imunizagdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Introdugdo e Epidemiologia

Aspectos gerais do processo Saude/Doenca
Conceitos de Saude/Doenca

A historicidade do processo Saude/Doenca
Histdrico da epidemiologia

Fatores determinantes das condi¢Ges de saude

Epidemiologia Clinica

Processo de Vigilancia Epidemiologica

Definicdo, propésitos e fungdes do processo de Vigilancia Epidemioldgica

Coleta de dados e tipos de dados

Fontes e diagndsticos dos dados

Processo de investigacdo epidemioldgica

Sistema de informagdo dos dados

Processamento e analise dos dados

Retroalimentacdo dos Sistemas de Informacdes

Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica — atribuicdes dos governos: Federal, Estadual,
Municipal.

Normatizacdo das acGes de saude.

Programa de pactuacdo das a¢des epidemioldgicas em saude

Processo Epidémico/Epidemiologia Descritiva

Conceito

Tipos de epidemias




e Comportamento endémico ou epidémico das doengas

e Medidas em saude coletiva

e Indicadores de morbidade e mortalidade

e Incidéncia e Prevaléncia

Processo de Andlise Epidemioldgica

Planejamento das Atividades e Operacionalizagdo em Vigilancia Epidemioldgica

e Analise da Situacdo de Saude

e Estabelecimento de prioridades

e Definicdo dos objetivos e estratégias

e Defini¢cdo de metas

e Selecdo de tecnologias

e Programacao operativa

e Notificagdes/Subnotificacdes.

e Controles - Programa de ImunizacGes, Normas e Técnicas das Vacinas

e Tipos de Estudos Epidemioldgicos

- Estudos Descritivos

- Estudos Analiticos

Experimentais
Observacionais
Transversal
Coorte

Caso controle

Ecoldgico

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BRASIL. Ministério de Saude. Secretaria de Politicas de Saude e Meio Ambiente. Manual de Controle de

Doengas Sexualmente Transmissiveis DST. Brasilia: 2002.

FORATTINI, Osvaldo. Epidemiologia Geral. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria de Salde e Meio Ambiente. Departamento de A¢Bes de Saude. Divisdo
de Controle de Doencas Transmissiveis. Manual de Técnica Operacional Programa Estadual de

Imunizagao. Porto Alegre, 2001.

JEKEL, J. F.; ELMORE, J. G. ; KATZ, D. L. Epidemiologia, bioestatistica e medicina

preventiva. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

ROUQUARYOL, Maria Zélia. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro: MEDSI, 1994,
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DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

CAPITULO I:
- Introducdo, importancia da disciplina, histéria e conceito holistico de satude, doenca.
- Métodos classicos de estudo utilizados em investigagdo patoldgica e métodos especiais.

- A célula humana, sua morfologia, suas fung¢des e inter-relagdes.
- AlteragGes celulares reversiveis com acumulo de agua, lipides, proteinas, muco e carboidratos.
- Necrose tecidual, causas, padrées morfoldgicos, conseqiiéncias e evolugdo. Apoptose.

CAPITULO II:

Inflamacdes — Conceitos gerais.

Inflamagdes agudas.

InflagGes crénicas.

Tecido conjuntivo, reparo e cicatrizagdo.

Doengas gramulomatosas.

CAPITULO lil:

- Transtornos do crescimento e diferencia¢do celulares e teciduais:
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- Atrofia, Hipertrofia, Hiperplasia, Metaplasia e Displasia.
- Carcinogénese.

- Neoplasias — As neoplasias malignas e benignas.

CAPITULO IV:

- Perturbacgdes circulatérias.

- Congestao e Hiperemia, Hemorragias e Hemostasia.
- Trombose, Embolia, Infarto, Choque e Edemas.

- Aterosclerose e suas conseqliéncias.

- Pigmentos e pigmentacdo patoldgica.

- CalcificagOes patoldgicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOGLIOLO et. al. Patologia Geral. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1987.
MONTENEGRO, Mario R; e FRANCO, Marcello. Patologia: Processos Gerais. Sdo Paulo: Atheneu, 1999.

ROBBINS et. al. Patologia Geral e Funcional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.
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(CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Farmacologia Geral: Farmacocinética e Farmacodinamica

Farmacologia Clinica - Conceitos bésicos

Estudo dos farmacos em situagdes especiais como gestante, idoso, crianca

Manejo do Diabetes ndo insulino-dependente e insulino-dependente.

Tratamento medicamentoso das dislipidemias

Analgésicos e antiinflamatérios. Manejo da dor
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Farmacos e aparelho digestivo

Terapéutica da Hipertensao Arterial e nas doencas cardiovasculares.

Drogas utilizadas em pneumologia

Antibidticos e quimioterdpicos, tratamento da tuberculose e uso de antiretrovirais

Farmacos utilizados em psiquiatria.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FUCHS, F.D.; WANNMACHER, L Farmacologia Clinica: Fundamentos da Terapéutica Racional. 2. ed. Rio
de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1998.

GOODMAN E GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. 9 ed. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara
Koogan, 1996.

KTZUNG, BG. Farmacologia Clinica. Porto Alegre: Artes médicas, 1991.

LIMA, Darcy Roberto de, Manual de Farmacologia Clinica,Terapéutica e Toxicologia. Sdo Paulo:
Guanabara Koogan, 2002.

SOARES, Nelma Rodrigues. Administragao de Medicamentos na Enfermagem. 4 ed. Sdo Paulo: SENAC,
2002.

ZANINI E OGA. Farmacologia Aplicada. 5 ed. Sdo Paulo: Livraria Atheneu , 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARRETO, Antonio Carlos Pereira et al. Manual de Hipertensdo. Sdo Paulo: Lemos Editorial, 2002.
JACOB FILHO, Wilson (Org.). Terapéutica do Idoso. Sdo Paulo: Fundo Editorial BY, 2003.
MAGALHAES, Antonio Frederico N. Dispepsias e gastrites. S30 Paulo: Lemos Editorial, 2002.

ROCHA, Manoel Otavio da. Infectologia Geriatrica. Sdo Paulo: Fundacdo BYK, 1997.

SITES: PUBMED www.ncbi.mIm.nih.gov

SCIELO www.scielo.br


http://www.ncbi.mlm.nih.gov/
http://www.scielo.br/

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Introdugao ao estudo da Imunologia Basica

Origem da Imunologia
O periodo da sorologia
O advento da imunologia molecular.

Imunogenética e engenharia genética

Anatomia do Sistema Imune

Introducdo

Tecido Linfoide

Orgaos linféides primarios e secundarios
Agregados linfocitdrios

Células do sistema imune

Principais mecanismos de resposta Imune.

Antigeno

Conceito

205
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e Epitopo
e Conceito de hapteno
e Natureza quimica dos antigenos
e Exigéncias para exercer a fungdo imunogénica
e Antigenos de superficie celular
e Adjuvantes
e Tipos de adjuvantes.
e Anticorpo
e Estrutura das imunoglobulinas
e Fungdo das imunoglobulinas
e Classes de imunoglobulinas
¢ Resposta imune enespecifica e resposta especifica
¢ Imunidade natural e imunidade adquirida
e Resposta primdria e resposta secundaria
¢ Imunidade ativa, passiva e adotiva.
e Sistema complemento

Historico

Funcdes do sistema complemento

Ativacdo pela via classica e pela via alternativa

Consequéncias bioldgicas da ativacdo do Sistema complemento.

e Ipersensibilidade
e Classificagdo das hipersensibilidades
e Hipersensibilidade imediata, citotdxica, por complexos imunes e celular
e Dessensibilizagdo.

e Imunodeficiéncia

Estudo da Sindrome da imunudeficiéncia

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABBAS, Abul; L.H. POBRE, Jordan. Imunologia celular & molecular. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.

FERREIRA, Walter, AVILA, Sandra. Diagnéstica laboratorial das principais doengas infecciosas e auto
imunes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

FORTE, Wilma Neves. Imunologia basica e aplicada. Porto Alegre: Artmed, 2004.
HENRY, John Bernard. Diagnésticos clinicos e tratamentos. 18 ed. Sdo Paulo: Manole.

JANEWAY, Jr. Charles. Imunologia — O Sistema imunoldgico na Saude e na Doenga. 2 ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1997.

ROITT, Ivan. Imunologia. Sdo Paulo: Manole, 1997.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABBAS, Abul; L.H. POBRE, Jordan. Imunologia celular & molecular. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.

FORTE, Wilma Neves. Imunologia basica e aplicada. Porto Alegre: Artmed, 2004.

WALTERS, N. J. Estridge, B.H., Reynolds, A.P. Laboratdrio Clinico: técnicas basicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Seminéario Vivencial em [ 02
Saude I
EMENTA: Discusséao sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximacdes entre
conteudos. Articulacdo entre os contetudos desenvolvidos nas outras disciplinas do 3°
semestre buscando identificar elementos relevantes a formag&o do enfermeiro.
(OBJETIVOS:

Possibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
contetdos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo teérico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar

- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlagédo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrdpolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 3° semestre.

CURSO:

DISCIPLINA:

Enfermagem

Teorias de Enfermagem [ 02

EMENTA:

Conceituacdo e filosofia em enfermagem; Natureza e significados do

conhecimento; O desenvolvimento do conhecimento na enfermagem; Padrdes de
conhecimento na enfermagem; Desenvolvimento de conceitos; Referencial teorico;
Modelos conceituais; Teorias de enfermagem e sua contribuicdo para a ciéncia do
cuidado. Planejamento, execucdo e avaliacdo da assisténcia de enfermagem a luz

das teorias de enfermagem

(OBJETIVOS:

Oferecer aos estudantes subsidios para estudar as bases teéricas e
filosoficas que influenciaram a construcdo do conhecimento em
enfermagem. Interpretacdo e discusséo das teorias de enfermagem e
abordagem dos processos e conceitos relacionados ao cuidado.

. Analisar a natureza, evolucao histérica e as questdes contemporaneas

da construcéo do conhecimento em enfermagem.

Identificar os fundamentos tedricos dos paradigmas e sistemas de
referéncia que influenciaram a construcdo do conhecimento em
enfermagem.

Analisar e comparar as diferentes abordagens utilizadas para a
construgdo de teorias em enfermagem.

Reconhecer as teorias de enfermagem como elemento importante para
a pratica de enfermagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO :
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1. Conceituacao e filosofia em enfermagem.

2. Natureza e significados do conhecimento.

3. O desenvolvimento do conhecimento na enfermagem.
4. Padrdes de conhecimento na enfermagem.

5. Desenvolvimento de conceitos.

6. Referencial tedrico.

7. Modelos conceituais.

8. Teorias de enfermagem.

9. As Teorias e a Pratica da Enfermagem

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
CARRARO, T. Enfermagem e Assisténcia: Resgatando Florence Nighingale. Goiania: AB Editora, 1997.

GEORGE, J. B. Teorias de Enfermagem. Os Fundamentos a Pratica Profissional. 4 ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1993.

GONZALES, R. M.; BECK, C. C.; DENARDIN, M. de L. Cenarios de Cuidado: Aplicacdo de Teorias de
Enfermagem. Santa Maria: Pallotti, 1999.

HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.

LEOPARDI, M. T. Teorias de Enfermagem: instrumentos para a pratica. Florianépolis: Ed. Papa Livros,
1999.

NERY, M. E. da S.; VANZIN, A. S. Consulta de Enfermagem: uma necessidade social? Porto Alegre: RM&L
Grafica, 1996.

SILVA, G. B. A. Enfermagem Profissional: andlise critica. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1989.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

BRAGA, Cristiane ; SILVA, Jose Vitor. Teorias de Enfermagem. latria: Sdo Paulo. 2011.

DANIEL, L. F. A Enfermagem Planejada. Sdo Paulo: EPU, 1981.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagndsticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

OGUISSO, T.(org.) Trajetdria Histdrica e Legal da Enfermagem. Bauberi, SP: Manole, 2005.
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PAIXAO, W. Histéria da Enfermagem. Rio de Janeiro: Julio Reis Livraria, 1979.
PIRES, D. Hegemonia Médica na Saude e a Enfermagem. Sao Paulo: Cortez, 1989.

WESTPHALEN, M.; CARRARO, T. E. Metodologias para a Assisténcia de Enfermagem: teorizacoes,
modelos e subsidios para a pratica. Goiana: AB, 2001.
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QUARTO SEMESTRE

Enfermagem no processo de cuidar — satde do adulto

Fundamentos e Praticas do cuidado em enfermagem Il

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem

Enfermagem no contexto do Envelhecimento Humano

Bioética e Legislagdo em Enfermagem

Seminario Vivencial em Saude IV




(CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE I - O Cuidado Humano

1.1. O Cuidado Humano

1.2. O Adulto doente: aspectos e reacdes.

UNIDADE Il - A Internagao Hospitalar

2 .1 AlInternagdo Hospitalar

212
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2.2 O processo de Enfermagem segundo Wanda Horta
UNIDADE IlI - Assisténcia de Enfermagem nas Afecg¢des Clinicas do Adulto
3 .1 Sistema Cardiovascular

3.2 Sistema Neuroldgico

3.3 Sistema Enddcrino-metabdlico
3.4 Sistema Urindrio

3.5 Sistema Imunoldgico

3.6 Sistema Gastrointestinal

3.7 Sistema Respiratdrio

3.8 Sistema Reprodutivo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

CARPENITO, L. J. Manual de Diagndstico de Enfermagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001.
HESS, Cathy Tohomas. Tratamento de Feridas e Ulceras. Rio de Janeiro: Reichmann & Afonso, 2002.
HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1979.

NETTINA, S. M. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BENEDET, Silvana A.; BUB, Maria Betina. Manual de Diagndstico de Enfermagem. Floriandpolis:
Bernuncia, 2001.

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1999.

CARPENITO, Linda J. Planos de Cuidados de Enfermagem e Documentagdo: diagnodsticos de
Enfermagem e Problemas Colaborativos. 2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

KRAYTMAN, Maurice. O Diagndstico através da Histdria Clinica. S3o Paulo: AP Americana de
PublicagGes, 1997.
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CURSO: Enfermagem

pecrina - Fundamentos e Praticas do [F77° 06 (4T 2 P)
cuidado em enfermagem Il

EMENTA: Estudo tedrico em laboratério das técnicas complexas e especializadas do enfermeiro

fundamentado nos principios cientificos e pressupostos teéricos de Wanda Horta. Aula pratica
destas técnicas nas unidades hospitalares com énfase & interdisciplinaridade.

(OBJETIVOS:

e Proporcionar ao aluno conhecimento cientifico sobre Fundamentos e pratica do
cuidado em enfermagem Ill, com embasamento tedrico e pratico na execucdo de

técnicas especificas do enfermeiro.

e Capacitar o académico prestar cuidados de enfermagem de acordo com as

necessidades humanas basicas de forma critica reflexiva;

e Refletir sobre os aspectos gerais que envolvem o cuidar em enfermagem.

e Criar condicGes para o aluno praticar habilidades técnicas de maior complexidade,
especificas do profissional enfermeiro, através de aulas tedrico-praticas no laboratdrio

e praticas nas unidades hospitalares;

e Orientar o aluno para criar agilidade e destreza nos procedimentos de enfermagem,

do mais simples ao mais complexo.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1- Sondagem vesical de demora e de alivio
1.1. lavagem vesical continua
1.2. controle de hidrico
2- Drenagem tdrax
2.1. Drenagem de torax simples
2.2. Drenagem de torax com 2 frascos
2.3. drenagem de térax continua (c/ aspirador)
3- Sondagem nasogastrica e nasoenteral
3.1.gavagem
3.2. lavagem gastrica
4- Press&o venosa central

4.1. instalacéo



215
4.2. verificacdo
5- puncdo e heparinizagdo de Port-a-cath
PARTE II-ATIVIDADES PRATICAS
1- discutir estudos de caso, questdes éticas
2- visitas em unidades de saude
3- reconhecimento das normas e rotinas da unidade
4- observar e analisar os instrumentos de comunicacao utilizados
5- descrever a observacgdo e a entrevista como método clinico para coleta de dados
6- aplicar técnica da entrevista de acordo com a demanda da clientela

7- realizar as técnicas basicas para o exame fisico como inspec¢éo, palpacdo, percussao e
ausculta, mensuracdo de peso e altura, TPR e PA e pulso periférico

8- realizar registro de enfermagem com terminologia

9

aplicar instrumentos basicos de enfermagemnas atividades diarias da préatica de campo

10- aplicar técnica basica de maior e menor complexidade de fundamentos 1 e 2

BIBLIOGRAFIA BASICA:
KAZANOWSKI, M.K. Procedimentos e protocolos de enfermagem. RJ:Guanabara koogan, 2005
KAWAMOTO, Emilia M..Fundamentos de Enfermagem. 2 ed. S3o Paulo: EPU, 1997.

POPs do curso de enfermagem-UNICRUZ

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 7 ed.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003
PASSQOS, Maria Belém Salazar. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu, 1999

SOUZA, Virginia Helena Soares de; MOZACHI, Nelson.O hospital: Manual do ambiente hospitalar. 2
ed.Curutiba: Os autores, 2005

SMELTZER, S., C. BARE, Brunner/Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirirgica. 7 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1994.
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CURSO:

DISCIPLINA:

Enfermagem

Enfermagem no Contexto do ["="™ 02
Envelhecimento Humano

EMENTA:

Introducao ao estudo do envelhecimento humano e seus aspectos epidemioldgicos, visando
cuidado de enfermagem integral e humanizado, fundamentado nas teorias do
envelhecimento. Analisar os aspectos fisicos, sociais, emocionais, culturais e espirituais da
terceira idade. Enfatiza assuntos relacionados ao envelhecimento, como sexualidade,
qualidade de vida, perdas, morte e o processo de adaptacdo do idoso na
comunidade/sociedade. Estudar os fatores que interferem na sadde, considerando aspectos
éticos, bioéticos e as relagdes interpessoais integrado a base curricular com énfase a Teoria
das Necessidades Humanas Basicas.

(OBJETIVOS:

e Oportunizar conhecimentos para assisténcia de enfermagem aos pacientes idosos
funadamentado nas teorias do envelhecimento;

e Analisar os aspectos demograficos e clinicos que interferem no estado de salude do
idoso;

e Identificar e intervir nos problemas de enfermagem e nas necessidades do cuidado da
populagdo idosa no processo saude-doenga;

e Estimular a reflexdao do processo de luto em perdas e morte, como também na
adaptacdo do idoso na comunidade;

e Analisar fatores que interferem na saude correlacionando-os aos aspectos éticos,
bioéticos e relagdes interpessoais;

e Avaliar o grau de cuidado a ser prestada ao individuo na fase de envelhecimento
e Estimular no aluno a interdisciplinaridade;

e Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Introducao ao estudo do envelhecimento

1.1.Definicdo de campo, termos basicos e conceitos.

1.2.Envelhecimento da populagdo brasileira, contribuicdes demograficas e epidemioldgicas no processo

de envelhecimento da populac¢do brasileira

1.3. Envelhecimento através da historia
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1.4.A midia e a imagem do idoso: uma questdo ética

1.5. Envelhecer nos tempos modernos: Perspectivas futuras

2. Epidemiologia do Envelhecimento

2.1. Aspectos demograficos

2.2. Transicdo demografica

2.3. Teorias de Envelhecimento

2.4, Tipos de envelhecimento e fragilidade

2. Fisiologia do envelhecimento
2.1.Envelhecimento cerebral.
2.2.Envelhecimento cutaneo
2.3.Envelhecimento do sistema circulatério
2.4.Envelhecimento do sistema osteoarticular
2.5.Envelhecimento do sistema respiratorio
2.6.Envelhecimento do sistema gastrointestinal
2.7.Envelhecimento do sistema enddcrino
2.8.Envelhecimento do sistema hematoldgico
2.9.Envelhecimento do sistema geniturinario

3. Modalidades de Assisténcia ao idoso e a Familia (Fungdes da familia, familia como centro de
intimidade e abertura, estrutura familiar, familia e a satide do idoso)

4. Sexualidade na terceira idade

4.1.Definigdes

4.2.0 mito da velhice assexuada: Questdes de género e envelhecimento.
4.3.Fatores que interferem na vida sexual do idoso

4.4, HIV e o idoso

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MORAES, Edgar Nunes. Principios bdsicos de geriatria e gerontologia. BH:Coopmed, 2008

FREITAS, E.V. de; PY, L.;NERI, A.L;CANGADO, F.A.X.;GORZONI, M.L.;ROCHA, S.M.da. Tratado de
gereatria e gerontologia. RJ:Guanabara koogan,2002.

SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.8%.vol.1



218

Complementar:

FILHO,J.P.B. E permitido colher flores? Reflexdes sobre o envelhecer. Curitiba: Champagnat,2000.

VERAS, R.P.. Terceira idade: gestdo contemporédnea em satude. RJ:Relume-Dumarda:UNATI\UERJ, 2002.

NETTO, M.P. Gerontologia: A velhice e o envelhecimento em visdo globalizada.SP:Atheneu, 2005.

Periodicos

Endereco Eletrdnico (Sites):

MINISTERIO DA SAUDE. Caderno de atencdo basica. Envelhecimento e satide da pessoa idosa.

Encontrado

em: <http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad19.pdf>

Acesso em 2 de agosto de 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

(CURSO:

DISCIPLINA:

Enfermagem

Sistematizacéo da CREDITOS 03
Assisténcia de enfermagem

EMENTA:

Estudo do processo de enfermagem como instrumento para a pratica assistencial do
enfermeiro. Estudo das etapas da sistematizagdo da assisténcia de enfermagem enfatizando-
se o diagndstico de enfermagem. Discussdao das vantagens da implementagao da SAE no
contexto assistencial. Desenvolver habilidades diagndsticas e pensamentos critico ao
processo de enfermagem através dos dominios — interpessoal, técnico e intelectual de
forma a apoiar a natureza cientifica da pratica de enfermagem assegurando a qualidade

nos eixos prioritarios da saude.

(OBJETIVOS:

Proporcionar a capacidade de avaliar criticamente o estado de saude do cliente por meio do
exame fisico completo de enfermagem nos diferentes sistemas que compdem o organismo
humano. Proporcionar o cuidado integral por meio da aplicabilidade das metodologias e
classificagdes em enfermagem. Contextualizar o educando na Sistematizagdao da Assisténcia
em Enfermagem clarificando as etapas que o compdem, a finalidade, os beneficios para o

cliente e para a equipe multidisciplinar e a sua utilizagao na pratica.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem;
Conceito de sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e processo de enfermagem;
Bases legais para a implementacdo da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem;

Implantacdo do processo de enfermagem;


http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad19.pdf
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e Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem - controle e avaliagao;
e Modelos de impressos utilizados na implantacdo da SAE;

e Instrumento de coleta de dados em UTI neonatal;

e Experiéncias na implantacdo da SAE;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Bibliografia basica

CURSO: Enfermagem
DiscipLNA: Bioética e Legislacdo em  [*°7° 03
Enfermagem

EMENTA: Principios e objetivos da Bioética. Estudo dos diversos aspectos da ética e
deontologia de enfermagem, enfocando o compromisso e a postura profissional, as
relacdes enfermeiro-paciente, a legislagédo aplicada ao exercicio da enfermagem e as
gquestdes bioéticas. Reflexdo sobre os aspectos éticos envolvidos nas questdes
relativas a privacidade, confidencialidade, aborto, eutanasia, problemas de inicio e
final da vida, alocacdo de recursos, respeito a pessoa, tomada de decisbes e
pesquisas em seres humanos.

(OBJETIVOS:

- Discutir a génese, o desenvolvimento e o0 paradigma principalista da bioética:
autonomia, justica, beneficéncia e ndo-maleficéncia;

- Refletir sobre as questfes bioéticas no que diz respeito a saude e a vida humana;

- Desenvolver a postura ética promovendo o aperfeicoamento profissional e
estimulando o aluno a reflexdo ético-moral frente as questdes que envolvem o
exercicio da enfermagem;

-Conhecer e analisar a legislacdo que rege o exercicio profissional e os aspectos
éticos da enfermagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Conteudos Programaéticos:

1- Etica e Deontologia em enfermagem:
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1.1- Conceitos de ética, moral e deontologia;
1.2- Compromisso e postura profissional do enfermeiro na equipe de saude;
1.3- Direitos do paciente e sigilo profissional.
2- Bioética:
2.1- Conceito e principios fundamentais;

2.2- Temas de implicacdo ética relativos a: aborto, eutanasia, transplantes, clonagem,
reproducéo, morte e outros discutidos na atualidade

2.3- Aspectos hioéticos na assisténcia ao idoso

2.4- Pesquisa em Saude — condutas e serem observadas e legislagdo em vigor
3- Legislagéao:

3.1- Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem;

3.2- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

3.3- Organizacdo da Categoria Profissional (Conselho Federal de Enfermagem, Conselho

Regional de Enfermagem, Associacao Brasileira de Enfermagem e Sindicato)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Normas Para Pesquisa Envolvendo Seres Humanos.
Conselho Nacional de Saude, Brasilia, 2000.COREN e COFEN - Legislagdo em Vigor.

GELAIN, Ivo. Deontologia e Enfermagem. 2 ed. Sao Paulo: E.P.U, 1987.

ORLANDO, Ida Jean. O Relacionamento Dinamico Enfermeiro/Paciente. Sao Paulo: E.P.U,
1978.

SILVA, Graciele Borges. Andlise Critica da Enfermagem Profissional. 2 ed. Sdo Paulo:
Cortez. 19809.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FORTES, Paulo Antonio de Carvalho. Etica e Saude: Questdes Eticas e Deontoldgicas
Legais. Autonomia e Direitos do Paciente. Estudo de Casos. Sdo Paulo: E.P.U, 1998.

GARRAFA, V. & PESSINI, L. (orgs.). Bioética, Poder e Injustica. Sdo Paulo: Loyola, 2003.

HARADA, Maria de Jesus C.S[et.al.]. O Erro Humano e a Seguranca do Paciente. Sao
Paulo: Atheneu, 2006.
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OGUISSO, Taka & ZOBOLI, EIma (orgs.). Etica e bioética: desafios para a enfermagem e a
salde. Sao Paulo: Manole, 2006.

PESSINI, L; BARCHIFONTAINE, C.P. Problemas atuais de Bioética. 7.ed. S&o
Paulo,SP:Loyola., 2005.

CARPENITO, LINDA JUAL. Diagnosticos de Enfermagem Aplicagdo & Pratica Clinica. 6° ed.
Porto Alegre: Artes Medicas, 1997

GEORGE. Julia B. Teorias de Enfermagem: Os Fundamentos para a pratica profissional. Porto
Alegre: Artes Medicas, 1993.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processos de Enfermagem. Sdo Paulo. Ed.USP.1979.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CIANCIARULLO, Tamara lawanow. Instrumentos Béasicos para o cuidar. Rio de janeiro. Ateneu.
200

GARCIA, TR; NOBREGA, M.M.L; SOUZAM.C.M. Validacdo das definicdes de termos
identificados no projeto CIPESC para o eixo da pratica de enfermagem da CIPE. Rev.
Brés.Enferm; Brasilia, v.55.n. 1p52-63,jan./fev.2002

PESSINI, L. & MARTIN, L. (orgs.). Edicdo Especial sobre “Bioética: Uma perspectiva
brasileira”. O Mundo da Saude, 26(1):03-203, 2002.

PELIZZOLI , M.L. Bioética como um novo paradigma.Sao Paulo,SP:Vozes, 2007.
REVISTA BIOETICA. Conselho Federal de Medicina. Brasilia. 2006.

Eletrdnicas: artigos de periddicos eletrénicos:

O mundo da saude Sao Paulo, SP: Universidade S&o Camilo disponivel em
<http://www.scamilo.edu.br>

Bioética Brasilia, DF:Conselho Federal de Medicina disponivel em
<http://www.portalmedico.org.br/novoportal/index5.asp>


http://www.scamilo.edu.br/
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CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA: Seminario Vivencial em [T 01
Saude IV
EMENTA: Discusséao sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximacoes entre

conteudos. Articulagdo entre os conteudos desenvolvidos nas outras disciplinas do 4°
semestre buscando identificar elementos relevantes a formag&o do enfermeiro.

OsJETVOS: Pgssibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
conteudos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo teérico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlagcdo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para Enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Prética da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 4° semestre.
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QUINTO SEMESTRE

Enfermagem no processo de cuidar- crianga e adolescente

Cuidados de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Enfermagem no contexto Assistencial do Idoso |

Farmacologia aplicada a Enfermagem

Seminario Vivencial em saude V

Doencas Transmissiveis

Enfermagem Educacdo e Saude

Psicologia em Saude




CURSO:
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Enfermagem

DISCIPLINA:

Enfermagem no processo de [*"7° 05 (3T 2P)
cuidar- crianca e adolescente

EMENTA:

éticos, socioldgicos, filosoficos e politicos. Caracteristicas do desenvolvimento normal da
crianca e adolescente. Fundamentos do exercicio tedrico-pratico do cuidado a crianga e
adolescente com intercorréncias agudas e cronicas de saude, na perspectiva do cuidado
humanizado a familia. O cuidado a crianca e adolescente com enfoque na promocgao,
prevencgao, tratamento e recuperagao. Inser¢cao de programas de salde a partir das politicas

publicas de saide emergentes.

Cuidado de Enfermagem a crianga sadia e a crianca doente centrado nos aspectos

(OBJETIVOS:

Compreender o cuidado de Enfermagem a crianca e a familia, centrado na
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde relacionando aos aspectos

socioldgicos, filosoficos politicos e éticos numa perspectiva humanizada;

Conhecer e analisar as influéncias sociais, culturais e religiosas sobre a

promocao da saude da crianca e do adolescente;

Conhecer e compreender o processo de desenvolvimento normal da crianca e
adolescente e familia na promocdo da salde nas fases de recém nascido, de
lactente, de infante, de pré-escolar, de escolar e de adolescente;

Conhecer e compreender os problemas de salde da crianca e adolescente e
familia nas fases de recém nascido, de lactente, de infante, de pré-escolar, de
escolar e de adolescente preparando-se para atuar no cuidado humanizado nos
niveis de promocdo, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo observando o0s

aspectos sociais, culturais, politicos, éticos e econémicos;

Identificar intercorréncias agudas e crbnicas a crianca e adolescentes
relacionadas a disfuncdo respiratérias, gastrointestinal, cardiovascular,
hematolodgica, imunoldgica, genitourinaria, cerebral, e endocrina e aplicar o

processo de enfermagem nos niveis de promogéo, protegdo e recuperagao;

Instrumentalizar o académico em procedimentos técnicos especiais destinados

by

ao cuidado a crianca e adolescente nas areas de promocdo, protecdo,

recuperacao e reabilitacéo.
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. O Cuidar a Crianga e a Familia: aspectos éticos, filosoficos e politicos
1.1.A construgdo do nucleo familiar
1.2.A familia como cuidadora e como foco no cuidado

1.3.0 ser crianga em sua totalidade: compreensdao dos momentos existenciais que configuram no viver

da crianga e da familia

1.4. Os direitos de protecdo a crianga e adolescente através do Estatuto da Crianca e Adolescente
1.5. Politicas publicas de saude a crianga e adolescente vigente.

2. Estudo do Cuidado a Crianga e Adolescente Sadia e Doente

2.1.Processo de desenvolvimento e crescimento-promocdo da saude do recém-nascido, lactente, pré-

escolar, escolar e adolescente;

2.2.Problemas de salde do recém-nascido; lactente; pré-escolar; escolar e adolescente;
2.4.A criancga e a familia com necessidades especiais;

2.5.Impacto da doenca cronica, incapacidade ou morte sobre a crianca e a familia;

2.6 Impacto da hospitalizacdo na criancga e na familia;
2.7 A crianga com disfunc¢do gastrointestinal;

2.8.A crianga com problemas relacionados com o transporte de oxigénio;

2.9.A crianca com problemas relacionados com produgdo e circulagdo de sangue;
2.10.A crianga com disfungao cerebral;

2.11.A crianca a com disfuncdo genitourinaria

2.12.A crian¢a com disfung¢ao endécrina

3. Fundamentos Tedrico-Praticos do Cuidado a Crianca e Adolescente
3.1 Procedimentos técnicos em enfermagem pediétrica

3.2 Procedimentos técnicos em enfermagem neonato I6gica em UTI.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: Assisténcia Humanizada a Mulher, Brasilia,
2001.
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Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: Assisténcia Humanizada a Mulher, Brasilia,
2003.

CARVALHO, E. S. CARVALHO, W. B. Terapéutica, Pratica Pediatrica. Sdo Paulo: Atheneu, 1996.
MARCONDES, E. et al Pediatria Basica. 9 ed. S3o Paulo: Savier, 2002.
NETTINA, S. M. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMERICAN HEART ASSOCIATION, Suporte Avangado de vida, 1998.

BLOMM, R. S., Manual de Reanimac¢ao Neonatal, 4 ed. S3o Paulo: Escola Paulista de Medicina, 2000.

BRASIL. Ministério Da Saude. Atengdao Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia: curso de
capacitacdo: médulos 1, 2, 3, 4, 5 e 6. 2 ed. Brasilia 2003.

. Ministério Da Saude Ateng¢ao Basica a Saude da Crianga: Texto de Apoio para o Agente
Comunitario de Saude. Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Brasilia: Liceu, 2001.
CHAUD, M. N. et al. O cotidiano da Pratica de Enfermagem Pediatrica. S3o Paulo: Atheneu, 1999.
HORNKEL, L.; BARBOSA, A F. Pediatria Moderna. VXXXVI, n2. 12, Sao Paulo, jan., fev., 2000.

NASUCO, N. et al. Procedimentos Técnicos de Enfermagem em UTI Neonatal. S3o Paulo: Atheneu,
1995.

SCHMITZ, E. M. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. S3o Paulo: Atheneu, 1995.

WONG, D. L. Enfermagem Pediatrica: Elementos Essenciais a intervengdo Efetiva. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

(CURsO: Enfermagem

Disciruna: Siidados de Enfermagem em/[-reeTes 02(1T 1P)
Urgéncia e Emergéncia

EMENTA: Noc¢Oes basicas sobre atendimento de urgéncia nos principais acidentes pré-
hospitalares e hospitalares. Principios gerais dos primeiros socorros e ag¢des imediatas e
mediatas em situagdo de emergéncia e ou urgéncia, respeitando aspectos éticos que

envolvem o cuidado de enfermagem.

OBJETIVOS: e Instrumentalizar os alunos com referéncias técnico-cientificas e tedrico-praticas
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no conhecimento e aplicagdo dos diversos procedimentos de urgéncia e
emergéncia no ambiente pré-hospitalar e hospitalar, de forma a manter sua

condicdo basica de vida até que o atendimento definitivo se estabeleca.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Unidade |

- Principios gerais sobre primeiros socorros: conceito, definicdo legislacdo e acGes do socorrista na
prevencdo de acidentes em situagdes de emergéncia.

Unidade Il

- Exame e avaliagdo das condi¢des fisicas do acidentado- cinemadtica do trauma; sinais vitais,
equipamentos para atendimento pré-hospitalar e parada cardio-respiratéria.

Unidade Il

- Atendimento em ferimentos, queimaduras, insolacdo e intermagdo hipotermia, hemorragias e
curativos de emergéncia.

Unidade IV

- Fraturas, luxagOes, entorses, contusdes, imobilizacdes e transporte de feridos
- Convulsbes, desmaios, crise conversiva, coma, estado de choque e emergéncias psiquiatricas.
- Afogamento, choque elétrico e corpos estranhos.

Unidade V

- IntoxicagBes, envenenamentos e picadas de animais pegonhentos.

Unidade VI

- Traumatismo: cranioencefalico, raquimedular, toraxico, abdominal, na gestante e na crianca.

- Acidentes com multiplas vitimas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirtirgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.
FORTES, J. Enfermagem em emergéncias. Sdo Paulo: EPU, 1996.

HARGROVE-HUTTEL, R. A. Enfermagem Médico—Cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara, 1998.

LOMBA, A. Atendimento Pré-Hospitalar. Objetivo Saude. Vol. 4. Olinda: Distribuidora de Livros, 1999.
OLIVEIRA, B. F.M. et al. Trauma: atendimento pré-hospitalar. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2001.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude e Meio Ambiente. Normas Técnicas. Porto Alegre, 1997.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMERICAN HEART ASSOCIATION, Suporte Avancado de vida, 2005.

SANTOS, Raimundo Rodrigues et al. Manual de Socorros de Urgéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 1999.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Seminario Vivencial em  ["7° 01
saude V
EMENTA: Discusséao sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximagdes entre

conteudos. Articulacdo entre os conteudos desenvolvidos nas outras disciplinas do 5°
semestre buscando identificar elementos relevantes a formag&o do enfermeiro.

OsJETVOS  Pgssibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
conteudos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo teérico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlagédo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Préatica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
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TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 5° semestre.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA Doencas Transmissiveis [ 04 (3T 1P)
EMENTA: Ementa: Aspectos sdcio-culturais e clinicos das doengas transmissiveis, metodologia do

cuidado de enfermagem e organizagao de servicos e agées de salde da atencdo basica e
hospitalar para o controle das doencas transmissiveis.

OBJETIVOS:  QObjetivos: Conhecer os aspectos sdcio-culturais e clinicos em doencas transmissiveis, com
énfase naqueles de maior importancia epidemiolégica e para a Saude Publica. Desenvolver
acoes de enfermagem em doengas transmissiveis nos servigos de saude ambulatorial e
hospitalar e junto as organiza¢des da sociedade civil, utilizando ferramentas da metodologia
da assisténcia de enfermagem, da epidemiologia e do planejamento em salde. Ampliar
conhecimentos em doengas transmissiveis nos aspectos de controle e assisténcia, com énfase
na educagdo para saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE I :

Método de controle das Doengas Transmissiveis:
1 - Niveis de aplicacdo das medidas preventivas.
2 - Controle de doentes e contatos

3 - Notificagdo compulsdria das Doencgas.

Bases Epdemioldgicas das Doengas :

1 - Cadeia Epidemioldgica; Agente Infectante; Fontes de infec¢do; Modos de contagio; Vias de

penetracdo; Os suscetiveis e os imunes; Imunidade; Portador.

UNIDADE II:
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1 - TECNICAS ESPECIFICAS EM D.T. :

Medidas de Protecdo anti-infecciosa: Isolamento; Medidas de Biossegurancga; Controle de infecgao

hospitalar; Terminologia usada em D.T.
UNIDADE Ill :
- Classificagao das Doengas Transmissiveis:

1 - Doencas causadas por BACTERIAS :Tuberculose ; Hanseniase; Difteria; Coqueluche; Salmoneloser;

Cdlera; Febre tifoide; Tétano; Meningite; Leptospirose

2 - Doencas causadas por PROTOZOARIOS:Doenca de Chagas; Amebiase; Leishmaniose;

Maldria;Toxoplasmose; Giardiase
3 - Doencas causadas por HELMINTOS :Ancilostomiase; Tenias; Esquistossomose ;Enterobiase
Estrongiloidiase ; Enterobiase; Filariase

4 -Doencas causadas por VIRUS : Rubéola; Poliomielite; Sarampo ; Dengue; Herpes; Raiva; Hepatite;

Coqueluche; Parotidite; Febre Amarela; AIDS; Varicela.

5 - Doencas causadas por FUNGOS : Micoses; Criptococose; Blastimicose Sul-americana;

Histoplasmose.

6 - Doencas SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS: Sifilis ; Gonorréia; Linfogranuloma; Cancro mole; Herpes

genital ; Candidiase

7 - Acidentes causados por Animais Peconhentos : Escorpido; Aranha;Vespa; Ofidios
UNIDADE IV :

Aplicacdo pratica do aprendizado tedrico a nivel ambulatorial e hospitalar.
Isolamento : Descrigdo e execugao de técnicas

Imunizacdo : Descricdo e execucgdo das técnicas

Consulta de Enfermagem: Descricdo e execugdo

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1- HERMANN, Hellma - Enfermagem em Doencgas Transmissiveis. Sdo Paulo, 1986.
2- NETO, Amaral - Doencas Transmissiveis

3- SOUNIS, Emilio Epidemiologia Aplicada, Livraria Atenas, 22 vol. 1985.
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4-VERONESI, Ricardo - Doengas Infecciosas e Parasitarias Ed. Guanabara 82 edicao.

5- Manual de Diagndstico e Tratamento de Acidentes por animais Peconhentos (Ministério

da Saude).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PHILIPPI, Maria Lucia S; ARONE, Evanise Maria. Enfermagem em Doencas Transmissiveis. SENAC:Sao

Paulo.2008

AGUIAR, Zenaide Neto; RIBEIRO,Maria celeste S. Vigilancia e Controle de Doengas Transmissiveis.

Martinari: Sao Paulo. 2006

CHIN, James. Manual de Controle de Doencas Transmissiveis. Artmed: Porto Alegre. 2002

CURSO: Enfermagem
pecrine - Enfermagem no contexto do [F77° 02
cuidado do ldoso |

EMENTA: Assisténcia de enfermagem ao idoso e avaliagao do processo de envelhecimento humano no
seu ciclo de vida nos vdrios sistemas organicos, sob a perspectiva politica, social, demografica
e epidemioldgica. Estuda a fisiologia, patologia e farmacologia aplicadas a terceira
idade.Envolve a interdisciplinariedade e é fundamentada nos pressupostos de Wanda Horta.

(OBJETIVOS:

Oportunizar conhecimentos para assisténcia de enfermagem aos pacientes idosos,
bem como o atendimento das necessidades basicas no periodo do envelhecimento,
em nivel primario, secundario e terciario baseados nos fundamentos tedricos de
Wanda Horta;

Identificar e intervir nos problemas de enfermagem e nas necessidades do cuidado da
populagdo idosa no processo saude-doenca;

Analisar o processo de envelhecimento humano no seu ciclo de vida nos varios
sistemas organicos sob a perspectiva politica, social, demografica e epidemioldgica.

Oportunizar conhecimentos na fisiologia, patologia, farmacologia aplicada a terceira
idade;

Avaliar o grau de cuidado a ser prestada ao idoso;

Avaliar os resultados das intervencbes de Enfermagem a serem prestados no
envelhecimento humano;

Estimular no aluno a interdisciplinaridade;

Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre a saude.
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CONTEUDO PROGRAMATICO :
1.Fisiopatologia nos sistemas:

1.1 Cerebral (Depressdo, Deméncia, Delirium, Alzheimer, Parkinson, Avaliacdo Neuropsicoldgica e
reabilitagdo cognitiva)

1.2 Cutaneo

1.3 Circulatério (tromboembolismo venoso)

1.4 Osteoarticular (deformidades, osteoporose)

1.5 Respiratério (pneumonia)

1.6 Gastrointestinal

1.7 Enddcrino (glandula prostatica, hipotireoidismo, DM)
2. Prevengdao em saude do idoso: sinais e sintomas comuns
2.1.Infecg¢do no ldoso

2.2.Hipotensao Postural, Tonteiras e Sincopes

2.4.Dor

2.9.Vacinagao

3. Farmacologia no idoso

3.1. Uso de polifarmacos

3.2 Interagdo medicamentosa

3.3 Reagles Adversas

3.4 Automedicagdo

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DUARTE, Yeda Aparecida de Oliveira; DIOGO, Maria José D’elboux. Atendimento domiciliar: um enfoque
geriontoldgico. SP: Editora Atheneu, 2000.

FREITAS, E.V. de; PY, L;NERI, A.L;CANGADO, F.A.X.;GORZONI, M.L;ROCHA, S.M.da. Tratado de
gereatria e gerontologia. RJ:Guanabara koogan,2002.

MANUAL MERCK DE GERIATRIA. William B. Abrans e Robert Bercout Editores. SP: ROCA, 1994,
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.82.vol.1

Periddicos

Endereco Eletronico (Sites):
Lei 8842 de 4 de janeiro de 1994. Encontrado em:

http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliotecavirtual/dh/volume%20i/idosolei8842.htm Acesso

em 2 de janeiro de 2011.


http://www.pge.sp.gov.br/centrodeestudos/bibliotecavirtual/dh/volume%20i/idosolei8842.htm
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CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1

Introdugao

1.1-Conceitos Técnicos e Gerais

2- Classificagdo dos Medicamentos
2.1- Natureza da matéria prima, necessidade de prescricdo médica, carater de essencialidade e

caracteristicas dos produtos.

3- Formas Farmacéuticas
4- Efeitos dos Medicamentos e Dose Adequada
5- Procedimentos Terapéuticos

5.1-Armazenamento e Conservacao dos Medicamentos
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5.2-Administracdo de Medicamentos: principios gerais a serem observados pela enfermagem,
fatores que interferem na administragao dos medicamentos

6-Vias de Administracdao de Medicamentos
7- Grupos Farmacolégicos
7.1-Conceitos
7.2-Reacles adversas, interacdes e estabilidade
7.3-Cuidados de Enfermagem na administracdo de medicamentos
8- Calculos Fundamentais
8.1-Compreendendo as medidas, calculos de gotejamento e cdlculos de doses.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CABRAL, Ivone Evangelista. Administracdo de Medicamentos. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso,
2002.

GILMAN, A.G; GOODMAN, L.S; RALL, T.W; MURAD, F. As bases farmacoldgicas da terapéutica. 10 ed.
Rio de Janeiro, 2003.

SILVA, Penilton. Farmacologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para Enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
BOMFIM, E; BOMFIM, G. Guia de Medicamentos em Enfermagem. 1 ed. S3o Paulo: Atheneu, 2005.
FIGUEIREDO, N.M. Administracdo de Medicamentos. 1 ed. S3o Paulo: Yendis, 2005.

KATZUNG, B. G. Farmacologia basica e clinica. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

CURsO: Enfermagem
DISCIPLINAS Enfermagem educacéo e saude  [-REDITOS 03
EMENTA: Concepg¢do de educacdo, saude, sociedade, e cidadania, a partir das perspectivas

educacionais existentes na saude e na enfermagem. A educacdo em saude no processo de
trabalho como geradora de um ser saudavel e comprometido com o autocuidado individual e

coletivo.

(OBJETIVOS:

® Problematizar a realidade da educagdo e salude nos dias atuais como forma de
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

I-CONCEPCOES BASICAS:

1. Homem

2. Sociedade

3. Educacao

4. Saude

5. Educagdo em Saude

6. Enfermagem educacdo e saude
II-TEORIAS DA EDUCAGAO:

1. Teorias da Pedagogia N3o Criticas

1.1.Teoria da Pedagogia Tradicional
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1.2. Teoria da Pedagogia da Escola Nova
1.3. Teoria da Pedagogia da Escola Tencista
2. Teorias da Pedagogia Criticas

2.1.Teoria da Escola Libertadora

2.2.Teoria da Escola Libertdria

2.3. Teoria da Escola critico reprodutivista

III-NATUREZA DO PROCESSO SAUDE-DOENCA
3.1 Concep¢des de saude: auséncia de doenca x existéncia de saude, vida sem doenca x vida com
gualidade, riscos a saude x chances de vida, qualidade de vida x quantidade de vida, sadde normativa x

saude sentida, saude com fim x salde com capacidade autonomia.

IV-DINAMICAS DE GRUPO
2.1 Dinamicas de grupo com método didatico de trabalho em grupos:

2.1. Sensibilizagdo

2.2. Relaxamento

2.3.Interagao

2.4.Conhecimento intra e interpessoal

V-PLANEJAMENTO E AVALIACAO DE PRATICAS DE EDUCACAO
3.1 Conhecimento da realidade

3.2. Observacgdo da realidade
3.3.Caracterizagao de proposta de agao
3.4.0rganizacdo do planejamento

3.4.Avaliacdo (instrumentos e critérios).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDREOLA, Balduino A Dinamica de Grupo: jogo da vida didatica do futuro. 2 ed. Petrdpolis: Vozes,
1983.

DEMO, Pedro. Conhecimento Moderno: sobre ética e intervengdo do conhecimento. Petrépolis: Vozes,
1997.

. Oficinas pedagdgicas de direitos humanos. 2 ed. Petrépolis: Vozes, 1995
FREIRE, Paulo. Educa¢dao e Mudanga. 17 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1991.

. Pedagogia do Oprimido. 17 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.
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. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 29 ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 2004.

FRITZEN, Silvino José. Exercicios Praticos de dinamicas de grupo. Vol.l e Il. Petrépolis: Vozes, 1986.

. Exercicios praticos de dindmicas de grupo e de relagées humanas. 3 vol. Petrdpolis:
Vozes 1978.

. Janela de Johari. Exercicios vivenciais de dindmica de Grupo, relagdes humanas e de
sensibilidade. 8 ed. Petrdpolis: Vozes, 1992.

GADOTTI, Moacir (Org). Perspectivas atuais da educagdo. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

.Historia das Idéias Pedagégicas. 8 ed. S3o Paulo: Atica, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORDENAVE, Juan. PEREIRA, Adair M. Estratégias de Ensino e Aprendizagem. 20 ed. Petrdpolis: Vozes,
1999.

CANDAU, Vera Maria et al. Tecendo a cidadania. Oficinas pedagdgicas de direitos humanos. Petrépolis,
RJ: Vozes, 1996.

CAPONI, Sandra, PADILHA, Maria |. (Org) et al. A saude em questao: um espaco para a reflexdo.
Floriandpolis: Dos Autores, 1999.

CIANCIARULLO, Tamara I. Instrumentos Basicos para o Cuidar. S3o Paulo: Atheneu, 1996.

LEOPARDI, Maria Tereza (Org). O Processo de Trabalho em Saude: Organizacdo e Subjetividade.
Floriandpolis: Papa Livros, 1999.

RIBEIRO, Maria Luiza S. Histdria da Educagao Brasileira. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1988.
TEXTO E CONTEXTO. Enfermagem: Disciplina, Trabalho e Profissdo. Floriandpolis: UFSC, 1992.

VALLA, Victor V. ;STOTZ, Eduardo N. (Org) et al. 2 ed. Educagdo, Satude e cidadania. Petropolis: Vozes,
1996.

(CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA: PSICOlOQIa em Saude ICREDITOS 02
EMENTA: Propiciar um espaco para discusséo acerca da relacdo mente-corpo e a

influéncia desta relacdo no processo saude-doenca. Identificar,
caracterizar e analisar questdes relacionadas a Psicologia e Saude.

OBJETIVOS: Breve contextualizacdo histérica da Psicologia e Saude Mental.
Interdisciplinaridade. Formacéo da Personalidade. Teoria Psicanalitica de
Freud. Crise/Conflito/Estresse. Psicossomatica.Transtornos Mentais.




CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Histéria da Psicologia:
1.1- Objeto de Estudo da Psicologia
1.2- Escolas Psicoldgicas

2. Histéria da Saude Mental:
2.1- No Brasil
2.2- O Movimento Anti Manicomial

3. A Questédo da Interdisciplinaridade:
3.1- Multidisciplinaridade.
3.2- Pluridisciplinaridade.
3.3- Interdisciplinaridade.
3.4- Transdisciplinaridade.

4. Hereditariedade X Meio:
4.1- A Formacéo da Personalidade.
4.2- O Caréter
4.3- O Temperamento

5- Teoria Psicanalitica de Freud

5.1- Mecanismos de Defesa

6. Caracterizacdo de Crise/Conflito/Estresse:

6.1- A Rede Social na Crise

7. Psicossomatica:
7.1- Relag&o Mente-Corpo
7.2- Holismo

7.3- Processo Saude-Doenca

8. Os Transtornos Mentais:

8.1- Fatores Geradores de Transtornos Mentais

8.2- Transtornos do Humor

8.3- Transtornos de Ansiedade
8.4- Transtornos Alimentares

8.5- Transtornos de Personalidade.

8.6- Transtornos Esquizofrénicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

238
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ATKINSON, Rita & Outros. Introducao a Psicologia. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 1995.
HALL, Calvin S. & Outros. Teorias da Personalidade. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

MACKINNON & MICHELS. A Entrevista Psiquiatrica na Préatica Diaria. Porto Alegre: Artes Médicas,
1992.

MELLO, Julio Filho & Colaboradores. Psicossomatica Hoje. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.
VASCONCELOS, Eduardo M. & Outros. Saude Mental e Servigco Social: o desafio da subjetividade e
da interdisciplinaridade. Sao Paulo: Cortez, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALAMY, Suzana. Psicologia Hospitalar: A Ausculta da Alma. Belo Horizonte: [s.n.], 2003.
ANGERAMI-CAMON, V. A. Urgéncias Psicoldgicas no Hospital. Sdo Paulo: Pioneira, 1998.
DAVIDOFF, Linda L. Introducéo a Psicologia. 3 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.

PAPALIA, Diane E. & OLDS, Sally W. Desenvolvimento Humano. 8 ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
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SEXTO SEMESTRE

Interpretagdo de Exames clinicos e laboratoriais

Enfermagem no Processo de Cuidar Saude da Mulher

Enfermagem no contexto Assistencial do Idoso Il

Enfermagem nos cuidados cirurgicos

Nutrigdo e dietética para o Cuidado

Praticas Sociais e Enfermagem

Seminario Vivencial em Saude VI
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CURsO: Enfermagem

DISCIPLINA: Interpretacdo de Exames [*™7 05 (4T 2P)
clinicos e laboratoriais

EMENTA: Interpretacdo de dados clinicos, laboratoriais e de imagem necessdrios a pratica da
Enfermagem em todos os niveis da assisténcia. Métodos de diagndstico para os programas de

saude comunitaria.

OBJETIVOS: e Proporcionar ao aluno condi¢des de realizar analise e interpreta¢do dos dados clinicos,

laboratoriais e de imagem, permitindo que as decisdes decorrentes sejam as mais

apropriadas no cuidado ao paciente.

e (Capacitar o aluno para interpretar os principais métodos diagndsticos necessarios a

pratica da enfermagem.

e Oportunizar o conhecimento dos métodos de diagndstico para os programas de saude
comunitaria, assim como as suas indicagdes, probabilidades, riscos, limitagdes e

custos.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1.1.  Conceitos epidemiolégicos para a interpretacdo dos testes diagnésticos
1.2.  Avaliagdo preventiva da saude

1.3. Avaliacdo hematolégica

1.4. Diagnostico e acompanhamento laboratorial do diabetes mellitus
1.5. Avaliagdo e acompanhamento da Hipertensé&o Arterial

1.6. Doenca Aterosclerdtica Coronariana

1.7.  Nocdes de eletrocardiografia

1.8. Avaliacdo da funcéo pulmonar

1.9. Avaliacdo das funcdes hepaticas

1.10. Diagnostico e acompanhamento das hepatites

1.11. Avaliagdo do metabolismo do ferro

1.12. Dosagens hormonais

1.13. Avaliacéo da funcao tiredidea

1.14. Avaliacédo da funcao sexual

1.15. Microbiologia
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1.16. Imunologia das doencgas infecciosas

1.17. Avaliacdo e acompanhamento dos pacientes com HIV-AIDS
1.18. Imunologia das doengas autoimunes

1.19. Avaliacéo da funcéo renal

1.20. Avaliacao do trato gastrointestinal

1.21. Avaliacéo do Sistema Nervoso Central

1.22. Marcadores tumorais bioquimicos

1.23. Avaliacdo da fungdo muscular e éssea

1.24. Avaliagcéo dos testes de deteccéo de neoplasias
1.25. Testes de deteccdo e acompanhamento das DSTs
1.26. Avaliacdo pré-operatoria

1.27. Avaliacdo da capacidade fisica

1.28. Avaliagdo do estado mental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRIOLO, A. Medicina Laboratorial. Sdo Paulo: Manole, 2005.
Projeto Diretrizes. Associacao Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina. 2005.
SITE:

UpToDate, verséo 14.1, 2006, USA, disponivel em www.uptodate.com

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

WALLACH, Jacques. Interpretacdo de Exames Laboratoriais. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2009.

FISCHBACH. Manual de Enfermagem: Exames Laboratoriais e Diagndsticos. Guanabara Koogan: Rio de
Janeiro, 2005.


http://www.uptodate.com/
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CuRso: Enfermagem

bierina - Enfermagem no processo de [fP70 05(3T2P)
cuidar — saude da mulher

EMENTA: Introducdo a politica de saude da mulher, visando assisténcia integral no processo saude-|
doenca, fundamentada na Teoria das Necessidades Humanas Basicas (NHB) de Wanda Horta,
objetivando o combate a morbimortalidade materna, como também as principais doencas
ginecoldgicas e problemas obstétricos. Envolver o aluno na pesquisa, proporcionando uma
visdo critica e reflexiva sobre a saide da mulher de forma interdisciplinar

(OBJETIVOS:
e Oportunizar conhecimentos para assisténcia de enfermagem a paciente com afec¢des

gineco-obstétricas, bem como o atendimento das necessidades basicas no periodo
gestacional e puerpério, em nivel primdrio, secundario e tercidrio, visando a
sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem (SAE), baseados nos fundamentos
tedricos de Wanda Horta e na classificagdao diagndstica da North American Nursing
Diagnosis Association (NANDA);

e Identificar e intervir nos problemas de enfermagem e nas necessidades do cuidado da
populacdo feminina nas diferentes etapas da evolucdo biolégica da mulher no
processo salude-doenca;

e Avaliar o grau de cuidado a ser prestada a mulher na fase reprodutiva (pré-natal e
parto, normais ou de risco);

e Avaliar os resultados das intervengdes de Enfermagem a serem prestados no
puerpério;

e Estimular a aplicacdo do processo de Sistematizacdo da Assisténcia (SAE) voltado a
saude da mulher;

e Estimular no aluno a interdisciplinaridade;

e Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :
1- GINECOLOGIA:

*Fisiopatologia do sistema reprodutor feminino
*Anamnese e exame ginecoldgico

* Exame de mama
*Disturbios menstruais
* Endometriose

* Menopausa e Climatério



*Infertilidade e anticoncepc¢ao

* Coleta de Preventivo de Cancer de Colo de Utero
* Doencas da vulva e vagina

* Doenca do colo do utero

* Doenca das trompas e ovario

* Doencas sexualmente transmissiveis.
2-OBSTETRICIA: REPRODUCAO HUMANA
* Diagndstico de gravidez

* Pré-natal normal

2.1- REPRODUCAO HUMANA

* Cont. Pré-natal normal

* Pré-natal de alto risco

* Gestacao normal

* Gestacao de alto risco

2.2- PARTO

* Assist. Enf. Parto normal

* Assist. Enf. No parto Cesério

* Parto com fércipe

* Inducao de parto

* Analgesia no parto

* Abortamento

* Puerpério

* Lactacao

* Alojamento conjunto

3-PATOLOGIAS OBSTETRICAS E INTERCORRENCIAS MAIS COMUNS
* Pré-eclampsia e eclampsia

* Diabete mellito na gestacéo

* Infeccdo urinaria na gestagao

* Toxoplasmose

* Rubéola

* Hiperémese

* Anemia

244
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* Trombose venosa profunda
* Amniorrexe (ruptura prematura de placenta)
* Placenta prévia
* Deslocamento prematuro de placenta
* Rotura uterina
* Gravidez ectopica
* Retardo no crescimento intra uterino
*Macrossomia fetal
* Incompeténcia do istmo cervical
* Gestacao prolongada
* Distocia
* Polidramnio e Oligodramnio
* Gestacao multipla
* [soimunizagdo materno-fetal
* Obito fetal

* Cesaria anterior

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL.Ministério da Saude. Assisténcia pré-natal: Manual Técnico/ equipe de elaboragdo: Janine
Schirmer et al. 3 ed. Brasilia: Secretaria de Politicas de saide-SPS/MS,2000.

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas
Estratégicas. Area Técnica de Saude da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e
humanizada - manual ténico/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
AcOes Programaticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

Ministério da Saude. Secretaria de Projetos Especiais de Saude.Coordenag¢do de Doengas
Sexualmente Transmissiveis e Aids. Manual de Controle das Doengas Sexualmente Transmissiveis.
Brasilia. Ministério da Saude, 1999 - 32 edicdo 142 p.

Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. Instituto Nacional de Cancer.
Coordenacdo de Prevencdo e Vigilancia (Conprev) Falando sobre cancer do colo do utero. — Rio de
Janeiro: MS/INCA, 2002.59 pags. llustracdes Inclui bibliografia

Ministério da Saude.Secretaria de Vigilancia em Saude.Programa Nacional de DST e
AIDS.Recomendagles para Profilaxia da Transmissao Vertical do HIV e Terapia Anti-Retroviral em
Gestantes Brasilia — DF.2006.

NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 7 ed.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
HORTA, W de A. Processo de Enfermagem. SP:EPU, 1979
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REZENDE,F. Obstetricia. 9 ed. RJ: Guanabara Koogan, 2002

SMELTZER, S., C. BARE, Brunner/Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirirgica. 7 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Assisténcia integral a satide da mulher: bases de acdo programatica.
BrasiliaCentro de Documentac¢do do Ministério da Saude, 1984. 27 p. (Série B: Textos bdsicos de saude,
6).

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria Nacional de Programas Especiais de Saude e MINISTERIO
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL. Controle de doengas sexualmente transmissiveis. Brasilia,
1985. 70 p.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Saude. Area Técnica de Saude da Mulher.
Parto, aborto e puerpério: Assisténcia humanizada a mulher/ MS, Secretaria de Politicas de Saude.
Area Técnica da Mulher. Brasilia, 2001.

INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DA SAUDE.Universidade de S3o Paulo, MS. Manual de
Enfermagem/ Instituto para o desenvolvimento da Saude. Série A. Normas e Manuais Técnicos.
Universidade de SP.MS- Brasilia: MS, 2001.

Diagnésticos de enfermagem da NANDA:definicbes e classificacbes 2007-2008/North American
Nursing Diagnosis Association; traducdo Regina Machado Garcez.-Porto Alegre:Artmed,2008, 396p.

GAMA, Djanira Dias da Silva; SACRAMENTO, Maria Tita Portal; SAMPAIO, Virginia Régia Carneiro.
Moderna Assisténcia de Enfermagem.-2.ed.-S3o Paulo: Everest,1998.

HARRISON, L..STRIGTH, B.R.. Enfermagem Materna e Neonatal. Série Estudos de Enfermagem. 2 ed. RJ:
Guanabara Koogan, 1998.

LOMBA,Marcos; Lomba, André. Resgate Saude-Medicina pré-hospitalar.vol.1-12.ed.,2000, Grupo
universo, Olinda, 200P:.1L,20,8x27,5 cm

SOUZA, Virginia Helena Soares de; MOZACHI, Nelson.O hospital: Manual do ambiente hospitalar. 2
ed.Curutiba: Os autores, 2005



(CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Cirurgia.
1.1. Histodrico das cirurgias.
1.2. Conceitos Basicos.
1.3.Tipos de Cirurgias e Assisténcia de enfermagem
e Cirurgias Gastrointestinais
e Cirurgias Uroldgicas
e Cirurgias Pneumoldgicas
e Cirurgias Ortopédicas
e Cirurgias Vasculares
e Cirurgias Ginecolégicas

e Cirurgias Neuroldgicas
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e Cirurgias Obstétricas

e Orteses e Proteses

e Exames Citoscopicos
1.4. Tempos Cirurgicos e Terminologias Cirurgicas.
2. Centro Cirurgico.
2.1.Caracterizacao e Objetivos do Centro Cirurgico.
2.2.Descricdo e fungdes da equipe cirurgica.
2.3. Assisténcia de Enfermagem no Centro Cirurgico.
2.4.Recepcdo e transferéncia do paciente cirurgico.
2.5.Posigdes cirurgicas.
2.6.Preparo do campo operatério e antissepsia cirdrgica.
2.7.Anestesia e Analgesia.
2.8.Cirurgias e o Potencial de Contaminacao.

2.9.Circulagdo na sala cirurgica.

2.10. Principais instrumentais, fios de suturas e agulhas cirurgicas.

2.11. Fontes de Contaminacdo no Centro Cirurgico.

2.12. Limpeza e desinfeccdo da sala cirurgica.

2.13. Planejamento e organizacdo de escala cirurgica.

3. Centro de Material e Esterilizagao (CME).
3.1.Caracterizagdo e Objetivos do CME.

3.2. Descri¢do e fungdes da equipe do CME.

3.3.Método de desinfecc¢do e esterilizacdo de materiais e artigos.
3.4.Controles e indicadores de esterilizacao.

3.5.Estocagem e distribuicdo de materiais (tipos de embalagem).
4. Unidade de Recuperagao Pés-anestésica (URPA).
4.1.Caracterizagao e objetivos da URPA.

4.2.Descricao e fungdes da equipe na URPA.
4.3.Sistematiza¢do da assisténcia de enfermagem na URPA.
4.4.Protocolos de recepgdo e alta da URPA.

5. Unidade de Terapia Intensiva (UTI).

5.1.Caracterizagdo e objetivos da UTI.

5.2. Atribui¢Ges da equipe Médica e de Enfermagem na UTI.
5.3.Recepcdo/ Transferéncias e alta do cliente/ familia na UTI.
5.4.Protocolos e Formuldrios de UTI.

5.5.Equipamentos/ Materiais e medicamentos usados em UTI.
5.6.Servicos de apoio em UTI.

5.7.Procedimentos em UTI.

e Monitorizagdo hemodinamica/ Monitorizag&o cardiaca;
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e Cardiovasdo e desfibrilagao cardiaca;
e Reanimacdo cardiopulmonar;

e Marcapasso Cardiaco;

e Balango Hidrico;

e Nutricdo Parenteral;

e Ventilagdao Mecanica;

e Aspiragdo orotraqueal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUN, YONES, RIADN, BIROLINI, D. Terapia Intensiva em enfermagem. Rio de Janeiro: Atheneu, 1989.

BRUNNER; STUDDARTH’S. Tratado de Enfermagem Meédico-Cirlrgica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1982.

. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

CARPENITO, L. J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1997.

. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem em Clinica Cirargica. S3o Paulo: EPU, 1986.

MOURA, M. L. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagdo. Sdo Paulo: SENAC, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARPENITO, L. J. Plano de Cuidados de Enfermagem e documentagao: diagndstico de enfermagem e
problemas colavorativos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

GONCALVES, Maria Helena Barreto, et al. Enfermagem Cirurgica. Rio de Janeiro: SENAC, 1996.

LOPEZ, Mercedes; ARIAS, de la Cruz; REDONDO, Maria Jesus. Centro Cirdrgico. Guias Praticos de
Enfermagem. Rio de Janeiro: MCGraw-Hill , 2001.
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CURSO:

DISCIPLINA:

Enfermagem

Enfermagem no contexto ["=™ 03 (2T 1P)
assistencial do idoso Il

EMENTA:

Introducdo as politicas publicas de saude voltadas ao idoso, visando prestar cuidados de
enfermagem em pessoas idosas domiciliadas ou institucionalizadas, realizando o
planejamento e adaptacdo dos ambientes. Capacitar os alunos a realizar Avaliacdo Geriatrica
Ampla utilizando as escalas de imobilidade e atividade fisica. Estudar a assisténcia de
enfermagem ao idoso acamado e o processo de desospitalizacdo. Envolver o aluno através da
aula pratica realizada em visitas aos idosos, incentivando o vinculo profissional com a
comunidade e despertando o senso critico e atuagdo cidada dos alunos fundamentado na
Teoria das necessidades humanas basica atuando de forma interdisciplinar.

(OBJETIVOS:

e Oportunizar conhecimentos para assisténcia de enfermagem a pacientes idosos, bem
como o atendimento das necessidades basicas no periodo do envelhecimento
humano, em nivel primdrio, secunddrio e terciario, baseados nos fundamentos
tedricos de Wanda Horta;

e Identificar e intervir nos problemas de enfermagem e nas necessidades do cuidado do
idoso no processo satide-doenga;

e Oportunizar conhecimentos sobre s politicas publicas de saude voltadas ao idoso
domiciliado ou institucionalizado,

e Analisar o planejamento e adaptagao do ambiente em que vive o idoso;

e Capacitar os alunos a realizar a avaliagdo geriatrica ampla utilizando escalas de
imobilidade e atividade fisica;

e Oportunizar conhecimento no cuidado de enfermagem a idosos acamados e no
processo de desospitalizagao

e Avaliar o grau de cuidado a ser prestada ao idoso;

e Avaliar os resultados das intervencGes de Enfermagem a serem prestados no
envelhecimento humano;

e Estimular no aluno a interdisciplinaridade;

e Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Idoso e Cidadania

1.1.Politicas Sociais e programas de assisténcia ao idoso




1.2. Pré- aposentadoria e aposentadoria

1.3. O Papel dos Conselhos e Féruns na defesa dos direitos dos idosos
1.4. Legislagdo: Suporte social ao Idoso Dependente

1.5. Politica de atengdo ao idoso

1.6. Estatuto do idoso

1.7. Aspectos Sécio-culturais do Envelhecimento

1.8. Problemas como negligéncia e maus tratos contra os idosos
1.9. O idoso negro na sociedade

2. Planejamento e adaptacdo do ambiente para pessoas idosas
2.1-Principio da docilidade ambiental

2.2-Caracteristicas do ambiente

2.3-Aspectos basicos relacionados ao desenvolvimento do ambiente
2.4-AlteracgGes relacionadas as mudangas nos sistemas organicos
3.Cuidados em domicilio e em instituicGes de longa permanéncia
3.1. Imobilidade

3.2. Atividade fisica na terceira idade

3.3.Alteracbes Biomecanicas do ldoso

3.4. Reabilitacdo fisica em gerontologia

4. Avaliagdo multimensional

4.1.Avaliacdo clinica funcional

4.2.Avaliacdo muldimensional do idoso

4.3. Orientacdo postural

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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FREITAS, E.V. de; PY, L;NERI, A.L;CANGADO, F.A.X.;GORZONI, M.L.;ROCHA, S.M.da. Tratado de

gereatria e gerontologia. RJ:Guanabara koogan,2002.

FILHO,J.P.B. E permitido colher flores? Reflexdes sobre o envelhecer. Curitiba: Champagnat,2000.
MORAES, Edgar Nunes. Principios bdsicos de geriatria e gerontologia. BH:Coopmed, 2008

NETTO, M.P. Gerontologia: A velhice e o envelhecimento em visdo globalizada.SP:Atheneu, 2005.
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SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.82.vol.1

VERAS, R.P.. Terceira idade: gestdo contempordnea em saude. RJ:Relume-Dumara:UNATI\UERJ, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOTH, Agostinho et al. Fundamentos de Gereontologia. Passo Fundo: Grafica editora. UPF, 1994
CARROLL, Mary. BRUE, Jane L. Enfermagem para idosos:guia pratico.SP: Andrei.1991

COZOLI, Juliana.RADOMILE, Maria Eugénia Scatena. Asilamento e hospitalismo: um dilema.
Psicépio: Revista Virtual de Psicologia Hospitalar e da Saude. Artigo. Belo Horizonte, Ago
2006-Jan 2007, Ano 2, n.4. Disponivel

em:http://susanaalamy.sites.uol.com.br/psicopio_n4 52.pdf Acesso em 4 de agosto de 2009

Diagnésticos de enfermagem da NANDA:defini¢des e classificagdes 2007-2008/North American Nursing
Diagnosis Association; tradugdo Regina Machado Garcez.-Porto Alegre:Artmed,2008, 396p.

GUAIARSA, José Angelo.Como enfrentar a velhice. SP:icone:Campinas:Unicamp, 1986.p.80:il. (colecdo
como enfrentar...)

HORTA, Vanda de Aguiar. Processo de Enfermagem. Com a col. De Brigitta E.P. Castellanos-SP:EPU, 1979
JUNQUEIRA, E.D.S.Velho, e porque ndo? Bauru:EDUSC,1998
KALACHE, A. et al. O envelhecimento da popula¢Go mundial. Um desafio novo. Rev. Saude publ.,S.

Paulo, 21:200-10, 1987. Fonte: <http://www.scielo.br/pdf/rsp/v21n3/05.pdf> Acesso em 4 de agosto
de 2009.

RODRIGUES, R et al. Como cuidar dos idosos. Campinas: Papirus, 1991

RUIPEREZ, Isidora.LLORENTE, Paloma. Geriatria.R):McGrawHill.2000.(Cole¢do guias praticos de
enfermagem)

SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.82.vol.1

SOCIEDADE BRASILEIRA DE GERIATRIA E GEREONTOLOGIA. Caminhos do Envelhecer. Rio de Janeiro:
Livraria e editora Revinter Ltda., 1994

PRETI, D.A linguagem dos idosos. Sao Paulo:contexto, 1991
Periddicos

Endereco Eletronico (Sites):


http://susanaalamy.sites.uol.com.br/psicopio_n4_52.pdf
http://www.scielo.br/pdf/rsp/v21n3/05.pdf
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MINISTERIO DA SAUDE. Caderno de atencdo basica. Envelhecimento e satide da pessoa idosa.

Encontrado

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad19.pdf>

Acesso em 2 de agosto de 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Caderno de atencdo bdsica. Envelhecimento e satde da pessoa idosa.

Encontrado

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad19.pdf>

Acesso em 2 de agosto de 2009.

Mundo envelhecido, pais envelhecido.

Fonte:<http://www.comciencia.br/reportagens/envelhecimento/texto/env16.htm>Acesso em 4 de

agosto de 2009.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA Préaticas Sociais e CREDITOS 05 (3T 2P)
Enfermagem

EMENTA: Consiste em realizar estudos a partir da premissa de que a enfermagem constitui-se numa
pratica social em saude, balizada por um processo de formagao que se reflete e se
materializa nos servigos de saude. Engloba estudos no campo das praticas sociais de gestdo e
avaliagdo em educagao, enfermagem e saude, bem como, praticas de atengdo em saude e
enfermagem.

(OBJETIVOS:

A partir do conceito ampliado de saude, identificar os multiplos aspectos da vida em

comunidade e familiar que interferem na qualidade de vida e no nivel de saude local;

Habilitar os alunos a identificacdo de problemas de saudde prevalentes na

comunidade;

Capacitar os alunos para a construgao de um diagndstico em nivel local, visando

detectar situacGes de risco em ambito individual, familiar e social;

Proporcionar ao aluno a compreensdo da saude comunitaria como campo de atuagdo
do enfermeiro com vista a executar procedimentos simples de intervengdo de

enfermagem relacionada com os diferentes agravos a saude;

Estimular a implantagdo de projetos preventivos e de intervengdo para melhorar a

qualidade de vida da populagdo em geral.

CONTEUDO PROGRAMATICO :


http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad19.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad19.pdf
http://www.comciencia.br/reportagens/envelhecimento/texto/env16.htm
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Unidade I: Saude/Sociedade/Enfermagem

Sociedade e comunidade — conceito e caracteristicas
Enfermagem comunitaria: histdria e areas de atuagao

O contexto social e a realidade de saide na comunidade

Definicao de Enfermagem Comunitaria
Unidade II: Organizagdo popular em saude

Participacao popular em saude

Unidade Ill: Modos de producao das agdes em saude

Promocgao de Saude x Prevencdo de Doencas.

Modelo clinico x modelo comunitario.

Unidade IV: Diagnésticos de Saude da Comunidade

Necessidade do diagnéstico para o planejamento e a vigilancia em saude
Fontes de informacdes sobre a salde da populagado

Indicadores de salde e qualidade de vida

Dados demograficos, socioecondmicos, socioculturais, de meio ambiente, de mortalidade e morbidade
Técnicas de amostragem para inquéritos epidemiolégicos

Elaboragdo de questionarios e roteiros de entrevistas

Coleta de dados primdrios e secundarios

Introducdo a andlise e interpretacdo de dados

Unidade V: Definigao de prioridades em satde publica

Magnitude, transcendéncia, vulnerabilidade e prioridade institucional.
Unidade VI: Médulo pratico

AcOes de enfermagem na comunidade

Diagndstico comunitario

Elaboragdo de projetos e implementagées das a¢gdes programadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:



255

JEKEL, J. F. Epidemiologia Bioestatistica e Medicina Preventiva. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

NERY, M.E.S.; VANZIN, A. S. Enfermagem em Saude Publica: fundamentacdo para o exercicio do
enfermeiro na comunidade. Porto Alegre: Sagra — DC Luzzatto, 1994.

ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 4 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 1994.

WERNER, D.; BROWER, B. Aprendendo e Ensinando a Cuidar da Saude. Sdo Paulo: Paulinas, 1984.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS, F. C.; VICTORA, C.G. Epidemiologia da Saude Infantil: um manual para diagndsticos
comunitdrios. 3 ed. Sdo Paulo: Hucitec - UNICEF, 1998.

BORDENAVE, J. E. D. O que é Participa¢ao. Colecdo Primeiros Passos. 5 ed. S3o Paulo: Brasiliense, 1987.
HELMAN, C. G. Cultura, Saude e Doenga. 2 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994.
VALLA, V. V.; STOTZ, E. N. Educagdo, Saude e Cidadania. Petrdpolis: Vozes, 1994.

VAUGHAN, J.P. & MORROW, R. H. Epidemiologia para os Municipios. Sdo Paulo: Hucitec, 1997.

CURSO: Enfermagem Nicleo Comum

DISCIPLINA: Nutricdo e dietética parao ["7° 03
cuidado

EMENTA:

® Proporcionar conhecimentos visando a atencdo dietética nas dreas em que a
alimentagdo e nutricao apresentam-se fundamentais para a promogao, manutengao,

recuperagao da salude e na prevengao de doengas dos individuos.

OBJETIVOS: Nutricdo Basica. Alimentacdo e Nutricdo nos ciclos de vida. Cuidado nutricional nos
disturbios cardiovasculares, enddcrino e gastrointestinais. Nutricdo do paciente hospitalizado.

Suporte Nutricional. Nutri¢do Inter-relagdo dieta/medicamento.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE I — Introduc¢ado ao estudo da nutricao.

- Conceitos Basicos.

- Dieta alimentar balanceada.
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UNIDADE Il - Nutrientes:

- Proteinas, Lipidios, Carboidratos, Vitaminas, Minerais e Agua.
— Cuidado Nutricional nas enfermidades carenciais.

UNIDADE Il — Nutri¢ao e Alimentagao

- Cuidado Nutricional Materno Infantil.

- Cuidado Nutricional do Adolescente e do Adulto.

- Nutricdo da Terceira Idade.

UNIDADE IV - Cuidado Nutricional nos disturbios cardiovasculares;
UNIDADE V-Cuidado Nutricional em Disturbio Enddcrino (Diabetes Mellitus)

UNIDADE VI-O Papel da Enfermagem em Dietoterapia e Cuidado Nutricional nos principais disturbios

gastrointestinais
UNIDADE VII-Nutricdo do paciente hospitalizado

— Dietas progressivas hospitalares

UNIDADE VIII = Nutri¢do Enteral e Parenteral

— Informagdes gerais

— Colocagdo de sondas

— Preparagao de dietas por sonda
— Cuidados com material

— Complicag¢des da nutricdo enteral
— Alimentagdo do paciente

— Nutrigdo Parenteral

UNIDADE IX — Nutricdo Inter-relagdo dieta-medicamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUGUSTO, A. et al. Terapia Nutricional. S3o Paulo: Atheneu, 1995.
BODINSKI, Louis H. Dietoterapia Principios e Pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 1998.

ESCOTT, Stump Silva. Nutrigdo Relacionada ao Diagndstico e Tratamento. 4. ed. S3o Paulo: Manole,
1999.

FRANCO, G. Tabela de Composi¢ao Quimica dos Alimentos. S3o Paulo: Atheneu, 1992.
FRANK, Andréa Abdala, SOARES, Eliane de Abreu. Nutri¢gdo no Envelhecer. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

HAYFLICK, L. Como e Porque Envelhecemos. Rio de Janeiro: Campus, 1997.
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MAHAN, L.K. ESCOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos Nutricdao e Dietoterapia. Sdo Paulo: Roca, 1998.
OLIVEIRA, J. D. & MARCHINE, S. J. Ciéncias Nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 1998.
REIS, Nelzir Trindade. Nutrigao Clinica Sistema Digestdrio. Rio de Janeiro: RUBIO, 2003.

RIELLA, Miguel Carlos. Suporte Nutricional Parenteral e Enteral. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1993.

SGARBIERI, Valdomiro. Alimentagao e Nutrigdo. S3o Paulo: Almed e Livraria Ltda.
WAITEZBERG, Dan L. Nutricdao Enteral e Parenteral. S3o Paulo: Atheneu, 2000.

WILLIAMS, S. R. Fundamentos de Nutricdao e Dietoterapia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PALAORRO, H.T.M. Nutricao Molecular. Melhorando a Qualidade de Vida. 2. ed. Rio de Janeiro: Vozes,
1998.

SANTOS, Tania E.H.H. dos. Nutricao e Enfermagem. S3o Paulo: Robe Editorial, 2001.

WAY, Charles W. Van. Segredos em Nutri¢cdao: respostas necessdarias ao dia-a-dia; ronds, na clinica em
exames orais e escritos. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA Seminéario Vivencial em [ 02
Saude VI
EMENTA: Discusséo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximagoes

entre conteudos. Articulagéo entre os conteidos desenvolvidos nas outras
disciplinas do 6° semestre buscando identificar elementos relevantes a formagao

do enfermeiro.

OsJETVOS:  Pgssibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
contetdos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo teérico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlacdo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4
ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrdpolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 6° semestre.
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SETIMO SEMESTRE

Administragdo em saide em enfermagem |

Prevencdo e Controle de Infecgdes em Saude

Enfermagem no contexto da saude Coletiva |

Enfermagem no Processo de Cuidar em Geriatria

Optativa |

Saude Ambiental e Ecologia

Seminario Vivencial VII
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CURSO: Enfermagem

DISCIPLINA: Administra(;éo em Salde e [Feoos 06 (4T 2P)
Enfermagem |

EMENTA: Teorias Administrativas.Fundamentos tedricos para a administragdo de recursos humanos €

do processo de cuidar em enfermagem: modelo de organizagdo do cuidado ao paciente,
tomada de decisdo, processo de trabalho, educagao em servico, politica, dimensionamento,

recrutamento e selecdo de pessoal.

OBJETIVOS:  _Descrever e conceituar a Administracdo Geral
- Conhecer os principios e objetivos da Administra¢do Geral;
- Refletir sobre a origem e a evolucdo do saber administrativo na enfermagem;
- Descrever e conceituar a administragdo em enfermagem

- Conhecer as ferramentas administrativas e o contexto da Enfermagem

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Estrutura Organizacional do Servico de Enfermagem
Acdes de Planejamento

Gerenciamento de Recursos Materiais

1

2

3

4. Planejamento de Recursos Humanos

5. Legislagdo da Saude, de Pessoal, e de Enfermagem
6

AcBes de Comando e Execugdo/Controle e Avaliagdo

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Sude. O SUS e o controle social: guia de referéncia para conselheiros Municipais/
Eugénia Lacerda, et all,...Brasilia: 1998.

BRASIL. C.L.T- Consolidagdo das Leis Trabalhistas. Coordenador: Nello Andreotti idel, 1991.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do- Brasilia: Grafica do Congresso nacional, 1988.

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca : atualidades em DST/AIDS. Secretaria de Estado da Saude
de S3o Paulo, sem data.
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BULHOES, Ivone. Riscos do trabalho de enfermagem. 22 ed. Rio de Janeiro, 1998.
CAMPOS, Juarez de Queiroz, Peinado, Maciel. Planejamento hospitalar. S3o Paulo: JOTACE. 1995.
CHIAVENATO, Idalberto. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Ma GRAW HILL, 1979. VOL. l e Il
COREN-RO. Caderno de Legislagdo. Porto Velho/RO, 1996.

CONSTITUICAO e LEGISLACAO RELACIONADA. Estatuto da Crianca e do Adolescente. |12 Edicdo, Cortez,
S3o Paulo: 1991.

FELDMAN, Liliane Bauer. Como alcancar a qualidade nas instituicdes de salde. Critérios de avaliacdes,
procedimentos de controle, gerenciamento de riscos hospitalares até a certificacdo. Sdo Paulo: L.B.
Felman; Martinari, 2004.

FORMIGA, Jacinta Morais; GERMANO, Raimunda Medeiros. Por dentro da Histdria: o ensino de
Administracdo em Enfermagem. Rev.Bras.Enferm. 2005 mar — abr;58(2):222-6.

JUNIOR, Klinger Fontinele. Administracdo Hospitalar. Goiania: AB, 2002.
MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Cédigo de defesa do consumidor: Lei n2 8.078, de
11/09/90. Atlas, vol.33, Sdo Paulo, 1990.

MARQUIS, Bessie L & HUSTON, Carol J; trad. Regina Machado Garcez e Eduardo Schaan. Administracado
e Lideranca em Enfermagem.: teoria e aplicacdo. 22 ed. Porto Alegre; Artmed, 1999.

NEWMAN, Willian H. Acdo administrativa: as técnicas de organizacdo e geréncia. Sao
Paulo: Atlas, 1981.

NICOLA, Anair Lazzari; ANSELMI, Maria Luiza. Dimensionamento de Pessoal de enfermagem em um
hospital universitario. Rev. Bras. Enferm 2005 mar — abr; 58 (2): 186 — 90.

KURCGANT,Paulina. Administracdo em Enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1991.
KURCGANT, Paulina et al., Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

RTREVISAN, Maria Auxiliadora et al., Trajetéria do enfermeiro em um hospital universitario em quatro
décadas: pressupostos de inovagdo de seu papel gerencial. Rev. Bras. Enferm. 2005 mar — abr; 58(2):
2002

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MOTTA, Ana Leticia Carnevalli. Auditoria de Enfermagem nos Hospitais e Operadoras de Planos de
Saude. Sdo Paulo: latria, 2003.

ZANON, Uriel. Qualidade da Assisténcia Médico-Hospitalar. Conceito, Avaliacdo e Discussdo dos
Indicadores de Qualidade. Rio de Janeiro. Medsi, 2001.

LIBERATI, Wilson Donizeti. O estatuto da crianca e do adolescente: comentarios. Cole¢do
estudos Juridicos- Sociais. IBPS, Brasilia. 1991

FIDELIS, G. J; BANOV, M.R. Gestdo de Recursos Humanos: tradicional e estratégica. 12 ed. Sdo Paulo:
Erica, 2006.
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CURsO: Enfermagem
pertve - Enfermagem Salde Coletiva 1[50 03 (2T 1P)
EMENTA: Integrar o estudante a vida universitaria, a formagdo profissional e a pratica de enfermagem.

Politicas publicas e saude. Introducdo ao estudo e aplicagdo de métodos de apreensdo do
processo saude-doenca mediante a identificacdo, analise e discussdo das condi¢des sociais,
politicas e culturais de sua produgdo. Construcao de perfil demografico e epidemiolégico de
uma dada populagao. Introducdo as praticas educativas em saude.

OBJETIVOS:  Promover a capacitacdo técnica e senso critico do aluno em relac3o a realidade de satde e dos
servicos de saude, estimulando sua participacdo efetiva na prestacdo de assisténcia de
enfermagem e no planejamento de saude, compativeis com as necessidades de saude da
populagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Unidade I: Fundamentos para Assisténcia de Enfermagem Coletiva.
1. 1 Concepgdes de Saude;

1.2 Atencdo a saude nos diferentes niveis;

1.3 Sistema Unico de Saude (SUS);

1.4 Evolugdo da Saude no Brasil — Sistemas de Saude no Brasil;

1.5 Epidemiologia e Indicadores de Saude aplicados nos Programas de Saude.

Unidade I1: Programas de Saude

2.1 Instrumentalizagdo para atuag¢do nos programas de saude:

2.1.1 Saude da Mulher;

2.1.2 Saude da crianga e adolescente;

2.1.3 Saude do Adulto: Agravos Cronicos-Degenerativos, Hanseniase, Tuberculose;
2.1.4 Estratégia da Saude da Familia — Programa Saude da Familia;

2.1.5 Saude do Idoso;

2.1.6 Saude do Trabalhador.

Unidade I11: Vivéncias Realizadas pelos Académicos

3.1. Participagdo em reunido do Conselho Municipal de Salde;

3.2. Observacdo da estruturacdo e funcionamento de um servi¢o de Saude da Familia;
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3.3 Observacdo de uma unidade basica de saude estrutura no modelo biomédico e comparacdo como a

unidade de PSF.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S. M.; SOARES, T.; CORDONI JUNIOR, L. Bases da Saude Coletiva. Londrina: UEL, 2001.
CAMPOS, G. W. S. Reforma da Reforma: repensando a saude. Sdo Paulo: HUCITEC, 1997.

COHN, AMELIA. Satde no Brasil: politicas e organizagdes de servigos. S3o Paulo: Cortez Cedei, 1999.
KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem comunitaria. Sdo Paulo: EPU, 1995.

LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL DO SUS. Outubro de 2000, RS.

NERY, Maria Helena da Silva. Enfermagem em Saude Publica: Fundamentacdo para exercicio do
enfermeiro na comunidade. Porto Alegre: Sagra, DC Luzzatto, 1994.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Nascimento. SINASC, 1997 a 2002, Porto Alegre.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Saude da Crianga. Técnicas e Operacionais.
Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. Ac¢Ses em Saude: Saude da Mulher. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. Ac¢bes em Saude: Agravos Cronico-Degenerativos. Normas
Técnicas e Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢Ges em Saude: Dermatologia Sanitaria. Normas Técnicas e

Operacionais. Porto Alegre, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei 8080 de 19/09/1990. Dispde sobre as condi¢gdes para promocao, protecdo e recuperagdo da
saude, a organizag¢do e o funcionamento dos servigos de correspondentes e da outras providéncias.

MENDES, E. V. (Org) Distrito Sanitario: o processo social da mudanga das praticas sanitdrias do Sistema
Unico de Saude. S3o Paulo — Rio de Janeiro: Abrasco- HUCITEC, 1993.

REVISTA TECNICA DE ENFERMAGEM. Nursing. edi¢ao portuguesa. Dez. 1997, Nov. 1998, Jan. 1999.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informagao em Saude. Estatistica
de Obito. SIM, 1997 a 2002, Porto Alegre.

SITES:
www. data. sus. gov. br
www. saude. gov br

www .saude. gov.rs
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CURsO: Enfermagem

DISCIPLINA: Prevencéo e controle de [ 03
Infeccbes em Saude

EMENTA: Estudo dos aspectos relativos ao controle de infeccdo em estabelecimentos
assistenciais de saude e de interesse a saude, com énfase nas intervencdes do
enfermeiro como integrante da equipe de saude. Possibilitar o conhecimento dos textos
legais referentes ao controle de infec¢do. Desenvolver senso critico frente a situacdes
gue sao vivenciadas na pratica, identificando a importancia do tema para a seguranca
da assisténcia de enfermagem.

OBJETIVOS: Proporcionar subsidios teéricos aos alunos de forma a capacita-los para atuar como
rofissionais controladores de infeccdo, reconhecendo problemas, planejando
ntervencdes, avaliando e orientando as ac6es de controle de infeccdo relacionada a
1ssisténcia a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1- Historico do Controle de Infeccao
1.1- Controle de Infec¢é@o no Brasil
1.2- Estruturacéo e dindmica das CCIHs, SCIHs e PCIHs
1.3- Legislacdo em Controle de Infeccéo
2- Prevencéo e controle das Infec¢gdes Relacionadas a Assisténcia a Saude
2.1- Controle de Infeccdo em Hospitais
- Controle de Infeccdo em unidades criticas
2.2- Controle de Infeccao em Clinicas e Consultérios Odontol6gicos
3- Vigilancia Epidemioldgica das Infec¢cbes Hospitalares
4- Procedimentos de limpeza, desinfeccao e esterilizacao.
4.1- Limpeza, desinfeccéo e esterilizacdo de artigos.

4.2- Higienizacdo de superficies e ambientes.
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4.3- Normas de Biosseguranca

5- Planejamento e execucdo de capacitacdo da equipe de saude em Controle de

Infeccao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo e Controle de Infeccdo Hospitalar.
Processamento de artigos e superficies em estabelecimentos de salde. 2 ed. Brasilia,
1994.

. Ministério da Saude. Divisdo de Controle de Infeccdo Hospitalar. Orientac8es Gerais
para Central de Esterilizac&o. Brasilia, 2001.

COUTO, Renato; PEDROSA, Téania. Guia Préatico de Infec¢cdo Hospitalar. Rio de Janeiro:
Medsi, 1999.

HINRICHSEN, Sylvia Lemos. Biosseguranca e Controle de Infec¢cdo - Risco Sanitario
Hospitalar. Rio de Janeiro: Medsi, 2004.

NESI, Maria Auxiliadora. Prevencdo de contagios nos atendimentos odontolégicos. Séo
Paulo: Atheneu, 2000.

RODRIGUES, Edwal et al. Infeccdes Hospitalares Prevencdo e Controle. S&o Paulo:
Sarvier, 1997.

ZANON Uruiel Neves. Infecgdes hospitalares, prevencdo, diagnostico e tratamento. Rio
de Janeiro: Medsi, 1987.

ANLegislacdo Federal em vigor - Ministério da Saude e ANVISA —

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HINRICHSEN, Sylvia Lemos. Biosseguranca e Controle de Infecgdes. Guanabara Koorgan: Rio de Janeiro,
2004.
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Enfermagem

DISCIPLINA:

Enfermagem no processo de [*"7° 03 (2T 1P)
cuidar em geriatria

EMENTA:

Assisténcia de Enfermagem Sistematizada fundamentada na Teoria das necessidades
Humanas Basicas de Wanda Horta, no Processo de Enfermagem e na classificacdo diagndstica
da North American Nursing Diagnosis Association (NANDA) a clientes idosos no ambito da
salde publica e hospitalar em clinica médica e cirdrgica de baixa e alta complexidade.
Abrange pacientes com afec¢des agudas e cronicas em diferentes areas (especialidades),
incluindo problemas oncoldgicos.

Atuar na prevengdo de acidentes intra-hospitalares com enfoque em cuidados com
Ulceras por pressdo, incontinéncia, orientacdo postural e prevencdo de quedas, prestando
cuidados de enfermagem aos familiares e ao idoso, incentivando o relacionamento familiar
fundamentado no conhecimento pedagdgico do cuidar/ensinar de forma interdisciplinar.

(OBJETIVOS:

e Oportunizar conhecimentos para assisténcia de enfermagem ao paciente idoso com
afeccbes, bem como o atendimento das necessidades basicas no periodo do
envelhecimento, em nivel primario, secunddrio e tercidrio, visando a sistematizacdo
da assisténcia de Enfermagem (SAE), baseados nos fundamentos tedricos de Wanda
Horta e na classificacdo diagndstica da North American Nursing Diagnosis Association
(NANDA);

e Identificar e intervir nos problemas de enfermagem e nas necessidades do cuidado da
populagdo idosa no processo saude-doenga;

e Oportunizar o conhecimento no cuidado de enfermagem a idosos internados em
clinicas especializadas e de grande complexidade em diferentes especialidades;

e Identificar e intervir na prevencdo de acidentes intra hospitalares com idosos com
enfoque aos cuidados preventivos fundamentado no conhecimento pedagégico do
cuidar/ensinar

e Avaliar o grau de cuidado a ser prestada ao idoso;

e Avaliar os resultados das intervencdes de Enfermagem a serem prestados no
envelhecimento humano;

e Estimular a aplicagdo do processo de Sistematizacdo da Assisténcia (SAE) voltado a
saude do idoso;

e Estimular no aluno a interdisciplinaridade;

e Estimular o pensamento reflexivo, construtivo e critico sobre a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1.Sistematiza¢do do cuidado de enfermagem
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1.1 Histérico
1.1.1 Anamnese
1.1.2 Exame fisico
1.2 Diagnéstico de enfermagem
1.3 Plano de cuidados
1.4 Prescricao de Enfermagem

1.5 Evolucdo

2. Prevencio de acidentes intra-hospitalares através do processo cuidar\ensinar com enfoque:
2.1. Os 5 “is” (Imobilidade, Instabilidade postural, incapacidade cognitiva, incontinéncia urinaria e fecal,
latrogenia)

2.2. Fatores de risco: Osteoporose, osteoartrose, hipertensao arterial, Insuficiéncia cardiaca,
ateroesclerose, diabetes.

2.3.Cuidados com Uulceras
2.4. Auto cuidado

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FREITAS, E.V. de; PY, L;NERI, A.L.,,CANGADO, F.A.X.;GORZONI, M.L.;ROCHA, S.M.da. Tratado de
gereatria e gerontologia. RJ:Guanabara koogan,2002.

FILHO,J.P.B. E permitido colher flores? Reflexdes sobre o envelhecer. Curitiba: Champagnat,2000.
MORAES, Edgar Nunes. Principios bdsicos de geriatria e gerontologia. BH:Coopmed, 2008
NETTO, M.P. Gerontologia: A velhice e o envelhecimento em visdo globalizada.SP:Atheneu, 2005.

SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.82.vol.1

VERAS, R.P.. Terceira idade: gestdo contempordnea em saude. R):Relume-Dumara:UNATI\UERJ, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BOTH, Agostinho et al. Fundamentos de Gereontologia. Passo Fundo: Grafica editora. UPF, 1994
CARROLL, Mary. BRUE, Jane L. Enfermagem para idosos:guia pratico.SP: Andrei.1991

COZOLI, Juliana.RADOMILE, Maria Eugénia Scatena. Asilamento e hospitalismo: um dilema.
Psicopio: Revista Virtual de Psicologia Hospitalar e da Saude. Artigo. Belo Horizonte, Ago
2006-Jan 2007, Ano 2, n.4. Disponivel

em:http://susanaalamy.sites.uol.com.br/psicopio_n4 52.pdf Acesso em 4 de agosto de 2009
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Diagndsticos de enfermagem da NANDA:definicBes e classificagbes 2007-2008/North American
Nursing Diagnosis Association; traducdo Regina Machado Garcez.-Porto Alegre:Artmed,2008, 396p.

GUAIARSA, José Angelo.Como enfrentar a velhice. SP:icone:Campinas:Unicamp, 1986.p.80:il. (colecdo
como enfrentar...)

HORTA, Vanda de Aguiar. Processo de Enfermagem. Com a col. De Brigitta E.P. Castellanos-SP:EPU, 1979
JUNQUEIRA, E.D.S.Velho, e porque néo? Bauru:EDUSC,1998
KALACHE, A. et al. O envelhecimento da populagcdo mundial. Um desafio novo. Rev. Saude publ.,S.

Paulo, 21:200-10, 1987. Fonte: <http://www.scielo.br/pdf/rsp/v21n3/05.pdf> Acesso em 4 de agosto
de 2009.

RODRIGUES, R et al. Como cuidar dos idosos. Campinas: Papirus, 1991

RUIPEREZ, Isidora.LLORENTE, Paloma. Geriatria.RJ:McGrawHill.2000.(Coleg3o guias praticos de
enfermagem)

SMELTZER, Suzanne C.BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. R): Guanabara
Koogan S.A.1999. Ed.82.vol.1

SOCIEDADE BRASILEIRA DE GERIATRIA E GEREONTOLOGIA. Caminhos do Envelhecer. Rio de Janeiro:
Livraria e editora Revinter Ltda., 1994

PRETI, D.A linguagem dos idosos. S3o Paulo:contexto, 1991
Periddicos

Endereco Eletrdnico (Sites):

saude.gov.br

(CURsO: Enfermagem Nicleo Comum
peertive - Saltde ambiental e ecologia [ 02
EMENTA: Politica Ambiental. Medidas de saneamento bdsico rural e urbano. Preven¢do de

doencas. Melhoria na qualidade de vida.

OBJETIVOS: e Conhecer as politicas ambientais e as principais medidas de saneamento bésico com

vistas a prevencao das doencgas para uma melhor qualidade de vida;
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o Oferecer aos académicos, condicdes para vivenciarem situagées que desenvolvam seu

senso critico quanto aos problemas ambientais.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Politica Ambiental;

e Impactos Ambientais das atividades humanas;

e Meio Ambiente e Salde, aspectos microbiolédgicos e epidemiolégicos;
e Saneamento Ambiental;

e Abastecimento de agua;

e Esgotamento sanitario;

e Residuos Sélidos;

e Drenagem Pluvial;

e Controle da Poluicdo Ambiental;

e Principais Artrépodos e Roedores de importancia Sanitaria;

e Fatores relativos as pessoas, tempo e espaco. Doengas Transmissiveis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Manual do Saneamento. 3 ed. Brasilia: Funda¢do Nacional de Saude,
1999.

COHN, Amélia; ELIAS, Paulo Eduardo M. Saude no Brasil: Politicas e Organizagao do Servigo. Sdo Paulo:
Cortez, 1996.

DIRETRIZES para Gestdo Ambiental Municipal — Meio Ambiente na Administracdo Municipal. Porto
Alegre: Famurs, 2000.

ROUQUARYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Sdo Paulo: MEDSI, 1994.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Seminario Vivencial VIl [ 01
EMENTA: Discusséo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximacdes

entre conteudos. Articulagéo entre os conteidos desenvolvidos nas outras
disciplinas do 7° semestre buscando identificar elementos relevantes a formagéo do

enfermeiro.
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OBJETVOS:  Pgssibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
contetidos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo tedrico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlagdo com os
conteudos das disciplinas em andamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicac&o do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo.
4 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petropolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 7° semestre.
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OITAVO SEMESTRE

Administracdo em Saude e Enfermagem |l

Enfermagem no contexto de Saude Coletiva

Enfermagem no Contexto de Saude Mental

Enfermagem em Terapias Especializadas

Optativa ll

Enfermagem no Processo de cuidar paciente Critico

Seminario Vivencial em Saude VIII
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CURSO: Enfermagem

pecrinas - Administracdo em satde em [0 06 (4T 2 P)
enfermagem Il

EMENTA: Fundamentos tedricos para a pratica do trabalho gerencial e assistencial em enfermagem.

Sistema de prestagdo do cuidado, processo de trabalho, tomada de decisao, trabalho em
equipe, dimensionamento de pessoal, recrutamento e selecdo de pessoal, avaliacdo de

desempenho, educagdao permanente e politica de gestao.

OBJETIVOS:  Analisar a geréncia em Saude e na Enfermagem, considerando o planejamento, aplicacdo e
controle dos recursos institucionais

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Perfil do Enfermeiro

2. A comunicag¢do na Enfermagem

2.1. Sistema de Comunicacdo

2.2. Tipos de comunicagao

2.3. Sistema de Controle
Administracdo/ Lideranga/Geréncia
Educacdo Continuada na Enfermagem
Avaliacdo da Assisténcia na Enfermagem
Questdes Eticas

Sistema de Informacéo em Enfermagem

® N o v s W

Ferramentas para Gerenciamento de Enfermagem
8.1. Custos

8.2. Previsdo Or¢camentdria

8.3. Cargos e Salarios

8.4. Prontuarios

8.5. Auditoria em Enfermagem

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1993.
. Introducéo a teoria geral da administracdo. 5 ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

. Administracdo de empresas: uma abordagem contigencial. 3. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill,
1995.

KURCGANT, P. Administracdo em Enfermagem. S8o Paulo: EPU, 1991.



273

MARQUIS, B. L Administracgao e lideranca em Enfermagem: teoria e aplicacdo 2. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1999.

MOSCOVICI, F. Equipes dao certo: a multiplicacdo do talento humano. 4. ed. Rio de Janeiro: José
Olympio, 1998.

MOSCOVICI, F. Renascenca Organizacional. 3 ed. Rio de Janeiro: José Olympio,1993.

. Desenvolvimento interpessoal: treinamento em grupo. 7. ed. Rio de Janeiro: Jos¢ Olympio,
1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BESSIE L. Marquis & Carol J. Huston. Administra¢ao e Lideran¢a em Enfermagem. 2 ed. Porto Alegre,
Artmed, 2002.

CUNHA, Katia Carvalho. Gerenciamento na Enfermagem: novas praticas e competéncias. Sdo Paulo:
Martinari, 2005.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

MALAGON, Landono & Galan Morera & Panton Leverde. Administracdao Hospitalar. 2 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

(CURsO: Enfermagem

pearive - Enfermagem no contexto da [F 03 (2T 1P)
saude Coletival ll

EMENTA: As politicas publicas de satde e o Controle Social. Os principios, objetivos e o funcionamento
do sistema de saude vigente (SUS). Estratégias em saude no Brasil e o papel da Enfermagem.
O enfermeiro na saude coletiva. Programas de atengdo bdsica a salide nas trés esferas de
governo. Acdes de enfermagem na vigilancia sanitdria e epidemiolégicas. Doencas de
notificacdo obrigatdria.

OBJETVOS: A disciplina tem o objetivo de desenvolver compreens3o e habilidades fundamentais ao
desenvolvimento de atividades de um profissional de satide no contexto do Sistema Unico
de Saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

UNIDADE |

e Saulde Coletiva: aspectos conceituais e metodolégicos
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e Histoérico da saude publica no Brasil: organizacéo dos servicos de salde e politicas de
saude, com destaque para as a¢des de planejamento, educagao em saude e vigilancia
a saude.

o Implicacbes conceituais e metodologicos da Saude Coletiva para a prética de
enfermagem nesse campo

UNIDADE II
e Prética de enfermagem em Saude Publica:
o assistencial:
» consulta de enfermagem
» atendimento de enfermagem
* imunizacdes
= visita domiciliar
o administrativas:
= planejamento e organiza¢do do servico de enfermagem
= treinamento em servigo, reciclagem e supervisao
o educativas
= educacdo em saude: concepc¢éao de educacao
= estratégias de desenvolvimento
o Vvigilancia a salde (epidemioldgica, sanitaria)
UNIDADE llI
e Planejamento e avaliacao local de saude: finalidade, metodologia
o técnicas de planejamento
o programacgdo em saude
o avaliacdo de programas de saude
UNIDADE IV
e Aspectos epidemioldgicos e assisténciais a saude:
o da mulher
o da crianca, do escolar e do adolescente
o do adulto e idoso

o do trabalhador

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S. M.; SOARES, T.; CORDONI JUNIOR, L. Bases da Saude Coletiva. Londrina: UEL, 2001.
CAMPOS, G. W. S. Reforma da Reforma: repensando a saude. Sdo Paulo: HUCITEC, 1997.

COHN, AMELIA. Satde no Brasil: politicas e organiza¢des de servigos. S3o Paulo: Cortez Cedei, 1999.
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KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem comunitaria. Sdo Paulo: EPU, 1995.
LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL DO SUS. Outubro de 2000, RS.

NERY, Maria Helena da Silva. Enfermagem em Saude Publica: Fundamentacdo para exercicio do
enfermeiro na comunidade. Porto Alegre: Sagra, DC Luzzatto, 1994.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Nascimento. SINASC, 1997 a 2002, Porto Alegre.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Saude da Crianga. Técnicas e Operacionais.
Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. Ac¢Ses em Saude: Saude da Mulher. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. Acdes em Saude: Agravos Cronico-Degenerativos. Normas
Técnicas e Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Dermatologia Sanitaria. Normas Técnicas e

Operacionais. Porto Alegre, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei 8080 de 19/09/1990. Dispde sobre as condi¢gdes para promocao, protecdo e recuperagdo da
saude, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢os de correspondentes e da outras providéncias.

MENDES, E. V. (Org) Distrito Sanitario: o processo social da mudanca das praticas sanitdrias do Sistema
Unico de Saude. S3o Paulo — Rio de Janeiro: Abrasco- HUCITEC, 1993.

REVISTA TECNICA DE ENFERMAGEM. Nursing. edi¢ao portuguesa. Dez. 1997, Nov. 1998, Jan. 1999.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Obito. SIM, 1997 a 2002, Porto Alegre.

SITES:

www. data. sus. gov. br
www. saude. gov br
www .saude. gov.rs

Brasil. Conselho Nacional de Secretéarios / Sistema Unico de Saldde — Brasilia:CONASS,2007-
Colecéo Pro- gestores

Duarte, Luiz Fernando Dias(ORG). Doenga,Sofrimento, Perturbacgdo: perspectivas etnogréaficas. Rio
de janeiro; FIOCRUZ,1998.

Starfield,Barbara. Atencdo Primaria em Saude: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia . Ministério da Saude, Governo Federal, UNESCO,2002.
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(CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Unidade | - Entendimento de saude e Transtorno mental:

1- Conceitos de saude mental, sofrimento psiquico, transtorno mental- processo da doenga.
2- Fatores que interferem na saude e transtorno mental.
3- Medidas preventivas aos transtornos mentais.

Unidade Il - A Enfermagem em Salude Mental

4- Enfermagem Psiquiatrica e a lei.

5- Relacionamento interpessoal/ relacdo de ajuda: entrevista de ajuda.
6- Ambiente terapéutico.

7- Processo de Enfermagem na saude mental.

8- Equipe de atendimento em salde mental.

9- Interconsulta psiquidtrica.

10- Assisténcia de enfermagem frente ao sofrimento psiquico (luto, crise).
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Unidade Ill - Satiide Mental no Contexto das Politicas Publicas:

11- Evolugdo histdrica da assisténcia psiquiatrica.

12- Legislagdo em salde mental.

13- Estrutura dos diversos niveis de atencdao em saude mental.

14- Planejamento e organizacdo dos servicos de saude mental.

15- Reabilitacdo Psicossocial- a pessoa em sofrimento, a familia e a comunidade.

Unidade IV - Transtornos Mentais:

16- Semiologia e exame do estado mental.

17- Transtornos de Pensamento

18- Transtornos de humor

19- Transtornos de Ansiedade

20- Transtornos de Personalidade

21- Outros transtornos mentais freqlientes

22- Abuso de substancias psicoativas

- Epidemiologia, manifesta¢des clinicas, classificagdo CID-10 e DSM-IV, tratamento, abordagem e
assisténcia de enfermagem.

Unidade V - Recursos Terapéuticos:

23- Terapias psicoldgicas (individual, familiar, grupos, auto-ajuda).

24- Terapias Somaticas (Psicofarmacos, Eletroconvulsoterapia e outros).
25- Urgéncia e Emergéncia psiquiatrica.

26- Internacgao.

27- Servigos abertos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KAPLAN, H; SADOCK, B. Compéndio de Psiquiatria. Porto Alegre: Artes Médicas, 1984.

MACKINSON & MICHELS. A entrevista psiquidtrica na pratica diaria. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMARANTE, P. (Org). Loucos pela vida: a trajetéria da Reforma Psiquiatrica no Brasil. Rio de Janeiro:
SDE/ENSP, 1995.

BENJAMIN, A. A entrevista de ajuda. S3o Paulo: Martins Fontes, 1987.

BEZERRA, R, B.; AMARANTE, P. (Org). Psiquiatria sem hospicio: Contribuicdo ao estudo da reforma
Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Relume Dunara, 1992.



278

BOTEGA, J. N. (org). Servigos de Saude Mental no hospital Geral. Campinas: Papirus. 1995.
BRASIL. Ministério da Saude. Legislagao em Saude Mental 1990- 2004. Brasilia, 2004.
Ministério da Saude. Memoéria da Loucura. Brasilia, 2004.
Ministério da Saude. Reforma Psiquiatrica e Politica de Saude Mental no Brasil. Brasilia, 2005.

CORDIOLI, A. V. Psicofarmacos: Consulta rapida. Porto Alegre: Artmed, 2000.

ERBERT, M. H; LOOSEN, P. T.; NURCOMBE, B. Psiquiatria: Diagnostico e Tratamento.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

GARDNER, J. Bell, A. H. Superando a ansiedade, o panico e a depressao: novas maneiras de recuperar a
autoconfianca. Sdo Paulo: Madras, 2001.

JORGE, M. S. B.; SILVA, V. V. da; OLIVEIRA, F. B. de. Saude Mental: da pratica psiquiatrica asilar ao
terceiro milénio. Sdo Paulo: Lemos, 2000.

KAPCZINSKI, F.; QUEVEDO, J.; SCHIMITT, R.; CHACHAMOVICH, E. Emergéncias Psiquiatricas. Porto
Alegre: Artmed, 2001.

MORENO, D. H.; BERNIK, M.; MATTOS, P.; CORDAS, T.A. Recuperagdo em depressdo. S3o Paulo: Livre,
2003.

TEIXEIRA, M. B.; MELLO, I. M; GRANDO, L.H.; FRAIMAN E PERWIN, D. Manual de
Enfermagem Psiquiatrica. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.

(CURsO: Enfermagem

DISCIPLNA: Enfermagem em Terapias ["*"" 03 (2T 1P)
Especializadas

EMENTA: Estudo das terapias especializadas, nas mais diversas areas da saude e da

Enfermagem, com enfoque na assisténcia humanizada e integral ao ser humano.

OBJETVOS: _ Proporcionar ao académico, contelidos que permitam o entendimento do ser
humano no ciclo de adoecimento nas diversas areas.

- Dispor de espacos de reflexdo e discussao sobre o processo de adaptacdo as
doencas e tratamentos especializados.

- Oportunizar aos académicos conhecimentos sobre procedimentos, equipamentos e
materiais utilizados em terapias especializadas.

CONTEUDO PROGRAMATICO :
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1. Introducdo as terapias especializadas: conceitos, tipos, aplicacdes e atuacdo da enfermagem.
2. Assisténcia de enfermagem em gerontologia

3.Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia

4. Assisténcia de Enfermagem em Oncologia

5. Assisténcia de enfermagem na terapia renal substutiva

6. Assisténcia de enfermagem em traumatologia

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARRETO, Sérgio; VIEIRA, Silvia; PINHEIRO, Cleovaldo. Rotinas em terapia
Intensiva. Porto Alegre: Artmed, 2001.

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlurgica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

CARPENITO, L. J. Manual de Diagnéstico de Enfermagem. Porto Alegre: Artes
Médicas,2001.

HESS, Cathy Tohomas. Tratamento de Feridas e Ulceras. Rio de Janeiro:
Reichmann & Afonso, 2002.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de Enfermagem. Sao Paulo: EPU,
1979.

NETTINA, S. M. Préatica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003. PARSONS, Polly; KRONISH, Jeanine. Segredos em Terapia Intensiva.
Porto Alegre.Artmed, 2003.

TALBOT, Laura; MEYERS, Mary. Avaliagdo em Cuidados Criticos. Rio de
Janeiro: Reichmann & Afonso, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BENEDET, Silvana A.; BUB, Maria Betina. Manual de Diagnéstico de
Enfermagem. Floriandpolis: Berndncia, 2001.

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Meédico-Cirlrgica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

CARPENITO, Linda J. Planos de Cuidados de Enfermagem e
Documentacgdo: diagnésticos de Enfermagem e Problemas Colaborativos.
2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

Sites; www.scielo.org.br ; www.bireme.br; www.bvs.br



http://www.scielo.org.br/
http://www.bireme.br/
http://www.bvs.br/
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CURsO: Enfermagem
bieriia Enfermagem no processo de [fP7° 03 (2T 1P)
cuidar o paciente critico

EMENTA: Aspectos organizacionais e gerenciamento da assisténcia ao paciente critico em
unidades hospitalares especialmente na Unidade de Terapia Intensiva, enfocando
aspectos éticos na pratica profissional. Intervencdes de enfermagem e acfes de alta
complexidade na assisténcia a saude.

(OBJETIVOS:

Proporcionar subsidios tedricos aos alunos de forma a capacita-los para atuacdo no
campo do gerenciamento da assisténcia ao paciente critico, enfocando aspectos
referentes as areas organizacional, gerencial e clinica.

Possibilitar aos académicos de enfermagem uma visao global e integrada dos
contetidos e conhecimentos adquiridos, contribuindo para o desenvolvimento da
capacidade critica e reflexiva frente aos desafios de cuidar o paciente critico.

Oportunizar o estudo tedrico e pratico dos temas que envolvem a assisténcia de
enfermagem ao paciente critico.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1 Assisténcia ao paciente critico

- Assisténcia de enfermagem aos pacientes com desequilibrio da fungéo:

e Respiratéria: Insuficiéncia Respiratéria; Sindrome do Desconforto Respiratério Agudo;

Ventilagdo Mecanica; Trauma de térax.

e Neurolbgica: Avaliacdo Neurolégica do paciente grave; Trauma Cranio-encefalico;

Trauma

e Raquimedular; Crises Convulsivas; Acidente Vascular Cerebral

e Céardio-Circulatoria: Estado de Choque; Sindrome coronariana aguda; Arritmias

cardiacas.

e Metabodlica; Disturbio Acido-Basico; Distlrbio Hidro-eletrolitico

e Gastrointestinal: HDA e encefalopatia hepatica.
e SEPSE
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¢ Monitorizacdo do paciente grave na UTI.
e Transporte intra-hospitalar do paciente grave.
e Aspectos Nutricionais do paciente critico.
¢ Cuidados de Enfermagem ao paciente com via aérea artificial.
2 Humanizagdo e ética na assisténcia ao paciente critico
3 Sistematizacdo da Assisténcia
3.1 Aspectos Diagndsticos envolvendo pacientes criticos no processo decisoério do
enfermeiro
3.2 O processo de enfermagem, relacionado a assisténcia de pacientes criticos.

4 Farmacos utilizados em urgéncias e emergéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUN, Frederico. Terapia Intensiva em Enfermagem. Sao Paulo: Atheneu, 2005.

CINTRA E.A, NISCHID VM, NUNES WA. Assisténcia de Enfermagem ao paciente gravemente
enfermo. 2 ed. Atheneu, 2006.

KNOBEL, Elias. Terapia Intensiva: Enfermagem. Sdo Paulo: ATHENEU, 2005.

KURC, Gant Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e Emergéncia para a Enfermagem. 42, Edicdo. Sdo Paulo:Erika,
2007

SMELTZER SC, BARE BG.BRUNNER & SUDDARTH — Tratado de Enfermagem Médico-
Cirurgica. 10 ed. Guanabara Koogan, 2006.

SWEARINGER,N.P.L.; KEEN, J.H. Manual de enfermagem no cuidado critico, 4 ed. Porto
Alegre,Artmed Editora, 2005

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AUN, Frederico. Terapia Intensiva em Enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.
GOMIES, Alice Martins. Enfermagem na Unidade de Terapia Intensiva. Sdo Paulo: EPU, 1998.

HUDAK, Carolyn; GALLO, Barbara. Cuidados Intensivos de Enfermagem: uma Abordagem Holistica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

KNOBEL, Elias. Terapia Intensiva: Enfermagem. S3o Paulo: ATHENEU, 2005.
KURC, Gant Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

MARINO, Paul. Compéndio de UTI. Porto Alegre: Artmed, 1999.
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CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA: Seminario Vivencial em  ["P7s 01
Saude VIII
EMENTA: Discusséo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximacdes

entre conteudos. Articulagdo entre os conteidos desenvolvidos nas outras
disciplinas do 7° semestre buscando identificar elementos relevantes a formacéo do

enfermeiro

OsJETVOS  Pgossibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
conteudos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo tedrico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlacdo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicac&o do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo.
4 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirlrgica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 8° semestre.
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NONQO SEMESTRE

Estagio curricular em Enfermagem em Saude Coletiva |

Estagio curricular em Enfermagem em Cuidado do Adulto

Estagio curricular em Enfermagem no Cuidado do Idoso |

Estagio curricular em Enfermagem em Saude da mulher

Estagio curricular em Enfermagem em Saude da crianga

TCCI

Seminario Vivencial IX
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CuRso: Enfermagem
DISCIPLINA: Estagio curricular em CREDITOS 05 (P)
Enfermagem em Saude
Coletiva |
EMENTA: Assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade em salde coletiva e

salde publica fundamentado na Teoria das Necessidades Humanas Basicas de acordo com
Wanda Horta e integrados ao conjunto de disciplinas da grade curricular. Aspectos éticos e
fundamentagdo tedrica na assisténcia de enfermagem na comunidade. Instrumentalizagdo
para atuagcdo nos Programas do Ministério da Saude ((Materno-Infantil, Saude do Adulto na
rede basica, Servico de DST/AIDS, Saude do Escolar; Tuberculose e Hanseniase; Saude do
trabalhador; Saide do Homem; Politica Nacional do Idoso; Hiperdia; Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica). Conhecimento das diretrizes da Estratégia Salude da Familia e Programas

Agentes Comunitarios de Saude.

OBJETIVOS: ° Proporcionar ao académico experenciar e prestar a assisténcia de
enfermagem na coletividade em diferentes situagdes no processo saude-doenca,
desenvolvendo agGes direcionadas aos Programas de Saude do Ministério de Saude
(Materno-Infantil, Saude do Adulto na rede basica, Servico de DST/AIDS, Saude do
Escolar; Tuberculose e Hanseniase; Saude do trabalhador; Saiude do Homem; Politica

Nacional do Idoso; Hiperdia; Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica)

° Conhecer a estruturagdo e funcionamento da Estratégia Saude da Familia e

Programa de Agentes comunitarios de Saude (PACS);

° Proporcionar ao académico o planejamento e gerenciamento de Unidade de

Saude.

° Participar de atividades de educagdo em Saude;

CONTEUDO PROGRAMATICO :

° Assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade;
. Assisténcia de enfermagem a mulher nas diferentes etapas do ciclo vital;

. Assisténcia de enfermagem a saude da crianca e adolescente;
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) Assisténcia de enfermagem a salde do adulto;

° Assisténcia de enfermagem na Estratégia Saude da Familia e PACS

° Visitas domiciliares.

° Atividades em Educacdo em Saude.

° Consultas de Enfermagem.

° Planejamento e organizagdo da assisténcia de enfermagem na Unidade Basica de Saude.
° Assisténcia de Enfermagem nos demais programas do Ministério da Saude

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S. M.; SOARES, T.; CORDONI JUNIOR, L. Bases da Sauide Coletiva. Londrina: UEL, 2001.
CAMPOS, G. W. S. Reforma da Reforma: repensando a saude. Sdo Paulo: HUCITEC, 1997.

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
COHN, AMELIA. Satde no Brasil: politicas e organizagdes de Servigos. S3o Paulo: Cortez Cedei, 1996.
. Saude no Brasil: politicas e organiza¢des de Servicos. Sdo Paulo: Cortez Cedei, 1999.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem comunitaria. Sao Paulo: EPU, 1995.
LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL DO SUS. Outubro de 2000, RS.

MENDES, E. V. (org) Distrito Sanitario: o processo social da mudanga das praticas sanitarias do sistema
Unico de saude. S3o Paulo — Rio de Janeiro: Abrasco- HUCITEC, 1995.

NERY, Maria Helena da Silva. Enfermagem em Saude Publica: Fundamentacdo para exercicio do
enfermeiro na comunidade. Porto Alegre: Sagra, 1994.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Nascimento. SINASC, 1997 a 2002, Porto Alegre.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Saude da Crianga. Técnicas e Operacionais.
Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. Acbes em Saude: Saude da Mulher. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢dOes em Saude: Agravos Cronico-Degenerativos. Normas
Técnicas e Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢Ges em Saude: Dermatologia Sanitdria. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.
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BRASIL. Lei 8080 de 19/09/1990. DispGe sobre as condigBes para promogdo, protecdo e recuperacgdo da

saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos de correspondentes e da outras providéncias.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

REVISTA TECNICA DE ENFERMAGEM. Nursing. edi¢do portuguesa. Dez 1997, Nov. 1998, Jan. 1999.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Obito. SIM, 1997 a 2002, Porto Alegre.

SITES: www. data. sus. gov. BR; www. saude. gov br; www .saude. gov.rs

CuRse: Enfermagem
DISCIPLINA Estagio curricular em CREDITOS 07 (P)
Enfermagem em Cuidado do
Adulto

EMENTA: Assisténcia de enfermagem ao individuo adulto e sua familia em ambiente hospitalar
nos aspectos de prevengao, curativo e reabilitagcdo referentes aos conteudos desenvolvidos na
disciplina de Enfermagem no Cuidado ao Adulto fundamentado na Teoria das Necessidades
Basicas e integrado ao contexto curricular. Aplicacdo de parte do Processo de Enfermagem no
cuidado ao cliente adulto. Aspectos éticos e fundamentacdo tedrica na assisténcia de
enfermagem no cuidado ao adulto.

(OBJETIVOS:

° Capacitar técnica e cientificamente o académico para aplicar os cuidados de
enfermagem ao individuo/familia em estabelecimentos hospitalares, nos aspectos de

prevencgao, curativo e de reabilitagdo;

° Proporcionar ao académico conhecimentos praticos dos conteludos

desenvolvidos na disciplina de Enfermagem no Cuidado ao Adulto;

° Oportunizar ao académico a aplicagdo do processo de enfermagem

contemplando: evolugdo, exame fisico e orientages para alta hospitalar.
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

° Assisténcia de enfermagem integral ao individuo hospitalizado, de acordo com a patologia;
° Aplicacao de principios éticos e cientificos na execugao de procedimentos técnicos;
° Aplicacdo do Processo de Enfermagem contemplando: evolugdo, exame fisico e orienta¢des

para alta hospitalar;

° Orientacdo ao paciente e familia visando a promocao de saude e reabilitagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
HESS, Cathy Tohomas. Tratamento de Feridas e Ulceras. Rio de Janeiro: Reichmann & Afonso, 2002.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de Enfermagem. Sdo Paulo: EPU. 1979.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

BENEDET, Silvana A.; BUB, Maria Betina. Manual de Diagndstico de Enfermagem. Floriandpolis:
Bernuncia, 2001.

CARPENITO, Linda J. Planos de Cuidados de Enfermagem e Documentagdo: diagnodsticos de
Enfermagem e Problemas Colaborativos. 2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.
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(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Assisténcia de enfermagem ao idoso, familia;

Atividades em educac¢do em saude;

Assisténcia de enfermagem ao idoso em casas de longa permanéncia e grupos de convivéncia;

Assisténcia de enfermagem ao Idoso Sadio e Patolégico;

Visitas domiciliares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTH, Agostinho et al. Fundamentos de gerontologia. Passo Fundo: UPF, 1994.

BRADWAY, C. W. Cuidados de Enfermagem nas Emergéncias Geriatricas. S3o Paulo: Organizacdo
Andrei, 1997.

CARROL/BRUE, M. L. J. Enfermagem para Idosos. S3o Paulo: Organizacdo Andrei, 1991.



289

DUARTE, Y.E; DIOGO, M.J. Atendimento Domiciliar: um enfoque gerontoldgico. Sdo Paulo: Atheneu,
2000.

GAIARSA, J. A. Como Enfrentar a Velhice. 3 ed. S3o Paulo: icone, 1986.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
JUNQUEIRA, E. D. S. Velho, e porque ndao? Bauru: EDUSC, 1991.

PRETI, D. A Linguagem dos ldosos. Sdo Paulo: Contexto, 1992.
RODRIGUES, R. et al. Como cuidar dos idosos. Campinas: Papirus, 1996.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE GERIATRIA E GERONTOLOGIA. Caminhos do Envelhecer. Rio de Janeiro:
Revinter, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagndsticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2006.

ROACH, Sally S. Introdugdo a Enfermagem Gerontoldgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2003.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Home Care: a enfermagem no Desafio do atendimento Domiciliar. Sdo
Paulo: Iatria, 2005.

SITES: www.saude.gov.br (saude do idoso)

(CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA: Estagio Curricular em CREDITOS 06 (P)
Enfermagem em Saude da
Mulher
EMENTA: Estudo da mulher em todo o seu ciclo evolutivo e suas dimensoes éticas,

sociais, culturais, e de saude. Estudo das patologias que envolvem o bindmio mée/

filho. Implementacéo da importancia do aleitamento materno.

OBJETIVOS: e Proporcionar ao académico o acompanhamento da mulher em todo o seu ciclo

vital;

e Propiciar ao académico o acompanhamento do atendimento a gestante e
neonato, bem como a salde materno-infantil, considerando os aspectos mais

importantes no cuidado ao binébmio méae/filho, em toda a integralidade;

e Oportunizar a¢des educativas, através de grupos de gestantes e puérperas.
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Cuidados de enfermagem a gestante, parturiente, puérperas;

e Cuidados de enfermagem ao binbmio maef/filho;

¢ Orientacdo para alta hospitalar;

o Educacdo em saude em relacédo ao aleitamento materno e cuidados com o recém-nascido;

o Ac0es de enfermagem nos programas de prevencao ao cancer de colo uterino e de mama,;

e Ac0es de enfermagem em aleitamento materno;

e Consulta de enfermagem no pré-natal de baixo risco, puerpério e climatério e afeccbes
ginecoldgicas na unidade béasica de saude.

e Grupos de gestantes e puérperas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia,
2001.

. Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasil, 2003.

. Ministério da Saude. Assisténcia pré-natal: Manual Técnico/ equipe de elaboragdo: Janine
Schirmer et al. 3 ed. Brasilia: Secretaria de Politicas de Saude- SPS/ Ministério da Saude, 2000.

. Ministério da Saude. Secretdria de Politicas de Salde, Area Técnica da Saude da Mulher.
Urgéncias e Emergéncias Maternas: guia para diagndstico e conduta em situagdes de risco de morte
materna Brasilia: Ministério da Saude, 2000.

. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde, Area Técnica da Saude da Mulher.
Urgéncias e Emergéncias Maternas: guia para diagndstico e conduta em situagdes de risco de morte
materna Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

CARPENITO, L.J. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicagdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
REZENDE, F. Obstetricia. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

. Obstetricia. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.
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BRASIL. Ministério da Saude. Aten¢do Humanizada ao Abortamento: Norma Técnica/Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Ac¢des Programadticas Estratégicas.Brasilia:
Ministério da Saude, 2005.

Ministério da Saude. Anticoncepg¢ao: manual de orientacdo. Sdo Paulo: Ponto, 2004.
Ministério da Saude. Controle do cancer de mama. Documento de consenso. Brasilia, 2004.

Ministério da Saude. Secretaria de Projetos Especiais de Saude. Coordenacdo de Doengas
Sexualmente Transmissiveis e Aids. Manual de Controle das Doengas Sexualmente Transmissiveis.
Brasilia.Ministério da Saude. 3 ed. Brasilia: 1999.

Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Programa de humanizagao do parto — humanizagao
no pré natal e no nascimento. Brasilia, 2002.

Presidéncia da Republica. Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres. Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres. Brasilia: Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres, 2004.

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salude. Departamento de Ac¢Bes Programaticas
Estratégicas. Politica nacional de atencdo integral a saiude da mulher: principios e diretrizes /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Acdes Programaticas
Estratégicas. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

Ministério da Saude. Prevengdo do Cancer do Colo do Utero. Manual Técnico. Profissionais de
Saude. 2002.

Ministério da Saude. Secretéria de Politicas, Area técnica da Saude da Mulher. Gestagdo de Alto
Risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2000.

BRUNNER & SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirtrgica. 9 ed. Volume 3. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

CLIMATERIO: Manual de orientagdo. S3o Paulo: Ponto, 2004.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagndsticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

(CURsO: Enfermagem
DISCIPLINA: Estagio Curricular em CREDITOS 05 (P)
Enfermagem em salde da
Crianca
EMENTA: Assisténcia de enfermagem aos recém-nascidos, lactentes, criangas e adolescentes, sadios

e doentes e a suas familias, em unidades hospitalares, com énfase nos aspectos éticos e

fundamentagao tedrico cientifica

OBJETIVOS: e Prestar a assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente a luz dos conhecimentos

tedricos adquiridos na disciplina de Enfermagem no Cuidado a Crianca e Adolescente;
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e (Capacitar técnica e cientificamente o académico para aplicar os cuidados de

enfermagem ao recém-nascido, sadio e patoldgico e a crianga hospitalizada;

e Instrumentalizar o académico para atuar com o recém-nascido, lactente, crianca e

adolescente em rede hospitalar.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

¢ Identificacdo de sinais e sintomas das patologias da infancia e adolescéncia;

e Execucdo de técnicas de enfermagem no cuidado a crianga e adolescente;

e Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga normal e patoldgica;
e Educagdo em saude nos cuidados do recém nascido, criancga e adolescente;

e Recepcdo e assisténcia de enfermagem do recém-nascido no bercgario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude, Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia,
2003.

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

CARVALHO, E. S. CARVALHO, W. B. Terapéutica, Pratica Pediatrica. S3o Paulo: Atheneu, 1996.

HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
MARCONDES, E. et al Pediatria Basica. 9 ed. Sdo Paulo: Savier, 2002.
NETTINA, S. M. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnosticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Avangado de vida, 1998.
BLOMM, R. S., Manual de Reanimag¢ao Neonatal, 4 ed. S3o Paulo: Escola Paulista de Medicina, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Atengao Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia: curso de
capacitacdo: modulos 1, 2, 3, 4, 5 e 6. 22 ed. Brasilia 2003.
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Ministério da Saude. Atengdao Basica a Saude da Crianga: Texto de Apoio para o Agente
Comunitario de Saude. Atengdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Brasilia: Liceu, 2001.

CHAUD, M. N. et al O cotidiano da Pratica de Enfermagem Pedidtrica. S3o Paulo: Atheneu, 1999.
HORNKEL, L.; BARBOSA, A F. Pediatria Moderna. VXXXVI, n2. 12, S3o Paulo, jan., fev., 2000.

NASUCO, N. et al Procedimentos Técnicos de Enfermagem em UTI Neonatal. Sdo Paulo: Atheneu,
1995.

SCHMITZ, E. M e cols. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. S3o Paulo: Atheneu, 1995.

a

WONG, D. L. Enfermagem Pediatrica: elementos essenciais a intervencgdo efetiva. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

SITE: www.saude.gov.br

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: TCC | ICREDITOS 02
EMENTA: O Trabalho de Conclusdo do Curso de Enfermagem consiste em um

trabalho cientifico orientado, que versa sobre temas abrangidos pelo curriculo

do Curso.

OBJETIVOS: e Proporcionar a oportunidade de demonstrar o grau de conhecimento adquirido, o
aprofundamento do recorte temadtico, a sistematizacdo das atividades, o ensaio

tedrico e/ou exposicdo dos resultados de uma pesquisa.

e Contribuir para o desenvolvimento da capacidade cientifica, critico-reflexiva e criativa

do aluno, articulando seu processo formativo;

e Assegurar a coeréncia no processo formativo do aluno, ampliando e consolidando os

estdgios, os estudos independentes e a iniciagdo cientifica, quando realizada;

Propiciar a realizagdo de experiéncias preliminares de Pesquisa e de Extensdo Universitdria,
possibilitando condi¢ées de progressao académico-profissional em nivel de pds-graduagao

e/ou de inserc¢do socio-comunitaria

CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Revisdo da Metodologia Cientifica
e Normas para realiza¢dao do Projeto de Monografia

e O Projeto de Monografia: elementos pré-textuais, textuais e pds-textuais


http://www.saude.gov.br/
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e Elaboragdo do Projeto de Monografia

e O Artigo Cientifico

e Normas para realizacdao do Artigo Cientifico
e Elaboracdo do Artigo Cientifico

e Normas para apresentacdo do TCC

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEOPARDI, Maria Tereza. Metodologia da Pesquisa na Saude. Santa Maria: Palloti, 2001.

MINAYO, Maria C de S. et al. Pesquisa Social Teoria, Método e Criatividade. Petrépolis. Sdo Paulo:
HUCITEC, 1992.

MINAYO, Maria C. O Desafio do Conhecimento: pesquisa qualitativa em salde. 5.ed. Sdo Paulo - Rio de
Janeiro: HUCITEC, 1998.

POLIT & HUNGLER. Denise F.; Bernadete P. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem. 3.ed. Porto
Alegre, 1995

TRENTINI, Mercedes. PAIM, Ligia. Pesquisa em Enfermagem: uma modalidade Convergente-Assitencial.
Floriandpolis: UFSC, 1999.

TRIVINOS, A.N. Introdugdo a Pesquisa em Ciéncias sociais: a pesquisa qualitativa em educac3o. Sdo
Paulo: Atlas, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Guanabara, 1997.

CURsO: Enfermagem
piseiPLin Seminério Vivencial em  [*""* 02
Saude IX
EMENTA: Discusséo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximagdes

entre conteldos. Articulagcéo entre os contetdos desenvolvidos nas outras
disciplinas do 7° semestre buscando identificar elementos relevantes a formacao dc
enfermeiro

OsJETVOS:  Pgssibilitar aos académicos de enfermagem uma visdo global e integrada dos
contelidos e conhecimentos adquiridos no semestre.

Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critica e reflexiva do aluno
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articulando os saberes cientificos.

Oportunizar o estudo teérico e pratico de temas que envolvam as vivéncias da
enfermagem em saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Seminario Interdisciplinar
- Seminarios envolvendo temas relativos as disciplinas do semestre;

- Temas sugeridos pelos alunos ao longo do semestre que tenham correlacdo com os
conteudos das disciplinas em andamento;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicac&o do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo.
4 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

BRUNNER; SUDDARTH. Enfermagem Médico-Cirargica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

NETTINA, S. M.Prética da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
TEZZA, Cristévao; FARACO, C. Alberto. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografias e referéncias indicadas nas disciplinas do 9° semestre.
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DECIMO SEMESTRE

Estagio curricular em Enfermagem no Cuidado do Idoso |l

Estagio curricular em Enfermagem em Saude Mental

Estagio curricular em Enfermagem no Cuidados Cirurgicos

Estagio curricular em Administracdo em Enfermagem

Estagio curricular em Enfermagem em Saude Coletiva Il

TCCII
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(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Assisténcia de enfermagem ao idoso, familia;

Atividades em educag¢do em saude;

Assisténcia de enfermagem ao idoso em casas de longa permanéncia e grupos de convivéncia;

Assisténcia de enfermagem ao ldoso Sadio e Patolégico;

Visitas domiciliares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTH, Agostinho et al. Fundamentos de gerontologia. Passo Fundo: UPF, 1994.

BRADWAY, C. W. Cuidados de Enfermagem nas Emergéncias Geriatricas. S3o Paulo: Organizagdo
Andrei, 1997.

CARROL/BRUE, M. L. J. Enfermagem para Idosos. S3o Paulo: Organizacdo Andrei, 1991.

DUARTE, Y.E; DIOGO, M.J. Atendimento Domiciliar: um enfoque gerontoldgico. Sdo Paulo: Atheneu,
2000.
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GAIARSA, J. A. Como Enfrentar a Velhice. 3 ed. S3o Paulo: icone, 1986.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
JUNQUEIRA, E. D. S. Velho, e porque nao? Bauru: EDUSC, 1991.

PRETI, D. A Linguagem dos ldosos. Sao Paulo: Contexto, 1992.
RODRIGUES, R. et al. Como cuidar dos idosos. Campinas: Papirus, 1996.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE GERIATRIA E GERONTOLOGIA. Caminhos do Envelhecer. Rio de Janeiro:
Revinter, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnosticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2006.

ROACH, Sally S. Introdugdo a Enfermagem Gerontoldgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2003.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Home Care: a enfermagem no Desafio do atendimento Domiciliar. Sdo
Paulo: latria, 2005.

(CURso: Enfermagem
PiscPnA Estagio Curricular em [ 05 (P)
Enfermagem em Saude
Mental
EMENTA: Assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade em saude mental.

Estudo dos transtornos mentais e formas de intervencdo. Aspectos éticos do cuidado em

enfermagem na salde mental.

OBJETIVOS: e Oportunizar ao académico prestar assisténcia de enfermagem aos individuos
portadores de transtorno mental na Rede Basica, no Centro de Atengdo Psicossocial e

CIEP especial.
e Oferecer ao académico a oportunidade de vivenciar grupos de apoio e reabilitacao;

e Realizar intervengdo de saude mental na comunidade considerando o contexto sdcio-

econdmico e cultural, norteado por principios éticos.

e Conhecer a estrutura e funcionamento do Centro de Atengao Psicossocial.

CONTEUDO PROGRAMATICO :
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Assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade em saiude mental. Estudo dos

transtornos mentais e formas de intervencdo. Aspectos éticos do cuidado em enfermagem na saude

mental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KAPLAN, H; SADOCK, B. Compéndio de Psiquiatria. Porto Alegre: Artes Médicas, 1984.

MACKINSON & MICHELS. A entrevista psiquidtrica na pratica didria. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMARANTE, P. (Org). Loucos pela vida: a trajetéria da reforma psiquiatrica no Brasil. Rio de Janeiro:
SDE/ENSP, 1995.

(CURsO: Enfermagem
PISCIPLINA Estagio Curricular em CREDITOS 06 (P)
Enfermagem nos Cuidados
Cirargicos

EMENTA: Assisténcia de enfermagem ao cliente cirurgico e sua familia durante o pré, trans e
pos-operatério com énfase nas necessidades humanas basicas. Aspectos éticos e
fundamentacdo tedrico-pratica no cuidado de enfermagem a estes pacientes. Manuseio de
técnicas e equipamentos especializados no cuidado ao paciente cirlrgico e de Centro de
Terapia Intensiva.

(OBJETIVOS:

e Realizar assisténcia de enfermagem a pacientes internados em unidades cirurgicas,
centros cirurgicos e unidades de terapia intensiva, a luz dos conteudos tedricos

desenvolvidos na disciplina de Enfermagem nos Cuidados Cirurgicos;

e Prestar cuidados de enfermagem com a utilizagdo de técnicas especializadas no
atendimento das necessidades humanas basicas afetadas ao individuo e sua familia no

periodo pré, trans e pds-cirurgicos;




300

e Instrumentalizar o académico para aplicar o processo de enfermagem em Centro de

Terapia Intensiva.

e Proporcionar ao académico o manuseio de equipamentos de tecnologia com maior

complexidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Assisténcia de enfermagem ao cliente cirdrgico no pré, trans e pds-operatério;
e Assisténcia de enfermagem na sala de recuperacdo pds-anestésica;
e Atuacdo no Centro de Material e Esterilizagdo;

e Cuidados de enfermagem ao paciente em CTl (Centro de Terapia Intensiva).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUN, YONES, RIADN, BIROLINI, D. Terapia Intensiva em enfermagem. Rio de Janeiro: Atheneu, 1989.

BRUNNER; STUDDARTH’S. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1998.

CARPENITO, L.J. Diagnosticos de Enfermagem. Aplicagdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1979.
KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem em Clinica Cirargica. S3o Paulo: EPU, 1986.

MOURA, M. L. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagdo. Sdo Paulo: SENAC, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

CARPENITO, L.J. Plano de cuidado da Enfermagem e documentagdo: Diagndstico de Enfermagem e
problemas colaborativos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

GONCALVES, Maria Helena Barreto et al. Enfermagem Cirurgica. Rio de Janeiro: SENAC, 1996.

LOPEZ, Mercedes; ARIAS, de la Cruz; REDONDO, Maria Jesus. Centro Cirtrgico. Guias Praticos de
Enfermagem. Rio de Janeiro: MCGraw-Hill, 2001.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.
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(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Planejamento e organiza¢do da assisténcia de enfermagem na unidade hospitalar.
e Conhecimento e andlise das politicas de recursos humanos, materiais e financeiros do setor saude e
hospitalar;

e Organizacao e realizacdo de educacdo continuada para equipe de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BESSIE, L. M. & HUSTON, C. J. Administragao e Liderangca em Enfermagem. 2 ed. Porto Alegre: Artmed,
1999.

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicagdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.
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. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
CIAMPONE, M. H. T. Administragcao em Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1991.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1979.
KURCGANT, Paulina. Administragao em Enfermagem. S3o Paulo: EPU, 1991.

MARQUIS, B. L. Administracdo e Lideranga em Enfermagem: Teoria e Aplicacdo. Sdo Paulo: Artes
Médicas, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagao do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

MARX, L. C. & MORITA C. L. Manual de Gerenciamento de Enfermagem. S3o Paulo: Rufo, 1998.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagndsticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

SILVA, P.M. J.; PEREIRA, L. L.; BENKO, M. Educagdo Continuada: Estratégia para o Desenvolvimento do
Pessoal de Enfermagem. S3o Paulo: Universidade de S3o Paulo, 1989.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Estagio Curricular em CREDITOS 06 (P)
Enfermagem em Saude
Coletivalll
EMENTA: O Trabalho de Conclusao do Curso de Enfermagem consiste em um trabalho cientifico

orientado, que versa sobre temas abrangidos pelo curriculo do Curso.

OBJETIVOS: e Proporcionar ao académico experenciar e prestar a assisténcia de enfermagem na

coletividade em diferentes situagdes no processo salde-doencga, desenvolvendo acdes
direcionadas ao Programa de Saude Materno-Infantil, Saide do Adulto na rede basica,

Servico de DST/AIDS, Saude do Escolar;

e Conhecer a estruturacdo e funcionamento da Estratégia Saide da Familia e Programa

de Agentes comunitdrios de Saude (PACS);
e Proporcionar ao académico o planejamento e gerenciamento de Unidade de Saude.

e Participar de atividades de educa¢do em Saude;
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

° Assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade;

. Assisténcia de enfermagem na Estratégia Saude da Familia e PACS

° Visitas domiciliares.

° Atividades em Educacdo em Saude.

° Consultas de Enfermagem.

° Planejamento e organizagdo da assisténcia de enfermagem na Unidade Basica de Saude.
° Assisténcia de Enfermagem nos demais programas do Ministério da Saude

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S. M.; SOARES, T.; CORDONI JUNIOR, L. Bases da Sauide Coletiva. Londrina: UEL, 2001.
CAMPOS, G. W. S. Reforma da Reforma: repensando a saude. Sdo Paulo: HUCITEC, 1997.

CARPENITO, L.J. Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacdo na pratica clinica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
COHN, AMELIA. Satde no Brasil: politicas e organizagdes de Servigos. S3o Paulo: Cortez Cedei, 1996.
. Saude no Brasil: politicas e organizacdes de Servicos. Sdo Paulo: Cortez Cedei, 1999.
HORTA, W. de A. Processo de Enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1979.
KAWAMOTO, Emilia Emi. Enfermagem comunitaria. Sao Paulo: EPU, 1995.
LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL DO SUS. Outubro de 2000, RS.

MENDES, E. V. (org) Distrito Sanitdrio: o processo social da mudanca das praticas sanitarias do sistema
Unico de saude. S3o Paulo — Rio de Janeiro: Abrasco- HUCITEC, 1995.

NERY, Maria Helena da Silva. Enfermagem em Saude Publica: Fundamentacdo para exercicio do
enfermeiro na comunidade. Porto Alegre: Sagra, 1994.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informagdao em Sadde. Estatistica
de Nascimento. SINASC, 1997 a 2002, Porto Alegre.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Saude da Crianga. Técnicas e Operacionais.
Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. AcGes em Saude: Saude da Mulher. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢des em Saude: Agravos Cronico-Degenerativos. Normas
Técnicas e Operacionais. Porto Alegre, 1997.

Secretaria Estadual da Saude. A¢bGes em Salude: Dermatologia Sanitaria. Normas Técnicas e
Operacionais. Porto Alegre, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALFARO - LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: um guia passo a passo. 4 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.
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BRASIL. Lei 8080 de 19/09/1990. DispGe sobre as condigBes para promogdo, protecdo e recuperacgdo da
saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos de correspondentes e da outras providéncias.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. Diagnésticos de Enfermagem da NANDA. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2000.

REVISTA TECNICA DE ENFERMAGEM. Nursing. edi¢do portuguesa. Dez 1997, Nov. 1998, Jan. 1999.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Coordenadoria de Informacdo em Saude. Estatistica
de Obito. SIM, 1997 a 2002, Porto Alegre.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: TCC “ ICREDITOS 02
EMENTA: O Trabalho de Conclusdo do Curso de Enfermagem consiste em um trabalho cientifico

orientado, que versa sobre temas abrangidos pelo curriculo do Curso.

OBJETVOS: o proporcionar a oportunidade de demonstrar o grau de conhecimento adquirido, o

aprofundamento do recorte tematico, a sistematizagdo das atividades, o ensaio tedrico

e/ou exposicdo dos resultados de uma pesquisa.

e Contribuir para o desenvolvimento da capacidade cientifica, critico-reflexiva e criativa do

aluno, articulando seu processo formativo;

e Assegurar a coeréncia no processo formativo do aluno, ampliando e consolidando os

estdgios, os estudos independentes e a iniciagdo cientifica, quando realizada;

Propiciar a realizacdo de experiéncias preliminares de Pesquisa e de Extensdao Universitaria,
possibilitando condi¢ées de progressao académico-profissional em nivel de pds-graduagao

e/ou de insercdo socio-comunitaria

CONTEUDO PROGRAMATICO :

- Elaboragdo da Monografia
- Elaboracgdo do Artigo Cientifico

- A apresentacdo da Monografia em Banca Avaliadora;

BIBLIOGRAFIA BASICA

LEOPARDI, Maria Tereza. Metodologia da Pesquisa na Saude. Santa Maria: Palloti, 2001.
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MINAYO, Maria C de S. et al. Pesquisa Social Teoria, Método e Criatividade. Petrépolis. Sdo Paulo:
HUCITEC, 1992.

MINAYO, Maria C. O Desafio do Conhecimento: pesquisa qualitativa em salde. 5.ed. Sdo Paulo - Rio de
Janeiro: HUCITEC, 1998.

POLIT & HUNGLER. Denise F.; Bernadete P. Fundamentos de Pesquisa em Enfermagem. 3.ed. Porto
Alegre, 1995

TRENTINI, Mercedes. PAIM, Ligia. Pesquisa em Enfermagem: uma modalidade Convergente-Assitencial.
Floriandpolis: UFSC, 1999.

TRIVINOS, A.N. Introdugdo a Pesquisa em Ciéncias sociais: a pesquisa qualitativa em educac3o. Sdo
Paulo: Atlas, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Guanabara, 1997.
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OPTATIVAS

Informatica aplicada a Saude
Enfermagem na Estratégia Saude da Familia
Enfermagem no Gerenciamento do Centro de Materiais e Esterilizagao
Vigilancia em Saude e Enfermagem
Saude Ocupacional
Auditoria em Enfermagem
Aspectos Multiprofissionais na Prevencao do uso de drogas
Praticas Alternativas em Saude
Assisténcia de Saude em Neonatologia
AIDPI-Atencao Integral as Doencas Prevalentes na Infancia

Libras
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(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Introdugao a Informatica

-Conceitos de Computagdo
-Processamento de Dados
-Representacdo da informatica

2. Hardware

-Tipos de CPU e Periféricos

3. Tipos de Software

-Sistemas Operacionais e Sistemas Aplicativos

4. Fundamentagdo Pratica

-Uso de internet e formas de pesquisa, intranet, correio eletrénico, edi¢cdo e apresentagoes.

5. Banco de Dados em Sauide
- Data SUS, EPI Info e outros.

- Aplicagdo da Informatica em Saude.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRETON, Philippe. Histdria da informatica. Sdo Paulo: UNESP, 1991.
NORTON, P. Introdugao a Informatica. S3o Paulo: Makron Books. 1997.

TOLHURST, W.A,; PIKE, M.A. A internet: um guia rapido de recursos e servigos. Rio de Janeiro: Campus,
1994,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SITES: www.saude.gov.rs.br; www.datasus.gov.br

(CURSO:

DISCIPLINA:

EMENTA:

(OBJETIVOS:



http://www.saude.gov.rs.br/
http://www.datasus.gov.br/
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enfoque na familia e o ambiente comunitario.

e Capacitar o aluno para o planejamento, execucdo e avaliagcdo da visita domiciliar
preferencialmente a crian¢a, adolescente e mulher na familia considerando o

contexto sdcio-ambiental e cultural.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

1. Estagios da Saude da Familia

- Objetivos do modelo de saude da familia

- Como funcionam as unidades de satde da familia

- Atribuicdes das equipes

- Composicao das equipes de saude da familia

- Avaliagdo e variaveis do SIAB — Sistema de Informacdo da Atencdo Basica
Atividade:

Elaborar um quadro comparativo das diferencas encontradas entre o funcionamento de uma unidade

basica de saude no modelo convencional e o da unidade de saude da familia.
2. Prontuario Familiar
Atividade: Realizar a primeira visita domiciliar e construir um familograma.
3. Escutando o paciente
- Habilidades dos profissionais no assistir 4 familia
- Perfil profissional
- Observagao
- Comunicacgao
4. A Etica nas visitas domiciliares e nas atividades comunitarias
5. Pesquisando a Histdria Familiar
- Problemas observados
- A estrutura familiar

- O papel da equipe
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6. Estilo de Vida (O Meio Ambiente)
7. Saude Mental — A violéncia, o alcool, e as drogas
Atividade:

Realizar o estudo epidemioldgico da situacdo local: a unidade de saude da familia deve estabelecer um
diagnostico da gravidade e da especificidade dos problemas gerados pela triade alcool/drogas/violéncia

em sua area de atuagao.

8. A Familia e o seu Ciclo Vital
- A crianga

- Adolescéncia

- Saude da Mulher

- O Adulto

- Oldoso

9. Habitos Alimentares

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOURGET, Monique Marie M. Programa Saude da Familia: guia para planejamento local. Sdo Paulo:

Martinari, 2005.

BOURGET, Monique Marie M. Programa Saude da Familia: Manual para o Curso Introdutdrio. Sado

Paulo: Martinari, 2005.
COSTA, Elisa M. A. Saude da Familia: uma abordagem interdisciplinar. Rio de Janeiro: Rubio, 2004.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida. Ensinando a Cuidar em Saude Publica. S3o Paulo: Yendis Editora,
2005.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Home Care: a Enfermagem no Desafio do Atendimento Domiciliar.

S3o Paulo: latria, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SITES: www.saude.gov.rs.br; www.datasus.gov.br



http://www.saude.gov.rs.br/
http://www.datasus.gov.br/

311

(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

- Conceitos em Saude Ocupacional

- Legislagdo em vigor: Normas Regulamentadoras

- Doengas e Agravos relacionados ao processo de trabalho.

- Vigilancia em Saude do Trabalhador: Papel das esferas de governo, das empresas e dos
trabalhadores.

- Assisténcia de enfermagem em saude do trabalhador.

Reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ambientais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

RIO GRANDE DO SUL Secretaria da Saude e Meio Ambiente. Departamento de A¢des em Saude. Normas
Técnicas. 1997.

ROUQUAYOL, Maria Zélia. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro: MEDSI, 1994.

VASCONCELOS, J.L.F. e GEWANDSZNAJDER, F. Programas de Satde. S3o Paulo: Atica, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO — OIT. Enciclopédia de doengas do Trabalho.

RIO, Rodrigo Pires. PCMSO. Programa de Controle Médico da Saiude Ocupacional. Guia pratico. Belo
Horizonte: Heath, 1996.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: TP 0 ’ ICREDITOS
Vigilancia em Saude e 2
Enfermagem
EMENTA: O modelo da Vigilancia em Saude no ambito da Saude Coletiva, as competéncias da Vigilancia

Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria , a Vigilancia Sanitdria no contexto do SUS, a legislagao
sanitaria e seus atos pertinentes, a identificacao de fatores de risco e agravos a saude, a
importancia da participagdo popular e o controle social para a Vigilancia Sanitaria e a criagdo
da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria) para o fortalecimento da estrutura

organizacional das Vigilancias Sanitdrias no Brasil.

OBJETIVOS:  _ Compreender o contexto da Saude Publica e da Vigildncia em satde

- Caracterizar a Vigilancia em Saude como campo de atuagdo intersetorial, campo de

interesses em conflito e os principais atores envolvidos.

- Conhecer as atribuicdes dos diversos niveis, especialmente do nivel central da ANVISA.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

- Aspectos histdricos e conceituais de vigilancia em saude.

- Métodos e instrumentos a serem utilizados na realizagdo de a¢Ges preventivas da saude comunitaria.
- O processo de monitoramento da saude.

- Os vinculos praticos de controle sanitario nas comunidades locais e regionais.

- A vigilancia em saide como atividade de saude publica.

- O papel do agente de vigilancia em saude.

- Aspectos legais da vigilancia em saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, AANVISA/MS. Conferéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Relatorio Final.

Brasilia, D.F. 2001.
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BRITO, M. C. M. et al. 2001 Vigilancia Sanitaria em transformacdo no Estado de Goias.
Divulgacédo em Saude Para Debate, Rio de Janeiro, n® 25: 37-45

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia em Sadde. Guia de vigilancia
epidemiologica. 6a ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2005 (disponivel em http://portal.saude.gov.br).

COSTA, E. A Politica de Vigilancia sanitaria: balanco e perspectivas, In: Cadernos da i de
Vigilancia Sanitéria, Brasilia, ANVISA, MS, 2001.

LEAVELL, H. & CLARK, E. G, Medicina Preventiva. Editora McGraw—Hill do Brasil Ltda,
1987, 744 p.

MINISTERIO DA SAUDE. 2002. Norma operacional da Assisténcia & Satide. NOAS. SUS
01/02. Brasilia, D. F. margo de 2002, 75 p.

PAIM .J. S. & TEIXEIRA, M. G. Reorganizacao do sistema de vigilancia epidemioldgica na

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
PAIM, J. S. A Reforma Sanitaria e os Modelos Assistenciais In. ROUQUAYROL, M. Z.

Epidemiologia & Saude, MEDSI, Rio de Janeiro, 1994b, p. 455-466

PAIM, J. S. Politicas de descentralizacdo e Atencdo Primaria a Satde In: ROUQUAYROL, M.
Z. Epidemiologia & Saude, 5:edi¢cdo, MEDSI, Rio de Janeiro, 1999, p. 489-503

SITES:

www.saude.gov.br

www.saude.gov.rs.br



http://www.saude.gov.br/
http://www.saude.gov.rs.br/

(CURSO:

DISCIPLINA:

(OBJETIVOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Conteudos Programaticos:

Teoria: Textos

- Conceituagdo de Lingua de Sinais;

- 0 que é cultura e comunidade surda?

- Surdo quem é ele? O que é surdez?

- Amparo legal da educacgdo inclusiva;
-Textos e contextos da educacgao inclusiva;

- Nogbes de Linglistica aplicada a LIBRAS.

314




Pratica: Sinais

- Posicionamento de maos;
- Alfabeto: Letras e numeros;
- Identificacao;

- Saudacoes;

- Nomes e Pronomes;

- Dias da Semana;

- Meses do Ano;

- Comandos;

- Verbos;

- Sentimentos;

- Familiares;

- Cores;

- Tipos de Frases;

- Deficiéncias;

- Nomenclatura dos Cursos

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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Capovilla, Fernando C. & Raphael, Walkiria D. Dicionario: Lingua de Sinais Brasileira — LIBRAS. Vol. I e Il.

22 Ed. S3o Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2001.

Stainback, S. e Stainback, W. Inclusdo — um guia para educadores, Porto Alegre: Artmed, 1999.

Thoma, Adriana da S. & Lopes, Maura C. (org.). A invengdo da Surdez — cultura, alteridade, identidade e

diferenca no campo da educacdo. 22 Ed. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2005.

S4, Nidia R. Limeira de. Cultura, Poder e Educac¢do de Surdos. Sdo Paulo: Paulinas, 2006.

Brasil. MEC. Saberes e Praticas da inclusdo — Desenvolvendo competéncias para o atendimento as

necessidades educacionais especiais de alunos surdos. SEEP/Brasilia/DF, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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Mantoan, M. T. Egler. A integracdo de Pessoas com Deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdo sobre
o tema. Sdo Paulo: Memnon: Editora SENAC, 1997.

Feltrin, Antonio E. Inclusdo Social na Escola — Quando a pedagogia se encontra com a diferenga. Sao
Paulo: Paulinas, 2004.

Skliar, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferencas. 32 Ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2005.

Revista: Ciranda da Inclusdo — A revista do Educador.

CURSO: Enfermagem

DISCIPLINA: Auditoria em Enfermagem CREDITOS 3

EMENTA:  Oprofissional enfermeiro notrabalhode revisdodascontashospitalares.Auditoria
Clinica.Auditoria deenfermagemem hospitais. Abordagem
sobrearesponsabilidade daEnfermagemsobreoscustos dopaciente

(medicamentos, materiaiseexames).

OBJETIVOS:-Proporcionaraosacadémicosoentendimentodosprocessosadministrativostanto
emnivel publico como privado.
-Oportunizaro usodeferramentascomo a Auditoria noprocessoadministrativo.
-VislumbraraAuditoriacomopartedas PoliticasdeSaude.
-EntenderaAuditoriacomopartedoprocessodeQualidadedaAssisténciaaos

usuariosdosistema desaude.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

- Fundamentos de Auditoria

- Tipos de Auditoria

- Perfil do auditor

- O Processo de Auditoria.

- Gestado de documentos de auditoria

- Relatorio de Auditoria

- Planejamento em auditoria elaboracao dos processos;

- Alta Complexidade. Revisao de Contas hospitalares

- Arquitetura em Servicos de Satide - RDC — 50 (ANVISA).

- Auditoria baseada em evidéncias.
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- Sistemas de Informacoes Gerenciais

- Auditoria e as Operadoras de Planos de satude

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MENDES, Eugénio Vilaca. Auditoria clinica. Belo Horizonte: agosto, 2003 (mimeo).
MOTTA, Ana Leticia Carnevali. Auditoria de enfermagem nos hospitais e operadora de planos

de saude. S&o Paulo: Erica, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATTIE, William. Auditoria interna. S3o Paulo: Atlas, 2000.

CRUZ, Flavio da. Auditoria governamental. S3o Paulo: Atlas, 1997.

DEVER, G. E. A. Epidemiologia na administragdao dos servigos de satide. Sdo Paulo: Pioneira, 1998.
GIL, Antonio de Loureiro. Como evitar fraudes, pirataria e conivéncia. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

MAGALHAES, Antonio de Deus F., LUNKES, Irtes Cristina, MULLER, Aderbal, Nicolas. Auditoria das
organizagoes: metodologias alternativas ao planejamento e a operacionalizacdo dos métodos e das
técnicas. Sao Paulo: Atlas, 2001.

SA, Antonio Lopes de. Curso de auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

TOLOY, Regina C. Auditoria como contribuicdo para o controle da infec¢cdo hospitalar. Revista Paulista
de En

CURsO: Enfermagem
DISCPLINAT - Enfermagem no gerenciamento do C. de["™°7°° 2
Material e Esterilizagdao (CME)
EMENTA: Aborda aspectos fundamentais para o gerenciamento de enfermagem na unidade do

Central de Material e Esterilizagdo, nos diferentes niveis de assisténcia, destacando aspectos
como: politica gerencial, estrutura organizacional, recursos materiais, financeiros, humanos,

processo assistencial e de trabalho das respectivas areas.

OBJETIVOS: e Oportunizar conhecimentos relativos a funcdo gerencial do profissional enfermeiro na

Central de Material e Estarilizagdo (CME), com a finalidade de promover um perfil
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critico/reflexivo, na formagdo do académico de enfermagem;

® Preparar o do académico de enfermagem para atuar como agente de mudanca no
CME com relagdo ao processo assistencial, tecnologias, recursos humanos e

financeiros.

e Estimular vivéncias ao académico para perceber como ocorre na pratica o

gerenciamento do CME com vistas na promocao de habilidades gerenciais.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Geréncia de Enfermagem no CME

e O processo decisorio do enfermeiro.

e A pratica do enfermeiro no CME — o papel de lideranca/supervisdo

e O processo de mudancas

e O processo de resolucdo de problemas.

e O processo da administracdo do tempo

e Aidentificagdo das necessidades de desenvolvimento dos recursos humanos

e O processo de informagdo/comunicagdo como aspecto fundamental para o gerenciamento
de enfermagem

e Os conflitos organizacionais (modos de resolucdo/negociacdo - elementos basicos:
conhecimento técnico, habilidades pessoais e analise do contexto).

Gerenciamento dos Recursos Fisicos, Materiais, Financeiros e Humanos através dos temas sorteados

conforme descrigao abaixo:

- Fisico: A interferéncia do ambiente fisico no processo assistencial

- Materiais: Papel do enfermeiro na previsdo, provisdo, manutencao e controle de materiais e
qualidade dos mesmos.

- Financeiro: A participa¢do da enfermagem na relagdo custo/beneficio dos recursos fisicos, materiais
e humanos para a instituicao.

- Humanos: Liderancga, criatividade, motivacao, humildade, conhecimento, inovag¢do, supervisao.
Gerenciamento dos recursos humanos: recrutamento, selecdo, desenvolvimento, capacitacdo e
avaliacao dos RH.

- Humanos: A qualidade de atuacdo de enfermagem — rela¢do custo/beneficio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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MAQUIS, L. BESSIE; HUSTON, CAROL J. Administracao e Lideran¢ca em Enfermagem: Teoria e
Aplicagdo. Trad. Regina Machado Garcez e Eduardo Schaan. 2 ed. — Porto Alegre: Artes Médicas Sul
Ltda., 1999.

MOURA, MLP. Enfermagem em Centro de Material de Esterilizagdo. Sao Paulo: SENAC, 1994.

MOURA, MLP. Enfermagem em Centro de Material de Esterilizagdo. Sao Paulo: SENAC, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ERDMANN, ALOCOQUE LORENZIN. Sistemas de Cuidado de Enfermagem. Florianépolis. Ed.
Universitaria. UFPEL, 1996.

MOURA, MLP de. Gerenciamento de Central de Material e Esterilizagcao para Enfermeiros.
Fundamentos Tedricos, Organizacionais e Estruturais. Sdo Paulo, SENAC. N, 1996.

TREVISAN, MARIA AUXILIADORA. Enfermagem Hospitalar Administracdo e Burocracia.
Brasilia. UNB, 1988.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Praticas Alternativas em Saude CREDITOS 2
EMENTA: Conceitos gerais de Fitoterapia e outras terapias alternativas, tais como: aromaterapia,

acupuntura e massoterapia. A insercdo das terapias alternativas no sistema de satde publica e
no meio cientifico.

OBJETIVOS: - Proporcionar aos alunos novas possibilidades de conhecimentos em prética de satde.

- Abordar temas complementares em salde, visando a ampliagao do conhecimento relativos a

praticas em saude
- Vislumbrar novas formas de cuidar em enfermagem por meio das terapias alternativas

- Reconhecer e refletir sobre os fundamentos tedricos das formas alternativas do cuidar da

saude;

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Introdugdo as terapias Alternativas

Fitoterapia

Introdugdo a Fitoterapia
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Os principios ativos

Nomes populares e cientificos

Formas de preparo dos fitoterapicos

Apresentacao de algumas plantas medicinais utilizadas na Fitoterapia

Conhecimentos complementares sobre fitoterdpicos

Legislagdo sobre fitoterdpicos

Nocdes gerais e aspectos legais sobre demais terapias alternativas: acupuntura, aromaterapia,

massoterapia, cromoterapia e florais

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTSARIS, A. S.; MEKLER, T. Medicina complementar: vantagens e questionamentos sobre as terapias

ndo convencionais. Rio de
Janeiro: Record Nova Era, 2004.
PANIZZA, S. Plantas que curam: cheiro de mato. Sdo Paulo: IBRASA, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KALY, L. Aromaterapia: a magia dos perfumes. S3o Paulo: Madras, 2004.

MATOS, F. J. A. Farmdcias Vivas: sistema de utilizacdo de plantas medicinais projetados para pequenas

comunidades. Fortaleza:
UFC, 2002.
TESKE, M.; TRENTINI, A. M. M. Compéndio de Fitoterapia. Curitiba: Herbarium, 1995.

WEN, T. S. Acupuntura classica chinesa. Sdo Paulo: Cultrix, 1985.
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(CURSO:
Enfermagem
DISCIPLINA: . q ICREDITOS
Assisténcia em Neonatologia 2

EMENTA: Estudo do cuidado de enfermagem ao recém-nascido na adaptagdo a vida extra-
uterina, aspectos fisiologicos, vinculo afetivo, respostas comportamentais, avaliacdo de
reflexos e desenvolvimento. Avaliagdo fisica. Cuidado de enfermagem ao recém-nascido de
alto risco, prematuridade, pds-maturidade, alto risco relacionado a complicacGes fisioldgicas,
complicacdes metabdlicas, processos infecciosos, fatores maternos, anormalidades
congeénitas e erros inatos do metabolismo.

(OBJETIVOS:

e Proporcionar conhecimentos acerca da adaptacdo do recém-nascido a vida extra-

uterina em seus aspectos fisiolégicos;

e Prestar cuidado de Enfermagem especializado utilizando uma metodologia cientifica
(processo de enfermagem), ao recém-nascido normal e de risco e a familia em seu

contexto socio- cultural.

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Conceito de Neonatologia, recém-nascido a termo, pré-termo, pds-termo

- Estrutura fisica do Centro Obstétrico e Bergario.

- Atendimento da Equipe de salde ao recém nascido a termo na sala de parto.

- Cuidados de enfermagem ao recém —nascido a termo e familia na sala de parto

- Atendimento da Equipe de salde ao recém nascido de alto risco na sala de parto

- Cuidado de enfermagem ao recém-nascido de alto risco na sala de parto

- Alto risco relacionado a maturidade- recém nascido prematuro e pds-termo

- Cuidado de enfermagem ao recém —nascido pré- termo e pds-termo.

- Alto risco relacionado com complicacGes fisioldgicas-hiperbilirrubinemia, doenca hemolitica,

sindrome da angustia respiratdria, convulsdes neonatais.

- Cuidado de Enfermagem ao rn com complicagGes fisioldgicas-hiperbilirrubinemia, doencga

hemolitica, sindrome da angustia respiratdria, convulsdes neonatais.

- Alto risco relacionado a processos infecciosos-sepse e enterocolite necrotizante
- Cuidado de enfermagem ao RN com processos infecciosos-sepse.

BIBLIOGRAFIA BASICA:



322

BRASIL. Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: Assisténcia Humanizada a mulher. Brasilia,
2001.

CARVALHO, E. S.; CARVALHO, W. B. Terapéutica, Pratica Pediatrica. S3o Paulo: Atheneu, 1996.
HORNKEL, L.; BARBOSA, A F. Pediatria Moderna. VXXXVI, n2 12, S3o Paulo, jan,fev, 2000.
MARCONDES, E. et al. Pediatria Basica. 9. ed. S3o Paulo: Savier, 2002.

NETTINA, S. M. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Salude. Aten¢ao Basica a Saude da Crianga: Texto de Apoio para o Agente
Comunitario de Saude. Atencao Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Brasilia: Liceu, 2001.

Ministério da Saude. Atenc¢do Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia: curso de
capacitagdo: médulos 1, 2, 3,4, 5 e 6. 2. ed. Brasilia, 2003.

BLOMM, R. S. Manual de Reanimag¢ao Neonatal. 4 ed. S3o Paulo: Escola Paulista de Medicina, 2000.
CHAUD, M. N. et al. O cotidiano da Pratica de Enfermagem Pediatrica. S3o Paulo: Atheneu, 1999.

NASUCO, N. et al. Procedimentos Técnicos de Enfermagem em UTI Neonatal. Sdo Paulo: Atheneu,
1995.

SCHMITZ, E. M e cols. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. S3o Paulo: Atheneu, 1995.

WONG, D. L. Enfermagem Pedidtrica: elementos essenciais a intervencdo efetiva. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

CURsO: Enfermagem
DISCIPLINAT Atencdo Integral as Doencas Prevalentes[ ™" 7°° 2
na Infancia
EMENTA: Estudo sobre as bases da estratégia AIDPI (Atengdo Integral as Doengas Prevalentes da

Infancia). Necessidades essenciais da crianca de 0 a 5 anos de idade; avaliagdo, classificacao,
tratamento e manejo das doengas prevalentes da infancia; Aleitamento materno,

alimentacdo, imunizacGes e habilidades de comunicagdo com a crianga e sua familia.

OBJETIVOS: e Proporcionar ao aluno conhecimentos sobre as bases da estratégia AIDPI (Ateng3o

Integral as Doengas Prevalentes da Infancia).

e |dentificar as principais doengas prevalentes na crianga de 0 a 5 anos de idade em

nosso meio.

e |dentificar situagdes de risco eminente (sinais gerais de perigo) na crianga de 0 a 5
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CONTEUDO PROGRAMATICO :

e Definicdo sobre as bases da estratégia AIDPI.

e Sinais gerais de Perigo a Salide/Vida da crianca.

e Atendimento a crianca de acordo com os protocolos de estratégia AIDPI, com relagdo as
seguintes doengas prevalentes da infancia:

-Infeccdo respiratdria aguda.
-Diarréia e desidratagao.
-Anemia e desnutricdo.
-Infecgdes de ouvido.
-Doencga febril.

e Crescimento e desenvolvimento da crianga.

e Doengas imunopreveniveis e imunizagdes.

e Acles preventivas e de promogao a saude da crianga.

e Comunicagdo e interacdes com a crianca/familia.

e Reflexdes sobre a estratégia AIDPI, para a reorganizacdo da assisténcia a crianca/ familia na

unidade basica de saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, E.; S. CARVALHO, W. B. Terapéutica, Pratica Pediatrica. S3o Paulo: Atheneu, 1996.

MARCONDES, E. et al Pediatria Basica. 9 ed. Sdo Paulo: Savier, 2002.
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NETTINA, S. M. Pratica da Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI: Atencao Integral as Doencgas Prevalentes da Infancia: Curso de
capacitacdo: avaliar e classificar a crianca de 2 meses a 5 anos de idade: Mddulo 2/ Ministério da Saude,
Organiza¢do Mundial de Saude, Organizacdo Pan-Americana da Saude. 2 ed. rev. 12 impressao. Brasilia:

Ministério da Saude, 2003.

Ministério da Saude. AIDPI: Atencéo Integral as Doencas Prevalentes da Infancia:
Curso de Capacitacdo: identificar o tratamento: Modulo 3. Ministério da Saude, Organizacao
Mundial de Saude, Organizagdo Pan-Americana da Saude. 2 ed. rev. 12 impressao. Brasilia:
Ministério da Saude, 2003.

Ministério da Saude. AIDPI: Atencao Integral as Doencas Prevalentes da Infancia:
Curso de Capacitacao: aconselhar a mde ou acompanhante: Médulo 5. Ministério da Saude,
Organizacdo Mundial de Saude, Organizacdo Pan-Americana da Saude. 2 ed. rev. 12
impressao. Brasilia: Ministério da Saude, 2003.

CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA: Aspectos Multiprofissionais na CREDITOS 3
Prevencao do uso de Drogas
EMENTA: Principais e atuais fundamentos no campo de drogadicao, estimulando a criagdo de

uma cultura de prevencgdo ao uso indevido de alcool e drogas.

OBJETIVOS:  _ Proporcionar momentos de reflex3o e discussdo sobre a problematica da drogadic3o.
- Ampliar conhecimentos sobre as Politicas Publicas sobre Drogas

- Estimular a participagdo dos académicos nas Politicas locais sobre drogas

CONTEUDO PROGRAMATICO :

Unidade I- Fundamentos e Epidemiologia

Drogas: Classificacdoeefeitos noorganismo

Experimentacdo,uso,abuso edependéncia

dedrogas

Epidemiologia dousodesubstancias psicotropicas noBrasil:dadosrecentes
Padrdesdeconsumodoalcool napopulagdobrasileira



Unidade Il —Prevencaoe tratamento

Aspectossocioculturaisdousodealcool e outrasdrogase exemplosdeprojetos de
prevencaoPrevencdo—novas formas depensar e enfrentaroproblema— Redes
Sociais O trabalhocomunitario ea constru¢cadoderedes sociais

Reducéo deDanos,Prevencéo

Tratamentoe Assisténcia

deEnfermagem Abordagem

multidisciplinar

Unidade llI-Politicas eLegislacédo

Apolitica ea legislacaobrasileira sobredrogas

Politicas desaldeparaa atencdointegral a usuariosdedrogas
Programasdepromocaodesaudeintegrados napolitica nacional deeducacao:opapel da
escola naprevengdoaousodedrogas(PSE, SPE, maiseducacao)

Legislagéo epoliticas para acriangae oadolescente ea Politica Nacional sobre Drogas
(PNAD)

SistemaUnicodeSeguranca Publica (SUSP)eoProgramaNacional deSeguranca
Publica comConselhos:espacodeparticipacdoe controle social

Unidade IV-TemasTransversais

Asdrogase osmeios decomunicacao

Trabalhoinfantil:fatorderiscoparaa violéncia epara ousodealcool e outrasdrogas
Violéncia eexploracdo sexual contra criangaseadolescentes

Mediagéo deConflitos

SubvengaoSocial
BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARANTE,P.(Org).Loucospelavida:atrajetdriadaReformaPsiquiatricanoBrasil.Rio
deJaneiro: SDE/ENSP, 1995.
BENJAMIN,A.Aentrevistadeajuda.SaoPaulo:Martins Fontes, 1987.

BEZERRA,R,B.;AMARANTE,P.(Org).Psiquiatriasemhospicio:Contribuicdoaoestudo da

reforma Psiquiatrica. Rio deJaneiro: RelumeDunara,1992.
BOTEGA,J.N.(org).ServicosdeSaudeMentalnohospitalGeral.Campinas:Papirus.
1995.

BRASIL.Ministério daSaude.LegislacdoemSaude Mental 1990- 2004.Brasilia,2004.
CORDIOLI, A. V.Psicofarmacos: Consultarapida.Porto Alegre: Artmed, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Ministério daSaude.Memadriada Loucura.Brasilia,2004.
MinistériodaSaude.ReformaPsiquiatricaePoliticadeSatdeMentalnoBrasil.
Brasilia,2005.

SITES: www.saude.gov.rs.br; www.datasus.gov.br
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ANEXO B — Regulamento de Estagio Supervisionado do Curso de Enfermagem

REGULAMENTO DE ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS DO
CURSO DE ENFERMAGEM

Titulo | - DA CONSTITUICAO E IMPORTANCIA

Art. 1° - Entende-se por estagios as atividades sociais, profissionais e culturais
proporcionadas aos estudantes pela participacdo em situacdes reais de vida e
trabalho em seu meio, sendo realizado na comunidade em geral ou junto a
instituicoes.

Art. 2° - O estagio caracteriza-se como etapa obrigatéria para a formacédo do
profissional Enfermeiro, proporcionando a complementacdo de ensino teorico,
abordando os aspectos tedrico/praticos constantes do curriculo de enfermagem.

Art. 3° - O Estagio Curricular Supervisionado obrigatério no Curso de Enfermagem,
sdo atividades previstas nas diretrizes curriculares nacionais e na matriz curricular

do Curso.

Titulo Il - FINALIDADE

Art. 4° Serdo desenvolvidas atividades préaticas implementando acdes que englobem
os diversos niveis de atencdo a Saude, desde a assisténcia de enfermagem, até o
planejamento e gestdo, conforme Regulamento do Exercicio Profissional do

Enfermeiro.

Art. 5° - O estagio, como complemento basico para integridade do binbmio ensino/
aprendizagem, fornece subsidios para a pratica de Enfermagem, em situacdes reais
de trabalho.
Art. 6° - Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de atividades praticas, contribuindo
para o aperfeicoamento de técnicas manuais, de dominio e seguranca.
Art. 7° - Proporcionar a integracdo entre instituicdo e a comunidade, através de

acOes participativas que busquem a legitimag&o do conhecimento.

Art. 8° Fortalecer relag6es de parceria permanente e continuada com os campos de

desenvolvimento das atividades préticas;

Art. 9° Garantir uma avaliagdo permanente com a participacdo de todos o0s

envolvidos;
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Art. 10° Oferecer condicGes concretas de investigacao, analise, interpretacdo com a

realidade e intervencdo nesta mesma realidade;

Art.11° Proporcionar ao académico a oportunidade de aplicar seus conhecimentos
académicos em situacbes de pratica profissional efetiva, criando a possibilidade de

exercitar suas habilidades;

Art. 12° Proporcionar ao académico a oportunidade de integrar-se ao campo

profissional, ampliando sua formacdao teorico-pratica e interdisciplinar;

Art. 13° Favorecer o desenvolvimento de competéncias e habilidades, como cidadao

e profissional consciente;

Titulo Il = DOS CAMPOS DE ESTAGIOS

Art. 14° - O estagio curricular, como procedimento didatico-pedagdgico, é atividade
de competéncia da Universidade, a quem cabe a decisdo sobre a matéria.

Art. 15° — Participam do estagio, além dos 6rgaos ja existentes na Universidade, as
InstituicBes de Salude conveniadas, assisténcias e sociais, ligadas direta ou
indiretamente a Instituicdo, pessoas juridicas e de direito privado.

Art. 16° Sao considerados campos de desenvolvimento das atividades de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio e das Praticas Assistenciais, as Instituicoes
publicas e/ou privadas, desde que previamente conveniadas a Universidade, quais
sejam: instituicbes hospitalares, unidades basicas de saude, ambulatérios,
comunidade e demais servi¢cos de salde e educacao.

Art. 17° Os campos de estagio devem apresentar como requisitos:
A) Comprovada idoneidade e reconhecido nivel técnico;
B) Infra-estrutura em termos de recursos humanos e materiais que oferecem efetivas
condi¢cdes para o] exercicio de Enfermagem;

C) Aceitacdo das normas que disciplinam os estagios da Universidade de Cruz Alta.
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Titulo IV - Da Matricula e das Disciplinas

Art. 18° - A matricula na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio
e nas disciplinas as quais estdo incorporadas as praticas assistenciais, respeitarao
0S pré-requisitos estabelecidos na matriz curricular.

Paragrafo Unico - O aluno s6 poderé iniciar o Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio apos a efetivacado da Matricula.

Titulo V — DA ESTRUTURA DO ESTAGIO
Art. 19° — A Coordenacédo Geral dos Estagios cabe planejar os estagios com o
orientador de Estagios e supervisores nas areas especificas.

Art. 20° — A Comissao de Estagio sera constituida por:
-Coordenador do Curso de Enfermagem;
-Coordenador dos Estagios;

-Orientadores de estagios.

Art. 21° — A orientacdo dos estagios sera realizada por Enfermeiros, docentes da
Universidade de Cruz Alta.

Titulo VI - Da Distribuicéo

Art. 22° - Para cada disciplina, serdo formados grupos, distribuidos em
proporcionalidade ao nimero de académicos por area de atividade, segundo a
natureza da atividade exercida, supervisao requerida e o nivel de complexidade

do cliente.

Titulo VII - Da Duracéo e Realizagcéo

Art. 23°- O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e as Préaticas Assistenciais
terdo duracdo total de acordo com o estabelecido para cada disciplina na matriz
curricular, sendo que a distribuicdo semanal, preferencialmente devera atender as
necessidades do académico e do campo

de atuacéo.

Art. 24° - Nao podera ser ultrapassada a jornada semanal de 30 horas, ou, 40

horas, se forem utilizados periodos alternados em sala de aula e nos campos
assistenciais (art.6° da Resolugédo do COFEN n° 299/2005).
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Art. 25° - O aluno que deixar de cumprir as atividades nas datas previstas no
Calendéario Académico e nos cronogramas previamente estabelecidos, perdera o
direito de concluséo da disciplina naquele periodo letivo.

Titulo VIII - DAS ATRIBUI(;OES

Art. 26° — S0 atribuicdes da Universidade, manter os campos de estagios abertos
aos académicos garantindo a qualidade do estagio;

Art. 27° Realizar seguros contra acidentes pessoais dos académicos. O académico
conta com um seguro em caso de morte ou invalidez, sem vinculo empregaticio
Institucional.

Art. 28° Em caso de acidente com material biolégico deverdo ser tomadas as
seguintes providéncias:

l. inicialmente solicitar o teste rapido (presente no hospital e/ou na vigilancia
epidemiologica) do paciente fonte;

Il. acionar a vigilancia epidemiolégica do municipio para a coleta dos demais exames
necessarios do académico e paciente fonte (HIV HbsAg, HbC sifilis) e
procedimentos preconizados pelo Ministério da Saude;

lll. ao chegar o resultado dos exames, uma copia destes devera ser entregue para o
Coordenador do curso.

Paragrafo unico - Fica sob responsabilidade do Orientador de estagio a emisséo de
um relatério detalhado do acidente e das condutas tomadas, que devera ficar
anexado coOpia no seu registro académico, sendo comunicado imediatamente a
Coordenacéo do curso de Enfermagem.
Art. 29° - Séo atribuicbes do Coordenador de Estagio:
| - Presidir a Comissdao de Estagio e representar oficialmente o Estagio
Supervisionado do Curso de Enfermagem da UNICRUZ;
Il - Elaborar o calendario de entrega do estudo clinico e dos seminéarios de
apresentacdo do  Estudo Clinico, Resumo expandido e  Artigo;
Il - Providenciar locais adequadospara arealizacdo dos Seminarios de
apresentacdo do Resumo expandido e Artigo, nas datas estabelecidas e realizar a
divulgacao dos mesmos em murais estrategicamente dispostos;
IV - Encarregar-se da divulgacdo e entrega deste regulamento de estagio aos
estagiarios e demais interessados;

V - Apresentar o Cronograma de Estagios por area e com 0s respectivos
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orientadores a cada inicio do semestre letivo;
VI - Realizar a escolha do campo de estigio e dos respectivos alunos atravées de
sorteio aleatério, mediante presenca da coordenacdo do curso e alunos, salvo
situacbes especiais que serdo analisadas pela Coordenacdo de Estagios;
VIl - Enviar a Instituicdo conveniada um oficio com a apresentagdo dos alunos no
campo de estagio com 15 dias de antecedéncia, devendo retornar a Universidade
devidamente carimbada e assinada,
VIIl - Manter contato periédico com os campos de estagios, estabelecendo um bom
andamento do mesmo;
X - Oficializaro estagioextracurricular do Curso de Enfermagem; X
- Zelar pelo cumprimento das normas que regem o funcionamento do estagio e
propor ao Colegiado do Curso de Enfermagem as sugestbes de alteragdes.
Art. 30° - Sao atribuicoes do Orientador de Estagio:
| - Co-responsabilizar-se com o Coordenador de Estagio em todas as atividades de
estagio;

Il - Assessorar o estagiario na elaboragcédo do resumo expandido e artigo;

[l - Orientar e avaliar o estagiario nas atividades desenvolvidas no estagio;

IV -Estabelecer a divisdo dos grupos de académicos, bem como a distribuicdo dos
mesmos nos respectivos campos de atuacao, levando em consideragao os objetivos
da disciplina;

VI - Elaborar o cronograma das atividades a serem desenvolvidas;

VII - Elaborar conjuntamente com o Coordenador de Estagio e Coordenador do
Curso de Enfermagem, instrumentos de avaliacdo das disciplinas, definindo critérios
uniformes para todos 0s grupos;

VIII - Participar ou solicitar reunides ao Coordenador de Estagios;

IX - Participar de Seminarios de apresentacdo de Estudos Clinicos, realizadas
durante o estagio;

Xl — Realizar avaliagcio do estudo Clinico e orientar na execugéo do resumo
expandido e artigo de estagios;

XIl - Avaliar as condicdes de realizagdo do estagio e, se julgar conveniente, propor a
interrupcéo do estagio a Coordenacédo de Estagio e do Curso de Enfermagem;

XIII - Zelar pelo cumprimento das normas que regem o funcionamento do estagio;



331

XIV - Propor a Coordenacédo de Estagios pertinentes alteracdes, quando julgar
necessario.

XV -Estimular a utilizacdo a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE no
desenvolvimento das atividades praticas, através do processo de enfermagem, como
parte integrante da disciplina, seguindo a normatizacdo do COFEN n°: 272/2002;

XVI - Informar ao Enfermeiro da InstituicAo conveniada qualquer alteracdo que
venha interferir na realizagédo das praticas;

XVII - Prestar informacdes aos responsaveis nas Instituicbes conveniadas, sobre o
plano de trabalho;

XVIII - Fixar e divulgar datas e horarios compativeis ao do periodo do curso e do
calendario académico para avaliacao dos relatorios e das atividades desenvolvidas
pelos académicos;

XIX - Manter contato com o0s demais supervisores de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério, visando o aprimoramento e solucdo de problemas
relativos ao seu desenvolvimento;

XX - Participar da elaboracédo e/ou alteracdes deste Regulamento a nivel de
Universidade.

Paragrafo Unico: E vedado ao enfermeiro, estando em servigo na instituicdo em
gue se realiza o estagio curricular supervisionado, exercer a0 mesmo tempo, as
funcdes para as quais estiver designado naquele servico e a de orientador de
estagio.

TITULO IX - DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 31° - O Estagio é Supervisionado Nao Obrigatério ou complementar quando
realizado voluntariamente pelo aluno como busca de complementagéo profissional.
Art. 32° - No caso de Estagio Supervisionado Ndo Obrigatério, caracterizado como
elemento de formagéo profissional, a Coordenacdo do Curso devera analisar a
proposta do aluno, juntamente com a Coordenacdo de Estégio, para julgar a sua
pertinéncia com relacdo a formacao profissional, as conciliagbes do campo para a
sua realizacdo e as reais possibilidades de acompanhamento pelo curso.

Art. 33° - As modalidades de estagio poderao ser organizadas de modo a atender a
especificidade de cada curso, desde que integrem em si a proposta pedagdgica do
curso.

Art. 34° - O Estagio Supervisionado Nao Obrigatério ou Complementar pode ser

considerado Atividade Académica Complementar, a critério do Colegiado do Curso.
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Art. 35° - Somente pode realizar Estagio estudante regularmente matriculado e
frequentando efetivamente o Curso de Graduac&o.

Art. 362 — O estagio devera ainda, ser realizado atraves de projetos especiais, desde
gue ligados a area de abrangéncia do Curso a partir do 5 semestre, (apos a
realizacdo da disciplina de fundamentos II) onde o académico estard apto a
desempenhar atividades técnicas especificas de Enfermagem.

Art. 37° - A carga horaria prevista para o Estagio Supervidionado nao obrigatorio
serd de, no méximo 30 horas semanais, sem prejuizo do cumprimento das
atividades académicas pelo estagiario.

Art. 38 °- A carga horéria total devera ser definida em projeto pedagdgico.

TITULO X - DOS ENCARGOS DIDATICOS

Art. 39° — A orientacdo das atividades de estagios serdo realizadas de forma
individual e coletiva, por conseguinte, o aluno serd acompanhado pelo orientador de
estagio direta e indiretamente, sendo avaliado individualmente e em grupo.
TITULO XI — DO CORPO DISCENTE

Art. 40 °- O académico, respeitadas as exigéncias e peculiaridades do Curso de
Enfermagem, sujeita-se ao cumprimento das Assisténcias Praticas e do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério na forma deste Regulamento.

Art. 41° — O corpo discente sera constituido pelos alunos que tenham cumprido os
pré-requisitos de acesso da disciplina/estagio e se encontrem regularmente
matriculados na mesma, além de terem concluidas as disciplinas de Fundamentos
de Enfermagem I e I.
Art. 42° — Os alunos, que além de estarem sujeitos ao regime disciplinar e de
possuirem os direitos e deveres estabelecidos no Regimento Geral da Universidade,
deverao:

| - Observar os regulamentos e exigéncias dos campos onde se desenvolve o
estagio;

I - Ter indice de freqiéncia durante 0 estagio del00%;
[l - Seguir rigidamente as normas e rotinas do estagio e da Instituicdo;
IV -O aluno devera comparecer no campo de estagio devidamente uniformizado,
com cracha de identificacéo;

V -Deverdo chegar 10 minutos antes do inicio do estagio, evitando atrasos, sendo
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que 03 atrasos de 30 minutos representam 01 falta;
VI -As faltas serdo justificadas mediante atestado médico; Na ocorréncia de faltas,
estas serdo compensadas apenas quando amparadas nos casos previstos pelo
Decreto-Lei n. 1.044/68, que dispde sobre o tratamento excepcional para o0s
Portadores de Afeccbes ou o estabelecido pela Lei n. 6.202/75, que dispde sobre o
Regime Especial para Estudante Gestante.

VIl - A compensacédo das faltas s6 podera ocorrer através de reposicdo no
cronograma estipulado no projeto, devendo o aluno cumprir a carga horaria na
integra, no periodo estipulado pelo Coordenador / orientador.

VIII - A frequiéncia de cada académico sera controlada em ficha propria sob
responsabilidade do(s) Professor orientador(es).
IX -Manter a ética profissional, ndo divulgando informac@es de qualquer natureza na
instituicdo ou fora dela;

X - Utilizar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem - SAE, no
desenvolvimento das atividades préticas, através do processo de enfermagem;

Xl -Apresentar estudo clinico, resumo expandido e artigo ao final de cada etapa
desenvolvida, mediante as normas do Curso;
XIl - Zelar pelos materiais e equipamentos, preservando seu estado de conservacao,
mantendo a ordem no local de desenvolvimento do  estagio;
XIII - Apresentar estudo de clinico e resumo expandido (dupla) em seminério em
local e dia estabelecidos pela Coordenacéo de Estagios.

XIV -Realizar a vacina com esquema completo ou em andamento contra hepatite B,

Tétano e Rubéola, apresentando a carteira de vacina ao supervisor de estagio.

XV - Comunicar orientador de Estagio e/ou Coordenador de Estagios situacées que
ocorram no campo de desenvolvimento das atividades praticas e que necessitem de
sua interferéncia para salvaguardar a qualidade do processo de ensino /

aprendizagem;
XVI - Planejar assisténcia de Enfermagem ao individuo e/ou grupo e comunidade;

XVII - Participar de atividades educativas e desenvolvimento de recursos humanos

em enfermagem;

XVIII - prestar assisténcia de enfermagem em todos os niveis de atuacdo do

enfermeiro;
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XIX - manter registro diario das atividades desenvolvidas, em ficha de registro
entregue pelo orientador de Estagio (Postada na Pagina da Universidade).

XX - Cumprir os prazos determinados pelo(s) Professor (es) orientador (es) de

Estagio referente a entrega do resumo expandido, artigo e fichas de registro;

XXI - O aluno que deixar de cumprir as atividades nas datas previstas no calendario
académico e nos cronogramas previamente estabelecidos perdera o direito de

conclusao da disciplina naquele periodo letivo.
XXII - submeter-se aos processos de avaliacdo estabelecidos neste Regulamento;
XXIII - cumprir as normas estabelecidas neste Regulamento e na legislacao

vigente.

TITULO XXII - DA AVALIACAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Art. 43° — De acordo com o0s objetivos correspondentes a cada modalidade de
atividades desenvolvidas no estagio serdo realizados pertinentes instrumentos de
avaliacdo, os quais aplicados nas épocas aprazadas, no seu conjunto, dardo a
informacéao global sobre a validacédo do estagio.

Art. 44° — O estagio supervisionado obrigatorio ocorre conforme carga horaria e local
pré-determinado, sendo dividido por disciplinas que cumprem a regulamentacao do
curso. A avaliacdo nesta fase ocorre através da analise do Instrumento de Avaliacao
Individual, fichas de atividades, relatério, resumo expandido, artigo e Seminario de
apresentacado de estudo clinico.

Art. 45° — O relatério final sera entregue ao Supervisor no prazo maximo de dez dias
apos o término do estagio.

Art. 46° — O estudo de caso sera apresentado através de Seminario ao final do
semestre letivo, com a participagdo de todos os académicos do curso de
Enfermagem e demais Professores do Curso.

Paragrafo Unico: O resumo expandido e estudo clinico deve ser realizado em
dupla, no caso do grupo ser em valor impar € permitido um grupo com trés alunos.
Isto ndo exclui a possibilidade do aluno fazer seu trabalho individualmente caso

preferir. O artigo devera ser realizado pelo grupo de estagio e é de responsabilidade
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do orientador de estagio a orientacdo. Os trabalhos deverdo ser apresentados em

seminarios indicado pelos supervisores e coordenacao.

Art. 47° - Para avaliacdo do rendimento do académico nas disciplinas com Praticas
Assistenciais, sera atribuida uma nota parcial da parte tedrica e uma nota parcial da
parte pratica, sendo que a média final sera obtida através da média aritmética das

notas, precisando atingir 7,0 (sete) para aprovacado sem exame.

Art. 48°- O aluno que obtiver na disciplina média igual ou superior a sete durante o
periodo letivo e assiduidade ndo inferior a 75% sera considerado aprovado e

dispensado do exame final da disciplina.

Art. 49° - Para fins de avaliacdo do rendimento escolar e da assiduidade considerar-
se-a apto a prestar Exame Final o aluno que obtiver freqtiéncia igual ou superior a
75.

Art. 50° - Para aprovacdo nas atividades praticas do Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério, as quais ndo prevéem Exame Final, o aluno devera

obter média igual ou superior a 7,0 (sete) e 75% de frequiéncia.

Art. 51° — Ocorrera apés 72 horas da apresentacdo do ultimo trabalho. Caso o
académico ndo obtenha nota 7,0 ficara em exame, sendo que este segue as normas
do curso e constara de prova pratica relacionada ao conteudo desenvolvido durante
0 estagio.

Art. 52° -O tema para a prova do exame final sera escolhido sob forma de sorteio na
presenca do académico, no momento da avaliagcdo e o local sera definido pela

Coordenacéo do Curso de Enfermagem, Coordenacéo de estagios e orientador.

TITULO XXIIl - DAS DISPOSI(;()ES GERAIS

Art. 53 © - O académico que por mau uso, negligéncia ou omissao, danificar e/ ou
extraviar equipamentos ou parte deles ou causar outros danos a instituicao
conveniada ou da Universidade de Cruz Alta, devera ressarcir ou indenizar pelos

prejuizos causados.
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Art. 54° — Os casos omissos, depois de analisados pela Coordenacédo de Estagios,
serdo julgados pela Comissao de Estagio, que dara o devido encaminhamento aos
orgaos competentes, quando de sua esfera de acao.

Este Regulamento entra em vigor a partir de sua aprovacao pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo Camara de Ensino e Legislacéo.

7.4.1.8 Instrumentos de Avaliacédo dos Estagios
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RUZ
UHIVERSIDADE DE CRUZ ALTA UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM
ESTAGIO CURRICULAR EM ADMINISTRACAO DE ENFERMAGEM

AVALIAGAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO
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1. HABILIDADES TECNICAS

Coordenar a assisténcia de enfermagem em unidade hospitalar

Conhecimento de custos financeiros do setor saude

Elaboracdo de Normas e Rotinas

Educacdo Continuada da equipe de enfermagem

Elaboracdo escala de férias/folgas e atividades

Seminario de Avaliagdo

Coordenar a assisténcia de enfermagem em unidade hospitalar

LEGENDAS: D (Desempenhado) ND (Ndo desempenhado)

AVALIACAO:

O (Observado)
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UNICRUZ
UNVERSBAD bz L UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM

ESTAGIO CURRICULAR DE ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

1. HABILIDADES TECNICAS

Consulta de enfermagem

Consulta de Enfermagem a crianga de zero a 01 ano

Grupo de Planejamento Familiar

Grupo de Diabéticos

Grupo de Hipertensos

Grupo de Climatério

Grupo de Gestantes

Preventivo de cancer de colo uterino

Exame clinico de mama

Vacinagao

Visita domiciliar

Curativos

Verificacdo de sinais vitais

Atividade Comunitaria

Atuacdo na vigilancia epidemioldgica

Planejamento e Gerenciamento da Unidade de Saude

Assisténcia de enfermagem no PSF

Visita domiciliar

Grupos de educagdo em saude

Assisténcia de enfermagem ao idoso




. UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM
u ESTAGIO CURRICULAR DE ENFERMAGEM NO CUIDADO A

UNIC

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

AVALIACAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO

MULHER

1. HABILIDADES TECNICAS

Consulta de enfermagem

Evolugdo de Enfermagem

Cuidados ao recém-nascido:

Recebimento do RN na sala de parto

Credeizagao

Medidas antropométricas

Vacinagao

Declaragdo Nascidos Vivos

Higiene corporal

Verificacdo de temperatura corporal

Cuidados cutaneos

Administracao de medicag¢ao IM,EV.VO,SC

Pungdes venosas

Internagdes/transferéncias/altas

Encaminhamento para exames

Realizagdo de nebulizacdo/HGT

Seminario de Estudos de Casos
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1. HABILIDADES TECNICAS

Recepcdo da gestante

Revisdo da Carteira da gestante

Ausculta de BCFs

Tricotomia

Mensuracdo da altura uterina

Mensuracado da circunferéncia abdominal

Célculo da data provavel do parto

Assisténcia ao parto normal

Observacao do parto cesdria

Recepc¢do do RN na sala de parto

Higiene do RN

Administracdo de Kanakion

Aspiragdo do RN com sonda

Aspiragdo do RN com péra de borracha

Mensuracgdo de perimetro toracico do RN

Mensuracgdo de perimetro cefalico do RN

Orientacdo sobre aleitamento materno

Orientacao sobre cuidados com as mamas

Ordenha manual para extragdo de leite

Cuidados com o coto umbilical

Curativo perineal

Curativo pds-cesarea

Orientagdo quanto ao calendario de vacina
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RUZ
UNERSDADE O iz A UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM

ESTAGIO CURRICULAR DE ENFERMAGEM NO CUIDADO A MULHER
AVALIAGAO INDIVIDUAL DE DESEMPENPENHO
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Orientacdo para encaminhamento ao pediatra

Teste do pezinho

Orientagdo para encaminhamento de documentos

Realizacdo teste rapido para HIV

Exame clinico de mama

Coleta de CP

Orientagdo quanto os métodos contraceptivos

Orientagdo quanto climatério e puberdade

Orientagdes quanto ao ciclo menstrual

Orientagdo quanto a consulta ginecoldgica

Consulta de enfermagem

Visitas domiciliares

Sondagem vesical de demora

Sondagem vesical de alivio

Pungdo venosa com abocath

Puncao venosa com scalp

Instalacdo de vendclise

LEGENDAS: D (Desempenhado) ND (N&do desempenhado)

AVALIAGAO:

O (Observado)
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM
ESTAGIO DE ENFERMAGEM NO CUIDADO AO ADULTO

AVALIAGAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO
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1. HABILIDADES TECNICAS

Processo de Enfermagem

Rotinas da unidade realizadas:

e Admissdo do Paciente

e Transferéncia interna/externa do paciente

e Alta do paciente

e QOrganizagao de Prontuario

Rotinas de Higiene realizadas:

e Higiene Corporal

e Higiene Oral

e Higiene do Couro Cabeludo

e Higiene intima

Verificacdo de Sinais Vitais

Puncdes IM, SC, venosas, arteriais, jugular

Realiza¢do de HGT

MedicagOes Realizadas:

e Medicagdo oral / SL

e Medicacgado IV, SC,IM,ID

e Medicacdo nasal, ocular, vaginal

Heparinizacdo de acesso venoso
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UNIC,

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

AVALIACAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO

343

Enema

Medidas de prevencdo de escaras

Realizagdo de nebulizagao

Administracdo de oxigenioterapia

Realizacdo de sondagens:

e Sondagem Vesical

e Sondagem Nasogastrica

e Sondagem Nasoentérica

e Sondagem de Alivio

Semindrio com apresentacdo de estudos de casos

LEGENDAS: D (Desempenhado)

AVALIACAO:

ND (Ndo desempenhado)

O (Observado)
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UNIC,

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

ESTAGIO CURRICULAR DE ENFERMAGEM NOS CUIDADOS CIRURGICOS

AVALIAGAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM
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1. HABILIDADES TECNICAS

Cuidados de enfermagem no pré-operatorio

Verificagdo de sinais vitais

Administracdo do pré-anestésico

Higiene corporal/couro cabeludo

Retirada de proteses e joias

Consulta de Enfermagem

Tricotomia

Realizacdo de sondagem vesical

Aplicagdo de enteroclismas

Cuidados de Enfermagem no Centro Cirurgico

Recepgdo ao paciente

Organizacdo da sala cirurgica

Montagem Kits cirdrgicos

Circulagao em sala cirurgica

Cuidados de Enfermagem no CME

Lavagem do material cirurgico

Empacotamento de invélucros cirdrgicos

Desinfeccdo/esterilizacdo de materiais

Recebimento/entrega de materiais
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UNICRUZ
UNVERSBAD bz L UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA - CURSO DE ENFERMAGEM

ESTAGIO CURRICULAR DE ENFERMAGEM NOS CUIDADOS CIRURGICOS
AVALIACAO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO

1. HABILIDADES TECNICAS

Cuidados de Enfermagem na Sala de Recuperacao

e Cuidados aos pacientes pds-cirurgicos

e Avaliacdo para alta dos pacientes

Cuidados de Enfermagem no Pés-operatorio

e Curativos

e Controle dos sinais vitais

o Medicag¢Oes

® Puncoes

Cuidados de Enfermagem em Pacientes em CTI

e Processo de Enfermagem

e Sondagens

e Curativos

e Instalacdo e verificagcdo de PVC

e Realizacdo de gasometria

e Montagem e manuseio com equipamentos de CTI
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ESTUDOS CLINICOS EM FUNDAMENTOS ENFERMAGEM
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1. HABILIDADES TECNICAS

Consulta de enfermagem

Processo de Enfermagem

Cuidados ao recém-nascido:

Reconhecimento de sinais e sintomas de patologias

Rotina de Admissdo, Transferéncia e alta do paciente

AcOes de promocdo, prevencao, protecdo e reabilitacdo

Cuidados de enfermagem no pré-operatério

Cuidados de enfermagem no pds-operatério

Orientagdo pré-anestésica e pré-operatodria

Estudo de prontudrios

Sondagens vesicais, nasogastricas, nasoentéricas

Administrar medicamentos

Puncdes venosas

Seminario de estudo de casos

LEGENDAS: D (Desempenhado) ND (Ndo desempenhado)
AVALIAGAO:

O (Observado)
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

AVALIAGCAO HABILIDADES PESSOAIS

2. HABILIDADES PESSOAIS

ETICA

COGNITIVA

Postura ética e profissional

Comunicacgao pessoal

Respeito ao colega, supervisoras e pacientes

Capacidade de observacao

Respeita a instituicdo de estagio

Caracteristica de lideranca

Comprometimento nas a¢des

Apresenta potencial criativo

Obedece ao Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

Colaboragdo com colegas e equipe

Visdo do trabalho a ser realizado

Iniciativa

Capacidade de organizagao

COMPORTAMENTAL

Tem atitudes coerentes e bom senso

Pontualidade

Expressdo da linguagem escrita e falada

Uso do uniforme

Administra conflitos

Trabalho em equipe e visao de grupo

Autonomia

Assiduidade

Apresentacgao pessoal

347
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ANEXO C: Regulamento das Atividades Complementares

Regulamento das Atividades Complementares

Art.1°

- Atividades complementares sdo préaticas académicas, obrigatorias para os alunos da
UNICRUZ, como prerrogativa da flexibilizacdo do curriculo pleno do Curso de
Enfermagem. Estas atividades sdo apresentadas sob multiplos formatos e de acordo

com as atividades curriculares do curso.

Art. 2°
- Tais atividades estdo regulamentadas pelo Conselho Nacional de Educagéo, pela
Resolucdo CNE/ CES n° 03 de 7 de novembro de 2001, que institui as diretrizes

curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

Art. 3°

- Sdo atividades que tém a finalidade de reforcar e complementar as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo do Curso de Enfermagem. Trata-

se de atividades enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do aluno,
visando seu crescimento intelectual, especialmente nas relacdes com o

mundo do trabalho, nas acdes de pesquisa e nas acbes de extensdo junto a

comunidade.

Art. 4°

- O Programa de Atividades Complementares objetiva flexibilizar o curriculo pleno
do Curso de Enfermagem e propiciar aos seus alunos a possibilidade

de aprofundamento teméatico e interdisciplinar, oferecendo uma diversidade de

atividades extra-classe que irdo enriquecer o curriculo dos alunos ao longo do curso.
Art.5°
- Constituem-se objetivos especificos do Programa de Atividades

Complementares do Curso de Enfermagem:

A) Complementar o curriculo pedagdgico vigente;

B) Favorecer o relacionamento e convivéncia com diferentes grupos sociais;

C) Ampliar os horizontes do conhecimento multi e transdisciplinar para além



da pratica de sala de aula;

D) Favorecer a iniciativa nos alunos na tomada de decisdes e no

exercicio da autonomia.

Art. 6°

Serao consideradas atividades complementares de graduacéao:

e participacdo em eventos;

participacdo em érgaos colegiados;

atuacao em nucleos tematicos;

atividades de extensao;

atividades de iniciacao cientifica e de pesquisa;

estagios extra-curriculares;

publicacdo e apresentacao de trabalhos cientificos;

e mMonitoria.
Paragrafo Unico — A participacdo em eventos corresponde a: seminarios,
congressos, encontros, jornadas, simposios, cursos de atualizacao e

semanas académicas, relacionados a area da saude.

Art. 7°

Todas as atividades complementares deverdo ser obrigatoriamente comprovadas,
com documentos encaminhados a coordenacdo do Curso, no semestre em que 0
aluno realizar a atividade.

Art. 8°

O aluno devera acumular no minimo duzentas horas ao longo do Curso, em trés
ou mais atividades reconhecidas conforme artigo 6°, que serdo integralizaveis a
carga horario do Curso.

8 As normas estipuladas prevéem o aproveitamento maximo de:
e semanas académicas podem somar 80 horas; em;
e congressos de Enfermagem 40 horas; em;

« foruns, seminarios e simpaosios podem totalizar no maximo 80 horas;

349
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e monitorias somam até 50 horas ;

o trabalhos publicados podem atingir até 50 horas, sendo que cada
resumo conta 10 horas, cada po6ster 10 horas;

« artigos em revistas indexadas conta 40 horas cada;

« artigos em livros conta 40 horas cada;

 estigios extra-curriculares podem somar 120 horas;

« cada hora em trabalhos de extenséo equivale a uma hora;

« iniciagéo cientifica podera atingir até 50 horas.
Demais casos deverdo ser estudados pelo colegiado deste curso.

Art. 9°
As atividades complementares devem ser realizadas durante o periodo em que o

aluno estiver matriculado no Curso de Enfermagem.

Art. 10°

As atividades complementares desenvolvidas tem seu aproveitamento escolar
registrado no historico escolar do semestre letivo, conforme for determinadopelo
calendario académico. Somente serd registrado no histérico escolar o nimero de

horas atribuidas pelas atividades realizadas.

Art. 11°
As atividades complementares ndo seréo aproveitadas para a concessao de

dispensa de disciplinas integrantes do curriculo.

Art.12°
Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacao da

Universidade
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Nome r‘nmplpm doaluna:

Curso de

Carga Horéaria

Carga Horéaria

Atividades:

1.Semana Académica 80

2. Congresso de Enfermagem 40

3.F6rum, Seminario e Simposio 80

4. Monitorias 50

5. Trabalho publicado 50
* Pbster= 10 cada

6. Artigo em revista indexada

7. Artigos em livro

8. Estagio extra-curricular 120

9. Trabalhos de extenséo h/h

10.Iniciagdo Cientifica 50

Total: 200
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ANEXO D: Regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso

SECAO |
Das disposicoes preliminares

Art. 1°. O presente regulamento destina-se a normalizar as atividades
relacionadas ao Trabalho de Concluséo do Curso de Graduacdo em
Enfermagem da Universidade de Cruz Alta, indispensavel para a obtencao

do diploma de graduacdo em Enfermagem.

Art. 2°. O trabalho de conclusdo do Curso de Enfermagem consiste em um
trabalho cientifico orientado, que versa sobre os temas abrangidos pelo

curriculo do Curso.

Art. 3°. Os objetivos gerais do Trabalho de Conclusdo do Curso de
Enfermagem € o de proporcionar aos alunos a oportunidade de demonstrar
o grau de conhecimento adquirido, o aprofundamento do recorte tematico, a
sistematizacdo das atividades, o ensaio teodrico e/ou exposicdo dos

resultados de uma pesquisa.
SECAO Il
Da comissdo de trabalho de conclusao de curso

Art. 4°. A Comissao de Trabalho de Conclusédo de Curso é formada pela

Comissao Cientifica do Curso.

Art. 5°. Compete aos professores membros da Comissdo Cientifica do

Curso:

1. Reunir-se para discussao dos projetos de pesquisa, composicdo das
bancas de defesa e assinatura dos termos de compromisso conforme

calendario definido em reuniéo ordinaria dos professores;

2. Definir as bancas de qualificacéo e de defesa dos trabalhos de concluséo
de curso, com suas respectivas datas e horarios que serdo divulgadas,

conforme calendario.
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Paragrafo Unico: Cabe & Comissdo decidir quaisquer eventualidades n&do

previstas neste regulamento.
SECAO I
Dos professores Orientadores

Art. 7°. O trabalho de conclusdo de curso sera desenvolvido sob a

orientacdo de um professor do Curso de Enfermagem.

Art. 8°. Cabe ao aluno escolher o professor orientador, de acordo com a
linha de pesquisa, devendo, para esse efeito, realizar o convite levando em

consideracgao:

1. A aceitacao do convite pelo professor que dar-se-a mediante a assinatura

de termo de compromisso;

2. O aluno podera contar com a colaboracdo de um co-orientador,
pertencente ao quadro de docentes da UNICRUZ ou de outra instituicao,
devendo este possuir conhecimento especifico na area afim, sem 6nus para
a Instituicdo, desde que obtenha a aprovacdo do seu orientador e da

Comissao Cientifica do Curso.

Paragrafo Unico: A substituicdo do orientador somente podera ocorrer desde
gue solicitada e aprovada pela Comisséo Cientifica do Curso, por meio de

requerimento acompanhado de justificativa.

Art. 9°. Cada professor podera ter, no maximo 6 (seis) alunos para efeito de
orientacao.

Art. 10. S&o deveres do professor orientador:
a) Freguentar as reunides convocadas pela Comissédo Cientifica do Curso:
b) Atender seus alunos orientados, em horario previamente fixado;

c) Entregar as fichas de freqiéncia, e avaliacdo devidamente preenchidas e

assinadas para a Comisséao Cientifica do Curso;

d) Assinar, juntamente com os demais membros das bancas examinadoras,

as atas finais das sessodes de defesa;

e) Presidir a banca examinadora;
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f) Comunicar por escrito a Comissdo Cientifica do Curso os casos dce

alunos que n&o comparecerem a trés encontros consecutivos de orientagao;

g) Cumprir e fazer cumprir este regulamento.

SECAO IV

Dos alunos em fase de realizacdo do Trabalho de Conclusédo do Curso de

Graduacéao

Art. 11. E considerado aluno em fase de realizacdo do trabalho de

Concluséo de Curso todo aquele regularmente matriculado no 6° semestre.
Séo deveres do orientando:

a)Comparecer as orientagdes pré-agendadas com o orientador;

b) Manter uma boa comunicacdo com orientador;

c) Respeitar o cronograma de atividades estabelecidas em comum acordo

com o professor orientador;

d) Buscar todas as informacdes necessarias para desenvolver o Trabalho de
Concluséao do Curso;

e) Encaminhar o Trabalho de Conclusdo de Curso para o professor de
portugués, para as correcdes ortograficas, com atestado assinado pelo

mesmo.
F) Encaminhar trés cépias do projeto para a Comissao Cientifica do Curso.

Observagéao: Nenhum tema de Trabalho de Conclusdo de Curso podera ser

mudado apds a qualificacéo

SECAOV
Do projeto de Trabalho de Concluséo de Curso

Art. 12. O aluno deve elaborar seu projeto de Trabalho de Concluséo de
Curso de acordo com este Regulamento e com as orientacdes do seu

professor orientador.
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Paragrafo Unico: A estrutura formal do projeto deve seguir os critérios
técnicos estabelecidos nas normas da ABNT sobre documentagdo conforme

o Manual de Normalizacdo da UNICRUZ.

Art. 13. O projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso deve ser entregue ao

professor responsavel pelo TCC no final do 6° periodo.

Art. 14. O professor de TCC encaminhara os projetos para a Comissao

Cientifica do Curso, que examinara os mesmos, aprovando ou nao.

Art. 15. Se aprovado o projeto, o professor de TCC encaminhara para o
orientador ja indicado pelo aluno, conforme linha de pesquisa, com a data e
a banca examinadora da qualificacdo do projeto, que serd a mesma da
defesa do TCC.

Art. 16. Se o projeto ndo for aprovado pela Comissao Cientifica, retornara

para o aluno através do professor de TCC, que tera 30 dias para refazé-lo.

SECAOQ VI
Da banca de qualificacdo do Projeto de TCC

Art. 17. A banca de qualificagdo tem como finalidade avaliar o projeto de
TCC nos aspectos tedrico-metodoldgicos, fornecendo ao aluno e orientador

um parecer por escrito.

Art. 18. A banca de qualificacdo serd realizada com a presenca dos
professores e aluno e constard somente das arglicdes dos membros da

banca.

Art. 19. O projeto devera ser encaminhado para os professores da banca de

qualificacdo no minimo com 07 (sete) dias Uteis de antecedéncia.

Art. 20. A banca de qualificacdo sera constituida por: professor orientador;
um professor indicado pelo aluno, respeitando as linhas de pesquisa; um

professor indicado pela Comissao Cientifica e um professor suplente.

SECAO VII

Da banca examinadora do TCC
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Art. 21. O aluno encaminharé para a secretaria do Curso 2 (duas) copias da

versao final, em data determinada pelo professor de TCC.
Art. 22. A Banca Examinadora sera a mesma da banca de qualificacao.

Paragrafo Unico: A nota final do Trabalho de Conclusdo de Curso sera

atribuida pelos membros da banca, exceto o professor orientador.

Art. 23. A banca examinadora somente podera executar seus trabalhos com

todos os membros presentes.

Paragrafo Unico: N&o comparecendo um dos membros da banca

examinadora, sera substituido pelo suplente.

SECAO VIl
Da defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso

Art. 24. As sessdes de apresentacdo dos trabalhos sdo publicas é a

arguicdo da banca sera realizada em sessdes de defesa fechadas.

Art. 25. Nao é permitido aos membros da banca examinadora tornarem
publicos os conteudos dos Trabalhos de Conclusdo de Curso antes da sua

defesa.

Art. 26. Na defesa, o aluno tem até 20 (vinte) minutos para apresentar seu
trabalho, seguido de 10 (dez) minutos para arguicdo dos componentes da
banca examinadora e 10 (dez) minutos para o aluno responder a cada um

dos examinadores.

Art. 27. A atribuicdo da nota final dar-se-a apdés a entrega dos seguintes

materiais:

= Uma cépia do Trabalho de Conclusdo de Curso com capa dura, com as

devidas correcoes.
= Uma cépia do artigo cientifico.

= Uma cépia em CD ROOM do TCC e do artigo cientifico.
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Art. 28. ApOs o término da apresentacdo, a banca examinadora divulgara
parecer de aprovagcdo ou reprovagao do trabalho, levando-se em

consideracao:
= Relevancia do trabalho para a area de Enfermagem;
» Correcdo linguistica adequada;
= Capacidade de andlise desenvolvida no trabalho;
= Exposicao oral (clareza, objetividade, dominio do conteudo...);
» Capacidade de argumentacao;
» Adequacao da metodologia utilizada ao assunto;
= Coeréncia quanto aos objetivos do trabalho;
= Observancia das normas de apresentacao cientifica.

1. A nota final do aluno sera a média aritmética das notas atribuidas pelos

membros da banca examinadora.

2. Para a aprovacdo o aluno deve obter nota minima de 7 (sete) na média

aritmética das notas atribuidas individualmente pelos examinadores.

3. Para o aluno que ndo atingir a nota minima para a aprovacao, dar-se-a
um prazo de 30 (trinta) dias para refazer os pontos considerados
insatisfatorios e/ou reformulacbes parciais do Trabalho de Conclusdo de

Curso, com nova apresentacao.

4. A versdo definitiva do trabalho de Conclusdo de Curso devera ser
entregue pelo aluno a secretaria do curso, mediante preenchimento de

formulario padrao existente na secretaria do curso.

5. A nota final e as consideracbes da banca serdo registradas em ata,

redigida pelo Presidente e membro da banca.

Art. 29. O aluno que nao entregar o Trabalho de Conclusédo de Curso, ou
gue nao se apresentar para a defesa oral sem motivo justificavel, ou que nao
atingir a nota minima na segunda apresentacdo estara automaticamente
reprovado, devendo matricular-se no Trabalho de Conclusdo de Curso

novamente.
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Paragrafo unico: A justificativa devera ser apresentada por escrito até 48

horas e seré analisada pela Comisséao Cientifica do Curso.
Art. 30. A nota atribuida pela banca examinadora sera definitiva.
1. Se reprovado, fica a critério do aluno ou ndo 0 mesmo tema e orientador.

2. Optando por mudanca de tema, deve o aluno refazer o projeto para

superior aprovacao pelo orientador.

Art. 31. O aluno cujo Trabalho de Conclusédo de Curso tenha sido reprovado
na segunda apresentacdo, sera vedado a defesa da mesma ou novo

trabalho, qualquer que seja a alegacédo da reprovacgao.

SECAO IX
Das disposicdes gerais

Art. 32. Compete ao Colegiado do Curso de Enfermagem propostas de

alteracdo deste Regulamento, apreciada pela Camara de Ensino.

SECAO X
Das disposicdes Transitorias

Art. 33. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pela
Camara de Ensino.
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UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA
CURSO DE ENFERMAGEM

COMISSAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

ATA Ne.

DATA: HORA:
LOCAL:

ALUNO:

PROFESSOR ORIENTADOR:

BANCA EXAMINADORA:

TITULO DO TRABALHO:

ARGUICOES DA BANCA AVALIADORA:

Apds a argliicdo verbal, a banca avaliadora concede um prazo de dias para o aluno
efetuar as corregdes sugeridas e apresentar o trabalho em sua redag¢do definitiva. O aluno foi:
( ) Aprovado

( ) Aprovado com restricGes as correcoes.
( ) Nao aprovado sendo necessario refazer o trabalho na integra.

A Comissdo avaliadora lavra a ata conferindo ao académico o requisito parcial para obtengao
do grau de Enfermeiro oferecendo um prazo de trinta dias para as corregoes.

PRESIDENTE DA BANCA ORIENTADOR DO ACADEMICO

COMPONENTE DA BANCA COMPONENTE DA BANCA

Cruz Alta, de de 2007.




UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

CURSO DE ENFERMAGEM

COMISSAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS:

1. Avaliacdo do Trabalho escrito e entregue ao Orientador e a Banca Avaliadora

2. Avaliagao da Apresentagdo Oral a Banca Avaliadora

AVALIAGAO DO TRABALHO ESCRITO

360

iITEM AVALIADO PESO NOTA
1. Contempla todos os itens exigidos pelo Manual de Trabalho de | 1,0
Conclusdo de Curso do Curso de Enfermagem
2. Organizagdo do Trabalho, estrutura e apresentagao 1,0
3. Respeita prazo de entrega do trabalho 1,0
4. Apresenta aspectos metodoldgicos adequados ao trabalho 1,0
5. Apresenta nimero adequado de bibliografias atualizadas 1,0
6. A andlise e discussdo de resultados embasa-se em bibliografias | 2,0
7. As consideragdes finais respondem aos objetivos propostos 1,0
8. Aintroducdo é clara e descreve com prioridade o trabalho 1,0
9. Arrevisdo de literatura contém itens que possibilitam o 1,0

entendimento do tema para posterior analise dos dados

TOTAL

10,0
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AVALIAGCAO DA APRESENTACAO ORAL

ITEM AVALIADO
1. Apresentacdo pessoal, postura e linguagem adequadas 1,0
2. Respeita o tempo previsto pela Comissao avaliadora 2,0
3. Expressa-se corretamente utilizando linguagem cientifica 2,0
4. Segue seqliéncia logica conforme metodologia 2,0
5. Utiliza equipamentos audiovisuais adequados 1,0
6. Fundamenta o trabalho utilizando cita¢des bibliograficas 1,0
7. Apresenta slides ou laminas adequados (titulos, paragrafos, 1,0
graficos, tabelas figuras ou fotos)
TOTAL 10,0

OBSERVAGOES DA BANCA AVALIADORA

CRITERIOS DA AVALIACAO
1. A atribuicdo de notas dar-se-a apds o término da etapa de argliicdo, obedecendo ao critério

de notas da banca examinadora exceto o orientador do trabalho.
2. As notas seguem a média aritmética com valor minimo para aprovagdo de sete (7,0).
3. As notas somente serao liberadas apds a entrega da versao definitiva do trabalho,
sendo que o aluno somente recebera o conceito "aprovado ou ndo aprovado" apds a

argliicdo da banca avaliadora.

PRESIDENTE DA BANCA ORIENTADOR DO ACADEMICO

COMPONENTE DA BANCA COMPONENTE DA BANCA
Cruz Alta, de de 2007.
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UNIC

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

CURSO DE ENFERMAGEM

DECLARAGAO DE ACEITE DE ORIENTADOR — TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO

Eu declaro para os devidos fins que aceito

orientar o Trabalho de Conclusdo de Curso do (a) académico (a)

cujo titulo

com inicio em / / e término em / /

Cruz Alta, de de20_

Assinaturas:

Professor Orientador:

Académico:
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UNICRUZ
UHIVERSIDADE DE CRUZ ALTA UNIVERSIDADE DE CRUZ ALTA

CURSO DE ENFERMAGEM

ORIENTAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — CONTROLE DE
HORAS

DATA INiClO FIM ASS. ORIENTADOR ASS. ACADEMICO




