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Resumo: O estudo buscou compreender como ocorrem as relagdes contratuais e 0s arranjos
organizacionais atraves da ECT, e se é vantajoso ou ndo estas relagdes. A ECT agrega a ideia
da eficiéncia econdbmica em termos dos custos inerentes as transacdes, e que sao reflexos da
incerteza do ambiente, especificidade dos ativos envolvidos e frequéncia com que as
transacOes sao efetuadas. E ainda, dando atencdo especial aos agentes econémicos que
efetuam as transacdes. Desta forma, através de uma pesquisa bibliogréfica, verificou-se que
ndo é vantagem a quebra de relacdes contratuais, pois as organizacdes perdem vantagens,
aumentado os custos de transacdo no estabelecimento de novos acordos.

Palavras-Chave: Economia dos custos de transacdo. Relagdes contratuais. Arranjos
organizacionais.
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